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Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 
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การจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรฟุตบอลเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด 

จิรโชติ ช้างชนะ* วรรชลี โนรียา** 

วันตอบรับ 30 พฤษภาคม 2563  

บทคัดย่อ 
การศึกษาวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1. เพื่อศึกษาระดับของการรับรู้ของแฟนคลับในการจัดกิจกรรมความรับ

ผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด 2. พื่อศึกษาเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล
กับการรับรู้ของแฟนคลับในการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด 3. เพื่อศึกษา
การจัดการการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ในการวิจัยครั้งนี้ใช้เป็นการ
วิจัยแบบผสมผสาน (Mix Method Research) ประกอบด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth interview) โดยใช้แบบ
สัมภาษณ์ในการสัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง 
ยูไนเต็ด และการวิจัยเชิงปริมาณ (Qualitative Research) โดยใช้วิธีการสำรวจ (Survey Research) ด้วย
แบบสอบถาม โดยใช้วิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) เพื่อหาค่าความแตกต่างของปัจจัย
ส่วนบุคคลต่อระดับการรับรู้กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด พบว่า ระดับการรับ
รู้โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ระดับการรับรู้ของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีการรับรู้ของ
การจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ได้แก่ ด้านการสื่อสาร ด้านผู้นำบุคลากร 
และด้านรูปแบบกิจกรรม มีระดับการรับรู้ต่อการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมอยู่ในระดับมาก ส่วนด้านการมี
ส่วนร่วมมีระดับการรับรู้ต่อการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมอยู่ในระดับปานกลาง และเมื่อนำมาเปรียบเทียบ
หาค่าความแตกต่างระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลต่อระดับการรับรู้กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจี
เมืองทอง ยูไนเต็ด พบว่า อายุที่ต่างกันมีระดับการรับรู้ที่แตกต่างกันในด้านการสื่อสาร ระดับการศึกษาที่ต่างกันมี
ระดับการรับรู้ที่แตกต่างกันในด้านการสื่อสาร รายได้ต่อเดือนที่ต่างกันมีระดับการรับรู้ที่แตกต่างกันในทุกๆ ด้าน ได้แก่ 
ด้านการสื่อสาร ด้านการมีส่วนร่วม  ด้านผู้นำกิจกรรม  และด้านรูปแบบกิจกรรม ส่วนในการศึกษาการจัดการการจัด
กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด พบว่า ได้ให้ความสำคัญใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้าน
บุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านวัสดุ อุปกรณ์ ด้านการบริหารจัดการ และด้านการตลาด 

คำสำคัญ การจัดการ, ความรับผิดชอบต่อสังคม, สโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด 

_________________________________________________________________________________________________ 
*นักศึกษา คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
**รองศาสตราจารย์ ดร. ภาควิชาศึกษาศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
ติดต่อ: วรรณชลี  โนริยา,  wanchalee.nor@mahidol.ac.th 

288



JOURNAL OF HEALTH, PHYSICAL EDUCATION AND RECREATION 
ISSN 0125-2674 Vol 46 No 1 January-June 2020

วารสารสุขศึกษา พลศึกษา และสันทนาการ 
ปีที่ 46 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2563 

Development of Comprehensive Performance Program for Beginner High Jump  

Peng Wang*,  
Norpporn Tasnaina**, Suntipong, Plungsuwan** Prawit Tongchai** 

Received Date 31 May 2019 

Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 

Key words: Comprehensive performance evaluation , beginner high jump , training program 

_________________________________________________________________________________________________ 
*Faculty of Physical Education, Qujing Normal University, China, Ph. D. candidate, Faculty of Sport Science, 
Burahpha University, Chonburi, Thailand. 
**Faculty of Sport Science, Burapha University, Chonburi, Thailand 
Contact: Peng Wang, Email: 371720788@qq.com ; nop5503@hotmail.com 

JOURNAL OF HEALTH, PHYSICAL EDUCATION AND RECREATION  
ISSN 0125-2674 Vol 46 No 1 January-June 2020 

วารสารสุขศึกษา พลศึกษา และสันทนาการ  
ปีที่ 46 ฉบับท่ี 1 มกราคม-มิถุนายน 2563 

  

Corporate Social Responsibility of SCG Muangthong United 

Jirachote Changchana* Wanchalee Noriya** 
Received Date 30 May 2020 

Abstract 
 The purposes of this study were to analyze the level of fan club’s perception toward the 
corporate social responsibility of SCG Muangthong United in term of communication, leadership, 
participation and types of events and investigate personal factors (gender, age, level of education, 
marital and monthly income) that affect the perception of fan clubs. A mixed methods research 
was employed. For the qualitative phase, data were collected using in-depth interviews with 5 SCG 
Muangthong United managers. For the quantitative phase, a questionnaire survey was conducted 
with 322 persons from SCG Muangthong United fan clubs. Data were analyzed using Descriptive 
Statistics and One-way ANOVA. The results of the study showed that overall fan club’s perception 
toward the corporate social responsibility of SCG Muangthong United was in a high level. When 
considering fan club’s perception toward each of SCG Muangthong United responsibilities, 
communication, leadership, types of events were in a high level and participation was in an 
average level. Moreover, the results also showed that two personal factors, age and level of 
education, affected the way fan club perceived on communication of SCG Muangthong United. 
One of personal factors, monthly income, affected fan club’s perception toward all the aspects of 
responsibilities of SCG Muangthong United including communication, leadership, participation and 
types of events. 

Keywords Management, Social Responsibility, SCG Muang Thong United 
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บทนำ 

 ความรับผิดชอบต่อสังคมมีวิวัฒนาการมาจากความสนใจในการศึกษาเกี่ยวกับธุรกิจกับสังคม การทำเพื่อ
สังคมคือการที่องค์กรธุรกิจที่แสวงหาผลกำไรตั้งอยู่บนพื้นฐานและเป้าหมายในการพัฒนาสังคมในหลาย ๆ แง่มุมอย่าง
ยั่งยืน ไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม สังคม สาธารณสุข และการมีส่วนร่วมของชุมชนในพื้นที่ ธุรกิจเพื่อสังคม
จะมีจุดประสงค์ชัดเจน เช่น เพื่อสร้างงานให้ชุมชน เพื่อฝึกทักษะให้คนในชุมชน เพื่อจัดหาทรัพยากร หรือการให้
บริการต่าง ๆ แก่คนในชุมชน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต และคุ้มครองสิ่งแวดล้อม เป็นต้น โดยจะไม่มีการผูกขาด
ทางการค้าแต่อย่างใด ทำให้ผลประโยชน์สามารถถูกกระจายออกไปได้อย่างทั่วถึงทุกฝ่าย ไม่ว่าจะเป็นบริษัท ชุมชน 
และผู้บริโภค (Krungsri Guru, 2560) การทำกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคมจึงควรคำนึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
เหล่านี้ในฐานะที่เป็นผู้กระทำและเป็นผู้ได้รับผลจากการกระทำของธุรกิจ โดยที่โบเว่น (Bowen, 1953 อ้างในพนัชกร 
สิมะขจรบุญ, 2558) ได้กล่าวว่านักธุรกิจควรต้องปรับนโยบายด้านการตัดสินใจและทำตามแผนงานของหลักของ
บริษัทเพื่อให้เกิดคุณค่าต่อสังคม  
 เอสซีจี เป็นองค์กรหนึ่งที่ให้ความสำคัญด้านการทำเพื่อสังคมเป็นอย่างมาก โดยร่วมมือกับสโมสร เอสซีจี 
เมืองทอง ยูไนเต็ด ในฐานะผู้สนับสนุนหลักได้จัดกิจกรรมพิเศษ CSR คืนกำไรสู่สังคม โดยการร่วมทำประโยชน์ให้แก่
ชุมชนด้วยกิจกรรมต่างๆ อาทิ การเปิดคลินิกสอนทักษะการเล่นฟุตบอลที่ถูกต้อง การสร้างฝายชะลอน้ำ เป็นต้น 
ทั้งหมดนี้ถือเป็นกิจกรรมที่ร่วมทำประโยชน์แก่สังคม ในขณะเดียวกันการที่สโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ดทำกิจกรรม
เพื่อสังคมไม่ได้ส่งผลดีต่อสังคมละประเทศชาติอย่างเดียว ยังส่งผลดีต่อสโมสรด้วยเช่นกัน อาทิ การที่สโมสรเอสซีจี
เมืองทองยูไนเต็ดออกมาทำกิจกรรมเพื่อสังคมก็ทำให้สโมสรเป็นที่ยอมรับของสังคมมากยิ่งขึ้น เป็นเหมือนกระบอก
เสียงที่ทำให้สโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ดเป็นที่รู้จักมากขึ้น ซึ่งเป็นการเพิ่มฐานแฟนคลับให้คอยสนับสนุนสโมสร 
รวมไปถึงทำให้ธุรกิจหลายตัวรู้จักสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ดมากขึ้น เป็นการสร้างความเชื่อมั่นและทำให้ธุรกิจ
เหล่านั้นมาสนับสนุนสโมสร ทำให้สโมสรสามารถเติบโตได้ต่อไปในอนาคต  
 ด้วยที่ได้กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซี
จีเมืองทองยูไนเต็ด เพื่อเป็นประโยชน์แก่สโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด และสโมสรฟุตบอลอื่นๆ และผู้ที่ต้องการ
ศึกษาสามารถนำผลการวิจัยนี้ไปเป็นแนวทางในการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงสร้างความตระหนักถึง
ความสำคัญของการรับผิดชอบต่อสังคมของธุรกิจหรือสโมสรต่างๆ เป็นการทำให้ธุรกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมมีสมดุล 
อยู่ร่วมกันได้อย่างยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาการระดับของการรับรู้ของแฟนคลับในการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซี
จีเมืองทอง ยูไนเต็ด 
 2. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับการรับรู้ของแฟนคลับในการจัดกิจกรรม
ความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด    
 3. เพื่อศึกษาการจัดการการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด 

สมมุติฐานของการศึกษา 
 1. เพศชาย และเพศหญิงของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อ
สังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ที่แตกต่างกัน  
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Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 
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 2. กลุ่มอายุที่แตกต่างกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม
ของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ที่แตกต่างกัน 
 3. ระดับการศึกษาที่แตกต่างกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบ
ต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ที่แตกต่างกัน 
 4. สถานภาพการสมรสที่แตกต่างกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิด
ชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ที่แตกต่างกัน  
 5. รายได้ต่อเดือนที่แตกต่างกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบ
ต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ที่แตกต่างกัน 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 การวิจัยเรื่องการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด ครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบ
ผสมผสาน (Mix Method Research) ประกอบด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth interview) โดยใช้แบบ
สัมภาษณ์ในการสัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง 
ยูไนเต็ดเพื่อศึกษาการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด และการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Qualitative Research) โดยใช้วิธีการสำรวจ (Survey Research) ด้วยแบบสอบถาม เพื่อศึกษาการรับรู้ของแฟน
คลับสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ดต่อการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสร 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)  
 โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth Interview) ครั้งนี้ ทั้งหมด 4 คนประกอบด้วย 1.ผู้อำนวยการ
สโมสร 2.ผู้จัดการทั่วไป 3.ผู้จัดการฝ่ายการตลาดและประชาสัมพันธ์ 4.ประธานแฟนคลับ ของการจัดกิจกรรมความ
รับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง และเนื่องจากกลุ่มประชากรที่ใช้ในการสัมภาษณ์เชิงลึกมีจำกัด ผู้วิจัย
จึงได้ใช้กลุ่มประชากรในการสัมภาษณ์เชิงลึกทั้งหมดในการศึกษาการวิจัยครั้งนี้ 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยปริมาณ (Quantitative Research)  
 โดยใช้วิธีการสำรวจ (Survey Research) ได้แก่ แฟนคลับของสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ดที่เข้าชมการ
แข่งขันในสนามเอสซีจีเมืองทองสเตเดี้ยม ซึ่งใช้ฐานข้อมูลของโตโยต้าไทยพรีเมียร์ลีก 2018 โดยมียอดผู้เข้าชมการ
แข่งขัน 5,315 คน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยเชิงสำรวจครั้งนี้ ผู้วิจัยได้คำนวณขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยการใช้สูตรของ
ทาโร ยามาเน่ (Yamane, 1973) โดยกำหนดระดับความคลาดเคลื่อนเท่ากับ 0.05 ได้กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยเชิง
สำรวจ ทั้งหมดจำนวน 372 คน ผู้วิจัยได้จัดทำการสุ่มกลุ่มตัวอย่างของผู้ตอบแบบสอบถามโดยการ การเลือกหน่วย
ตัวอย่างโดยบังเอิญ ( accidental sampling ) หรือการเลือกหน่วยตัวอย่าง แบบตามสะดวก ( convenience 
sampling ) 
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Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 
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วิธีวิเคราะห์ข้อมูล 
1. วิธีวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเชิงคุณภาพ 
 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา ( Content Analysis) ทั้งหมดที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก 
(In-depth Interview) ในการสัมภาษณ์ผู้ที่ให้ข้อมูลหลักที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของ
สโมสรเอสซีจีเมืองยูไนเต็ด โดยนำผลการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์แล้วสรุปในรูปความเรียง 

2. วิธีวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเชิงสำรวจ  
ผู้วิจัยนำข้อมูลการวิจัยเชิงสำรวจมาทำการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการใช้โปรมแกรมสำเร็จรูป SPSS for Windows ดังนี้ 
 2.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีการรับรู้ของการจัดกิจกรรม 
ความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง โดยนำข้อมูลมาวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 2.2 เปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ที่มีการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับ
ผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง โดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) เมื่อ
พบความแตกต่างต่าง จะเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธีการเชฟเฟ่ (Scheffe Analysis) อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ผลการวิจัย 
 การวจิยัเรือ่ง การจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ในครั้งนี้เป็นการวิจัย
แบบผสมผสาน (Mix Method Research) ประกอบด้วย 2 ขั้นตอน ดังนี้ 

การวิจัยเชิงปริมาณ 
 ผู้วิจัยได้ทำการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม ซึ่งได้รับแบบสอบถามกลับมาจากกลุ่มตัวอย่าง จำนวนทั้งสิ้น 
372 คน ครบทั้งร้อยละ 100 โดยจำแนกข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์ผลการวิจัย ประกอบด้วย 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป 
 จากการศึกษากลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 372 คน พบว่ากลุ่มตัวอย่างเป็นเพศชาย จำนวน 256 คน เพศหญิง 
จำนวน 116 คน กลุ่มตัวอย่างอยู่ในช่วงอายุ 20-39 ปี จำนวน 262 คน ช่วงอายุ 50 ปีขึ้นไป จำนวน 72 คน และช่วง
อายุต่ำกว่า 20 ปี มีจำนวน 38 คน ตามลำดับ กลุ่มตัวอย่างสำเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี จำนวน 175 คน 
ต่ำกว่าชั้นปริญญาตรี จำนวน 173 คน และสูงกว่าปริญญาตรี จำนวน 24 คน กลุ่มตัวอย่างที่มีสถานภาพโสด จำนวน 
192 คน มีสถานภาพสมรส จำนวน 161 คน และมีสถานภาพหย่าร้าง จำนวน 19 คน กลุ่มตัวอย่างมีรายได้ต่อเดือน
อยู่ในช่วงต่ำกว่าหรือเท่ากับ 20,000 บาท มีจำนวน 204 คน มีรายได้ต่อเดือนอยู่ในช่วง 20,001-40,000 บาท 
จำนวน 141 คน และมีรายได้ต่อเดือนอยู่ในช่วงมากกว่า 40,000 บาทขึ้นไป มีจำนวน 27 คน  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลรวมของการรับรู้ของแฟนคลับในการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซี
จีเมืองทองยูไนเต็ด 
 ปัจจัยโดยรวมของการรับรู้ของแฟนคลับในการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจี
เมืองทองยูไนเต็ด มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (3.632) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ปัจจัยด้านรูปแบบกิจกรรมมีค่า
เฉลี่ยมากที่สุด ซึ่งมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (3.773) ปัจจัยด้านการสื่อสารมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (3.74) ปัจจัยด้าน
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Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 
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ผู้นำบุคลากร มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (3.621) และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมมีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ซึ่งมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับปานกลาง (3.395) ตามลำดับ 

การเปรียบเทียบความแตกต่างของปัจจัยส่วนบุคคลต่อความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีการรับรู้ของการจัด
กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด 
 ผู้วิจัยทดสอบสมมติฐานด้วยค่า T-test เพื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของตัวแปรอิสระที่มี 2 กลุ่ม ได้แก่ 
สมมติฐานที่ 1 ส่วนสมมติฐานที่ 2,3,4 และ 5 ผู้วิจัยทดสอบความแตกต่างระหว่าง ค่าเฉลี่ยของตัวแปรอิสระ ตั้งแต่ 3 
กลุ่มขึ้นไป โดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (OneWay Analysis of Variance : ANOVA) และเมื่อพบ
ความแตกต่าง จะเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธีการเชฟเฟ่ (Scheffe Analysis) อย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 
 สมมติฐานที่ 1. การเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างเพศชาย และเพศหญิงของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ที่มีการ
รับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด พบว่า ผลวิเคราะห์การเปรียบ
เทียบความแตกต่างระหว่างเพศชาย และเพศหญิงของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ที่มีการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิด
ชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ .05 
 สมมติฐานที่ 2,3,4,5 การวิเคราะห์ความแปรปรวนระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านอายุ ระดับการศึกษา 
สถานภาพสมรส และรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง กับระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิด
ชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ดพบว่า อายุที่ต่างกันจะมีระดับการรับรู้ที่แตกต่างกัน ระดับการศึกษา
แตกต่างกันจะมีระดับการรับรู้ที่แตกต่างกัน รายได้เฉลี่ยต่อเดือนแตกต่างกันจะมีระดับการรับรู้ที่แตกต่างกัน  
ส่วนสถานภาพการสมรสที่แตกต่างกันจะมีระดับการรับรู้ที่ไม่แตกต่างกัน 

การวิจัยเชิงคุณภาพ 
 จากการสัมภาษณ์เชิงลึกของผู้ให้ข้อมูลหลักจำนวน 4 ท่านเกี่ยวกับการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของ
สโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ประกอบด้วย 1.ผู้อำนวยการสโมสร 2.ผู้จัดการทั่วไป 3.ผู้จัดการฝ่ายการตลาดและ
ประชาสัมพันธ์ 4.ประธานแฟนคลับ ซึ่งเป็นข้อมูลในเรื่องการจัดการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสร
เอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด เช่น โครงการ คิกส์แอนด์แชร์ บายเอสซีจี และ โครงการ แคร์แอนด์แชร์ บาย เอสซีจี ซึง
โครงการเหล่านี้มุ่งเน้นในการจัดกิจกรรมระหว่างสโมสรฟุตบอลและผู้สนับสนุนหลักเพื่อตอบแทนและช่วยเหลือสังคม 
จากการให้สัมภาษณ์พบว่าปัจจัยทั้ง 5 ปัจจัย มีความสำคัญในการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจี
เมืองทอง ยูไนเต็ด ซึ่งประกอบไปด้วย  1.ด้านบุคลากร(Man) 2.ด้านงบประมาณ (Money) 3.ด้านวัสดุ อุปกรณ์ และ
สถานที่ (Meterial) 4.ด้านการจัดการ (Management) 5.ด้านการตลาด (Marketing) 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การศึกษาวิจัย เรื่องการจัดการความรับผิดชอบของสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด มีวัตถุประสงค์
เพื่อศึกษาระดับของการรับรู้ของแฟนคลับในการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง 
ยูไนเต็ด และเพื่อศึกษาการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ในการวิจัยครั้งนี้   
ผู้วิจัยได้อภิปรายผลการวิจัย ดังนี้ 
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Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 
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การรับรู้ของแฟนคลับในการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด 
 จากการศึกษาระดับการรับรู้ของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม
ของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด พบว่า ระดับการรับรู้โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่า 
สโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด มีการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม ซึ่งส่งผลให้กลุ่มแฟนคลับที่เคยเข้าชมการ
แข่งขันฟุตบอลของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด มีการรับรู้ต่อการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสร
เอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ระดับการรับรู้ของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มี
การรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ได้แก่ ด้านการสื่อสาร ด้าน
ผู้นำบุคลากร และด้านรูปแบบกิจกรรม ทั้ง 3 ด้านมีระดับการรับรู้ต่อการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมอยู่ใน
ระดับมาก ส่วนด้านการมีส่วนร่วมมีระดับการรับรู้ต่อการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมอยู่ในระดับปานกลาง  

การเปรียบเทียบความแตกต่างของปัจจัยส่วนบุคคลต่อความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีการรับรู้ของการจัด
กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด  
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้นำปัจจัยส่วนบุคคลเพื่อนำมาเปรียบเทียบค่าความแตกต่างกับระดับความคิดเห็น
ของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด 
พบว่า มี 3 ปัจจัย ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา และรายได้ต่อเดือนมีระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบ
ต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด โดยรวมที่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยมีราย
ละเอียดดังนี้ 
 1. อายุ การศึกษาเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่าง ช่วงอายุของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีระดับการรับรู้ของ
การจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด พบว่า อายุต่างกันมีระดับการรับรู้ของ
การจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด โดยรวมที่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05  และเมื่อแยกเป็นรายด้านพบว่า มี 1 ด้านที่แตกต่างกัน ได้แก่ ด้านการสื่อสาร สอดคล้องกับ ว
รนุช จำปานิล (2552) ที่ได้กล่าวไว้ว่า ปัจจัยทางด้านอายุ ส่งผลต่อการรับรู้ข่าวสารจากสื่อมวลชนและสื่อบุคคลของ
การจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ตรงกับนิสากร โลกสุทธิ (2551) ทำการ
ศึกษาเรื่อง กลยุทธ์การใช้กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) เพื่อการสร้างภาพลักษณ์ของบริษัท สิงห์ 
คอร์เปอเรชั่น จำกัด พบว่า อายุที่แตกต่างกัน จะมีการรับรู้ข้อมูลข่าวสารในการสร้างภาพลักษณ์องค์กรที่แตกต่างกัน 
 2. ระดับการศึกษา การศึกษาเปรียบเทียบความแตกต่าง ของระดับการศึกษาของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มี
ระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด พบว่า ปัจจัยส่วน
บุคคลด้านระดับการศึกษาของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง กับระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของ
สโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด พบว่า ระดับการศึกษาที่ต่างกันมีระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อ
สังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด โดยรวมที่ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  และเมื่อ
แยกเป็นรายด้านพบว่า มี 1 ด้านที่แตกต่างกัน ได้แก่ ด้านการสื่อสาร ซึ่งสอดคล้องกับอิทธิพล ประเสริฐสังข์ (2560) 
ที่ได้กล่าวไว้ว่า การทำการตลาด สร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ให้ตรงกับผู้บริโภค หรือกลุ่มเป้าหมายตามที่ผู้ผลิตได้สื่อ
ออกไปเพื่อก่อให้เกิดประโชยน์ให้มากที่สุด 
 3. รายได้ต่อเดือน การศึกษาเปรียบเทียบความแตกต่าง ของระดับการศึกษาของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีระดับ
การรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด พบว่าความแปรปรวน
ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายได้ต่อเดือนของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง กับระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรมความรับผิด
ชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด พบว่า ระดับเงินเดือนที่ต่างกันมีระดับการรับรู้ของการจัดกิจกรรม
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Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 
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ความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทองยูไนเต็ด โดยรวมที่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05  และเมื่อแยกเป็นรายด้านพบว่า ทั้ง 4 ด้านมีความแตกต่างกัน ได้แก่ ด้านการสื่อสาร ด้านการมีส่วนร่วม  ด้าน
ผู้นำกิจกรรม  และด้านรูปแบบกิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับ วรนุช จำปานิล (2552) ที่ได้กล่าวไว้ว่า ปัจจัยทางสังคมและ
เศรษฐกิจ เช่น อาชีพ และรายได้ ส่งผลต่อการรับรู้การมีส่วนร่วมของการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของ
สโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ตรงกับนิสากร โลกสุทธิ (2551) ทำการศึกษาเรื่อง กลยุทธ์การใช้กิจกรรมความรับผิด
ชอบต่อสังคม (CSR) เพื่อการสร้างภาพลักษณ์ของบริษัท สิงห์ คอร์เปอเรชั่น จำกัด พบว่า รายได้ที่แตกต่างกัน จะมี
การรับรู้ข้อมูลข่าวสารในการสร้างภาพลักษณ์องค์กรที่แตกต่างกัน ซึ่งการรับรู้ภาพลักษณ์ที่ดีของบริษัท มีความ
สัมพันธ์กับการทำกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท 

การศึกษาการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด 
จากการศึกษาการจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด สามารถแบ่งออกได้ดังนี้ 
 1. ด้านบุคลากร (Man) สโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ให้ความสำคัญกับด้านบุคลากรเป็นอย่างมาก โดย
ทางสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด มองว่าการที่จะทำงานหรือดำเนินกิจกรรมให้ประสบผลสำเร็จได้นั้น ทางสโมสร
เอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ให้ความสำคัญเป็นอย่างแรกคือ บุคลากร ที่เข้าร่วมดำเนินงานกับสโมสรเพราะเป็นปัจจัย
สำคัญในการดำเนินงาน โดยทางสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ดเองต้องเลือกบุคลากรที่มีทักษะ ความรู้ ความ
สามารถให้ตรงกับงานที่สโมสรดำเนินงานอยู่ด้วย และยิ่งเป็นงานที่แสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมด้วย สอดคล้อง
กับนพมาศ บุญมาสืบ (2555) ที่กล่าวว่าบุคลากร (Man) เป็นทรัพยากรที่มีความสำคัญมากที่สุด เพราะบุคคลเป็น
ปัจจัยสำคัญใน การจัดการปัจจัยอื่น เพื่อนำไปสู่ความสำเร็จ คือ เป้าหมายขององค์กร ซึ่งตรงกับพรสิริ    ทิวาวรรณ
วงค์  (2546.)  ได้กล่าวว่า ทรัพยากรมนุษย์ หรือบุคลากร มีความสำคัญที่สุดในองค์กร เพราะถ้าปราศจากบุคคลที่มี
ความสามารถแล้ว การดำเนินงานขององค์กรจะประสบกับความยุ่งยาก ทำให้ความสำเร็จที่วางเป้าหมายไว้ขององค์กร
ก็ย่อมยากยิ่งขึ้น  ตรงกับสมชาย   กิจสัมพันธ์วงศ์  (2539)  กล่าวว่า บุคลากรเป็นปัจจัยที่สำคัญที่สุดในการบริหารงาน
องค์กร เพราะคนเป็นผู้ใช้ปัจจัยด้านบริหารด้านอื่นๆ 
 2. ด้านงบประมาณ (Money) สโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ได้มองว่าเป็นปัจจัยที่สำคัญในการให้การ
สนับสนุนในการจัดหาทรัพยากร เพื่อหล่อเลี้ยงให้กิจกรรมในส่วนต่างๆ ของสโมสรที่จะดำเนินไปอย่างไม่ติดขัด โดยที่
งบประมาณที่ใช้ไปนั้นเหมาะสม และเพียงพอต่อการดำเนินงานให้สำเร็จ ซึ่งสอดคล้องกับ ปิยธิดา  ตรีเดช (2536) ได้
กล่าวว่า เงินเป็นปัจจัยที่มีความสำคัญในการดำเนินงานขององค์กร ซึ่งองค์กรจะดำเนินงานไม่ได้หากขาดการ
สนับสนุนทางการเงิน ตรงกับทองหล่อ  เดชไทย (2536) ได้กล่าวว่า การเงินเป็นปัจจัยที่มีความสำคัญประการหนึ่งใน
การบริหารงานองค์กร เพราะการที่จะได้มาซึ่งกำลังคนที่มีความรู้ความสามารถที่เหมาะสมกับตำแหน่งการปฏิบัติงาน 
ต้องอาศัยเงินหรืองบประมาณเพื่อใช้เป็นค่าตอบแทน นอกจากนี้เงินยังเป็นปัจจัยที่จำเป็นในการจัดซื้ออุปกรณ์ และ
เครื่องมือเครื่องใช้ เพื่อใช้ในการดำเนินงานขององค์กร และธงชัย  สันติวงษ์ (2536) กล่าวว่า งบประมาณเป็นสิ่ง
จำเป็น ในการจัดหาทรัพยากรเพื่อหล่อเลี้ยงและเอื้ออำนวยให้กิจกรรมขององค์กรดำเนินไปโดยไม่ติดขัด 
 3. ด้านวัสดุ อุปกรณ์ และสถานที่ (Material) ทางสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ได้ให้ความสำคัญในด้าน
วัสดุ อุปกรณ์ และสถานที่ เพื่อนำมาใช้ในการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม โดย
ทางสโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ได้มีการวางแผนเรื่องจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ ให้เหมาะสมกับรูปแบบการจัด
กิจกรรม ส่งผลให้การจัดกิจกรรมสำเร็จลุล่วง ซึ่งสอดคล้องกับธงชัย  สันติวงษ์ (2536) กล่าวว่า วัสดุอุปกรณ์เป็น
ปัจจัยที่มีปริมาณและมูลค่าสูง เพราะวัตถุดิบและวัตถุสิ่งของเหล่านี้จำเป็นที่จะต้องจัดหามาใช้ในการดำเนินการผลิต 
หรือสร้างบริการตลอดเวลา เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรได้รับประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า ซึ่งสมชาย  กิจสัมพันธ์
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Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 
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วงศ์ (2539) ได้กล่าวว่า ขอบข่ายของพัสดุนั้น ครอบคลุมทั้งพัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง โดยให้ความหมายว่า 
วัสดุ คือสิ่งของซึ่งโดยสภาพสิ้นเปลืองหรือสลายตัวไปในระยะเวลาอันสั้น เพราะการใช้งานครุภัณฑ์ คือสิ่งของซึ่งตาม
ปกติ มีลักษณะเดียวกันที่คงทนถาวร และมีอายุการใช้งานที่ยาวนาน โดยที่วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ เป็นสิ่งจำเป็นใน
การบริหารงานประสบผลสำเร็จได้สมบูรณ์ เป็นการบริการอย่างแท้จริงในด้านสิ่งต่างๆ เหล่านี้ เพื่อให้เกิดประโยชน์
มากที่สุด 
 4. ด้านการจัดการ (Management) สโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ได้มีการจัดประชุมในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ โดยที่วาระการประชุมจะมีการกำหนดปฏิทินในด้านการจัดกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมประจำปีไว้โดย
แผนการดำเนินงานประจำปี จะมีการประชุมระหว่างผู้บริหารของสโมสรและบุคลากรภายในสโมสร และในการดำเนิน
งานการจัดกิจกรรมให้เป็นไปตามแผน สอดคล้องกับ วิโรจน์  สารรัตนะ (2545) ได้กล่าวว่า การบริหารเป็นกระบวน
การดำเนินงานเพื่อใหบ้รรลจุดุหมายขององคก์าร โดยอาศยัหนา้ทีห่ลกัทางการบรหิารอยา่งนอ้ย 4 ประการ คอื การ
วางแผน การจัดองค์การ การนำและการควบคุม ซึ่งกระบวนการดังกล่าวมีผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบที่จะให้มีการปฏิบัติ
งานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรงกับศิริวรรณ เสรีรัตน์และคณะ (2549 อ้างในตาณ ธารก์ธรรม. 
2554) ได้ให้ความหมายการจัดการ คือกระบวนการนำทรัพยากรการบริหารมาใช้ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามขั้นตอน
การบริหาร 
 5. ด้านการตลาด (Marketing) สโมสรเอสซีจีเมืองทอง ยูไนเต็ด ได้ให้ความสำคัญในด้านการตลาดทางด้าน
การสนับสนุนและสิทธิประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมสนับสนุนของสโมสรมีการแบ่งสิทธิประโยชน์ ไว้ตามโปรโมชั่นที่สโมสรได้
ตั้งไว้ชัดเจน เช่นเดียวกับความเห็นของศิริวรรณ เสริรัตน์ (2545) ได้อธิบายว่า ตลาดก็มีส่วนสําคัญอย่างยิ่ง ต่อการจํา
หน่ายสินค้าและการบริหาร เพราะตลาดเป็นเป้าหมายสูงสุดของสินค้าและการบริการ ซึ่งแสดงถึงฐานะทางเศรษฐกิจ
และความอยู่รอดของธุรกิจนั้น และEsteban (2007) ได้กล่าวว่า หนึ่งในกลยุทธ์ทางการตลาดที่สำคัญก็คือการเชื่อม
โยงความรับผิดชอบต่อสังคม ซึ่งกรรมการผู้บริหารให้การสนับสนุนและพยายามสื่อสารสู่กลุ่มที่มีส่วนได้ส่วนเสียภาย
ใต้กฏหมาย 

ข้อเสนอแนะในการทำวิจัย 
 1. ควรมีการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อระดับการรับรู้กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรเอสซีจี
เมืองทอง ยูไนเต็ด 
 2. ควรมีการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อระดับการรับรู้กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของสโมสรฟุตบอล
อาชีพในประเทศไทย 
 3. ควรมีการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อภาพลกัษณข์องสโมสรฟุตบอลอาชีพในประเทศไทย 
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Abstract 
 The comprehensive performance evaluation (CPE) is the most objectively, justly and 
reasonably overall evaluation in sport field, however, very few researches relevant to this type of 
study. This study aim to find the factors related to the high jump performance then designed the 
training program for beginner to compare the results of training between programs based on CPE 
and traditional experience. The research proceeded by explored the factors effecting the high 
jump performance with factor analysis to considered the factors and weights of them. The sample 
employed for CPE were 143 male beginner high jump (age of 19.08±1.04). After that designed the 
program based on CPE and then conduct two training programs; experimental and control groups, 
with 30 participants each group for 8 weeks to compare the improvement performance of two 
groups. The entire research were mainly supported by the statistical methods; ICC, Spearman 
correlation, EFA, and t-test. The results were as follow: 

1. The factors affected the performance of the beginner high jump were 31 indexes which 
had significant correlation with performance, and 11 high quality indexes bigger than .5 
were used to construct the final CPE by Expletory Factor Analysis.  

2. The designing of the training program for beginner high jump according to the factors and 
weights from CPE, the training and time allocation concentrated on the CPE evidence that 
physical fitness part of explosive power (body control and coordination) were 49.78% and 
technical part (acceleration and preparation technique of the last two steps, pedaling-swing 
coordination, and distribution of center of gravity velocity) were 50.22%. 

3. The training program based on CPE could improve the performance of beginner high jump 
better than the traditional training program. 
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