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บทคัดย่อ 

	 การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-experimental research) แบบกลุ่มเดียววัดก่อนและหลัง 

การทดลอง (One Group Pretest-Posttest Design) เพื่อศึกษาผลของการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาต่อการท�ำงานเป็นทีม 

การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง และทกัษะการตดัสินใจในการฝึกปฏบิตักิารพยาบาลของนกัศกึษาพยาบาล มหาวิทยาลยั

ราชภัฎสวนดุสิต กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาพยาบาล จ�ำนวน 30 คน ในวิชาปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2  

ที่หอผู้ป่วย เวชศาสตร์ฉุกเฉิน ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2554 เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ประกอบด้วยรูปแบบ

การเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษา และเครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล และ

แบบสอบถามพฤติกรรมการท�ำงานเป็นกลุ่ม การรับรู้ความสามารถของตนเอง และทักษะการตัดสินใจ แบบสอบถาม

ทั้งหมด ได้รับการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ ตรวจสอบความเที่ยงด้วยสถิติสัมประสิทธิ์อัลฟ่าของค

รอนบาคได้ค่า .82, .70, .71 ตามล�ำดับ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยสถิติเชิงพรรณนา สถิติทดสอบที (Paired t-test) 

และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา

	 ผลการวิจยัพบว่า รูปแบบการเรียนแบบคูค่ดิคูป่รกึษาท�ำให้นกัศกึษาพยาบาลท�ำงานเป็นทมี รบัรูค้วามสามารถ

ของตนเอง และทักษะการตัดสินใจ แตกต่างจากก่อนการใช้รูปแบบอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิตที่ระดับ .00, .04, .01  

(p = .00, p = .04 และ p = .01 ตามล�ำดับ) และผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ พบว่า นักศึกษาพยาบาลส่วนใหญ่  

มคีวามพงึพอใจรปูแบบการเรยีนแบบคูค่ดิคูป่รกึษา มเีพ่ือนคอยช้ีแนะในส่ิงทีถู่กต้อง ช่วยให้ท�ำงานได้ถกูต้อง รวดเร็วและ

มคีวามม่ันใจในการดแูลผูป่้วย เรยีนรู้ได้สนกุสนาน พฒันาตนเองให้เป็นเพือ่นคูคิ่ดทีด่ ีและท�ำงานร่วมกนัเป็นทมี การวิจยัน้ี 

สนับสนุนการใช้รูปแบบคู่คิดคู่ปรึกษาในการฝึกปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล

ค�ำส�ำคัญ: รูปแบบการเรียน คู่คิดคู่ปรึกษา นักศึกษาพยาบาล
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Abstract

	 This study was quasi-experimental research in the form of one group pretest-posttest design. The 

objective of the research was to investigate the effect of the Buddy Learning Model on team work, perceived 

self-efficacy and decision making skills in the nursing practicum of nursing students at Suan Dusit Rajabhat 

University. The samples were 30 students who were purposively recruited for this study. All of them are in 

practice in the emergency department in the first semester of the 2011 academic year. The research instruments 

consisted of the Buddy Learning Model. Data were collected by using a demographic data form, the team 

work behavior scale, perceived self-efficacy scale and decision making skills scale. The content validity of all 

instruments was confirmed by a panel of experts. The internal consistency of the team work behavior scale was 

.82 while the perceived self-efficacy and decision making skills scale were .70 and .71 respectively. Quantitative 

data were analyzed by using descriptive statistics and pair T-test and qualitative data were analyzed by content 

analysis. 

	 The findings revealed that the Buddy Learning Model affected the nursing students in their team work, 

perceived self-efficacy and decision making skills. The mean scores of team working, perceived self-efficacy 

and decision making skills were significantly different in the pre and post models (p = .00, p = .04, p = .01 

respectively). The results of the qualitative data showed that most of the nursing students were satisfied with 

the buddy learning process; they had a good friend to suggest the right thing, it facilitated working faster and 

more accurately, it helped them gain self-confidence in nursing care, enjoy their study, improve themselves as 

partners and start to work in a team. This research supported the use of the Buddy Learning Model for nursing 

students’ practicum. 

Keywords: Learning Model, Buddy, Nursing students 

บทน�ำ 

	 การเรียนการสอนทางพยาบาลศาสตร์ ถือว่าการสอนภาคปฏิบัติเป็นหัวใจของการศึกษาพยาบาล ที่มุ่งเน้น

ให้ผู้เรียนได้น�ำความรู้ ความเข้าใจจากภาคทฤษฎีไปสู่การน�ำไปใช้ในสถานการณ์จริงกับผู้ใช้บริการ โดยมีอาจารย์เป็น 

ผู้นิเทศให้ความดูแล ช่วยเหลือให้ปฏิบัติการพยาบาลได้ถูกต้อง มีเป้าหมายทั้งการพัฒนาผู้เรียนเป็นส�ำคัญ และให้บริการ

สุขภาพที่ปลอดภัย สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ในมาตรา 22 และ 24 ที่ก�ำหนดว่า  

การจัดการศกึษาต้องยดึหลักว่าผู้เรียนทกุคนมี ความสามารถเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองได้ และถอืว่าผูเ้รยีนมคีวามส�ำคญัทีส่ดุ 

กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ การจัดกระบวนการ

เรียนรู้ต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบัติให้คิดเป็น ท�ำเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้

อย่างต่อเนื่อง ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการการเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและ
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แก้ไขปัญหา (ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2542)

	 ผลลัพธ์ของการเตรียมนักศึกษาพยาบาลเพื่อเป็นพยาบาลวิชาชีพท่ีมีสมรรถนะแห่งวิชาชีพ ส�ำนักงาน 

คณะกรรมการการอดุมศกึษา (http://www.mua.or.th) ได้ก�ำหนดกรอบมาตรฐานคณุวุฒริะดบัอุดมศกึษา หลักสูตรระดบั

ปรญิญาตร ีสาขาพยาบาลศาสตร์ทีว่่าด้วย คณุลักษณะบัณฑิตท่ีพงึประสงค์คอื สามารถให้การพยาบาลอย่างเป็นองค์รวม 

แก่ผู้ใช้บริการทุกช่วงวัย มีความคิดเป็นระบบ มีเหตุผลคิดวิจารณญาณ แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในการปฏิบัติการ

พยาบาล สามารถท�ำงานเป็นทีมกับสหวิชาชีพ มีความศรัทธาในวิชาชีพ เชื่อมั่นในการพยาบาล และเห็นคุณค่าแห่งตน  

ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติ จึงต้องมีกลยุทธ์การเรียนการสอน ที่ตอบสนองต่อการพัฒนาสู่สมรรถนะของ

บัณฑิตทางการพยาบาลด้วย 

	 จากการฝึกปฏิบัติการพยาบาลนักศึกษาต้องลงมือปฏิบัติจริง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในแผนกฉุกเฉิน นักศึกษาต้อง

มีความรับผิดชอบสูงในการพยาบาล ต้องเผชิญกับความเจ็บป่วย ทุกข์ทรมานด้วยโรคต่างๆ ของผู้ใช้บริการ ประสบกับ

เหตกุารณ์ทีต่ื่นเต้น หรอืเศร้า เสยีใจ รวมทัง้ต้องตดัสนิใจแก้ปัญหาเฉพาะหน้า มกีารปรบัตวักบัเพือ่น ทมีสขุภาพทีม่คีวาม

แตกต่างกนัทัง้การศกึษา อารมณ์ สงัคม และสิง่แวดล้อมทีต่่างจากสถาบนัการศกึษา สิง่เหล่านีท้�ำให้นกัศกึษาเกดิความเครยีด 

ขาดความมั่นใจในตนเองในการใช้ความรู้ ความสามารถ ส่งผลต่อพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (Peal, 1995) สอดคล้อง

กับการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล อัตมโนทัศน์ สัมพันธภาพเชิงช่วยเหลือของพยาบาลประจ�ำการ  

กับความสามารถในการตัดสินใจทางการพยาบาลฉุกเฉินของนักศึกษาพยาบาลพบว่า ความสามารถในการตัดสินใจ

ทางการพยาบาลฉุกเฉินของนักศึกษาพยาบาลอยู่ในระดับต�่ำ การรวบรวมข้อมูล การพิจารณาทางเลือกในการตัดสินใจ

อยู่ในระดับปานกลาง การวินิจฉัยปัญหาการตัดสินใจปฏิบัติและขั้นการประเมินผลอยู่ในระดับต�่ำ และตัวแปรที่สามารถ

ร่วมกันพยากรณ์ความสามารถในการตัดสินใจทางการพยาบาลฉุกเฉินคือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และประสบการณ ์

การพยาบาลฉุกเฉิน (มณี ดีประสิทธิ์, 2541)

	 การตดัสนิใจมคีวามส�ำคญัต่อการปฏบิตักิารพยาบาลของนกัศกึษาพยาบาล การตดัสนิใจเป็นกระบวนการเลอืก

ปฏบิตัจิากทางเลอืกหลายๆ ทางเลือก โดยตระหนกัถึงปัญหาและน�ำไปสูก่ารตดัสนิใจทีม่เีหตผุล และเลอืกทางเลอืกทีด่ทีีส่ดุ  

เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการ (Heidenthai, 2003) การตัดสินใจอาจเป็นการตัดสินใจคนเดียว หรือใช้กลุ่มช่วยในการ

ตดัสนิใจ การตัดสนิใจทีด่ต้ีองอาศยัความรู ้ข้อมลูทีเ่พยีงพอ และประสบการณ์ทีผ่่านมา สอดคล้องกบัการวิจยัเชิงคณุภาพ

เกี่ยวกับการตัดสินใจทางคลินิกของนักศึกษาพบว่า การตัดสินใจทางคลินิกที่ดีเป็นการหล่อหลอมเพื่อท�ำสิ่งที่ดีมีสุด และ

ประเด็นส�ำคัญของการตัดสินใจทางคลินิก ท�ำให้การเรียนรู้อย่างเพิ่มพูนประสบการณ์ พัฒนาความเช่ือมั่นในการปฏิบัติ

การพยาบาล และตระหนักรู้ในข้อจ�ำกัดของตนเอง (สุรศักดิ์ ตรีนัย และชิดกมล สังข์ทอง, 2552) แต่ถ้าได้รับการฝึกฝน

การตัดสินใจ เช่น การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจทางการพยาบาลจะช่วยให้มีความสามารถใน

การแก้ปัญหาทางการพยาบาลได้ จะมีความสามารถในการแก้ปัญหาได้ (โสภิรัตน์ บุตโรบล, 2547) 

	 การรับรู้สมรรถนะของตนเอง (Perceived Self-efficacy) ตามทฤษฎีสมรรถนะตนเอง (Self-efficacy Theory) 

ของแบนดูรา (Bandura, 1977; 1986) เชื่อว่าบุคคลจะกระท�ำพฤติกรรมที่มุ่งหวัง เพราะบุคคลมีแรงจูงใจที่เกิดจากความ

มัน่ใจว่าพฤตกิรรมดงักล่าว ก่อให้เกิดผลลพัธ์ตามต้องการ เป็นความคาดหวังในผลลัพธ์ และมคีวามเช่ืออย่างสมเหตสุมผล 

การรับรู้ความสามารถของตนเองนั้น มีผลต่อการกระท�ำของบุคคลที่จะก�ำหนดประสิทธิภาพของการแสดงออก ดังนั้น  
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จงึขึน้อยูก่บัการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในสภาวการณ์นัน้ๆ ถ้าเรามคีวามเช่ือว่า เรามคีวามสามารถ เรากจ็ะแสดงออก

ถึงความสามารถนั้นออกมา คนที่เชื่อว่าตนเองมีความสามารถจะมีความอดทน อุตสาหะ ไม่ท้อถอยง่าย และจะประสบ

ความส�ำเร็จในที่สุด (Bandura, 1986) สอดคล้องกับการศึกษาของมาลีวัล เลิศสาครศิริ และสุดารัตน์ สุวารี (2550)  

ที่พบว่า การรับรู้สมรรถนะของตนเอง และการเห็นคุณค่าในตนเองด้านสถาบันการศึกษา และด้านกลุ่มเพื่อน ส่งผลต่อ

พฤติกรรมการปฏิบัติงานทางสูติกรรมในห้องคลอด และแผนกหลังคลอดของนักศึกษาพยาบาล

	 การท�ำงานเป็นทีมมีส่วนส�ำคัญช่วยให้การท�ำงานนั้นประสบผลส�ำเร็จ โดยเป็นการเรียนรู้แบบมีปฏิสัมพันธ ์

ท้ังระหว่างบุคคล และระหว่างบุคคลกับส่ิงแวดล้อมต่างๆ รอบตัว จะช่วยพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ด้วยตนเองมีศักยภาพ 

และความสามารถที่จะคิดได้ด้วยตนเองในที่สุด (สุรีย์ ธรรมิกบวร, 2546) สอดคล้องกับงานวิจัยของมนสภรณ์ วิทูรเมธา 

และน�้ำอ้อย ภักดีวงศ์ (2553) ที่พบว่าการจัดรูปแบบการเรียนเป็นร่วมมือท�ำให้นักศึกษาพยาบาลติดต่อสื่อสารกัน และ

มีบรรยากาศของการท�ำงานเป็นทีม ดังนั้น การท�ำงานเป็นทีมของนักศึกษา จึงเป็นสิ่งที่ท้าทายการจัดการเรียนการสอน

ภาคปฏิบัติแนวใหม่ที่ตอบสนองการจัดการศึกษาพยาบาลในยุคมุ่งเน้นคุณภาพการศึกษา 

	 การเรยีนแบบร่วมมอื (Cooperative Learning) เป็นวิธีการเรยีนทีเ่น้นการจดัสิง่แวดล้อมทางการเรยีน ให้ผูเ้รยีน

ท่ีมคีวามสามารถต่างกนัได้เรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็กๆ สมาชกิจะต้องมส่ีวนร่วมในการเรยีนรูโ้ดยแลกเปลีย่นความคดิเหน็  

แบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งเป็นก�ำลังใจให้กัน มีความรับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม เพื่อให้ตนเองและ

สมาชิกในกลุ่มประสบความส�ำเร็จ ตามเป้าหมายที่ก�ำหนด ถือว่าความส�ำเร็จของแต่ละคนคือ ความส�ำเร็จของกลุ่ม และ 

ความส�ำเร็จของกลุ่มเป็นความส�ำเร็จของทุกคน (มนสภรณ์ วิทูรเมธา และน�้ำอ้อย ภักดีวงศ์, 2553) การเรียนแบบร่วมมือ 

ท�ำให้เปลี่ยนบทบาทของนักศึกษาบางคนที่มีบุคลิกภาพที่เป็นผู้น�ำกลุ่มตลอดเวลา มาเป็นผู้ที่ยอมรับฟังความคิดเห็นของ

ผู้อื่นมากข้ึน และทุกคนมีส่วนร่วม นอกจากนี้ยังเปลี่ยนบทบาทของผู้สอนจากการเป็นผู้ควบคุมมาเป็นผู้ประสานงาน  

(Slimick, 1996 อ้างใน ปทีป เมธาคุณวุฒิ, 2543) ดังน้ัน การเรียนแบบร่วมมือจึงเป็นการพัฒนาผู้เรียน ทั้งในด้าน

วิชาการ และทักษะทางสังคม คือท�ำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน เพิ่มระดับการคิดวิเคราะห์ มีเหตุผล  

การคิดวิจารณญาณ ส่งเสริมแรงจูงใจภายในต่อความส�ำเร็จในการเรียน เห็นคุณค่าในตนเอง และเพิ่มทักษะทางสังคม

ในการท�ำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข (Johnson & Johnson, 1996) สอดคล้องกับผลการศึกษาของรพีพรรณ  

วิบูลย์วัฒนกิจ และจิราจันทร์ คณฑา (2548) พบว่า นักศึกษาพยาบาลหลังการเรียนแบบร่วมมือ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงกว่าก่อนเรียน และพฤติกรรมการท�ำงานเป็นกลุ่มของนักศึกษาพยาบาล หลังการเรียนแบบร่วมมือสูงกว่าก่อน

การเรยีน เช่นเดยีวกนักบัผลการศกึษาของมนสภรณ์ วทิรูเมธา และน�ำ้อ้อย ภกัดวีงศ์ (2553) พบว่า การเรยีนแบบร่วมมอื  

ท�ำให้นกัศึกษาพยาบาลมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนดขีึน้ และพฤตกิรรมการท�ำงานเป็นทมี โดยเฉพาะด้านการตดิต่อสือ่สาร 

และการสร้างบรรยากาศการท�ำงานเป็นทมี มคีวามรบัผดิชอบต่อตนเองมากข้ึน มคีวามมัน่ใจในการแลกเปล่ียนความคดิเห็น  

และช่วยเหลือระหว่างเพื่อนมากขึ้น

	 จากแนวคิดการเรียนแบบร่วมมือ ได้พัฒนามาเป็นการเรียนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน หรือเพ่ือนคู่คิดคู่ปรึกษา  

เป็นวธิหีนึง่ทีส่่งเสรมิให้ผู้เรียนเรียนด้วยตนเอง และเรียนรู้ร่วมกนักับเพือ่น ท�ำให้ได้รับประสบการณ์ทีส่มัพนัธ์กับชวิีตจรงิ 

ฝึกฝนทักษะต่างๆ ด้านกระบวนการแสวงหาความรู้ จัดการความรู้ การสร้างความรู้ใหม่ การคิด การแสดงออก และการ

ท�ำงานเป็นทมี สะท้อนได้เชงิประจักษ์จากผลงานวิจัยในชัน้เรยีนเรือ่ง ผลของรปูแบบการเรยีนรูด้้วยตนเอง แบบเพือ่นคูค่ดิ
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คู่ปรึกษาต่อความรู้ ทัศนคติ การปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐานของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนดุสิต พบว่าเพื่อนคู่คิดคู่ปรึกษาช่วยให้คิดเชิงเหตุผล แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน ท�ำให้เกิดการเรียนรู้ 

มากข้ึน ได้เรยีนรู้ด้วยตนเองร่วมกบัการเรยีนรูแ้บบคูค่ดิคูป่รึกษา ท�ำให้นกัศกึษาสามารถฝึกทกัษะการปฏิบตักิารพยาบาล

จนเกิดความมั่นใจ และถูกต้อง เนื่องจากมีเพื่อนคู่คิดคอยตรวจสอบและเป็นที่ปรึกษา (ฐิตาพร เขียนวงษ์ และณัฐนาฏ 

เร้าเสถียร, 2552) 

	 ดังนั้น เพื่อให้เกิดสมรรถนะทางการเรียนรู้ของนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา

พยาบาลศาสตร์ และสอดคล้องกับปรัชญาของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย-ราชภัฎสวนดุสิต ที่เช่ือว่าการผลิต

บัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพ ต้องเป็นผู้มุ่งประโยชน์สูงสุดของผู้ใช้บริการ รัก และศรัทธาในวิชาชีพมีความสามารถในการ 

บูรณาการความรู้จากศาสตร์และศิลปะทางการพยาบาล ผสมผสานกับการมีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

เพื่อปฏิบัติการพยาบาลแบบองค์รวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้วิจัยจึงออกแบบรูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาที่ 

คาดว่าจะส่งผลต่อการท�ำงานเป็นทีม การรับรู้ความสามารถของตนเอง และทักษะการตัดสินใจในการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลของนักศึกษาพยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต เพื่อให้นักศึกษาพยาบาลมีสมรรถนะทางวิชาชีพ และ

สามารถให้การปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยแบบองค์รวมอย่างมีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงค์ 	

	 1.	 เพื่อศึกษาระดับของการท�ำงานเป็นทีม การรับรู้ความสามารถของตนเอง และทักษะการตัดสินใจของ

นักศึกษาพยาบาลในการฝึกปฏิบัติการพยาบาล ก่อนและหลังการใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษา

	 2.	 เพือ่ศกึษาผลของรปูแบบการเรียนแบบคู่คดิคูป่รกึษา ต่อการท�ำงานเป็นทมี การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง

และทักษะการตัดสินใจ ในการฝึกปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล 

สมมุติฐานการวิจัย

	 1.	 การท�ำงานเป็นทีมของนักศึกษาพยาบาล หลังใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาในการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาล สูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ

	 2.	 การรบัรู้ความสามารถของตนเองในนกัศึกษาพยาบาล หลงัใช้รปูแบบการเรยีนแบบคูค่ดิคูป่รกึษาในการฝึก

ปฏิบัติการพยาบาล สูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ

	 3.	 ทักษะการตัดสินใจของนักศึกษาพยาบาล หลังใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาในการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลสูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ

กรอบแนวคิดการวิจัย 

	 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้น�ำแนวคิดการเรียนแบบร่วมมือ การเรียนแบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน การท�ำงานเป็นทีม 

การรับรู้ความสามารถของตนเอง และทักษะการท�ำงานเป็นทีม และจากทบทวนงานวิจัยที่ผ่านมาพบว่า การเรียนรู้ของ

นักศึกษาพยาบาลต้องการทักษะการท�ำงานเป็นกลุ่ม นักศึกษาจึงจะเรียนรู้ร่วมกันได้ (อ�ำภาพร พัววิไล, 2544) การเรียน
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แบบร่วมมือกันท�ำให้นักศึกษาพยาบาลได้ติดต่อสื่อสารกันในกลุ่ม และสร้างบรรยากาศกันท�ำงานเป็นทีม (มนสภรณ์  

วิทูรเมธา และน�้ำอ้อย ภักดีวงศ์, 2553)

	 จากการที่นักศึกษาได้เรียนรู้ด้วยตนเองร่วมกับการเรียนรู้แบบคู่คิดคู่ปรึกษา ท�ำให้นักศึกษาสามารถฝึกทักษะ

การปฏิบัติการพยาบาลจนเกิดความมั่นใจและถูกต้อง เนื่องจากมีเพื่อนคู่คิดคู่ปรึกษาคอยตรวจสอบและเป็นที่ปรึกษา 

(ฐิตาพร เขียนวงษ์ และณัฐนาฏ เร้าเสถียร, 2552) ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงได้น�ำแนวคิดและผลงานวิจัยที่

เกี่ยวข้องมาสร้างกรอบแนวคิดการวิจัย ดังภาพที่ 1

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษา

ในการฝึกปฏิบัติการพยาบาล

1.	ผู้เรียน 

	 1.1	 มีความสามารถแตกต่างกันมาจับคู่กัน

	 1.2	 รับผิดชอบปฏิบัติการพยาบาลร่วมกัน 

	 1.3	 มีเป้าหมายร่วมกันเพื่อตนเองและ 

		  เพื่อนคู่คิด

	 1.4	 ใช้ความสามารถของตนเองและคาดหวัง  

		  ความส�ำเร็จในปฏิบัติงาน

	 1.5	 ใช้การตัดสินใจบนพื้นฐานของ

		  กระบวนการแก้ปัญหา วิเคราะห์ปัญหา 

		  หาทางเลือกด้วยเหตุผล 

		  และความรอบคอบ

2.	ผู้สอน

	 2.1	 มอบหมายงานเป็นรายกรณี

	 2.2	 เอื้ออ�ำนวยการเรียนรู้ของผู้เรียน

การฝึกปฏิบัติการ

พยาบาล วชิาปฏบัิติ

การพยาบาลผู้ใหญ่

และผู้สูงอายุ 2

1.	การท�ำงานเป็นทีม

2.	การรับรู้ความ

	 สามารถของตนเอง

3.	ทักษะการตัดสินใจ

ระเบียบวิธีวิจัย 

	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research) แบบกลุ่มเดียววัดก่อนและหลังการ

ทดลอง (One-Group Pretest-Posttest Design)

	 1.	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

		  ประชากร นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 3 จ�ำนวน 62 คน คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย ราชภัฎสวนดุสิต

ที่ลงทะเบียนวิชาปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2554 
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		  กลุม่ตวัอย่าง นกัศกึษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนดสุติ ทีล่งทะเบยีนวชิาปฏิบตัิ

การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2554 ฝึกปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 

ณ หอผูป่้วยเวชศาสตร์ฉกุเฉนิ คณะแพทยศาสตร์และวชริะพยาบาล มหาวทิยาลยันวมนิทราธริาช ระหว่างเดือนกรกฎาคม 

2554 ถงึเดอืน กนัยายน 2554 โดยเข้าร่วมใช้รูปแบบการเรียนแบบคูค่ดิคูป่รึกษาโดยสมคัรใจ และตอบแบบสอบถามครบ

ถ้วนทั้งหมด 30 ราย คิดเป็นร้อยละ 100

	 2.	 การเก็บและรวบรวมข้อมูล

		  การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการเก็บและรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ที่ลงทะเบียนวิชาปฏิบัติการ

พยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2554 ฝึกปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2  

ณ หอผูป่้วยเวชศาสตร์ฉกุเฉนิ คณะแพทยศาสตร์และวชริะพยาบาล มหาวทิยาลยันวมนิทราธริาช ระหว่างเดือนกรกฎาคม 

2554 ถึงเดือนกันยายน 2554 โดยเข้าร่วมใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาโดยสมัครใจ และตอบแบบสอบถาม 

ครบถ้วนทั้งหมด 30 ราย

	 3.	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

		  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ

		  3.1	 เคร่ืองมือที่ใช้ในการทดลอง คือรูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจากการทบทวน

วรรณกรรม และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนแบบร่วมมือ การเรียนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน การท�ำงานเป็นทีม การรับรู้

ความสามารถต่อตนเอง และทักษะการท�ำงานเป็นทีม

		  3.2	 เครื่องมือในการรวบรวมข้อมูล 

			   3.2.1	 ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย เพศ อายุ และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม

			   3.2.2	 แบบสอบถามที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 3 ชุด คือ

				    1)	 แบบประเมนิพฤตกิรรมการท�ำงานเป็นกลุม่ ผูว้จัิยได้ขออนญุาตใช้เคร่ืองมอืของรพพีรรณ 

วิบูลย์วัฒนกิจ และจิราจันทร์ คณฑา (2548) จ�ำนวน 30 ข้อ แบบมาตราส่วนประมาณค่าของ ลิเคิร์ท (Likert Scale)  

มี 3 ระดับคือ ปฏิบัติทุกครั้ง ปฏิบัติบางครั้ง และไม่ปฏิบัติ

				    2)	 แบบประเมนิการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง ผูว้จิยัสร้างขึน้เองโดยอาศัยแนวคิดสมรรถนะ 

ของตน ของแบนดูรา (Bandura, 1986) จ�ำนวน 15 ข้อ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่าของ ลิเคิร์ท (Likert Scale)  

5 ระดับ ได้แก่ เห็นด้วยอย่างยิ่ง เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง

				    3)	 แบบประเมินทักษะการตัดสินใจ ผู้วิจัยสร้างขึ้นเองมีจ�ำนวน 20 ข้อเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่าของลิเคิร์ท (Likert Scale) 5 ระดับ ได้แก่ ปฏิบัติเป็นประจ�ำ ปฏิบัติเป็นส่วนใหญ่ ปฏิบัติเป็นบางครั้ง ปฏิบัติ

เป็นครั้งคราว และไม่เคยปฏิบัติ

	 4.	 ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย

		  ผู้วิจัยด�ำเนินการวิจัยตามขั้นตอนดังนี้

		  4.1	 ชี้แจงความส�ำคัญ และวัตถุประสงค์ของการท�ำวิจัยเพ่ือให้นักศึกษาพยาบาลให้ความร่วมมือในการ 

ท�ำวิจัย
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		  4.2	 ประเมินกลุ่มตัวอย่างก่อนด�ำเนินการวิจัยโดยใช้แบบสอบถามประเมินการท�ำงานเป็นทีม การรับรู้

ความสามารถตนเอง และทักษะการตัดสินใจ 

		  4.3	 การจัดกลุ่มคู่คิดคู่ปรึกษา โดยให้นักศึกษาจับคู่ 2 คน จ�ำแนกตามผลการเรียนเฉลี่ยสะสม แบ่งเป็น 

กลุ่มเก่งคอืนกัศกึษาทีม่กีารเรียนเฉล่ียรวมตัง้แต่ 2.75 ขึน้ไป และกลุม่อ่อนคอืนกัศกึษาทีม่กีารเรยีนเฉลีย่รวม 2.74 ลงมา  

โดยเข้ากลุ่มคู่คิดคู่ปรึกษาตามความสมัครใจ รวมนักศึกษาพยาบาลทั้งหมด 30 คน 

		  4.4	 มอบหมายงานการฝึกปฏิบตังิานในหอผู้ป่วยเวชศาสตร์ฉกุเฉนิ แบ่งเป็น 3 หน่วยได้แก่ หน่วยคดักรอง

ผู้ป่วยหน่วยตรวจวินิจฉัยและให้การพยาบาลเบื้องต้น และหน่วยกู้ฟื้นคืนชีพ โดยฝึกการท�ำงานเป็นทีม ร่วมกับสหสาขา

วิชาชีพในการให้การพยาบาลผู้ป่วยแบบองค์รวม

		  4.5	 ปฏิบัติการพยาบาลตามที่ได้รับมอบหมายเป็นรายกรณี ภายใต้กระบวนการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษา 

ในการให้การพยาบาลผูป่้วยโดยร่วมกนัคดิวเิคราะห์ และตดัสนิใจให้การพยาบาลผูป่้วยบนพืน้ฐานของความรูข้องตนเอง 

รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนในทีม เพื่อให้เกิดการพยาบาลแบบองค์รวมที่มีประสิทธิภาพ

		  4.6	 ตดิตามการปฏิบติัการพยาบาลของนกัศกึษา ให้ค�ำแนะน�ำในการฝึกปฏบิตังิานและอาจารย์ผูส้อนร่วม

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสรุปประเด็นส�ำคัญในทุกหน่วยการฝึกปฏิบัติการพยาบาล

		  4.7	 ประเมนิกลุ่มตวัอย่างหลังด�ำเนนิการวจิยั โดยใช้แบบสอบถามประเมนิพฤตกิรรมการท�ำงานเป็นกลุม่ 

การรับรู้ความสามารถตนเอง และทักษะการตัดสินใจ

	 5.	 การวิเคราะห์ข้อมูล

		  ผู้วิจัยน�ำข้อมูลที่ตรวจสอบเรียบร้อยแล้วมาด�ำเนินการวิเคราะห์ ดังนี้

		  5.1	 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป ของกลุ่มตัวอย่างโดยน�ำมาวิเคราะห์แจกแจงความถี่ และค่าร้อยละ

		  5.2	 น�ำมาแบบประเมนิ การประเมนิการท�ำงานเป็นทมี การรบัรูค้วามสามารถตนเอง และทักษะการตดัสนิใจ  

มาวิเคราะห์ หาค่าเฉลีย่ (x̅) และ ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนน โดยใช้ทดสอบสถติทิี  

(Paired t-test)

		  5.3	 วิเคราะห์เนื้อหาจากการสะท้อนคิด และความรู้สึกของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษา 

ผลการวิจัย 

	 ผู้วิจัยขอน�ำเสนอผลการวิจัยเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

	 ส่วนที่ 1 ลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง

	 ข้อมูลส่วนบุคคลของนักศึกษาพยาบาลกลุ่มตัวอย่าง ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ�ำนวน 27 คน (ร้อยละ 90)  

อายุระหว่าง 18 - 22 ปี จ�ำนวน 21 คน (ร้อยละ 70) ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม อยู่ระหว่าง 2.51 - 2.75 จ�ำนวน 13 คน 

(ร้อยละ 43) รองลงมา 2.76 - 3.25 จ�ำนวน 11 คน (ร้อยละ 37) ตามล�ำดับ

	 ส่วนที่ 2 ผลการวิจัย

	 จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่าหลังการใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาในวิชาปฏิบัติการพยาบาล ใน 

หอผู้ป่วยเวชศาสตร์ฉุกเฉิน ท�ำให้นักศึกษาพยาบาลมีการท�ำงานเป็นทีม รับรู้ความสามารถของตนเอง และการตัดสินใจ 
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สูงกว่าก่อนใช้รูปแบบ ซึ่งผลการวิจัยน�ำเสนอตามสมมติฐานการวิจัย ดังนี้

	 สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 1

	 การท�ำงานเป็นทมีของนกัศกึษาพยาบาลหลงัใช้รปูแบบการเรยีนแบบคูค่ดิคูป่รกึษาในการฝึกปฏบิตักิารพยาบาล 

สูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ ผลการวิจัยพบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนการท�ำงานเป็นทีมโดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อเปรียบเทียบ

ค่าเฉลีย่คะแนนการท�ำงานเป็นทมีของนกัศกึษาพยาบาลหลงัการใช้รปูแบบเพือ่นคูค่ดิคูป่รกึษาในการปฏบิตักิารพยาบาล 

สูงกว่าก่อนการใช้ รูปแบบอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิตที่ระดับ .00 (p .00) 

	 สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 2

	 การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง หลงัใช้รปูแบบการเรยีนแบบคูคิ่ดคูป่รกึษาในการฝึกปฏบิตักิารพยาบาล สงูกว่า

ก่อนการใช้รปูแบบ ผลการวจิยัพบว่า ค่าเฉล่ียของคะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตนเองโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

เมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนความสามารถของนักศึกษาหลังการใช้รูปแบบคู่คิดคู่ปรึกษาในการปฏิบัติการพยาบาล 

สูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิตที่ระดับ .04 (p.04)

	 สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 3

	 ทกัษะการตดัสินใจของนกัศึกษาพยาบาลหลังใช้รูปแบบการเรยีนแบบคูค่ดิคูป่รึกษาในการฝึกปฏบิตักิารพยาบาล

สูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ ผลการวิจัยพบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนทักษะการตัดสินใจของนักศึกษาพยาบาลโดยรวมอยู่ใน

ระดบัมาก เมือ่เปรยีบเทยีบค่าเฉล่ียคะแนนความสามารถของนกัศกึษาหลงัการใช้รปูแบบคูค่ดิคูป่รกึษาในการปฏบิติัการ

พยาบาลสูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิตที่ระดับ .01 (p.01)

	 ดงันัน้ สรปุผลการวจัิยได้ว่า หลังการใช้รูปแบบคูค่ดิคูป่รกึษาในการฝึกปฏบิตักิารพยาบาลท�ำให้นกัศกึษาพยาบาล

สามารถงานเป็นทมี การรับรู้ความสามารถของตนเอง และมทีกัษะการตดัสนิใจแตกต่างอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 

.00, .04, .01 ตามล�ำดับ ดังแสดงตามตารางที่ 1

ตารางที่ 1	 การเปรยีบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนการท�ำงานเป็นทมี การรบัรู้สมรรถนะของตนเอง และการทกัษะการตดัสนิใจ  

		  ก่อนและหลังการใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาในการปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล

*P < .01,  P** < .05

	 x̅	 S.D.	 แปลผล	 t	 sig

การท�ำงานเป็นทีม
ก่อนทดลอง	 2.54	 .09	 มาก
หลังทดลอง	 2.71	 .11	 มาก	 17.89	 .00*
การรับรู้ความสามารถของตน
ก่อนทดลอง	 3.04	 .35	 ปานกลาง
หลังทดลอง	 3.15	 .40	 ปานกลาง	 .20	 .04*
ทักษะการตัดสินใจ
ก่อนทดลอง	 4.07	 .27	 มาก
หลังทดลอง	 4.26	 .30	 มาก	 2.7	 .01*
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	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

	 นักศึกษาพยาบาลที่ได้ใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษา มีความพึงพอใจมากในการใช้รูปแบบนี้ และให ้

ความเห็นว่า การมีเพื่อนเป็นคู่คิดคู่ปรึกษาในการฝึกปฏิบัติการพยาบาลท�ำให้มีเพ่ือนคอยช้ีแนะในส่ิงท่ีถูกต้อง ช่วยให้

ท�ำงานได้ถูกต้อง รวดเร็วและมีความมั่นใจในการดูแลผู้ป่วย เรียนรู้ได้สนุกสนาน พัฒนาตนเองให้เป็นเพื่อนคู่คิดที่ดี และ

ท�ำงานร่วมกันเป็นทีม 

 

สรุปผลการวิจัย 

	 ผลของการวจิยัครัง้นี ้สรุปผลการวจิยัได้ว่า หลังจากทีน่กัศกึษาพยาบาลใช้รปูแบบเพือ่นคูค่ดิคูป่รกึษาในการฝึก

ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 ในแผนกฉุกเฉินแล้ว ท�ำให้นักศึกษาพยาบาลสามารถพัฒนาการท�ำงานเป็นทีม 

การรับรู้ความสามารถของตนเอง และทักษะการตัดสินใจสูงข้ึน และนักศึกษาพยาบาลที่ได้ใช้รูปแบบคู่คิดคู่ปรึกษานี้ยัง

มีความพึงพอใจ มีเพื่อนคอยชี้แนะน�ำในการปฏิบัติงาน เกิดความมั่นใจในการดูแลผู้ป่วย รวมทั้งสามารถพัฒนาตนเองให้

เป็นเพื่อนคู่คิดที่ดีต่อไป

อภิปรายผล

	 ผู้วิจัยขออภิปรายผลการวิจัยตามสมมติฐานการวิจัย ดังนี้

	 สมมตฐิานข้อที ่1 การท�ำงานเป็นทมีของนกัศกึษาพยาบาลหลงัใช้รปูแบบการเรยีนแบบคูคิ่ดคูป่รกึษาในการฝึก

ปฏิบัติการพยาบาล สูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ ผลการวิจัยพบว่า หลังการใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษา ท�ำให้

นกัศกึษาการท�ำงานเป็นทมีของนกัศกึษาพยาบาลแตกต่างอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทีร่ะดับ .00 อธิบายได้ว่ารปูแบบการ

เรยีนแบบเพือ่นคู่คดิคูป่รกึษาท�ำให้นกัศกึษาได้ร่วมกนัคดิ ร่วมกนัท�ำงานบนพืน้ฐานของความช่วยเหลือเกือ้กลูกัน เพือ่ดแูล

ผู้ใช้บริการที่อยู่ภาวะวิกฤติที่หอผู้ป่วยเวชศาสตร์ฉุกเฉิน ทั้งนี้นักศึกษาต้องใช้ความรู้ ความสามารถร่วมกันแก้ปัญหาของ 

ผู้ใช้บริการท�ำให้ผู้ใช้บริการได้รับความปลอดภัย และนักศึกษาเรียนรู้ขณะที่ปฏิบัติงาน สอดคล้องกับการศึกษาของ 

อ�ำภาพร พวัวไิล (2544) ทีพ่บว่า การเรียนรู้ของนกัศกึษาพยาบาลต้องการทกัษะการท�ำงานเป็นกลุม่ นกัศกึษาจงึจะเรยีนรู ้

ร่วมกันได้ เช่นเดียวกับการศึกษาของ มนสภรณ์ วิทูรเมธา และน�้ำอ้อย ภักดีวงศ์ (2553) ที่พบว่า การเรียนแบบร่วมมือ

กันท�ำให้นักศึกษาพยาบาลได้ติดต่อสื่อสารกันในกลุ่ม และสร้างบรรยากาศกันท�ำงานเป็นทีม และการเรียนแบบคู่คิด 

คู่ปรกึษานี ้นกัศกึษาได้สะท้อนความคดิว่า ท�ำให้ท�ำงานเป็นทมี มเีพือ่นคอยช้ีแนะให้ท�ำสิง่ทีถ่กูต้อง ท�ำงานได้รวดเร็วและ

ยังพัฒนาตนเองให้เป็นเพื่อนคู่คิดที่ดีต่อไป

	 สมมติฐานข้อที่ 2 การรับรู้ความสามารถของตนเองในนักศึกษาพยาบาล หลังใช้รูปแบบการเรียนแบบคู่คิด 

คู่ปรึกษาในการฝึกปฏิบัติการพยาบาล สูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ ผลการวิจัย พบว่า การรับรู้ความสามารถของตนเอง

หลังใช้รปูแบบการเรยีนแบบคูคิ่ดคูป่รกึษา ท�ำให้นกัศกึษาพยาบาลรบัรูค้วามสามารถของตนเองแตกต่างอย่างมนียัส�ำคัญ 

ทางสถิตที่ระดับ .04 อธิบายได้ว่า การเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษานี้ท�ำให้นักศึกษา ได้แสดงความสามารถที่ตนเองมีอยู่

ให้การพยาบาล และได้ผลการปฏิบัติตามที่ตนเองคาดหวังไว้ สอดคล้องกับแนวคิดของแบนดูรา (Bandura, 1977 อ้างใน  

สมโภชน์ เอี่ยมสุภาษิต, 2543) ที่กล่าวว่าการรับรู้ความสามารถของตนเอง เป็นการตัดสินความสามารถของตนเองว่าจะ
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สามารถท�ำงานได้ในระดับใด ซึ่งมีผลต่อการตัดสินใจที่จะกระท�ำพฤติกรรมของบุคคลนั้นๆ ดังนั้น นักศึกษาพยาบาลที่มี

การรับรู้ความสามารถของตนเองที่สูงขึ้น จึงมีการรับรู้ว่าตนเองสามารถปฏิบัติพฤติกรรมการพยาบาลในการฝึกปฏิบัติ

การพยาบาลฉุกเฉินสูงขึ้นเช่นเดียวกัน

	 สมมตฐิานข้อที ่3 ทกัษะการตดัสนิใจของนกัศกึษาพยาบาลหลงัใช้รปูแบบการเรยีนแบบคูคิ่ดคูป่รกึษาในการฝึก

ปฏิบัติการพยาบาลสูงกว่าก่อนการใช้รูปแบบ ผลการวิจัยในครั้งนี้ พบว่า การทักษะการตัดสินใจ หลังใช้รูปแบบการเรียน

แบบคู่คิดคู่ปรึกษาท�ำให้นักศึกษาพยาบาล มีทักษะการตัดสินใจแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิตที่ระดับ .01 อธิบาย 

ได้ว่า การปฏิบัติการพยาบาลในหอผู้ป่วยเวชศาสตร์ฉุกเฉิน ต้องใช้การตัดสินใจให้การดูแล ช่วยเหลือผู้ป่วยได้ทันท่วงที  

จงึต้องอาศัยความรู ้ความสามารถและประสบการณ์ เพ่ือช่วยในการตดัสนิใจได้อย่างเหมาะสม การใช้รปูแบบคูคิ่ดคูป่รกึษา 

เข้ามาช่วยให้นักศึกษา ได้มีเพื่อนที่ปรึกษา ตรวจสอบความถูกต้องอีกคร้ัง จนเกิดความมั่นใจในการปฏิบัติที่ถูกต้อง 

และรวดเร็ว นอกเหนือจากอาจารย์นิเทศท่ีใช้การประชุมปรึกษาก่อนการปฏิบัติงาน และให้ค�ำแนะน�ำขณะปฏิบัติงาน  

รวมทั้งมีพยาบาลวิชาชีพขณะปฏิบัติงานมีส่วนช่วยปฏิบัติงาน ที่ต้องค�ำนึงถึงความปลอดภัยของผู้ป่วยเช่นกัน สิ่งเหล่านี้  

ช่วยสนับสนุนให้นักศึกษามีความมั่นใจในการตัดสินใจมากขึ้น สอดคล้องกับการศึกษาของสุรศักดิ์ ตรีนัย และชิดกมล 

สังข์ทอง (2552) พบว่า การตัดสินใจทางคลินิกในการปฏิบัติการพยาบาลท�ำให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้อย่างเพิ่มพูน

ประสบการณ์ และพัฒนาความเชือ่มัน่ในการปฏิบตักิารพยาบาล จงึสามารถกล่าวได้ว่า การใช้รปูแบบการเรียนแบบคูค่ดิ

คู่ปรึกษามีผลท�ำให้นักศึกษาพยาบาลมีทักษะการตัดสินใจในการปฏิบัติการพยาบาล

ข้อเสนอแนะ

	 1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

		  1.1	 สามารถน�ำวิธีการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาไปใช้กับการเรียนการสอนภาคปฏิบัติทางการพยาบาลได้ 

เพราะท�ำให้นักศึกษาท�ำงานเป็นทีม รับรู้ความสามารถของตนเอง และมีทักษะการตัดสินใจได้ อย่างไรก็ตาม ควรเตรียม

นกัศกึษาพยาบาลทีเ่ป็นคูค่ดิคูป่รึกษา ทีเ่ป็นกลุ่มเก่งและกลุม่อ่อนได้ จบัเป็นคูค่ดิคูป่รกึษากนัตามความสมคัรใจ จะช่วยให้

นกัศกึษาเตม็ใจ มส่ีวนร่วมท�ำงานด้วยกนั และตระหนกัถงึเป้าหมายส�ำคญัของการเรยีน วิธีนีจ้ะช่วยให้บรรลวัุตถปุระสงค์

ในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน

		  1.2	 บทบาทผู้สอนในวิธีการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษานี้ เป็นเพียงผู้เอื้ออ�ำนวยประโยชน์ และกระตุ้นให ้

ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูเ้ป็นคูค่ดิคูป่รกึษาด้วยกนั ความส�ำเรจ็ของการเรยีนวธิน้ีีจงึอยูท่ีผู่เ้รยีนทีเ่ป็นคูค่ดิคูป่รกึษาอย่างแท้จรงิ 

ผู้สอนจึงควรตระหนักถึงบทบาทของผู้เรียน และบทบาทผู้สอน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของวิธีการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษา 

		  1.3	 เนือ่งจากการวจิยัครัง้นีใ้ช้กลุม่ตวัอย่างจ�ำนวน 30 คน เป็นนกัศกึษาเพยีงครึง่หนึง่ของนกัศกึษาทัง้ชัน้ปี  

ในการน�ำไปใช้ครั้งต่อไป สามารถจัดวิธีเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษากับนักศึกษาทั้งช้ันปี เพ่ือขยายผลให้นักศึกษาพยาบาล 

ทุกคนได้พัฒนาศักยภาพการท�ำงานเป็นทีม การรับรู้ความสามารถตนเอง และทักษะการตัดสินใจ

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

		  2.1	 ท�ำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนแบบคู่คิดคู่ปรึกษาร่วมกับวิธีการสอนแบบอ่ืนๆ ที่เน้นการท�ำงานเป็นทีม 

เช่น การท�ำโครงงาน เพราะนักศึกษาได้ใช้ความสามารถของตนเอง และท�ำงานเป็นทีม
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		  2.2	 ควรศกึษาผลของการเรียนแบบคูค่ดิคูป่รกึษาในการปฏบิตักิารพยาบาลกบัทกัษะ หรอืพฤตกิรรมอืน่ๆ 

เช่น การคิดวิจารณญาณ การคิดสร้างสรรค์ เนื่องจากการปฏิบัติการพยาบาลต้องใช้ทักษะการคิดอย่างมีเหตุผลอยู่เสมอ

		  2.3	 วจิยัผลของการเรยีนแบบคูค่ดิคูป่รกึษาของนกัศึกษาพยาบาลในรายวชิาทางภาคทฤษฎีทางการพยาบาล  

เพื่อเป็นการขยายผลการวิจัยไปสู่ผู้เรียนได้ครอบคลุมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
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