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บทคัดย่อ
	 การศึกษาในยุคดิจิทัลเป็นการศึกษาที่มีรูปแบบเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม คือ ทั้งครูผู้สอนและผู้เรียน

ต่างหันมาพึ่งพาอาศัยเครื่องมืออำ�นวยความสะดวกต่อการเรียนการสอน ซึ่งได้รับการปรับเปลี่ยนให้เข้ากับยุค

สมัย ลักษณะของผู้เรียน ธรรมชาติของรายวิชา ท้ังนี้ เพ่ือให้ตอบสนองต่อ  การกระจายความรู้ท่ีเชื่อมต่อกัน

อย่างทั่วถึง วิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนในยุคดิจิทัลจึงไม่ได้ถูกจำ�กัดเพียงแค่ในห้องเรียน แต่สามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ 

ทกุเวลา ดงัทีถ่กูเรยีกกนัอยา่งแพรห่ลายวา่ การเรยีนรู้แบบออนไลน ์(Online Learning) ทีต่อบโจทยว์ถิชีีวติของ

คนในยุคดิจิทัล ซึ่งเป็นรูปแบบที่มีความยืดหยุ่นทั้งด้านเนื้อหา และแพลตฟอร์ม ที่ตอบสนองต่อความต้องการที่

หลากหลายของผูเ้รยีน จงึทำ�ใหเ้กดิการเรียนรูร้ว่มกนัได้ตลอดชวีติ สง่เสรมิการเรยีนรูด้้วยตนเอง (Self-Directed 

Learning) กระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียนด้านทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ปัญหาได้โดยวิธีการทางปัญญา 

(Intellectual Strategy) ซึ่งเป็นหลักการแก้ปัญหาที่ปฏิบัติตามได้ง่าย และสามารถนำ�ไปประยุกต์ใช้ได้จริงใน

ชีวิตประจำ�วันตามแนวทางของพุทธวิธีคือ อริยสัจ 4  อันได้แก่ ทุกข์ สมุทัย นิโรธ และมรรค 

คำ�สำ�คัญ: อริยสัจ; พุทธวิธี; การเรียนรู้ด้วยตนเอง

Abstract
	 Education in the digital age has changed upon the time, globalization era, in terms 

of both teachers and learners who rely on learning and teaching tools. The technological tools 

have been adjusted according to the paradigm shift based on ages, learning styles and nature 

of the subject so as to relate to knowledge distribution. Consequently, the ways of learning in 

this age have not been limited in not only the classroom, but also anytime and anywhere. As 

it is called “online learning” which meets the modern people’s lifestyles and learners’ various 

needs especially Generation Y and Z, its content and platform are flexible. Accordingly, it has 

built up life-long learning, self-directed learning as well as engaging learners’ critical thinking 

and problem-solving skills through intellectual strategy. The four noble truths are spiritual-

ly practical and applicable into everyday life, based on worthy Buddhist path consisting of  
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suffering (Dukkha), origin of suffering (Samudāya), cessation of suffering (Nirodha) and path to 

the cessation of suffering (Magga).

Keywords: The Four Noble Truths; Buddha’s Applicable Way; Self-Directed Learning

1. บทนำ�
	 การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง (Self-Directed Learning : SDL) เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่

เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เน้นการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดริเริ่มการเรียนด้วยตนเอง อันเป็นแนวคิดที่มี

พื้นฐานมาจากทฤษฎีกลุ่มมนุษยนิยม (Humanism) ซึ่งมีความเชื่อเรื่องความเป็นอิสระและความเป็นตัวของตัว

เองของมนุษย์ (Knowles, 1975) และได้อธิบายเพิ่มเติมอีกว่า การเรียนรู้ด้วยตนเองเป็นลักษณะทางบุคลิกภาพ

ของบุคคลที่ส่งเสริมความสามารถในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาได้สูงสุดเมื่อผู้เรียนได้อยู่ในสภาพการจัดการ

เรยีนการสอนทีส่อดคล้องกบัความตอ้งการของผูเ้รยีน สามารถถา่ยโอนความรูแ้ละทกัษะทีไ่ดจ้ากการเรยีนรูจ้าก

สถานการณ์หนึ่งไปยังอีกสถานการณ์หนึ่งได้ จึงสอดคล้องกับ Hiemstra & Brockett (1994) ที่ให้ความหมาย

ของการเรยีนรูด้ว้ยตนเองวา่ เป็นการเรยีนรูด้้วยตนเองโดยมคีวามรบัผดิชอบเปน็พืน้ฐาน มกีาร วางแผนการเรยีน

รู้ (Planning) การลงมือปฏิบัติ (Implementing) และมีการประเมินผล (Evaluating) ในสิ่งที่เรียนรู้อยู่ตลอด

เวลาดว้ยความพยายาม ดงันัน้ กระบวนการเรยีนรูเ้ชน่นีจึ้งมจีดุมุง่หมายหลกัเพือ่ใหผู้เ้รียนไดศ้กึษาคน้ควา้เพิม่เตมิ

อยา่งตอ่เน่ือง แมว้า่ผูเ้รยีนจะสำ�เรจ็การศกึษาไปแลว้กต็าม ซึง่ถอืวา่เปน็การเอือ้ตอ่การพฒันาการเรยีนรูอ้ยา่งต่อ

เนื่องตลอดชีวิต (Life-Long Learning) นับเป็นการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้รับผิดชอบในการวางแผน การปฏิบัติและ

การประเมินผลความก้าวหน้าของการเรียนของตนเองได้อย่างเต็มที่

	 การส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนมีหลากหลายวิธี ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับการพินิจพิเคราะห์ของครูผู้สอนใน

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และ การใช้เทคนิควิธีสอนให้เหมาะสมกับรายวิชาและผู้เรียนที่มีความแตกต่าง

กันรายบุคคล จึงไม่สามารถปฏิเสธได้ว่า การจัดการเรียนการสอนในยุคปัจจุบันจำ�เป็นต้องใช้สื่อนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีช่วยสอน ทั้งครูผู้สอนและผู้เรียนจึงต้องปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของยุคสมัยท่ีผันเปล่ียนไป         

อยา่งรวดเรว็ การสง่เสรมิทกัษะดจิทิลัใหส้ามารถใชด้จิทิลัไดอ้ยา่งสรา้งสรรคแ์ละปลอดภยัจงึมคีวามจำ�เปน็อย่าง

ยิง่ตอ่ผูเ้รียน เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถเข้าถึง เรยีนรู ้และไดป้ระโยชนจ์ากการใชเ้ทคโนโลยดีจิิทลับนพืน้ฐานของการมี

จริยธรรมทางเทคโนโลย ีและตระหนกัถงึผลกระทบตอ่ตนเองและสงัคม พรอ้มทัง้เปน็การเตรยีมความพรอ้มของ

ผู้เรียนสู่การเป็นพลเมืองดิจิทัลในอนาคตต่อไป ทักษะจำ�เป็นในยุคดิจิทัล คือ ความสามารถในการสื่อสาร ความ

สามารถในการแก้ปัญหา และความร่วมมือกับผู้อื่น ดังที่ Dowd (2017) ได้กล่าวไว้ว่า ครูผู้สอนต้องเปลี่ยนการ

ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้างเน้ือหา และกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าถึงและมีส่วนร่วม และครอบคลุม

ความสามารถ 4 มิติ ได้แก่ การใช้ (use) ความเข้าใจ (understand) การสร้าง (create) และการเข้าถึง (access) 

เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำ�นักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) (2560) ได้

สรุปเกี่ยวกับทักษะที่จำ�เป็นในการทำ�งานยุคดิจิทัล ปี ค.ศ. 2020 ไว้ดังนี้ 1) การแก้ปัญหาที่ซับซ้อน (complex 

problem solving) 2) การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (critical thinking) 3) ความคิดสร้างสรรค์ (creativity) 4) 

การบริหารบุคคล (people management) 5) การร่วมมือกับผู้อื่น (coordinating with others) 6) ความ

ฉลาดทางอารมณ์ (emotional intelligent) 7) การลงความเห็นและการตัดสินใจ (judgement and decision 
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making) 8) การใส่ใจความต้องการของลูกค้า (service orientation) 9) การต่อรอง (negotiation)  10) ความ

ยืดหยุ่นทางปัญญา (cognitive flexibility) จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่า ทักษะการแก้ปัญหาเป็นทักษะ

พื้นฐานที่จำ�เป็นและสำ�คัญมากที่สุด เนื่องจากการแก้ปัญหามีผลต่อวิถีการดำ�เนินชีวิตของสังคมมนุษย์ ที่มนุษย์

จะต้องเผชิญอย่างไม่สามารถหลีกเลี่ยงและคาดการณ์ล่วงหน้าได้ จึงอาจจะกล่าวได้ว่า ผู้ที่มีทักษะการแก้ปัญหา

จะสามารถเผชญิกบัภาวะตงึเครยีดหรือสถานการณท่ี์กดดันได้เปน็อยา่งดี ทักษะการแกป้ญัหาจึงมใิชเ่พียงการคดิ

และใช้สมองที่มุ่งพัฒนาสติปัญญาเท่านั้น แต่ยังเป็นทักษะที่สามารถพัฒนาทัศนคติ วิธีคิด เสริมสร้างค่านิยมที่ดี 

กระตุ้นการเรียนรู้และความเข้าใจในสภาพการณ์ของสังคมแวดล้อมได้ดีอีกด้วย

	 พร้อมนี้ Arthur (2006) กล่าวไว้ว่า ทุกคนล้วนมีปัญหาในชีวิต หากเรามีกลยุทธ์ในการแก้ปัญหา เรา

สามารถแกป้ญัหาไดอ้ยา่งรวดเรว็ ดว้ยเหตนุี ้จึงมแีนวคดิท่ีจะบรูณาการวธิกีารจัดการเรียนรู้เข้ากบัหลักธรรม เพือ่

ให้ง่ายต่อการศึกษาค้นคว้า การทำ�ความเข้าใจ และการนำ�ไปปฏิบัติ จึงเป็นที่มาของการริเริ่มใช้อริยสัจ เมื่อนำ�

ไปปฏิบัติในชีวิตประจำ�วัน ย่อมจะได้รับประโยชน์อย่างยิ่ง คือ ทำ�ให้สามารถละความชั่วทั้งปวง มุ่งทำ�แต่ความดี 

และทำ�จิตใจของตนให้บริสุทธิ์ผ่องใส เป็นบุคคลที่ประเสริฐ ปราศจากความทุกข์ที่เกิดจากความชั่วทั้งปวง มีสติ

ในการทำ�กิจกรรมตา่งๆ และดำ�เนนิชวีติได ้สง่ผลใหเ้กดิความดงีามและกอ่ใหเ้กดิความสขุทัง้ตอ่ตนเองและสงัคม 

พระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธเิบศร มหาภมูพิลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพติร ทรงมพีระราชดำ�รสัเกีย่วกับ

การทำ�งานไว้ว่า “การทำ�งานทุกอย่างย่อมต้องมีปัญหาข้อขัดข้องเกิดขึ้นบ้างเป็นเรื่องปรกติธรรมดา แต่เมื่อเกิด

ขึน้แล้วจะตอ้งรบีปฏบิตัแิกไ้ข ไมป่ลอ่ยท้ิงไวใ้หเ้กดิความเสยีหายแกง่านได ้ผูป้ฏบิตังิานจงึตอ้งเอาใจใสติ่ดตามผล

การปฏิบตังิานอยา่งใกลชิ้ด จกัไดท้ราบถงึปัญหาสาเหตทุีเ่กดิขึน้และปฏบิติัแกไ้ขไดถ้กูตอ้งทนัทว่งท.ี..” (บบีซีนีวิส,์ 

2560) ซึ่งสอดคล้องกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (2542: 52-55) ที่ว่า ครูผู้สอนจะต้องจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนสามารถคิดเป็น ทำ�เป็น และแก้ปัญหาต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง ตลอดจน

เกิดความรูค้วามเขา้ใจ ควรมุง่เนน้ใหผู้เ้รยีนเปน็ศนูยก์ลางในการฝกึปฏบัิตใิชใ้นชวีติประจำ�วนัตอ่ไปได ้ซึง่ตรงกับ

พทุธวธิใีนพระพทุธศาสนา คอื หลกัอริยสจั 4 ทีอ่งคส์มเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าได้คน้พบด้วยการทดลองปฏบิตัิ

ดว้ยตนเองและสามารถใชแ้กปั้ญหาไดเ้ป็นอยา่งดี จงึเปน็การยนืยนัได้อยา่งแนช่ดัวา่ การแกป้ญัหาด้วยตนเองนัน้

ทำ�ให้รู้แจ้ง เกิดการเรียนรู้ที่ดี และสามารถนำ�ไปประยุกต์ใช้ได้จริง ไม่ว่าจะเป็นด้านการงาน การเรียน หรือการ

ดำ�เนินชีวิตประจำ�วัน

2. แก่นแท้แห่งอริยสัจ 
	 พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต) (2544) ได้กล่าวถึงอริยสัจ 4 ที่ปรากฏในคัมภีร์วิสุทธิมรรค อ้างความ

ถึงการให้ความหมาย  ของอริยสัจ 4 ไว้อยู่ 4 นัย ได้แก่ 1) สัจจะที่พระอริยตรัสรู้ 2) สัจจะของพระอริย 3) สัจจะ

ที่ทำ�ให้เป็นอริย และ 4) สัจจะอย่างอริย คือ แท้แน่นอน และยังได้กล่าวถึงคุณค่าของอริยสัจ 4 ไว้ดังนี้

		  1) เป็นวิธีการแห่งปัญญา ดำ�เนินการแก้ปัญหาตามระบบแห่งเหตุผล วิธีการแก้ปัญหาใด ๆ จะ

มีคุณค่าและสมเหตุสมผล จะต้องดำ�เนินไปในแนวเดียวกันนี้

		  2) เปน็การแกป้ญัหาและจดัการกบัชวีติของตนด้วยปญัญาของมนษุยเ์อง โดยนำ�เอาหลักความ

จรงิทีม่อียูต่ามธรรมชาติมาใชป้ระโยชน ์ไมต้่องอา้งอำ�นาจดลบนัดาลของตัวการพเิศษเหนอืธรรมชาติหรอืสิง่ศักดิ์

สิทธิ์ใดๆ

		  3) เป็นความจรงิทีเ่กีย่วขอ้งกบัชวีติของคนทกุคน ไมว่า่มนษุยจ์ะเตลดิออกไปเกีย่วขอ้สมัพนัธก์บั

สิ่งที่อยู่ห่างไกลตัว กว้างขวางมากมายเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าเขายังต้องการมีชีวิตของตนเองที่มีคุณค่าและมีความ



วารสารบัณฑิตสาเกตปริทรรศน์ ปีที่ 7 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

4   l  Journal of Graduate Saket Review Vol.7 No.1 January - June 2022

สัมพันธ์กับสิ่งภายนอกเหล่านั้นอย่างมีผลดีแล้ว เขาจะต้องเกี่ยวข้องและใช้ประโยชน์จากหลักความจริงนี้ตลอด

ไป

		  4) เป็นหลักความจริงกลาง ๆ ที่ติดเนื่องอยู่กับชีวิตหรือเป็นเรื่องของชีวิตแท้ ๆ ไม่ว่ามนุษย์

จะสร้างสรรค์ศิลปวิทยาการหรือดำ�เนินการใดๆ ขึ้นมา เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาความเป็นอยู่ของตน และไม่ว่า

ศิลปวิทยาการหรือกิจการต่าง ๆ นั้นจะเจริญขึ้น เสื่อมลงหรือสูญสลายไปหรือเกิดสิ่งใหม่ขึ้นมาแทน

	 พจนานกุรมฉบับเฉลมิพระเกยีรต ิ(2551) ได้ใหค้วามหมายของอรยิสจั 4 ไว้วา่ อรยิะ หมายถงึ บคุคล

ผู้บรรลุธรรมวิเศษ สัจ หมายถึง ความรู้แห่งความจริง ดังนั้น อริยสัจ จึงหมายถึง ความจริงของพระอริยะ หรือ

ความจริงอันประเสริฐ ซึ่งเป็นชื่อธรรมที่สำ�คัญหมวดหนึ่งในพระพุทธศาสนา 4 ประการอันประกอบด้วย 

		  1) ทุกข์ คือ ความทุกข์ที่มีอยู่จริง อันเป็นสภาพที่ทนได้ยากหรือบีบคั้น ขัดแย้ง บกพร่อง ขาด

แก่นสาร และการไม่ให้ความพึงพอใจที่แท้จริง

		  2) สมุทัย คือ สาเหตุที่ทำ�ให้เกิดทุกข์

		  3) นิโรธ คือ การดับทุกข์ หรือการเข้าใจความจริงของชีวิต

		  4) มรรค คือ หนทางแห่งการพ้นทุกข์ หรือวิธีการปฏิบัติอันจะนำ�ไปสู่การดับทุกข์ กล่าวคือ 

มรรคมีองค์ 8 (อัฏฐังคิกมรรค) อันเป็นปฏิปทาสายกลาง

	 ในขณะที ่วทิย ์วศิเวทย ์และเสถยีรพงษ ์วรรณปก (2547) ไดส้รปุใจความสำ�คญัของวธิกีารสอนแบบ

อริยสัจ 4 โดยมีขั้นตอนดังนี้

		  1) ขั้นกำ�หนดปัญหา (ขั้นทุกข์) ในขั้นนี้ผู้เรียนจะต้องทำ�ความเข้าใจในตนเองโดยการพิจารณา

สภาพเหตุการณ์ต่าง ๆ เพื่อกำ�หนดปัญหาให้เหมาะสม

		  2) ขั้นสมมุติฐาน (ขั้นสมุทัย) ในขั้นนี้ผู้เรียนจะต้องคิดหาหรือคาดการณ์คำ�ตอบล่วงหน้า ก่อน

จะทำ�การทดลอง โดยต้องอาศัยการสังเกตความรู้เดิมหรือประสบการณ์ที่เคยประสบพบมา เพื่อใช้เป็นพื้นฐาน

คำ�ตอบซึ่งยังไม่ทราบของสิ่งที่คิดไว้ล่วงหน้า

		  3) ขั้นการทดลองหรือเก็บข้อมูล (ขั้นนิโรธ) ในขั้นนี้ผู้เรียนจะต้องทดลองหรือลงมือปฏิบัติตาม

การตั้งสมมติฐานที่ได้ทำ�การกำ�หนดไว้ก่อนหน้า

		  4) ข้ันวิเคราะห์ข้อมูล และสรุปผล (ข้ันมรรค) ในขั้นนี้ผู้เรียนจะต้องวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จาก

การทดลอง เพื่อให้รู้ว่าสิ่งใดคือตัวท่ีจะทำ�หน้าที่แก้ไขปัญหาที่กำ�หนดไว้ และสามารถแก้ไขปัญหานั้นๆ ได้หรือ

ไม่ หลังจากนั้นผู้เรียนจะต้องนำ�ผลท่ีได้มาทำ�การสรุปเป็นหลักเกณฑ์หรือแนวทางในการแก้ปัญหาว่า ปัญหาที่

เกิดขึ้นสามารถแก้ไขได้ด้วยวิธีการใด และผลที่ได้เป็นเช่นไร

3. หลักการของอริยสัจผ่านมุมมองของการศึกษา
	 อริยสัจ 4 เป็นกระบวนการที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พยายามแสวงหาความรู้ สืบค้น เสาะหาวิธีการแก้ไข

ปญัหาต่างๆ โดยการนำ�ลำ�ดบัขัน้ท้ัง 4 ของอรยิสจัในพระพทุธศาสนามาใชเ้ปน็แนวทางในการแกป้ญัหาทีเ่กดิขึน้ 

ซึง่ประกอบดว้ย ทกุข ์สมุทยั นโิรธ และมรรค โดยเทคนคิวธิกีารสอนดังกล่าว มวีตัถปุระสงคเ์พือ่พฒันาคุณธรรม 

จรยิธรรม และคา่นยิมของผูเ้รยีน และเพือ่ใหผู้เ้รยีนได้ศกึษาคน้ควา้ เสาะแสวงหาความรูด้้วยตนเอง ดังทีพ่ระราช

บัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ได้ระบุไว้ว่า การจัดกระบวนการเรียนรู้จะต้องดำ�เนินกิจกรรมให้สอดคล้องกับความ

สนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ การประยุกต์

ความรู้ไปจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากรปะสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติ เพื่อผู้เรียนจะได้คิดเป็นทำ�เป็นและ
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แกป้ญัหาได้ (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2545) การจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็สำ�คัญแตกต่างจากการเรียน  

การสอนแบบดัง้เดมิ (Traditional Learning Approach) ทีเ่นน้การเลา่เรือ่งหรอืบรรยาย (Lecture) โดยครผููส้อน

ทีท่ำ�กนัมาเนิน่นานจนกระท่ังทุกวนันี ้การจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็ศนูยก์ลางมีวธิกีารหลากหลายรปู

แบบ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับลักษณะธรรมชาติของรายวิชา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ระดับความรู้พื้นฐานของผู้

เรียน วยัและประสบการณข์องผูเ้รยีน ซึง่ครผููส้อนจะต้องวเิคราะหร์ายวชิาทีส่อน การทำ�ความเขา้ใจในตัวผู้เรียน 

และออกแบบการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนอยา่งเปน็ระบบ เพือ่ใหผู้เ้รยีนไดร้บัประโยชนส์งูสดุจากการเรยีน

การสอนอันจะช่วยปลูกฝังและเสริมสร้างทักษะ ความรู้ ความสามารถให้แก่ผู้เรียน นอกจากนั้น การจัดกิจกรรม

การเรยีนการสอนจะตอ้งกระตุน้ใหผู้เ้รยีนมสีว่นรว่มในการจดัการเรยีนรู ้รวมถงึการสง่เสรมิให้ผูเ้รยีนรูจ้กัการคิด

วิเคราะห์ การสังเคราะห์ การวิพากษ์ การวิจารณ์ การประยุกต์ใช้ และการประเมินค่า อีกทั้ง การสอนผู้เรียนให้

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ตามวิธีการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-based Learning : CBL) การ

สอนผู้เรียนให้สามารถสรรค์สร้างชิ้นงานและสามารถทำ�งานร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดีตามวิธีการสอนแบบโครง

งานเป็นฐาน (Project-based Learning : PBL) และการสอนให้ผู้เรียนรู้จักการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสมกับ

สถานการณ์ที่เกิดขึ้นโดยใช้กรณีศึกษาหรือการศึกษาค้นคว้าเพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นตามวิธีการสอนแบบเน้น

ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning : PBL) วิธีสอนเหล่านี้เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เปน็สำ�คัญทีค่รผููส้อนจะตอ้งตัง้ใจ ทุม่เท เสยีสละ และมุง่มัน่เปน็อยา่งมาก เพือ่ฝกึทกัษะผูเ้รยีนแกป้ญัหาดา้นการ

เรียนของผู้เรียน แต่ที่ขาดไม่ได้คือ ความสุขของผู้เรียนที่ควรจะเกิดขึ้นในห้องเรียน ดังที่ประเทศอื่น ๆ  ได้เล็งเห็น

ความสำ�คัญของวิธีสอน เช่น PBL (Problem-based Learning), Flipped Classroom และ Strength-based 

Learning  ที่ประเทศนิวซีแลนด์และออสเตรเลียได้นำ�ไปใช้ นอกจากนั้นประเทศสิงคโปร์ยังได้นำ�วิธีการสอนที่

เรียกว่า 5 STEPS ไปใช้ในห้องเรียน 

	 อย่างไรก็ตาม วิธีสอนที่กล่าวมาแล้วข้างต้นต่างมีข้อดีข้อเสีย และมีความเหมาะสมกับบริบทที่แตก

ต่างกัน ในขณะที่ประเทศไทยก็มีปัญหาเช่นกัน แต่จะต้องไม่เพิกเฉยต่อจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาคือ 

เพื่อแก้ปัญหาทางการศึกษาของประเทศนั้นๆ หากจะนำ�วิธีการสอนใดไปใช้ จะต้องเหมาะสมกับบริบทของ

ประเทศ จงึทำ�ใหเ้กดิการวจิยัเพือ่สร้างโมเดลรปูแบบการสอนสำ�หรับผู้เรยีนชาวไทย คอื CBL (Creativity-based  

Learning) ซึ่งสอดคล้องและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของประเทศไทย นอกจากผู้เรียนจะได้รับการพัฒนา

ทักษะการคิดวิเคราะห์ ผู้เรียนยังได้ฝึกฝนทักษะด้านการสื่อสาร (Communicative Skills) การทำ�งานเป็นทีม 

(Team Working Skills) ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skills) และท่ีสำ�คัญท่ีสุดคือ ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

(Creativity Skills) (วิริยะ ฤาชัยพาณิชย์, 2558) วิธีการสอนที่กล่าวมานั้นล้วนแต่เป็นแนวทางการสอนแบบ 

Active Learning   คือ การจดัการสอนใหผู้เ้รยีนต่ืนตัวในการคน้ควา้แทนทีจ่ะรอรับการบรรยาย ผู้เรียนจะได้ฝกึ

ทกัษะการคดิวเิคราะห ์แกป้ญัหา และนำ�มาซึง่ความคดิริเร่ิมสร้างสรรคผ่์านกจิกรรมการเรียนรู้หรือปญัหาทีค่รูผู้

สอนจดัหาให ้อนัจะกอ่ใหเ้กดิการฝกึทกัษะการทำ�งานเปน็ทีมท่ีผู้เรียนจะต้องใหค้วามรว่มมอื ในการปฏบิติังานให้

สำ�เร็จลุล่วงด้วยดี ในขณะที่ สุวิทย์ มูลคำ� และอรทัย มูลคำ� (2545) ได้กล่าวไว้ในหนังสือ 21 วิธีการจัดการเรียน

รู้ เพื่อพัฒนากระบวนการคิด ไว้ว่า กระบวนการทั้ง 4 ขั้นจะช่วยเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการ

เรียนรู้โดยการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
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4. อริยสัจกับการจัดการเรียนรู้
	 การจดัการเรยีนรูต้ามขัน้ทัง้ 4 ของอรยิสจั เปน็กระบวนการแสวงหาความรูท้ีผู่เ้รยีนจะตอ้งพยายาม

คิดค้นวิธีการแก้ปัญหาต่าง ๆ ด้วยตนเองโดยอาศัยหลักการของอริยสัจ 4 ในพระพุทธศาสนา ซึ่งผู้คิดค้นวิธีการ

สอนแบบนี้คือ ศาสตราจารย์ ดร.สาโรช บัวศรี อดีตอธิการบดีมหาวิทยาลัย  ศรีนครินทรวิโรฒ และได้เผยแพร่

คร้ังแรก ในหนงัสอื “ศกึษาศาสตรต์ามแนวพทุธศาสตร”์ ของสำ�นกังานคณะกรรมการวฒันธรรมแหง่ชาต ิ(สวช.)  

(ทศินา แขมมณ,ี 2546: 108) วธิกีารจดัการเรยีนรูเ้ชน่นี ้ใชว้ธีิการคดิแบบแกป้ญัหาจากตน้เหตเุปน็หลัก ซึง่ รุง่ทวิา 

จักร์กร (2521) ได้อธิบายเกี่ยวกับขั้นทั้ง 4 ของอริยสัจ ไว้ดังนี้ 1) ทุกข์ คือสิ่งที่เกิดขึ้นกับมนุษย์อย่างไม่สามารถ

หลีกเลี่ยงได้ การท่ีมนุษย์ได้รู้แจ้งถึงความทุกข์ของตนเองและคิดหาวิธีการ ที่จะพ้นทุกข์ โดยการพิจารณาจาก

เหตุการณ์ต่าง ๆ เพื่อระบุปัญหาที่แน่นอน ซึ่งสอดคล้องกับวิธีการทางวิทยาศาสตร์ในขั้นการตั้ง/กำ�หนดปัญหา 

(Identify problems) 2) สมุทัย คือ สาเหตุที่ทำ�ให้เกิดทุกข์ เช่น ตัณหา ความอยากได้ อยากมี อยากเป็น ดัง

นัน้ หากจะหาทางขจดัตน้เหตขุองปัญหา กลา่วอกีนยัคอื ตณัหา จะตอ้งตัง้สมมตฐิานหรอืกำ�หนดหลกัการในการ

แก้ไข ซึ่งสอดคล้องกับวิธีการทางวิทยาศาสตร์ในขั้นตั้งสมมติฐาน  (Set hypotheses) 3) นิโรธ คือ การดำ�เนิน

การต่าง ๆ  เพื่อให้ทุกข์ที่เกิดขึ้นแล้วดับไป หรือการนำ�ไปสู่การพ้นทุกข์ กล่าวคือ การทำ�ตามสมมติฐาน ที่ได้ตั้งไว้ 

แลว้จดบนัทกึผลของการปฏบิตัติามสมมตฐิานเพ่ือพิจารณาภายหลัง ซ่ึงสอดคล้องกบัวธิกีารทางวทิยาศาสตรใ์น

ขั้นทดลองและเก็บข้อมูล  (Try out and collect data) 4) มรรค คือ ผลจากการทดลองปฏิบัติด้วยตนเอง การ

วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้บันทึกไว้ เพื่อที่จะได้รู้ว่าวิธีการใดสามารถแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ จนกระทั่งนำ�ไปสู่การสรุปให้

เป็นหลักเกณฑ์หรือหลักฐานที่แน่ชัดว่าได้ดำ�เนินการแก้ปัญหาแล้วได้ผลอย่างไร แล้วตั้งเป็นเกณฑ์  เพื่อปฏิบัติ

สืบต่อไป ซึ่งสอดคล้องกับวิธีการทางวิทยาศาสตร์ในขั้นสรุปผลและการนำ�ไปใช้ (Conclude the results and 

implementation)     

	 ดังที่ปรากฏในงานวิจัยของ หทัยชนก ตระกูลจำ�ลอง และ ผศ.ดร.สุธาทิพย์ งามนิล (2561) ท่ีได้

ทำ�การทดลองการสอนตามหลักอริยสัจ 4 เพื่อศึกษาผลการใช้หลักธรรมดังกล่าวที่มีต่อความสามารถในการคิด

แกป้ญัหา และผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิางานธรุกิจของนกัเรยีน พบวา่ นกัเรยีนทีไ่ด้รบัการสอนตามหลกัอรยิสจั 

4 มีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05 ในขณะที่ อัญไอริณทร์ ราชวงศ์ และคณะ (2558) ได้เปิดเผยผลการวิจัยว่า วิธีสอนแบบอริยสัจ 4 ใน

แผนการจัดการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม เรื่อง หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา สามารถ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นคิดเป็นร้อยละ 50 และมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ใน

สาระการเรียนรู้ดังกล่าวอยู่ในระดับมาก นอกจากนั้น พระมหาประเสริฐ ชาตเมธี (โนไธสง) และคณะ (2561) 

ได้สนับสนุนวิธีสอนแบบอริยสัจ 4 ไว้ว่า ผู้เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีดังกล่าวมีความสนใจ ตื่น

เต้น และมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระพระพุทธศาสนา รวมถึงการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้วิธีสอน

แบบอริยสัจ 4 ในสาระพระพุทธศาสนา หน่วยการเรียนรู้เรื่อง ศาสนพิธี สูงกว่าก่อนเรียน จึงสรุปได้ว่า การใช้วิธี

สอนแบบอรยิสจั 4 ในสาระพระพทุธศาสนา เปน็กระบวนการจัดการเรียนรู้ทีเ่นน้ผู้เรียนเปน็สำ�คญั โดยครูผู้สอน

ไดเ้ปดิโอกาสใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูแ้ละแกปั้ญหาดว้ยตนเองอยา่งเปน็ระบบ สง่ผลใหผู้เ้รยีนสามารถพฒันาการเรยีน

รู้และทักษะด้านต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี

	 จากแนวทางทั้ง 4 ขั้นที่กล่าวมาแล้วข้างต้น สุวิทย์ มูลคำ� และอรทัย มูลคำ� (2549) ได้กล่าวถึงขั้น

ตอนการสอนและเทคนิคสำ�คัญสำ�หรับครูผู้สอนไว้ดังนี้
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	 ขั้นทุกข์ : กำ�หนดปัญหา

		  ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้

				   - ครูผู้สอนกำ�หนดและนำ�เสนอปัญหาปัญหาอย่างละเอียด โดยพยายามให้ผู้เรียน

ทำ�ความเข้าใจต่อปัญหาอย่างเห็นพ้องต้องกัน และพยายามเร้าความรู้สึกให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักว่าสิ่งที่ครู

ผู้สอนนำ�เสนอนั้นเป็นปัญหาของทุกคน ทุกคนมีส่วนเกี่ยวข้องกับปัญหานั้น และทุกคนจะต้องร่วมมือกันช่วยแก้

ปัญหานั้น

				   - ครูผู้สอนช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสในการพิจารณาปัญหาที่เกิดขึ้นด้วยตนเองอย่าง

รอบคอบและพยายามกำ�หนดขอบเขตของปัญหา ซึ่งผู้เรียนจะต้องคิดแก้ไขให้ได้

		  เทคนิคสำ�คัญ

				   - การอธิบายอย่างละเอียดและกระจ่างชัดจะช่วยให้เกิดการสร้างภาพเหตุการณ์ที่

ชัดเจน แสดงให้เห็นถึงผลของการละเลย ไม่แก้ปัญหา และการโน้มน้าวชักชวนให้เกิดความตระหนักในความ

สำ�คัญของการแก้ปัญหา ซึ่งครูผู้สอนอาจจะใช้สื่อที่เหมาะสมในการนำ�เสนอปัญหาให้สมจริง

				   - เปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนไดแ้สดงความคดิเหน็อยา่งหลากหลายและทัว่ถงึ และเขยีนแสดง

ความคดิเห็นทัง้หมดของผูเ้รียนลงบนกระดาน  เพือ่ป้องกันการหลงลืม และยงัเปน็การเสรมิแรงใหผู้เ้รยีนพยายาม

ที่จะมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน

	 ขั้นสมุทัย : ตั้งสมมติฐาน

		  ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้

				   - ครผููส้อนช่วยผูเ้รียนในการพจิารณาด้วยตนเองวา่ สาเหตุของปญัหาทีย่กมาเปน็กรณี

ศึกษานั้นมีอะไรบ้าง

				   - ครผููส้อนชว่ยใหผู้เ้รยีนเกดิความเขา้ใจและตระหนกัวา่การแก้ปญัหาใด ๆ  นัน้ จะตอ้ง

กำ�จัดหรือดับที่ต้นตอ หรือดำ�เนินการแก้ปัญหาให้สำ�เร็จ

				   - ครผููส้อนชว่ยให้ผูเ้รยีนไดค้ดิวา่การแกป้ญัหาทีส่าเหตนุัน้อาจจะกระทำ�ได้บา้งในบาง

กรณี คือ ให้กำ�หนดสิ่งที่จะกระทำ�เป็นข้อๆ เพื่อแก้ปัญหา

		  เทคนิคสำ�คัญ

				   - ใชค้ำ�ถามเรา้ใหผู้เ้รียนชว่ยกนัคิดและแสดงความคดิเหน็ ครูผู้สอนเขยีนขอ้มลูสาเหตุ

ของปัญหาตามที่ผู้เรียนเสนอไว้ ควบคู่กับประเด็นปัญหาที่จะต้องแก้ไขหรือกำ�จัดลงบนกระดาน

				   - ใช้วิธีการอธิบายเพื่อเชื่อมโยงเหตุผลและแสดงความสัมพันธ์

				   - ใหต้วัอยา่งการกำ�หนดสิง่ทีจ่ะกระทำ� หลงัจากนัน้จงึเปดิโอกาสและกระตุน้ใหผู้เ้รยีน

แสดงความคิดเห็น เพื่อเป็นการเสริมแรงให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น และเขียนข้อมูลที่ได้เสนอไว้บนกระดาน

	 ขั้นนิโรธ : ทดลองและเก็บข้อมูล

		  ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้

				   - ครูผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ และรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการ

แก้ปัญหา
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		  เทคนิคสำ�คัญ

				   - ใชเ้ทคนคิการแบง่งานและการทำ�งานเปน็กลุม่ รวมถงึการเสนอแนะวธิกีารจดบนัทกึ

ข้อมูล ซึ่งครูผู้สอนอาจให้ผู้เรียนช่วยกันเสนอว่าจะบันทึกข้อมูลอย่างไร หรือช่วยกันออกแบบตารางหรือแบบ

บันทึกข้อมูล

	 ขั้นมรรค : วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผล

		  ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้

				   - ชว่ยใหผู้เ้รยีนเกดิความเขา้ใจและสรปุไดว้า่ ในบรรดาการทดลองหรอืการปฏบิตัด้ิวย

ตนเองด้วยวิธีการ ต่าง ๆ นั้น บางวิธีอาจไม่สามารถแก้ปัญหาได้ และปัญหาสามารถแก้ไขได้สำ�เร็จด้วยวิธีใด

				   - เมื่อลงความเห็นสรุปร่วมกันแล้ว ครูผู้สอนให้ผู้เรียนช่วยกันกำ�หนดแนวทางในการ

ปฏิบัติและลงมือปฏิบัติตามแนวทางนั้นโดยทั่วกัน รวมทั้งให้ผู้เรียนช่วยกันคิดหาวิธีการควบคุมและติดตามของ

การปฏิบัติเมื่อแก้ไขปัญหานั้น ๆ ด้วย

		  เทคนิคสำ�คัญ

				   - ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์และเปรียบเทียบข้อมูลที่ได้บันทึกไว้ แล้วช่วย

กันลงข้อสรุป โดยครูผู้สอนช่วยเชื่อมโยงความคิดของผู้เรียนแต่ละคน

				   - เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น โดยครูผู้สอนใช้คำ�ถามกระตุ้นให้ข้อมูลย้อน

กลับ ทบทวนเสริมความสำ�คัญ สรุป เชื่อมโยงข้อคิดเห็นของผู้เรียนและบันทึกข้อมูลต่าง ๆ ลงบนกระดาน

5. สรุป
	 การเรียนรู้ด้วยตนเองของมนุษย์เกิดข้ึนได้จากวิธีการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน ครูผู้สอนจำ�เป็นต้องเสาะ

หาวิธีการสอนอื่น ๆ ที่เหมาะสมกับธรรมชาติของรายวิชาและกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้

ดว้ยตนเองของผูเ้รียน การปรบัวธิเีรยีนเปลีย่นวธิสีอนจงึถอืเปน็ภารกจิหน่ึง  ทีท้่าทายครผููส้อนทกุคน เมือ่วธิกีาร

สอนที่กำ�หนดให้ผู้เรียนเป็นผู้รับข้อมูลหรือความรู้แต่เพียงฝ่ายเดียว (Passive Learners)  ไม่สามารถตอบสนอง     

ความต้องการของผู้เรียนได้เต็มที่และไม่ทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก เพราะมิได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้

พฒันากระบวนการคดิวเิคราะห ์การมสีว่นรว่มในการเรียนการสอน หรือการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ผู้เรียนจงึ

ขาดทกัษะการเรยีนรู ้ไมส่ามารถจัดการกบัการเปลีย่นแปลงใหม ่ๆ  หรอืปญัหาทีอ่าจจะเกิดขึน้ในอนาคต อรยิสจั 

4 จึงนับว่าเป็นอีกทฤษฎีหนึ่งที่สามารถนำ�ไปประยุกต์ใช้ได้จริงในชีวิตประจำ�วัน ซึ่งได้ผลดียิ่งกับกระบวนการคิด

ทีจ่ะตอ้งดำ�เนนิไปเป็นลำ�ดับขัน้ตอน กระบวนการคดิแกป้ญัหาตามแนวทางของอรยิสจั 4 จะนำ�มาซ่ึงการดำ�เนนิ

การแกป้ญัหาอยา่งมปีระสทิธภิาพ เปน็ระบบ และประสบความสำ�เร็จลุล่วงตามจุดมุง่หมายทีค่าดหวงัไว ้อยา่งไร

กต็าม ครผููส้อนจะตอ้งเปดิโอกาสให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้โดยใชว้ธีิการทีเ่หมาะสมกบัตนเอง และค้นควา้หาแนวทางการ

แกป้ญัหา เพือ่เปน็การฝกึการใชท้กัษะและกระบวนการต่าง ๆ  ในการเรียนรู้ อนัจะมคีวามหมายอยา่งยิง่และเกดิ

ประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน ด้วยระยะเวลาสอนที่มากพอสมควรและภายใต้การกำ�กับ ดูแล ช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด

ของครูผู้สอน
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