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ครูพยาบาลสอนจิตอาสาดวยจิตวิญญาณของความเปนครูท่ีใชตนเองเปนตัวแบบของพยาบาลวิชาชีพท่ีมีจิตอาสา
เพ่ือใหผูเรียนไดซึมซับพฤติกรรมการแสดงออกไปปรับใชกับตนเองภายใตบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีครูสรางหองเรียน
และชุมชนวิถีพุทธใหเปนบานในการเรียนรู มีเพ่ือนสนิท และครอบครัวเสมือนจริงทําหนาท่ีเปนพ่ีเลี้ยงและครอบครัวในการ
หลอหลอม ขัดเกลา และสรางแรงบันดาลใจ โดยมีนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิตเปน
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-directed teacher is a model of 

h volunteer spirit in Thai society. 

การศึกษาในยุคสมัยไทยแลนด 4.0 (Thailand 4.0) การจัดการเรียนการสอนถือเปนหัวใจสําคัญ โดยเฉพาะ
อยางยิ่งการเปนครูผูสรางคนท่ีตองเปลีย่นหนาท่ีจาก “ผูสอน” มาเปน “โคช” ในการเตรียมมนุษยใหเปนมนุษย ท่ีรักเรียน มี
คุณธรรม และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได ตองสรางคนใหมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 เปนกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให
มีความทันสมัย มีรายไดมากข้ึน กาวพนจากกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง ผลตินวัตกรรมใหมๆ เปนฐานในการพัฒนา
ประเทศ การเรียนรูสิ่งใหมๆ ในบริบทใหมๆ บางเรื่องราวท่ีรูมาจะไมใชอยางน้ันอีกตอไปแลว ดังน้ัน ครูตองรูความ
เปลี่ยนแปลงของโลกดวยเพราะในสมัยกอนความรูคืออํานาจ แตปจจุบันความรูเปนเรื่องท่ีตองแบงปนกัน ยิ่งแบงปนเทาไรก็
เหมือนยิ่งมีอํานาจการเปลี่ยนแปลง สิ่งท่ีตองทําคือ 1) เปลี่ยนกระบวนความคิดท่ีถูกตอง ตองกลาคิด กลาทํา และกลา
เปลี่ยนแปลง 2) ตองกลาเปลี่ยนแปลงเด็กใหเด็กอยูในโลกไดและอยูกับตนเองได เพราะครูสรางคน แลวคนเปนผูสรางชาต ิ
การเปลี่ยนแปลงเพ่ือการพัฒนาเราตองกลับมาท่ีพ้ืนฐานสําคัญของการพัฒนาคน คือ “บาน วัด โรงเรียน” สูความมั่นคง มั่ง
คั่ง และยั่งยืน (ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป, 2559) 

Abstract 

Volunteer nursing teachers with the spirit of being a self
professional nurses who volunteer to absorb the self-adaptive behavior. Under the instruction that the 
teachers create the classroom and the Buddhist community as a home for learning, close friends and 
virtual families serve as mentors and families in the process of casting, refining and inspiring. The 
innovative teaching and learning management of mental health is a tool to create a volunteer mentality 
of the students. And create a network of nursing teachers wit

Keywords: Innovation, Teaching And Learning Management In Mental Health, The Process Of Creating A 
Volunteer Society. 

1. บทนํา 

 โลกกำลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วเป็นโลกแห่งความสุดโต่ง มีความย้อนแย้งและเปลี่ยนแปลงอยา่ง
เฉียบพลันไม่ว่าจะเป็นเรื่องธรรมชาติ เศรษฐกิจ และการเมือง ที่น่ากลัวที่สุดคือด้านสังคม หากปรับตัวไม่ทัน 
ปัญหาก้จะเกิดขึ้น ประเทศไทยพัฒนาการจากสังคมเกษตรกรรม มาเป็นอุตสาหกรรม และท้ายสุดมาสู่ยุค
ดิจิทัลที่อนาคตกำลังไล่ล่าเรา การเตรียมตัวรับโลกยุคใหม่ ทำให้นึกถึงสภาวะของดักแดก้่อนที่จะเป็นผีเสื้อที่
ย่อมจะอึดอัดเป็นธรรมดา ภาวะเหล่าน้ีจะนำไปสู่โอกาสชุดใหม่เช่นกัน ซึ่งจะมาพร้อมกับความสามารถชุดใหม่ 
และการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น เช่น วิถีชีวิต วัฒนธรรม การเรียนรู้ และพฤติกรรมการทำงานขณะนี้ “เรา
แยกไม่ออกระหว่างเรากับเทคโนโลยี แต่เราต้องสอนเด็กในการอยู่เพื่อการดำรงชีวิตในโลกดิจิทัลให้ได้” พร้อม
กันนั้นก็ต้องมองเห็นสิ่งดีในสิ่งเลวร้ายให้ได้ และต้องดูให้ออกว่า มีผลข้างเคียงอย่างไรบ้าง โลกของสื่อสิ่งพิมพ์
และข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ไม่ได้อยู่บนกระดาษเพียงช่องทางเดียวแล้ว ประเด็นสำคัญอยู่ที่ว่า เราจะคัดกรอง
ข้อมูลข่าวสารอย่างไรให้รู้เท่าทันต่อสิ่งเหลา่น้ันได้ มหาวิทยาลัยอาจไม่ใช่คำตอบสุดท้ายในการเป็นแหล่งศึกษา
ความรู้ในปัจจุบันของมนุษยชาติ เห็นได้จากในต่างประเทศ เช่น สหรัฐอเมริกา เป็นต้น มีมหาวิทยาลัยหลาย
แห่งต้องปิดตัวลงไปเพราะไม่มีคนเรียนในประเทศไทยมีมหาวิทยาลัยทั้งของรัฐและเอกชนหลายแห่งตอ้งปิด
หลักสูตรที่มีมีผู้เรียนหรือไม่ตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศในภาวการณ์ปัจจุบัน (สุวิทย์ เมษินทรีย์, 
2560) 
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การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตไดรับผลกระทบจากสิ่งท่ีกลาวมาขางตนเชนกัน 
ผูวิจัยในฐานะครูพยาบาลทางการพยาบาลสุขภาพจิตซึ่งอยูในวิชาชีพพยาบาลมานานเกือบสามทศวรรษ ตองปรับตัวรับการ
เปลี่ยนแปลงในชวงหาปท่ีผานมาโดยตองสรางเครอืขายครูพยาบาลท่ีมีจติอาสาในการสรางสรรครปูแบบการจัดการเรียนการ
สอนเชิงบูรณาการท่ีแปลกใหมทันสมัยบนฐานงานวิจัย ภูมิสังคมวัฒนธรรมเพ่ือสรางนวัตกรรมทางการพยาบาลมาใชเปนสื่อ
การเรียนการสอนโดยใชชุมชนเปนหองเรียนธรรมชาติในการสรางคนดี คนเกงและคนท่ีมีความสุข มีจิตใจเมตตา กรุณา มีจิต
อาสาตอการทําหนาท่ีนางฟาสีขาวของประชาชนและผูใชบริการทางสุขภาพ ผลิตผลกําลังคนทางการพยาบาลของประเทศ
ไทยลวนเกิดจากความมุงมั่นทุมเทแรงกายแรงใจแรงสติปญญาในการจัดการศึกษาของครูพยาบาลท่ีมีจิตวิญญาณความเปน
ครูจากทุกสถาบันการศึกษาทางการพยาบาลท้ังภาครัฐและเอกชนท้ังสิ้น 

แรงบันดาลใจในการทํางานวิจัยเชิงบูรณาการเพ่ือสรางศิษยท่ีมีจิตอาสาตอเพ่ือนมนุษยของครูพยาบาลหลาก
สาขาวิชา หลายสถาบันการศึกษา ทั้งรัฐและเอกชน มาจากจิตวิญญาณความเปนครูของผูสอนทุกคนท่ีมีความผูกพันกับ
ศิษย เห็นความทุกขจากการดิ้นรนตอสูของผูเรียนและครอบครัวเพ่ืออนาคตทางการศึกษารุนแลวรุนเลา เห็นความทุกขกาย
ทุกขใจของผูใชบริการและครอบครัวในสถานบริการสาธารณสุข เห็นความเหน็ดเหน่ือยออนลา ความทอแทใจของครูพยาบาลผู
รวมวิชาชีพท่ีออนแรงกายจากวัยอันรวงโรยแตมีความหวงใยตอภูมิปญญาวิชาชีพพยาบาลของตนท่ีอยากถายทอดแกเหลา
ศิษยไมใหเกิดการสูญสิ้นไปพรอมกับการเกษียณหนาท่ีของครูพยาบาล ใหเกิดการสืบสานธํารงรักษาวิชาชีพพยาบาลอัน
ทรงคุณคาใหอยูคูสังคมไทยสืบตอไป  

2. วัตถุประสงคของการวิจัย 
เพ่ือศึกษาผลของการใชนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิตตอผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู

ของผูเรียนในรายวิชาการสรางเสริมสุขภาพจิต 

3. ขอบเขตการวิจัย 
1. ขอบเขตดานเน้ือหา ไดแก รายวิชา การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวชรายวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน 

รายวิชาการพยาบาลสาธารณสุข ในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ของสถาบันการศึกษาท่ี
สมัครใจเขารวมโครงการวิจัย  

2. ขอบเขตดานประชากร ไดแก ผูบริหารสถาบันการศึกษา ครูพยาบาล ผูปกครอง และนักเรียน/นักศึกษา 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตและสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ประจําปการศึกษา 2560 ในจังหวัดชัยภูมิ จังหวัดเชียงราย 
จังหวัดอํานาจเจริญ จังหวัดบุรีรัมย จังหวัดนครราชสีมา และ จงัหวัดอุบลราชธานี 

3. กลุมตัวอยาง นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ประจําปการศึกษา 
2560 ในรายวิชาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช การพยาบาลอนามัยชุมชน และการพยาบาลสาธารณสุข ท่ีครูพยาบาล
ในทีมวิจัยเปนผูรับผิดชอบรายวิชาหรือเปนผูสอน ใชวิธีการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) ตามเกณฑการ
คัดเลือก  

4. วิธีดําเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งน้ี เปนการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการวิจัยเชิงปฏิ บัติการแบบมีสวนรวม 

(Participatory Action Research-PAR) ในโครงการวิจัยชุด “รูปแบบและกระบวนการสรางสังคมปลอดยาเสพติดตามหลัก
พระพุทธศาสนา” ประจําปงบประมาณ 2560 โดยมีข้ันตอนการศึกษา ดังน้ี 

1. ข้ันตอนการดําเนินการวิจัยใชการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action Research-PAR) 
โดยมีข้ันตอน ดังน้ี 

1.1 ระยะเตรียมการวิจัย (Pre-research Phase) เปนการเตรียมครูพยาบาลและทีมนักวิจัยรวมกับชุมชนวิถี
พุทธตนแบบของทุกภูมิภาค เพ่ือใหมีความพรอมตอกระบวนการวิจัย มีจุดมุงเนนสําคัญท่ีจะใหครูพยาบาลเกิดความรูความ
เขาใจตอเอกสารชุดนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิตและสามารถนําไปสูการปฏิบัติการสอนใน
สภาพจริงได สวนการเตรียมชุมชนมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางสัมพันธภาพท่ีดีระหวางผูวิจัย ผูนําชุมชน ชาวบาน รวมถึง
เจาหนาท่ีหนวยงานตางๆ ท่ีจําเปนตองเก่ียวของโดย ในข้ันเตรียมการน้ี ประกอบดวยข้ันตอนยอย ไดแก 



ก. การเตรียมเอกสาร “ชุดนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิต” ประกอบดวย 1) 
มคอ 3. รายละเอียดของรายวิชา การสรางเสริมสุขภาพจิต (Mental Health Promotion) จํานวน 1 ฉบับ 2) เอกสารประกอบการ
สอน เรื่อง การสรางเสริมสุขภาพจิต (Mental Health Promotion) จํานวน 1 เลม (15 บท) 3) แผนการสอนรายวิชา การสราง
เสริมสุขภาพจิต (Mental Health Promotion) จํานวน 15 บท 4) คูมือการจัดการเรียนการสอนสําหรับครูพยาบาลแบบใช
ปญหาเปนฐานในการเรียนรู (Problem Based Learning) จํานวน 1 เลม 5) ใบงานการมอบหมายงานประจํากลุมผูเรียน
ทุกกิจกรรมของรายวิชา 6) ตารางการนัดหมายของผูเรียนเพ่ือพบผูสอนรายสัปดาห จํานวน 1 ชุด 7) สมุดบันทึกการ
สะทอนคิดของผูเรียนตอการเรียนรูและพัฒนาการของตนเอง  8) แบบประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
จํานวน 1 ชุด 9) แบบประเมินผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานผลการเรียนรูตามรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

ข. การเตรียมชุมชน เพ่ือใหชุมชนมีความพรอมตอการเปนฐานในการเรียนรูและเปนหองเรียนธรรมชาติใน
การศึกษาดูงานสภาพจริงของครูพยาบาลและผูเรียนในเน้ือหาท่ีสอดคลองกับบทเรียนท่ีเก่ียวของ ดังน้ี 

1) การสรางความสัมพันธกับชุมชน (Build-up Rapport) ซึ่งวิธีการสรางความสัมพันธกับชุมชนท่ีดีท่ีสุด คือการ
ปฏิบัติตัวท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน โดย ผูวิจัยลงพ้ืนท่ีเพ่ือไปพบกับบุคคลตางๆ ในชุมชนท่ีมีสวนสําคัญและ
เก่ียวของกับการดําเนินงานวิจัย ไดแก ผูใหญบาน ประธานชมรมผูสูงอายุ ประธาน อสม. ประธานสตรีกลุมอาชีพตางๆ 
องคการบริหารสวนตําบล เจาอาวาสวัด และแมชี ซึ่งเปนพระวิปสสนาจารย ประชาชนท่ีเปนหัวหนาครอบครัวเสมือนจริง 
เพ่ือพูดคุยแนะนําตัวเอง แจงวัตถุประสงค เปาหมายและความตองการการมีสวนรวมของชาวบานในกิจกรรมการวิจัยและ
การจัดการเรียนการสอน  

2) การสํารวจศึกษาชุมชน (Surveying and Studying Community) เพ่ือศึกษาขอมูลท่ีเปนลักษณะทาง
กายภาพ และแหลงทรัพยากรตางๆ ภายในชุมชน รวมถึงการศึกษาขอมูลพ้ืนฐานดานประชากร สังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม
และการเมือง โดยผูวิจัยจะใชแบบสังเกต สมุดบันทึก และถายภาพสถานท่ีตางๆ รวมถึงการศึกษาขอมูลจากเอกสารหลักฐาน
จากหนวยงานราชการหรือจากองคกรพัฒนาท่ีเก่ียวของ ใชวิธีการสัมภาษณผูนําชุมชน หรือผูสูงอายุเพ่ือทราบประวัติความ
เปนมาของชุมชน 

3) การคัดเลือกชุมชน (Selecting Community) ไดแก เปนชุมชนชาวพุทธขนาดใหญ หรือ มีเครือขาย
กวางขวางท่ีขามพนลัทธิทางศาสนา และนําหลักพระพุทธศาสนามาใชในหลายมิติของชีวิต เปนเปาหมายของการดําเนินชีวิต 
และเปนการใชชีวิตวิถีพุทธ เปนชุมชนท่ีเขมแข็งมีแนวคิดและยุทธศาสตรการพัฒนาในหลายสภาพเง่ือนไขแวดลอม เพ่ือให
เห็นภาพการประยุกตใชหลักพระพุทธศาสนาในเง่ือนไขตางๆ ของสังคม 

4) การเขาสูชุมชน (Entering Community) โดยการศึกษาขอมูลพ้ืนฐานของชุมชน เชนขอมูลความจําเปนข้ัน
พ้ืนฐาน (จปฐ.) ขอมูลจํานวนประชากรและบุคคลท่ีเปนปราชญชาวบาน หรือครูภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน โดยผูวิจัย
ดําเนินการเก็บขอมูลจากการสํารวจชุมชน (Community Surveying) ดวยตนเอง 

5) การเตรียมคนและเครือขายความรวมมือ ซึ่งประกอบดวย การเตรียมคนในชุมชน /เตรียมผูนําชุมชนและ
ผูรับผิดชอบในหนวยงานท่ีเก่ียวของ/และเตรียมนักวิจัย ดวยการประชุมปรึกษากันเพ่ือใหเกิดความรูและความเขาใจตรงกัน
ในบทบาทหนาท่ีของแตละฝายในการทํางานวิจัย  

 
 

5.1.2 ระยะดําเนินการวิจัย (Research Phase) ประกอบดวยข้ันตอนยอยคือ  
1) ดําเนินการจัดการเรียนการสอน ตามโปรแกรมการศึกษาของแตละสถาบันการศึกษาโดยใชชุด

นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิตท่ีพัฒนาโดยครูพยาบาลหลากสาขาหลายสถาบันการศึกษา 
เปดกระบวนการเรียนรูโดยใหผูเรียนสามารถเลือกเรียนกับครูท่ีตนเองช่ืนชอบและเพ่ือนสนิทท่ีตนเองตองการเขากลุมดวยใน
ทุกกิจกรรมการเรียนรู โดยครูพยาบาลแตละคนจะดูแลรับผิดชอบจัดการเรียนการสอนจนสิ้นสุดกระบวนการใหแกผูเรียนท่ี
สมัครใจเลือกเรียนกับตนเองตามโปรแกรมการศึกษาท่ีกําหนดไวในชุดนวัตกรรมฯ เหมือนกันทุกประการ 

เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนในแตละครั้งครูพยาบาลผูสอนทุกคนจะนําเสนอผลการจัดการเรียนการสอน
ของผูเรียนรวมกันในทีม เพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลซึ่งกันและกัน ซึ่งจะปฏิบัติเชนน้ีทุกครั้งท่ีเปนบทเรียนท่ีจัดสอนแบบ 
problem based learning แตบทเรียนท่ีจัดสอนแยกบทใหดําเนินการตามการเรียนการสอนของผูสอนในบทน้ันๆ 
ตามปกติ โดยในการดําเนินการจัดการเรียนการสอนเชนน้ี ครูพยาบาลจะเปนตัวแบบของการแสดงพฤติกรรมจิตอาสาแก
ผูเรียน เน่ืองจากเวลาจัดกิจกรรมภายในช้ันเรียนไมเพียงพอตอการตอบประเด็นขอสงสัยของผูเรียน ครูพยาบาลตองเสียสละ

4      วารสารบัณฑิตสาเกตปริทรรศน ปที่ 4 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2562
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เวลาสวนตัวเพ่ือเปนท่ีปรึกษาใหแกผูเรียนในมิติตางๆ ของชีวิตจนสิ้นสุดการเรียนการสอนของรายวิชา ผูเรียนจะไดซึมซับถึง
ความเมตตาของครูท่ีมีตอศิษย และเห็นคุณคาของการรับฟงความทุกขของเพ่ือนมนุษยท่ีรองขอความชวยเหลือจากสิ่งท่ีครู
พยาบาลทําใหเห็นเปนแบบอยาง 

2) การศึกษาสภาพจริงในชุมชน เนนการศึกษาวิเคราะหชุมชนและการใหการศึกษากับชุมชน 
(Community Education Participation-CEP) โดยเนนไปท่ีกระบวนการเรียนรูดวยการปฏิบัติ โดยใชวิธีการสานเสวนา
ปญหา (Dialogue) เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับชาวบาน ท้ังท่ีเปนการสนทนาแลกเปลี่ยนระดับบุคคลและระดับกลุม
บุคคล เพ่ือเปนการประเมินปญหาและความตองการของชุมชน (Need Assessment) พรอมไปกับการประเมินความเปนไป
ไดในดานทรัพยากร (Resource Assessment) ท่ีมีอยูในชุมชน ท้ังท่ีเปนทรัพยากรมนุษย โดยเฉพาะภูมิปญญาทองถ่ิน และ
ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือท่ีจะนําทรัพยากรมาใชในการกําหนดวางแผนแกไขปญหาชุมชนตอไป  

3) มอบตัวผูเรียนใหเปนลูกหลานของชุมชนตอครอบครัวเสมือนจริง เพ่ือใหผูเรียนไดสัมผัสเรียนรูวิถี
ชุมชน อันเปนรากฐานสําคัญตอการเสริมสรางสุขภาพและเปนการสรางจิตอาสาการสละความสุขสวนตนเพ่ือประโยชนของ
เพ่ือนมนุษย ความรักความอบอุนใจท่ีไดรับจากครอบครัวเสมือนจริง จะทําใหผูเรียนไดตระหนักถึงภาระหนาท่ีของตนเองท่ี
ควรตอบแทนประชาชนผูเปนครูในการเรยีนรูของตนเองตอไปในอนาคต เปนการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมผานการเรียนรู
จากครอบครัวเสมือนจริง ซึ่งผูเรียนจะสะทอนคิดผานการเขียนบรรยายความรูสึกในการเรียนรูของตนเอง หรือเลาสูกันฟงใน
กลุมเพ่ือนๆ และครูพยาบาลประจํากลุมของตนเอง รวมท้ังไดรับการแจงขอมูลยอนกลับจากครอบครัวเสมือนจริงท่ีตนเอง
ไดรับมอบหมายจากครูพยาบาลประจํากลุมใหไปดูแลและเรียนรูวิถีชีวิตในครอบครัวดังกลาว  

5.1.3 ระยะการติดตามและประเมินผลโครงการ (Monitoring and Evaluation Phase)  
ในข้ันตอนน้ี คณะผูวิจัย ผูเรียน รวมกับชุมชน เชน ผูนําชุมชน ปราชญชาวบาน ครอบครัวเสมือนจริง ทําการ

ตรวจสอบขอมูลท่ีเปนผลของการวิจัยวาถูกตองครบถวนหรือไม/อยางไร จัดเวทีชาวบาน เพ่ือนําเสนอผลการวิจัยและเรียนรู
รวมกันระหวางผูวิจัยกับชุมชน รวมถึงการสานตอใหผูเรียนและชุมชนนําผลของการวิจัยไปดําเนินการแกไขปญหาของผูเรียน
และชุมชน พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูพยาบาล และตอยอดขยายผลการวิจัยตอไป  

5.2 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัย ในการวิจัยครั้งน้ี ไดมีเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
วิจัย ดังน้ี  

5.2.1 ชุดนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิต ประกอบดวย 1) มคอ 3. รายละเอียด
ของรายวิชา การสรางเสริมสุขภาพจิต (Mental Health Promotion) จํานวน 1 ฉบับ 2) เอกสารประกอบการสอน เรื่อง 
การสรางเสริมสุขภาพจิต (Mental Health Promotion) จํานวน 1 เลม (15 บท) 3) แผนการสอนรายวิชา การสรางเสริม
สุขภาพจิต (Mental Health Promotion) จํานวน 15 บท 4) คูมือการจัดการเรียนการสอนสําหรับครูพยาบาลแบบใช
ปญหาเปนฐานในการเรียนรู (Problem Based Learning) จํานวน 1 เลม 5) ใบงานการมอบหมายงานประจํากลุมผูเรียน
ทุกกิจกรรมของรายวิชา 6) ตารางการนัดหมายของผูเรียนเพ่ือพบผูสอนรายสัปดาห จํานวน 1 ชุด 7) สมุดบันทึกการ
สะทอนคิดของผูเรียนตอการเรียนรูและพัฒนาการของตนเอง 8) แบบประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
จํานวน 1 ชุด 9) แบบประเมินผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานผลการเรียนรูตามรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

5.2.2 เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง เพ่ือใชเก็บรวบรวมขอมูล 
ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปน้ี 

1) แบบสัมภาษณหัวหนาครอบครัววิถีพุทธ/ผูนําชุมชนวิถีพุทธ/ปราชญชาวบาน โดยดําเนินการวางกรอบและ
กําหนดขอคําถามเปน 4 ประเด็น ไดแก (1) ความเปนมาของการนําหลักพระพุทธศาสนาเขาสูวิถีชีวิตในครอบครัว/ชุมชน 
(2) ปจจัยความสําเร็จในการทําหนาท่ีของครอบครัว/ชุมชนในการดําเนินชีวิตวิถีพุทธ (3) กลยุทธการสรางความเขมแข็งและ
ภมูิคุมกันทางจิตใจแกตนเอง/สมาชิกครอบครัว/ชุมชนใหปลอดยาเสพติด และ (4) การมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคมเพ่ือ
สรางครอบครัว/ชุมชนปลอดยาเสพติด  

2) แบบสัมภาษณประชาชน/สมาชิกชุมชน โดยดําเนินการวางกรอบและกําหนดขอคําถามเปนประเด็นคําถามท่ีมุง
ศึกษาความพึงพอใจของประชาชน/สมาชิกชุมชน ตอประสิทธิภาพประสิทธิผลของการบริหารจัดการเพ่ือปองกันปญหายาเสพ
ติดในครอบครัว และในชุมชน 

5.2.3 ข้ันตอนการสรางเครื่องมือ การสรางเครื่องมือในการรวบรวมขอมูลการในการวิจัยครั้งน้ี เพ่ือใหตรงกับการ
ตรวจสอบแบบหลายมิติ (Triangulation) และสอดคลองกับความมุงหมาย จึงมีข้ันตอนในการสรางแบบสัมภาษณ โดยมี
วิธีดําเนินการ ดังน้ี ข้ันท่ี 1 ศึกษารายละเอียดจากเอกสาร ตํารา นโยบายและการวางแผนหลักการและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ ข้ัน



ท่ี 2 กําหนดกรอบแนวคิดและขอบขายในการสรางเครื่องมือตามตัวแปรท่ีตองการศึกษา ข้ันท่ี 3 สรางเครื่องมือตามกรอบ
แนวคิด ขอบขาย และตัวแปร ซึ่งมีเน้ือหาเก่ียวของท่ีตองการศึกษา ข้ันท่ี 4 นําเครื่องมือท่ีสรางเสร็จผานความเห็นชอบตอ
ผูเช่ียวชาญเพ่ือการควบคุมคุณภาพของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ีประกอบดวย การหาความตรงตามเน้ือหา (content 
validity) และการหาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (reliability) ข้ันท่ี 5 นําเครื่องมือมาปรับปรุงแกไขตามความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิกอนนําไปหาคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามโดยคํานวณหาคาดัชนีความตรงตามเน้ือหา 
(content validity index: CVI) ข้ันท่ี 6 พัฒนา/ปรับปรุงเครื่องมือภายหลังทดลองใชกับกลุมท่ีมีลักษณะคลายคลึงกับกลุม
ตัวอยางจํานวน 30 คน โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) (กรณีท่ีตองใช
แบบสอบถามในเชิงปริมาณเพ่ิมเติม) และข้ันท่ี 7 จัดเก็บรวบรวมขอมูลอยางเปนระบบและดําเนินการตามข้ันตอนท่ีได
กําหนดไว 

5. กรอบแนวคิดกระบวนการศึกษาวิจัย  
กรอบแนวความคิดกระบวนการศึกษาวิจัยครั้งน้ี แสดงเปนแผนภาพไดตามแผนภูมิท่ี 1.1 ดังน้ี 

 

6. สรุปผลการวิจัย 
จากการศึกษาผลของการใชนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิตตอผลสัมฤทธ์ิการ

เรียนรูของผูเรียนในรายวิชาการสรางเสริมสุขภาพจิต เมื่อพิจารณาตามองคประกอบ 4 ดาน ไดแก ดานโครงสรางหลักสูตร 
ดานผูสอน ดานผูเรียน และดานสิ่งแวดลอมในการจัดการเรียนการสอน 

1. ดานโครงสรางหลักสูตร ชุดนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิตตอบสนองตอการ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนตามโครงสรางหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตท้ังรัฐและเอกชนท่ีนําแนวคิดและรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนน้ีไปทดลองใช โดยจากกรณีศึกษาของสถาบันการศึกษาแหงหน่ึงในจังหวัดบุรีรัมย พบวามีผลตอ
ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูของกลุมตัวอยาง จํานวน 56 คน ท่ีเปนไปตามเกณฑประเมินผลมาตรฐานการเรียนรูท้ัง 5 ดานของ
รายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) ไดแก ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลาวคือ 

จากรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา(มคอ.5) การสรางเสริมสุขภาพจิต พบวา การตัดสินผลการเรียนรูของ
กลุมตัวอยาง มีผลการเรียนระดับคะแนน C จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 8.93 ระดับคะแนน C+ จํานวน 26 คน คิดเปน
รอยละ 46.43 ระดับคะแนน B จํานวน 22 คนคิดเปนรอยละ 39.29 และ ระดับคะแนน B+ จํานวน 3 คนคิดเปนรอยละ 
5.35 และ  
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จากผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนรายขอและรายดาน พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในเกณฑประเมินระดับดีถึง
ดีมากรอยละ 75-80 โดยผลการประเมินผูสอนรายบุคคลและรายกลุม พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในเกณฑระดับ ดีมากทุกกิจกรรม
ของการเรียนการสอน เมื่อเปรียบเทียบกับการจัดการเรียนการสอนแบบเดิมจากปการศึกษาท่ีผานมา พบวา อัตราการสอบ
ไมผานเกณฑประเมิน 60 % ของรายวิชาดังกลาว ลดลงท้ังการสอบกลางภาคและปลายภาค นอกจากน้ียังพบวา รอยละ 75 
ของผูบริหารสถาบันการศึกษา ผูปกครอง และผูเรียน เกิดความพึงพอใจตอการใชชุดนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน
ทางการพยาบาลสุขภาพจิต  

2. ดานผูสอน พบวา การทํางานรวมกันเปนทีมชวยลดอัตตาของนักวิชาการ เปนการสรางเพ่ือนรวมงานท่ีดี 
สรางบรรยากาศการทํางานท่ีแบงปนเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน สรางครอบครัวเครือขายนักวิชาการ สรางตัวแบบของพยาบาล
วิชาชีพท่ีมีจิตอาสาใหแกผูเรียน ท้ังน้ีผูสอนบางคนสะทอนคิดวา  

“…การสอนโดยใชนวัตกรรมชุดการจัดการเรียนการสอนครั้งน้ีทําใหสนุกและตื่นตัวตลอดเวลา แตเหน่ือยมาก
แทบไมไดพักเลยตองเตรียมการสอนตลอด แตมีความสุขมากท่ีเห็นลูกศิษยมีความสุขในการเรียนและเกิดแรงบันดาลใจท่ีจะ
ชวยเหลือผูอ่ืนโดยท่ีไมตองรองขอ หรือบีบบังคับใดๆ….” 

“….งานของครูพยาบาลเหน่ือยหนักอยูแลว แตการสอนแบบใชนวัตกรรมทําใหเรารูวามีเพ่ือนรวมทุกขรวมสุขกับ
เราไมโดดเดี่ยวอางวาง ชีวิตความเปนครูมีความหมายข้ึน” 

“…เปนครูมานานความคิดเริ่มเกา คนเริ่มแก เทคนิคการสอนเริ่มกรอน การสอนแบบน้ีเหมือนไดเปดกะลา
ความรูของตนเอง….” 

“…เวลาสอนลูกศิษยวาอยานําความรูไปคดโกงใคร ใหใชชีวิตบนความดีงาม นึกภาพตัวอยางไมคอยออก พอพา
ลูกศิษยลงชุมชนภาพตัวอยางหลั่งใหลเขามาไมขาดสาย ไดยกตัวอยางจริงใหเห็นผลไดทันทีเลย….” 

3. ดานผูเรียน พบวา มีความรูความเขาใจในบทเรียนตางๆ เพ่ิมข้ึนมีความสุขท่ีไดเรียนกับครพูยาบาลท่ีตนเองช่ืน
ชอบช่ืนชมมีตัวแบบของพยาบาลวิชาชีพในอุดมคติ ไดปรับทุกขในการเรียนกับเพ่ือนสนิทท่ีรูใจคุนเคยกัน อยากมาเรียนทุก
ครั้ง เพราะอยากมาพบเพ่ือนมาพบครู จากสถิติการเขาเรียนของผูเรียนตั้งแตเปดเรียนจนสิ้นสุดการเรียนการสอนของ
รายวิชาน้ี พบวา สถิติการขาดเรียน ลาปวยลากิจนอยมากนอกจากท่ีเจ็บปวยรุนแรงตองไดรับการผาตัดท่ีโรงพยาบาลเทาน้ัน 
โดยกลุมเพ่ือนสนิทจะคอยติดตามดูแลสมาชิกในกลุมของตนเองท้ังดานการเรียน การดูแลสุขภาพ และการทํางานกลุมนอก
เวลาเรียน เมื่อสมาชิกคนใดคนหน่ึงขาดหายไปหรือประสบปญหาชีวิตเรื่องใดท่ีเกินกําลังของกลุมจะแกไขได สมาชิกท่ีเหลือ
จะแจงขอมูลและขอพบครูพยาบาลท่ีตนเองไววางใจหรือครูประจํากลุมตนเองเพ่ือปรึกษาหารือในการแกไขปญหา 
บรรยากาศของการเรียนการสอนท่ีสรางหองเรยีนใหเปนบาน สรางเพ่ือนและครูพยาบาลใหเปนดุจดังครอบครัวท่ีมีความหวง
หาเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน ทําใหครูพยาบาลมีกําลังใจในการทําหนาท่ีของตนเอง และทําใหผูเรียนมีแรงบันดาลใจในการ
เจียระไนศักยภาพตนเอง ใหสองประกายฉายแววแหงภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงทางดานสุขภาพ และจิตอาสาท่ีงดงาม
ออกมา ผูเรียนบอกวา “ครูเปนมากกวาผูใหความรูทางวิชาการและวิชาชีพแตยังสามารถเปนผูช้ีทางสวางในการแกไขปญหา
ชีวิตในมิติอ่ืนๆใหกับผูเรียนได” ผูเรียนเกิดความไววางใจกลาเปดเผยขอมูลสวนตัวเชิงลึกท่ีสงผลกระทบตอการเรียนของ
ตนเองใหผูสอนฟง ดังขอความบางสวนท่ี ผูเรียนบางคนสะทอนคิดวา  

“…หนูไดกําลังใจและแรงบันดาลใจและรูสึกอบอุนใจทุกครั้งท่ีมาเรียนวิชาน้ีคะ…” 
“….หนูมีความสุขมากคะ ไมเคยมีใครเขาใจหนูเลย เพ่ือนๆ ปฏิเสธหนูหมด หนูเรียนไมเกง ไมมีใครอยากใหหนู

เขากลุมดวย เคาวาหนูเปนตัวถวงในการทํางานของเพ่ือน แตวิชาน้ีทําใหหนูรูวา หนูมีคุณคาและเปนท่ีรักของเพ่ือนแตหนูปด
ตัวเองมาตลอด ตอไปหนูจะพัฒนาตนเองคะ….” 

“….ชวยเพ่ือนหนูดวย เพ่ือนหนูปวยตองกินยารักษาโรคอารมณสองข้ัว เวลากินยาแลวจะงวงมากทําใหเรียนหรือ
ทํางานไมได หนูรูวาอาจารยชวยเพ่ือนหนูได….” 

“…..หนูชอบเรียนวิชาน้ี อาจารยทําหองเรียนใหเปนเหมือนบาน ทําเพ่ือนใหเปนครอบครัวของหนู หนูไมอยาก
ขาดเรียนวิชาน้ีเพราะรูสึกอบอุนใจวาไดกลับบานมาพบพอแมพ่ีนองของหนูคะ….” 

“….แมหนูอยากมาพบอาจารยเพ่ือขอคําปรึกษาเก่ียวกับการเรียนของหนูคะ อาจารยพอจะมีเวลาใหหนูกับแม
ไหมคะ?....” 

4. ดานสิ่งแวดลอมในการจัดการเรียนการสอน พบวา ความพรอมของเครือขายชุมชนวิถีพุทธตนแบบและ
ครอบครัวเสมือนจริงท่ีดําเนินชีวิตตามหลักพระพุทธศาสนาไดนํามาซึ่งการคืนสิ่งดีงามใหกับบุคคลท่ีมาเยี่ยมเยือนและเขาไป
เรียนรูกับชุมชนแหงน้ีอยางเปนกัลยาณมิตรและพรอมท่ีจะถายทอดความรูในการประกอบอาชีพตลอดจนการอบรมสั่งสอน



ชีวิตวิถีพุทธใหแกอนุชนรุนหลังอยางไมปดบังดวยความปรารถนาดีและเอ้ืออาทรตอผูเรียน โดยครอบครัวเสมือนจริงใน
ชุมชนวิถีพุทธ เกิดความรักและผูกพันกันดุจเครือญาติ และมีความพึงพอใจตอการมีสมาชิกใหมในครอบครัว ใหความรวมมือ
และสนับสนุนการจัดกิจกรรมและโครงการตางๆ ท่ีผูสอนและผูเรียนดําเนินการโดยการเขารวมกิจกรรมทุกครั้ง รวมเปน
วิทยากรและสาธิตภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือแลกเปลี่ยนแบงปนตลอดระยะเวลาของการเรียนการสอน สําหรับอาจารยผูรวม
สอนท่ีไมไดเปนทีมวิจัยก็ไดมีโอกาสเรียนรูปรับเปลี่ยนทัศนคติท่ีเคยรูสึกวาการวิจัยและการจัดการเรียนการสอนโดยใชชุมชน
เปนฐานเปนภาระงานท่ีตองทุมเทและเกินกําลัง เปนการใหและการไดรับสิ่งท่ีมีคุณคาทางวิชาการและวิชาชีพพยาบาล โดย
ชุมชนและผูเรียนมีขอเสนอแนะใหรายวิชาน้ีธํารงรักษารูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใชชุมชนเปนฐานสืบตอไป 

5. สําหรับกระบวนการสรางสังคมจิตอาสา ท่ีประกอบดวย ผูจัดกระบวนการ ผูเขารวมกระบวนการ และปจจัย
สงเสริมสนับสนุนกระบวนการ มีผลการศกึษา ดังน้ี  

5.1 ดานผูจัดกระบวนการ พบวา ในการจัดกระบวนการเรียนรูในช้ันเรียนน้ัน ผูสอนตองมีทัศนคติทางบวก
ตอการจัดการเรียนการสอนมีความเปนกัลยาณมิตรกับผูเรียนและทีมผูสอน มีมนุษยสัมพันธท่ีดีใจเย็นกับการรอคอยให
ผูเรียนเกิดการจริญเติบโตทางสติปญญา มีความเขาใจผูเรียนซึ่งเปนคนรุนใหมในบริบทสังคมปจจุบัน พรอมท่ีจะแลกเปลี่ยน
กับผูเรียนไดทุกเรื่องและใหความสําคัญกับทุกคน อีกท้ังควรมีองคความรูและทักษะอยางหลากหลายในการจัดกระบวนการ
เรียนรูและการแกไขปญหาเฉพาะหนา โดยควรระมัดระวังการใชชุดความคิดเดิมของตนมาอธิบายสิ่งท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน ควร
สังเกต ตั้งคําถามเพ่ือใหผูเรียนชวยกันหาคําตอบโดยใชกระบวนการกลุม ผูสอนควรมีการทบทวนการทํางาน และฝกฝน
ตนเองไปพรอมๆกับผูเรียนอยางตอเน่ือง 

5.2 ดานผูเขารวมกระบวนการ พบวา การเตรียมความพรอมผูเขารวมกระบวนการ ไมวาจะเปนทีมผูสอน 
เครือขายวิถีพุทธและครอบครัวเสมือนจริงในชุมชน หรือผูเรียนในแตละสถาบันการศึกษาใหมีสวนรวมในการแสดงบทบาท
หนาท่ีของตนเองตามแผนการเรียนรูรายบทเปนปจจัยสําคัญท่ีจะทําใหกระบวนการเรียนรูบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย โดย
ตองมีการกําหนดวัตถุประสงคการเรียนรูในรายบทและกิจกรรมท่ีมอบหมายใหชัดเจน เน้ือหาสาระตองเหมาะสมกับ
ผูเขารวมกิจกรรมน้ันๆ จุดเนนคือกระบวนการกลุมและสรางการมีสวนรวมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอภายในเวลาการเรยีนรูท่ี
เหมาะสมกับบริบทจริงในช้ันเรียนและวิถีชีวิตชุมชน การเลือกพ้ืนท่ีในการศึกษาควรมีความแปลกใหมและทาทายการเรียนรู
ของผูสอนและผูเรียน 

5.3 ดานปจจัยสงเสริมสนับสนุนกระบวนการ พบวา ปจจัยความสําเร็จในการดําเนินงานครั้งน้ี เกิดจาก 
ความสนใจกิจกรรมการเรียนรูและกิจกรรมทางสังคมของผูเขารวมกระบวนการ การมีงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมใน
กระบวนการอยางตอเน่ือง การทบทวนหรือสรุปบทเรียนการทํางานท้ังในระหวางการทํางานและหลังการทํางาน ความ
ยืดหยุนของกระบวนการ การเปดใจเพ่ือเรียนรูของผูจัดกระบวนการ 

7. อภิปรายผลการวิจัย 
ครูพยาบาลสรางศิษยสอนจิตอาสาโดยใชนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลสุขภาพจิตท่ีมีครู

พยาบาลเปนตัวแบบของพยาบาลวิชาชีพท่ีมีจิตอาสาเพ่ือใหผูเรียนไดซึมซับพฤติกรรมการแสดงออกดังกลาวไปทดลองปรับ
ใชกับตนเองภายใตบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีครูสรางหองเรียนและชุมชนวิถีพุทธใหเปนบานในการเรียนรู มีเพ่ือนสนิท 
ครูพยาบาลประจํากลุม และครอบครัวเสมือนจริงทําหนาท่ีเปนพ่ีเลี้ยงและครอบครัวในการหลอหลอมขัดเกลาและสรางแรง
บันดาลใจในการแสดงออกถึงพฤติกรรมจิตอาสาท่ีพึงประสงคของผูเรียน ครูพยาบาลไดตระหนักถึงภาระหนาท่ีของตนวาคือ 
“คนปนดาว” ดังภาพสะทอนจิตวิญญาณความเปนครูผานบทเพลงเทียนสองฟาท่ีวา “…ดินเอย ดินไรคา ใครหนอ มา
เปลี่ยนแปลง ปนเปนดาว สีทองสองแสง คือนํ้าแรง ของครูทุกเขตคาม…”  

7.1 สิ่งท่ีไดเรียนรูในงานวิจัยคร้ังนี้ การเห็นปญหาเปนปญญาในการทบทวน ฝกฝนและพัฒนาการทํางานของ
ตนเองไปพรอมกันภายในทีมเครือขายของผูสอนอยางตอเน่ือง การเปดใจรับฟงความคิดเห็นของผูเรียน ทีมผูสอนและชุมชน
ท่ีมีมุมมองตอการทํางานและการจัดการเรียนการสอนในแตละครั้งทําใหลดอัตตาการยึดติดแนวคิดเดิมของผูสอนรายบุคคล 
การมีความสุขจากการเห็นและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุข ความอดทนอดกลั้นตอความไมรูและ
พฤติกรรมตามวัยของผูเรียน การทํางานบนพ้ืนฐานของความเปนกัลยาณมิตรของทีมผูสอนในสถาบันการศึกษาเดียวกันและ
ตางสถาบันการศึกษาทําใหอบอุนใจและมีกําลังใจในการสรางนวัตกรรมการศึกษาตอไป ดังขอความบางสวนจากการสะทอน
คิดในการสรุปผลการศึกษารวมกันของทีมผูสอนท่ีกลาววา  
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“สิ่งท่ีครูพยาบาลทําน้ันไมตองการสิ่งใดตอบแทน อยากย้ําเตือนใจศิษยทุกคนวา “อยาใชความรูไปคดโกงใคร จง
ใชชีวิตบนความดีงาม” หากวันใดพฤติกรรมจิตอาสาขาดหายไปจากหัวใจศิษยพยาบาล ครูมีเพียงคําพูดจากใจฝากไปถึงศิษย
วา“...วอนสายลมพริ้วผาน วานถามดาวเดนนภา เปนหวงคนปนดาว หรือเปลาหนา เพียงสัญญา จะรักดี ก็สุขใจ...” ดวยครู
พยาบาลทุกคนลวนมุงมั่นศรัทธาตอการทําหนาท่ีของผูสรางนางฟาสีขาวท่ีมีจิตอาสาเพ่ือธํารงรักษาวิชาชีพพยาบาลใหอยูคู
สังคมไทยสืบไป  

8. ขอเสนอแนะ 
การนําไปใช รูปแบบการจัดการเรียนการสอนน้ีตองการผลลัพธการเรียนรูจากประสบการณจริงท่ีเกิดข้ึนใน

กิจกรรมของกระบวนการเรียนรูรายบทและภาพรวมท้ังหมดท่ีเช่ือมโยงสิ่งท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการดังกลาวใหผูเรียนเห็นภาพ
การพัฒนาชีวิตของมนุษยในมิติตางๆท่ีสัมพันธกับระบบโครงสรางของสังคมท่ีมีการศึกษาเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาองค
ความรูและทักษะชีวิตของชุมชนโดยมีจุดเริ่มตนจากการศึกษาธรรมชาติความตองการพ้ืนฐานตนเองเปนปฐมบทอยางเขาใจ
เขาถึงใหถองแทเสียกอนจึงขยายไปสูผูอ่ืน โดยมีจุดเนนสําคัญคือใหผูเรียนตระหนักรูบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของ
ตนเองในการดูแลสุขภาพของประชาชนและการเตรียมความพรอมสูการเปนพยาบาลท่ีดีของสังคมไทยในอนาคต 

การทําวิจัยคร้ังตอไป ควรศึกษาเปรียบเทียบใหครอบคลุมกลุมเปาหมายในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตทุก
ภูมิภาคของประเทศไทย และนําผลวิจัยไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการพหุศาสตรในรายวิชาตางๆใน
โครงสรางหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตเพ่ิมข้ึน 
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