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วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือตีพิมพ์บทความวิชาการและบทความวิจัยทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
ก่อให้เกิดประโยชน์ด้านองค์ความรู้ ความคิด ทฤษฎี ตลอดจนเทคนิคการวิจัยใหม่ ๆ ต่อการพัฒนา
ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  
 2. เพ่ือเป็นสื่อกลางเผยแพร่และแลกเปลี่ยนความรู้เชิงวิชาการระหว่างนักวิจัย  นักวิชาการ 
นักพัฒนา บุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่สนใจ ตลอดจนเป็นแหล่งเผยแพร่ผลงานวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักวิจัย นักวิชาการ นักพัฒนา และผู้ที่สนใจได้สร้างผลงานทางการวิจัยและ
ผลงานทางวิชาการอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศชาติ  
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 ดร.ศตคุณ แก้วมุงคุณ         มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 ดร.สนุก สิงห์มาตร          นักวิชาการอิสระ จังหวัดยโสธร  
 

ฝ่ายพิสูจน์อักษร    นางสาวพรอนงค์ ระวาดชู  
        นางสาวสุลาวัลย์ กุดวิสัย  
ฝ่ายศิลปกรรมและเผยแพร่ นายกฤษฎา แสนบัวค า     
        นายภูทัย รัฐบาล 
        นายวีระวัฒน์ สามเณร    
ฝ่ายการเงิน      นางปิยนาฎ พันธ์ประสิทธ์ิ    
ส านักงาน       สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 

ก าหนดเผยแพร่     ปีละ 2 ฉบับ  ฉบับที่ 1 มกราคม– มิถุนายน  
            ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม  
ข้อก าหนดเฉพาะของวารสาร 
 1. เป็นบทความวิจัย บทความวิชาการ บทความปริทัศน์ Short Communication และมี
รายการอ้างอิง 
 2. บทความที่มีรายการอ้างอิง จะพิจารณาคัดเลือกเป็นรายบทความ โดยพิจารณาจากเน้ือหา
ของบทความท่ีมีอยู่ในความสนใจของสังคมและมีคุณค่าทางวิชาการ 
 3. ไม่เป็นบทความแปล บทความสัมภาษณ์ 
 4. รายการอ้างอิงประเภทหนังสือที่ไม่คัดเลือก เพ่ือบันทึกคือรายการอ้างอิงที่ไม่ใช่ชื่อผู้เขียนที่
เป็นนิติบุคคล 
 5. บทความท่ีลงตีพิมพ์ทุกเรื่อง ได้รับการตรวจทางวิชาการโดยผู้ประเมินอิสระ (Peer Review) 
 6. ข้อคิดเห็นใด ๆ ของบทความท่ีลงตีพิมพ์ในวารสารการวิจัยและพัฒนาน้ี เป็นของผู้เขียน คณะ
ผู้จัดท าวารสารไม่จ าเป็นต้องเห็นด้วย 
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