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การเปล่ียนแปลงสังคม 

สังคมไทยในปัจจุบันมีการเปล่ียนแปลงทุกด้านอย่างรวดเร็ว และจากการพัฒนาประเทศท่ีผ่านมา
สังคมไทยได้มุ่งความเจริญทางเศรษฐกิจและความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยได้ละเลยความสําคัญ
ของการพัฒนาทางด้านจิตใจคุณธรรมจริยธรรม ความรับผิดชอบความสามัคคีต่อสังคม จึงก่อให้เกิดความ
เสียหายเกิดปัญหาต่างๆ ท่ีส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและเป็นท่ีมาของปัญหาสังคม ซ่ึงนับวันจะทวีความ
รุนแรงย่ิงข้ึน โดยเฉพาะในกลุ่มนิสิตนักศึกษาซ่ึงเป็นพลังสําคัญในอนาคตของประเทศก็สะท้อนปัญหาดังกล่าว
อย่างน่าเป็นห่วงเช่นกัน ดังนั้นจึงเป็นสิ่งจําเป็นอย่างย่ิงและเป็นหน้าท่ีของคนไทยทุกคนท่ีต้องร่วมกันแสวงหา
แนวทางแก้ไขปัญหาเพ่ือสร้างบุคลากรของประเทศท่ีมีพร้อมท้ังปัญญาความรู้และคุณธรรมอันก่อให้เกิด
ประโยชน์ท้ังส่วนตัว ส่วนรวมและประเทศชาติ ควบคู่กันไป สถาบันการศึกษาทุกแห่งจึงต้องมีภารกิจในการ
ร่วมพัฒนาศักยภาพของบุคคลให้เป็นคนเก่ง  คนดี  มีคุณธรรมจริยธรรม และมีความสุขในสังคมยุคโลกาภิวัฒน์
นี้อย่างเต็มความสามารถคุณธรรมที่จําเป็นจะต้องพัฒนาให้เกิดข้ึนในกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตาม       
พระบรมราโชวาท ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวนับเป็นท่ีสุดของผลงานด้านคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือการ
พัฒนานิสิตนักศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์การศึกษาหลักของคุณธรรมจริยธรรมและการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม ท่ีใช้ในกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาตามพระบรมราโชวาทของพระองค์เพ่ือน้อมนํา
ความรู้จากแก่นแท้และสาระในพระบรมราโชวาทน้ันไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมในกระบวนการบริหารและการ
จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาจึงมีความสําคัญย่ิง 

 
ประวัติมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยมหาสารคามได้จัดต้ังข้ึนตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. 2537 โดย
ได้วิวัฒน์มาจากวิทยาลัยวิชาการศึกษาและมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตมหาสารคาม ท่ีมีความโดด
เด่นด้านวิชาการศึกษาท่ีมีเป้าหมายเพ่ือผลิตครูเป็นสถาบันท่ีเน้นการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี ท่ีมีความรู้
ความสามารถท่ีหลากหลาย เป็นหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนา และการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค เป็น
สถาบันท่ีมีบทบาทในการสร้างความเข้มแข็ง ให้กับหน่วยงานธุรกิจและบุคคลในภูมิภาค เพ่ือรองรับการดํารง
                                                            
* รองศาสตราจารย์ ดร. อาจารย์ประจําคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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ชีพ และในปัจจุบันมหาวิทยาลัยมหาสารคามได้เจริญเติบโตไปอย่างรวดเร็วในลักษณะของการก้าวกระโดด 
โดยเฉพาะการเพ่ิมข้ึนของจํานวนนิสิตในมหาวิทยาลัยในรอบ 10 ปี สิ่งท่ีต้องก้าวไปพร้อมกันกับการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนด้านการเรียนการสอนความรู้ทักษะท่ีต้องนําไปใช้หลังสําเร็จการศึกษาก็คือ  การพัฒนา
ศักยภาพนิสิต ซ่ึงมีความจําเป็นท่ีจะต้องให้บัณฑิตสามารถปรับตัว ให้เข้ากับสังคมและอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ประกอบกับเพ่ือให้เป็นไปตามปรัชญามหาวิทยาลัย ท่ีกําหนดให้บัณฑิตต้องเป็นผู้ท่ีมุ่งใฝ่เรียนรู้ มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และนําไปปฏิบัติได้อย่างมีคุณภาพมีความรับผิดชอบ และสามารถดํารงตนอยู่
ในสังคมอย่างมีความสุข ภายใต้สํานึกแห่งความพอเพียงตามแนวทางในการผลิตบัณฑิต เพ่ือให้คุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

จากการประเมินคุณภาพภายนอกเป็นการประเมินการจัดการศึกษา เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของ
สถานศึกษา โดยหน่วยงาน หรือบุคคลภายนอกสถานศึกษา เพ่ือมุ่งให้มีการพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้ดีย่ิงข้ึน ท้ังในบทบาทด้านการให้บริการวิชาการของสถาบันอุดมศึกษา ซ่ึงจะต้อง
ให้บริการวิชาการที่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายท่ีเฉพาะเจาะจงท้ังในประเทศ และต่างประเทศซ่ึงอาจให้บริการ
โดยการใช้ทรัพยากรของสถาบัน หรือใช้ทรัพยากรร่วมกันท้ังในระดับสถาบัน และระดับบุคคลในหลายลักษณะ
อาทิ  การให้คําปรึกษาการศึกษาวิจัยค้นคว้าเพ่ือแสวงหาคําตอบให้กับสังคมการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น
ต่างๆ การจัดให้มีการศึกษาต่อเนื่องบริการศิษย์เก่า และประชาชนท่ัวไปการให้บริการทางวิชาการนี้สามารถ
จัดรูปแบบการให้บริการแบบให้เปล่า ด้วยสํานึกความรับผิดชอบของความเป็นสถาบันอุดมศึกษาในฐานะเป็นท่ี
พ่ึงของสังคมหรือเป็นการให้บริการเชิงพาณิชย์ท่ีให้ผลตอบแทนเป็นรายได้หรือเป็นข้อมูลย้อนกลับมาพัฒนา
และปรับปรุงเพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ใหม่การให้บริการทางวิชาการโดยการถ่ายทอดเทคโนโลยี และองค์ความรู้
ใหม่ ท่ีเป็นประโยชน์เป็นท่ีพ่ึงและแหล่งอ้างอิงทางวิชาการ เสนอแนะแนวทางท่ีเหมาะสมสอดคล้องอัน
ก่อให้เกิดความม่ันคงความเข้มแข็ง และการพัฒนาท่ีย่ังยืนของชุมชนสังคมประเทศชาติ และนานาชาติ 
ตลอดจนการส่งเสริมการมีบทบาททางวิชาการ และวิชาชีพในการตอบสนองชี้นําและเตือนสติสังคมของ
สถาบันอุดมศึกษา โดยคํานึงถึงความรับผิดชอบต่อสาธารณะอย่างต่อเนื่องและย่ังยืน (สภามหาวิทยาลัย
มหาสารคาม. 2555 : 2) และเพ่ือให้เกิดกระบวนการพัฒนาศักยภาพนิสิต สู่การเป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของ
มหาวิทยาลัย และสังคมรวมท้ังเพ่ือให้บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยมหาสารคามมีอัตลักษณ์
เป็นไปตามปรัชญาของมหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหาสารคามจึงประกาศการกําหนดคุณลักษณะอันเป็น                
อัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม พุทธศักราช 2554 ลงวันท่ี 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 ว่า “MSU 
FOR ALL” (พ่ึงได้) โดยใช้อักษรย่อของมหาวิทยาลัยมหาสารคามในภาษาอังกฤษคือ MSU FOR ALL ซ่ึง M 
คือ Moral : คุณลักษณะของการเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและความดีงาม S คือ Social Responsibility : 
คุณลักษณะการเป็นผู้มีวินัยมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมและ U คือ Unity : คุณลักษณะของการเป็น
ผู้ท่ีมีความรักสามัคคีและมีน้ําใจ 
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Moral คือคุณธรรมจริยธรรม หมายถึง หลักการของความดีงามแห่งการประพฤติตน และลักษณะ 

อุปนิสิตอันดีงามท่ีสั่งสมอยู่ในจิตใจของนิสิต คุณธรรมท่ีเกิดข้ึนในจิตใจนั้น เกิดจากการอบรม และการปลูกฝัง 
ส่วนการแสดงออกทางการประพฤติปฏิบัติท่ีดีงาม ซ่ึงสะท้อนคุณธรรมภายในให้เห็นเป็นรูปธรรม คุณธรรมเป็น
ปัจจัยท่ีทําให้เกิดจริยธรรม  และจริยธรรมเป็นผลของการมีคุณธรรม สมพร  เทพสิทธา (2542 : 3) ซ่ึงนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ควรประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ อันได้แก่
ความขยัน หมายถึง พฤติกรรมของนิสิตท่ีแสดงออกถึงความต้ังใจเพียรพยายามทําหน้าท่ีการงานอย่างจริงจัง 
และต่อเนื่องในเรื่องท่ีถูกท่ีควรสู้งานมีความพยายามไม่ท้อถอยกล้าเผชิญอุปสรรครักงานท่ีทําต้ังใจศึกษาเล่า
เรียนอย่างจริงจัง ความประหยัด  หมายถึง  พฤติกรรมของนิสิตท่ีแสดงออกถึงการดําเนินชีวิต ความเป็นอยู่
เรียบง่ายรู้จักฐานะการเงินของตน คิดก่อนใช้คิดก่อนซ้ือเก็บออมถนอมใช้ทรัพย์สินสิ่งของอย่างคุ้มค่า ไม่
ฟุ่มเฟือยฟุ้งเฟ้อ รู้จักทําบัญชีรายรับ-รายจ่ายของตนเอง ความซ่ือสัตย์ หมายถึง พฤติกรรมของนิสิตท่ี
แสดงออกถึงความประพฤติตรงท้ังต่อเวลา หน้าท่ี ต่อวิชาชีพมีความจริงใจปลอดจากความรู้สึกลําเอียงหรือ
อคติไม่เล่ห์กลคดโกงท้ังทางตรงและทางอ้อม รับรู้หน้าท่ีของตนเอง ปฏิบัติอย่างเต็มท่ี และถูกต้องมีวินัย   
หมายถึง พฤติกรรมของนิสิตท่ีแสดงออกถึงการปฏิบัติตน ในขอบเขตกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย การแต่งกาย
ท่ีถูกต้องตามกฎระเบียบรักในเกียรติแห่งความเป็นนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยยินดีปฏิบัติตามอย่าง
เต็มใจ และตั้งใจยึดม่ันในระเบียบแบบแผนข้อบังคับ และข้อปฏิบัติรวมถึงการมีวินัยท้ังต่อตนเอง และสังคม
เป็นผู้รู้จักตนเอง สุภาพ หมายถึง พฤติกรรมของนิสิตท่ี แสดงออกถึงความอ่อนน้อมถ่อมตน ตามสถานภาพ
และกาลเทศะ มีสัมมาคารวะเรียบร้อยไม่ก้าวร้าวรุนแรงหรือวางอํานาจข่มผู้อ่ืน ท้ังโดยวาจาและท่าทางเป็นผู้มี
มารยาทดีงามวางตนเหมาะสมกับวัฒนธรรมไทย  สะอาด  หมายถึง  พฤติกรรมท่ีนิสิตแสดงออกถึงการรักษา
ร่างกายที่อยู่อาศัยและสิ่งแวดล้อมได้อย่างถูกต้องตามสุขลักษณะฝึกฝนจิตไม่ให้ขุ่นมัวมีความแจ่มใสอยู่เสมอ
ปราศจากความมัวหมองท้ังกายใจ และสภาพแวดล้อมมีความผ่องใสเป็นท่ีเจริญตาทําให้เกิดความสบายใจแก่ผู้
พบเห็น 
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Social responsibility คือ ความรับผิดชอบต่อสังคม หมายถึง การท่ีคนและสังคมโดยรวมไม่ว่าจะ
เป็นรัฐ รัฐบาลองค์กรธุรกิจขนาดใหญ่ หรือเล็กองค์กรอ่ืนหรือบุคคลล้วนต้องมีความรับผิดชอบต่อสังคม
โดยรวมทั้งในทางลบ (Negative) อันหมายถึงไม่กระทาในส่ิงท่ีไม่พึงกระทําและความรับผิดชอบในทางบวก 
(Positive) หมายถึง พึงกระทําในสิ่งท่ีพึงกระทําโดยท่ีพฤติกรรมของนิสิตท่ีแสดงออกถึงการเป็นผู้ให้ และผู้
อาสาช่วยเหลือสังคมรู้จักแบ่งปันเสียสละความสุขส่วนตน เพ่ือทําประโยชน์ให้แก่ผู้อ่ืนเห็นอกเห็นใจ และเห็น
คุณค่าในเพ่ือนมนุษย์และผู้ท่ีมีความเดือดร้อนมีความเอ้ืออาทรเอาใจใส่ อาสาช่วยเหลือสังคมด้วยแรงกายและ
สติปัญญาลงมือปฏิบัติการเพื่อบรรเทาปัญหา หรือร่วมสร้างสรรค์สิ่งท่ีดีงาม ให้เกิดข้ึนในชุมชน เพ่ือยัง
ประโยชน์ให้แก่สังคมแวดล้อมในแต่ละระดับและหน่วยของสังคม 

Unity คือความสามัคคี หมายถึง พฤติกรรมท่ีนิสิตแสดงออกถึงความใจกว้างรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อ่ืน รู้บทบาทของตนท้ังในฐานะผู้นําและผู้ตามท่ีดี มีความมุ่งม่ันต่อการรวมพลังช่วยเหลือเกื้อกูลกันเพ่ือให้
การงานสําเร็จลุล่วงสามารถแก้ปัญหาและขจัดความขัดแย้งได้ เป็นผู้มีเหตุมีผลยอมรับความแตกต่าง ความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม ความคิดและความเชื่อ พร้อมท่ีจะปรับตัวเพ่ืออยู่ร่วมกันอย่างสันติ และสมานฉันท์
โดยท่ีความสามัคคีทางวิชาการคือการประสานความรู้และทักษะของผู้ท่ีมีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านต่างๆ 
มากมาย  เพ่ือส่งผลสําเร็จในด้านต่างๆ  มาสู่ประเทศ ส่วนความสามัคคีในจิตใจเป็นลักษณะของการปรองดอง
กันโดยเกิดจากความเมตตากรุณากันและกัน มีจิตใจผูกพันท่ีจะช่วยเหลือกันและกันเพ่ือให้งานน้ันๆ  บรรลุ
เป้าหมาย 

 
การพัฒนาอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ปรัชญาของมหาวิทยาลัยมหาสารคามคือ “ผู้มีปัญญาพึงเป็นอยู่เพ่ือมหาชน” ดังนั้นเพ่ือเป็นการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานให้เกิดผลการพัฒนาตามอัตลักษณ์และผลการพัฒนาตามจุดเน้น และจุดเด่นท่ีส่งผล
สะท้อนความเป็นบัณฑิตของมหาวิทยาลัย มหาสารคาม ตามที่กําหนดจึงได้จัดทําแผนปฏิบัติงานการพัฒนา 
อัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 เป็นต้นมา เพ่ือเป็นแผนการ
ดําเนินงานขับเคล่ือนและพัฒนามหาวิทยาลัยให้เกิดประโยชน์และสร้างคุณค่าต่อสถาบันและสังคมหรือชุมชน
ย่ิงๆ ข้ึนไปการพัฒนาอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหลักคือสํานักศึกษา
ท่ัวไปกองกิจการนิสิต และคณะวิชาโดยได้ดําเนินการดังนี้ 

1. การกําหนดให้เรียนในรายวิชาศึกษาท่ัวไป 
การท่ีให้นิสิตได้เรียนวิชาอ่ืนๆนอกเหนือจากวิชาชีพของตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถปรับตัว และ

ดําเนินชีวิตด้วยวิธีการแห่งปัญญา โดยถือว่าการเรียนเพ่ือประกอบอาชีพอย่างเดียวไม่พอ แนวคิดในการจัด
สอนวิชาศึกษาท่ัวไปได้รับการวิพากษ์วิจารณ์ปรับปรุงจนได้รับการยอมรับแพร่หลาย โดยการจัดหลักสูตรและ
เนื้อหาอาจแตกต่างกันไป แล้วแต่จุดเน้นของแต่ละมหาวิทยาลัย โดยท่ีจุดมุ่งหมายของวิชาศึกษาท่ัวไปเป็นวิชา



วารสารวิจัยเพือ่พฒันาสังคมและชุมชน  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามปีที่ 2 ฉบับที่ 2(4) เดือน กุมภาพันธ์ - กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
Journal of Research for Development Social and Community, Rajabhat Maha sarakham University Vol. 2 No. 2(4) February–July 2015 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

10 
 

ท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้อย่างกว้างขวาง มีโลกทัศน์ท่ีกว้างไกล ความเข้าใจธรรมชาติของตนเองผู้อ่ืน และ
สังคม  เป็นผู้ใฝ่รู้สามารถคิดอย่างมีเหตุผล สามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อความหมายได้ดี มีคุณธรรม  
ตระหนักในคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมท้ังของไทยและประชาคมนานาชาติ  ทําอย่างไรจึงจะทําให้เขาเป็นคนดีมี
คุณธรรม  ทําอย่างไรจึงจะทําให้เขาตระหนักในคุณค่าศิลปวัฒนธรรม  แล้วก็สุดท้ายทําอย่างไรจึงจะทําให้เขา
นําความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในการดํารงชีวิต และดํารงตนอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดี (วิจิตร  ศรีสอ้าน. 2551) เพ่ือ
การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพโดยเน้นให้มีความรู้อย่างแท้จริงในด้านวิชาการ และวิชาชีพควบคู่กับการมีคุณธรรม
จริยธรรม สํานักวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  จึงได้กําหนดรายวิชาท่ีมุ่งสร้างบัณฑิตให้มี
คุณลักษณะดังกล่าว โดยมีจุดมุ่งหมายดังต่อไปน้ีคือ 1) มีความรู้อย่างกว้างขวางมีโลกทัศน์กว้างไกลมีความ
เข้าใจธรรมชาติตนเองผู้อ่ืนและสังคม 2) ใฝ่หาความรู้สามารถคิดอย่างมีเหตุผล 3) สามารถใช้ภาษาในการสื่อ
ความหมายได้ดี 4) มีคุณธรรมตระหนักในคุณค่าของศิลปะและวัฒนธรรมของไทยและของประชาคมนานาชาติ 
5) สามารถนําความรู้ไปใช้ในการดํารงชีวิต และดํารงตนอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดีเป็นผู้มองโลกในแง่ดีและเป็น
คนท่ีมีความสุข  ซ่ึงนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามต้องลงทะเบียนเรียนวิชาศึกษาท่ัวไปไม่น้อยกว่า 30 หน่วย    
กิตมีกลุ่มวิชาบังคับ 12 หน่วยกิต  ส่วนท่ีเหลือให้นิสิตเลือกตามความสนใจจากวิชาท่ีเปิดสอน 161 รายวิชา  
โดยจัดตามกลุ่มวิชา 6 กลุ่มหลักคือ 1) กลุ่มภาษาอังกฤษ 2) กลุ่มภาษาไทย 3) กลุ่มมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 4) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5) กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 6) กลุ่มสหศาสตร์  ซ่ึงเป็น
ลักษณะรายวิชาผสมอาจเพ่ือเป้าหมายทางวิชาการ  เช่น  วิชาศาสนากับสังคม วิชาสถิติกับความน่าจะเป็น 
วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในชีวิตประจําวัน  พลังงานกับสิ่งแวดล้อม ฯลฯ  หรือผสมผสานเพ่ือให้ผู้เรียน
เข้าใจความเป็นมนุษย์ย่ิงข้ึน  เช่น  มนุษย์กับศิลปะ  มนุษย์กับการใช้เหตุผล  สุขภาพเพ่ือชีวิตประจําวัน  การ
อนามัยแม่และเด็ก ฯลฯ  หรือผสมผสานเพื่อเข้าใจสังคม/สิ่งแวดล้อม  เช่น  วิชามนุษย์กับสังคม  มนุษย์กับ
สิ่งแวดล้อม  มนุษย์กับเศรษฐกิจ  มนุษย์กับการเมืองไทย ศึกษาวิทยาศาสตร์กับสังคม ฯลฯ นอกจากนี้ยังได้จัด
ให้มีวิชาบูรณาการโดยเฉพาะข้ึนมาด้วยเป็นต้นว่า  วิชาทักษะชีวิต  วิชาหลักเศรษฐกิจพอเพียง การศึกษาท่ัวไป
กับการพัฒนามนุษย์  สังคมศึกษาเพ่ือการพัฒนามนุษย์  ศิลปะวิทยาการเพื่อการพัฒนามนุษย์ 

วิธีสอนและกิจกรรมในแต่ละรายวิชา ต้องมีจุดมุ่งหมายท่ีชัดเจน ผู้สอนสามารถใช้วิธีสอนได้
หลากหลายโดยเฉพาะอย่างย่ิงเม่ือมีเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยผู้สอน จะต้องคํานึงเสมอว่าการสอนวิชา
ศึกษาท่ัวไปนั้นมิได้เน้นเนื้อหาวิชา แต่เพียงอย่างเดียว เพราะจุดมุ่งหมายด้านคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมท่ี
ถูกต้องนั้น จะไม่สามารถสัมฤทธ์ิผลได้ด้วยการสอนแบบบรรยาย แต่ใช้การแก้ปัญหา แสดงละครบทบาทสมมุติ
ทําโครงงาน นําเสนอผลงาน วาดภาพบรรยายภาพ กรณีศึกษา หลายสถานการณ์สามารถสอนได้โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง สามารถสร้างจิตสํานึกคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ได้ และต้องให้นิสิตปฏิบัติด้วยตนเอง เช่น
จัดเป็นโครงการกิจกรรม เพ่ือสาธารณะจัดกิจกรรมในลักษณะบําเพ็ญประโยชน์ เพ่ือฝึกจิตสาธารณะ  ดังนั้น  
จึงต้องเกี่ยวข้องกับกิจกรรมนิสิตด้วยเพ่ือให้คุ้นเคยและยึดติดเป็นส่วนหนึ่งของวิถีชีวิตโดยตลอดหลักสูตรระดับ
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ปริญญาตรีนิสิตจะเลือกเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต โครงสร้างหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปแบ่งเป็นกลุ่มวิชาท่ี
สอดคล้องกับท่ีกําหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของกระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ: *เลือกเรียนเพ่ิมเติมรายวิชาใดก็ได้ในกลุ่ม 3 กลุ่มนี้ (กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  กลุ่ม
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ) อีกไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต  เพ่ือให้หน่วยกิตรวม
ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  ท้ังนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแต่ละหลักสูตร 
 

โดยท่ีรายวิชาท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาอัตลักษณ์ ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้แก่  มนุษย์
และอารยธรรมมนุษย์กับสังคม อารยธรรมอีสานมนุษย์กับศาสนา การใช้เหตุผลและจริยธรรมพุทธศาสนากับ
การดํารงชีวิต การเงินและการบัญชีในครัวเรือน จริยศาสตร์วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน การ
ดูแลและการจัดการสุขภาพ การออกกําลังกายและนันทนาการ การพัฒนาบุคลิกภาพ ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง การเรียนรู้ร่วมกันเพ่ือการพัฒนาชุมชน การพัฒนานิสิตเกษตรผสมผสานปริทัศน์เป็นต้น 

 
2. การพัฒนานิสิตให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมีนโยบายการบริหารและพัฒนามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554 –2558 ด้านพัฒนานิสิตท่ีโดย

มุ่งเน้นการสร้างสรรค์ และพัฒนานิสิตให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของสังคม มีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีความรู้ และ
ประสบการณ์ท่ีเกิดความเข้าใจอันดี และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง เป็นพลเมืองท่ีดีของสังคมไทย และสังคม
โลก และมุ่งเน้นการพัฒนานิสิตให้เป็นบัณฑิตท่ีมีความรู้คู่คุณธรรมเป็นท่ีพ่ึงของสังคมและชุมชน เป็นบัณฑิตท่ี
พร้อมทํางานได้ ได้กําหนดพันธกิจดังนี้ 1) พัฒนาศักยภาพนิสิตให้เป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์และมี    อัตลักษณ์
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เฉพาะ 2) ส่งเสริมและพัฒนานิสิตให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรมมีจิตอาสาและเป็นท่ีพ่ึงของสังคมและชุมชน 
3) ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและให้ความคุ้มครองเกี่ยวกับสวัสดิภาพของนิสิต 4) สร้างเครือข่ายนิสิตและพัฒนา
นิสิตให้มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีสามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 5) จัดวางระบบการให้บริการนิสิตให้มี
คุณภาพสอดคล้องกับความต้องการและความคาดหวังของนิสิต 6) พัฒนาทักษะด้านการกีฬาและนันทนาการ
เพ่ือให้นิสิตมีสุขภาพจิตท่ีดีและมีร่างกายแข็งแรง 7) ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมก่อนการทํางานของนิสิต
และบัณฑิต เพ่ือให้พร้อมทํางานได้ 8) ส่งเสริมการจัดหางานทําให้นิสิตและบัณฑิต 9) ส่งเสริมกระบวนการมี
ส่วนร่วมและสานสัมพันธ์ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 10) ส่งเสริมความสัมพันธ์กับผู้ปกครองตัวอย่างกิจกรรมท่ี
กองกิจการนิสิตดําเนนิการเพื่อพัฒนานิสิตให้มีอัตลักษณ์ ได้แก่ 

1. โครงการคุณธรรมจริยธรรมเฉลิมพระเกียรติระดับอุดมศึกษา โดยจัดเป็นโครงการเพ่ืออบรมให้
นิสิตพัฒนาเป็นโครงงานคุณธรรม หรือโครงงานความดีท่ีเป็นนวัตกรรมการเรียนรู้ในการส่งเสริมการทําความดี
มีคุณธรรมแบบเชิงรุก โดยให้นิสิตท่ีเป็นเยาวชนเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของกิจกรรม การเรียนรู้ผ่านเทคนิค
วิธีการเรียนรู้แบบโครงงานและประเด็นท่ีเลือกทําโครงงานเกิดข้ึนมาจากความสนใจ และความคิดริเร่ิมของ
ผู้เรียนเน้นการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการบ่มเพาะความดี มีคุณธรรม
อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นระบบ  รวมทั้งการขยายความมีส่วนร่วมไปสู่บุคคลต่างๆ ในสถานศึกษา และชุมชน
ของตนเอง หรือชุมชนอ่ืน ๆ  ท่ีเกี่ยวข้องและในการดําเนินงานได้มีนโยบายการทํางานแบบมีส่วนร่วมของทุก
คณะซ่ึงอาจจะเข้าร่วมในนามของสโมสรนิสิต หรือชมรมในสังกัดคณะ หรือกลุ่มนิสิตอิสระท่ีรวมตัวกันข้ึนมาใน
คณะนั้น ๆ  และอาจคํานึงถึงประเด็นท่ีเกี่ยวข้องจากโครงการ หรือแผนงานท่ีมีอยู่ในระดับคณะแผนงานท่ีมีใน
ปีท่ีผ่านมาต่อยอด ให้มีความเข้มแข็งข้ึน หรือมีความต่อเนื่องเพ่ือนําไปสู่ฐานความคิดของการสร้างเป็น
วัฒนธรรม นอกจากนี้อาจจะพิจารณาโครงการให้สัมพันธ์กับอัตลักษณ์ หรือคุณธรรมของการสร้างบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ของมหาวิทยาลัยหรือของคณะต้นสังกัดหรือนโยบายอ่ืนๆของมหาวิทยาลัยท้ังนี้เบื้องต้นทุกคณะ
จะต้องมีตัวแทนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการดําเนินงานด้วย เพ่ือเป็นการสร้างเครือข่ายการทํางานร่วมกันท้ังนํา
นิสิตเข้าร่วมกิจกรรมการออกค่าย ว่าด้วยการฝึกอบรม แนวทางการจัดโครงการคุณธรรมจริยธรรมอันเป็น
กระบวนการเสริมสร้างการพัฒนานิสิตควบคู่กันให้มีความเข้มแข็งมากย่ิงข้ึน 

2. การประกวดโครงงานคุณธรรมจริยธรรมเฉลิมพระเกียรติระดับอุดมศึกษาเยาวชนไทยทําดีถวายใน
หลวง ภายใต้หัวข้อ “เยาวชนไทยร่วมใจทําความดี” โดยคัดเลือกโครงงานจํานวน 6 ทีมของนิสิตนักศึกษา
ระดับอุดมศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือเข้าร่วมประกวดในรอบตัดสินระดับอุดมศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ซ่ึงการจัดประกวดโครงงานเป็นความร่วมมือของ 3 สถาบัน  คือ  มูลนิธิเปรม           
ติณสูลานนท์  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 26  และมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

3. การจัดให้มีเวทีการนําเสนอโครงการของนิสิต ท่ีลงเรียนวิชาการพัฒนานิสิตของมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ซ่ึงกิจกรรมดังกล่าวเป็นกิจกรรมประกอบการเรียนการสอน ท่ีเน้นการส่งเสริมให้นิสิตมีกิจกรรม
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เสริมหลักสูตรนอกห้องเรียน ฝึกให้นิสิตจัดทําโครงการเป็น  มีการทํางานร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข และ
ส่งเสริมให้นิสิตทําความดีมีจิตอาสา 

4. การบริการวิชาการหนึ่งหลักสูตรหนึ่งชุมชน เป็นนโยบายเชิงรุกของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ท่ี
มุ่งสร้างการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยกับชุมชน ตามหลักการคิดปรัชญามหาวิทยาลัย (ผู้มีปัญญาพึง
เป็นอยู่เพ่ือมหาชน) โดยเริ่มต้ังแต่ปี 2555 ซ่ึงเป็นปีแห่งการขับเคลื่อนงานบริการวิชาการในชื่อ “หนึ่งหลักสูตร
หนึ่งชุมชน” จํานวน 65 โครงการและในปี 2556 จํานวน 74 โครงการโดยท่ีการบริการวิชาการ ได้จัดโครงการ
กิจกรรมการให้บริการวิชาการแก่สังคมและชุมชน ในท้องถ่ินโดยการถ่ายทอดเทคโนโลยี หรือองค์ความรู้ต่างๆ
แก่ชุมชน การจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ชุมชนเพ่ือให้ชุมชนสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องย่ังยืน และสามารถ
พ่ึงพาตนเองได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนอกจากนี้ ยังได้ดําเนินงานโครงการตาม
พระราชดําริ ในหลายด้านเพื่อช่วยเหลือชุมชนสําหรับด้านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ได้จัดโครงการ
กิจกรรมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม ท่ีเป็นประเพณีอันดีงามของภาคอีสานให้คงอยู่  อาทิเช่น  โครงการ
อนุรักษ์ใบลาน โครงการหมอยาพ้ืนบ้าน  ซ่ึงเป็นการนําเอาภูมิปัญญาท้องถ่ินในการรักษาผู้ป่วยของภาคอีสาน  
ท่ีเรียกว่า  หมอยา  มาถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับยาสมุนไพรพ้ืนบ้านในการรักษาผู้ป่วย บันทึกไว้เป็นตํารายา 
เป็นต้น นอกจากนี้ ยังได้กําหนดรูปแบบการพัฒนานิสิตให้เป็นเหมือนกันซ่ึงกิจกรรมพัฒนานิสิต ของ
มหาวิทยาลัย เช่น กิจกรรมรับน้องประชุมเชียร์มหาวิทยาลัยสีเขียว กีฬาราชพฤกษ์เกมส์ มหาวิทยาลัยปลอด
บุหร่ี  เป็นต้น 

 
3. การพัฒนานิสิตให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของคณะวิชา 
กิจกรรมของคณะวิชาท่ีดําเนินงาน โดยสโมสรนิสิตโดยฝ่ายพัฒนานิสิตของแต่ละคณะวิชา มีหน้าท่ี

กํากับดูแลซ่ึงเป็นการทําโครงการท่ีแต่ละคณะวิชา ได้เสนอผ่านกองกิจการนิสิตโดยมีท้ังโครงการท่ีดําเนินการ
ในคณะวิชา โครงการท่ีดําเนินการร่วมกับชุมชน โครงการท่ีดําเนินการร่วมกันระหว่างคณะ และโครงการท่ี
ดําเนินการร่วมกับมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ท่ัวประเทศเพ่ือเตรียมให้นิสิตเป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตอาสาและ
เป็นท่ีพ่ึงของสังคมและชุมชน สร้างเครือข่ายนิสิตและพัฒนานิสิตให้มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี  สามารถอยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างมีความสุข เช่น กิจกรรมโครงการกระดานดําสัมพันธ์ ของคณะศึกษาศาสตร์  โครงการเสริม
หลักสูตรการเรียนการสอนเวชศาสตร์ครอบครัว เพ่ือการเรียนรู้ด้านการจัดสภาพแวดล้อมให้กับผู้ป่วย ของ
คณะแพทยศาสตร์ หรือโครงการบริการวิชาการหนึ่งหลักสูตรหนึ่งชุมชน หรือหนึ่งหลักสูตรหนึ่งศิลปวัฒนธรรม
ของทุกคณะวิชา โดยท่ีกิจกรรมท้ังหมดมุ่งสร้าง และพัฒนานิสิตให้เป็นบัณฑิตท่ีเป็นผู้มีปัญญาท่ีพึงเป็นอยู่ เพ่ือ
มหาชน  ตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ผู้เขียนได้ยกตัวอย่างโครงการต่างๆท่ีดําเนินการโดยคณะ
วิชา โดยแบ่งตามกลุ่มวิชาชีพท่ีมหาวิทยาลัยจัดกลุ่มเป็น 3 กลุ่ม คือกลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กลุ่ม
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ  ดังนี้ 
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กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์จัดโครงการเปิดประตูสู่โลกตะวันออก โดยภาควิชาภาษาไทย

และภาษาตะวันออกคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ณ ลานอัฐศิลป์  เพ่ือเป็นการส่งเสริมสร้าง 
ประสบการณ์ทางตรงแก่บุคลากรภายนอก นักเรียนนิสิตนักศึกษาท่ีมีความสนใจได้เรียนรู้เร่ืองราวเกี่ยวกับ
ภาษาและวัฒนธรรมไทย และวัฒนธรรมตะวันออกให้มากข้ึน  อีกท้ังเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย
แก่สาธารณชนได้รับรู้ 

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์จัดโครงการ GREEN HU-SOC รักษ์สิ่งแวดล้อม โดยให้นิสิต
นําพลาสติกและกระดาษใส่ลงในถังขยะของแต่ละภาควิชาท่ีทางคณะจัดเตรียมไว้ให้ และในทุกๆสัปดาห์ทาง
สโมสรนิสิตจะทําการชั่งน้ําหนักและบันทึกผล (กิโลกรัม) ไว้ในบอร์ดของแต่ละภาควิชา เพ่ือให้นิสิตมีจิตสํานึก
ในการดูแลสิ่งแวดล้อม ท้ังในมหาวิทยาลัยและชุมชน 

3. คณะศึกษาศาสตร์ได้จัดโครงการพัฒนาผู้นํานิสิตส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และต่อต้านยาเสพติด
ในสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้นํานิสิตส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา และปัญหา
การตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น (3D) เพ่ือพัฒนาผู้นํานิสิตให้มีความรู้ ความเข้าใจของโทษพิษภัยของสารเสพติด 
และเรียนรู้วิธีป้องกันยาเสพติด ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 

4. คณะศึกษาศาสตร์เข้าร่วมโครงการกระดานดําสัมพันธ์ มีจุดประสงค์เพ่ือให้นิสิตเรียนครูใน
ระดับประเทศ ได้แก่  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยนเรศวร และมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์  การสอน  การจัด
กิจกรรม การเป็นผู้นําเพ่ือนําไปชว่ยเหลือชุมชนในอนาคต 

5. คณะการบัญชีและการจัดการ ได้จัดโครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพนิสิตการจัดการเชิงกลยุทธ์ยุค
ดิจิตอล  ซ่ึงโครงการท่ีจัดข้ึนในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นิสิตได้เกิดกระบวนการคิด การเชื่อมโยงการเรียนรู้
ภาคทฤษฎี และนําไปสู่การปฏิบัติจริง  ทําให้เกิดวิสัยทัศน์ ในการบริหารจัดการท่ีหลากหลาย และสามารถ
นําไปปรับใช้ในการเรียน และชีวิตประจําวันได้อย่างเหมาะสม 

6. คณะการบัญชีและการจัดการ ได้จัดโครงการเสริมสร้างพลังชีวิต ด้วยการออกกําลังกาย ซ่ึง
โครงการท่ีได้จัดข้ึนในคร้ังนี้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของนิสิต และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความแข็งแรง 
เพ่ือให้ส่งผลต่อการเรียนและการทํางานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน และช่วยเสริมสร้างการออกกําลังกาย 

7. คณะศิลปกรรมศาสตร์ได้จัดโครงการค่ายศิลปกรรมศาสตร์ อาสาพัฒนาชุมชน ณ โรงเรียนบ้าน
หนองแปน อ.ยางสีสุราช จ.มหาสารคาม เพ่ือฝึกฝนให้นิสิตได้ช่วยเหลือชุมชน 

8. คณะศิลปกรรมศาสตร์ ได้จัดโครงการประติมากรรมภาพนูน ประวัติศาสตร์ชุมชนหนึ่งหลักสูตร
หนึ่งชุมชน โดยภาควิชาทัศนศิลป์ร่วมแรงร่วมใจสร้างสรรค์ผลงานประติมากรรม ในโครงการประติมากรรม
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ภาพนูนประวัติศาสตร์ชุมชน หนึ่งหลักสูตรหนึ่งชุมชน เพ่ือติดต้ังท่ีชุมชนบ้านพระยืน ต. คันธารราษฏร์               
อ. กันทรวิชัย จ. มหาสารคาม 

9. คณะการท่องเท่ียวและการโรงแรมได้จัดโครงการพัฒนาศักยภาพด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษา และหลักการจัดโครงการอย่างถูกต้อง สําหรับนักกิจกรรม เพ่ือให้นักกิจการนิสิต  สโมสรนิสิต และ
ชมรมสังกัดคณะการท่องเที่ยวและการโรงแรม จํานวน 50 คน ได้มีความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
และได้มอบส่ิงของและจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัดเลย 

10. วิทยาลัยการเมืองการปกครอง ได้จัดโครงการเรียนรู้ร่วมกันสรรค์สร้างสังคม “สิทธิเสรีภาพของ
ประชาชนภายใต้ระบอบประชาธิปไตย”ณ โรงเรียนโนนคําพิทยาคม ต.คําแก้ว อ.โซ่พิสัย จ.บึงกาฬ เพ่ือ
เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับสิทธิเสรีภาพของประชาชน ภายใต้ระบอบประชาธิปไตยให้กับเยาวชน และเพ่ือส่งเสริม
ให้นิสิตวิทยาลัยการเมืองการปกครอง ได้พัฒนาตนเองในการถ่ายทอดความรู้ท่ีได้รับการศึกษาในชั้นเรียนให้กับ
ผู้อ่ืนอีกท้ังยังเป็นการบริการวิชาการแก่สังคม และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 11. วิทยาลัยการเมืองการปกครองได้จัดโครงการ “เด็กวิท’ลัยใส่ใจธรรมะ” ณ วัดป่ากู่แก้ว  ตําบล
ขามเรียง อําเภอกันทรวิชัย จ.มหาสารคาม  เพ่ือให้นิสิตเห็นความสําคัญของการมีคุณธรรมจริยธรรม และเพ่ือ
เป็นการสบืสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทย 

12. วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ จัดโครงการ "ดุริยทัณฑสถาน" กิจกรรมคืนคนดีสู่สังคม ณ เรือนจําจังหวัด
มหาสารคาม  เพ่ือให้นิสิตได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียน รวมท้ังการเสริมประสบการณ์ในการเรียน 

13.วิทยาลัยดุริยางคศิลป์  จัดค่ายนิสิตจิตอาสาในพ้ืนท่ีอําเภอฆ้องชัย จังหวัดกาฬสินธ์ุ ร่วมพัฒนา
พ้ืนท่ีสาธารณะให้น่าอยู่มากย่ิงข้ึน เพ่ือให้นิสิตมีจิตอาสาในการพัฒนา และดูแลช่วยเหลือชุมชน 

 
กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1. คณะวิทยาศาสตร์  จัดโครงการให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นิสิต เพ่ือให้
นิสิตได้เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

2. คณะเทคโนโลยี  จัดโครงการเทคโนโลยีสีเขียว เพ่ือส่งเสริมให้นิสิตของคณะเทคโนโลยีได้บําเพ็ญ
ประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมภายในคณะมีสภาพแวดล้อมท่ีดี และมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอน 
และการจัดกิจกรรมเพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันระหว่างคณาจารย์  บุคลากรและนิสิต 

3. คณะวิศวกรรมศาสตร์  จัดโครงการนิสิตวิศวกรรมศาสตร์สู่ประชาคมอาเซียน ณ ราชอาณาจักร
กัมพูชา เพ่ือให้นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ จากการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ และหน่วยงานใน
ต่างประเทศ สร้างความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัย สถานประกอบการ และหน่วยงานท่ีจะไปศึกษาดูงาน อัน
จะนําไปสู่ความร่วมมือทางวิชาการในระดับต่างๆ เกิดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
และให้นิสิตมีสํานึกรักษ์ในศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินประจําถ่ินฐานของตนเอง และเกิดกิจกรรม
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การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) ด้านประกันคุณภาพของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
กับสถาบันท่ีเข้าร่วม ภายใต้โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ 

4. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ร่วมกับบริษัท อ๊ัคโซ่โนเบลเพ้นท์ส (ประเทศไทย) จํากัดผู้ผลิตและผู้
จําหน่ายผลิตภัณฑ์สี Dulux ได้จัดโครงการ Dulux Let s colour Design Contest Inspired by Colour 
Futures ๒๐๑๓ โดยมีนิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯเข้ามามีส่วนร่วมกับโครงการ ซ่ึงภายในกิจกรรมเป็น
การปรับปรุงพ้ืนท่ีในส่วนของท่ีอยู่อาศัยในสถานสงเคราะห์ต่างๆโดยการนําเอาแรงบันดาลใจและแทรนด์สี
Dulux ปี ๒๐๑๓ มาช่วยสร้างสีสัน ให้กับสถานท่ีต่างๆพร้อมท้ังสามารถนําไปปรับปรุงพ้ืนท่ีจริงในสถานรับ
เลี้ยงเด็ก และคนชราท่ัวประเทศ ซ่ึงมีตัวแทนของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ ได้ส่งทีมเข้าร่วมท้ังหมด ๑๐ ทีม 

5. คณะวิทยาการสารสนเทศโดยภาควิชานิเทศศาสตร์ คณะวิทยาการสารสนเทศจัดโครงการ 
“กาฬสินธ์ุนี้ดีจังตุ้มพ่ีโฮมน้อง” เพ่ือสร้างกระบวนการเรียนรู้ ผ่านสื่อสร้างสรรค์แก่กลุ่มเด็กเยาวชน ผู้สูงอายุใน
ชุมชนครอบครัว และคนในชุมชนจังหวัดกาฬสินธ์ุ และยโสธร เพ่ือมุ่งเสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้เท่าทันสื่อ 
และพัฒนาศักยภาพเด็กเยาวชน ของเครือข่ายในพ้ืนท่ีโดยประยุกต์กระบวนการเรียนการสอนทางด้านนิเทศ
ศาสตร์ให้นิสิตนําทักษะความรู้ทางด้านการสื่อสาร ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ท้องถ่ินและประวัติศาสตร์
ชุมชนนี้ โดยมุ่งเน้นข้อมูลท่ีเป็นเร่ืองราวสําคัญของแต่ละพ้ืนท่ี มุ่งให้ผู้คนในชุมชนเป็นแหล่งข้อมูลหลัก และ
เป็นผู้บอกเล่าเร่ืองราวนอกจากนี้ในกระบวนการผลเน้นการมีส่วนร่วมโดยให้เด็กเยาวชนในชุมชนร่วมเรียนรู้
และผลิตสื่ออย่างสร้างสรรค์ได้เห็นถึงกระบวนการทํางานสื่อและได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เพ่ือนําไปสู่การ
ตระหนักในคุณค่าทางภูมิปัญญา มีทักษะการสื่อสารในรูปแบบต่างๆอันจะนําไปสู่การสร้างความเข้าใจและ
รู้เท่าทันสื่อด้วย 

 
กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

1. คณะพยาบาลศาสตร์จัดโครงการ "สวดมนต์เสริมสิริมงคลชีวิต" เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้นิสิต 
และบุคลากรคณะพยาบาลศาสตร์ ได้ปฏิบัติศาสนกิจพร้อมสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม  อีกท้ังได้ฝึกการ
เจริญสมาธิ โครงการนี้เหมือนยกวัดมาไว้ท่ีทํางาน หรือท่ีเรียนได้ใกล้ชิดกับพุทธศาสนามากข้ึน กิจกรรมในงาน
ประกอบด้วยการร่วมกันสวดมนต์ และเจริญสมาธิพร้อมรับฟังพระธรรมเทศนา โครงการนี้เป็นโครงการ
ต่อเนื่องจัดทุกวันพุธท่ี 1 และ 3 ของเดือน 

2. คณะสาธารณสุขศาสตร์ร่วมมหกรรมกีฬาท้องถ่ินแห่งประเทศ ได้เป็นตัวแทนมหาวิทยาลัย
มหาสารคามเข้าร่วมประกวดแข่งขันกองเชียร์มหกรรมกีฬาท้องถ่ินแห่งประเทศคร้ังท่ี 12 เพ่ือให้นิสิตและ
บุคลากร ได้แสดงความสามารถด้านกิจกรรมนันทนาการ สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างหน่วยงานในจังหวัด
มหาสารคาม ตลอดจนเปน็การเผยแพร่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัยมหาสารคามด้วย 
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3. โครงการค่ายอาสาพัฒนาชุมชน “สร้างห้องน้ําหรรษาเพ่ือน้อง” นิสิตชมรม PH MSU TO BE 
NUMBER ONE สร้างสรรค์สุขภาพ  สังกัดคณะสาธารณสุขศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้จัดโครงการ
ค่ายอาสาพัฒนาชุมชน “สร้างห้องน้ําหรรษาเพ่ือน้อง” ณ โรงเรียนบ้านวังทอง ตําบลวังทอง อําเภอบ้านดุง 
จังหวัดอุดรธานี โดยดําเนินการสร้างห้องน้ํา  จํานวน 4 ห้อง  และกิจกรรมพัฒนาโรงเรียน  ได้แก่  ทาสีอาคาร
เรียน เทพ้ืนอาคารเอนกประสงค์ สร้างท่ีจอดรถให้กับนักเรียน  จัดสร้างธนาคารขยะ การมอบทุนการศึกษา
ให้กับนักเรียนในถิ่นทุรกันดารมีผลการเรียนดี ประพฤติดี มีวินัย แต่ยากจนเพ่ือเปิดโอกาสทางการศึกษา  เป็น
การสร้างขวัญกําลังใจให้กับนักเรียนท่ีประพฤติมีวินัยใส่ใจการเรียนซ่ึงจะเติบโตเป็นเยาวชนไทยในอนาคตต่อไป 

4. คณะแพทยศาสตร์  ได้เข้าร่วมโครงการต่างๆ เพ่ือพัฒนานิสิตแพทย์ให้เป็นแพทย์ท่ีดีในอนาคต 
เช่นโครงการกีฬาเข็มสัมพันธ์สมาพันธ์นิสิตนักศึกษาแพทย์แห่งประเทศไทย ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร  โครงการ
กีฬาแพทย์แผนไทย และแพทย์แผนไทยประยุกต์สัมพันธ์แห่งประเทศไทย  มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง           
จ.เชียงราย โครงการกีฬาสานสัมพันธ์นิสิตนักศึกษาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์แห่งประเทศไทยคร้ังท่ี 1 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

บทสรุป 
การพัฒนาอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยท่ีว่า  ผู้มีปัญญา

พึงเป็นอยู่เพ่ือมหาชน  คือ MSU (FOR ALL) โดยท่ี M คือ Moral : ด้านคุณธรรมจริยธรรม S คือ Social 
Responsibility : ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและ U คือ Unity : ด้านความสามัคคี  ซ่ึงหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องได้ดําเนินการเพื่อให้นิสิตมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และเป็นบัณฑิตท่ีเป็นท่ีพ่ึงของสังคมโดยได้
ดําเนินการดังนี้คือ 1) การกําหนดให้เลือกเรียนในรายวิชาศึกษาท่ัวไป 2) การพัฒนานิสิตให้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของมหาวิทยาลัยและ 3) การพัฒนานิสิตให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของคณะวิชาโดยคาดหวังว่าผู้ท่ีได้รับ
การฝึกฝนจากมหาวิทยาลัยมหาสารคามจะเป็นบุคคลท่ีมีคุณลักษณะดังกล่าวอันจะเป็นท่ีพ่ึงของชุมชนและ
สังคมสืบต่อไป 

 
บทความนี้เป็นส่วนหน่ึงของโครงการวิจัยเรื่องการพัฒนาอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัย

มหาสารคามผ่านรายวิชาศึกษาท่ัวไป  โดยได้รับทุนสนับสนุนจากสํานักศึกษาท่ัวไปมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ประจําปีงบประมาณ 2556  

 
 
 
 
 



วารสารวิจัยเพือ่พฒันาสังคมและชุมชน  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามปีที่ 2 ฉบับที่ 2(4) เดือน กุมภาพันธ์ - กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
Journal of Research for Development Social and Community, Rajabhat Maha sarakham University Vol. 2 No. 2(4) February–July 2015 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

18 
 

เอกสารอ้างอิง 
 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. (2558). “หน่วยงานท่ีจัดการเรียนการสอน (ระดับอุดมศึกษา)”  

http://www.web.msu.ac.th/msucont.php?mn=mfac&paction=FACEDU 
วิจิตร  ศรีสอ้าน. (2551). วาทกิจของวิจิตรศรีสอ้าน.กรุงเทพฯ : อักษรไทย. 
สภามหาวิทยาลัยมหาสารคาม. (2555). แผนปฏิบัติงานการพัฒนาอัตลักษณ์และเอกลักษณ์มหาวิทยาลัย 

มหาสารคาม.  มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 
สมพร  เทพสิทธา. (2542). คุณธรรมและจริยธรรม.กรุงเทพฯ : สภาสังคมสงเคราะห์แหงประเทศไทย. 
สํานักศึกษาท่ัวไปมหาวิทยาลัยมหาสารคาม. (2554). หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. 2554).  

มหาสารคาม : สํานักศึกษาท่ัวไปมหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	1ปกหน้า
	2
	3
	4.1
	4.2
	4.3
	5
	6
	7ปกหลัง



