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บทคัดย่อ 
 การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับความรู้ พฤติกรรม และความตอ้งการเขา้ร่วมการ
บริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน และ 2) เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลกบั
ความรู้ พฤติกรรม และความตอ้งการเขา้ร่วมการบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยืน เป็นการวิจยัเชิง
ปริมาณ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาไดแ้ก่ หวัหนา้ครัวเรือนหรือตวัแทนครัวเรือนอาย ุ18 ปีขึ้นไป ท่ีอาศยั
อยูใ่นชุมชนพื้นท่ีอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี จ านวนทั้งส้ิน 400 ครัวเรือน  โดยมีเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
วิจยัคือ แบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ ไดแ้ก่ ความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียโดยหาค่า t-test และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว ผลการวิจยั
พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามมีความรู้ พฤติกรรม และความตอ้งการในการเขา้ร่วมการบริหารจดัการน ้ าแบบ
บูรณาการอย่างย ัง่ยืนอยู่ในระดับปานกลางทุกด้าน ผลการเปรียบเทียบปัจจยัส่วนบุคคล ในด้านความรู้  
พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศ อายุ ระดบัการศึกษา และการมีหน้ีสิน ท่ีต่างกนัมีระดบัความรู้ในการ
บริหารจดัการน ้ าไม่แตกต่างกนั ส่วนผูท่ี้มีกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้งบา้นเรือน แตกต่างกนั มีระดบัความรู้
แตกต่างกนั ซ่ึงพบว่าผูต้อบแบบสอบถามท่ีไม่ไดเ้ป็นเจา้ของกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้งบา้นเรือนมีระดบั
ความรู้สูงกว่าผู ้ท่ี เป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้ งบ้านเรือน  ด้านพฤติกรรม พบว่า ผู ้ตอบ
แบบสอบถามท่ีมีเพศ อายุ ระดบัการศึกษา การมีหน้ีสิน และการมีกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้งบา้นเรือน       
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ท่ีต่างกนัมีผลต่อพฤติกรรมการบริหารจดัการน ้าไม่แตกต่างกนั และดา้นความตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการ
น ้า พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศ อาย ุและระดบัการศึกษาท่ีต่างกนัมีผลต่อความตอ้งการเขา้ร่วมบริหาร
จดัการน ้ าไม่แตกต่างกนั แต่ผูท่ี้มีหน้ีสินแตกต่างกันมีความตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้ าแตกต่างกนั      
ซ่ึงพบว่า ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีหน้ีสินตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยนืสูงกวา่ท่ี
ไม่มีหน้ีสิน  
 

ค าส าคัญ: ความรู้, พฤติกรรม, ความตอ้งการมีส่วนร่วม, การบริหารจดัการน ้า 
 

Abstract 
 This research aims to: 1) study the levels of knowledge, behavior, and willingness to participate 

in sustainable integrated water management, and 2) compare the differences between personal factors and 
knowledge, behavior, and willingness to participate in sustainable integrated water management. This is a 
quantitative study. The sample group consisted of 400 households, represented by heads of households or 
household representatives aged 18 years and above, residing in the Nong Suea District, Pathum Thani 
Province. The research instrument was a questionnaire, and the data were analyzed using frequency, 
percentage, mean, standard deviation, t-test, and one-way ANOVA. The results revealed that respondents' 
knowledge, behavior, and willingness to participate in sustainable integrated water management were at a 
moderate level in all aspects. Regarding personal factors and knowledge, it was found that respondents with 
different genders, ages, education levels, and debt statuses did not significantly differ in their levels of 
knowledge about water management. However, those with different land ownership statuses showed 
significant differences. Specifically, respondents who did not own the land on which their houses were 
located demonstrated higher knowledge levels than those who owned the land. In terms of behavior, 
respondents with different genders, ages, education levels, debt statuses, and land ownership statuses did 
not exhibit significant differences in their water management behavior. Regarding willingness to participate 
in water management, respondents with different genders, ages, and education levels did not significantly 
differ. However, those with different debt statuses demonstrated differences, with respondents who were in 
debt showing a higher willingness to participate in sustainable integrated water management than those 
without debt.  
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บทน า  
 การบริหารจดัการน ้ า มีความสัมพนัธ์กบัประชาชนทุกคน เร่ิมจากอาชีพเกษตรกรรมแบบเกษตร
เชิงพาณิชย ์ท่ีเนน้การปลูกพืชเชิงเด่ียวในพื้นท่ีจ านวนมาก ท าใหจ้ าเป็นตอ้งใชส้ารเคมีมากขึ้นและรุนแรงขึ้น 
เพื่อยบัย ั้งการระบาดของศตัรูพืช นอกจากกระทบต่อสุขภาพของเกษตรกรและผูบ้ริโภคแลว้ ยงัส่งผลต่อการ
เปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอ้มอย่างรวดเร็ว เช่น การปนเป้ือนลงสู่แหล่งน ้ าผิวดิน ซึมลงสู่แหล่งน ้ าใตดิ้น 
ท าให้น ้ าดิบท่ีจะน ้ ามาผลิตประปามีคุณภาพต ่าลง ส้ินเปลืองตน้ทุนการผลิตสูงขึ้น ส่งผลต่อประชาชนท่ี
ประกอบอาชีพอ่ืน ๆ ท่ีเป็นผูบ้ริโภคน ้าตามมา นอกจากน้ีในช่วงฤดูฝนท่ีมีน ้าหลาก หลายพื้นท่ีเดือดร้อนจาก
ภาวะน ้าท่วมซ ้าซอ้นทุกปี ทั้งอาจก่อใหเ้กิดภยัพิบติัทางธรรมชาติท่ีรุนแรงขึ้น ซ่ึงกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่
ของประชาชนและโอกาสในการพฒันาประเทศท่ีตอ้งชะงกังนั ในช่วงฤดูแลง้ในหลายจงัหวดั ไดรั้บการ
ประกาศเป็นพื้นท่ีประสบภยัพิบติัภยัแลง้ เช่น ในจงัหวดัปทุมธานีประกอบไปดว้ยพื้นท่ีทั้งหมด 7 อ าเภอ    
เคยไดรั้บการประกาศภยัแลง้ถึง 3 อ  าเภอ ไดแ้ก่ อ าเภอธญับุรี อ าเภอล าลูกกา และอ าเภอหนองเสือ สืบเน่ือง
จากขาดแหล่งน ้ าดิบในการผลิตประประปาให้แจกจ่ายตามครัวเรือน รวมถึงขาดน ้ าใช้ทางการเกษตร 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในอ าเภอหนองเสือส่วนใหญ่ใชพ้ื้นท่ีเพื่อการเกษตรกรรม หากขาดการบริหารจดัการน ้ าท่ี
ดี ยอ่มส่งผลเสียหายทั้งชีวิตความเป็นอยู ่คือไม่มีน ้าในการอุปโภคและบริโภค และยงัส่งผลเสียถึงการด าเนิน
ชีวิตในอนาคต คือการเป็นหน้ีสินจากการลงทุนทางการเกษตรแลว้เกิดความเสียหายของผลผลิต เน่ืองจาก
การขาดแคลนน ้า ตลอดจนพบปัญหาความขดัแยง้ในการใชน้ ้าเพื่อการเกษตร และการรับความช่วยเหลือจาก
ทางราชการดว้ย (ปราโมทย ์ไมก้ลดั, 2550; กมลาภรณ์ แจ่มกระจ่าง, 2557)  
 ปัญหาการจัดการน ้ าท่ีกล่าวถึงน้ีเป็นปัญหาเก่ียวกับกระบวนการบริหารจัดการ กล่าวได้ว่า                 
เป็นปัญหาต่อเน่ืองท่ียากต่อการแกไ้ขส าหรับประเทศไทย โดยตวัอย่างของปัญหาพอสังเขปพบว่า ในแต่ละ
ลุ่มน ้ ามีหลายหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน เขา้มาบริหารงานเก่ียวขอ้งกับน ้ า              
ต่างมีวิธีการด าเนินงานท่ีแตกต่างกัน ขาดการประสานงานและความต่อเน่ืองจึงก่อให้เกิดความขัดแยง้
เก่ียวกับปัญหาความตอ้งการน ้ าและการจดัสรรน ้ า การจดัการทรัพยากรน ้ าท่ีผ่านมา เป็นการก าหนดให้
ด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาลหรือหน่วยงานจากส่วนกลางเป็นหลกั ขาดการวิเคราะห์ปัญหาของพื้นท่ี
ในทุกมิติตามสภาพภูมิสังคมและความต้องการของประชาชนอย่างแทจ้ริง รวมถึงเร่ืองของสิทธิชุมชน               
การด าเนินงานท่ีขาดความร่วมมือจากชุมชนท่ีเก่ียวขอ้ง ก่อให้เกิดความขดัแยง้และการต่อตา้น หลายทอ้งท่ี
เกิดอุปสรรคไม่ประสบผลส าเร็จหรือด าเนินการต่อไม่ได ้และกระทบต่อสิทธิของชุมชนซ่ึงไดช่ื้อว่าเป็น
เจา้ของทรัพยากรน ้ าและทรัพยากรต่าง ๆ ตามท่ีระบุไวใ้นรัฐธรรมนูญ ซ่ึงก าหนดสิทธิการใชท้รัพยากรน ้ า
อย่างกวา้ง ๆ ว่าทรัพยากรน ้ าเป็นของคนไทยทุกคน ทุกคนจึงใชน้ ้ าอย่างเสรี เป็นเหตุให้เกิดการใชน้ ้ าท่ีดอ้ย
ประสิทธิภาพ แทบไม่มีราคาตลาด แต่มีมูลค่าทั้งดา้นเศรษฐกิจและสังคม เกิดปัญหาหลายประการท่ีต้อง
จดัการให้เหมาะสมและรัดกุม ปัญหาการขาดแคลนน ้ า ภาวะน ้ าท่วมและอุทกภยั และการลดลงของคุณภาพ
น ้า มาจากปัญหาเร่ืองการจดัการน ้าในรูปแบบการบริหารจดัการท่ีผิดพลาด เน่ืองจากการจดัการทรัพยากรน ้ า
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เป็นการด าเนินงานแบบแยกส่วน ขาดการบูรณาการทั้งในเชิงนโยบายและเชิงสถาบนัหรือองคก์ร (ปราโมทย ์
ไมก้ลดั, 2550)  
 การศึกษาเร่ือง ปัจจยัส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อความรู้ พฤติกรรม และความตอ้งการเขา้ร่วมการบริหาร 
จดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยืน ในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี โดยการวิจยัเชิงส ารวจประชากรท่ี
อาศยัอยู่ในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ซ่ึงเป็นบริเวณท่ีผ่านประสบการณ์ปัญหาภยัพิบติัทางน ้ าทั้ง
ภาวะน ้ าท่วม ภยัแลง้และถนนทรุดมาแลว้ รวมไปถึงปัญหาอ่ืน ๆ ไดแ้ก่ การใชส้ารเคมีในไร่นา การทิ้งขยะ
และระบายน ้ าเสียลงสู่แม่น ้ าล าคลอง ตลอดจนน ้ าเน่าเสียจากสาเหตุต่าง ๆ ซ่ึงปัญหาส่วนหน่ึงเกิดจากการ
ขยายตวัของเขตเมืองท าให้เกิดการขยายตวัของส่ิงก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ถนน ท่ีสร้างขวางทางน ้าท าให้น ้ าไหล
ไม่ทนั เศษหินดินทรายท่ีไหลมารวมกนัอุดช่องทางระบายน ้า ส่ิงเหล่าน้ีท าใหเ้กิดการขาดแคลนน ้าในฤดูแลง้
และเกิดอุทกภยัน ้ าท่วมฉับพลนัในฤดูฝน  (ธีระพล บุญตาระวะ, 2564) ดังนั้น การบริหารจดัการน ้ าจึงมี    
ความยุง่ยากมากขึ้น เพราะปัจจยักายภาพท่ีหลากหลาย ผสานกบัปัจจยัมนุษย ์กล่าวคือ การบริหารจดัการน ้ า
ตอ้งใชค้วามรู้ความเขา้ใจในหลายลกัษณะไม่วา่จะเป็นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความแปรปรวนของสภาพ
อากาศ ระบบนิเวศน์ป่าตน้น ้ า การต้ืนเขินของแหล่งน ้ าธรรมชาติ การขาดแหล่งกกัเก็บน ้ าส ารอง เป็นตน้             
จึงควรอย่างยิ่งในการให้ความส าคัญกับการแก้ปัญหาน ้ าแบบบูรณาการ ให้สามารถเช่ือมโยงความรู้                
ความเขา้ใจของชุมชนกบันโยบายของรัฐและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งได ้ดว้ยการเขา้ถึงปัญหาความตอ้งการ
ของชุมชนท่ีแทจ้ริง ทราบปัจจยัท่ีสนบัสนุนความร่วมมือของชุมชน แสวงหาแนวทางการบริหารจดัการน ้ าท่ี
ไดผ้ลในการลดความขดัแยง้เร่ืองการใชน้ ้ า การจดัสรร การอนุรักษ ์ให้เกิดประสิทธิภาพเหมาะสมกบัสภาพ
ของชุมชน รวมทั้งขอ้เสนอแนะใหมี้การจดัตั้งกลุ่มจิตอาสาในชุมชนและการจดัอบรมเพิ่มพูนความรู้เก่ียวกบั
การบริหารจดัการน ้าใหก้บัประชาชนจะช่วยเสริมสร้างความร่วมมือของชุมชนในการบริหารจดัการน ้าท่ีดี มี
ประสิทธิภาพและเกิดความยัง่ยืน (กมลาภรณ์ แจ่มกระจ่าง, 2557) น าไปใช้ในการวางแนวทางสนับสนุน
ส่งเสริมการพฒันาแกปั้ญหาการจดัการน ้ าและเป็นตวัอย่างให้แก่ชุมชนอ่ืน ๆ ท่ีมีสภาพปัญหาคลา้ยคลึงกนั 
เพื่อการอนุรักษท์รัพยากรน ้าและการจดัการท่ีร่วมมือกนัทุกภาคส่วนดว้ยความเขา้ใจในหลกัการท่ีสอดคลอ้ง
น าไปสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยนืสืบไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 1) ศึกษาระดบัความรู้ พฤติกรรม และความตอ้งการเขา้ร่วมการบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการ
อยา่งย ัง่ยนื  
 2) เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลกบัความรู้ พฤติกรรม และความตอ้งการ     
เขา้ร่วมการบริหารจดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนื 
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สมมติฐานของการวิจัย   
 ปัจจยัส่วนบุคคล จ าแนกตาม เพศ อายุ ระดบัการศึกษา การมีหน้ีสิน และกรรมสิทธ์ิการถือครอง
ท่ีดินท่ีต่างกันมีผลต่อความรู้ พฤติกรรม และความตอ้งการเขา้ร่วมการบริหารจัดการน ้ าแบบบูรณาการ             
อยา่งย ัง่ยนืแตกต่างกนั 
 

ทบทวนวรรณกรรม 
 ความรู้ หมายถึง การผสมผสานระหว่างประสบการณ์ ค่านิยม ความรอบรู้ และความรู้ชดัแจง้ 
ส าหรับการประเมินค่า และน าไปประยุกต์ใช้ โดยอาศยัขอ้มูล ทกัษะ และประสบการณ์ท่ีมีอยู่ เป็นส่วน
สนบัสนุนในการตดัสินใจ สามารถอธิบายได ้เปรียบเทียบในเร่ืองนั้นไดอ้ย่างเป็นเหตุเป็นผล และสามารถ
น าความรู้ความเขา้ใจนั้น ไปใชใ้นสถานการณ์จริงได ้(อจัฉราพร ปะทิ, 2559; ปวริศ เมตตา, 2560; Davenport 
and  Prusak, 1998) ดงันั้น การบริหารจดัการน ้ า จึงตอ้งใช้ความรู้ท่ีเกิดจากการสั่งสมประสบการณ์ท่ีฝังลึก 
มาเรียบเรียงกระบวนการคิด การบริหารจดัการน ้ าอย่างไรให้ประสบผลส าเร็จอย่างย ัง่ยืน โดยใชค้วามรู้ใน
เร่ืองต่าง ๆ เช่น การสังเกตปรากฏการณ์ทางธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศ  การปรับเปล่ียน
ฤดูกาลท าการเกษตร เทคโนโลยีท่ีน ามาใชใ้นการจดัการภยัพิบติั การจดัท าแผนท่ีเส่ียงภยัน ้ าท่วมแจง้เตือน
และแจ้งต าแหน่งท่ีตั้ ง ซ่ึงจะช่วยลดความเส่ียงและปรับตัวสู่การวางแผนการบริหารจัดการน ้ าให้เกิด               
ความเหมาะสมในแต่ละบริบทของชุมชนต่อไป (สมชญา ศรีธรรม และรวี หาญเผชิญ, 2563) 
 พฤติกรรม หมายถึง การกระท าหรืออาการท่ีแสดงออกของจิตใจทั้งภายในและภายนอก เป็นการ
กระท าเพื่อสนองความตอ้งการของบุคคล ซ่ึงบุคคลอ่ืนสังเกตและใชเ้คร่ืองมือทดสอบได้ ซ่ึงพฤติกรรมจะมี
พื้นฐานมาจากความรู้และทศันคติท่ีคอยผลกัดนัให้เกิดพฤติกรรม ซ่ึงในแต่ละบุคคลจะมีพฤติกรรมแตกต่าง
กันออกไป (บุรฉัตร จนัทร์แดง, เสาวลกัษณ์ โกศลกิตติอมัพร และสัญญา เคณาภูมิ , 2562)  ดังท่ี Ahmed,  
Mokhtar and Alam (2020) กล่าวว่า ทศันคติและการรับรู้ของประชาชนเก่ียวกบัคุณภาพน ้ าและการจดัการ
สามารถเปล่ียนแปลงไดใ้นเชิงบวก เม่ือไดรั้บศึกษาดา้นส่ิงแวดลอ้มท าให้เกิดความรู้ความเขา้ใจจนส่งผลต่อ
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม โดยเขา้ไปมีส่วนร่วมในการจดัการน ้าดว้ยความเตม็ใจ   
 การบริหารจัดการน ้า หมายถึง กระบวนการ (กรรมวิธี) จดัการน ้ า ซ่ึงโดยทัว่ไปเก่ียวขอ้งกบัการ
จดัหาและพฒันา การจดัสรรและใชเ้พื่อวตัถุประสงคต่์าง ๆ รวมตลอดถึงการอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูแหล่งน ้ าให้
คงอยู่และมีใชอ้ย่างยืนยาว รวมทั้งการแกไ้ขปัญหาอนัเกิดจากทรัพยากรน ้ าทั้งดา้นปริมาณและคุณภาพให้      
หมดไป ซ่ึงในการพฒันาและการใช้ประโยชน์จะตอ้งให้เป็นไปในลกัษณะควบคู่ไปกบัการอนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟูให้มีความยัง่ยืน ไม่เป็นไปอย่างส้ินเปลืองหรือท าลายแบบท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบนั ส าหรับการจดัการน ้ า
ประกอบด้วยกิจกรรมท่ีส าคัญ คือ การจดัหาน ้ า เพื่อให้มีแหล่งน ้ าใช้เพียงพอส าหรับการด ารงชีวิตและ               
การพฒันาด้านต่าง ๆ การจดัสรรและการใช้น ้ าท่ีมีอย่างมีประสิทธิภาพและยุติธรรม การอนุรักษ์ต้นน ้ า         



ยุวดี กวาตระกูล และคนอ่ืน ๆ 
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ล าธาร อนุรักษน์ ้ าและแหล่งน ้ า การบรรเทาและแกไ้ขปัญหาน ้ าท่วมท่ีเป็นเหตุท าให้เกิดการสูญเสียทั้งชีวิต
และทรัพยสิ์น และการแกไ้ขปัญหาคุณภาพน ้ า (สถาบนัสารสนเทศทรัพยากรน ้ าและการเกษตร (องค์กร
มหาชน), 2560; มินเซนแมชินเนอร่ี, 2563) 
 แนวทางในการด าเนินการบริหารจดัการทรัพยากรน ้ าใหเ้กิดความยัง่ยืนต่อไป ตอ้งอาศยัหลกัการ
บริหารจัดการทรัพยากรน ้ าและต้องค านึงถึงหลักการดังต่อไปน้ี (ธีระพล บุญตาระวะ, 2564; บุผาชาติ            
จนัทร์หอม, 2564) 
 1) การพฒันาอย่างองค์รวม (holistic approach) น ้ าเป็นทรัพยากรธรรมชาติ ประเภทหน่ึงท่ีมี
ความสัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกบัทรัพยากรธรรมชาติอยา่งใกลชิ้ด เช่น ดิน ป่าไม ้ในมิติ ต่าง ๆ ทั้งในดา้นเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง ฯลฯ   
 2) มีลักษณะของสหวิทยาการ (interdisciplinary) การบริหารจัดการทรัพยากรน ้ า เป็นการน า
ความรู้จากหลายหลายวิธีมาใช้ในการบริหารจัดการทรัพยากรน ้ า  เ ช่น ด้านวิศวกรรมศาสตร์                                
ดา้นเศรษฐศาสตร์ นิติศาสตร์ รัฐศาสตร์ และดา้นสังคมวิทยาและมนุษยวิทยา ครอบคลุมตั้งแต่ การออก
กฎระเบียบเก่ียวกบัการใช้ประโยชน์จากน ้ า เทคโนโลยีการก่อสร้างเพื่อน าน ้ ามาใช้ประโยชน์ การบริหาร
จดัการเพื่อให้เกิดประโยชน์ตามนโยบายผูบ้ริหารประเทศ ขนบธรรมเนียม ประเพณีเก่ี ยวกบัน ้ าในชุมชน 
รวมถึงการแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ในการใชน้ ้าระหวา่งกลุ่มคนในสังคม เป็นตน้   
 3) อยู่ภายใต้กรอบการพัฒนาท่ีย ัง่ยืน (sustainable development) เป็นการผสมผสาน การน า
ทรัพยากรธรรมชาติมาใชใ้ห้เกิดประโยชน์กบัสังคม ในขณะเดียวกนัก็มีการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติให้
เหมาะสมกบัของทรัพยากรต่าง ๆ   
 4)  มีความเป็นเอกภาพ (unity) การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติทั้งหลาย จะตอ้งมีความ
เช่ือมโยงเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัระบบนิเวศตามธรรมชาติ   
 5)  มีความเป็นเครือข่าย (network) การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติจะตอ้งเน้น เครือข่าย      
ในท่ีน้ีหมายถึง เครือข่ายของทรัพยากรธรรมชาติทั้ งหลาย และเครือข่ายของผู ้มีส่วนเก่ียวข้องกับ
ทรัพยากรธรรมชาติเหล่านั้น อนัไดแ้ก่ รัฐ เอกชน และประชาชน   
 6)  การมีส่วนร่วมของประชาชน (people participation) ทรัพยากรน ้ าจดัเป็นสมบติั สาธารณะท่ี
ทุกฝ่ายในสังคมตอ้งมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการเพื่อจดัหาน ้ าท่ีมีคุณภาพและตอบสนอง วตัถุประสงค์
ของการใชน้ ้าได ้
 งานวิจัยท่ีเกีย่วข้อง 
 พระค าหลา้ ชยวงค ์(2562) การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัการน ้าของชุมชนบา้นศาลาดิน 
ต าบลมหาสวสัด์ิ อ าเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจดัการน ้าของชุมชนบา้นศาลาดิน ต าบลมหาสวสัด์ิอ าเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม   
ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัการน ้ าของชุมชนบา้น
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ศาลาดิน ต าบลมหาสวสัด์ิ อ าเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม โดยจ าแนกตาม เพศ อายุ ระดบัการศึกษา 
อาชีพ รายได ้ระยะเวลาของการอาศยัอยู่ในชุมชน และการเขา้ร่วมกิจกรรมในชุมชน แตกต่างกนั มีความ
คิดเห็นต่อปัจจัยท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการน ้ าของชุมชนบา้นศาลาดิน ต าบล            
มหาสวสัด์ิ อ าเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม ไม่แตกต่างกนั จึงปฏิเสธสมมติฐาน  
 สุพพตั เหมทนานนท,์ ปิยวรรณ เน่ืองมจัฉา และโสภนา วงศท์อง (2563) ไดศึ้กษา การมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการบริหารจัดการน ้ าประปาต าบลกรุงชิง อ าเภอนบพิต า จังหวดันครศรีธรรมราช                      
มีวตัถุประสงค ์เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของปัจจยัส่วนบุคคลกบัการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
บริหารจดัการน ้ าประปา พบว่า เพศ อายุ ระดบัการศึกษา สถานภาพการสมรส อาชีพ รายได ้รายจ่าย และ
จ านวนสมาชิกในครอบครัว ไม่ส่งผลให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าประปา อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05 
 วิจิตร วิชยัสาร, กรีฑา ไขแสง, ประภสัสร ทองยินดี, นันทวุฒิ จ าปางาม, เกียรติชยั เวษฎาพนัธุ์ 
และ รัฐพล สันสน (2564) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการจดัการน ้ า การอนุรักษท์รัพยกรน ้ าและการมีส่วนร่วม
ในการจดัการน ้ าและอนุรักษน์ ้ าของชุมชนคลองส่งน ้ าดิบในบริเวณพื้นท่ีเขตอนุรักษแ์ละจุดรับน ้ าดิบส าแล 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อส ารวจปัจจัยส่วนบุคคล ความรู้ความเข้าใจ ทัศนคติและพฤติกรรม และการมี               
ส่วนร่วมในการจดัการน ้ าและอนุรักษท์รัพยากรน ้ า และเพื่อเปรียบเทียบปัจจยัส่วนบุคคลท่ีแตกต่างกนั กบั 
การมีส่วนร่วมในการจดัการน ้ าและอนุรักษ์ทรัพยากรน ้ า ผลการวิจยัพบว่า ความคิดเห็นของตวัอย่างต่อ
ความรู้ความเขา้ใจ ทศันคติและพฤติกรรม และการมีส่วนร่วมในการจดัการน ้ าและอนุรักษ์ทรัพยากรน ้ า 
ส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัความส าคญัมาก ปัจจยัส่วนบุคคลดา้น อายอุาชีพ ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
จ านวนคนในครัวเรือน และระยะเวลาอาศยัในพื้นท่ี ท่ีแตกต่างกนั มีการมีส่วนร่วมในการจดัการน ้ าและ
อนุรักษท์รัพยากรน ้าในชุมชน แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 หวานใจ หล าพรม, อิศรา ศิรมณีรัตน์ และอนงค ์รักษว์งศ ์(2565) ไดศึ้กษาความรู้ความเขา้ใจและ
ความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการใช้น ้ าและการจดัการน ้ าทิ้งของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองกระทุ่มแบน 
จงัหวดัสมุทรสาคร มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการใช้น ้ าและการจดัการน ้ าทิ้งของ
ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองกระทุ่มแบน จงัหวดัสมุทรสาคร พบวา่ ประชาชนมีความคิดเห็นต่อพฤติกรรม
การใชน้ ้าและการจดัการน ้าทิ้งอยูใ่นระดบัปานกลาง และประชาชนมีความคิดเห็นท่ีถูกตอ้งเหมาะสมในการ
แสดงพฤติกรรมการใชน้ ้าและการจดัการน ้าทิ้งอยูใ่นระดบัปานกลาง 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวิธีการวิจัย 
 การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาวิจยัเชิงปริมาณ โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรเป้าหมายในการวิจยั คือ ประชากรในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ซ่ึงมีประชากร
ทั้งส้ิน 56,054 คน (ท่ีมา: ส านกับริหารการทะเบียน กรมการปกครอง เดือน ธนัวาคม 2565) 
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั คือ ประชากรในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี โดยผูว้ิจยัเลือก
โดยค านวนขนาดของตวัอย่างประชากรโดยวิธีการของยามาเน่ (Yamane, 1970, p. 886) โดยก าหนดการ
ยอมรับค่าความคลาดเคล่ือน 5% ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 95%ไดข้นาดกลุ่มตวัอย่างทั้งส้ิน 397 คน เพื่อให้ง่าย
ต่อการค านวนจึงใช้กลุ่มตวัอย่าง 400 คน ส าหรับการสุ่มตวัอย่างนั้นวิธีการสุ่มตวัอย่างแบบหลายขั้นตอน    
 ขั้นท่ี 1 โดยเลือกวิธีการสุ่มตวัอย่างแบบชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) โดยจ าแนกตาม
สัดส่วนจ านวนครัวเรือนของแต่ละต าบลในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี 
 

ตารางท่ี 1 จ านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามแต่ละต าบล ในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี 
 

ต าบล ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

บึงบา 8,271 59 
บึงบอน 9,861 70 
บึงกาสาม 7,367 53 
บึงช าออ้ 9,330 67 
หนองสามวงั 11,312 81 
ศาลาครุ 5,250 37 
นพรัตน์ 4,663 33 

ตัวแปรอสิระ ตัวแปรตาม 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
- เพศ  
- อาย ุ 
- ระดบัการศึกษา 
- การมีหน้ีสิน  
- กรรมสิทธ์ิการถือครองท่ีดิน 

ความรู้ 

ความต้องการเข้าร่วม 
การบริหารจัดการน ้า 

แบบบูรณาการอย่างย่ังยืน 

พฤติกรรม 
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ต าบล ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

รวม 56,054 400 

 
 ขั้นท่ี 2 การเลือกตวัแทนครัวเรือน ผูวิ้จยัจะท าการสุ่มเขา้ไปในแต่ละพื้นท่ีเพื่อแจกแบบสอบถาม
โดยใชว้ิธีการสุ่มตวัอยา่งโดยท าการใชต้ารางเลขสุ่มเพื่อแจกแบบสอบถามจากขอ้มูลตามทะเบียนราษฎรใน
แต่ละชุมชน 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัเป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่าการแปลผล 5 ระดบั (Likert, 
1967)  ถา้ตอบมากท่ีสุด 5 มาก 4 ปานกลาง 3 นอ้ย 2 และนอ้ยท่ีสุด 1 เกณฑก์ารวดัระดบัตวัแปร ดงัน้ี คะแนน
เฉล่ีย  1.00 – 2.33 หมายถึง ระดบัต ่า คะแนนเฉล่ีย 2.34 – 3.67  หมายถึง ระดบัปานกลาง คะแนนเฉล่ีย 3.68 
– 5.00  หมายถึงระดบัมาก (Best, 1977, p. 174) โดยแบบสอบถามมีทั้งหมด 3 ตอน ดงัน้ี ตอนท่ี 1 ปัจจยัจูงใจ
ดา้นความรู้และพฤติกรรมในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ดา้นความรู้ จ านวน 20 ขอ้ พฤติกรรม 
จ านวน 20 ขอ้ ตอนท่ี 2 ความตอ้งการเขา้ร่วมในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน จ านวน 20 ขอ้     
ตอนท่ี 3  ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 5 ขอ้ ซ่ึงการทดสอบคุณภาพ โดยตรวจความ
เท่ียงตรงในเน้ือหา หาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามและวตัถุประสงค์ (Index of Congruence: 
IOC) แลว้คดัเลือกขอ้ค าถามท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถามและวตัถุประสงค์ตั้งแต่ 0.67 – 
1.00 ขึ้นไปมาใช ้ซ่ึงสามารถตดัสินใจไดว้่าขอ้ค าถามมีความสอดคลอ้งเหมาะสมหรือมีความตรงเชิงเน้ือหา
หรือไม่ โดยมีค่า IOC เท่ากบั 1.00 พร้อมทั้งท าการวิเคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถาม
โดยการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาด้วยวิธีของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient)ใช้เกณฑ์
พิจารณาคัดเลือกข้อค าถามท่ีมีค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาตั้ งแต่ .70 ขึ้ นไป ซ่ึงแสดงว่ามีความเช่ือมั่นสูง 
(Zikmund et al., 2010) มีค่าเท่ากบั 0.89 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้ิจยัได้เก็บข้อมูลออก เป็น 2 ขั้นตอน ประกอบด้วย 1) แหล่งข้อมูล           
ทุติยภู มิ  (Secondary Data) โดยศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากหนังสือ เอกสาร งานวิจัยภาคนิพนธ์ 
วิทยานิพนธ์ต่าง ๆ วารสารอิเล็กทรอนิกส์ เว็บไซต์ และเอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง และ 2) แหล่งข้อมูล               
ปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นการศึกษาจากแบบสอบถาม โดยรวบรวมขอ้มูลจากปัจจยัจูงใจของชุมชนท่ีเขา้
ร่วมการบริหารจดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนืจ านวน 400 คน 
 การวิเคราะห์ขอ้มูล ผูวิ้จยัจะจดัท าคู่มือการลงรหัส ต่อจากนั้นผูวิ้จยัจะท าการลงรหัสขอ้มูลตาม
คู่มือการลงรหัสท่ีไดจ้ดัท าไว ้เปล่ียนสภาพขอ้มูลให้อยู่ในรูปของสัญลกัษณ์ท่ีเคร่ืองคอมพิวเตอร์ สามารถ
ค านวณและประมวลผลไดด้ว้ยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี 
ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ในการทดสอบสมมติฐานท่ี 1 ใช้สถิติค่าที และการวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว 
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ผลการศึกษา 
 1. ผูต้อบแบบสอบถามมีความรู้ในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนในอ าเภอ
หนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ในภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง  (𝑥̅= 3.37) เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า อยู่ใน
ระดบัปานกลางทุกดา้น โดยเรียงล าดบัจากค่าเฉล่ียมากไปหานอ้ย ดงัน้ี ดา้นความรู้ในระดบัความหมายหรือ
ความจ า (𝑥̅= 3.42) ดา้นความรู้ในระดบัเหตุผล (𝑥̅= 3.40) ดา้นความรู้ในระดบัประเมินผล (𝑥̅= 3.38) และ
ด้านความรู้ในระดับวิธีการ (𝑥̅= 3.30) เม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านความรู้ในระดับความหมายหรือ
ความจ า (𝑥̅= 3.42) มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด โดยพิจารณาจากรายขอ้ พบว่า ระดบัความรู้ในการจดัการน ้ าแบบ
บูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี  ในดา้นความรู้ในระดบัความหมาย
หรือความจ า ผูต้อบแบบสอบถามมีความรู้อยู่ในระดบัปานกลาง (𝑥̅= 3.42) เม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่ อยู่ใน
ระดับมาก 1 ข้อ คือ ท่านรู้ว่าการบริหารจัดการน ้ าแบบบูรณาการ คือ กระบวนการจัดการน ้ าอย่างมี
ประสิทธิภาพ  (𝑥̅= 3.62) ส่วนในระดบัปานกลางมี 4 ขอ้ โดยเรียงล าดบัจากค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย ดงัน้ี 
ท่านมีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองการจดัการน ้ าว่าเก่ียวขอ้งต่อสภาพแวดลอ้มและการประกอบอาชีพ (𝑥̅= 3.40) 
ทุกคนมีหนา้ท่ีบริหารจดัการน ้ า รวมถึงการแกไ้ขปัญหาทรัพยากรน ้ าเพื่อให้มีใชไ้ดอ้ย่างยาวนาน (𝑥̅= 3.40) 
ชุมชนท่ีจะไดรั้บความส าเร็จในการจดัการน ้ า ตอ้งสร้างเคร่ืองมือบริหารจดัการน ้ าร่วมกนั (𝑥̅= 3.35) และ
การบริหารความสมดุลของระบบนิเวศน ้ าเป็นการบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน (𝑥̅= 3.34)            
ดงัตารางท่ี 2 และ 3 
  
ตารางท่ี 2 ระดบัความรู้ในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืนของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดั
 ปทุมธานี  ในภาพรวม 
 

ระดับความรู้ในการจัดการน ้าแบบบูรณาการอย่างย่ังยืน  
ของชุมชน ในอ าเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี 

ระดับความรู้ 

𝑥̅ SD แปลความ ล าดับ 
1. ความรู้ในระดบัความหมายหรือความจ า  3.42 0.73 ปานกลาง 1 
2. ความรู้ในระดบัวิธีการ  3.30 0.79 ปานกลาง 4 
3. ความรู้ในระดบัเหตุผล  3.40 0.74 ปานกลาง 2 
4. ความรู้ในระดบัประเมินผล 3.38 0.79 ปานกลาง 3 
ภาพรวม 3.37 0.69 ปานกลาง  
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ตารางท่ี 3 ระดบัความรู้ในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดั
 ปทุมธานี  ในดา้นความรู้ในระดบัความหมายหรือความจ า 
 

ด้านความรู้ในระดบัความหมายหรือความจ า 
ระดับความรู้ 

𝑥̅ SD แปลความ ล าดับ 
1. ท่านรู้ว่าการบริหารจดัการน ้าแบบบูรณาการ คือกระบวนการจดัการน ้าอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

3.62 0.95 มาก 1 

2. ทุกคนมีหนา้ท่ีบริหารจดัการน ้า รวมถึงการแกไ้ขปัญหาทรัพยากรน ้าเพ่ือให้มี
ใชไ้ดอ้ยา่งยาวนาน 

3.40 0.89 ปานกลาง 3 

3. ท่านมีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองการจดัการน ้าว่าเก่ียวขอ้งต่อสภาพแวดลอ้มและ
การประกอบอาชีพ 

3.40 0.82 ปานกลาง 2 

4. ชุมชนท่ีจะไดรั้บความส าเร็จในการจดัการน ้า ตอ้งสร้างเคร่ืองมือบริหาร
จดัการน ้าร่วมกนั 

3.35 0.89 ปานกลาง 4 

5. การบริหารความสมดุลของระบบนิเวศน ้าเป็นการบริหารจดัการน ้าแบบ         
บูรณาการอยา่งย ัง่ยืน  

3.34 0.95 ปานกลาง 5 

ภาพรวม 3.42 0.73 ปานกลาง  

  
 2. ผูต้อบแบบสอบถามมีพฤติกรรมในการจัดการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนใน
อ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานีในภาพรวม อยู่ในระดบัปานกลาง (𝑥̅= 3.50) เม่ือพิจารณารายดา้น พบว่า 
มีพฤติกรรมอยูใ่นระดบัมาก 2 ดา้น ดงัน้ี ดา้นความมุ่งหมาย (𝑥̅= 3.65) ดา้นแนวความพร้อม (𝑥̅= 3.53)  และ
ระดับปานกลาง 2 ด้าน คือ ด้านสถานการณ์ และด้านผลท่ีได้รับ (𝑥̅= 3.41 เท่ากัน) เม่ือพิจารณารายดา้น 
พบว่า ดา้นความมุ่งหมาย (𝑥̅= 3.65) มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด โดยพิจารณาจากรายขอ้ พบว่า ระดบัพฤติกรรมใน
การจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี  ในด้านความ            
มุ่งหมาย ผูต้อบแบบสอบถามมีพฤติกรรมอยูใ่นระดบัมาก (𝑥̅= 3.65) เม่ือพิจารณารายขอ้พบว่า อยู่ในระดบั
มากทุกขอ้ โดยเรียงล าดบัจากค่าเฉล่ียมากไปหานอ้ย ดงัน้ี มุ่งหวงัให้ชุมชนมีน ้ าท่ีสะอาดใชอ้ยา่งเพียงพออยู่
เสมอ (𝑥̅= 3.82) ตั้ งใจเดินตามรอยพ่อ ในการใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (𝑥̅= 3.65)                       
มีเป้าหมายในการปรับพฤติกรรมการใชน้ ้ าเพื่อความประหยดัยิ่งขึ้น (𝑥̅= 3.62) พยายามลด ละ เลิก การใช้
สารเคมีรุนแรงท่ีมีผลเสียต่อระบบนิเวศ (𝑥̅= 3.59) และแสวงหาขอ้มูลความรู้ใหม่ ๆ เพื่อการพฒันาตนเอง 
(𝑥̅= 3.59) ดงัตารางท่ี 4 และ5 
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ตารางท่ี 4  ระดับพฤติกรรมในการจัดการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ 
 จงัหวดัปทุมธานี  ในภาพรวม 
 
ระดับพฤติกรรมในการจัดการน ้าแบบบูรณาการอย่างย่ังยืน 
ของชุมชน ในอ าเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี 

ระดับพฤติกรรม 

𝑥̅ SD แปลความ ล าดับ 
1. ดา้นความมุ่งหมาย 3.65 0.68 มาก 1 
2. ดา้นแนวความพร้อม 3.53 0.75 มาก 2 
3. ดา้นสถานการณ์ 3.41 0.80 ปานกลาง 3 
4. ดา้นผลท่ีไดรั้บ 3.41 0.80 ปานกลาง 3 
ภาพรวม 3.50 0.66 ปานกลาง  

 
ตารางท่ี 5 ระดบัพฤติกรรมในการจดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนื ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดั
 ปทุมธานี  ในดา้นความมุ่งหมาย    
 

ด้านความมุ่งหมาย 
ระดับพฤติกรรม 

𝑥̅ SD แปลความ ล าดับ 
1. มุ่งหวงัให้ชุมชนมีน ้าท่ีสะอาดใชอ้ยา่งเพียงพออยูเ่สมอ 3.82 0.88 มาก 1 

2. มีเป้าหมายในการปรับพฤติกรรมการใชน้ ้าเพ่ือความประหยดัย่ิงขึ้น 3.62 0.77 มาก 3 

3. พยายามลด ละ เลิก การใชส้ารเคมีรุนแรงท่ีมีผลเสียต่อระบบนิเวศ 3.59 0.90 มาก 4 

4. ตั้งใจเดินตามรอยพ่อ ในการใชชี้วิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง  

3.65 0.89 มาก 2 

5. แสวงหาขอ้มูลความรู้ใหม่ ๆ เพื่อการพฒันาตนเอง 3.59 0.94 มาก 5 

ภาพรวม 3.65 0.68 มาก  

 
 3. ผูต้อบแบบสอบถามตอ้งการเขา้ร่วมในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนใน
อ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ในภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (𝑥̅= 3.44) เม่ือพิจารณารายดา้น พบว่า 
ผูต้อบแบบสอบถามตอ้งการมีส่วนร่วมอยู่ในระดบัปานกลางทุกดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหา
น้อย ดงัน้ี ดา้นความส าเร็จในชีวิต (𝑥̅= 3.50) ดา้นกายภาพ (𝑥̅ = 3.44) ดา้นความปลอดภยั (𝑥̅= 3.43) และ
ดา้นสังคม (𝑥̅= 3.37) ดงัตารางท่ี 6 
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 เม่ือพิจารณารายดา้น พบว่า ดา้นความส าเร็จในชีวิต (𝑥̅= 3.50) มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด โดยพิจารณา
จากรายขอ้ พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามตอ้งการเขา้ร่วมในการจดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนื ของชุมชน
ในอ าเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี ในด้านความส าเร็จในชีวิต อยู่ในระดับปานกลาง ( 𝑥̅ = 3.64)                        
เ ม่ือพิจารณารายข้อ พบว่า ผู ้ตอบแบบสอบถามต้องการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ                      
โดยเรียงล าดบัจากค่าเฉล่ียมากไปหานอ้ย ดงัน้ี  ปรับวิธีการใชน้ ้าใหเ้หมาะสมกบัพื้นท่ีอยู่อาศยัและประกอบ
อาชีพ (𝑥̅= 3.64) เลือกชนิดของพืชท่ีปลูกได้เหมาะสมกับพื้นท่ีและท ารายได้อย่างพอเพียง (𝑥̅ = 3.52)      
เป็นตน้แบบชุมชนท่ีประสบผลส าเร็จในการบริหารจดัการน ้า (𝑥̅= 3.49) ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงาน
และองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารจดัการน ้ า (𝑥̅= 3.45) และการใชเ้ทคโนโลยีท่ีทนัสมยัและเหมาะสมใน
การประชาสัมพนัธ์ เตือนภยัและร่วมกิจกรรม บริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืนให้กา้วหนา้ต่อไป 
(𝑥̅= 3.42) ดงัตารางท่ี 7 

 
ตารางท่ี 6 ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบัความตอ้งการเขา้ร่วมในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการ
 อยา่งย ัง่ยนื ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ในภาพรวม 
 
ระดับความต้องการในการจัดการน ้าแบบบูรณาการอย่างย่ังยืน  ของชุมชน

ในอ าเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี ในภาพรวม 

ระดับความต้องการ 

𝑥̅ SD แปลความ ล าดับ 

1. ดา้นกายภาพ 3.44 .75 ปานกลาง 2 

2. ดา้นความปลอดภยั 3.43 .76 ปานกลาง 3 

3. ดา้นสังคม 3.37 .80 ปานกลาง 4 

4. ดา้นความส าเร็จในชีวิต 3.50 .79 ปานกลาง 1 

ภาพรวม 3.44 .71 ปานกลาง  

 
ตารางท่ี 7 ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบัความตอ้งการเขา้ร่วมในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการ
 อยา่งย ัง่ยนื ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ในดา้นความส าเร็จในชีวิต 
 

ด้านความส าเร็จในชิวิต 
ระดับความต้องการ 

𝑥̅ SD แปลความ ล าดับ 

1. ปรับวิธีการใชน้ ้าให้เหมาะสมกบัพ้ืนท่ีอยูอ่าศยัและประกอบอาชีพ 3.64 0.89 ปานกลาง 1 

2. เลือกชนิดของพืชท่ีปลูกไดเ้หมาะสมกบัพ้ืนท่ีและท ารายไดอ้ยา่งพอเพียง 3.52 0.93 ปานกลาง 2 

3. เป็นตน้แบบชุมชนท่ีประสบผลส าเร็จในการบริหารจดัการน ้า 3.49 0.98 ปานกลาง 3 

4. ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานและองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารจดัการน ้า 3.45 0.95 ปานกลาง 4 
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ด้านความส าเร็จในชิวิต 
ระดับความต้องการ 

𝑥̅ SD แปลความ ล าดับ 

5. การใชเ้ทคโนโลยีท่ีทนัสมยัและเหมาะสมในการประชาสัมพนัธ์ เตือนภยัและร่วม

กิจกรรม บริหารจดัการน ้าแบบบรูณาการอยา่งย ัง่ยืนให้กา้วหนา้ตอ่ไป 

3.42 0.96 ปานกลาง 5 

ภาพรวม 3.64 0.89 ปานกลาง  

 
ตารางท่ี 7 ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบัความตอ้งการเขา้ร่วมในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการ
 อยา่งย ัง่ยนื ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ในดา้นความส าเร็จในชีวิต 
 

ด้านความส าเร็จในชิวิต 
ระดับความต้องการ 

𝑥̅ SD แปลความ ล าดับ 

1. ปรับวิธีการใชน้ ้าให้เหมาะสมกบัพ้ืนท่ีอยูอ่าศยัและประกอบอาชีพ 3.64 0.89 ปานกลาง 1 

2. เลือกชนิดของพืชท่ีปลูกไดเ้หมาะสมกบัพ้ืนท่ีและท ารายไดอ้ยา่งพอเพียง 3.52 0.93 ปานกลาง 2 

3. เป็นตน้แบบชุมชนท่ีประสบผลส าเร็จในการบริหารจดัการน ้า 3.49 0.98 ปานกลาง 3 

4. ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานและองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารจดัการน ้า 3.45 0.95 ปานกลาง 4 

5. การใชเ้ทคโนโลยีท่ีทนัสมยัและเหมาะสมในการประชาสัมพนัธ์ เตือนภยัและร่วม

กิจกรรม บริหารจดัการน ้าแบบบรูณาการอยา่งย ัง่ยืนให้กา้วหนา้ตอ่ไป 

3.42 0.96 ปานกลาง 5 

ภาพรวม 3.64 0.89 ปานกลาง  

 
 4. ผลการทดสอบสมมติฐาน  
  4.1 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัระดบัความรู้ พฤติกรรรม 
และความตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้า แบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดั
ปทุมธานี ไม่แตกต่างกนั  
  4.2 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายุแตกต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัระดบัความรู้ พฤติกรรรม 
และความตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยนื ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดั
ปทุมธานี ไม่แตกต่างกนั  
  4.3 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระดบัการศึกษาแตกต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัระดบัความรู้ 
พฤติกรรรม และความตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนื ของชุมชนในอ าเภอหนอง
เสือ จงัหวดัปทุมธานี ไม่แตกต่างกนั  
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  4.4 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีหน้ีสินแตกต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัระดบัความรู้ พฤติกรรม 
ไม่แตกต่างกนั  ส่วนผูท่ี้มีหน้ีสินแตกต่างกนัมีความตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่าง
ย ัง่ยืน ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี แตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 ซ่ึงพบว่า 
ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีหน้ีสินตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจัดการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืนสูงกว่าผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีไม่มีหน้ีสิน  
  4.5 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้งบา้นเรือน แตกต่างกนั มีความคิดเห็น 
เก่ียวกบัระดบัความรู้แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  ท่ีระดบั .05 ซ่ึงพบวา่ผูต้อบแบบสอบถามท่ีไม่ได้
เป็นเจา้ของกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้งบา้นเรือนมีระดบัความรู้สูงกว่าผูท่ี้เป็นเจา้ของกรรมสิทธ์ิท่ีดินใน
ท่ีดินท่ีตั้งบา้นเรือน  ส่วนดา้นพฤติกรรรม และความตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่าง
ย ัง่ยนื ของชุมชนในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ไม่แตกต่างกนั  
 

อภิปรายผล 
 1. ผลการวิจยัตามวตัถุประสงคข์อ้ท่ี 1 ศึกษาระดบัความรู้ พฤติกรรม และความตอ้งการเขา้ร่วม
การบริหารจดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนื สามารถอภิปรายผลไดด้งัน้ี 
  1.1 ผลการศึกษาพบวา่ ความรู้ในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน ของชุมชนใน อ าเภอ
หนองเสือ จังหวดัปทุมธานี ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ หวานใจ                
หล าพรม, อิศรา ศิรมณีรัตน์ และอนงค ์รักษว์งศ ์(2565) พบว่า ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองพฤติกรรมการใช้น ้ า
และการจัดการน ้ าทิ้งของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองกระทุ่มแบน จังหวดัสมุทรสาครอยู่ในระดับ           
ปานกลาง เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเก่ียวกบัความรู้ในระดบัความหมาย
หรือความจ า ในเร่ืองการบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการ คือกระบวนการจดัการน ้ าอย่างมีประสิทธิภาพ             
ซ่ึงมีค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นล าดบัแรก ทั้งน้ี อาจเป็นเพราะผูต้อบแบบสอบถามเห็นความส าคญัของการบริหาร
จดัการน ้ า ท่ีตอ้งใชค้วามรู้ในการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดขึ้นกบัทรัพยากรน ้ าในชุมชนของตน ภายใตก้ารจดัการ
ทรัพยากรน ้ า ให้มีใช้อย่างเพียงพอ รวมถึงการพฒันาศกัยภาพของทรัพยากรน ้ าให้มีความสอดคลอ้งกับ
ทรัพยากรอ่ืนในพื้นท่ี เพื่อท่ีจะน าน ้ ามาใช ้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด แต่ปัญหาท่ีพบ
ส่วนใหญ่ประชาชนยงัมีความรู้ไม่เพียงพอในการบริหารจดัการน ้ า จึงไม่สามารถท าไดด้ว้ยตนเอง ตอ้งเขา้
ร่วมกบัหน่วยงานอ่ืนจึงจะส าเร็จ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ณัฏฐกิตต์ิ เอ่ียมสมบูรณ์ , ภทัรวรรธน์ จีรพฒัน์
ธนธร และปิยะ ดวงพตัรา (2563) พบว่า ชุมชนในจงัหวดัสมุทรสงครามขาดการสร้างความรู้การจดัการ
ทรัพยากรน ้ าท่ีดีพอผ่านส่ือการเรียนรู้ ชุมชนขาดความรู้ทางวิชาการท าให้ไม่สามารถรับมือต่อการ
เปล่ียนแปลงไดอ้ย่างทนัสถานการณ์  และงานวิจยัของ ธีระพล บุญตาระวะ , สมาน งามสนิท และสุรินทร์         
นิยมางกูร (2565) ได้ให้ขอ้เสนอแนะว่า ควรจดัฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการทั้งเจ้าหน้าท่ีร่วมกับชุมชนแต่ละ
ชุมชนในจงัหวดัปทุมธานี ในการบริหารจดัการปัญหาน ้ าท่ีเกิดจากธรรมชาติ เช่น น ้ าท่วม และ ท่ีเกิดจาก
ฝีมือมนุษย ์เช่นน ้ าเสีย เช่น ดา้นการให้ความรู้การดูแลรักษาทรัพยากรน ้ าและความรู้จดัการน ้ าทั้งในส่วน
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ครัวเรือนและภาคการเกษตร การดูแลพื้นท่ีรับน ้ า การกกัเก็บน ้ าและช่องทางการระบายน ้ า ร่วมมือร่วมมือ
ร่วมใจในการรักษาความสะอาด การก าจดัวชัพืช ดูแลไม่ใหมี้ส่ิงปลูกสร้างขวางทางระบายน ้า 
  1.2 ผูต้อบแบบสอบถามมีพฤติกรรมในการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืนของชุมชนใน
อ าเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานีในภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง  เม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า                      
มีพฤติกรรมดา้นความมุ่งหมาย ในเร่ืองมุ่งหวงัให้ชุมชนมีน ้ าท่ีสะอาดใชอ้ย่างเพียงพออยู่เสมอ ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย
สูงสุดเป็นล าดบัแรก ทั้งน้ี อาจเป็นเพราะ น ้ าในแม่น ้ าแหล่งน ้ าธรรมชาติหลายแห่งหลายพื้นท่ีก าลงัอยู่ใน
ภาวะเน่า เสีย และเส่ือมโทรมลง ประกอบกบัแนวทางการพฒันาประเทศท่ีผ่านมาไดมุ้่งเนน้การเติบโตทาง 
เศรษฐกิจ ภาคอุตสาหกรรมท าให้มีการใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรน ้ าเพิ่มมากขึ้น โดยการใชป้ระโยชน์นั้น
ขาดการค านึงถึงขอ้จ ากดั และศกัยภาพในการรองรับน ้ าของแม่น ้ า แหล่งน ้ าท าให้แม่น ้ ามีคุณภาพ เหมาะสม
ส าหรับใช้ในการอุปโภคบริโภคต่อไป (พระค าหล้า ชยวงค์ , 2562) ดังนั้ น ผู ้ตอบแบบสอบถามจึงมี
พฤติกรรมการใชน้ ้ าท่ีมุ่งหมายขบัเคล่ือนการจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน เพื่อให้มีน ้ าใชท่ี้มีคุณภาพ
และเพียงพอ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ธีระพล บุญตาระวะ, สมาน งามสนิท และสุรินทร์ นิยมางกูร (2565) 
พบว่า การบริหารจดัการทรัพยากรน ้ าในพื้นท่ีจงัหวดัปทุมธานี  มีการประสานงานในการด าเนินการจดัการ
น ้ าในพื้นท่ี มีระบบการบริหารท่ีคล่องตวัพอสมควร รู้จกัวิธีการใชน้ ้ าอย่างถูกตอ้ง ทุกภาคส่วนของสังคมรู้
ถึงคุณค่าของทรัพยากรน ้ า เช่นเดียวกับงานวิจัยของ หวานใจ หล าพรม, อิศรา ศิรมณีรัตน์ และอนงค์                
รักษ์วงศ์ (2565) พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นท่ีถูกต้องเหมาะสมในการแสดงพฤติกรรมการใช้น ้ า                
ดว้ยประเด็นท่ีว่ามาตรการทางกฎหมายจะช่วยให้เกิดพฤติกรรมการใช้น ้ าอย่างประหยดั และสอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของ  พระค าหลา้ ชยวงค ์(2562) ไดเ้สนอแนะว่า ควรมีการจดักิจกรรมปลูกฝังสร้างจิตส านึกแก่เด็ก
และ เยาวชน เช่นการเก็บขยะในแม่น ้ าล าคลอง เป็นตน้ เพื่อสร้างความรู้สึกในการรักษาแม่น ้ าล าคลอง ให้มี
คุณภาพท่ีสามารถน าไปใชป้ระโยชน์อย่างทัว่ถึง และชุมชนควรมีความร่วมมือในการส ารวจและตรวจสอบ
คุณภาพน ้า เช่น กล่ินและสีของน ้า การตั้งเคร่ืองดกัไข่มนั ตั้งเคร่ืองป้ันน ้า เป็นตน้ เพื่อจะไดมี้น ้าสะอาดมาใช้
อยา่งเพียงพอ 
  1.3 ผูต้อบแบบสอบถามตอ้งการเขา้ร่วมในการจดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนื ของชุมชน 
ในอ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยเม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า 
ผูต้อบแบบสอบถามตอ้งการดา้นความส าเร็จในชีวิต ในเร่ืองการปรับวิธีการใช้น ้ าให้เหมาะสมกบัพื้นท่ีอยู่
อาศยัและประกอบอาชีพ ซ่ึงมีค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นล าดับแรก ทั้งน้ี อาจเป็นเพราะแหล่งน ้ ายงัมีปัญหาและ        
ยงัตอ้งการแก้ไขปรับปรุง ท าให้ส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นท่ีไม่สามารถท าสวน ไร่ นา ได้ดังเดิม         
เกิดภาวะขยะ ลน้แม่น ้ า ก่อให้เกิดเป็นน ้ าเสียจากท่ีทิ้งขยะลงแม่น ้ าล าคลอง ขาดการส่งเสริมในการอนุรักษ์
ดูแล ส่ิงแวดลอ้ม รวมไปถึงขาดความร่วมมือในการบริหารจดัการน ้าร่วมกนั จึงตอ้งมีการสร้างความร่วมมือ
กบัผูท่ี้เก่ียวขอ้งหลาย ๆ หน่วยงานร่วมกบัชุมชนเพื่อการบริหารจดัการน ้ าให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อนุชา เพียรชนะ, จิริญา แกว้ปัชฒาย ์และช่อผกา วงษส์มบติั (2565) ประชาชนมี



 97 คณะรัฐศาสตร์และนิติศาสตร์  มหาวิทยาลัยบูรพา 

ส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าในระดับปานกลาง ซ่ึงปัญหาท่ีพบ คือ ประชาชนไม่สามารถท าได้ดว้ย
ตนเองตอ้งเขา้ร่วมกบัหน่วยงานอ่ืนจึงจะส าเร็จ อีกทั้งงานวิจยัของ ธีระพล บุญตาระวะ, สมาน งามสนิท และ
สุรินทร์ นิยมางกูร (2565) พบว่า ไดเ้สนอว่า ควรก าหนดกลยุทธ์การสร้างการบริหารจดัการแบบมีส่วนร่วม
โดยอาศยักระบวนการรวมทั้ง ภาครัฐ ภาคประชาชน/ ชุมชน และภาคเอกชน เขา้มาด าเนินการบริหารจดัการ
น ้ าร่วมกัน เพื่อการท างานร่วมกันและตรงกับความตอ้งการของประชาชน และสร้างการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนโดยผ่านกระบวนการของชุมชน คือ ผูน้ าชุมชน สมาชิก  อบต. ก านัน ผูใ้หญ่บา้น และกลุ่มจิตอาสา
ของแต่ละชุมชน และงานวิจยัของ รุ่งกานต์ อ่อนน่วม , ทวนทอง เชาวกีรติพงศ์ และเรขา อรัญวงศ์ (2562) 
พบว่า บุคลากรผูป้ฏิบติังานส่วนใหญ่มีความตระหนักและให้ความส าคญักับการทา้งานด้านการบริหาร
จดัการน ้ าเสียชุมชนร่วมกบัชุมชน และหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง อีกทั้งปัจจุบนัมีการรวมกลุ่มของภาค
ประชาชนเพื่อส่งเสริมและสนบัสนุนในการบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้มในระดบัพื้นท่ี ซ่ึงจะท าใหมี้โอกาสใน
การสร้างความร่วมมือในด้านการบริหารจัดการน ้ าเสียชุมชนได้ดีมากยิ่งขึ้น และงานวิจัยของ ยศศักด์ิ 
บรรเทา และเสนอชยั เถาวช์าลี (2563) พบว่า แนวทางการบริหารจดัการน ้ าอยา่งย ัง่ยืนเกิดจากการน าศาสตร์
ของพระราชาดา้นการบริหารจดัการน ้ ามาแกปั้ญหาน ้ าใชใ้นชีวิตโดยอาศยัการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน
เป็นกลไกส าคญั 
 2. ผลการวิจยัตามวตัถุประสงค์ขอ้ท่ี 2 เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลกบั
ความรู้ พฤติกรรม และความต้องการเข้าร่วมการบริหารจัดการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืน สามารถ
อภิปรายผลไดด้งัน้ี 
 ปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อายุ และระดบัการศึกษา ท่ีแตกต่างกนัไม่มีผลต่อความรู้ พฤติกรรม 
และความตอ้งการในการเขา้ร่วมการบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืนท่ีแตกต่างกัน เน่ืองจาก
ชุมชนเคยประสบปัญหาเก่ียวกบัการจดัการน ้ าเพื่อการเกษตรและสภาพแวดลอ้มท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรุนแรง
ในบางช่วงฤดู ก่อใหเ้กิดปัญหาท่ีกระทบต่อการประกอบอาชีพ เช่น ปัญหาภยัแลง้ จึงเป็นเร่ืองท่ีคนส่วนใหญ่
ในชุมชนรับรู้และตอ้งการแนวทางในการปฏิบติัท่ีมีทิศทางค่อนขา้งสอดคลอ้งกนัเพื่อการแกไ้ขปัญหาให้
คล่ีคลาย ประกอบกบัอาชีพหลกัส่วนใหญ่เป็นการรับจ้างท าการเกษตรในท่ีดินผูอ่ื้นและท าการเกษตรใน
ท่ีดินตนเอง  น ้าจึงเป็นปัจจยัหลกัส าคญัอยา่งยิง่ท่ีทุกคนจะละเลยมิได ้สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ กรรณสิทธ์ิ 
สะและนอ้ย (2560) และงานวิจยัของ พระค าหลา้ ชยวงค ์(2562) พบวา่ เพศ การศึกษา และอายท่ีุต่างกนัมีผล
ต่อการบริหารจดัการน ้าท่ีแตกต่างกนั 
 ส่วนผูท่ี้มีหน้ีสินท่ีแตกต่างกนัตอ้งการเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้าแบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนืแตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .05 โดยผูท่ี้มีหน้ีสินต้องการเข้าร่วมบริหารจัดการน ้ าแบบบูรณาการ             
อย่างย ัง่ยืนสูงกว่าผูท่ี้ไม่มีหน้ีสิน เป็นเพราะผูมี้หน้ีสินย่อมมีความกงัวลต่อปริมาณและคุณภาพของผลผลิต
ทางการเกษตรของตนซ่ึงมีความเก่ียวขอ้งอย่างมากต่อปัจจยัเร่ืองน ้ า เน่ืองจากพบว่าเกษตรกรส่วนใหญ่มี
ภาระหน้ีสินจากการซ้ือเคร่ืองมือ ปุ๋ ยและสารเคมีท่ีใชใ้นการเกษตร ระบบเงินผอ่นและการใชเ้งินอนาคตจาก
เครดิตต่าง ๆ เป็นปัจจัยท าให้ภาระหน้ีสินเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว  ในขณะท่ีอาชีพทางการเกษตรแบบดั้งเดิม
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ตอ้งอาศยัปัจจยัดา้นดินฟ้าอากาศท่ีสมดุล แต่ในยคุท่ีโลกก าลงัประสบปัญหาดา้นการเปล่ียนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศอย่างรุนแรง ย่อมส่งผลกระทบมากต่อผลผลิตอย่างแน่นอน นอกจากน้ีรายได้จากการเกษตร
ค่อนขา้งน้อยเม่ือเทียบกบับางอาชีพ โดยเฉพาะผูท่ี้ท าเกษตรแบบรับจา้งหรือเช่าท่ีดินท ากิน ยิ่งตอ้งมีภาระ
หน้ีสินเพิ่มมากขึ้นหากขาดระบบการจดัการทางเศรษฐกิจในครัวเรือนท่ีดี ทั้งค่าใช้จ่ายในครัวเรือน ค่าเช่า
ท่ีดิน ค่าการลงทุนในการเกษตร หากผลผลิตเสียหายจากสภาพแวดลอ้มแปรปรวน ย่อมกระทบอย่างหนัก 
จึงมีความกงัวลมากกวา่ผูท่ี้ไม่มีหน้ีสิน  ทั้งน้ีรวมถึงผูป้ระกอบอาชีพอ่ืนท่ีมีภาระหน้ีสินดว้ย เพราะยอ่มมีการ
ขาดสภาพคล่องทางการเงินไม่ต่างกนันัก ดงันั้น แนวทางการแกไ้ขปัญหาการลดหน้ีสินไดน้ั้น จึงจ าเป็นท่ี
ตอ้งเขา้ร่วมบริหารจดัการน ้ า เพราะว่าน ้ าเป็นปัจจยัหลกัในการท าการเกษตร เม่ือมีน ้ าจึงจะสามารถปลูกพืช
เล้ียงสัตวไ์ด ้ดงัท่ี  พิสัณฑ ์โบวสุ์วรรณ, ภคมน โภคะธีรกุล, วรสิทธ์ิ เจริญพุฒ และเชาวฤทธ์ิ เชาวแ์สงรัตน์ 
(2565) กล่าววา่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความส าเร็จในการแกปั้ญหาหน้ีสินของครัวเรือนเกษตรกรอาสา คือ การเขา้
ร่วมโครงการต่าง ๆ เช่น การท าเกษตรทฤษฎีใหม่ วิถีพอเพียง การวางแผนและตดัสินใจในการแกปั้ญหา
ภายในกลุ่ม การด าเนินกิจกรรมเพื่อลดค่าใชจ่้าย เป็นตน้ 
 ส าหรับผูท่ี้มีกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้งบา้นเรือน แตกต่างกนั มีความรู้ในการบริหารจดัการน ้ า
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .05 ซ่ึงพบวา่ผูท่ี้ไม่ไดเ้ป็นเจา้ของกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้ง
บา้นเรือนมีระดบัความรู้สูงกว่าผูท่ี้เป็นเจา้ของกรรมสิทธ์ิท่ีดินในท่ีดินท่ีตั้งบา้นเรือนเพราะคนในชุมชนท่ีอยู่
อาศยัมานานตั้งแต่แรกนั้นมกัจะมีอายมุากและเป็นเจา้ของกรรมสิทธ์ิ ส่วนคนท่ียา้ยเขา้มาอยู่เน่ืองจากเห็นวา่
พื้นท่ีแต่ก่อนมีความอุดมสมบูรณ์เพาะปลูกดีก็มีอยู่มากท่ีไม่ได้มีกรรมสิทธ์ิในท่ีตั้งบา้นเรือน รวมถึงรุ่น
ลูกหลานท่ีมีโอกาสเรียนสูงขึ้นและหันไปประกอบอาชีพอ่ืน แต่เป็นตัวแทนครัวเรือนในการให้ขอ้มูล     
เพราะบางบา้นเจา้ของกรรมสิทธ์ิท่ีดินนั้นเป็นผูเ้ฒ่าผูแ้ก่ไม่สะดวกในการให้ขอ้มูลเอง ดงันั้น การบริหาร
จดัการน ้าโดยชุมชนนั้น อาจเร่ิมดว้ยเง่ือนไขและกิจกรรม มีการสร้างกลุ่มการใชค้วามร่วมมือจากภายในและ
ภายนอกชุมชน มีการน าความรู้ไปสู่คนรุ่นใหม่ และเยาวชน และการประยกุตค์วามรู้และเทคโนโลยทีนัสมยั 
พร้อมทั้งสร้างจิตส านึกให้ความร่วมมือ ร่วมกนัอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ โดยเฉพาะทรัพยากรน ้ า ผ่าน
กระบวนการเรียนรู้หรือกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อถ่ายทอดความรู้ความเขา้ใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ย ัง่ยนื (พนัธุ์ทิพย ์นวานุช, บุศรินทร์ ใหม่รุ่งโรจน,์ พทัธนนัท ์สิรโชครตามณี และพงศพล มหาวจัน์, 2565) 
 อย่างไรก็ตาม ปัจจัยจูงใจด้านพฤติกรรรมและความต้องการ เข้าร่วมบริหารจัดการน ้ าแบบ          
บูรณาการอย่างย ัง่ยืนนั้นไม่แตกต่างกนั เหตุผลเพราะคนในชุมชนส่วนใหญ่เขา้ใจและทราบถึงสภาพการ
เปล่ียนแปลงดา้นสภาพแวดลอ้มรวมถึงปัญหาการจดัการน ้ าในชุมชนของตน จึงตอ้งการร่วมแกไ้ขให้ผ่าน
พน้สภาพปัญหาดงักล่าว ทั้งน้ีเป็นไปตามความเป็นไปไดใ้นการมีส่วนร่วมตามเหตุตามปัจจยั 
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ข้อเสนอแนะ  
 ขอ้เสนอแนะจากผลการวิจยั 
 1. ควรมีการจดัอบรมใหค้วามรู้เก่ียวกบัการบริหารจดัการน ้าใหก้บัประชาชน 
2.การสร้างกลุ่มอาสาสมคัรจิตอาสาและเครือข่ายในทุกชุมชน ทุกต าบลของอ าเภอหนองเสือ เพื่อเปิดโอกาส
ให้ประชาชนไดมี้โอกาสเขา้ร่วมการบริหารจดัการน ้ าแบบบูรณาการอย่างเป็นรูปธรรม โดยควรจะมีการ
บริหารจดัการอาสาสมคัรอย่างเป็นระบบ มีการก าหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีชดัเจน ไม่ซ ้ าซ้อนกบัการ
ท างานของหน่วยงานหลกั แต่เป็นลกัษณะมาเติมเตม็ในส่วนท่ีขาดหายไป 
 ขอ้เสนอแนะเพื่อการวิจยัต่อไป 
 1. ควรศึกษาวิเคราะห์รายละเอียดในเชิงลึก ของพื้นท่ีการบริหารจดัการน ้า 
 2. ศึกษาตวัแปรอ่ืน ท่ีคาดว่าจะมีอิทธิพลต่อการจูงใจชุมชนเขา้ร่วมการบริหารจดัการน ้ าแบบ
บูรณาการอยา่งย ัง่ยนื 
 3. ศึกษาปัจจยัส่งเสริมและกิจกรรมการมีส่วนร่วมท่ีสนับสนุนการเขา้ร่วมการบริหารจดัการน ้ า
แบบบูรณาการอยา่งย ัง่ยนืตลอดจนการสร้างฐานความร่วมมือกบัภาคเอกชน เพื่อช่วยสนบัสนุนงานดา้นการ
วิจยัและสร้างรูปแบบให้ประชาชนเขา้ร่วมการบริหารจัดการน ้ าแบบบูรณาการอย่างย ัง่ยืนได้อย่างเป็น
กระบวนการท่ีชดัเจน 
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