
วารสารมหาวิทยาลัยนครพนม ; ปที่ 6 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2559
25

Nakhon Phanom University Journal ; Vol.6 No.2 May - August 2016

1 นักศึกษาปรญิญาเอก สาขาการบรหิารและพฒันาการศกึษา คณะครศุาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร, Doctoral Student in Education Administration

 and Development, Faculty of Education, Sakon Nakhon Rajabhat University
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, Assistant Professor, Faculty of Education, Sakon Nakhon Rajabhat University
3 รองศาสตราจารย์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, Associate Professor, Faculty of Science and Technology, Sakon 

 Nakhon Rajabhat University
4 อาจารย์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, Lecturer, Faculty of Education, Sakon Nakhon Rajabhat University

การพัฒนาจิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำานักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดสำานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3

Public Mind Development by Experiential Learning Process of Secondary

Student Leaders under the Offi ce of Sakon Nakhon

Primary Educational Service Area 3

ปภาพินท์  รุณธาตุ1  วัลนิกา  ฉลากบาง2  จำานง วงษ์ชาชม3  และ พรเทพ  เสถียรนพเก้า4 

Papaphin  Roonthat,1 Wannika  Chalakbang,2  Chamnong  Wongchachom3 

and Phorntap  Sathainnopphakaow4

บทคัดย่อ

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) สร้างและหาประสิทธิภาพของชุดฝกอบรมพัฒนาจิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้

จากประสบการณข์องผูน้ำานกัเรยีน 2) เปรยีบเทยีบพฤตกิรรมจติสาธารณะของผู้นำานกัเรยีนในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมระหวา่งกอ่นและ

หลังการใช้ชุดฝกอบรมเพื่อพัฒนาจิตสาธารณะท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นและก่อนการใช้ชุดฝกอบรม และ 3) เปรียบเทียบพฤติกรรมจิตสาธารณะ

ของผู้นำานักเรียนในกลุ่มทดลองระหว่างหลังการใช้ชุดฝกยุติและหลังการฝกอบรมสิ้นสุดแล้ว 1 เดือน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย

เปนผู้นำานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จำานวน 50 คน โดยแบ่งเปนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 25 คน ใช้วิธีสุ่มแบบ

หลายขั้นตอน แบบแผนการทดลองใช้ แบบสองกลุ่มวัดก่อนและหลังการทดลอง เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ประกอบด้วย ชุดฝกอบรม

เพื่อพัฒนาจิตสาธารณะของผู้นำานักเรียน จำานวน 10 กิจกรรม และแบบวัดจิตสาธารณะของผู้นำานักเรียน จำานวน 25 ข้อ ซึ่งมีค่าอำานาจ

จำาแนกตั้งแต่ 0.28-0.67 และค่าความเช่ือม่ันเท่ากับ 0.85 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

และการทดสอบสถิติ t-test 

 ผลการวิจัยพบว่า 1) ชุดฝกอบรมพัฒนาจิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำานักเรียนที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

มีประสิทธิภาพ 85.37/80.04 สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ประกอบด้วย 3 ด้าน มี 10 กิจกรรม คือ ด้านการช่วยเหลือผู้อื่น จำานวน

3 กิจกรรม ด้านการเสียสละต่อสังคม มี 3 กิจกรรม และด้านการมุ่งมั่นพัฒนาสังคม มี 4 กิจกรรม ซึ่งในแต่ละชุดมี 9 องค์ประกอบ ได้แก่ 

ชือ่ชดุฝกอบรม หวัขอ้เนือ้หา แนวคดิ วตัถปุระสงค ์กจิกรรมหรอืวธิกีารดำาเนนิการ   ภาระงาน หรอืช้ินงาน ส่ือ อปุกรณ ์แหล่งเรยีนรู ้ระยะเวลา

ที่ใช้ฝกอบรม และการประเมินผล 2) ผู้นำานักเรียนท่ีอบรมโดยใช้ชุดฝกอบรมที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีพฤติกรรมจิตสาธารณะหลังการฝกอบรม

สูงกว่าก่อนการฝกอบรมอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนผู้นำานักเรียนกลุ่มควบคุมที่สอนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ

มีพฤติกรรมจิตสาธารณะก่อนและหลังการฝกอบรมไม่แตกต่างกัน และ 3) ผู้นำานักเรียนที่อบรมโดยใช้ชุดฝกอบรมที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น มีความ

คงทนของพฤติกรรมจิตสาธารณะหลังการฝกอบรมยุติและพฤติกรรมหลังการฝกอมรมเสร็จสิ้นแล้ว 1 เดือน ไม่แตกต่างกัน

คำาสำาคัญ : พฤติกรรมจิตสาธารณะ / ชุดฝกอบรม / กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ / ผู้นำานักเรียน 
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บทนำา

 กระบวนทศันใ์หมใ่นยคุโลกาภวิตันท์ีม่คีวามเจรญิรุง่เรอืง
ทางด้านวัตถุเปนสาเหตุทำาให้มนุษย์มีค่านิยมด้านวัตถุมากกว่า
ความสำาคัญด้านจิตใจซึ่งส่งผลให้สังคมในปัจจุบันเสื่อมโทรมลง
เห็นได้อย่างชัดเจนดังน้ันในการจัดการศึกษาจึงให้ความสำาคัญ
กบัการพฒันาคน โดยเนน้การปลกูฝงัจติสำานกึสาธารณะใหต้ระหนกั
ถงึความรบัผดิชอบตอ่สังคม (Corporate Social Responsibility :
CSR) (โสรยา คงดิษ. 2555) จากการวิจัยพบว่า ตัวแปรสำาคัญ
ลำาดับแรกที่ร่วมทำานายพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม ได้แก่
จิตสาธารณะเนื่องจากความรับผิดชอบต่อสังคมน้ันเปนเรื่อง
ที่เกี่ยวกับการทำางานและการประกอบอาชีพในชีวิตประจำาวัน
และสามารถทำาได้ในทุกคนโดยการคิดถึงผลประโยชน์ของทุกฝาย
(Think Win Win) ซึ่งเปนคุณสมบัติท่ีสำาคัญท่ีสุดของบุคคลที่มี

ABSTRACT

 The objectives of this study were: 1) to create and fi nd the effi ciency of a public mind development training 
package by using experiential learning process of student leaders, 2) to compare the behavior of student leaders in
public mind of the treatment and control groups between before and after implementation of the training package
created by this author for developing public mind, 3) to compare the behavior of student leaders in public mind of 
the treatment group between after the implementation of training package and a lapse of one month afterwards. 
A sample used in study as selected by multi-stage random sampling was 50 junior secondary student leaders who 
were divided into 2 groups of equal number: treatment and control group.  The experimental design was two-group
pretest-posttest design. The instruments used comprised a training package with 10 activities for developing public 
mind of student leaders and a 25-item form for measuring student leaders’ public mind whose discrimination
values ranged between 0.28 and 0.67 and reliability coeffi cient was 0.85. Statistics used in data analysis were mean, 
standard deviation and t-test.
 The fi ndings were as follows: 1) the public mind development training package by using experiential learning
process of student leaders as created by the authors had effi ciency of 85.37/80.04, which was higher than the 
standard criterion of 80/80. It comprised 3 aspects and 10 activities, namely ‘sacrifi ce for society’ including 3 activities
and ‘commitment to social development’ including 4 activities. The package was composed of 9 components: title, 
topics of content, concept, objectives, activity or process, task, media, equipment, learning sources, duration of training
and evaluation. 2) Student leaders who got trained using the package created by the authors had signifi cantly higher
public mind behavior after training than that before treatment at the .05 level; while student leaders in the control 
group who were taught according to the curriculum of Ministry of Education had no difference of public mind
behavior between before and after getting trained. And 3) student leaders who got trained using the training package 
created by the authors had no difference in persistence of public mind behavior between after the implementation
of training package and a lapse of one month afterwards. 

Keywords : Public Mind Behavior / Training Package / Experiential Learning Process / Student Leaders

อุปนิสัย มีใจเมตตา มีน้ำ�ใจ มีความคิดและมีการกระทำาที่เปน
ประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยยึดมั่น
ในด้านคุณธรรม จริยธรรมและด้านจิตสำานึกความเปนพลเมืองดี 
แตใ่นปจัจบุนัคนไทยกำาลังประสบปญัหาวกิฤตทัง้ค่านยิม คุณธรรม 
จริยธรรมและพฤติกรรมซ่ึงเปนผลกระทบมาจากการไหลบ่า
ของวัฒนธรรมจากต่างชาติผ่านสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งนี้
เน่ืองจากเด็กและเยาวชนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเปน
ระบบ ไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมที่ดี ทำาให้เกิด
การปรับเปล่ียนค่านิยมและพฤติกรรมที่เน้นวัตถุนิยมและบริโภค
นิยมมากขึ้น มีความเห็นแก่ตัวและมีแนวโน้มที่จะกระทำาเพื่อ
แสวงหาความสขุและผลประโยชนส์ว่นตวัเพิม่ขึน้ (โสภณ พรโชคชัย. 
2553 , อนันต์ชัย ยูรประถม และคณะ. 2553)
 วกิฤตการขาดจติสำานกึสาธารณะของคนในชาตกิอ่ใหเ้กดิ
ปัญหาสังคมอื่นๆ ตามมา เช่น การย่อหย่อนในศีลธรรม
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การขาดระเบียบวินัย การทำาลายสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ
และสาธารณสมบัติ โดยเฉพาะกระแสการเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจ ได้ส่งผลกระทบต่อวิถีการดำาเนินชีวิตของคนไทย ทำาให้
คนส่วนใหญ่มุ่งสนใจในเรื่องของการแสวงหาความสุขและ
ผลประโยชน์ของตนมากยิ่งขึ้น ความคิดท่ีเก่ียวข้องกับสังคม
ส่วนรวมและสิ่งแวดล้อมต่างๆ ลดน้อยลงตามลำาดับ สภาพความ
เสียหายของส่วนรวม ซ่ึงเกิดจากการทำาลาย การใช้ประโยชน์
โดยไม่ดูแลรักษาหรือละเลยท่ีจะช่วยดูแลแก้ไขเม่ือพบความ
เสียหาย เช่น การขีดเขียน พ่นสีตามสถานที่สาธารณะ หรือสถานที่
ท่องเที่ยว การทิ้งขยะมูลฝอยในสวนสาธารณะ หรือแม่น้ำ�ลำาคลอง 
และถนนหนทางต่างๆ การใช้พื้นท่ีสาธารณะติดตั้งปายโฆษณา
การตั้งแผงขายสินค้าบนทางเท้า การปล่อยให้น้ำ�ประปารั่วหรือ
แตกจนน้ำ�ไหลเจิ่งนองถนน สิ่งเหล่านี้ล้วนแสดงให้เห็นการขาด
จิตสาธารณะของคนในสังคม แม้แต่สังคมเล็กๆ ในโรงเรียนก็จะ
พบพฤติกรรมที่แสดงถึงการขาดจิตสาธารณะของนักเรียน เช่น
การไม่เก็บกวาดเศษกระดาษที่ตนเองไม่ได้เปนผู้ทิ้ง ไม่ทำา
ความสะอาดห้องเรียน ไม่จัดห้องเรียนให้เรียบร้อยหากไม่ใช่หน้าที่
ตนเอง พฤตกิรรมดงักลา่วแมจ้ะดเูหมอืนเปนเรือ่งธรรมดา ไมใ่ชเ่รือ่ง
ใหญ่โตหรือเกิดผลเสียหายร้ายแรงต่อส่วนรวม แต่ก็ไม่ควรปล่อย
ให้เปนเช่นนี้ตลอดไป เพราะพฤติกรรมเหล่าน้ีแสดงถึงการขาด
จิตสาธารณะซึ่งจะทำาให้เกิดปัญหาทางสังคมตามมาอีกมากมาย 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2554) 
 จากรายงานการวิจัยเก่ียวกับปัญหาวิกฤตทางด้าน
จิตสาธารณะของเยาวชน โดยเฉพาะนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น พบว่า เยาวชนกำาลังอยู่ในสภาพแห่งความเสี่ยงโดยเฉพาะ
การใช้ชีวิตในแง่มุมต่างๆ ซ่ึงความเสี่ยงเหล่าน้ีหากไม่ได้รับ
การควบคมุ หรือแกไ้ขยอ่มสง่ผลเสยีตอ่อนาคตของเยาวชน ในฐานะ
เปนทรัพยากรบคุคลทีม่คีา่ของสงัคมอยา่งหลกีเลีย่งไมไ่ด ้ผลอนัเปน
รปูธรรมทีม่องเหน็ไดป้ระการหนึง่ คอื คณุภาพการเรยีนรูแ้ละความ
ใส่ใจในการเรียนรู้ของเยาวชนลดลงอย่างเห็นได้ชัด เพราะความ
ออ่นแอทางความคดิ ซ่ึงนอกจากจะทำาใหเ้ยาวชนไมม่ภีมูคิุม้กนัแลว้
ยังเปนจดุออ่นทีจ่ะทำาใหเ้ขา้ใจสงัคมผดิ ไมเ่หน็ความสำาคญัของการ
อยูร่ว่มกนัในสงัคม หรอืเรยีกวา่ “ขาดจติสำานกึสาธารณะ” สภาพการณ์
ที่วัยรุ่นไทยขาดจิตสำานึกสาธารณะ ทำาให้ชุมชนอ่อนแอ ไม่สนใจ
และเข้าร่วมกิจกรรม ห่างเหินศาสนาและขาดความซ่ือสัตย์
สิง่เหลา่นีถ้อืเปนตวักดักรอ่นเศรษฐกจิพอเพยีงและความสมานฉนัท์
ในสังคมสอดคล้องกับผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ของสำานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสกลนครเขต 3 พบว่า คุณลักษณะ
อนัพงึประสงคด์า้นจติสาธารณะของนกัเรยีนอยูใ่นระดบัปานกลาง 
(สำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3. 2555)
จิตสาธารณะจึงเปนสิ่งท่ีมีความจำาเปน และเปนประโยชน์ในทุก

ระดับของสังคมถ้าหากได้มีการพัฒนาให้เกิดขึ้นอย่างเข้มแข็ง
ตั้งแต่ในระดับครอบครัวจนถึงสถาบันการศึกษา ซึ่งนอกจาก
จะอบรมส่ังสอนทัง้ดา้นวชิาการ ยงัจะตอ้งอบรมคุณธรรม จรยิธรรม 
ปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนรู้จักการเสียสละให้มากกว่ารับ จะทำา
ให้เด็กและเยาวชนพัฒนาจิตใจในการช่วยเหลือผู้อื่น มีความ
อ่อนน้อมถ่อมตน พัฒนาจิตใจตนเองสู่จิตสำานึกสาธารณะต่อไป
ในอนาคต กระทรวงศึกษาธิการได้ให้ความสำาคัญกับจิตสาธารณะ 
โดยหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
และกำาหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในข้อที่ 8 ให้ผู้เรียนมีจิต
สาธารณะ โดยสถานศึกษาต้องมีชั่วโมงให้เด็กได้ทำากิจกรรม
เพื่อสาธารณประโยชน์รวม 165 ชั่วโมง ระดับประถมศึกษาจะต้อง
ทำากิจกรรมจำานวน 60 ชั่วโมง ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำานวน
45 ชั่วโมง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจำานวน 60 ชั่วโมง 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2554)
 จากการศึกษางานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
พฤติกรรมจิตสาธารณะของนักเรียนทั้งในและต่างประเทศ พบว่า
สามารถกระทำาได้หลากหลายวิธี สำาหรับงานวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัย
ใช้ชุดฝกอบรมพัฒนาจิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้
จากประสบการณ์ ซึ่งชุดฝกอบรมเปนเครื่องมือหรือรูปแบบ
การพัฒนาผู้เรียนอีกแบบหนึ่ง ซึ่งจะทำาให้ผู้เรียนรู้จักตนเอง
มีทางเลือกในการเรียนที่หลากหลาย มีโอกาสเรียนจากสื่อ
หลายๆ ทางและได้เรียนรู้ตามอัตภาพของตนเอง เปนสื่อ
ช่วยสอนของครู สนองความต้องการของผู้เรียน สามารถสร้าง
ความสนใจ และความรับผิดชอบให้แก่ผู้เรียนและผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง นอกจากนี้ผู้วิจัยยังได้นำาแนวคิดการเรียนรู้
จากประสบการณ์ของ Kolb (1984) มาพัฒนาชุดฝกอบรม
ซึ่งประกอบด้วยกระบวนการ 4 ขั้น คือ ขั้นการสร้างประสบการณ์ 
ขั้นสังเกตปฏิกิริยาตอบสนอง ขั้นมโนทัศน์เชิงนามธรรม และ
ขั้นทดลอง ซึ่งจะทำาให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากการกระทำาจริง
สร้างความรู้ใหม่โดยเริ่มจากการรับรู้ปัญหา คิดหาแนวทางแก้ไข 
ลงมอืปฏิบัติจนเกิดประสบการณ์ ผู้เรียนจะสร้างความรู้ของตนเอง 
เกดิการเปลีย่นแปลงความรูเ้ดมิใหเ้ปนความรูใ้หม ่ซึง่จะเปนความรู้
ที่มีความหมายต่อผู้เรียน สามารถนำาไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง 
 จากความเปนมาและปัญหาดังที่กล่าวมาข้างต้น
ผู้วิจัยมีความตระหนักถึงความจำาเปนและความสำาคัญของการ
มีจิตสาธารณะ จึงสนใจที่จะสร้างชุดฝกอบรมเพื่อการพัฒนา
จิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำา
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดสำานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ทั้งนี้เพื่อจะได้นวัตกรรม
และสามารถขยายผลนำาไปใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น
ในพื้นที่อื่นๆ ต่อไป 
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วัตถุประสงค์การวิจัย

 1. เพือ่สรา้งและหาประสทิธภิาพของชดุฝกอบรมพฒันา

จิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำา

นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ สงักดัสำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80

 2. เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมจิตสาธารณะของผู้นำา

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

หลังการใช้ชุดฝกอบรมเพื่อพัฒนาจิตสาธารณะที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

 3. เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมจิตสาธารณะของผู้นำา

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นในกลุ่มทดลองระหว่างหลังการใช้

ชุดฝกยุติและหลังการฝกอบรมสิ้นสุดแล้ว 1 เดือน

กรอบแนวคิดการวิจัย

 ผู้วิจัยได้ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัย

ทีเ่กีย่วขอ้งกับจติสาธารณะและกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์

จากแนวคิดของ Kolb (1984) จากการสังเคราะห์ได้องค์ประกอบ

ของจติสาธารณะ ประกอบดว้ย 1) การชว่ยเหลอืผูอ้ืน่ 2) การเสยีสละ

เพื่อสังคม และ 3) การมุ่งม่ันพัฒนาสังคม ชุดฝกอบรมพัฒนา

จิตสาธารณะของผู้นำานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เปนชุด

ฝกอบรมที่ผู้วิจัยพัฒนาข้ึน ประกอบด้วย 10 กิจกรรม และ

กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ ดังภาพที่ 1

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีดำาเนินการวิจัย
 การวจิยัแบง่เปน 3 ระยะ กลุม่เปาหมายและกลุม่ตวัอยา่ง 

เปนดังนี้

 ระยะที่ 1 กลุ่มเปาหมายที่ใช้ในกำาหนดกรอบแนวคิด

การวิจัย โดยการสัมภาษณ์เปนผู้ทรงคุณวุฒิ จำานวน 10 คน ได้แก่ 

กลุม่นกัวชิาการและกลุม่นกัปฏบิตักิาร เลอืกแบบเจาะจง (Purposive

Sampling)

 ระยะที่ 2 กลุ่มเปาหมายที่ใช้ในการพัฒนาชุดฝกอบรม 
เปนผู้เชี่ยวชาญ (Expert Group Meeting) จำานวน 8 คน ได้แก่
นักวิชาการ ผู้บริหารนอกสถานศึกษาผู้บริหารสถานศึกษาและครู 
เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)
 ระยะที ่3 กลุม่ตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการทดลอง จำานวน 50 คน 
ไดแ้ก ่ผูน้ำานกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ โรงเรยีนบา้นเซอืม สงักดั
สำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 ใชว้ธิสีุม่
แบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Sampling)

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
 ระยะที่ 1 แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured 
Interview) ใช้ในการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อกำาหนดกรอบ
แนวคิดการวิจัย หาคุณภาพเครื่องมือโดยใช้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณา
หาค่าสอดคล้อง (IOC) เกณฑ์พิจารณาตั้งแต่ 0.50 ถือว่าใช้ได้และ
ผลการหาคุณภาพของเครื่องมือมีค่าเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ (สมนึก
ภัททิยธนี. 2549)
 ระยะที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อชุดฝกอบรม
และแบบวัดจิตสาธารณะ มีค่าอำานาจจำาแนกระหว่าง 0.28-0.67 
และค่าความเช่ือม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.85 โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์ 
(Alpha Coeffi cient) ของครอนบาค (Cronbach) 
 ระยะที่ 3 เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ 1) ชุด
ฝกอบรมเพื่อพัฒนาจิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้
จากประสบการณ์ของผู้นำานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น
2) แบบวัดจิตสาธารณะของผู้นำานักเรียน มีค่าอำานาจจำาแนก
ระหว่าง 0.37-0.67 และค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.95
โดยวิธีสัมประสิทธิ์ (Alpha Coeffi cient) ของ Cronbach (บุญชม
ศรีสะอาด. 2553) 

การเก็บรวบรวมข้อมูล
 เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จำานวน 50 คน ได้แก่ ผู้นำา
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ปการศึกษา 2557 ด้วยตนเอง 
ระหว่างเดือน กุมภาพันธ์ 2557 

การวิเคราะห์ข้อมูล
 ระยะที่ 1 แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured 
Interview) ใช้ในการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อกำาหนดกรอบ
แนวคิดการวิจัยใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา
 ระยะที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อชุดฝกอบรม
และแบบวัดจิตสาธารณะ เพื่อใช้ในการฝกอบรม สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean)
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
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 ระยะที่  3 การอบรมเพื่อพัฒนาจิตสาธารณะด้วย

กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำานักเรียนชั้นมัธยม

ศึกษาตอนต้น สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การทดสอบ

ค่าที (t-test) (Dependent Samples) (วาโร เพ็งสวัสดิ์. 2553) 

ระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง

สรุปผลการวิจัย

 1. สร้างและหาประสิทธิภาพของชุดฝกอบรมพัฒนา

จิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำา

นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ สงักดัสำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ชุดฝก

อบรมพัฒนาจิตสาธารณะของผู้นำานักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น

สังกัดสำานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3

ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีประสิทธิภาพ 85.37/80.04 สูงกว่าเกณฑ์

มาตรฐาน 80/80 มอีงคป์ระกอบ 3 ดา้น จำานวน 10 กจิกรรมแตล่ะ

ชุดฝกอบรม มี 9 องค์ประกอบ ได้แก่ ชื่อชุดฝกอบรม หัวข้อเนื้อหา 

แนวคดิ วตัถปุระสงค ์กจิกรรมหรอืวธิกีารดำาเนนิการ ภาระงาน หรอื

ชิ้นงาน สื่อ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ ระยะเวลาที่ใช้ฝกอบรม และการ

ประเมินผล ดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 ประสทิธภิาพของชดุฝกอบรมเพือ่พฒันาจติสาธารณะ

  ด้วยกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำา

  นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ ตามเกณฑม์าตรฐาน 

  80/80

 2. ผู้นำานักเรียนท่ีอบรมโดยใช้ชุดฝกอบรมที่ผู้วิจัย

สร้างขึ้นมีพฤติกรรมจิตสาธารณะ หลังการฝกอบรมสูงกว่าก่อนฝก

อบรมอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบพฤติกรรมจิตสาธารณะของผู้นำา

  นักเรียนในกลุ่มทดลองระหว่างก่อนและหลังการใช้

  ชุดฝกอบรม ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น  ชุดฝกอบรม ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

* มีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05

 3.  ผู้นำานักเรียนที่อบรมโดยใช้ชุดฝกอบรมที่ผู้วิจัย

สร้างขึ้นมีพฤติกรรมจิตสาธารณะสูงกว่าผู้นำานักเรียนที่เรียน

ตามกิจกรรมในหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการอย่างมีนัยสำาคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 โดยกลุ่มทดลองมีพฤติกรรม จิตสาธารณะ

สูงกว่า ดังตารางที่ 3

ตารางที่ 3 การเปรียบเทียบพฤติกรรมจิตสาธารณะของผู้นำา

  นกัเรยีน ระหวา่งกลุม่ควบคมุกบักลุม่ทดลองหลงัการ

  ใช้ชุดฝกอบรมยุติ  ใช้ชุดฝกอบรมยุติ

 
* มีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05

 4. ผู้นำานักเรียนกลุ่มทดลองที่อบรมโดยใช้ชุดฝกอบรม

ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีพฤติกรรมจิตสาธารณะหลังการฝกอบรมสิ้นสุด

และหลังการฝกอมรมสิ้นสุด 1 เดือน ไม่แตกต่างกัน ดังตารางที่ 4

ตารางที่ 4 การเปรียบเทียบพฤติกรรมจิตสาธารณะของผู้นำา

  นักเรียน กลุ่มทดลองระหว่างหลังการใช้ชุดฝกอบรม

  ยุติกับหลังการใช้ชุดฝกอบรมสิ้นสุด 1 เดือน  ยุติกับหลังการใช้ชุดฝกอบรมสิ้นสุด 1 เดือน

* มีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05

อภิปรายผลการวิจัย

 1. ชุดฝกอบรมพัฒนาจิตสาธารณะด้วยกระบวน

การเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำานักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 

สังกัดสำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3

ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีประสิทธิภาพ 85.37/80.04 สูงกว่าเกณฑ์
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มาตรฐาน 80/80 มอีงคป์ระกอบ 3 ดา้น จำานวน 10 กจิกรรม ไดแ้ก ่

ด้านการช่วยเหลือผู้อื่น มี 3 กิจกรรม ด้านการเสียสละเพื่อสังคม 

มี 3 กิจกรรม และด้านการมุ่งมั่นพัฒนาสังคม มี 4 กิจกรรม ทั้งนี้

เนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542

และแกไ้ขเพ่ิมเตมิ (ฉบบัที ่2) พทุธศกัราช 2545 หมวดที ่1 บททัว่ไป

ที่ว่าด้วยความมุ่งหมายและหลักการ มาตราที่ 7 ได้ความพยายาม

จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนโดยระบุไว้ว่าในกระบวนการเรียนรู้

ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำานึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมือง การปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปนประมุข รู้จัก

รักษาและส่งเสริมสิทธิ  หน้าที่  เสรีภาพ เคารพกฎหมาย

ความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย์ มีความภาคภูมิใจ

ในความเปนไทย รูร้กัษาผลประโยชนส์ว่นรวมและของประเทศชาติ

ผลการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2544 เพือ่นำาไปสูก่ารพฒันาหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา ขัน้พ้ืนฐาน

พุทธศักราช 2551 ที่เหมาะสมชัดเจนมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน

รวมทั้งมีความรู้ และทักษะพื้นฐานเจตคติที่จำาเปนต่อการศึกษา

การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต และมีจิตสำานึก

ในการอนรัุกษว์ฒันธรรมและภมูปิญัญาไทย การอนรุกัษแ์ละพฒันา

สิ่งแวดล้อมมีจิตสาธารณะที่มุ่งทำาประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงาม

ในสังคมและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข (กระทรวง

ศกึษาธกิาร. 2551) และผูว้จิยัไดน้ำาแนวคดิของ Kolb (1984) ทีเ่นน้

การเรียนรู้จาการปฏิบัติ (Learning by Doing) มาประยุกต์ใช้

เปนหลักในการจัดกิจกรรมของชุดฝกอบรมซึงมี 3 องค์ประกอบ

คือ 1) การช่วยเหลือผู้อื่น 2) การเสียสละเพื่อสังคม และ 3)

การมุ่งมั่นพัฒนาสังคมจนเกิดประสบการณ์ตรงสามารถนำาไปใช้

ได้จริงในชีวิตประจำาวัน 

 2. ผู้นำานักเรียนท่ีอบรมโดยใช้ชุดฝกอบรมที่ผู้วิจัย

สร้างขึ้นมีพฤติกรรมจิตสาธารณะ หลังการฝกอบรมสูงกว่า

ก่อนฝกอบรมอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เนื่อง

ชุดฝกอบรมเรื่องการพัฒนาจิตสาธารณะด้วยกระบวนการเรียนรู้

จากประสบการณ์ของผู้นำานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัด

สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสกลนครเขต 3 ผู้วิจัยได้ประยุกต์

ตามแนวคิดของ Kolb (1984) เปนหลักในการจัดกิจกรรม

การเรยีนรูใ้นชดุฝกอบรม ซึง่ประกอบดว้ยกระบวนการ 4 ขัน้ ไดแ้ก ่

ขั้นสร้างประสบการณ์ ขั้นสังเกตปฏิกิริยาตอบสนอง ขั้นมโนทัศน์

เชิงนาม และขั้นทดลอง ลงมือปฏิบัติในสถานการณ์ใหม่ และผู้วิจัย

ได้ออกแบบกิจกรรมโดยนำาเอาเทคนิคที่ได้รับการเสนอแนะไว้

ในผลการประชมุกลุม่ผูเ้ชีย่วชาญมาเรยีบเรยีงใหต้รงตามเปาหมาย

ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละข้ันตอน ซ่ึงกระบวนการ

ดังกล่าวส่งเสริมให้ผู้ที่ได้รับการอบรมแต่ละคนเกิดความเข้าใจ

สามารถสะท้อนประสบการณ์ และแนวคิดของตน ที่มีต่อสภาพ

ปัญหาที่จัดขึ้น ในกิจกรรมทั้ง 10 กิจกรรมการเรียนรู้ ได้ออกมา

แลกเปล่ียนเรยีนรูร้ว่มกนั เพือ่ปรบัเปล่ียนแนวคิดไปสู่หลักการและ

แนวทางที่ถูกต้อง สรุปเปนองค์ความรู้ร่วมกัน ดังนั้นชุดฝกอบรม

เปนส่ือการสอนที่สำาคัญในการตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 

สามารถสร้างความสนใจให้ผู้เรียน นอกจากนี้ยังสร้างความรับผิด

ชอบใหแ้กผู่เ้รยีนและผูเ้รยีนสามารถเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง สอดคลอ้ง

กบัระเวยีง ดอนศรชีา (2554) ไดศ้กึษาเรือ่ง การใชก้จิกรรมแนะแนว

เพื่อพัฒนาจิตสารธารณะของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ผลการ

วิจัยพบว่า นักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนา

จิตสาธารณะ มีคะแนนเฉลี่ยจิตสาธารณะหลังการทดลองสูงกว่า

กอ่นการทดลองอยา่งมนียัสำาคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และนกัเรยีน

ที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมมีคะแนนเฉล่ียจิตสาธารณะ สูงกว่านักเรียน

ที่ไม่ได้เข้าร่วมกิจกรรม อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 3. ผู้นำานักเรียนที่อบรมโดยใช้ชุดฝกอบรมท่ีผู้วิจัย

สร้างขึ้น มีพฤติกรรม จิตสาธารณะหลังการฝกอบรมยุติและหลัง

การฝกอมรมส้ินสุด 1 เดอืน ไมแ่ตกตา่งกนัทัง้นีเ้นือ่งจากการเรยีนรู้

จากประสบการณ์ โดยใช้วิธีสอนที่เน้นการเรียนรู้จากการกระทำา

ซึ่งเน้นผู้เรียนเปนศูนย์กลางการเรียนรู้ มีความเชื่อว่าการเรียนรู้

จากการกระทำาจริง ผู้เรียนเปนผู้สร้างความรู้ใหม่โดยเริ่มจากการ

รับรู้ปัญหา คิดหาแนวทางแก้ไข ลงมือปฏิบัติจนเกิดประสบการณ์

จากการปฏิบัติ ผู้เรียนจะเปนผู้สร้างความรู้ของตนเอง เกิดการ

ปรับเปล่ียนความรู้เดิมให้เปนความรู้ใหม่ ซึ่งจะเปนความรู้ที่มี

ความหมายต่อผู้เรียน สามารถนำาไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง ทำาให้

ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการคิดและการกระทำาจนก่อให้เกิด

การเรยีนรูว้ธิกีารเรยีนรูจ้ากประสบการณโ์ดยมคีวามคดิทีเ่ปนหลกั

สำาคัญ คือ เปนการเรียนรู้ที่อาศัยประสบการณ์ของผู้เรียน ท่ีเกิด

จากการกระทำาจนทำาใหเ้กดิความรูใ้หม ่ปฏิสัมพนัธข์องผู้เรยีนทำาให้

เกดิการขยายของเครอืขา่ยความรูอ้ยา่งกวา้งขวาง และมกีารสือ่สาร

ดว้ยการพดูหรอืเขยีนเพือ่สงัเคราะหค์วามรูซ้ึง่ตามแนวคดิของ kolb

(1984) องคป์ระกอบของการเรยีนรูจ้ากประสบการณ ์ม ี4 ประการ

คือ ประสบการณ์ การสะท้อนความคิดและอภิปราย ความเข้าใจ

และเกิดความคิดรวบยอด และการทดลองหรือประยุกต์แนวคิด

ผู้เรียนได้นำาเอาการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นใหม่ไปประยุกต์ใช้ในลักษณะ

หรือสถานการณ์อื่นๆ จนเกิดเปนแนวทางปฏิบัติของผู้เรียนเอง

สอดคล้องกับงานวิจัยของ นิรมล มาลัย (2554) ที่ทำาการวิจัยเรื่อง

จิตสาธารณะและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื่องสิ่งมี

ชวีติกบัสิง่แวดลอ้ม ของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปที ่6    ทีส่อนโดย

การเสริมกิจกรรมพัฒนาจิตสาธารณะพบว่า กิจกรรมรู้จักใช้ใส่ใจ

กิจกรรมร่วมใจประหยัดน ้ำ� ไฟช่วยชาติ กิจกรรมเยาวชนยุคใหม่
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ใส่ใจสิ่งแวดล้อม กิจกรรมเยาวชนยุคใหม่ใส่ใจสังคม ซึ่งสอดคล้อง

กบังานวจิยัของ ธวชั  ศรรีกัษา  (2555)  ทีท่ำาการวจิยัเรือ่ง ความสัมพนัธ์

ระหว่างการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมกับคุณธรรมพื้นฐาน

ของนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ในจงัหวดันครพนม ผลการวจิยัพบวา่ 1) ระดบัการสง่เสรมิคณุธรรม 

จริยธรรมและระดับคุณธรรมพื้นฐานนักเรียน อยู่ในระดับมาก 

2) การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและระดับคุณธรรมพื้นฐาน

นักเรียน ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำาคัญ 3) การส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมและระดับคุณธรรมพื้นฐานนักเรียนในโรงเรียน ที่สอน

ในช่วงชั้นที่ต่างกันไม่แตกต่างกัน 4) การส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมและคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนมีความสัมพันธ์กัน

ในทางบวก 5) ควรส่งเสริม ด้านการจัดสภาพแวดล้อม ด้านการ

จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และด้านการประเมินผล

สว่นคณุธรรมพืน้ฐานของนกัเรยีนในโรงเรยีน ควรเนน้ มวีนิยั สภุาพ

สะอาด สามัคคี และมีน้ำ�ใจ

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัย

ข้อเสนอแนะเพื่อนำาผลการวิจัยไปใช้

 1. ในส่วนของสถานศึกษา ครูผู้สอน ครูแนะแนวหรือ

ผู้ที่ทำางานเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา สามารถนำากิจกรรม

เพือ่พฒันาจติสาธารณะในชดุฝกอบรมทีผู้่วจิยัพฒันาขึน้ประยกุตใ์ช้

กับของนักเรียนชั้นอื่นๆ หรืออาจนำากิจกรรมไปประยุกต์ใช้กับการ

พัฒนาคุณลักษณะอื่นๆ ที่ต้องการ ได้แก่ วินัยในตนเองและความ

รับผิดชอบ เปนต้น

 2. ผูบ้รหิารสถานศกึษาควรสง่เสรมิใหม้กีารนำากจิกรรม

การเรียนรู้จากประสบการณ์นำาไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนเพื่อพัฒนาจิตสาธารณะให้กับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป

 1. ควรนำาปัจจัยอื่นๆ ที่อาจส่งผลต่อจิตสาธารณะ

ของนักเรียน เช่น สภาพครอบครัว การเล้ียงดู ส่ิงแวดล้อม

ทางโรงเรียน มาออกแบบการวิจัยเพื่อศึกษาปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

ปัจจัยเหล่านั้นกับกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ในการ

พัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียน

 2. ควรเพิ่มระยะเวลาเพื่อติดตามผลความคงทนของ

พฤติกรรมจิตสาธารณะในรูปแบบอื่น เช่นกระบวนการพัฒนา

จิตสาธารณะในเชิงคุณภาพเพื่อให้ทราบว่ายังคงมีพฤติกรรม

จิตสาธารณะหรือไม่เพียงใด
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