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บทคัดย่อ 

 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและ        
การก ากับตนเอง เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย ออกแบบการวิจัยเป็นแบบ    
กึ่งทดลอง (Quasi - experimental Design) ชนิด One Group Pretest-Posttest Design ประชากร คือ นักศึกษาครู 
สาขาวิชาภาษาไทย จากสถาบันผลิตครู ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 1,260 คน กลุ่มตัวอย่าง คือ นิสิตครู จ านวน 22 คน 
ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple random sampling) ด้วยวิธีการจับสลาก เครื่องมือการวิจัย ได้แก่ 1) รูปแบบการ
เรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง 2) แบบประเมินสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน และ 3) แบบ
ประเมินความพึงพอใจ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าร้อยละ ค่า t-test และ          
P-Value ผลการวิจัยพบว่า 1) นิสิตที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นมีคะแนนสมรรถนะการ
วิจัยในช้ันเรียนด้านความรู้ (knowledge) หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) สมรรถนะการ
วิจัยในช้ันเรียนด้านทักษะ (Skills) นิสิตมีคะแนน โดยเฉลี่ยอยู่ท่ี 84.09 คิดเป็นร้อยละ 84.09 และนิสิตทุกคนผ่านเกณฑ์รอ้ยละ 
80 คิดเป็นร้อยละ 100 และ 3) สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านเจตคติ (Attitude) นิสิตมีคะแนน โดยเฉลี่ยอยู่ที่ 4.71          
แปลความได้ว่า นิสิตมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด และนิสิตทุกคนคิดเป็น ร้อยละ 100 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย คือ 1) ได้รูปแบบการเรียน การสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก และการก ากับตนเองเพื่อ
ส่งเสริมเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย และ 2) ได้แนวทางส าหรับอาจารย์ผู้สอน
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับ
ตนเอง เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนในรายวิชาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย 
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ABSTRACT 
 

 The objectives of the study were to explore the outcomes of implementing a teaching model that 
integrated active learning and self-regulation to promote classroom research competencies in Thai language 
teaching students. The research design was quasi-experimental; One Group Pretest - Posttest design. 1,260 
Thai language teacher students of a northeastern teaching institute were the population in this study and 
22 samplings were randomly recruited simple random sampling technique. The research tools were included 
developed teaching model, the classroom research competencies assessment form, and the satisfactory 
assessment form. The statistical technique for data analysis applied average, standard deviation, percentage, 
t-test value, and p-value was used to analyze the data. The findings was 1) the teacher students’ post-test 
of knowledge competency outperformed statistically at .05, their skills competency reached at 84.09 
percent and everyone passed the 80 percent criteria, and their attitude score was 4.71 which shows that 
they satisfied at a very high level. Contributions of the study were 1) the teaching model focusing on 
promoting classroom research competencies and integrating active learning and self-regulation for Thai 
language teaching students and 2) guidelines for teachers and other stakeholders in applying the knowledge 
to develop teaching models integrating active learning and self-regulation to enhance classroom research 
competencies in other research disciplines. 

Keywords : Teaching Model ; Active Learning ; Self-regulation ; Classroom Research Competencies ; Thai 
Language Teacher Students 

 

บทน า 
 

ครู ถือเป็นบุคลากรหลักของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพในโลกอุตสาหกรรมสมัยใหม่ เนื่องจากประชากร
อยู่ในฐานะเป็นฐานการผลิต เพราะจะต้องใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมใหม่ ๆ มาพัฒนาและยกระดับประเทศให้อยู่
ในระดับสากล ดังนั้นครูจึงมีบทบาทหน้าที่ส าคัญในการปฏิรูปการเรียนรู้ เพื่อความส าเร็จของการปฏิรูปห้องเรียนสู่ห้องเรียน
คุณภาพและปฏิรูปโรงเรียนสู่โรงเรียนแห่งคุณภาพ โดยมุ่งหวังสร้างผู้เรียนแห่งคุณภาพ กล่าวคือ เป็นผู้เรียนที่มีคุณธรรม           
มีความสามารถในการแสวงหาความรู้อย่างใฝ่รู้ใฝ่เรียน เป็นเด็กไทยที่มีภาวะผู้น าและเป็นผู้สร้างนวัตกรรม ดังนั้น ครูจึงต้องมี
คุณลักษณะส าคัญ คือ “ครูดีมีความพอเพียงและคุณธรรม แม่นย าในเนื้อหา น าพาเด็กค้นคว้าด้วยการสืบสอบ รับผิดชอบสอน
สร้างนวัตกรรมด้วยการท าโครงงาน ครูใจสราญท าวิจัยสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้เป็นแนวทางสร้างครูไทยหัวใจพอเพียง 4.0” 
ทักษะส าหรับครูมืออาชีพ เป็นทักษะที่เน้นให้ครูมีความสามารถในการสรา้งหลักสตูรและการจัดการเรียนการสอนให้ผูเ้รียนเปน็
ผู้สร้างความรู้ได้ด้วยตนเอง โดยท างานเป็นกลุ่ม เน้นภาวะผู้น าผู้ตาม ตลอดจนสอนให้ผู้เรียนสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ด้วย
วิธีการท าโครงงานหรือท าวิจัยพื้นฐาน และครูผู้สอนเองก็ท าวิจัยเพื่อพัฒนาวิชาชีพและการเรียนรู้ของตนเอง กล่าวโดยสรุป คือ 
“สอนเด็กให้ท าโครงงานสอนอาจารย์ท าวิจัย” ทั้งผู้เรียนและครู/อาจารย์ ต่างสร้างนวัตกรรมด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 
ต่างกันที่ผู้เรียนสร้างนวัตกรรมโครงงาน ส่วนครู/อาจารย์สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ด้วยการวิจัย (Dechakhup and Yindisuk,  
2017) 

การวิจัยในช้ันเรียนเป็นนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนการสอนส าหรับผู้ประกอบวิชาชีพครูยุคใหม่ 
เนื่องจากครูต้องพัฒนาวิธีการเรียนการสอน การสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนด 
รวมถึงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนและการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ ฉะนั้นจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่นักศึกษาครูต้องมีสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ประกอบด้วย สมรรถนะด้านความรู้ 
เป็นระดับความสามารถในการรับรู้และเข้าใจของนักศึกษาเกี่ยวกับลักษณะ จุดเน้น กระบวนการการท าวิจัยในช้ันเรียน        
ด้านทักษะ เป็นระดับความสามารถในการผลิตหรือท าช้ินงานตามขั้นตอนของการวิจัยในช้ันเรียน และสมรรถนะด้านเจตคติ 
เป็นความสามารถด้านการรับรู้ความรู้สึกนึกคิดของนักศึกษาที่มีต่อการวิจัยในช้ันเรียน   (Spencer and Spencer, 1993)         
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เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนประกอบวิชาชีพครูในอนาคต อย่างไรก็ดี  เพื่อให้ได้ครูมืออาชีพที่มีคุณภาพเหมาะกับการจัด
การศึกษาในยุค 4.0 จ าเป็นอย่างยิ่งที่สถาบันผลิตครูจะต้องพัฒนานักศึกษาครูให้มีองค์ความรู้และสมรรถนะที่เหมาะสมกับ
การศึกษาสมัยใหม่ ตามประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง รายละเอียดของมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพครู     
ตามข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 ก าหนดในมาตรฐานที่ 4 ว่าด้วยเรื่องการวัด ประเมินผล
การเรียนรู้ และการวิจัย เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน ได้ก าหนดให้นักศึกษาครูต้องสาระความรู้ ประกอบด้วย 1) การวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ และ 2) การวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน และสมรรถนะ นอกจากนี้นักศึกษาครูยังต้องมี
สมรรถนะส าคัญ 3 สมรรถนะ ประกอบด้วย (1) วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน และน าผลการประเมินไปใช้ในการ
พัฒนาผู้เรียนได้ (2) เลือกใช้ผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ และ (3) ท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนา
ผู้เรียนได้ (The Secretariat of the Teachers Council of Thailand,  2020) 
 จากการวิเคราะหสภาพปจจุบันของการนิเทศเกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียนของครู พบว่า มีปัจจัยหลายประการที่ท า
ให้ครูมีปัญหาเกี่ยวกับการท าวิจัยในช้ันเรียน อาทิ ครูที่ได้รับการนิเทศเกี่ยวกับการพัฒนางานด้านการวิจัยในช้ันเรียนไม่
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการท างานหลังจากท่ีได้รับการนิเทศ อันมีสาเหตุส าคัญหลายประการ ประการแรก คือ ครูไม่ได้รับการ
นิเทศอย่างต่อเนื่อง ท าให้ขาดองค์ความรู้ใหม่ๆ มาปรับปรุงงานวิจัยในช้ันเรียน ประการที่สอง คือ การขาดแรงเสริมก าลังใจ
จากผู้บริหาร ท าให้ครูขาดแรงจูงใจในการท าวิจัยในช้ันเรียน และประการที่สาม คือ ครูมีภาระงานอื่นๆ ที่ต้องรับผิดชอบ
จ านวนมาก ส่งผลให้ครูไม่มีเวลาเพียงพอในการท าวิจัยในช้ันเรียน (Chantarat, Atisub, Kaosaiyaporn  and Robkhob,  
2020) ในขณะที่สภาพปัญหาการท าวิจัยของอาจารย์ผู้สอนในระดับอุดมศึกษา พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการท าวิจัยไม่แล้วเสร็จ
ตามระยะเวลาที่ก าหนด มี 6 ปัจจัย ได้แก่ 1) ภาระงานประจ ามาก 2) ไม่สามารถจัดสรรเวลาในการท าวิจัยได้ตามก าหนด 3) 
หาผู้ช่วยวิจัยท่ีมีคุณภาพยาก 4) หัวหน้าโครงการวิจัยต้องใช้เวลาในการฝึกผูช่้วยวิจัย 5) ท าวิจัยหลายเรื่องในขณะเดียวกัน และ 
6) ไม่ช านาญในการท าวิจัยในเรื่องที่ได้รับผิดชอบ นอกจากนี้ยังพบระดับความส าคัญปัจจัยที่มีผลต่อการท าวิจัยไม่แล้วเสร็จ 
ได้แก่ 1) ผลการวิจัยไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 2) ต้องท าการทดลองซ้ าหลายครั้งเพื่อความถูกต้อง และ 3) ระยะเวลาในการ
ท าวิจัยแต่ละขั้นตอนไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ (Sisuai and Chunchom, 2018) อน่ึง ในกรณีสัมภาษณ์นักศึกษาคร ูสาขาวิชา
ภาษาไทย พบว่าสภาพปัญหาของการท าวิจัยในช้ันเรียนเกิดจากปัจจัยหลายประการ ผู้วิจัยขอสรุปสภาพปัญหาของการท าวิจัย
ไว้ 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผู้ เรียน พบว่า ผู้ เรียนขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบแนวคิด ระเบียบวิธีวิจัย และ
กระบวนการวิจัยการท าวิจัยในช้ันเรียน ขาดทักษะที่จ าเป็นต่อการท าวิจัยในช้ันเรียน และ ขาดแรงจูงใจในการท าวิจัยในช้ัน
เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกเบื่อหน่ายและไม่สนุกในการท าวิจัย รวมถึงไม่สามารถก ากับตนเองในการเรียนรู้และการท า
วิจัยได้ ส่งผลให้ผู้เรียนท าวิจัยไม่ส าเร็จตามเวลาที่ก าหนด 2) ด้านอาจารย์ผู้สอน พบว่า ผู้สอนยังเน้นการสอนแบบ Passive 
Learning กล่าวคือ ผู้สอนใช้วิธีสอนแบบบรรยายหรือแบบอธิบายเป็นหลัก ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามล าพังและผู้สอนยัง
เป็นผู้บอกและพูดฝ่ายเดียว (Telling, Talking) ในขณะที่ผู้เรียนมีบทบาทเพียงนั่งฟังและจดบันทึกท าให้เกิดความเบื่อหน่าย 
อีกทั้งผู้เรียนไม่ได้รับการกระตุ้น เช่น การกระตุ้นด้วยค าถาม หรือกระตุ้นด้วยการท ากิจกรรมระหว่างเรียน จึงส่งผลให้ผู้เรียน
ส่วนใหญ่มีพฤติกรรมที่เฉื่อย (Passive) และยังท าให้ผู้เรียนขาดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ดว้ย และ 3) ด้านอื่นๆ เช่น ด้านเนื้อหา
ที่มีจ านวนมาก ด้านสื่อการสอนที่ไม่หลากหลาย ด้านการจัดบรรยากาศในช้ันเรียนที่ยังไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้าน
ระยะเวลาในการท าวิจัยท่ีจ ากัด เป็นต้น (Thai Teacher Student, 2019) 
 จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยจ านวนมาก พบว่า แนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง               
เป็นแนวทางที่มีความน่าสนใจและเช่ือว่าแนวทางการเรียนรู้ทั้งสองจะช่วยส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนให้แก่นักศึกษา
ครู สาขาวิชาภาษาไทย เพิ่มมากยิ่งขึ้น เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกแนวการจัด    
การเรียนรู้เชิงรุกนี้ เป็นการจัด การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ผู้เรียน
ต้องมีส่วนร่วมในทุกๆ กิจกรรมการเรียนรู้ เรียนรู้จากการปฏิบัติได้ด้วยตนเอง และสามารถก ากับการเรียนรู้ของตนเองได้ 
ผู้เรียนต้องเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันกับผู้อื่นอย่างร่วมมือและมีส่วนร่วม รวมทั้งมีปฏิสัมพันธ์กับผู้สอน ผู้เรียนต้องพัฒนา
ทักษะต่างๆ อย่างกระตือรือร้น ทั้งทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และการคิดขั้นสูง ได้แก่ การคิดวิเคราะห์           
คิดสังเคราะห์ และคิดประเมินค่า สามารถผลิตหรือสรา้งสื่อ/นวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหาได้มเีจตคติที่ดีและแรงจูงใจในการเรยีนรู้
ได้ และผู้เรียนต้องสามารถสะท้อนคิดได้อย่างสร้างสรรค์ (Bonwell and Eison, 1991; Sherman and Sherman, 2004 

and Sinthapanon, 2017) จากบทบาทของผู้เรียนกับการเรียนรู้เชิงรุกโดยเฉพาะบทบาทที่ “ผู้เรียนต้องสามารถเรียนรู้ จาก
การปฏิบัติได้ด้วยตนเองของกระบวนการวิจัยในช้ันเรียน ทั้งการสร้างองค์ความรู้ การแสวงหาความรู้การสรุปทวนความรู้ และ
การก ากับการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง” จะเห็นได้ว่า การเรียนรู้เชิงรุกครอบคลุมไปถึงการก ากับตนเองในการเรียนรู้นั่นหมายความ
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ว่าแนวการเรียนรู้ทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันกันเป็นอย่างมากต่อพัฒนาการการเรียนรู้ของผู้เรียน เนื่องจากทั้งสอง
แนวคิดต่างก าหนดให้ผู้เรียนต้องด าเนินกิจกรรมต่างๆ ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่ หากผู้เรียนไม่สามารถก ากับหรือบังคับตนเองใน
การเรียนรู้หรือร่วมกิจกรรมต่างๆ ตามที่รูปแบบการเรียนการสอนก าหนดได้แล้วการเรียนรู้ก็ไม่สามารถด าเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
  อนึ่งการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เป็นการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ หรือ การลงมือท าซึ่ง “ความรู้” ที่เกิดขึ้น
เป็นความรู้ที่ได้จากประสบการณ์ กระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผูเ้รียนตอ้งได้มีโอกาสลงมือกระท ามากกว่าการฟงั
เพียงอย่างเดียว ต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้การเรียนรู้โดยการอ่าน , การเขียน, การโต้ตอบ, และการวิเคราะห์ปัญหา            
ผ่านกลยุทธ์และเทคนิคการเรียนรู้ที่หลากหลายอย่างบูรณาการ ซึ่งแน่นอนว่า หากผู้เรียนได้การก ากับตนเอง ( Self-
Regulation) ในการร่วมกิจกรรมระหว่างการจัดการเรียนการสอนควบคู่กันไป จะท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และประสบ
ผลส าเร็จในการร่วมกิจกรรมต่างๆ ของการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น กล่าวคือ ในทุกๆ กิจกรรมที่
ก าหนดให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ ทั้งกิจกรรมเดี่ยวและกิจกรรมกลุ่มร่วมมือ หากผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมาย (Goal 
Setting) ซึ่งเป็นการก าหนดพฤติกรรมเป้าหมายหรือก าหนดเกณฑ์ในการแสดงพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งที่ต้องการ
เปลี่ยนแปลง ช่วยให้ผู้เรียนได้รับรู้พฤติกรรมที่ต้องการกระท าอย่างชัดเจน และยังใช้เป็นเกณฑ์ในการประเมิน เพื่อเปรียบเทียบ
พฤติกรรมที่บุคคลกระท าจริง (ทั้งทางด้านปริมาณ ด้านคุณภาพและด้านอื่นๆ) กับเกณฑ์มาตรฐานหรือพฤติกรรมเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ว่า พฤติกรรมนั้นมีการเปลี่ยนแปลงในลักษณะเช่นใด ทั้งนี้เพื่อใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับในการแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง
ทั้งทางบวกและทางลบ จากนั้นต้องสามารถเตือนตนเอง (Self-Monitoring) ในระหว่างกระบวนการเรียนรู้ได้ ซึ่งการเตือน
ตนเองจะเป็นกระบวนการที่ผู้เรียนสามารถสังเกตและบันทึกพฤติกรรมเป้าหมายที่เกิดขึ้นด้วยตนเอง เพื่อเป็นข้อมูลเกี่ยวกับ
พฤติกรรมที่ตนเองกระท า อีกทั้งยังใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับท่ีจะท าให้บุคคลทราบว่าตนเองกระท าพฤตกิรรมในลักษณะใด เพื่อจะ
ให้ไปสู่พฤติกรรมเป้าหมายที่ต้องกการ นอกจากนี้ยังต้องสามารถตัดสินตนเอง (Self-Judgment) โดยใช้ข้อมูลที่ได้จาก        
การสังเกตตนเองเทียบกับเกณฑ์แล้วตัดสินการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองกระบวนการตัดส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม เมื่อผลที่เกิดขึ้นมีคุณค่าเพียงพอ และเป็นผลที่เกิดจากความสามารถและการกระท าของตน และท้ายท่ีสุดคือผู้เรียน
ต้องสามารถแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self-Reaction) ได้ ซึ่งข้ึนอยู่กับมาตรฐานการตัดสินของผู้เรียน แต่ละคนและขึ้นกับผลที่
จะได้รับ เช่น ถ้าตนเองบรรลุมาตรฐานที่ตั้งไว้ ผู้เรียนมักตอบสนองโดยการให้รางวัลแก่ตนเอง ถ้าท าได้ต่ ากว่ามาต รฐาน            
มักตอบสนองโดยการลงโทษตนเอง นอกจากนี้ การตอบสนองต่อตนเองอาจเป็นสิ่งที่เห็นได้ชัด เช่น ท างานมากขึ้น หรือสิ่งที่
มองไม่เห็น เช่น ความรู้สึกภาคภูมิใจ เป็นต้น ฉะนั้น การเรียนรู้เชิงรุกจะประสบผลส าเร็จตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดนั้น จ าเป็น
จะต้องอาศัยการก ากับตนเองในการเรียนรู้ของผู้เรียนควบคู่กันไป จากที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยเช่ือว่า การน าแนวการเรียนรู้    
เชิงรุก (Active Learning) และการก ากับตนเอง (Self-Regulation) จะสามารถน ามาออกแบบเป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่
สามารถพัฒนาสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ด้วยเหตุผลและความส าคัญดังที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น ผู้วิจัยได้ตระหนักในความส าคัญ ของการพัฒนาสมรรถนะการวิจัย
ในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย ด้วยการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก                
และการก ากับตนเอง เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ผ่านการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ( Action Research) เพื่อให้
นักศึกษาครูสามารถเติบโตไปเป็นครูที่มีสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่คุรุสภาก าหนด เป็นบุคคลากร
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามที่สังคม ประเทศชาติต้องการ ภายใต้บริบทไทยแลนด์ 4.0 
รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการทรัพยากรมนุษย์แห่งโลกในศตวรรษที่ 21 และเป็นข้อสนเทศในการพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนและการค้นคว้าวิจัยในประเด็นที่เกี่ยวข้องในล าดับต่อไป   
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เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
    รูปแบบการเรียนการสอน (Model of Teaching) เป็นกระบวนการในการก าหนดสถานการณ์และปฏิสัมพันธ์ของ
ผู้เรียนและผู้สอนในสภาพแวดล้อมที่แตกต่างกัน โดยมีเป้าหมายให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามที่ก าหนดไว้ใน
วัตถุประสงค์ (Chuahan, 1983) รูปแบบการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบท่ีส าคัญ 4 ส่วน ประกอบด้วย ส่วนท่ี 1 องค์ประกอบ
ของรูปแบบการเรียนการสอนจ าแนกได้ 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานของรูปแบบการเรียนการ
สอน 2) วัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนการสอน 3) ขั้นตอนการสอนหรือกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่จะช่วยให้การ
เรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้องการ 4) ระบบสังคม บทบาทผู้สอน บทบาทผู้เรียน 5) หลักการตอบสนองการสื่อสารและ
การมีปฏิสัมพันธ์ 6) ระบบสนับสนุน สื่อ อุปกรณ์และทรัพยากรการเรียนรู้ ผลที่เกิดกับผู้เรียนท้ังทางตรงและทางอ้อม ส่วนท่ี 2 
การน ารูปแบบการเรียนการสอนไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยก าหนดเนื้อหาที่ใช้ ในการจัดการเรียนการสอนมีทั้งหมด 5 
เนื้อหาสาระ ได้แก่ แนวคิดเบื้องต้นเกี่ยวกับการวิจัย แนวคิดเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียน การวิจัยทางการสอนภาษาไทย     
การเขียนโครงการวิจัยในช้ันเรียนเกี่ยวกับภาษาไทยและการปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนเกี่ยวกับวิชาภาษาไทย ส่วนที่ 3 การน า
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไปใช้ (Application) และส่วนที่ 4 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม (Eggen 
and Kauchak, 2006) 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 การเรียนรู้เชิงรุกเป็นการเรียนการสอนที่ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองมากกว่าการรับข้อมูลจากผูส้อน
เพียงอย่างเดียว รวมทั้งเป็นกิจกรรมทางการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้เรียน โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฟัง พูด อ่าน เขียน 
และกระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในทุกๆ กิจกรรมของการจัดการเรียนการสอน อีกทั้งยังฝึกทักษะการสื่อสาร การแสดงความ
คิดเห็นขณะลงมือท ากิจกรรมและในขณะเดียวกันผู้เรียนต้องใช้กระบวนการคิดขั้นสูง คือ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และ
การประเมินค่าในสิ่งที่ก าลังกระท าอยู่ด้วย ผู้สอนต้องปรับวิธีการสอนจากการถ่ายทอดความรู้เป็นผู้ออกแบบกิจกรรม           
การเรียนรู้ โดยเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกๆ กิจกรรม ทั้งแบบรายบุคคลและแบบกลุ่มร่วมมือ กิจกรรมการเรียนรู้
ต้องมีความหลากหลาย ยืดหยุ่น และสร้างสรรค์ เน้นกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะทางภาษาทั้งการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน 
และการแก้ไขปัญหา รวมถึงฝึกทักษะต่างๆ และทักษะความคิดขั้นสูง ผู้สอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ปฏิสัมพันธ์ร่วมกันระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียนด้วยกัน โดยบูรณาการความรู้ และประสบการณ์ที่
จ าเป็นให้กับผู้เรียนได้อย่างสร้างสรรค์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดเจตคติ ที่ดีและแรงจูงใจในการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ
ก ากับตนเองในการเรียนรู้ได้ โดยเน้นใช้สื่อการจัดการเรียนรู้ที่เป็นเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) และการประเมินผู้เรียน         
ตามสภาพจริง (Authentic Assessment) รวมถึงผู้สอนต้องสามารถสะท้อนคิดกลับไปยังผู้เรียนได้อย่างรวดเร็ว ในขณะที่
ผู้เรียนจะต้องมีส่วนร่วมในทุกๆ กิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏิบัติได้ด้วยตนเอง สามารถเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันทั้ง
หระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียนและระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน นอกจากนี้ผู้เรียนต้องพัฒนาทักษะต่างๆ อย่างกระตือรือร้น สามารถ
ผลิตหรือสร้างสื่อ/นวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหาได้ มีเจตคติที่ดีและแรงจูงใจในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง รวมถึงสามารถสะท้อนคิด
ได้อย่างสร้างสรรค์ (Dechakhup and Yindisuk, 2017; Edgar Dale, 1965; Bonwell and Eison, 1991; Watthayu,  
2005; Bandura (1986 Quoted in Iamsuphasit, 1998);  Pintrich, 1995) 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการก ากับตนเอง (Self-Regulation) 
การก ากับตนเอง (Self-Regulation) ในการเรียนรู้ เป็นพฤติกรรมที่มีฐานความรู้มาจากแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ทาง

ปัญญาสังคม (Social Cognitive Theory) มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะท าให้พฤติกรรมภายในเกิดขึ้นอย่างค่อยเป็นค่อยไปเพื่อ
ควบคุมพฤติกรรมภายนอก ซึ่งเกิดขึ้นโดยผ่านการด าเนินการของตนเองและแหล่งอิทธิพลภายนอก รวมถึงกรอบของแรงจูงใจ 
สังคมและคุณธรรม การก ากับตนเองในการเรียนรู้ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น เนื่องจากการก ากับตนเองเป็นการที่
ผู้เรียนมีการด าเนินการ เพื่อให้ได้มา ซึ่งความรู้และทักษะต่างๆ โดยมีแรงจูงใจ (Motivation) ที่จะกระท าด้วยตนเอง และมีการ
เลือกใช้กลวิธีในการเรียน (learning Strategies) ซึ่งประกอบด้วยกลวิธีทางปัญญาและกระบวนการรู้คิดทางปัญญา 
(Cognitive and Metacognitive Strategies) ต่างๆ ให้เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างเหมาะ โดยผู้เรียนสามารถก าหนดปฏิทิน/
ตารางเวลาในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และสามารถปฏิบัติตามปฏิทิน/ตารางการเรียนรู้ได้ประสบผลส าเร็จด้วยตนเอง สามารถ
เตือนตนเองด้วยการตรวจสอบงาน ช้ินงาน ก่อนส่งทุกครั้ง สามารถสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง กระบวนการ
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ก ากับตนเองประกอบด้วยกระบวนการย่อยๆ 3 กระบวนการ ได้แก่ 1) กระบวนการสังเกตตนเอง (Self-Observation) ช่วยให้
บุคคลรู้ว่าตนเองก าลังท าอะไรอยู่ เพราะการก ากับตนเองได้ส าเร็จนั้นส่วนหนึ่งได้มาจากความชัดเจน ความสม่ าเสมอ และ
ความแม่นย าของการสังเกต การสังเกตตนเองจึงสามารถช่วยให้วินิจฉัยเง่ือนไขในการแสดงหรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมได้ดี 
กระบวนการสังเกตตนเองนั้นจะมีองค์ประกอบที่เกี่ยวข้อง 2 องค์ประกอบ ได้แก่ การตั้งเป้าหมาย (Goal Setting) และการ
เตือนตนเอง (Self-Monitoring) 2) กระบวนการตัดสินตนเอง (Self-Judgment) ใช้ข้อมูลที่ได้จากการสังเกตตนเองเทียบกับ
เกณฑ์แล้วตัดสินการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองกระบวนการตัดส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เมื่อผลที่เกิดขึ้นมี
คุณค่าเพียงพอ และเป็นผลที่เกิดจากความสามารถ และการกระท าของตน และ 3) กระบวนการตัดสินตนเอง ( Self-
Judgment) กระบวนการนี้จะท าหน้าที่ 2 ประการ คือ (1) ท าหน้าที่ตอบสนองต่อผลประเมินพฤติกรรมของตนเองจาก
กระบวนการตัดสินและ (2) ท าหน้าที่เป็นตัวจงใจส าหรับการกระท าพฤติกรรมของตนเอง ซึ่งกระบวนการเหล่านี้ประกอบไป
ด้วยเทคนิค การตั้งเป้าหมาย กลวิธีการท างาน การสอนตนเอง การบริหารเวลา การเตือนตนเอง การเสริมแรง และการขอ
ความช่วยเหลือ มาพัฒนาผสมผสานเป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะและสามารถก ากับตนเองใน
การเรียนรู้ได้ตามศักยภาพของตนเอง (Kaeocharoenkit, 2019; Dechakhup and Yindisuk, 2017; Sinthapanon, 2017; 
Bonwel and Eison, 1991) 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการวิจัยในชั้นเรียน (Classroom Research Competencies) 
  การวิจัยในช้ันเรียนเป็นการวิจัยที่ครูท าเพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในห้องเรียนของผู้เรียนบางคนบางกลุ่ม หรือทั้งหมด           
ซึ่งผลการวิจัยสามารถน ามาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน และพฤติกรรมของผู้เรียน โดยมีกระบวนการก ากับตนเองใน         
การวางแผน ปฏิบัติตามแผน สังเกตผลที่เกิดขึ้น และการสะท้อนความคิด มีลักษณะส าคัญ คือ เป็นงานวิจัยขนาดเล็ก (Small 
Scale) ในแต่ละภาคเรียนหรือภาคการศึกษา เน้นการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ (Scientific Method) มาแสวงหา
ค าตอบ เกี่ยวข้องกับปัญหาวิจัยที่เกิดมาจากสภาพปัญหาที่เป็นจริงขณะนั้น และไม่สามารถใช้วิธีการเดิมๆ แก้ปัญหาได้ 
กระบวนการวิจัย ต้องเป็นไปอย่างง่ายๆ สามารถใช้ข้อมูลที่มีอยู่ในห้องเรียนมาใช้ในการค้นหาค าตอบ นอกจากนี้การวิจัยใน   
ช้ันเรียนไม่ใช่การมุ่งสร้างผลงานทางวิชาการเพื่อตนเอง แต่เป็นงานที่ผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาผู้เรียน ขั้นตอนของการวิจัยใน  
ช้ันเรียน ประกอบด้วย การส ารวจ และการวิเคราะห์ปัญหา การเลือกนวัตกรรมการเรียนรู้หรือวิธีการแก้ไขปัญหา การก าหนด
รูปแบบและออกแบบการวิจัย การด าเนินการวิจัย การสรุป และรายงานผลการวิจัย และการเผยแพร่ผลการวิจัย การประเมิน
คุณภาพงานวิจัยต้องครอบคลุมหัวข้อปัญหาการวิจัย ความเป็นมาของปัญหา ความส าคัญของการวิจัย ขอบเขตของปัญหาการ
วิจัย นิยามค าศัพท์เฉพาะ สมมติฐานการวิจัย เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง วิธีด าเนินการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล         
การวิเคราะห์ข้อมูล ผลการวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลความหมาย การสรุปผลการวิจัย การอภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 
บรรณานุกรม ระบบการเขียนและภาคผนวก และแบบประเมินการวิจัย ในขณะที่สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน เป็นเรื่องของ
ความสามารถของบุคคลประกอบด้วย 1) ด้านความรู้ (Knowledge Competency) เป็นระดับความสามารถในการรับรู้และ
เข้าใจของนักศึกษาครูเกี่ยวกับลักษณะ จุดเน้น ระเบียบวิธีการวิจัยในช้ันเรียน สามารถประเมินได้ด้วยวิธีการทดสอบทั้งแบบ
ชนิดปรนัย (Objective) และชนิดอัตนัย (Subjective) 2) ด้านทักษะ (Skills Competency) เป็นความความสามารถของ
นักศึกษาครู ในการผลิตหรือท าช้ินงานตามขั้นตอนของการวิจัยในช้ันเรียน สามารถประเมินได้ด้วยวิธีการประเมินแบบให้ลงมือ
กระท า (Performance Test) โดยใช้เกณฑ์การประเมินแบบ Rubrics เพื่อประเมินกระบวนการ (Process) และประเมินผล
ผลิต (Product) และ 3) ด้านเจตคติ (Attitude Competency) เป็นความสามารถในการรับรู้ความรู้สึกนึกคิด เช่น            
ชอบไม่ชอบ รู้สึกดีหรือไม่ดี มากน้อยเพียงใด โดยวัดจากความคิด ความรู้ สึกที่มีต่อการวิจัยในช้ันเรียนหลังการได้รับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง ประเมินได้จากแบบ
ประเมินเจตคติที่มีต่อการวิจัยในช้ันเรยีน โดยใช้มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามวิธีการของ Likert ซึ่งมีตัวเลือกให้เลือก 5 
ข้อ โดยถือเกณฑ์น้ าหนักในการให้คะแนนตัวเลือกของข้อค าถามประเภททางบวก และประเภททางลบ (Phengsawat, 2014;  
Wongwanich, 2018) 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
  เพื่อศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก และการก ากับตนเอง ทีส่่งเสริมสมรรถนะ      
การวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย ที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น กระบวนการศึกษารูปแบบการเรียนการสอน
นี ้ผู้วิจัยได้ก าหนดเป็น 3 ระยะ ดังภาพท่ี 1 
 

 
 

ภาพที่ 1 สรุปขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง เพื่อส่งเสริม
สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย 

  
จากแผนภาพท่ี 1 สามารถน ามาสรุปกระบวนการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและ

การก ากับตนเอง เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจัย ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย ได้ดังนี้ 
 การวิจัยระยะที่ 1 เป็นการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ด้วยวิธีการ
วิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Method Research) ด้วยการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นและการสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
อาจารย์และนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย จากสถาบันผลิตครูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 การวิจัยระยะที่ 2 เป็นการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน การวิจัยในระยะนี้ ได้ด า เนินการเป็น 6 ขั้นตอน 
ประกอบด้วย 1) การศึกษาบริบท 2) การศึกษาและสังเคราะห์กรอบแนวคิดเชิงทฤษฎี 3) การสร้างรูปแบบการเรียนการสอน 
เพื่อส่งเสริมการวิจัยและการก ากับตนเองตามกรอบแนวคิด ทฤษฎี และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง 4) ตรวจสอบร่างรูปแบบ        
การเรียนการสอนด้านคุณภาพ และความเหมาะสม โดยคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์และผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาตรวจสอบ
ประสิทธิภาพ ความถูกต้องและความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น โดยการสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
จ านวน 5 คน 5) ปรับปรุงแก้ไขรูปแบบการเรียนการสอนตามค าแนะน าของคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์และ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 6) ทดลองใช้เครื่องมือกับนิสิต ช้ันปีที่ 3 สาขาวิชาภาษาไทย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      
กลุ่มเรียนที่ 1 

 การวิจัยระยะที่ 3 เป็นการศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอน การวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ออกแบบการวิจัยเป็น
แบบกึ่งทดลอง (Quasi – experimental Design) โดยออกแบบการวิจัยเป็นแบบ One Group Pretest - Posttest Design 
ทดลองใช้เครื่องมือกับนิสิต ช้ันปีท่ี 3 สาขาวิชาภาษาไทย คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม กลุ่มเรียนที่ 2 ผู้วิจัยได้
ก าหนดวัตถุประสงค์ของการวิจัย ไวด้ังนี ้
 1)  สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน 3 ด้าน ประกอบด้วย สมรรถนะด้านความรู้ (Knowledge) ด้านทักษะ (Skills)             
และด้านเจตคติ (Attitude) 
 2)  ความพึงพอใจหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอน  
 

 
 
 
 

• ศึกษาสภาพปัญหาและความ
ต้องการในการพัฒนา

รูปแบบการเรียนการสอน 

การวิจัยระยะที่ 1

• พัฒนารูปแบบการเรียน     
การสอน

การวิจัยระยะที่ 2
• ศึกษาผลการใช้รูปแบบการ

เรียนการสอน

การวิจัยระยะที่ 3
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
  การศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนของ Joyce, Weil and Calhoun (2009) ด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิง
รุกและการก ากับตนเอง ตามแนวคิดของ Dechakhup and Yindisuk, (2017), Edgar Dale (1965), Bonwell, (1991) and 
Sherman and Sherman, (2004) เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนตามแนวคิดของ McClelland (1973) ส าหรับ
นักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย ผู้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดไว้ ดังภาพที่ 2 
 

                              ตัวแปรอิสระ             ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพที่ 2  กรอบแนวคดิการวิจัย 
 
สมมติฐานการวิจัย  
 การวิจัยเรื่องนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดสมตติฐานการวิจัยไว้ 2 ข้อ ดังนี้ 
 1)  รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเองประสิทธิผลที่เป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนด คือ นักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีผลการประเมินสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ในทุกองค์ประกอบของสมรรถนะการวิจัย 
 2)  นักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีผลการประเมินความพึงพอใจหลังได้รับการจัด         
การเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง อยู่ในระดับมากขึ้นไป 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ผู้วิจัยได้ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างไว้ ดังนี้ 

1)  ประชากร คือ นักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย ในสถาบันผลิตครู ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่ลงทะเบียนเรียนใน
รายวิชาการวิจัยในช้ันเรียนวิชาภาษาไทย จ านวน 1,260 คน     

2)  กลุ่มตัวอย่าง นิสิตช้ันปีที่ 3 สาขาวิชาภาษาไทย จ านวน 22 ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple 
Random Sampling) ด้วยวิธีการจับสลาก (Lottery) ตามวิธีการสุ่มของ Koul (1984)  
 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวมรวมข้อมูล มีดังน้ี 
1)  รูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น คือ รูปแบบการเรียนการสอนแบบ ALSR (Active Learning and          

Self-Regulation) เป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่ช่วยส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชา                 
มีรายละเอียด ดังภาพท่ี 3 

 
 

1.  สมรรถนะการวิจัยในชั้นเรียน 
    -  สมรรถนะด้านความรู้  ( Knowledge 
Competency)  
    - สมรรถนะด้านทักษะ  
(Skills Competency)  
    - สมรรถนะด้านเจตคติ  
(Attitude Competency)  
2. ความพึงพอใจที่มีต่อรูปแบบการเรียนการ
สอน 

รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับ
ตนเอง แบบ ALSR (Active Learning and Self-Regulation) 
 

ขั้นที่ 1 : Goal Setting and Self – Monitoring 
           การตั้งเป้าหมายและการเตือนตนเอง     
ขั้นที่ 2: Active Learning and Self-Judgment 
          การเรียนรู้เชิงรุกและการตัดสินตนเอง 
ขั้นที่ 3: Self-Reaction 
          การตอบสนองตนเอง 
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ภาพที่ 3 แบบจ าลองรูปแบบการเรียนการสอน แบบ ALSR (Active Learning and Self-Regulation) 
 

2)  แบบประเมินสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน 
     2.1)  แบบทดสอบ ชนิดปรนัย จ านวน 60 ข้อ โดยก าหนดเกณฑ์พิจารณาข้อค าถามที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.6-1.00     

ตามเกณฑ์การประเมินของ Ritticharoon (2014) 
     2.2)  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียน ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale) จ านวน 5 

ระดับ 20 รายการ ใช้เกณฑ์การแปลความหมายของค่าเฉลี่ย คะแนน 3.51 – 4.50 แปลความอยู่ในระดับมาก ตามเกณฑ์การ
ประเมินของ Srisaat, B. (2000) 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ขั้นที่ 1

• Goal Setting and Self –
Monitoring

• การตั้งเป้าหมายและการเตือน
ตนเอง)     

ขั้นที่ 2

• Active Learning and Self-
Judgment

• การเรียนรู้เชิงรุกและการตัดสิน
ตนเอง

ขั้นที่ 3

• Self-Reaction
• การตอบสนองตนเอง

รูปแบบการเรียนการสอน แบบ ALSR                    
(Active Learning and Self-Regulation) 

ผู้สอนทักทาย/ชีแ้จง/สร้าง
แรงจูงใจในการเรียน 

1. ผู้เรียนจับกลุ่มคละความสามารถ
และความสนใจ 
2. ผู้เรียนศึกษาคลิปวีดิโอสือ่สิ่งพิมพ์ 
สื่อออนไลน์  
3. ผู้เรียนตั้งประเด็นการสนทนาเพื่อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้
4. ผู้เรียนแต่ละกลุ่มสรุปองค์ความรู้
เป็น Concept Mapping 
5.  ผู้เรียนแต่ละกลุ่มเสนอผลงาน
ประกอบสื่อทีถ่นัด 
6. ผู้เรียนปฏิบัติการวิจยัตามขั้นตอน/
ล าดับการวจิัยใน           ชั้นเรียน 
7. ผู้เรียนบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้
และการก ากรับตนเอง 
8. ผู้สอนประเมินผู้เรียนในทุกมิติ 

 

ประเมินการเรียนรู้        และ
การก ากับตนเอง 

กิจกรรมทบทวนความจ า    ย้ า
ความรู้เดิม 

ตั้งเป้าหมาย วางแผน 
ก าหนดเวลา และกลวธิีในการ

ก ากับตนเอง 

ก าหนดวธิีการเตือนสังเกต 
วิเคราะห์พฤติกรรม 

อธิบาย/ชี้แจงการปฏบิัติกิจกรรม
กลุ่มร่วมมือ 

ผู้เรียนก าหนดวธิีการเสริมแรง
ให้กับตนเอง 

ผู้เรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ 
ขอความชว่ยเหลือ    จากผู้สอน 
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     2.3)  แบบประเมินความพึงพอใจ ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale) จ านวน 5 ระดับ 10 รายการ ใช้
เกณฑ์การแปลความหมายของค่าเฉลี่ย คะแนน 3.51-4.50 แปลความอยู่ในระดับมาก ตามเกณฑ์การประเมินของ Srisaat 
(2002) 

 3)  แบบประเมินความพึงพอใจ ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale) จ านวน 5 ระดับ 20 รายการใช้เกณฑ์         
การแปลความหมายของค่าเฉลี่ย คะแนน 3.51-4.50 แปลความอยู่ในระดับมาก ตามเกณฑ์การประเมินของ Srisaat (2002) 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวมรวมข้อมูลด้านสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี้  
 1)  การเก็บรวบรวมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน 3 ด้าน ดังนี้ 
       1.1)  สมรรถนะด้านความรู้ (Knowledge) ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลดว้ยการใช้แบบทดสอบชนิดปรนัย จ านวน        
60 ข้อ  60 คะแนน การเก็บรวบรวมข้อมูลมี 2 ช่วง คือ ช่วงก่อนเรียนและช่วงหลังเรียน 
      1.2)  สมรรถนะด้านทักษะ (Skills) ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการใช้แบบประเมินทักษะการวิจัย            
จากรายงานการวิจัยวิจัยในช้ันเรียน จ านวน 20 รายการ 100 คะแนน เก็บรวบรวมข้อมูลหลังจากการเรียนหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี คือตลอดระยะเวลาการฝึกปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียน 
      1.3)  สมรรถนะด้านเจตคติ (Attitude) ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการใช้แบบประเมินเจตคติ จ านวน        
10 ข้อ เก็บรวบรวมข้อมูลหลังจากท่ีผู้เรียนได้ปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
 2)  การเก็บรวบรวมข้อมูลด้านความพึงพอใจหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลในช่วงของการวิจัยระยะที่ 3 คือ การศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนการใช้รูปแบบการ
เรียนการสอนกับกลุ่มตัวอย่าง ด้วยการน าแบบประเมินความพึงพอใจ จ านวน 20 ข้อ เก็บรวบรวมข้อมูลหลังจากที่กลุ่ม
ตัวอย่างได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย ผู้วิจัยได้ก าหนดการวิเคราะห์ข้อมูลไว้ดังน้ี 
 1)  สมรรถนะด้านความรู้ (Knowledge) วิเคราะห์โดยหาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) ค่า t-test และ p - value  
  2)  สมรรถนะด้านทักษะ (Skills) วิเคราะห์โดยหาค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
และค่าร้อยละ (Percentage) 
 3)  สมรรถนะด้านเจตคติ (Attitude) วิเคราะห์โดยหาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) 
 4)  ความพึงพอใจหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ผู้วิจัยวิเคราะห์โดยหา
ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 

ผลการวิจัยและอภิปรายผลการวิจัย 
 

  การศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง เพื่อส่งเสริม
สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย มีรายละเอียด ดังน้ี  

1) ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านความรู้ (Knowledge) ของนักศึกษาครูสาขาวิชา
ภาษาไทย หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก ผู้วิจัยใช้แบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ จ านวน 60 ข้อ กับนิสิตกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 22 คน ดังตารางที ่1 
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ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านความรู้  (Knowledge) ของนักศึกษาครู
สาขาวิชาภาษาไทย หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก
และการก ากับตนเอง  

 

รายการประเมิน คะแนนเต็ม X  S.D. ค่าร้อยละ t p 
คะแนนก่อนเรียน 60 33.77 4.47 56.29 17.20* 0.000 
คะแนนหลังเรียน 60 49.77 1.82 82.95 

    

  จากตารางที่ 1 จะเห็นได้ว่า สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านความรู้ (Knowledge) ของนักศึกษาครู สาขาวิชา
ภาษาไทย หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก จ านวน 22 คน คะแนน
เต็ม 60 คะแนน ผู้เรียนได้คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 33.77 คิดเป็นร้อยละ 56.29 และผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80      
ทุกคน ในขณะที่ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 49.77 คิดเป็นร้อยละ 82.95 คะแนน พบว่า ผู้เรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
80 ทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคะแนนผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ      
ร้อยละ 80 เมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า นิสิตที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบการเรียน
การสอนที่พัฒนาขึ้นมีคะแนนสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านความรู้ (Knowledge) หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน และเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด คือ ร้อยละ 80 ผลการที่ผู้เรียนมีคะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด มาจากการที่ผู้เรียนสามารถก ากับ
ตนเองในการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นผลมาจากการแบบบันทึกการก ากับตนเองที่ออกแบบให้อ านวยความสะดวก
ในการบันทึกแก่ผู้เรียน ในขณะที่กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกนั้นได้ก าหนดให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน ทั้งในด้านการ
สร้างองค์ความรู้การสร้างปฏิสัมพันธ์ร่วมกันร่วมมือกันมากกว่าการแข่งขัน (Dechakhup and Yindisuk, 2017) ผู้เรียนเรียนรู้
ความรับผิดชอบร่วมกันการมีวินัยในการท างานการแบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบ เป็นกระบวนการสร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนอ่าน
พูดฟังคิดอย่างลุ่มลึกผู้เรียนจะเป็นผู้จัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเองเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นทักษะการคิดขั้นสูง เป็น
กิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูลข่าวสารหรือสารสนเทศและหลักการความคิดรวบยอด ผู้สอนจะเป็นผู้อ านวย
ความสะดวกในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเองและความรู้เกิดจากประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้ 
และการสรุปทบทวนของผู้เรียน” (Watthayu, 2005)  

นอกจากน้ีผลการทดสอบวัดสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนดา้นความรู ้(Knowledge) ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรยีน
ของนิสิตกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 22 คน คะแนนเต็ม 60 คะแนน ยังพบว่า นิสิตได้คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 33.77 ในขณะที่
คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 49.77 คะแนน ตามล าดับ และเมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า 
นิสิตที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีคะแนนสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านความรู้หลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2)  ผลการวิเคราะห์สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านทักษะ (Skills) ของนักศึกษาครูสาขาวิชาภาษาไทย หลังจาก
ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก ผู้วิจัยใช้รายงานผลการวิจัยในช้ันเรียนของ
นิสิตกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 22 คน ดังตารางที่ 3 
 

ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านทักษะ (Skills)  ของนักศึกษาครู 
สาขาวิชาภาษาไทย หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้      
เชิงรุกและการก ากับตนเอง  

 

รายการประเมิน คะแนนเต็ม X  S.D. ร้อยละ 
คะแนนคุณภาพรายงานผลการวิจัยในชั้นเรียน 100 84.09 2.76 84.09 

   

  จากตารางที่ 3 จะเห็นได้ว่า สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านทักษะ (skills) ของนักศึกษาครูสาขาวิชาภาษาไทย 
หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก จ านวน 22 คน คะแนนเต็ม 100 
คะแนน มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 84.09 คิดเป็นร้อยละ 84.09 และผู้เรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100          
ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคะแนนผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 80 อันเป็นผลมาจากผู้เรียน
เรียนรู้ความรับผิดชอบร่วมกัน ผู้เรียนมีวินัยในการท างาน รู้จักการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ เนื่องจาก Active Learning    
เป็นกระบวนการที่ เปิดโอกาสให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมด าเนินการในกิจกรรมการเรียนรู้  (Bonwell and Eison, 1991)                           
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เพื่อสร้างความเข้าใจที่ลึกซึ้งด้วยการเช่ือมโยงผู้เรียนกับเนื้อหาในองค์ความรู้ทั้งที่เป็นข้อเท็จจริง (Watthayu, 2005) 
แนวความคิดและทักษะผ่านกิจกรรมต่างๆ ผู้เรียนได้ลงมือท างานและใช้กระบวนการคิด ค้นคว้า แสวงหาความรู้ ไตร่ตรอง
สะท้อนคิด อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับสิ่งที่ผู้เรียนได้ปฏิบัติ และมีบทบาทในการสร้างการเรียนรู้ของตนเอง 
(Samnakwichakan and Mattrathankansksa,  2017) รวมถึงผู้ เรียนสามารถก ากับตนเองในการเรียนรู้ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (Kaeocharoenkit, 2019) 

3) ผลการวิเคราะห์สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านเจตคติ (Attitude) ของนักศึกษาครูสาขาวิชาภาษาไทย 
หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก ผู้วิจัยใช้รายงานผลจากแบบ
ประเมินเจตคติของนิสิตกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 22 คน ดังตารางที่ 4 
 

ตารางที่ 4 ผลการวิเคราะห์คะแนนสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านเจตคติ (Attitude) ของนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย
หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้   

 

รายการประเมิน X  S.D. ระดับเจตคต ิ
1. การวิจัยในชั้นเรียนช่วยพัฒนาผู้เรียนและวิชาชีพครูให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 4.57 0.51 มีเจตคติอยู่ในระดับมากที่สุด 
2. ข้าพเจ้ามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียนเพิ่มมากขึ้น 4.62 0.50 มีเจตคติอยู่ในระดับมากที่สุด 
3. ข้าพเจ้ามีทักษะการวิจัยในชั้นเรียนเพิ่มมากยิ่งขึ้น 4.43 0.60 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก 
4. ข้าพเจ้าตระหนักและเห็นคุณค่าของการวิจัยในชั้นเรียนเพิ่มขึ้น 4.48 0.511 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก 
5. ข้าพเจ้ามีความมั่นใจในการท าวิจัยในชั้นเรียนมากยิ่งขึ้น 4.48 0.60 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก 
6. การวิจัยในชั้นเรียนช่วยให้ข้าพเจ้าได้มีโอกาสท างานอย่างมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกับ
ผู้สอนและเพื่อนร่วมชั้นเรียน 

4.52 0.511 มีเจตคติอยู่ในระดับมากที่สุด 

7. การวิจัยในชั้นเรียนช่วยให้ข้าพเจ้ามีความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ด้วยตนเอง รวมส่งเสริมให้เกิดความคิดขั้นสูง  

4.43 0.51 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก 

8. การวิจัยในชั้นเรียนส่งเสริมให้ข้าพเจ้าได้ฝึกทักษะการฟัง การพูด    การอ่าน และ
การเขียน รวมถึงทักษะการแก้ไขปัญหา 

4.52 0.51 มีเจตคติอยู่ในระดับมากที่สุด 

9. การวิจัยในชั้นเรียนเปิดโอกาสให้ได้เรียนรู้จากกิจกรรมที่หลากหลาย และบูรณา
การการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่มาออกแบบงานและการน าเสนองาน 

4.42 0.51 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก 

10. ข้าพเจ้ามีความสุขที่ได้เรียนการวิจัยในชั้นเรียน 4.24 0.70 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก 
รวม 4.47 0.46 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก 

 
 

  จากตารางที่ 4 จะเห็นได้ว่า สมรรถนะด้านเจตคติ (Attitude) ของนักศึกษาครูสาขาวิชาภาษาไทย หลังจากได้รับ   
การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง จ านวน 22 คน มีคะแนน
เฉลี่ยอยู่ที่ 4.71 และผู้เรียนทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เรียน   
ร้อยละ 80 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก ผลดังกล่าวมาจากการที่ผู้เรียนได้มีสว่นร่วมในการเรียนรูทุ้กๆ กิจกรรม โดยเฉพาะการไดม้ี
โอกาสเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ สอดคล้องกับ Niyomsup (2017) เรื่องความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงผลิตภาพรายวิชาหลักการจัดการเรียนรู้ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
พบว่า นักศึกษาครูที่ได้รับการเรียนรู้แบบร่วมมือในรายวิชาหลักการสอนและการจัดการเรียนรู้ส่วนใหญ่มีเจตคติต่อการเรียนรู้
แบบร่วมมือเปลี่ยนแปลงไปในเชิงบวกทุกกิจกรรม แสดงให้เห็นว่านักศึกษาส่วนใหญ่มีเจตคติในทางบวกต่อการท างานกลุ่มแบบ
ร่วมมือ นอกจากน้ียังเป็นผลมาจากการที่ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองในทุกๆ กระบวนการเรียนรู้ (Edgar 
Dale, 1965) 
  4)  สรุปผลการประเมินความถึงพอใจของนักศึกษาครูสาขาวิชาภาษาไทย หลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ
การเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก ผู้วิจัยใช้รายงานผลจากแบบประเมินเจตคติของนิสิตกลุ่มตัวอย่าง จ านวน      
22 คน ปรากฏผลดังตาราง 5 
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ตารางที่ 5 สรุปผลการประเมินความถึงพอใจของนักศึกษาครูสาขาวิชาภาษาไทย หลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ       
การเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง 

 

รายการประเมิน X  S.D. ความหมาย 
ความพึงพอใจของนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย หลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วย
รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก และการก ากับตนเอง จ านวน    
22 คน 

4.46 0.42 ความพึงพอใจระดับมาก 

    

  จากตารางที่ 5 จะเห็นได้ว่า ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย หลังได้รับการจัดการ
เรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง จ านวน 22 คน มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 
4.46 แปลความได้ว่า นักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก และผู้เรียนทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100          
มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
สอดคล้องกับแนวคิดของ Bandura (1986) ที่ว่า ผู้เรียนเมื่อประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ จะท าให้บุคคลเกิด
แรงจูงใจและความพึงพอใจท้ังต่อตนเองและการปฏิบัติงาน  
 

สรุปผลการวิจัย 
 

สรุปผล   
  ผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชา
ภาษาไทย จ านวน 22 คน พบว่า 1) สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ประกอบด้วย (1) ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนน
สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านความรู้ (Knowledge) คะแนนเต็ม 60 คะแนน ผู้เรียนได้คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 
33.77 คิดเป็นร้อยละ 56.29 และผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ทุกคน ในขณะที่ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 49.77 
คิดเป็นร้อยละ 82.95 คะแนน และผู้เรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ทุกคน ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เรียนร้อยละ 80    
มีคะแนนผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 80 เมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า ผู้เรียนได้รับ
การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นมีคะแนนสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านความรู้หลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (2) ผลการวิเคราะห์สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านทักษะ (Skills) พบว่า 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 84.09 คิดเป็นร้อยละ 84.09 และผู้เรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ทุกคน 
ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคะแนน ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 80 และ (3) ผลการ
วิเคราะห์สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนด้านเจตคติ (Attitude) พบว่า ผู้เรียนมีคะแนนโดยเฉลี่ยเท่ากับ 4.71 มีเจตคติอยู่ใน
ระดับมาก ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีเจตคติอยู่ในระดับมาก 2) ผลการประเมินความพึงพอใจ   
หลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอน พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ มีคะแนน
โดยเฉลี่ยเท่ากับ 4.47 แปลความได้ว่าผู้เรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เรียน 
ร้อยละ 80 มีความพงึพอใจอยู่ในระดับมาก 
 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย  
  1) ได้รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง เพื่อส่งเสริมเสริมสมรรถนะ      
การวิจัยในช้ันเรียน ส าหรับนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย  

2) ได้แนวทางส าหรับอาจารย์ผู้สอนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน       
ด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนในรายวิชาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ         
การวิจัย 

 
 
 
 
 

ข้อแสนอแนะเพื่อการวิจัย 
 

ข้อเสนอแนะเพ่ือน าผลการวิจัยไปใช้ 
  1) รูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการเรียนรู้เชิงรุกและการก ากับตนเอง เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ัน
เรียน ช่วยพัฒนาให้นักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย มีสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนที่สูงขึ้น และผู้เรี ยนส่วนใหญ่ผ่านเกณฑ์ที่
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ก าหนดไว้ ซึ่งอยู่ในระดับที่น่าพอใจมาก ดังนั้น ผู้สอนสามารถน ารูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นไปปรับใช้ในในรายวิชา
อื่น ๆ ที่สามารถพัฒนาหรือส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนได้ 
  2) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนด้วยแนวทางการ เรียนรู้เชิงรุกและการก ากับ
ตนเอง เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน เป็นรูปแบบการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่าง     
กระตือรือร้นและสามารถก ากับตนเองในการปฏิบัติการวิจัยได้ส าเร็จตามจุดมุ่งหมาย ฉะนั้นควรน าแนวทางการเรียนรู้เชิงรุก
และการก ากับตนเอง มาออกแบบรูปแบบการสอนที่ช่วยส่งเสริมสมรรถนะอื่นๆ ที่เกี่ยวกับวิชาชีพครู เพื่อการพัฒนานักศึกษา
ครูสู่การเป็นครูมืออาชีพในอนาคต 
 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยคร้ังต่อไป 
  นอกจากการสะท้อนผล (Reflection) การปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนโดยอาจารย์ผู้สอนแล้ว ควรเพิ่มความถี่ของ     
การสะท้อนผลการปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนในแต่ละกระบวนการของของนิสิตครู เพื่อให้ได้ข้อมูลสภาพปัญหาและการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียน 
 

ข้อจ ากัดของการวิจัย 
 ในการปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนของนักศึกษาครู สาขาวิชาภาษาไทย อาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาครูควรก าหนด
ปฏิทินการปฏิบัติงานให้เหมาะสมกับช่วงเวลาการเปิด-ปิดภาคการศึกษาของนักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายการวิจัยของนักศึกษา
ครู เพื่อไม่ให้เกิดปัญหาเรื่องการท าวิจัยในช้ันเรียนล่าช้า 
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 kamnot  kho ̜̄ng bukkhala ̄ko ̜̄n khana witthaya ̄sāt prayuk [ Factors affecting the completion of the 
 research by the time specified by the personnel.  Faculty of Applied Sciences] . Liberal Arts 
 Journal Ubon Ratchathani University, 13(1),173-189,   
Thai teacher student. (2019). Interview. University students in the Northeast.  Thailand.  
The Secretariat of the Teachers Council of Thailand.  ( 2020) .  Khu ̄mư ̄ kān patibat nga ̄nkān to ̜̄ bai ʻanuyāt 
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