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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
ศึกษาองค์ความรู้ที่ใช้ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนและจัดท าข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียน    
การสอนฐานสมรรถนะ วิธีการด าเนินการวิจัยใช้การวิจัยเอกสาร กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ รายงานวิจัยในประเทศท่ีศึกษาเกี่ยวกับ
การศึกษาฐานสมรรถนะ เผยแพร่ในปี พ.ศ.2555-2565 เครื่องมือที่ใช้คือ แบบประเมินคุณภาพงานวิจัย แบบบันทึกข้อมูล
คุณลักษณะงานวิจัยเชิงปริมาณ แบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยเชิงคุณภาพ สังเคราะห์งานวิจัยทั้งการ สังเคราะห์                       
งานวิจัยเชิงคุณภาพและการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณ ใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า 1) ปัจจัยส่งผลต่อ           
การพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะได้แก่ 1. ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะ/วิชาชีพ                
2. ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาการ 3. ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะหลัก 2) องค์ความรู้
ทีใช้ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ได้แก่ 1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและ 2. การเรียนการสอนฐานสมรรถนะ              
3) ข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ ดังนี้ 1. ควรให้ความส าคัญกับการประเมิน
เพื่อพัฒนามากกว่าการประเมินเพื่อตัดสิน 2. ควรศึกษาสมรรถนะทางวิชาการควบคู่ไปสมรรถนะอื่นๆ และควรมีการศึกษา
เกี่ยวกับการพัฒนาสมรรถนะหลักเพิ่มเติม ประโยชน์ที่รับจากการวิจัย ทราบปัจจัย องค์ความรู้  และข้อเสนอแนะที่ส่งผลต่อ   
การพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
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ABSTRACT 
 

The objectives of this research were to study factors affecting competency- based curriculum            
and instruction development, examine knowledge utilized in developing learner competencies, and provide 
recommendations regarding competency- based curriculum and instructional development.  The research 
methodology employed document research. The target group comprises research reports on competency-
based education published from 2012 to 2022. The instruments used included research quality assessment 
forms, quantitative research characteristic recording forms, and qualitative research characteristic recording 
forms.  The findings revealed that 1 )  factors affecting competency- based curriculum and instruction 
development include 1 .  the need for specific/ professional competency development, 2 .  the need for 
academic competency development, and 3 .  the need for core competency development; 2 )  knowledge 
utilized in developing learner competencies includes 1 .  competency- based curriculum development           
and 2. Competency- based instruction; 3) Recommendations regarding competency- based curriculum and 
instructional development are as follows: 1. Greater emphasis should be placed on formative assessment 
rather than summative assessment.  2. Academic competencies should be studied alongside other 
competencies, and additional research should be conducted on core competency development.                          
The research benefits include identifying factors, knowledge, and recommendations that influence 
competency-based curriculum and instructional development. 
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บทน า 
 

รายงานของคณะกรรมการอิสระเพื่อการปฏิรูปการศึกษา เรื่องหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ      
แสดงให้เห็นความจ าเป็นเร่งด่วนในการปฏิรูปการศึกษาผ่านหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ พบว่า ผู้เรียนยังไม่มี
คุณภาพตามที่พึงประสงค์ ผู้เรียนมีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ตกต่ าจากผลการทดสอบระดับชาติ (O-net) และนานาชาติ (PISA) 
รวมทั้งยังขาดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปัญหาดังกล่าว มีผลต่อเนื่องจากกรอบหลักสูตรที่ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวช้ีวัดจ านวนมากที่อิงเนื้อหาซึ่งเป็นการก าหนดกรอบการสอนของครู ไม่สามารถสะท้อนคุณภาพของผู้เรียนตามที่ต้องการ
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลก จ าเป็นที่หลักสูตรจะต้องปรับให้สามารถพัฒนาผู้เรียนให้พร้อมรับและ            
มีสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตแห่งศตวรรษที่ 21 อย่างมีคุณภาพ มีหลากหลายประเทศที่ต้องการแก้ปัญหาของ
การศึกษาและความก้าวหน้าในการพัฒนาการศึกษาของประเทศโดยการให้ความส าคัญกับการจัดหลักสูตรฐานสมรรถนะ      
ซึ่งสอดคล้องกับรายงานของ PISA ที่เสนอว่า จากการประเมินความรู้และทักษะของผู้เรียนพบว่า ความส าเร็จในชีวิตของผู้เรยีน
ขึ้นอยู่กับระดับสมรรถนะของผู้เรียนในโลกยุคใหม่สมรรถนะของบุคคลจะมีความซับซ้อนขึ้น มิใช่เป็นเพียงทักษะที่ก าหนดไว้   
แต่เดิม (Independent Commission for Educational Reform, 2019) ข้อค้นพบดังกล่าวน าสู่ทิศทางของการปฏิรูป
การศึกษาของประเทศซึ่งท าให้ หลักสูตรฐานสมรรถนะ ถือเป็นนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธิการ       
โดยเป็นกลไกส าคัญ ของการปฏิรูปการศึกษา ผ่านการปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัยและทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลก โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 
กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศเป็นนโยบายเร่งด้วยในการปฏิรูปการศึกษาโดยการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะเพื่อพัฒนา
เด็กไทยให้มีความรู้เจตคติและทักษะในการท างานใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับสังคมได้ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12 
การพัฒนาการเรียนรู้ (Ministry of Education, 2021) 

ช่วงปี พ.ศ.2560-2565 มีการศึกษาน าร่องการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ                 
ผ่านกระบวนการวิจัยทั้งจากหน่วยงานและสถาบันการศึกษาต่างๆ พอสมควรซึ่งน่าจะได้องค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อ         
การด าเนินนโยบายของกระทรวง ผู้วิจัยได้เล็งเห็นความส าคัญและมีความประสงค์ที่จะศึกษาผลรวมหรือข้อสรุปของการวิจัย    
ที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะโดยการสังเคราะห์งานวิจัย เพื่อให้ได้ค าตอบเสนอต่อ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องถึงข้อค้นพบที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะเป็นอย่างไร  ปัจจัยใด       
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ที่ส่งผลต่อการพัฒนา กระบวนการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะควรเป็นอย่างไร   
และข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและการปฏิบัติในการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะคืออะไร อีกทั้ง           
ข้อค้นพบดังกล่าวจะเป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในบริบทต่างๆ ของประเทศต่อไป ซึ่งจะท าให้ได้
ข้อสรุปที่เป็นประโยชน์ท้ังในเชิงวิชาการและการน าไปปฏิบัติเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ  
ที่จะส่งผลต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยผลจากการศึกษาน าร่องในการพัฒนาหลักสูตร
และการเรียนการสอนฐานสมรรถนะในหน่วยงานต่างๆ ผ่านกระบวนการวิจัยโดยใช้การสังเคราะห์งานวิจัยเพื่อให้ได้ข้อค้นพบ
ดังกล่าว                                                                                                                                                      

การสังเคราะห์งานวิจัยเป็นระเบียบวิธีการศึกษาข้อเท็จจริงโดยใช้วิธีการทางสถิติหรือวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล         
เชิงคุณภาพ เพื่อตอบปัญหาใดปัญหาหนึ่ง Chaloothong (2020) อธิบายว่า เป็นการรวบรวมงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในเรื่องนั้นมา
ศึกษาวิเคราะห์และน าส่วนย่อยมาประกอบเข้าด้วยกันจนเกิดเป็นข้อสรุป Chamonman (1988) อธิบายว่า เป็นกระบวนการ
น าผลการวิเคราะห์วิธีการแก้ปัญหาในงานวิจัยต่างๆ ในปัญหาเดียวกันมาประมวลผลเข้าด้วยกันเพื่อให้ได้องค์ความรู้เกี่ยวกับ
วิธีการแก้ไขปัญหาดังกล่าว นอกจากนั้น Seesad (2020) ได้กล่าวไว้ว่า การสังเคราะห์งานวิจัยเป็นเทคนิควิธีการที่น า
ผลการวิจัยที่ศึกษาประเด็นเดียวกันมาศึกษาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติและน าเสนอข้อมูลอย่างเป็นระบบ ท าให้ได้ค าตอบ
ปัญหาการวิจัยที่ต้องการซึ่งมีลักษณะที่กว้างขวางและลึกซึ้ง Phromprasri (2021) กล่าวว่า การสังเคราะห์งานวิจัย            
เป็นการศึกษาและการรวบรวมงานวิจัยที่ศึกษาปัญหาเดียวกันซึ่งใช้วิธีการและกลุ่มตัวอย่างที่แตกต่างกัน มีผลการวิจัย           
ทั้งสอดคล้องหรือขัดแย้งน ามาวิเคราะห์เพื่อให้ได้ข้อสรุปและน าเสนอข้อสรุปของปัญหานั้นอย่างเป็ นระบบถือเป็นข้อยุติ           
ของปัญหา   

 จะเห็นได้ว่าการสังเคราะห์งานวิจัยนั้น เป็นวิธีการที่จะท าให้ได้ข้อค้นพบหรือข้อสรุปที่น่าเชื่อถือ ซึ่งได้มาจากผลของ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ในการศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง และยังให้แสดงให้เห็นแนวทางใหม่ๆ หรือเปิดประเด็นที่น่าสนใจที่งานวิจัย
เหล่านั้นค้นพบ ส่งผลให้สามารถต่อยอดหรือท าการขยายองค์ความรู้ในประเด็นดังกล่าว ผู้วิจัยเห็นว่าการที่ประเทศไทยได้มี
นโยบายในการปฏิรูปการศึกษาโดยเฉพาะการที่จะประกาศใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะแทนที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษา      
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 เพื่อให้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงและการแข่งขันของประเทศในเวทีโลกโดยการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ของประเทศให้มีสมรรถนะที่ส าคัญต่อการพัฒนาตนเองและประเทศ แต่การด าเนินงานที่ผ่านมานั้นมีข้อค้นพบและองค์ความรู้
เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ การเรียนการสอนฐานสมรรถนะรวมทั้งการวัดและประเมินผลตามหลักสูตร          
ฐานสมรรถนะเป็นเช่นไร มีรูปแบบและแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะอย่างไร มีงานวิจัย  
ที่ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าวแล้วได้ผลหรือข้อค้นพบที่เป็นประโยชน์อะไรบ้างและจะน ามาใช้ได้อย่างไรให้เป็นรู ปธรรม          
ในโรงเรียนต่างๆ ที่มีบริบททางการศึกษาที่แตกต่างกัน ข้อค าถามดังกล่าวผู้วิจัยพิจารณาว่าจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมี               
การสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ในการพัฒนา          
การเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อให้ได้ข้อสรุปและองค์ความรู้จากงานวิจัยต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา             
ซึ่งจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการศึกษาและก าหนดแนวทางในการด าเนินนโยบายในการปฏิรูปการศึกษาของประเทศต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
2. เพื่อศึกษาองค์ความรู้ที่ใช้ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน 
3. เพื่อจัดท าข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

แนวคิดเกีย่วกับหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
 ผู้วิจัยได้ใช้แนวคิดและความหมายของการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะที่น าเสนอโดย Organisation for Economic 

Co-operation and Development หรือ OECD ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้น ามาเป็นแนวคิดส าคัญในการพัฒนากรอบ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานหลักสูตรฐานสมรรถนะ Ministry of Education (2022) ที่ให้ความหมายของ
สมรรถนะ (Competency) หมายถึง ความสามารถท่ีแสดงออกทางพฤติกรรมและการกระท าในการใช้ชีวิต การแก้ปัญหา และ
การปฏิบัติงานให้ประสบความส าเร็จโดยประยุกต์ใช้ความรู้ (Knowledge) ทักษะ (Skills) เจตคติ (Attitudes) และค่านิยม 
(Values) ให้เหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของสังคมและวัฒนธรรมในสถานการณ์ที่หลากหลาย จากความหมายของสมรรถนะ
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ดังกล่าว ได้แสดงให้เห็นองค์ประกอบส าคัญของสมรรถนะ ประกอบด้วย ความรู้ (Knowledge) เป็นสิ่งที่บุคคลรู้ในด้านความรู้
เฉพาะศาสตร์เฉพาะวิชา (Disciplinary Knowledge) ความรู้แบบสหวิทยาการ (Interdisciplinary Knowledge) และความรู้
ด้านการปฏิบัติในการน าความรู้ไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ (Practical Knowledge) ทักษะ (Skills) เป็นการท าบางสิ่งให้ดี   
เป็นความสามารถในการเลือกและใช้เทคนิคที่เหมาะสมในเวลาที่เหมาะสม ทั้งที่เป็นทักษะทางปัญญาและอภิปัญญา 
(Cognitive and Meta-Cognitive Skills) ทักษะทางด้านอารมณ์และสังคม (Social and Emotional Skills) และทักษะ           
ทางร่างกายและการปฏิบัติ เจตคติ (Attitudes) เจตคติเป็นสิ่งที่เกิดจากความเช่ือและค่านิยมที่สะท้อนให้เห็นถึงนิสัยชอบที่จะ
ตอบสนองต่อบางสิ่งหรือบางคนในเชิงบวกหรือเชิงลบ และเจตคติอาจแตกต่างกันไปตามสถานการณ์บริบทเฉพาะ ค่านิยม 
(Values) เป็นหลักช้ีน าที่สนับสนุนสิ่งที่ผู้คนเช่ือว่ามีความส าคัญในการตัดสินใจในทุกด้านของชีวิตส่วนตัวและในที่สาธารณะ
Office of The Education Council (2019) การจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะเน้น “การปฏิบัติ” โดยมีชุดของเนื้อหา
ความรู้ทักษะ เจตคติและ คุณลักษณะที่จ าเป็นต่อการน าไปสู่สมรรถนะที่ต้องการ จึงท าให้สามารถลดเวลาเรียนเนื้อหา             
จ านวนมากที่ไม่จ าเป็นเอื้อให้ผู้เรียนมีเวลาในการเรียนรู้เนื้อหาที่จ าเป็นในระดับที่ลึกซึ้งขึ้น และมีโอกาสได้ฝึกฝนการใช้ความรู้          
ในสถานการณ์ต่างๆ ที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะในระดับช านาญหรือเช่ียวชาญเป็นการเรียนการสอนที่บูรณาการความรู้            
ข้ามศาสตร์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานใดงานหนึ่ง ท้ังนี้ผู้เรียนสามารถใช้เวลาในการเรียนรู้และ                     
มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามความถนัดและความสามารถของตน สามารถไปได้เร็ว -ช้าแตกต่างกันได้ซึ่งการให้ข้อมูล
ป้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อการปรับปรุงพัฒนา เป็นปัจจัยส าคัญที่ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะประสบความส าเร็จ  

 ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องอาศัยการจัดการศึกษาที่สนับสนุนและสอดคล้องต่อ           
การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามที่ได้น าเสนอไป นั้นก็คือการศึกษาฐานสมรรถนะ ซึ่ง Dechakhu (2020) ได้อธิบายว่า 
การศึกษาฐานสมรรถนะ เป็นระบบการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการจัดการศึกษาโดยน า
สมรรถนะของผู้เรียนเป็นตัวตั้ง ท้ังด้านหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้       
ตามความสนใจ ความถนัด และก้าวหน้าไปตามความสามารถของตน โดยเน้นการเช่ือมโยงกับบริบทชีวิตจริงและการน าสิ่ง      
ที่เรียนรู้ไปใช้จริง และสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความต้องการ เพื่อการส่งเสริมและบ่มเพาะสมรรถนะผู้เรียนทุกคน           
เต็มศักยภาพ การศึกษาฐานสมรรถนะที่มีคุณค่าและ ประสบความส าเร็จนั้น ต้องการความไว้วางใจ (Trust) และความร่วมมือ
ของสังคม ชุมชน โรงเรียน ผู้เรียน และ ครอบครัว ในภาพรวมของการจัดการศึกษาฐานสมรรถะนนั้นต้องอาศั ยองค์ประกอบ
ส าคัญในการจัดการศึกษาได้แก่ หลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล เพื่อใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนา
และสะท้อนผลการเรียนรู้ของผู้เรียนในการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะ โดยองค์ประกอบดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้            
หลักสูตรฐานสมรรถนะเป็นหลักสูตรที่มีพันธะต่อการความเจริญงอกงาม และความส าเร็จของผู้เรียนทุกคน โดยใช้ผลลัพธ์          
การเรียนรู้เมื่อจบช่วงช้ันเป็นเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนผ่านมวลประสบการณ์ทางการเรียนรู้ที่บูรณาการอย่างมีความหมาย            
เพื่อการประยุกต์ได้จริงส าหรับการด ารงชีวิตในสังคม และตอบสนองต่อการพัฒนาผู้เรียนจ าเพาะ บุคคล จึงเป็นหลักสูตรที่ยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ (Learner-Oriented) โดยน าเสนอว่าหลักสูตรฐานสมรรถนะมีหลักการส าคัญ ดังนี้ 1) เป็นหลักสูตรฐาน
ปฏิบัติ (Action-Oriented) ที่มุ่งสู่การท าได้ (Able to Do) 2) เป็นหลักสูตรที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ (Learner-Oriented)            
3) เป็นหลักสูตรที่มีความเช่ือมโยงกับชีวิตจริง (Related to Real Life) 4) เป็นหลักสูตรที่ให้ความส าคัญกับบริบทแวดล้อม 
(Contextualized) 5) เป็นหลักสูตรที่ส่งเสริมการบูรณาการความรู้ข้ามศาสตร์ (Multidisciplinary) และ 6) เป็นหลักสูตร         
ที่ยืดหยุ่น (Adaptive) ในส่วนของการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะต้องจัดการเรียนรู้โดยใช้ผลลัพธ์การเรียนรู้เป้าหมาย      
มุ่งเน้นผลที่จะเกิดกับผู้เรียน ซึ่งก็คือ ความสามารถของผู้เรียนในการประยุกต์ความรู้  ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะต่างๆ 
อย่างเป็นองค์รวมในการปฏิบัติงาน การแก้ปัญหาและการใช้ชีวิต โดยมีการวัดและประเมินฐานสมรรถนะ เป็นการตรวจสอบว่า
ผู้เรียนเกิดสมรรถนะ หรือมีความก้าวหน้าในสมรรถนะนั้นๆ การวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะ มีหลักการและแนวทาง ดังนี้            
1) ให้ความส าคัญกับการประเมินเพื่อพัฒนา (Formative Assessment) 2) การประเมินเพื่อพัฒนาใช้วิธีการประเมิน         
ตามสภาพจริง (Authentic Assessment) 3) การประเมินตัดสินผล (Summative Assessment) จะมุ่งวัดสมรรถนะองค์รวม
ที่แสดงถึงความสามารถในการประยุกต์ K (Knowledge) P/S A (Attribute and Attitude) ในการปฏิบัติงานในสถานการณ์
ต่างๆ 4) การประเมินเพื่อตัดสินผล เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ (Assessment of Learning) 5) การประเมินฐานสมรรถนะ
มีการใช้สถานการณ์เป็นฐาน 5) ผู้เรียนจะได้รับการประเมนิเมื่อพร้อมหากไม่ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ที่ก าหนดผูเ้รยีนจะตอ้ง
ได้รับการสอนซ่อมเสริม หรือได้รับรับความช่วยเหลือด้วยวิธีการต่างๆ และ 6) การรายงานผลเป็นการให้ข้อมูลพัฒนาการของ
ผู้เรียนในด้านต่างๆ ที่ช่วยให้ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องได้ข้อมูลเกี่ยวกับการเรียนรู้  
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แนวคิดเกี่ยวกับการสังเคราะห์งานวิจัย  
 การสังเคราะห์งานวิจัย เป็นระเบียบวิธีการวิจัยที่ผู้วิจัยใช้ในการศึกษาหาข้อสรุปหรือแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ

ข้อเท็จจริงหรือเพื่อตอบปัญหาที่ผู้วิจัยสนใจ โดยการรวบรวมงานวิจัยที่หลากหลายที่เกี่ยวข้องกับประเด็นที่ผู้วิจัยต้องการ     
ศึกษามาวิเคราะห์และหาข้อสรุปให้ได้ค าตอบตามโจทย์วิจัยนั้นๆ ในปัจจุบันการสังเคราะห์งานวิจัยมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง
เนื่องจากมีงานวิจัยเป็นจ านวนมากทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่ท าการศึกษาปัญหาวิจัยในลักษณะเดียวกันหรือใกล้เคียง
กันแต่มีความแตกต่างในบริบทการวิจัยหรือช่วงระยะเวลาของการด าเนินการวิจัย ซึ่งท าให้ข้อค้นพบของการวิจัยเหล่านั้นอาจมี
ประเด็นที่สอดคล้องสนับสนุนกันแต่มีหลากหลายงานวิจัยที่มีประเด็นที่ขัดแย้งกัน การสังเคราะห์งานวิจัยจึงเป็นวิธีการหนึ่ง           
ในการด าเนินการวิจัยอย่างเป็นระบบในการที่จะช่วยในการหาข้อสรุปเพื่อยืนยันข้อค้นพบที่น่าจะถูกต้องที่สุด ปัจจุบันมี
ผลงานวิจัยในลักษณะของการสังเคราะห์งานวิจัยเป็นจ านวนมากและมีผู้วิจัยหลากหลายท่านที่ได้ให้ความหมายของ            
การสังเคราะห์งานวิจัยตามมุมมองและประสบการณ์ของตน อันจะเห็นได้ว่าการสังเคราะห์งานวิจั ยเป็นที่นิยมของนักวิจัย            
ในการหาข้อสรุปเกี่ยวกับประเด็นที่ตนเองสนใจจากงานวิจัยต่างๆ ที่ศึกษาในประเด็นที่ผู้วิจัยมีความสนใจโดย Chamonman 
(1988) ได้อธิบายเพื่อให้ทราบความหมายพื้นฐานของการสังเคราะห์ (Synthesis) เพื่อต่อยอดความเข้าใจในการสังเคราะห์
งานวิจัยไว้ว่า การสังเคราะห์ หมายถึง การน าส่วนย่อยมาประกอบเข้าด้วยกันจนเกิดสิ่งใหม่ขึ้น เช่น การท างานบางอย่าง            
จนเกิดผลโดยมาจากการประชุมระดมสมองหรือสร้างทฤษฎีใหม่ โดยการเช่ือมโยงทฤษฎีเก่าเข้าด้วยกัน Viratchai (1997)            
ได้กล่าวไว้ว่า การสังเคราะห์งานวิจัย (Research Synthesis) เป็นระเบียบวิธีที่ใช้ในการศึกษาหาข้อเท็จจริงเพื่อตอบปัญหา 
การวิจัยที่นักวิจัยสนใจศึกษา โดยท าการรวบรวมงานวิจัยหลายเรื่องที่เกี่ยวข้องกับปัญหานั้นๆ มาวิเคราะห์เพื่อหาข้อสรุป            
ที่แท้จริงซึ่งจะเป็นค าตอบให้กับปัญหาวิจัยนั้น ซึ่งการสังเคราะห์งานวิจัยจึงเป็นกระบวนการที่เป็นระบบที่จะช่วยในการ
วิเคราะห์และสรุปยืนยันข้อค้นพบที่ถูกต้อง Klomkul (2023) ได้ให้ข้อเสนอแนะในการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงคุณภาพและ
วิธีการที่น่าสนใจในการสังเคราะห์งานวิจัย โดยอธิบายว่า การสังเคราะห์งานนั้น มีวิธีการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงคุณภาพ          
ด้วยการวิจัยชาติพันธุ์วรรณนาอภิมาน ซึ่งเป็นแนวทางเลือกหนึ่งที่น่าสนใจและที่ส าคัญจะเป็นวิธีการที่จะท าให้เกิดประโยชน์
สูงสุดในการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ ในการแบ่งประเภทของการสังเคราะห์งานวิจัย มีนักการศึกษาได้แบ่งประเภทของ           
การสังเคราะห์งานวิจัยออกเป็น 2 ลักษณะตามเป้าหมายของการศึกษาหรือวัตถุประสงค์ของน าผลของการสังเคราะห์งานวิจัย
ไปใช้ซึ่งในลักษณะที่ 1 เป็นการมองในเชิงของการศึกษาและวิจัยโดยที่มีความสมบูรณ์ในตัวของมันเอง แบ่งเป็น 2 แบบคือ 
แบบที่ 1 เป็นการสังเคราะห์งานวิจัยในฐานนะที่เป็นส่วนหนึ่งของการวิจัย ซึ่งการสังเคราะห์แบบนี้ เป็นการสังเคราะห์             
ในขั้นตอนของการศึกษารายงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยที่ผู้วิจัยนั้นมีความสนใจ แบบที่ 2 นั้น เป็นการสังเคราะห์งานวิจัย      
ที่เป็นงานวิจัยที่เสร็จสิ้นสมบูรณ์ในตัวของมันเอง (Viratchai, 1997) ในส่วนของลักษณะที่สองนั้น เป็นการแบ่งโดยใช้ระเบียบ
วิธีการวิจัยที่ใช้ในการศึกษาและการสังเคราะห์งานวิจัยเป็นเกณฑ์ในการแบ่ง โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสังเคราะห์
ในเชิงคุณลักษณะ (Qualitative Synthesis) และการสังเคราะห์ในเชิงปริมาณ (Quantitative Synthesis) ซึ่งการสังเคราะห์
งานวิจัยในเชิงคุณลักษณะนั้น เป็นการรวบรวมงานวิจัยที่ผู้วิจัยมีความสนใจ ใช้วิธีการบันทึก เปรียบเทียบผลของงานวิจัย             
ในแต่ละเล่มที่ได้รวบรวมมา โดยใช้วิธีการเชิงคุณภาพ ผลของการวิจัยนั้น มีความเป็นอัตนัยสูง ด้วยข้อสรุปที่ได้นั้นมาจาก          
การประเด็นที่ผู้วิจัยมีความสนใจเป็นหลัก ส่วนการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณนั้น มีการรวบรวมงานวิจัยในลักษณะ
เช่นเดียวกันกับการสังเคราะห์งานวิจัยในเชิงคุณภาพ แต่ในการวิเคราะห์ข้อมูลนั้นจะใช้ตัวเลขและค่าสถิติในการวิเคราะห์              
ที่สามารถวัดในรูปดัชนีมาตรฐาน ซึ่งการสังเคราะห์ในเชิงปริมาณนั้นจึงเป็นการวิเคราะห์ผลโดยใช้กระบวนการที่มีระบบ        
มีความเป็นปรนัยและได้ผลการวิจัยที่มีความน่าเชื่อถือ  

 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้น าแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะที่น าเสนอโดยซึ่ง Dechakhu (2020)      

ที่แสดงให้เห็นองค์ประกอบส าคัญของการจัดการศึกษาสมรรถนะ ได้แก่ หลักสูตรฐานสมรรถนะการเรียนการสอนฐาน
สมรรถนะ การวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะ เป็นกรอบแนวคิดส าคัญในการพิจารณางานวิจัยที่น ามาใช้ในการสังเคราะห์
งานวิจัย ในส่วนการสังเคราะห์งานวิจัยผู้วิจัยใช้แนวคิดที่น าเสนอโดย Viratchai (1997) มาเป็นแนวคิดหลักในการด าเนิน    
การวิจัย เพื่อให้ได้ข้อคันพบจากการสังเคราะห์งานวิจัย ทั้งในส่วนข้อสรุปและความรู้ในภาพรวมที่ได้จากงานวิจัยต่างๆ                
ที่ด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่องในประเด็นวิจัยเดียวกัน ท าให้สามารถน าผลการวิจัยไปพิจารณาใช้ประโยชน์ให้สอดคล้องกับ
ลักษณะปัญหา อีกทั้งได้แนวทางในการแก้ไขหรือพัฒนาต่อยอดงานวิจัยต่างๆ พร้อมทั้งเห็นแนวโน้มของประเด็นดังกล่าวและ
น าไปก าหนดแนวทางในการพัฒนาได้อย่างถูกต้องต่อไป ดังภาพที่ 1   
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย  
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้การวิจัยเอกสารโดยการสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน
ฐานสมรรถนะ โดยได้ก าหนดวิธีการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเพื่อส ารวจและสังเคราะห์งานวิจัยของหน่วยงานต่างๆ และรายงาน
การวิจัย โดยใช้การสังเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณและสังเคราะห์งานวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีรายละเอียดดังนี้   
 

กลุ่มเป้าหมาย  
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่รายงานการวิจัยที่หน่วยงานต่างๆ จัดท าขึ้นหรือวิทยานิพนธ์/ปริญญานิพนธ์ของนิสิตนักศึกษา

ระดับอุดมศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาในประเทศที่มุ่งศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
จ านวน 31 เรื่อง เป็นงานวิจัยเชิงปริมาณ 30 เรื่องและเป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ 1 เรื่อง โดยงานวิจัยที่น ามาสังเคราะห์ต้องเป็น
รายงานการวิจัยท าเสร็จเรียบร้อยในช่วงปี พ.ศ.2555-2565 ผู้วิจัยได้พิจารณา สืบค้นงานวิจัยและเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
จากฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ โดยมีฐานข้อมูลที่สืบค้นจาก TDC (Thai Digital Collection) โดยมีค าส าคัญในการสืบค้น
งานวิจัยคือ การพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ   
 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้เครื่องมือในการสังเคราะห์งานวิจัยวิจัยที่พัฒนาโดย Viratchai (1997) ดังนี้   

1. แบบประเมินคุณภาพงานวิจัย เป็นแบบประเมินมาตราสว่นประมาณค่า 4 ระดับ จ านวน 30 ข้อ โดยมีเกณฑ์
การประเมินรายข้อในลักษณะรูบริค (Rubric) โดยให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน ท าการประเมินคุณภาพของเครื่องมือดังกล่าว 
ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญด้านการวิจัยและประเมินผล ผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการเรียนการสอนและผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหาร
การศึกษา โดยงานวิจัยที่น ามาใช้ในการสังเคราะห์ตามเกณฑ์ต้องมีคะแนนตั้งแต่ 4.01 หรือระดับดีขึ้นไป ผลการประเมินมี
ค่าเฉลี่ยรายข้อตั้งแต ่4.33-4.67 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ถือว่าอยู่ในระดับดีมาก  

2. แบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัย ใช้แบบบันทึกคุณลักษณะงานวิจัยเชิงปริมาณและแบบบันทึกคุณลักษณะ
งานวิจัยเชิงคุณภาพตามแนวทางของ Viratchai (1997) โดยแบ่งตามลักษณะตัวแปรจัดประเภท ได้แก่ (1) เพศ (2) ปีที่
เผยแพร่ (3) สถาบันที่ผลิต (4) สาขาท่ีผลิตงานวิจัย (5) ตัวแปรที่ศึกษา (6) พื้นที่ท่ีศึกษา (7) วิธีด าเนินการวิจัย (8) รูปแบบของ
การพัฒนาสมรรถนะ (9) แนวคิดหรือทฤษฎีหลัก แบบบันทึกดังกล่าวให้ผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน ซึ่งเป็นกลุ่มเดียวกันกับผู้ประเมิน
แบบประเมินคุณภาพงานวิจัยเป็นผู้ประเมินความตรงของเครื่องมือดังกล่าว ได้ค่า IOC (The Index of Item-Objective 
Congruence) มีค่าเท่ากับ 1 ถือได้ว่าข้อค าถามในแบบบันทึกคุณลักษณะมีความตรงตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ   
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยเป็นผู้เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากงานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและ          

การเรียนการสอนฐานสมรรถนะ ท่ีเผยแพร่ในช่วงปี พ.ศ.2555-2565 จ านวน 31 เรื่อง โดยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 ถึงเดือน กันยายน 2566 สืบค้นจาก TDC (Thai Digital Collection) ใช้แบบประเมินคุณภาพ
งานวิจัยเพื่อคัดเลือกงานวิจัยที่จะน ามาสังเคราะห์แล้วจึงใช้แบบบันทึกข้อมูลคุณลักษณะงานวิจัยเชิงปริมาณและแบบบันทึก

การสังเคราะห์งานวิจัย 

 

       

 

 

                                                                   

 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 

 
องค์ความรู้ทีใช้ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน 

 ข้อเสนอแนะที่เกีย่วกบัการพัฒนาหลักสตูรและการเรียนการสอน     

ฐานสมรรถนะ 

 

รายงาน 

การวิจัยเกี่ยวกบั 

การพัฒนาหลักสูตรและการเรยีน    

การสอนฐานสมรรถนะที่เผยแพร่

ระหว่างป ี2555-2565 
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คุณลักษณะงานวิจัยเชิงคุณภาพในการรวบรวมข้อมูลจัดกลุ่ม ตีความ แปลความหมายเพื่อน าไปสังเคราะห์ โดยมีขั้นตอน                  
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี้  

1. ทีมผู้วิจัย สืบค้นและรวบรวมงานวิจัยตามที่ก าหนดไว้ในกลุ่มเป้าหมาย จัดหมวดหมู่ตามปีที่เผยแพร่และ
ด าเนินการประเมินคุณภาพงานวิจัยตามแบบประเมินคุณภาพการวิจัย คัดเลือกงานที่มีคุณภาพตามเกณฑ์ที่ก าหนดเพื่อน าไปใช้                   
ในการสังเคราะห์งานวิจัย 

2. ทีมผู้วิจัยอ่านงานวิจัยในภาพรวมร่วมกัน เพื่อสร้างความเข้าใจเชิงเนื้อหาของงานวิจัยในแต่ละเล่ม น าไปจัด
หมวดหมู่ ตามโจทย์หรือปัญหาการวิจัย  

3. ทีมผู้วิจัยก าหนดกรอบแสดงความสัมพันธ์และสร้างความเชื่อมโยงระหว่างงานวิจัยท่ีน ามาสังเคราะห์ โดยทีม
ผู้วิจัยได้พัฒนากรอบความคิดที่เกี่ยวข้องระหว่างงานวิจัยในแต่ละเรื่องโดยยึดปัญหาการวิจัยตามที่ได้ก าหนดเอาไว้เป็นส าคัญ 
เพื่อจับประเด็นหลักของผลการวิจัยและข้อค้นพบของงานวิจัยในแต่ละเรื่องน ามาเทียบเคียงและเปรียบเทียบ จัดกลุ่มตีความ             
หาความหมายต่อไป 

4. ทีมผู้วิจัยตีความเทียบเคียงระหว่างงานวิจัยที่น ามาสังเคราะห์ โดยการแปลความหมายในลักษณะการแปล
ความเทียบกลับไปกลับมา เพื่อสร้างข้อสรุปและข้อค้นพบการวิจัยระหว่างงานวิจัยตามกรอบแนวคิดการวิจัยที่ผู้วิจัยก าหนด 
เพื่อให้ได้ข้อสรุปท่ีสอดคล้องกันให้มากที่สุด 

5. ทีมผู้วิจัยสังเคราะห์และแปลความหมาย 
6. ทีมผู้วิจัยร่วมกันสรุปและรายงานผลการวิจัย   
 

การวิเคราะห์ข้อมูล  
 1. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ การประเมินคุณภาพงานวิจัยเพื่อคัดเลือกงานวิจัยที่จะน ามาใช้                 
ในการสังเคราะห์ โดยใช้แนวทางและแบบประเมินคุณภาพที่น าเสนอ โดย Viratchai (1997) ซึ่งเป็นแบบประเมินมาตราส่วน
ประมาณค่า 4 ระดับ จ านวน 30 ข้อ โดยมีเกณฑ์การประเมินรายข้อในลักษณะรูบริค (Rubric) วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหา
ค่าความถี่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แปลผลโดยการเทียบกับเกณฑ์ ในการประเมินคุณภาพงานวิจัยนั้น ทีมผู้วิจัย
และผู้เช่ียวชาญด้านการวิจัยและประเมินผล ร่วมกันคัดเลือกและประเมินคุณภาพงานวิจัยตามเครื่องมือและเกณฑ์ที่ก าหนด              
โดยต้องมีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 2.51 ขึ้นไปจึงจะน ามาใช้ในการสังเคราะห์งานวิจัย ซึ่งงานวิจัยที่น ามาสังเคราะห์มีผลการประเมิน
คุณภาพมีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 2.87-3.24 ถือว่าอยู่ในระดับดีถึงดีมาก  

2. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis) จากการบันทึกคุณลักษณะ
งานวิจัยน ามา จัดกลุ่ม ตีความ แปลความหมายโดยมีลักษณะการแปลความหมาย 3 ลักษณะได้แก่ 1) การแปลความหมาย
เทียบกลับไปกลับมา (Reciprocal Translations) 2) การแปลความเชิงหักล้าง (Refutational Syntheses) และ 3) การแปล
ความเพื่อเสนอประเด็นการโต้แย้ง (Lines of Argument Syntheses) โดยการน าผลการแปลความหมายทั้ง 3 ลักษณะ             
ไปเปรียบเทียบกันในแต่ละประเด็นเพื่อให้ได้การยืนยันตามหลักการตรวจสอบสามเส้า (Triangulation) แล้วจึงมาท าการ
สังเคราะห์ในลักษณะการสร้างทฤษฎีฐานราก (Grounded Theory) โดยการน าข้อมูลดิบท่ีได้จากการแปลความหมายมาแปลง
เป็นแนวคิดและแปลงแนวคิดให้เป็นความสัมพันธ์จนแน่ใจว่าข้อมูลอิ่มตัวจึงเขียนบรรยายผลและข้อค้นพบของการวิจัย               
ตามวัตถุประสงค์การวิจัย   

 

ผลการวิจัยและอภิปรายผลการวิจัย 
 

1. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา           
ตามขั้นตอนการสังเคราะห์งานวิจัย ดังตารางที่ 1  
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ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะจ าแนกตามประเภท
งานวิจัย 

 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะ 
ประเภทงานวิจัย 

รวม 
งานวิจัยเชิงปริมาณ งานวิจัยเชิงคุณภาพ 

ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะ/
วิชาชีพ 

17 (54.84) - 17 (54.84) 

ความต้ อ ง การจ า เ ป็ น ในก า รพัฒนาส มร ร ถ นะ            
ทางวิชาการ 

13 (41.94) - 13 (41.94) 

ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะหลัก  - 1 (3.22) 1 (3.22) 

รวม 30 (96.77) 1 (3.22) 31 (100) 
  

จากตารางที่ 1 พบว่า ปัจจัยส่งผลต่อการพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะจ าแนกตามประเภทงานวิจัยจัดกลุ่มได้         
ในภาพรวม 3 กลุ่มได้แก่ 1) ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะ/วิชาชีพ มีงานวิจัยที่มีโจทย์วิจัยหรือ
วัตถุประสงค์การวิจัย ในประเด็นดังกล่าว จ านวน 17 เล่ม คิดเป็นร้อยละ 54.84 ของงานวิจัยทั้งหมดและเป็นงานวิจัย          
เชิงปริมาณทั้งหมด 2) ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาการมีงานวิจัยที่มีโจทย์วิจัยหรือวัตถุประสงค์          
การวิจัย ในประเด็นดังกล่าว จ านวน 13 เล่ม คิดเป็นร้อยละ 41.94 ของงานวิจัยทั้งหมดและเป็นงานวิจัยเชิงปริมาณทั้งหมด 
และ 3) ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะหลักงานวิจัยที่มีโจทย์วิจัยหรือวัตถุประสงค์การวิจัยในประเด็นดังกล่าว  
จ านวน 1 เล่ม เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ คิดเป็นร้อยละ 3.22 ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาสมรรถนะที่เสนอโดย Ministry 
of Education (2019) ที่ได้น าเสนอการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ตามแนวทางการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยการพัฒนาสมรรถนะทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ สมรรถนะทางวิชาการ สมรรถนะทางวิชาชีพ และ
สมรรถนะหลัก ซึ่งถือเป็นการปลูกฝังและพัฒนาผู้เรียนทั้งทางด้าน ความรู้ ทักษะ เจตคติ และค่านิยม ให้เติบโตเป็นมนุษย์          
ที่สมบูรณ์ 

2. องค์ความรู้ทีใช้ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์เชิงเนื้อหาเพื่อให้ทราบทฤษฎีหลัก               
ที่ส าคัญที่เกี่ยวกับการการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะที่สะท้อนให้เห็นองค์ความรู้ที่งานวิจัยต่างๆ             
ใช้ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ดังตารางที่ 2 
 

ตารางที่ 2 ปริมาณงานวิจัยที่ใช้ในการสังเคราะห์จ าแนกตามทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน
ฐานสมรรถนะ  

 

เนื้อหาการวิจัย 
ประเภทงานวิจัย 

รวม 
งานวิจัยเชิงปริมาณ งานวิจัยเชิงคุณภาพ 

 

ทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

- เกณฑ์มาตรฐานอาชีพท่ีมีความเฉพาะเจาะจง 2 - 2 
- การศึกษาฐานสมรรถนะ (CBE Thailand) - 1 1 
- เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 2 - 2 
- เกณฑ์มาตรฐานสมรรถนะของอาชีวศึกษา 10 - 10 
- เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 4 - 4 
- หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 5 1 6 
- การพัฒนาหลักสูตร 11 - 11 
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ตารางที่ 2  (ต่อ) 
 

เนื้อหาการวิจัย 
ประเภทงานวิจัย รวม 

 งานวิจัยเชิงปริมาณ งานวิจัยเชิงคุณภาพ 
 

ทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 
 

- การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 6 1 7 
-  การออกแบบการเรียนการสอน 3 - 3 
- ทักษะและเทคนิคการสอน 4 - 4 
- การออกแบบการวัดและประเมินผล 1 - 1 
- การสร้างชุดการสอนหรือบทเรียนส าเร็จรูป 7 - 7 

รวม 70 3 73 
 

จากตารางที่ 2 พบว่าในภาพรวมทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะมีถึง 12 ทฤษฎี เมื่อพิจารณา          
ตามประเภทของงานวิจัยพบว่า งานวิจัยเชิงปริมาณใช้ทฤษฎีมากที่สุด ถึง 11 ทฤษฎีโดยมีการน าแนวคิดของการพัฒนา
หลักสูตรและการประเมินหลักสูตรมีจ านวนมากที่สุดถึง 11 เรื่อง รองลงมาได้แก่การใช้เกณฑ์มาตรฐานสมรรถนะของ
อาชีวศึกษา จ านวน 10 เรื่อง และการสร้างชุดการสอนหรือบทเรียนส าเร็จรูปจ านวน 7 เรื่องตามล าดับ แต่ไม่มีการใช้แนวคิด
ของการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะตามกรอบหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้ด าเนินการศึกษาน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมของ
กระทรวงศึกษาธิการเลย แต่กลับเป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพที่ศึกษาตามกรอบแนวคิดดังกล่าวจ านวน 1 เรื่อง จากทฤษฎีต่างๆ       
ที่น ามาใช้ในงานวิจัยที่เกี่ยวกับการศึกษาฐานสมรรถนะจะเห็นได้ว่า องค์ความรู้ที่เกี่ยวกับการศึกษาฐานสมรรถนะจากงานวิจัย
จัดได้เป็น 2 กลุ่มได้แก่   

1. องค์ความรู้ด้านการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ตั้งแต่การสร้างหลักสูตร การหาคุณภาพของหลักสูตร          
การน าหลักสูตรไปใช้และการประเมินหลักสูตร โดยมีเป้าหมายส าคัญในการพัฒนาทั้งสมรรถนะวิชาชีพหรือสมมรรถนะเฉพาะ 
สมรรถนะทางวิชาการ แต่ส่วนใหญ่จะเป็นการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นหรือหลักสูตรฝึกอบรมที่มีกลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน แม้จะ
เป็นการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาการก็ตามแต่ก็เป็นวิชาในสายอาชีวศึกษาเป็นส่วนใหญ่ จะเห็นได้ว่าการจะได้มาซึ่งองค์ความรู้
หรือข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะนั้นจ าเป็นต้องมีความรู้คว ามเข้าใจเกี่ยวกับ       
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ การจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะและการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ งานวิจัยส่วน
ใหญ่จะพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตามเป้าหมายในการพัฒนาตามโจทย์วิจัยหรือบริบทของตนโดยเฉพาะ เช่น งานของ 
Seemaroorit et al. (2020) ท าการศึกษาเรื่อง การประเมินหลักสูตรฝึกอบรมบุคลากรของธุรกิจน าเที่ยวตามมาตรฐาน
สมรรถนะร่วมวิชาชีพ ส าหรับการท่องเที่ยวอาเซียน ผลการวิจัยพบว่า 1) โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร อาจมีการปรับ
รายละเอียดของเนื้อหาในหลักสูตรให้มีความเหมาะสมกับกลุ่มสายงานปฏิบัติการโดยยังคงสาระหลักตามข้อก าหนดสมรรถนะ
ร่วมวิชาชีพส าหรับการท่องเที่ยวอาเซียนไว้ 2) โครงสร้างและเนื้อหาหลักสูตรที่พัฒนาสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
สมรรถนะร่วมวิชาชีพส าหรับบุคลากรธุรกิจการท่องเที่ยวได้ ซึ่งก็สอดคล้องกับข้อเสนอของ Ministry of Education (2021)  
ได้น าเสนอแนวคิดในการพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะโดยการน าเสนอร่างกรอบหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (หลักสูตรฐาน
สมรรถนะ) ซึ่งถือเป็นแนวทางเบื้องต้นที่ส าคัญในการพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะส าหรับนักเรียนเพื่อเท่าทันต่อ              
การเปลี่ยนแปลงและทิศทางการปฏิรูปการศึกษาของประเทศ  

2. องค์ความรู้ด้านการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ ซึ่งจากการศึกษาพบว่าเป็นการทดลองใช้
รูปแบบการเรียนการสอนหรือการผสมผสานรูปแบบการเรียนการสอนที่มีความสอดคล้องในการพัฒนาสมรรถนะต่างๆ  
โดยเฉพาะสมรรถนะทางวิชาชีพหรือสมรรถนะเฉพาะ มีการประยุกต์ใช้วิธีการสอนหรือเทคนิคการสอนในกิจกรรมการเรียนรู้ 
ผ่านการออกแบบและหาประสิทธิภาพของแผนการเรียนรู้ มีการทดสอบก่อนและหลังเรียน บางงานวิจัยประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนควบคู่กับการประเมินสมรรถนะ แต่ยังไม่ใช้การประเมินสมรรถนะทางวิชาการด้วยไม่ครอบคลุมสมรรถนะส าคัญ
ตามกรอบของหลักสูตรสถานศึกษาหรือของสถาบันต้นสังกัด งานวิจัยที่เกี่ยวกับประเด็นดังกล่าว จะเน้นรูปแบบการเรียน         
การสอนหรือวิธีการสอนหรือเทคนิคการสอนที่ให้ความส าคัญกับทักษะและการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งด้านความรู้ 
ทักษะและเจตคติ รวมทั้งคุณลักษณะเฉพาะที่ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมสอดคล้องกับ Dechakhu (2020) ที่ได้กล่าวไว้ว่า            
การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเป็นการจัดการเรียนรู้โดยใช้ผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นเป้าหมาย มุ่งเน้นผลที่จะเกิดกับผู้เรียน                
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ซึ่งก็คือ ความสามารถของผู้ เรียนในการประยุกต์ความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะต่างๆ อย่างเป็นองค์รวมในการ
ปฏิบัติงาน การแก้ปัญหาและการใช้ชีวิต โดยเสนอว่า การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะมีหลักการและแนวทาง ดังนี้                  
1) มีการก าหนดสมรรถนะและผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเป็นเป้าหมาย 2) เป็นการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)                
3) มีการเรียนรู้ที่เช่ือมโยงกับชีวิตจริงใช้ความรู้ข้ามศาสตร์ (Multidisciplinary) 4) มีการเสริมสร้างคุณลักษณะต่างๆ และ              
เจตคติ (Attribute and Attitude) 5) มีการให้ผู้เรียนได้ประเมินการเรียนรู้ของตนเองระหว่างเรียน (Assessment as 
Learning) และ 6) การให้ข้อมูลป้อนกลับ (Feedback)  

3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ  จากข้อค้นพบจากการสังเคราะห์
งานวิจัยท าให้ได้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายส าหรับการพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะโดยรายละเอียดดังนี้  

1. ควรมีการประเมินเพื่อพัฒนามากกว่าการประเมินเพื่อตัดสินตามแนวทางของการประเมินการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ โดยการอาศัยการประเมินตามสภาพจริงผ่านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ซึ่งสอดคล้องกับงานของ Saikumpa (2021) 
ซึ่งได้ให้ข้อเสนอจากผลการวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเชิงรุกที่ส่งผลต่อสมรรถนะของผู้เรียน โดยเสนอแนะว่า 
การประเมินสมรรถนะที่ดีทีสุ่ด คือการประเมินผลโดยเน้นสภาพจริงให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์โดยเน้นการสอนเชิงรุกที่สามารถ
ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี  

2. การพัฒนาสมรรถนะนอกจากสมรรถนะทางวิชาชีพหรือสมรรถนะเฉพาะแล้วงานวิจัยต่างๆ สามารถศึกษา
สมรรถนะทางวิชาการควบคู่ไปด้วยได้มิใช่แยกออกมาเป็นเพียงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยมีบางส่วนที่คล้ายคลึงกันระหว่าง
สมรรถนะทางวิชาการและผลสัมฤทธิ์ แต่ต้องนิยามให้ชัดและผ่านการวิเคราะห์มาตรฐานหรือตัวช้ีวัดของหลักสูตรในแต่ละ
ระดับการศึกษาในกรณีที่สถานศึกษาหรือสถาบันยังไม่ได้พัฒนาหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะและควรศึกษาสมรรถนะ
หลักเพิ่มเติมโดยอาจจะอาศัยกรอบของกระทรวงศึกษาธิการหรือพิจารณาจากกรอบคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาควบคู่  
ไปด้วย เพื่อสามารถพิจารณาผู้เรียนได้อย่างหลากหลายมิติสอดคล้อง Ministry of Education (2019) ที่ได้น าเสนอ          
แนวทางการพัฒนาสมรรถะนของผู้เรียนในการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะโดยอธิบายผ่านเอกสาร เข้าใจสมรรถนะอย่างง่ายๆ             
ฉบับประชาชนและเข้าใจหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่าง ง่ายๆ ฉบับครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา ในส่วนของ
องค์ประกอบส าคัญของหลักสูตรฐานสมรรถนะและความหมายของสมรรถนะอไรคือสมรรถนะและอะไรไม่ใช่สมรรถนะไว้   
อย่างชัดเจนอีกท้ังยังเสนอว่า สมรรถนะโดยทั่วไป แบ่งเป็นสมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะ ซึ่งโดยพื้นฐานทั้ง 2 สมรรถนะ
นั้นเป็นเรื่องท่ีส าคัญที่ต้องพัฒนาให้กับผู้เรียน 
 

สรุปผลการวิจัย 
 

1. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ ได้แก่ 1) ความต้องการจ าเป็น           
ในการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะหรือวิชาชีพ 2) ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาการ และ 3) ความต้องการ
จ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะหลัก   

2. องค์ความรู้ที่ใช้ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ได้แก่ 1) องค์ความรู้ด้านการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ได้แก่ การสร้างหลักสูตรหรือพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ การหาคุณภาพของหลักสูตรฐานสมรรถนะ การน าหลักสูตรไปใช้
และการประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะ และ 2) องค์ความรู้ด้านการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ ได้แก่   
การออกแบบการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ วิธีการสอนฐานสมรรถนะ เทคนิคการเรียสอนฐาน  

3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ  มีดังนี้ 1) ควรให้ความส าคัญกับ  
การประเมินเพื่อพัฒนาให้มากขึ้นนอกจากการประเมินเพื่อตัดสินตามแนวทางของการประเมินการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ                
2) การพัฒนาสมรรถนะนอกจากสมรรถนะทางวิชาชีพหรือสมรรถนะเฉพาะแล้วงานวิจัยต่างๆ ควรศึกษาสมรรถนะทางวิชาการ
ควบคู่ไปด้วย ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาสมรรถนะหลักเพิ่มเติมซึ่งในปีที่ผลงานวิจัยเผยแพร่กระทรวงศึกษาธิการ     
ยังไม่ประกาศสมรรถนะหลัก ดังนั้นจึงสามารถเป็นประเด็นที่จะศึกษาต่อยอดต่อไปได้เป็นอย่างดี 
 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย  
ผลของการสังเคราะห์งานวิจัยดังกล่าวท าให้ทราบปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐาน

สมรรถนะ ค้นพบองค์ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ จะช่วยให้นักวิชาการ นักการศึกษา               
ครู ผู้บริหารสถานศึกษาและนักวิจัยได้สามารถก าหนดตัวแปรส าคัญที่จะน าไปต่อยอดหรือพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะ              
ที่ตอบสนองต่อนโยบายในการปฏิรูปการศึกษาหรือการพัฒนาผู้เรียนได้อย่างชัดเจนยิ่งขึ้นในแต่ละบริบทของการจัดการศึกษา 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัย 
 

ข้อเสนอแนะเพ่ือน าผลการวิจัยไปใช้ 
1. จากการศึกษาพบปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะตามที่ได้น าเสนอ         

ไปแล้วนั้น ผู้ที่สนใจในการพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะสามารถน าข้อค้นพบได้กล่าวไปใช้ในการก าหนดสมรรถนะ                      
ในการพัฒนานักเรียนให้สอดคล้องกับบริบทของตน เช่น รูปแบบของหลักสูตร จุดเน้นของสถานศึกษา ความความต้องการ
จ าเป็นในการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ซึ่งจะส่งผลต่อการจัดการศึกษาที่มีเป้าหมายชัดเจนยิ่งข้ึน 
ในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน อันเกิดจากการส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะต่างๆ ตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 2. การค้นพบองค์ความรู้ที่ใช้ในการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ยอมเป็นแนวทางที่ดีให้ผู้ที่มีความสนใจในการศึกษา
ฐานสมรรถนะท าการศึกษาองค์ความรู้ดังกล่าวให้ชัดเจนก่อนด าเนินงาน โดยเฉพาะองค์ความรู้ในการพัฒนาหลักสูตร             
ฐานสมรรถนะและการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ เพราะจะส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา การออกแบบ
การเรียนการสอน การก าหนดนิเวศการเรียนรู้และแนวทางการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจ               
มีทักษะและทัศนคติที่ถูกต้องในการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะ จนสามารถน าองค์ความรู้ดังกล่าวไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะที่พบจากการวิจัยนี้ผู้ที่สนใจ            
ในการจัดการศึกษาฐานสมรรถนะสามารถน าไปใช้ในการพิจารณาก าหนดนโยบายและสร้างความตระหนักรู้ในประเด็นส าคัญ
ต่างๆ เพื่อน าไปพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและการออกแบบการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ โดยเฉพาะประเด็นที่ส าคัญคอื
การออกแบบการวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะที่ต้องเน้นการประเมินเพื่อพัฒนามากกว่าการประเมินเพื่อตัดสิน  
 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยคร้ังต่อไป   
1. ควรส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยที่เกี่ยวกับการการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ               

ในการพัฒนาสมรรถนะหลักให้มากขึ้น นอกจากสมรรถนะทางวิชาการและสมรรถนะเฉพาะหรือสมรรถนะทางวิชาชีพ               
เพื่อให้เกิดข้อค้นพบที่กว้างขวางยิ่งขึ้น ในการพัฒนาสมรรถนะของนักเรียนทุกช่วงวัย ทุกระดับการศึกษาและทุกระบบ
การศึกษา 

2. ควรส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยในการพัฒนาการศึกษาฐานสมรรถนะให้ครอบคลุมในประเด็น 3 ประเด็นนี้ 
ได้แก่ 1) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 2) การจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะและ 3) การวัดและประเมินผลฐาน
สมรรถนะ 

3. ควรขยายพื้นที่การวิจัยไปยังการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาเพื่อให้เกิดผลการศึกษา          
ที่ครอบคลุมและต่อยอดเช่ือมโยงมายังระดับอุดมศึกษาซึ่งจะส่งเสริมการจัดการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ตามนโยบาย
การศึกษาของประเทศต่อไป  
 

ข้อจ ากัดการวิจัย 
งานวิจัยท่ีเผยแพร่ส่วนหนึ่งเป็นบทความวิจัยและบางเรื่องไม่สามารถค้นหาเล่มฉบับสมบูรณ์ได้ ส่งผลต่อการประเมิน

คุณภาพงานวิจัยด้วยมีบางหัวข้อขาดหายไปโดยธรรมชาติของการเขียนบทความวิจัยท าให้คะแนนในการประเมินคุณภาพ      
ต่ ากว่าเกณฑ์ ทีมผู้วิจัยต้องพิจารณาในส่วนข้อค้นพบและประโยชน์ที่ได้ของงานวิจัยที่มีต่อโจทย์การวิจัยเป็นส าคัญในกรณีที่       
ไม่สามารถประเมินได้ครบทุกหัวข้อตามแบบประเมิน  
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