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คาํแนะนําสาํหรบัผู้เขียน 

วารสารวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎรธ์านี 

 

วตัถปุระสงคก์ารจดัพิมพ ์

 

1. เพืÉอส่งเสรมิและพฒันาศาสตร์ดา้นวทิยาการจดัการในรูปแบบของบทความวชิาการและวจิยัทีÉมคีุณภาพตาม

ขอบเขตทีÉวารสารกําหนด 

2. เพืÉอส่งเสรมิใหม้กีารผลติผลงานทางวชิาการทีÉมคุีณภาพในสาขาวชิาดา้นวทิยาการจดัการ 

3. เพืÉอประโยชน์ต่อการนําความรูจ้ากบทความวชิาการและวจิยั มาใชใ้นการเรยีนการสอน การทาํวจิยั ตลอดจน

การพฒันาศกัยภาพของอาจารย ์และนิสติ นักศกึษา 

4. เพืÉอเป็นช่องทางในการเผยแพร่ความรูด้า้นวทิยาการจดัการ 

 

ระยะเวลาเผยแพร่ 

 

วารสารวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภัฏสุราษฎร์ธานี หรอื Journal of Management Sciences, 

Suratthani Rajabhat University เป็นวารสารทีÉเผยแพร่ ปีละŚ ฉบบั โดยแต่ละฉบบัประกอบบทความ 4 – 8 เรืÉอง

ซึÉงมกีําหนดการเผยแพร่ ดงันีÊ 

ฉบบัทีÉ ř เดอืนมกราคม–เดอืนมถิุนายน  

 รบับทความ ř มกราคม – śř มนีาคม 

เผยแพร่ภายในเดอืนมถิุนายน 

ฉบบัทีÉ Ś เดอืนกรกฎาคม–เดอืนธนัวาคม  

 รบับทความ ř กรกฎาคม – śŘ กนัยายน  

เผยแพร่ภายในเดอืนธนัวาคม 

 

บทความดา้นวิทยาการจดัการ 

 

 วทิยาการจดัการประกอบดว้ย Š สาขาวชิาดงันีÊ สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ (การตลาด การจดัการทั Éวไป และ

บรหิารทรพัยากรมนุษย์) สาขาวชิาการเงินและการธนาคาร สาขาวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชาการจดัการ     

โลจสิตกิส ์สาขาวชิานิเทศศาสตร ์สาขาวชิาการบญัช ีสาขาวชิาเศรษฐศาสตร ์และการจดัการการท่องเทีÉยว 

 

ประเภทของบทความทีÉจะรบั 

 

บทความวชิาการ(Article) บทความงานวจิยั (Research Article) และบทวจิารณ์หนังสอื (Book Review) 

โดยรบับทความทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
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บทความทีÉจะลงตีพิมพใ์นวารสาร 

 

1. บทความทีÉเสนอเพืÉอพจิารณาตพีมิพ์ต้องไม่เคยตพีมิพ์เผยแพร่ทีÉใดมาก่อน และต้องไม่อยู่ระหว่างการเสนอ 

เพืÉอพจิารณาตพีมิพใ์นวารสารฉบบัอืÉน 

2. บทความทีÉเสนอตพีมิพ ์ตั Êงแต่วนัทีÉ š เมษายน ŚŝŞŜ จะผ่านการพจิารณาจากกองบรรณาธกิาร และเสนอไป

ยังผู้ทรงคุณวุฒิ โดยผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) พิจารณาอย่างน้อยเรืÉองละ ś คน ผู้ทรงคุณวุฒิทีÉพิจารณา        

จะไม่อยู่ในสังกัดเดียวกันกับผู้เสนอบทความ และบทความทีÉจะได้รับการจัดพิมพ์เผยแพร่ จะต้องผ่านการ

พจิารณาเหน็ชอบจากผูท้รงคุณวุฒกิ่อนการตพีมิพ ์โดยผลการพจิารณาจากกองบรรณาธกิารถอืเป็นการสิÊนสุด 

3. ผู้เขียนต้องยินยอมปฏิบตัิตามเงืÉอนไขทีÉกองบรรณาธิการวารสารวิทยาการจดัการมหาวิทยาลัยราชภัฏ                

สุราษฎรธ์านีกําหนด และผูเ้ขยีนตอ้งยนิยอมใหก้องบรรณาธกิารแกไ้ขความสมบูรณ์ของบทความไดใ้นขั Êนสุดท้าย

ก่อนการตพีมิพเ์ผยแพร่ 

4. วารสารวทิยาการจดัการจะไมร่บับทความ หากผูเ้สนอบทความไม่ปฏบิตัติามเงืÉอนไขทีÉกําหนด 

5. บทความทีÉเสนอตพีมิพใ์นวารสารวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จะต้องเป็นบทความทีÉ 

ไม่เคยตีพมิพห์รอือยู่ระหว่างการเสนอตีพมิพ์ทีÉใดมาก่อน หากกองบรรณาธกิารตรวจพบ หรอืผู้นิพนธ์ประสงค์         

ขอยกเลกิตพีมิพบ์ทความ ผูนิ้พนธ์บทความจะต้องรบัผดิชอบค่าใช้จ่ายทีÉเกดิขึÊนจากการดําเนินการของวารสาร

วทิยาการจดัการมหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานีเพยีงผูเ้ดยีว 

6. บทความทีÉผู้นิพนธนํ์ามาอ้างองิในบทความ ควรตพีมิพม์าแล้วไม่เกนิ řŘ ปี ยกเวน้การอ้างองิแนวคดิ ทฤษฎี

มาจากเจา้ของแนวคดิ หรอืทฤษฎนีั Êนๆ 

 

การป้องกนัปัญหาดา้นลิขสิทธิÍและการคดัลอกงาน 

 

 การคดัลอกขอ้ความหรอืเนืÊอหาจากแหล่งอืÉน โดยไม่มกีารอ้างองิถอืเป็นการละเมดิจรยิธรรมทางวชิาการ

ทีÉรา้ยแรง และเขา้ข่ายการละเมดิลขิสทิธิ Íตามพระราชบญัญตัลิขิสทิธิ Í พ.ศ.Śŝśş หากมกีารฟ้องรอ้งดําเนินคดใีดๆ 

เกดิขึÊน ผูเ้ขยีนบทความมคีวามรบัผดิชอบทางกฎหมายแต่เพยีงผูเ้ดยีว 

 

ส่วนประกอบของบทความ 

 

1. บทความทุกเรืÉองจะตอ้งมชีืÉอเรืÉอง ชืÉอผูเ้ขยีนทุกคน บทคดัย่อ คาํสําคญัทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

2. ชืÉอผูเ้ขยีนทุกคน จะต้องระบุตําแหน่งทางวชิาการ (ถ้าม)ี ตําแหน่งงาน หน่วยงานทีÉสงักดั E-mail ทีÉเชงิอรรถ 

(Footnote) ทั Êงภาษาไทย และภาษาองักฤษ 

3. บทคดัย่อ (Abstract) ความยาวไม่เกนิ śŘŘ คํา และคําสําคญั (Keywords) ตั Êงแต่ ś-ŝ คํา ทั Êงภาษาไทย และ

ภาษาองักฤษ 
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4. เนืÊอเรืÉอง 

4.1 บทความวชิาการ ประกอบดว้ย  

- ชืÉอบทความ ภาษาไทย และภาษาองักฤษ (Title) 

- บทคดัย่อ ภาษาไทย และภาษาองักฤษ (Abstract) 

- คาํสําคญั ภาษาไทย และภาษาองักฤษ (Keywords)  

- บทนํา (Introduction)  

- เนืÊอหา (Text) 

- บทสรุป (Conclusion) 

- เอกสารอ้างองิ (Reference) ทั ÊงในเนืÊอเรืÉอง และทา้ยเรืÉอง จะตอ้งเป็นภาษาองักฤษ รูปแบบ APA 6  

4.2 บทความวจิยั ประกอบดว้ย  

- บทคัดย่อ (Abstract) ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เป็นการเกริÉนนําประเด็นปัญหาการวิจัย

วตัถุประสงค์ ระเบยีบวธิวีจิยั ผลการศกึษา ขอ้จํากดัของงานวจิยัและขอ้เสนอแนะเชงินโยบายจากผลการวจิยั 

พร้อมทั Êงระบุว่างานวจิยัชิÊนนีÊมคีวามแตกต่างจากงานวิจยัทีÉผ่านมาอย่างไร หรอืงานวจิยัชิÊนนีÊมคีุณค่าอย่างไร  

(โดยกําหนดใหไ้ม่เกนิ śŘŘ คาํ พรอ้มระบุคาํสาํคญัตั Êงแต่ ś – ŝ คาํ) 

- บทนํา (Introduction) เป็นการบรรยายถึงแนวคดิ ทีÉมาและความสําคญัของสถานการณ์ทีÉเชืÉอมโยง        

สู่ประเดน็ปัญหาการวจิยัและเหตุผลของการศกึษาวจิยัในประเดน็ดงักล่าว  

- วตัถุประสงค ์(Objective) และคาํถามการวจิยั 

- การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคดิ และสมมตฐิาน (ถา้ม)ี(Hypothesis) 

   การทบทวนวรรณกรรม เป็นการระบุกรอบแนวคดิของงานวจิยั พร้อมทั Êงทฤษฎี แนวคิดทีÉไดจ้าก

การทบทวนงานวจิยันํามาสรา้งกรอบแนวคดิ  

**โดยผูว้จิยัจะตอ้งดําเนินการทบทวนวรรณกรรม เพืÉอแสดงใหเ้หน็ว่างานวจิยัชิÊนนีÊ 

มคีวามแตกต่างจากงานวจิยัทีÉเคยศกึษามาก่อนอย่างไร พรอ้มทั Êงทาํตารางสรุป 

เพืÉอใหเ้หน็ทีÉมาของแนวคดิ ทฤษฎ ีทีÉทาํใหไ้ดม้าซึÉงตวัแปรตามกรอบแนวคดิ** 

- วิธีดําเนินงานวิจัย (Methodology) ระบุรายละเอียดของประชากร กลุ่มตัวอย่าง การเลือกกลุ่ม

ตวัอย่าง ขนาดตวัอย่าง ขอบเขตการวจิยั ตวัแปร การเกบ็รวบรวมขอ้มลู วธิวีเิคราะห ์การแปลผล 

- ผลการวจิยัและอภปิรายผล เป็นการรายงานขอ้ค้นพบจากการวจิยัตามลําดบั ข ั Êนตอนของการวจิยั

อย่างชดัเจนและเป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการวิจยั และสมมติฐาน หากขอ้ค้นพบ (มตีวัเลขหรอืตวัแปรมาก 

ควรใชต้าราง) พรอ้มทั ÊงอภปิรายผลการวจิยัทีÉมเีอกสารอ้างองิทีÉน่าเชืÉอถอื  

- สรุปผลการวิจยั เป็นการสรุปผลการวิจยั เรียงตามวตัถุประสงค์ พร้อมทั ÊงเชืÉอมโยงผลการวจิยั       

สู่ขอ้เสนอแนะเพืÉอนําไปสู่การนําไปใชป้ระโยชน์ 

- ขอ้เสนอแนะ จะต้องประกอบดว้ย ขอ้เสนอแนะจากการวจิยั ขอ้เสนอแนะในการวจิยัครั Êงต่อไป และ

ขอ้เสนอแนะเชงินโยบาย 

- กติตกิรรมประกาศ ถ้าม ี

- เอกสารอ้างองิ (Reference) ทั ÊงในเนืÊอเรืÉอง และทา้ยเรืÉอง จะตอ้งเป็นภาษาองักฤษ รูปแบบ APA 7  
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4.3 บทวจิารณ์หนังสอื  

- ชืÉอเรืÉองของหนังสอื (Title) ทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

- ชืÉอผู้เขียนหนังสือ (Author (s)) ใช้ชืÉอเต็มทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ พร้อมระบุสถาบันทีÉ

ผูเ้ขยีนสงักดัทีÉเชงิอรรถของหน้าแรก 

- ชืÉอผูว้จิารณ์ (Name of Reviewer) ชืÉอ หน่วยงาน สงักดั อเีมลต์ดิต่อ 

- เนืÊอหาการวจิารณ์ (Reviews Content) การเขยีนนําเกีÉยวกบัหนังสอืทีÉวจิารณ์ เนืÊอเรืÉองเป็นส่วน

แสดงความคิดเห็นและรายละเอียดในการวิจารณ์ โดยนําเสนอจุดเด่น และจุดบกพร่องของเรืÉอง โดยทําการ

วจิารณ์/วพิากษ์อย่างมหีลกัเกณฑ์ และมเีหตุผล ตามหลกัวชิาการ 

- บทสรุป (Conclusion) เป็นการเขยีนสรุปความคดิทั ÊงหมดทีÉวจิารณ์และใหแ้ง่คดิ หรอืขอ้สงัเกตทีÉ

เป็นประโยชน์ต่อผูอ่้าน 
 

การจดัเตรยีมต้นฉบบั 

 

1. บทความมคีวามยาวของไม่เกนิ Śŝ หน้า บนกระดาษ B5 แบบหน้าเดยีว โดยเวน้ระยะขอบ ř.ŝ x ř.ŝ ซ.ม.  

ใส่เลขกํากบัมุมบนขวาทุกหน้า (ยกเวน้หน้าแรก) 

2. ตวัอกัษรใชแ้บบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร řŜ ระยะห่าง ř ซ.ม. เท่านั Êน 

3. สมการต่างๆ ใหใ้ชแ้บบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร řŜ 

4. เนืÊอเรืÉองในแต่ละบรรทดัใหจ้ดัเรยีงชดิซา้ยและขวาอย่างสวยงาม 

รายละเอียด ขนาดตวัอกัษร รปูแบบ ชนิด 

ชืÉอเรืÉอง (ภาษาไทย) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 

ชืÉอเรืÉอง (ภาษาองักฤษ) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 

ชืÉอผูเ้ขยีน 14 ชดิซา้ย ตวัธรรมดา 

ชืÉอผูต้ดิต่อบทความ/(Corresponding Author) 14 ชดิซ้าย ตวัธรรมดา 

ตําแหน่ง หน่วยงานทีÉสงักดั  

อเีมล์ของผูเ้ขยีน(Footnote) 

12 ชดิซ้าย ตวัธรรมดา 

บทคดัย่อ / Abstract 16 ชดิซ้าย ตวัหนา 

เนืÊอหาบทคดัย่อ  14 ชดิซ้าย ตวัธรรมดา 

คาํสําคญั / Keywords 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

หวัขอ้เรืÉอง (ลําดบัเลข) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 

หวัขอ้ย่อย (ไม่ลําดบัเลข) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

เนืÊอเรืÉอง 14 ชดิซ้าย ตวัธรรมดา 

เอกสารอ้างองิ 16 ชดิซ้าย ตวัหนา 

ชืÉอตาราง (ระบุไวบ้นตาราง) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

ชืÉอภาพ (ระบุไวใ้ต้ภาพ) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 
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วารสารวิทยาการจดัการ ปีทีÉ Š ฉบบัทีÉ Ś (ŚŝŞŜ) 
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การจดัทาํรปูภาพ 

 

1. รูปภาพ ตวัอกัษรทั Êงหมดในรูปภาพ จะตอ้งมขีนาดใหญ่ สามารถอ่านไดส้ะดวก และตอ้งไม่เลก็กว่าตวัอกัษรใน

เนืÊอเรืÉอง 

2. รูปภาพทุกรูป จะต้องมีเลขและคําบรรยายใต้ภาพ หมายเลขและคําบรรยายรวมกันแล้ว ควรมีความยาว          

ไม่เกนิ Ś บรรทดั  

3. รูปลายเส้นจะต้องเป็นเส้นหมึกดํา ส่วนรูปถ่ายควรจะเป็นรูปขาวดําทีÉมีความคมชัด และรูปภาพควรมี

รายละเอียดเท่าทีÉจําเป็นเท่านั Êน และเพืÉอความสวยงามให้เว้นบรรทดัเหนือรูปภาพ ř บรรทดั และเว้นใต้คํา

บรรยายรปูภาพ ř บรรทดั 

4. รูปภาพ จะตอ้งระบุทีÉมาของภาพทุกภาพ ตามรปูแบบทีÉวารสารกําหนด 

 

การเขียนสมการ 

 

1. สมการทุกสมการ จะต้องมหีมายเลขกํากบัอยู่ภายในวงเลบ็ และเรยีงลําดบัทีÉถูกต้อง ตําแหน่งของหมายเลข

สมการจะตอ้งอยู่ชดิขอบขวาของคอลมัน์  

2. เพืÉอความสวยงาม ใหเ้วน้บรรทดัเหนือสมการ ř บรรทดั และเวน้บรรทดัใต้สมการ ř บรรทดั 

 

การจดัทาํกราฟ และตาราง 

 

1. ตวัอกัษรในตาราง จะต้องไม่เล็กกว่าตวัอกัษรในเนืÊอหา โดยใช้แบบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร řŜ 

โดยไม่ตเีสน้กรอบซ้าย ขวา 

2. ตารางทุกตาราง จะตอ้งมหีมายเลขและคาํบรรยายกํากบัเหนือตาราง ไม่ควรเกนิ Ś บรรทดั  

3. เพืÉอความสวยงาม ใหเ้วน้บรรทดัเหนือตาราง ř บรรทดั  

4. กราฟและตารางใชร้ายงาน ขอ้มูลทีÉมคีวามสมัพนัธ์กนัหรอืเป็นชุดของตวัเลขจํานวนมากใหเ้ขา้ใจงา่ยและเป็น

ระบบมากขึÊน 

 

การอ้างอิงเอกสาร 

  เพืÉอเป็นการเตรยีมความพรอ้มในการยกระดบัวารสารวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์

ธานี ในการรับการประเมินเข้าสู่ฐาน ACI จึงขอแจ้งข้อกําหนดในการเขยีนเอกสารอ้างอิงในรูปแบบ APA 7        

โดยสามารถดรูายละเอยีดไดท้ีÉ https://so03.tci-thaijo.org/index.php/msj 
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การนําส่งบทความ 

 ผูเ้ขยีนจะตอ้งจดัเตรยีมและดาํเนินการ เมืÉอส่งบทความเขา้สู่ระบบ ThaiJo ประกอบดว้ย 

1) แบบเสนอบทความเพืÉอพจิารณาตพีมิพใ์นวารสารวทิยาการจดัการ  

2) ตน้ฉบบัทั Êงรูปแบบ Word  และ รูปแบบ PDF  

3) หลกัฐานแสดงผลการตรวจสอบการคดัลอกผลงานของผูอ้ืÉน (Plagiarism) โดยใชโ้ปรแกรมทีÉเชืÉอถอืได ้

4) หนังสอืรบัรองจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวจิยัในมนุษย ์(ถา้ม)ี 

5) จดัส่งบทความผ่านทาง https://www.tci-thaijo.org/index.php/msj 

 

การส่งบทความเพืÉอพิจารณาตีพิมพ ์

 

 ส่งทางระบบออนไลน์ โดยเขา้เวบ็ไซตข์องวารสารทีÉ https://tci-thaijo.org/index.php/msj 

 กรณีมีข้อสงสัยหรือต้องการข้อมูลเพิÉมเติม สามารถสอบถามได้ทีÉ นางสาวศิริธร เกษรสิทธิ Í                      

หมายเลขโทรศพัท์ Ř şşšř śśŞš ต่อ řśřś 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


