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 ค ำแนะน ำส ำหรบัผู้เขียน 

วำรสำรวิทยำกำรจดักำร มหำวิทยำลยัรำชภฏัสุรำษฎรธ์ำนี 
 
วตัถปุระสงคก์ำรจดัพิมพ ์

 
1. เพื่อส่งเสรมิและพฒันาศาสตร์ดา้นวทิยาการจดัการในรูปแบบของบทความวชิาการและวจิยัทีม่คีุณภาพตาม
ขอบเขตทีว่ารสารก าหนด 
2. เพื่อส่งเสรมิใหม้กีารผลติผลงานทางวชิาการทีม่คีุณภาพในสาขาวชิาดา้นวทิยาการจดัการ 
3. เพื่อประโยชน์ต่อการน าความรูจ้ากบทความวชิาการและวจิยั มาใชใ้นการเรยีนการสอน การท าวจิยั ตลอดจน
การพฒันาศกัยภาพของอาจารย ์และนิสติ นักศกึษา 
4. เพื่อเป็นช่องทางในการเผยแพร่ความรูด้า้นวทิยาการจดัการ 
 
ระยะเวลำเผยแพร่ 

 
วารสารวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี หรอื Journal of Management Sciences, 

Suratthani Rajabhat University เป็นวารสารที่เผยแพร่ ปีละ2 ฉบบั โดยแต่ละฉบบัประกอบบทความ 6 – 10 
เรื่องซึง่มกี าหนดการเผยแพร่ ดงันี้ 

ฉบบัที ่1 เดอืนมกราคม–เดอืนมถิุนายน  
 รบับทความ 1 มกราคม – 31 มนีาคม 
เผยแพร่ภายในเดอืนมถิุนายน 
ฉบบัที ่2 เดอืนกรกฎาคม–เดอืนธนัวาคม  
 รบับทความ 1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน  
เผยแพร่ภายในเดอืนธนัวาคม 

 
บทควำมด้ำนวิทยำกำรจดักำร 

 
 วทิยาการจดัการประกอบดว้ย 8 สาขาวชิาดงันี้ สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ (การตลาด การจดัการทัว่ไป และ
บรหิารทรพัยากรมนุษย์) สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร สาขาวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ สาขาวชิาการจดัการ     
โลจสิตกิส ์สาขาวชิานิเทศศาสตร ์สาขาวชิาการบญัช ีสาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ และการจดัการการท่องเทีย่ว 
 
ประเภทของบทควำมท่ีจะรบั 

 
บทความวชิาการ(Article) บทความงานวจิยั (Research Article) และบทวจิารณ์หนังสอื (Book Review) 

โดยรบับทความทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
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บทควำมท่ีจะลงตีพิมพใ์นวำรสำร 
 

1. บทความที่เสนอเพื่อพจิารณาตพีมิพ์ต้องไม่เคยตพีิมพ์เผยแพร่ทีใ่ดมาก่อน และต้องไม่อยู่ระหว่างการเสนอ 
เพื่อพจิารณาตพีมิพใ์นวารสารฉบบัอื่น 
2. บทความทีเ่สนอตพีมิพ ์ตัง้แต่วนัที ่9 เมษายน 2564 จะผ่านการพจิารณาจากกองบรรณาธกิาร และเสนอไป
ยงัผู้ทรงคุณวุฒิ โดยผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) พิจารณาอย่างน้อยเรื่องละ 3 คน ผู้ทรงคุณวุฒิที่พิจารณา        
จะไม่อยู่ในสังกัดเดียวกันกับผู้เสนอบทความ และบทความที่จะได้รบัการจัดพิมพ์เผยแพร่ จะต้องผ่านการ
พจิารณาเหน็ชอบจากผูท้รงคุณวุฒกิ่อนการตพีมิพ ์โดยผลการพจิารณาจากกองบรรณาธกิารถอืเป็นการสิน้สุด 
3. ผู้เขียนต้องยินยอมปฏิบตัิตามเงื่อนไขที่กองบรรณาธิการวารสารวิทยาการจดัการมหาวิทยาลัยราชภัฏ                
สุราษฎรธ์านีก าหนด และผูเ้ขยีนตอ้งยนิยอมใหก้องบรรณาธกิารแกไ้ขความสมบูรณ์ของบทความไดใ้นขัน้สุดท้าย
ก่อนการตพีมิพเ์ผยแพร่ 
4. วารสารวทิยาการจดัการจะไม่รบับทความ หากผูเ้สนอบทความไม่ปฏบิตัติามเงือ่นไขทีก่ าหนด 
5. บทความทีเ่สนอตพีมิพใ์นวารสารวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จะต้องเป็นบทความที่  
ไม่เคยตีพมิพห์รอือยู่ระหว่างการเสนอตีพมิพ์ทีใ่ดมาก่อน หากกองบรรณาธกิารตรวจพบ หรอืผู้นิพนธ์ประสงค์          
ขอยกเลกิตพีมิพบ์ทความ ผูน้ิพนธ์บทความจะต้องรับผดิชอบค่าใชจ้่ายทีเ่กดิขึ้นจากการด าเนินการของวารสาร
วทิยาการจดัการมหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎรธ์านีเพยีงผูเ้ดยีว 
6. บทความทีผู่น้ิพนธน์ ามาอ้างองิในบทความ ควรตพีมิพม์าแล้วไม่เกนิ 10 ปี ยกเวน้การอ้างองิแนวคดิ ทฤษฎี
มาจากเจา้ของแนวคดิ หรอืทฤษฎนีัน้ๆ 
 
กำรป้องกนัปัญหำด้ำนลิขสิทธ์ิและกำรคดัลอกงำน 

 
 การคดัลอกขอ้ความหรอืเนื้อหาจากแหล่งอื่น โดยไม่มกีารอา้งองิถอืเป็นการละเมดิจรยิธรรมทางวชิาการ
ทีร่า้ยแรง และเขา้ขา่ยการละเมดิลขิสทิธิต์ามพระราชบญัญตัลิขิสทิธิ ์พ.ศ.2537 หากมกีารฟ้องรอ้งด าเนินคดใีดๆ 
เกดิขึน้ ผูเ้ขยีนบทความมคีวามรบัผดิชอบทางกฎหมายแต่เพยีงผูเ้ดยีว 

 
ส่วนประกอบของบทควำม 

 
1. บทความทุกเรื่องจะตอ้งมชีื่อเรื่อง ชื่อผูเ้ขยีนทุกคน บทคดัย่อ ค าส าคญัทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
2. ชื่อผูเ้ขยีนทุกคน จะต้องระบุต าแหน่งทางวชิาการ (ถ้าม)ี ต าแหน่งงาน หน่วยงานทีส่งักดั E-mail ทีเ่ชงิอรรถ 
(Footnote) ทัง้ภาษาไทย และภาษาองักฤษ 
3. บทคดัย่อ (Abstract) ความยาวไม่เกนิ 300 ค า และค าส าคญั (Keywords) ตัง้แต่ 3-5 ค า ทัง้ภาษาไทย และ
ภาษาองักฤษ 
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 4. เน้ือเรื่อง 

4.1 บทความวชิาการ ประกอบดว้ย  
- ชื่อบทความ ภาษาไทย และภาษาองักฤษ (Title) 
- บทคดัย่อ ภาษาไทย และภาษาองักฤษ(Abstract) 
- ค าส าคญั ภาษาไทย และภาษาองักฤษ (Keywords)  
- บทน า(Introduction)  
- เน้ือหา (Text) 
- บทสรุป (Conclusion) 
- เอกสารอา้งองิ (Reference) 

4.2 บทความวจิยั ประกอบดว้ย  
- บทคัดย่อ (Abstract) ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เป็นการเกริ่นน าประเด็นปัญหาการวิจัย

วตัถุประสงค ์วธิกีารวจิยั ผลการศกึษา ความส าคญัของบทความไวอ้ย่างกระชบัและครอบคลุมหวัขอ้ต่างๆ อย่าง
ครบถว้น (โดยก าหนดใหไ้ม่เกนิ 300 ค า พรอ้มระบุค าส าคญัตัง้แต่ 3 – 5 ค า) 

- บทน า (Introduction) ระบุความส าคญัของสถานการณ์ทีเ่ชื่อมโยงสู่ประเดน็ปัญหาการวจิยั 
- วตัถุประสงค ์(Objective) 
- การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคดิ และสมมตฐิาน (ถา้ม)ี(Hypothesis) 
- วธิดี าเนินงานวจิยั (Methodology)ระบุรายละเอยีดของประชากรกลุ่มตวัอย่าง การเลอืกกลุ่มตวัอย่าง 

ขนาดตวัอย่าง ขอบเขตการวจิยั ตวัแปร การเกบ็รวบรวมขอ้มลู วธิวีเิคราะห ์การแปลผล 
- ผลการวจิยัและอภปิรายผล แสดงผลการวจิยัตามวตัถุประสงคแ์ละอภปิรายเปรยีบเทยีบผลการวจิยั

กบังานวจิยัอื่นๆ ในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้ง 
- สรุปผลการวจิยัและขอ้เสนอแนะ สรุปผลการวจิยัตามวตัถุประสงค์ พรอ้มทัง้เชื่อมโยงผลการวิจยัสู่

ขอ้เสนอแนะเชงินโยบาย หรอืขอ้เสนอแนะเพื่อน าไปสู่การใชป้ระโยชน์จากผลการวจิยั 
- กติตกิรรมประกาศ ถา้ม ี
- เอกสารอา้งองิ (ตามรปูแบบทีว่ารสารก าหนด APA 6) 

4.3 บทวจิารณ์หนังสอื  
- ชื่อเรื่องของหนังสอื (Title) ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
- ชื่อผู้เขียนหนังสือ (Author (s)) ใช้ชื่อเต็มทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ พร้อมระบุสถาบนัที่

ผูเ้ขยีนสงักดัทีเ่ชงิอรรถของหน้าแรก 
- ชื่อผูว้จิารณ์ (Name of Reviewer) ชื่อ หน่วยงาน สงักดั อเีมลต์ดิต่อ 
- เนื้อหาการวจิารณ์ (Reviews Content) การเขยีนน าเกี่ยวกบัหนังสอืที่วจิารณ์ เนื้อเรื่องเป็นส่วน

แสดงความคิดเห็นและรายละเอียดในการวิจารณ์ โดยน าเสนอจุดเด่น และจุดบกพร่องของเรื่อง โดยท าการ
วจิารณ์/วพิากษ์อย่างมหีลกัเกณฑ ์และมเีหตุผล ตามหลกัวชิาการ 

- บทสรุป (Conclusion) เป็นการเขยีนสรุปความคดิทัง้หมดที่วจิารณ์และใหแ้ง่คดิ หรอืขอ้สงัเกตที่
เป็นประโยชน์ต่อผูอ้่าน 
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กำรจดัเตรียมต้นฉบบั 
 
1. บทความมคีวามยาวของไม่เกนิ 25 หน้า บนกระดาษ B5 แบบหน้าเดยีว โดยเวน้ระยะขอบ 1.5 x 1.5 ซ.ม.  
ใส่เลขก ากบัมุมบนขวาทุกหน้า (ยกเวน้หน้าแรก) 
2. ตวัอกัษรใชแ้บบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร 14 ระยะห่าง 1 ซ.ม. เท่านัน้ 
3. สมการต่างๆ ใหใ้ชแ้บบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร 14 
4. เน้ือเรื่องในแต่ละบรรทดัใหจ้ดัเรยีงชดิซา้ยและขวาอย่างสวยงาม 

 
รำยละเอียด ขนำดตวัอกัษร รปูแบบ ชนิด 

ชื่อเรื่อง (ภาษาไทย) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 
ชื่อเรื่อง (ภาษาองักฤษ) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 
ชื่อผูเ้ขยีน 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 
ต าแหน่ง หน่วยงานทีส่งักดั  
อเีมลข์องผูเ้ขยีน(Footnote) 

12 ชดิซา้ย ตวัธรรมดา 

บทคดัย่อ / Abstract 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 
เน้ือหาบทคดัย่อ  14 ชดิซา้ย ตวัธรรมดา 
ค าส าคญั / Keywords 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 
หวัขอ้เรื่อง (ล าดบัเลข) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 
หวัขอ้ย่อย (ไม่ล าดบัเลข) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 
เน้ือเรื่อง 14 ชดิซา้ย ตวัธรรมดา 
เอกสารอา้งองิ 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 
ชื่อตาราง (ระบุไวบ้นตาราง) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 
ชื่อภาพ (ระบุไวใ้ตภ้าพ) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

 
กำรจดัท ำรปูภำพ 
 
1. รปูภาพ ตวัอกัษรทัง้หมดในรปูภาพ จะตอ้งมขีนาดใหญ่ สามารถอ่านไดส้ะดวก และตอ้งไม่เลก็กว่าตวัอกัษรใน
เน้ือเรื่อง 
2. รูปภาพทุกรูป จะต้องมีเลขและค าบรรยายใต้ภาพ หมายเลขและค าบรรยายรวมกันแล้ว ควรมีความยาว           
ไม่เกนิ 2 บรรทดั  
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 3. รูปลายเส้นจะต้องเป็นเส้นหมึกด า ส่วนรูปถ่ายควรจะเป็นรูปขาวด าที่มีความคมชัด และรูปภาพควรมี

รายละเอียดเท่าที่จ าเป็นเท่านัน้ และเพื่อความสวยงามให้เว้นบรรทดัเหนือรูปภาพ 1 บรรทดั และเว้นใต้ค า
บรรยายรปูภาพ 1 บรรทดั 

 
กำรเขียนสมกำร 
 
1. สมการทุกสมการ จะต้องมหีมายเลขก ากบัอยู่ภายในวงเลบ็ และเรียงล าดบัทีถู่กต้อง ต าแหน่งของหมายเลข
สมการจะตอ้งอยู่ชดิขอบขวาของคอลมัน์  
2. เพื่อความสวยงาม ใหเ้วน้บรรทดัเหนือสมการ 1 บรรทดั และเวน้บรรทดัใตส้มการ 1 บรรทดั 
 
กำรจดัท ำกรำฟ และตำรำง 
 
1. ตวัอกัษรในตาราง จะต้องไม่เล็กกว่าตวัอกัษรในเนื้อหา โดยใช้แบบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร 14 
โดยไม่ตเีสน้กรอบซา้ย ขวา 
2. ตารางทุกตาราง จะตอ้งมหีมายเลขและค าบรรยายก ากบัเหนือตาราง ไม่ควรเกนิ 2 บรรทดั  
3. เพื่อความสวยงาม ใหเ้วน้บรรทดัเหนือตาราง 1 บรรทดั  
4. กราฟและตารางใชร้ายงาน ขอ้มูลทีม่คีวามสมัพนัธก์นัหรอืเป็นชุดของตวัเลขจ านวนมากใหเ้ขา้ใจงา่ยและเป็น
ระบบมากขึน้ 
 
กำรอ้ำงอิงเอกสำร 

 
1. กำรอ้ำงอิงในเน้ือหำ เพื่อเป็นการบอกแหล่งทีม่าของขอ้ความนัน้ ใหใ้ชว้ธิกีารอ้างองิแบบนาม–ปี  โดยระบุ
ชื่อเต็มของผู้เขยีน ปีพมิพ์ และเลขหน้าของเอกสาร ตวัอย่างการอ้างอิงภาษาไทย เช่น นิยมจนัทร์แนม (2546: 
51)หรอื(นิยมจนัทร์แนม, 2546: 51) เอกสารภาษาองักฤษ ใหร้ะบุนามสกุลของผูเ้ขยีนหรอืบรรณาธกิาร ปีครสิต
ศกัราชทีพ่มิพ ์และหมายเลขหน้า เช่น Powell (2003) หรอื (Williams & Webb, 1994: 18-19) 
2. กำรอ้ำงอิงท้ำยบทควำม ใหร้วบรวมเอกสารทีใ่ชอ้า้งองิไวท้า้ยบทความเรยีงตามล าดบัอกัษรชื่อผูเ้ขยีน โดย
ใชร้ปูแบบการอา้งองิตามระบบ APA 6 ดงันี้ 

2.1 นิตยสำร 
รปูแบบ:   
ชื่อผูเ้ขยีนบทความ./(ปี,เดอืนทีพ่มิพ)์./ชื่อบทความ./ชือ่นิตยสาร,/ปีที ่(ฉบบัที)่,/เลขหน้าทีป่รากฏ 
   2.2 วำรสำร 
รปูแบบ:  
ชื่อผูเ้ขยีนบทความ./(ปีพมิพ)์./ชื่อบทความ./ชือ่วารสาร,/ปีที(่ฉบบัที)่,/เลขหน้าทีป่รากฏ. 
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ตวัอย่าง:  
กุลลดา มัง่ม.ี (2538). แหล่งสารนิเทศบนอนิเทอรเ์น็ต. มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์, 13(2), 1-13. 
Sudman, S. (1980). Improving the Quality of Shopping Center Sampling. Journal of Marketing Research, 

61, 423-431. 

2.3 หนังสือ 
รปูแบบ:   
ชื่อผูแ้ตง่./(ปีทีพ่มิพ)์./ชือ่เรือ่ง /ครัง้ทีพ่มิพ ์(พมิพค์รัง้ที ่2 เป็นตน้ไป). /สถานทีพ่มิพ:์/ส านักพมิพ.์ 
ตวัอย่าง:  
ขา้วกลอ้ง. (มนีาคม 2545). อาหารบ ารุง. ชวีจติ, 20(210), 37-40. 
ตวัอย่าง:  
 ผู้แต่ง 1 คน 
ศริชิยั พงษ์วชิยั. (2552). การวเิคราะหข์อ้มลูทางสถติ.ิ กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
Kotler Philip. (2003). Marketing Management. New Jersey: Prentice-Hall. 
 ผู้แต่ง 2 คน 
ดารนิ รุ่งกลัน่ และ ตรนิ รุ่งมาก. (2541). ธุรกจิคา้ปลกี. กรุงเทพฯ: ส านักงานเศรษฐกจิพืน้ที1่. 
 
 ผู้แต่ง 3-7 คน 
หริญั หริญัประดษิฐ,์ สุขวฒัน์จนัทรปรณิก และ เสรมิสุข สลกัเพช็ร. (2540). เทคโนโลยกีารผลติทุเรยีน. 
       กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร.์ 
 ผู้แต่ง 8 คนขึ้นไป 
นพรตัน์ เศรษฐกุล, เอกชยั เอกทฬัห,์ พงศธ์ร บรรณโสภษิฐ,์ ชยุตมสุ์ขทพิย,์ ปรชีาวทิยพนัธุ์, จรีศกัดิ ์แสงศริ,ิ … 
ดารนิ รุ่งกลิน่. (2552). ระบบสารสนเทศทัง้ภูมศิาสตรลุ่์มน้้าปากพนัง: การจดัการพื้นทีป่่าตน้น้้าในลุ่มน้้าปาก 
        พนังเพือ่รกัษาสภาพแวดลอ้มและระบบนิเวศ. นครศรธีรรมราช: มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์. 
 ผู้แต่งเป็นสถำบนั 
มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์ สถาบนัวจิยัและพฒันา. (2552). บทคดัย่อชุดโครงการวจิยัและพฒันาพื้นทีลุ่่มน้้าปาก 
        พนัง. นครศรธีรรมราช: มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์. 
 ไม่ปรำกฏนำมผู้แต่ง 
แผนการศกึษาแหง่ชาตฉิบบัที ่8 พ.ศ. 2540-2544. (2542). กรุงเทพฯ: ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา 
        แห่งชาต ิส านักนายกรฐัมนตร.ี 

2.4 รำยงำนกำรประชุมหรือสมัมนำทำงวิชำกำร 
รปูแบบ:    
ชื่อผูแ้ตง่.(ปีทีพ่มิพ)์. ชื่อเรื่อง.ชือ่เอกสารรวมเรือ่งรายงานการประชุม, วนั เดอืน ปี สถานทีจ่ดั./เมอืงทีพ่มิพ:์/ 
////////ส านักพมิพ.์ 
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 ตวัอย่าง: 

กรมวชิาการ.(2538).การประชุมเชงิปฏบิตักิารรณรงคเ์พือ่ส่งเสรมินิสยัรกัการอ่าน, 25–29 พฤศจกิายน 2538            
        ณ วทิยาลยัครมูหาสารคาม. กรุงเทพ ฯ: ศูนยพ์ฒันาหนงัสอื กรมวชิาการ. 

2.5 หนังสือพิมพ ์
รปูแบบ:   
ชื่อผูเ้ขยีนบทความ./(ปี,เดอืนทีพ่มิพ)์./ชื่อบทความ./ชือ่หนงัสอืพมิพ,์/ปีที ่(ฉบบัที)่,/ เลขหน้าทีป่รากฎ. 
ตวัอย่าง:  
ขตยิา มหาสนิธ.์ (2545, 19 พฤษภาคม). เปิดศูนยเ์ทยีบประสบการณ์สรา้งชวีติใหม่ใหแ้รงงานไทย. มตชิน, น. 4. 

2.6 วิทยำนิพนธ ์
รปูแบบ:   
ชื่อผูเ้ขยีนวทิยานิพนธ.์/(ปีพมิพ)์./ชือ่วทิยานิพนธ.์/(วทิยานิพนธป์รญิญามหาบณัฑติหรอืวทิยานิพนธป์รญิญาดุษฎี 
////////บณัฑติ,/ชื่อมหาวทิยาลยั/สถาบนัการศกึษา). 
ตวัอย่าง:  
ธนายุ ภู่วทิยาธร. (2548). ปัจจยัทีม่ผีลต่อการเลอืกใชบ้รกิารสปาในอ าเภอเกาะสมุย จงัหวดัสุราษฎรธ์านี.   
       วทิยานิพนธป์รญิญามหาบณัฑติ, มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎรธ์านี. 
Gillett, J.C.  (2011). Monetizing truck freight and the cost of delay for major truck routes in Georgia.  
Master thesis, School of Civil and Environmental Engineering, Georgia Institute of Technology. 

2.7 สำรสนเทศอิเลก็ทรอนิกส ์
บทควำมท่ีตีพิมพใ์นวำรสำรท่ีเผยแพร่ทัง้ฉบบัพิมพแ์ละรปูแบบอิเลก็ทรอนิกส ์ 

รปูแบบ:  
ผูแ้ต่ง./(ปีพมิพ)์./ชือ่บทความ./เขา้ถงึไดจ้าก/http://www.xxxxxxxxxx  
(ใชค้ าว่า เขา้ถงึไดจ้าก ส าหรบัเอกสารภาษาไทย และค าว่า Retrieved from ส าหรบั เอกสารภาษาต่างประเทศ) 
ตวัอย่าง:  
กระทรวงพาณชิย.์ (2559). สถติกิารคา้ระหว่างประเทศของไทย. เขา้ถงึไดจ้าก www2.ops3.moc.go.th 
World Health Organization. (2014). Pneumonia. Retrieved from    
        http://www.who.int/mediacentre/factsheets/fs331/en/   

สำรสนเทศประเภท Press Release รำยงำนประจำปี ไฟล์ประเภท PowerPoint, Blog post, 
Online Video, Audio Podcast, facebook post เป็นต้น 
รปูแบบ: 
ชื่อผูเ้ขยีน./(ปี,/วนัที/่เดอืน)./ชื่อเรื่อง./[รปูแบบสารสนเทศอเิลก็ทรอนิกส]์. เขา้ถงึไดจ้าก/หรอื Retrieved from/URL  
////////หรอืเวบ็ไซตข์องขอ้มลู 
ตวัอย่าง 
ดารนิ ขยนัยิง่. (2552, 15 มนีาคม). ศพัทบ์ญัญตักิารศกึษา. [เวบ็บลอ็ก]. เขา้ถงึไดจ้าก http://www.sornor.org/ 

http://www.sornor.org/
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 2.8 บทควำมท่ีตีพิมพใ์นวำรสำรท่ีเผยแพร่ทัง้ฉบบัพิมพแ์ละรปูแบบอิเลก็ทรอนิกส ์
รปูแบบ:  
ซื่อผูเ้ขยีนบทความ./(ปีพมิพ)์./ซื่อบทความ [ขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกส]์./ชื่อวารสาร,/ปีที/่(ฉบบัที)่/เลขหน้าทีป่รากฎ. 
(ใชค้ าว่า [ขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกส]์ สาหรบัเอกสารภาษาไทย และค าว่า [Electronic version] ส าหรบัเอกสาร
ภาษาต่างประเทศ) 
ตวัอย่าง:  
เจษฎา นกน้อย และ วรรณภรณ์ บรพินัธ.์ (2552). การตลาดทางอนิเทอรเ์น็ต: โอกาสทางเสอืกและความทา้ทาย  
         [ขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกส]์. วารสารบรหิารธุรกจิ,32(121), 34-52.   

2.9 บทควำมในวำรสำรอิเลก็ทรอนิกสซ่ึ์งไม่มีกำรจดัพิมพเ์ป็นรปูเล่ม 
รปูแบบ:  
ซื่อผูแ้ต่ง/(ปีพมิพ)์/ซื่อบทความ/ซือ่วารสาร,/บ,ีพ/ี(ฉบบัที)่/เลขหน้า-เลขหน้า./doi:xxxx 
ตวัอย่าง: 
Roger L. C. & Richard, L. H. (2010). Calcium-Permeable AMPA receptor dynamics mediate fear,   
         memory erasure. Science, 330(6007), 1108-1112. doi:10.1126/science.ll95298 

2.10 บทควำมท่ีสืบค้นได้จำกวำรสำรอิเลก็ทรอนิกส ์
รปูแบบ: 
ซื่อผูแ้ต่ง./(ปีพมิพ)์./ซื่อบทความ/ซือ่วารสาร,/ปีที(่ฉบบัที)่/เลขหน้า-เลขหน้า/URLของวารสาร 
ตวัอย่าง: 
Cadigan, J., Schmitt, p., Shupp, R., & Swope, K. (2011, January). The holdout problem and urban  
         sprawl: Experimental evidence. Journal of Urban Economics. 69(1), 72. Retrieved from 
         http://journals.elsevier.com/00941190/journal-of-urbaneconomics/ 

2.11 ส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์
รปูแบบ:  
ชื่อผูเ้ขยีน. (ปีทีเ่ผยแพรท่างอนิเทอเน็ต). ชือ่เรือ่ง. สบืคน้เมื่อ....., จาก URL Address. 
ตวัอย่าง:  
เวทย ์นุชเจรญิ. (2556). SMEs ตอ้งปรบัตวัอย่างไร ในสภาวะเศรษฐกจิขาลง ประชาชาตธิุรกจิออนไลน์. สบืคน้ 
       เมื่อ 10 พฤศจกิายน 2556. จาก http://www.prachachat.net/news_detail. php? Newsid  
       =13771457202556.  
Virginia Department of Transport (VDOT). (2005). Freight diversity and Forecast technical report:1-81 

Corridor improvement study. A tier one Draft Environmental Impact Statement (DEIS).  
Retrieved August 05,2013. From 
ttp://www.virginiadot.org/projects/resources/Freight%20Final.pdf. 
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 กำรน ำส่งบทควำม 

 ผูเ้ขยีนจะตอ้งด าเนินการ ดงันี้ 
1) กรอกขอ้มลูในแบบเสนอบทความเพื่อพจิารณาตพีมิพใ์นวารสารวทิยาการจดัการ  
2) แนบตน้ฉบบัทัง้รปูแบบ Word  และ รปูแบบ PDF  
3) จดัส่งบทความผ่านทาง https://www.tci-thaijo.org/index.php/msj 

 
กำรส่งบทควำมเพื่อพิจำรณำตีพิมพ ์
 
 ส่งทางระบบออนไลน์ โดยเขา้เวบ็ไซตข์องวารสารที ่https://tci-thaijo.org/index.php/msj 
 กรณีมีข้อสงสัยหรือต้องการข้อมูลเพิ่มเติม สามารถสอบถามได้ที่ นางสาวศิริธร เกษรสิทธิ ์                     
หมายเลขโทรศพัท ์0 7791 3369 ต่อ 1313 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.tci-thaijo.org/index.php/msj/index
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Recommendations for Authors 
Journal of Management Science Suratthani Rajabhat University 

 
Publication Purpose 
 

1. To promote and develop management science in the form of academic articles and research 
meting the quality requirements of the journal. 

2. To promote the production of quality academic work in the field of management science. 
3. For the benefit of bringing knowledge from academic articles and research for use in teaching, 

research, and the development of the potential of teachers and students. 
4. To be the channel for disseminating knowledge in management science. 

 
Publication Period 

 
Journal of Management Science SRU Journal of Management Sciences is a journal publishing           

two issues per year, each issue consists of 6 to 10 articles, which are scheduled to be published as follows:  
No. 1 January – June 
Announcement for Articles from January 1 - 31 March 
Published in June 
2nd edition, July – December 
Announcement for Articles from July 1 - September 30 
Published by December 

 
Articles in Management Science 

 
Management Science consists of 8 disciplines: Business Administration (Marketing, General 

Management, and Human resource management), Finance and Banking, Business Computing, Logistics 
Management, Communication Arts, Department of Accounting, Economics and tourism management 
 
Types of Articles to Select 

 
Thai and English Articles, Research Articles, and Book Reviews. 
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 The Article will be Published in the Journal 

 
1. The article proposed for publication must never have been published before and must not be presented 
for publication in other journals. 
2. Articles proposed for publication From April 9, 2021, will be reviewed by the editorial team and sent to 
qualified peer reviews in the fields: peer review, at least 3 people per an article. The peer reviews 
considered will not be under the same affiliation with the person who submitted the article. articles to be 
published must be approved by peer reviews before publication. The result of the editorial review is final. 
3. The author must agree to abide by the terms of the Journal of Management Science Journal and the 
author must allow the editorial staff to finalize the article before publication. 
4. The Journal of Management Science will not accept articles if the article proponents do not meet the 
conditions as set. 
5. Articles published in the Journal of Management Science, Suratthani Rajabhat University must never 
have been published or be in the process of being published. If editors found or the writer wants to cancel 
the article. The authors will be responsible for the costs incurred by the Journal of Management Science.  
6. Referenced in the article should be no older than 10 years, except refer to the conceptual framework 
or theories from the original. 
 
Copyright Protection and Copying 
 

Copying text or content from another source without reference is a serious ethical violation and 
a copyright violation under the Copyright Act 2537.If any litigation arises, the authors of the article are 
solely responsible in law. 
 
Article Composition 
 
1. All articles must have in both Thai and English a title, all names of authors, and an abstract, and 
keywords. 
2. All names of authors, must specify an academic position (if applicable), work position, department, 
faculty, E-mail address in footnote in both Thai and English are required.  
3. Abstracts (250 words or less) and 3 to 5 keywords in both Thai and English are required. 
4. Content 

4.1. Academic Articles 
- Title in Thai and English  
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- Abstracts in Thai and English  
- Keywords in Thai and English  
- Introduction 
- Text 
- Conclusion 
- Reference 

 4.2 Research Articles 
- Abstracts both Thai and English consist of introduction of research objectives, research 

methodology, results of the study, and the importance of the article and should cover the topic in full with 
no more than 250 words, with 3 to 5 words keywords. 

- Introduction identifies the importance of the situation linked to research issues. 
- Objective 
- Literature review and conceptual framework and assumptionsand Hypothesis, if any. 
- Research Methodology specify the population, sample size, scope, variables,data 

collection, analysis, results. 
- Results and discussion: display research results based on objectives and discussions 

should compare research findings with other research related issues. 
- Summary of findings and recommendations, conclusion of the research objectives, linking 

research results to policy recommendations or suggestions to make use of the research results. 
- Acknowledgments 
- References (According to the journal format designated APA 6) 

4.3 book reviews 
- Title of the book in both Thai and English 
- Author's name, full name in both Thai and English including the institution where the 

author is affiliated with, as the footnote of the home page. 
- Name of reviewer, name of organization, email, address 
- Review of Content: the story is commented on and detailed in the review and presents 

strangeness and weakness of the article, critical / rational criticism. 
- Conclusion is a summary of all ideas that criticise and provide useful terms or comments 

to the reader. 
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 Preparation of Manuscript 

 
1. The article has a length of not more than 25 pages on single page B5 paper with a spacing of 1.5 x    

1.5 cm. Enter the number on the right-hand corner of every page, except for the first page. 
2. Fonts using BrowalliaUPC font size 14, 1 cm spacing only 
3. Equations using BrowalliaUPC Fonts 14 
4. The lines in each line are both left and right aligned beautifully. 
 

Description Text Size Format Type 
Title (Thai) 16 Align left Bold 
Title (English) 16 Align left Bold 
Author name 14 Align left Bold 
Position, Organization, email (Footnote) 12 Align left Regular 
Abstract 16 Align left Bold 
Content of abstract 14 Align left Regular 
Keywords 14 Align left Bold 
Topics (not numbered)  14 Align left Bold 
Subheading 14 Align left Bold 
Content 14 Align left Regular 
Reference 16 Align left Bold 
Table name (listed on the table) 14 Align left Bold 
Picture Name (listed below) 14 Align left Bold 

 

Image Processing 
 

1. All the characters in the picture must be large, readable and not less than the characters in the story. 
2. All pictures must have combined numbers and captionsnot exceeding 2 lines. 
3. The line must be black ink. The photos should be black and white and sharp. Pictures should be as 
detailed as needed and for the sake of beauty, leave one line above the image and leave one line below 
the caption. 
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Equation Writing 
 

1. All equationsmust be numbered within parentheses and correct sort. The position of the equation 
number must be on the right side of the column as in the example. 
2. Leave one line above the equation and leave one line under the equation. 

 
Charting and Scheduling 
 
1. Characters in the table must be smaller than characters in content 14 font without a borderline.  
2. All table numbers and captions should not exceed 2 lines in the caption above the table. 
3. Leave one line above the table caption and leave one line under the table. 
4. Graphs and tables should be used in reports when data is correlated or a set of numbers is more easily 
understood and systematic. 
 
Document Reference 

 
1. References in content to tell the source of the message use the naming-year reference method include 
the author's name, year of publication, and page number of the document, e.g., Chan (2003: 51) or (Chan 
Chan, 2003: 51) specify the author's last name or editor, BCE printed and page numbers e.g. Powell 
(2003) or (Williams & Webb, 1994: 18-19).  
2. References at the end of the article should be in alphabetical order. The APA 6 reference model is as 
follows:  

2.1 Journals and magazines 
Format: Author's name. (Year of publication) Title, Journal, Year (Issue), Frist - Last page 
Example: 
Sudman, S. (1980). Improving the Quality of Shopping Center Sampling. Journal of Marketing Research, 

61, 423-431. 
2.2 Books 

Format: Author's name. (Year of publication). Publisher: Publisher. 
Example:  
Philip Kotler. (2003). Marketing Management. New Jersey: Prentice Hall. 
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 2.3 Seminar or Academic Seminar Report 

Format:  
Author's name. (Year of publication). Title of the document, including the name of the meeting, the date 

of the place, the city: publication name.  
Example:  
Atan, R & Abdul Halim, N.A. (2011). Corporate Social Responsibility: The Perception of Muslim 

Consumers. Proceeding of the 8th International Conference on Islamic Economics and Finance. 
Doha, Qotar. 

2.4 Articles from the newspaper 
Format: Author's name. (Year of publication, month, date). 
 2.5 Thesis 
Format: Author's name. (Year of publication). Thesis Title. Degree, Institute of Education. 
Example: 
Gillett, J.C.  (2011). Monetizing truck freight and the cost of delay for major truck routes in Georgia. 

Master thesis, School of Civil and Environmental Engineering, Georgia Institute of Technology. 
2.6 Electronic Media 

Example: 
Virginia Department of Transport (VDOT). (2005). Freight diversity and Forecast technical report: 1-81 

Corridor improvement study. A tier one Draft Environmental Impact Statement (DEIS).  Retrieved 
August 05,2013. From http://www.virginiadot.org/projects/resources/Freight%20Final.pdf. 

 
Article Submission 

The author must: 
1) Fill in the form to submit articles for consideration to be published in the Journal of Management 

Science. 
2) Attach the original in both Word format and PDF format. 
3) Submit articles via https://www.tci-thaijo.org/index.php/msj 
 

Submit Articles for Publication 
The article can be sent online by accessing the journal's website.                                          

https://tci-thaijo.org/index.php/msj 
If you have any questions or need more information please contact Miss Siritorn Kesornsit      

Tel. 0 7791 3369 # 1313 
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