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คาํแนะนําสาํหรบัผู้เขียน 

คาํแนะนําสาํหรบัผูเ้ขียน 

วารสารวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎรธ์านี 

 

วตัถปุระสงคก์ารจดัพิมพ ์

 

1. เพืÉอส่งเสรมิและพัฒนาศาสตรด์้านวทิยาการจดัการในรูปแบบของบทความวชิาการและวจิยัทีÉมีคุณภาพ

ตามขอบเขตทีÉวารสารกาํหนด 

2. เพืÉอสง่เสรมิใหม้กีารผลติผลงานทางวชิาการทีÉมคีณุภาพในสาขาวชิาดา้นวทิยาการจดัการ 

3. เพืÉอประโยชน์ต่อการนําความรู้จากบทความวิชาการและวิจัย มาใช้ในการเรียนการสอน การทําวิจ ัย 

ตลอดจนการพฒันาศกัยภาพของอาจารย์ และนิสติ นกัศกึษา 

4. เพืÉอเป็นชอ่งทางในการเผยแพรค่วามรูด้า้นวทิยาการจดัการ 

 

ระยะเวลาเผยแพร่ 

 

 วารสารวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลัยราชภฏัสุราษฎร์ธานี หรอื Journal of Management Sciences, 

Suratthani Rajabhat University เป็นวารสารทีÉเผยแพร่ ปีละŚ ฉบบั โดยแต่ละฉบบัประกอบบทความ 6 – 10 

เรืÉองซึÉงมกีาํหนดการเผยแพร ่ดงันีÊ 

ฉบบัทีÉ ř เดอืนมกราคม–เดอืนมถิุนายน  

 รบับทความ ř มกราคม – 31 มนีาคม 

เผยแพรภ่ายในเดอืนมถิุนายน 

ฉบบัทีÉ Ś เดอืนกรกฎาคม–เดอืนธนัวาคม  

 รบับทความ ř กรกฎาคม – 30 กนัยายน  

เผยแพรภ่ายในเดอืนธนัวาคม 

 

บทความด้านวิทยาการจดัการ 

 

 วทิยาการจดัการประกอบดว้ย Š สาขาวชิาดงันีÊ สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ (การตลาด การจดัการทั Éวไป และ

บรหิารทรพัยากรมนุษย์) สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ สาขาวชิาการจดัการ     

โลจสิตกิส ์สาขาวชิานิเทศศาสตร ์สาขาวชิาการบญัช ีสาขาวชิาเศรษฐศาสตร ์และการจดัการการท่องเทีÉยว 

 

ประเภทของบทความทีÉจะรบั 

 

บทความวชิาการ(Article) บทความงานวจิยั (Research Article) และบทวจิารณ์หนังสอื (Book Review) 

โดยรบับทความทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
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บทความทีÉจะลงตีพิมพใ์นวารสาร 

 

1. บทความทีÉเสนอเพืÉอพจิารณาตีพมิพ์ต้องไมเ่คยตพีมิพ์เผยแพรท่ีÉใดมากอ่น และตอ้งไมอ่ยู่ระหวา่งการเสนอ 

เพืÉอพจิารณาตพีมิพ์ในวารสารฉบบัอืÉน 

2. บทความทีÉ เสนอตีพิมพ์  จะผ่านการพิจารณาจากกองบรรณาธิการ และเสนอไปยังผู้ทรงคุณวุฒ ิ           

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review)พิจารณาอย่างน้อยเรืÉองละ Ś คน ผูท้รงคุณวุฒิทีÉพิจารณา จะไม่อยู่ในสงักดั

เดยีวกนักบัผูเ้สนอบทความ และบทความทีÉจะไดร้บัการจดัพิมพ์เผยแพร่ จะต้องผ่านการพิจารณาเห็นชอบจาก

ผูท้รงคณุวฒุกิอ่นการตพีมิพ์ โดยผลการพจิารณาจากกองบรรณาธิการถอืเป็นการสิÊนสุด 

3. ผูเ้ขยีนต้องยินยอมปฏิบตัิตามเงืÉอนไขทีÉกองบรรณาธิการวารสารวทิยาการจัดการมหาวทิยาลยัราชภฏั      

สรุาษฎรธ์านีกําหนด และผูเ้ขยีนตอ้งยินยอมให้กองบรรณาธิการแกไ้ขความสมบูรณ์ของบทความไดใ้นข ั Êนสุดทา้ย

กอ่นการตพีมิพ์เผยแพร ่

4. วารสารวทิยาการจดัการจะไมร่บับทความ หากผูเ้สนอบทความไมป่ฏบิตัติามเงืÉอนไขทีÉกาํหนด 

5. บทความทีÉเสนอตพีิมพ์ในวารสารวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎรธ์านี จะต้องเป็นบทความ

ทีÉไมเ่คยตีพิมพ์หรอือยู่ระหว่างการเสนอตีพมิพ์ทีÉใดมาก่อน หากกองบรรณาธิการตรวจพบ หรอืผูน้ิพนธ์ประสงค์

ขอยกเลิกตีพิมพ์บทความ ผูน้ิพนธ์บทความจะต้องรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายทีÉเกดิขึÊนจากการดาํเนินการของวารสาร

วทิยาการจดัการมหาวทิยาลยัราชภฏัสรุาษฎรธ์านีเพยีงผูเ้ดยีว 

6. บทความทีÉผู้นิพนธ์นํามาอ้างอิงในบทความ ควรตีพิมพ์มาแล้วไม่เกนิ řŘ ปี ยกเว้นการอ้างอิงแนวคิด 

ทฤษฎมีาจากเจา้ของแนวคดิ หรอืทฤษฎนีั Êนๆ 

 

การป้องกนัปัญหาด้านลิขสิทธิÍ และการคดัลอกงาน 

 

 การคดัลอกขอ้ความหรอืเนืÊอหาจากแหล่งอืÉน โดยไม่มกีารอา้งอิงถอืเป็นการละเมดิจรยิธรรมทางวชิาการ

ทีÉรา้ยแรง และเขา้ขา่ยการละเมดิลขิสทิธิ Íตามพระราชบญัญตัลิิขสทิธิ Í พ.ศ.Śŝśş หากมกีารฟ้องรอ้งดาํเนินคดใีดๆ 

เกดิขึÊน ผูเ้ขยีนบทความมคีวามรบัผดิชอบทางกฎหมายแต่เพยีงผูเ้ดยีว 

 

ส่วนประกอบของบทความ 

 

1. บทความทุกเรืÉองจะตอ้งมชีืÉอเรืÉอง ชืÉอผูเ้ขยีนทุกคน บทคดัย่อ คาํสาํคญัทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

2. ชืÉอผู้เขียนทุกคน จะต้องระบุตําแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามี) ตําแหน่งงาน หน่วยงานทีÉส ังกัด E-mail            

ทีÉเชงิอรรถ (Footnote) ทั Êงภาษาไทย และภาษาองักฤษ 

3. บทคดัย่อ (Abstract) ความยาวไม่เกนิ ŚŝŘ คํา และคําสําคญั (Keywords) ตั Êงแต่ ś-ŝ คํา ทั Êงภาษาไทย 

และภาษาองักฤษ 

4. เนืÊอเรืÉอง 

4.1 บทความวชิาการ ประกอบดว้ย  

- ชืÉอบทความ ภาษาไทย และภาษาองักฤษ (Title) 
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- บทคดัย่อ ภาษาไทย และภาษาองักฤษ(Abstract) 

- คาํสาํคญั ภาษาไทย และภาษาองักฤษ (Keywords)  

- บทนํา(Introduction)  

- เนืÊอหา (Text) 

- บทสรปุ (Conclusion) 

- เอกสารอา้งองิ (Reference) 

4.2 บทความวจิยั ประกอบดว้ย  

- บทคัดย่อ (Abstract) ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เป็นการเกริÉนนําประเด็นปัญหาการวิจัย 

วตัถุประสงค์ วธิีการวจิยั ผลการศกึษา ความสําคญัของบทความไวอ้ย่างกระชบัและครอบคลุมหวัขอ้ต่างๆ อย่าง

ครบถว้น (โดยกาํหนดใหไ้มเ่กนิ  ŚŝŘ คาํ พรอ้มระบคุาํสาํคญัตั Êงแต่ ś – 5 คาํ) 

- บทนํา (Introduction) ระบคุวามสาํคญัของสถานการณ์ทีÉเชืÉอมโยงสู่ประเดน็ปัญหาการวจิยั 

- วตัถุประสงค ์(Objective) 

- การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคดิ และสมมตฐิาน (ถา้ม)ี(Hypothesis) 

- วธิดีาํเนินงานวจิยั (Methodology)ระบรุายละเอยีดของประชากรกลุ่มตวัอย่าง การเลอืกกลุ่มตวัอย่าง 

ขนาดตวัอย่าง ขอบเขตการวจิยั ตวัแปร การเกบ็รวบรวมขอ้มลู วธิวีเิคราะห์ การแปลผล 

- ผลการวจิยัและอภปิรายผล แสดงผลการวจิยัตามวตัถุประสงคแ์ละอภปิรายเปรยีบเทยีบผลการวจิยั

กบังานวจิยัอืÉนๆ ในประเดน็ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

- สรปุผลการวจิยัและขอ้เสนอแนะ สรุปผลการวจิยัตามวตัถุประสงค ์พรอ้มทั ÊงเชืÉอมโยงผลการวจิยัสู่

ขอ้เสนอแนะเชงินโยบาย หรอืขอ้เสนอแนะเพืÉอนําไปสูก่ารใชป้ระโยชน์จากผลการวจิยั 

- กติตกิรรมประกาศ ถา้ม ี

- เอกสารอา้งองิ (ตามรปูแบบทีÉวารสารกาํหนด APA 6) 

5.3 บทวจิารณ์หนงัสอื  

- ชืÉอเรืÉองของหนงัสอื (Title) ทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

- ชืÉอผูเ้ขยีนหนงัสอื (Author (s)) ใชช้ืÉอเตม็ทั Êงภาษาไทยและภาษาองักฤษ พรอ้มระบสุถาบนัทีÉผูเ้ขยีน

สงักดัทีÉเชงิอรรถของหน้าแรก 

- ชืÉอผูว้จิารณ์ (Name of Reviewer) ชืÉอ หน่วยงาน สงักดั อเีมล์ตดิต่อ 

- เนืÊอหาการวจิารณ์ (Reviews Content) การเขียนนําเกีÉยวกบัหนังสือทีÉวิจารณ์ เนืÊอเรืÉองเป็นส่วน

แสดงความคิดเห็นและรายละเอียดในการวิจารณ์ โดยนําเสนอจุดเด่น และจุดบกพร่องของเรืÉอง โดยทําการ

วจิารณ์/วพิากษ์อย่างมหีลกัเกณฑ ์และมเีหตุผล ตามหลกัวชิาการ 

- บทสรุป (Conclusion) เป็นการเขียนสรุปความคิดทั ÊงหมดทีÉวจิารณ์และให้แง่คดิ หรอืขอ้สงัเกตทีÉ

เป็นประโยชน์ต่อผูอ้่าน 
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การจดัเตรียมต้นฉบบั 
 

1. บทความมคีวามยาวของไมเ่กนิ Śŝ หน้า บนกระดาษ B5 แบบหน้าเดยีว โดยเวน้ระยะขอบ ř.ŝ x ř.ŝ ซ.ม. 

ใสเ่ลขกาํกบัมมุบนขวาทุกหน้า (ยกเวน้หน้าแรก) 

2. ตวัอกัษรใชแ้บบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร řŜ ระยะห่าง ř ซ.ม. เท่านั Êน 

3. สมการต่างๆ ใหใ้ชแ้บบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร řŜ 

4. เนืÊอเรืÉองในแต่ละบรรทดัใหจ้ดัเรยีงชดิซา้ยและขวาอย่างสวยงาม 

 

รายละเอียด ขนาดตวัอกัษร รปูแบบ ชนิด 

ชืÉอเรืÉอง (ภาษาไทย) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 

ชืÉอเรืÉอง (ภาษาองักฤษ) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 

ชืÉอผูเ้ขยีน 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

ตําแหน่ง หน่วยงานทีÉสงักดั  

อเีมล์ของผูเ้ขยีน(Footnote) 

12 ชดิซา้ย ตวัธรรมดา 

บทคดัย่อ / Abstract 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 

เนืÊอหาบทคดัย่อ  14 ชดิซา้ย ตวัธรรมดา 

คาํสาํคญั / Keywords 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

หวัขอ้เรืÉอง (ลําดบัเลข) 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 

หวัขอ้ย่อย (ไมล่ําดบัเลข) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

เนืÊอเรืÉอง 14 ชดิซา้ย ตวัธรรมดา 

เอกสารอา้งองิ 16 ชดิซา้ย ตวัหนา 

ชืÉอตาราง (ระบไุวบ้นตาราง) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

ชืÉอภาพ (ระบไุวใ้ตภ้าพ) 14 ชดิซา้ย ตวัหนา 

 

การจดัทาํรปูภาพ 

1. รูปภาพ ตัวอักษรทั Êงหมดในรูปภาพ จะต้องมีขนาดใหญ่ สามารถอ่านได้สะดวก และต้องไม่เล็กกว่า

ตวัอกัษรในเนืÊอเรืÉอง 

2. รปูภาพทุกรูป จะต้องมเีลขและคําบรรยายใต้ภาพ หมายเลขและคําบรรยายรวมกนัแล้ว ควรมคีวามยาว   

ไมเ่กนิ Ś บรรทดั  

3. รูปลายเสน้จะต้องเป็นเส้นหมกึดํา ส่วนรูปถ่ายควรจะเป็นรูปขาวดําทีÉมคีวามคมชดั และรูปภาพควรมี

รายละเอียดเท่าทีÉจําเป็นเท่านั Êน และเพืÉอความสวยงามให้เวน้บรรทัดเหนือรูปภาพ ř บรรทัด และเว้นใต้คํา

บรรยายรปูภาพ ř บรรทดั 
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การเขียนสมการ 

1. สมการทุกสมการ จะต้องมีหมายเลขกํากบัอยู่ภายในวงเล็บ และเรียงลําดบัทีÉถูกต้อง ตําแหน่งของ

หมายเลขสมการจะตอ้งอยู่ชดิขอบขวาของคอลมัน์  

2. เพืÉอความสวยงาม ใหเ้วน้บรรทดัเหนือสมการ ř บรรทดั และเวน้บรรทดัใตส้มการ ř บรรทดั 

 

การจดัทาํกราฟ และตาราง 

1. ตวัอกัษรในตาราง จะตอ้งไมเ่ลก็กวา่ตวัอกัษรในเนืÊอหา โดยใชแ้บบอกัษร BrowalliaUPC ขนาดตวัอกัษร řŜ 

โดยไมต่เีสน้กรอบซา้ย ขวา 

2. ตารางทุกตาราง จะตอ้งมหีมายเลขและคาํบรรยายกาํกบัเหนือตาราง ไมค่วรเกนิ Ś บรรทดั  

3. เพืÉอความสวยงาม ใหเ้วน้บรรทดัเหนือตาราง ř บรรทดั  

4. กราฟและตารางใชร้ายงาน ขอ้มูลทีÉมคีวามสมัพนัธ์กนัหรอืเป็นชดุของตวัเลขจํานวนมากให้เขา้ใจงา่ยและ

เป็นระบบมากขึÊน 

 

การอ้างอิงเอกสาร 

 

1. การอ้างอิงในเนืÊอหา เพืÉอเป็นการบอกแหล่งทีÉมาของข้อความนั Êน ให้ใช้วิธีการอ้างอิงแบบนาม–ปี        

โดยระบุชืÉอเต็มของผูเ้ขยีน ปีพิมพ์ และเลขหน้าของเอกสาร ตวัอย่างการอ้างอิงภาษาไทย เช่น นิยมจนัทร์แนม 

(2546: ŝř)หรอื(นิยมจนัทรแ์นม, 2546: ŝř) เอกสารภาษาองักฤษ ให้ระบุนามสกุลของผูเ้ขยีนหรอืบรรณาธิการ 

ปีครสิตศกัราชทีÉพมิพ์ และหมายเลขหน้า เชน่ Powell (2003)หรอื(Williams & Webb, 1994: 18-19) 

2. การอ้างอิงท้ายบทความ ให้รวบรวมเอกสารทีÉใชอ้้างอิงไวท้้ายบทความเรยีงตามลําดบัอกัษรชืÉอผูเ้ขยีน 

โดยใชร้ปูแบบการอา้งองิตามระบบ APA Ş ดงันีÊ 

2.1 นิตยสาร 

รปูแบบ:   

ชืÉอผูเ้ขยีนบทความ./(ปี,เดอืนทีÉพมิพ์)./ชืÉอบทความ./ชื Éอนิตยสาร,/ปีที É (ฉบบัทีÉ),/เลขหน้าทีÉปรากฏ 

   2.2 วารสาร 

รปูแบบ:  

ชืÉอผูเ้ขยีนบทความ./(ปีพมิพ์)./ชืÉอบทความ./ชื Éอวารสาร,/ปีทีÉ(ฉบบัทีÉ),/เลขหน้าทีÉปรากฏ. 

ตวัอย่าง:  

กลุลดา มั Éงม.ี (2538). แหล่งสารนิเทศบนอนิเทอรเ์น็ต. มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร,์ 13(2), 1-13. 

Sudman, S. (1980). Improving the Quality of Shopping Center Sampling. Journal of Marketing Research, 

61, 423-431. 
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2.3 หนังสือ 

รปูแบบ:   

ชืÉอผูแ้ต่ง./(ปีทีÉพมิพ์)./ชื Éอเรื Éอง /คร ั ÊงทีÉพมิพ์ (พมิพ์คร ั ÊงทีÉ 2 เป็นตน้ไป). /สถานทีÉพมิพ์:/สาํนกัพมิพ์. 

ตวัอย่าง:  

ขา้วกลอ้ง. (มนีาคม 2545). อาหารบํารงุ. ชวีจติ, 20(210), 37-40. 

ตวัอย่าง:  

 ผูแ้ต่ง 1 คน 

ศริชิยั พงษ์วชิยั. (ŚŝŝŚ). การวเิคราะห์ขอ้มลูทางสถติ.ิ กรงุเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

Kotler Philip. (2003). Marketing Management. New Jersey: Prentice-Hall. 

 ผูแ้ต่ง 2 คน 

ดารนิ รุง่กลั Éน และ ตรนิ รุง่มาก. (2541). ธุรกจิคา้ปลกี. กรงุเทพฯ: สาํนกังานเศรษฐกจิพืÊนทีÉř. 

 ผูแ้ต่ง 3-7 คน 

หริญั หริญัประดษิฐ์, สขุวฒัน์จนัทรปรณิก และ เสรมิสขุ สลกัเพช็ร. (2540). เทคโนโลยกีารผลติทุเรยีน. 

       กรงุเทพฯ: มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร.์ 

 ผูแ้ต่ง 8 คนขึÊนไป 

นพรตัน์ เศรษฐกลุ, เอกชยั เอกทฬัห์, พงศธ์ร บรรณโสภษิฐ์, ชยุตมส์ขุทพิย์, ปรชีาวทิยพนัธุ,์ จรีศกัดิ Í แสงศริ,ิ … 

ดารนิ รุง่กลิÉน. (2552). ระบบสารสนเทศทั Êงภมูศิาสตรล์ุ่มน้Êาปากพนงั: การจดัการพืÊนที Éป่าตน้น้Êาในลุ่มน้Êาปาก 

        พนงัเพื Éอรกัษาสภาพแวดลอ้มและระบบนิเวศ. นครศรธีรรมราช: มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์. 

 ผูแ้ต่งเป็นสถาบนั 

มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์ สถาบนัวจิยัและพฒันา. (2552). บทคดัย่อชดุโครงการวจิยัและพฒันาพืÊนที Éลุ่มน้Êาปาก 

        พนงั. นครศรธีรรมราช: มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์. 

 ไม่ปรากฏนามผูแ้ต่ง 

แผนการศกึษาแห่งชาตฉิบบัที É 8 พ.ศ. 2540-2544. (2542). กรงุเทพฯ: สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษา 

        แห่งชาต ิสาํนกันายกรฐัมนตร.ี 

2.4 รายงานการประชุมหรือสมัมนาทางวิชาการ 

รปูแบบ:    

ชืÉอผูแ้ต่ง.(ปีทีÉพมิพ์). ชืÉอเรืÉอง.ชื Éอเอกสารรวมเรื Éองรายงานการประชมุ, วนั เดอืน ปี สถานทีÉจดั./เมอืงทีÉพมิพ์:/ 

////////สาํนกัพมิพ์. 

ตวัอย่าง: 

กรมวชิาการ.(ŚŝśŠ).การประชุมเชงิปฏบิตักิารรณรงคเ์พื Éอสง่เสรมินิสยัรกัการอ่าน, 25–29 พฤศจกิายน Śŝ38            

        ณ วทิยาลยัครมูหาสารคาม. กรงุเทพ ฯ: ศนูย์พฒันาหนงัสอื กรมวชิาการ. 
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2.5 หนังสือพิมพ ์

รปูแบบ:   

ชืÉอผูเ้ขยีนบทความ./(ปี,เดอืนทีÉพมิพ์)./ชืÉอบทความ./ชื Éอหนงัสอืพมิพ์,/ปีทีÉ (ฉบบัทีÉ),/ เลขหน้าทีÉปรากฎ. 

ตวัอย่าง:  

ขตยิา มหาสนิธ์. (ŚŝŜŝ, 19 พฤษภาคม). เปิดศนูย์เทยีบประสบการณ์สรา้งชวีติใหมใ่หแ้รงงานไทย. มตชิน, น. Ŝ. 

2.6 วิทยานิพนธ ์

รปูแบบ:   

ชืÉอผูเ้ขยีนวทิยานิพนธ์./(ปีพมิพ์)./ชื Éอวทิยานิพนธ์./(วทิยานิพนธ์ปรญิญามหาบณัฑติหรอืวทิยานิพนธ์ปรญิญาดษุฎ ี

////////บณัฑติ,/ชืÉอมหาวทิยาลยั/สถาบนัการศกึษา). 

ตวัอย่าง:  

ธนายุ ภูว่ทิยาธร. (ŚŝŜŠ). ปัจจยัที Éมผีลต่อการเลอืกใชบ้รกิารสปาในอําเภอเกาะสมยุ จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน.ี   

       วทิยานิพนธ์ปรญิญามหาบณัฑติ, มหาวทิยาลยัราชภฏัสรุาษฎรธ์านี. 

Gillett, J.C.  (2011). Monetizing truck freight and the cost of delay for major truck routes in Georgia.  

Master thesis, School of Civil and Environmental Engineering, Georgia Institute of Technology. 

Ś.ş สารสนเทศอิเลก็ทรอนิกส ์

บทความทีÉตีพิมพใ์นวารสารทีÉเผยแพร่ทั Êงฉบบัพิมพ์และรปูแบบอิเลก็ทรอนิกส ์ 

รปูแบบ:  

ผูแ้ต่ง./(ปีพมิพ์)./ชื Éอบทความ./เขา้ถงึไดจ้าก/http://www.xxxxxxxxxx  

(ใชค้าํว่า เขา้ถงึไดจ้าก สําหรบัเอกสารภาษาไทย และคาํวา่ Retrieved from สาํหรบั เอกสารภาษาต่างประเทศ) 

ตวัอย่าง:  

กระทรวงพาณิชย์. (Śŝŝš). สถติกิารคา้ระหว่างประเทศของไทย. เขา้ถงึไดจ้าก www2.ops3.moc.go.th 

World Health Organization. (2014). Pneumonia. Retrieved from    
        http://www.who.int/mediacentre/factsheets/fs331/en/   

สารสนเทศประเภท Press Release รายงานประจาปี ไฟล์ประเภท PowerPoint, Blog post, 

Online Video, Audio Podcast, facebook post เป็นต้น 

รูปแบบ: 
ชื่อผูเขียน./(ป,/วันที่/เดือน)./ชื่อเรื่อง./[รูปแบบสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส]. เขาถึงไดจาก/หรือ Retrieved from/URL  
////////หรือเว็บไซตของขอมูล 

ตวัอย่าง 

ดาริน ขยันยิ่ง. (2552, 15 มีนาคม). ศัพทบัญญัติการศึกษา. [เว็บบล็อก]. เขาถึงไดจาก http://www.sornor.org/ 
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 2.8 บทความทีÉตีพิมพใ์นวารสารทีÉเผยแพร่ทั Êงฉบบัพิมพ์และรปูแบบอิเลก็ทรอนิกส ์

รปูแบบ:  

ซืÉอผูเ้ขยีนบทความ./(ปีพมิพ์)./ซืÉอบทความ [ขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกส์]./ชืÉอวารสาร,/ปีทีÉ/(ฉบบัทีÉ)/เลขหน้าทีÉปรากฎ. 

(ใชค้าํว่า [ขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกส]์ สาหรบัเอกสารภาษาไทย และคาํวา่ [Electronic version] สาํหรบัเอกสาร

ภาษาต่างประเทศ) 

ตวัอย่าง:  

เจษฎา นกน้อย และ วรรณภรณ์ บรพินัธ์. (ŚŝŝŚ). การตลาดทางอนิเทอรเ์น็ต: โอกาสทางเสอืกและความทา้ทาย  

         [ขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกส]์. วารสารบรหิารธุรกจิ,32(121), 34-52.   

2.9 บทความในวารสารอิเล็กทรอนิกสซึ่งไมมีการจัดพิมพเปนรูปเลม 

รปูแบบ:  

ซ่ือผูแตง/(ปพิมพ)/ซ่ือบทความ/ซ่ือวารสาร,/บี,พี/(ฉบับที่)/เลขหนา-เลขหนา./doi:xxxx 
ตวัอย่าง: 

Roger L. C. & Richard, L. H. (2010). Calcium-Permeable AMPA receptor dynamics mediate fear,   
         memory erasure. Science, 330(6007), 1108-1112. doi:10.1126/science.ll95298 

2.11 บทความทีÉสืบค้นได้จากวารสารอิเลก็ทรอนิกส ์

รูปแบบ: 
ซ่ือผูแตง./(ปพิมพ)./ซ่ือบทความ/ซ่ือวารสาร,/ปที่(ฉบับที่)/เลขหนา-เลขหนา/URLของวารสาร 
ตัวอยาง: 
Cadigan, J., Schmitt, p., Shupp, R., & Swope, K. (2011, January). The holdout problem and urban  
         sprawl: Experimental evidence. Journal of Urban Economics. 69(1), 72. Retrieved from 
         http://journals.elsevier.com/00941190/journal-of-urbaneconomics/ 

2.12  สืÉออิเลก็ทรอนิกส ์

รปูแบบ:  

ชืÉอผูเ้ขยีน. (ปีทีÉเผยแพรท่างอนิเทอเน็ต). ชื Éอเรื Éอง. สบืคน้เมืÉอ....., จาก URL Address. 

ตวัอย่าง:  

เวทย์ นุชเจรญิ. (2556). SMEs ตอ้งปรบัตวัอย่างไร ในสภาวะเศรษฐกจิขาลง ประชาชาตธิุรกจิออนไลน์. สบืคน้ 

       เมืÉอ 10 พฤศจกิายน 2556. จาก http://www.prachachat.net/news_detail. php? Newsid  

       =13771457202556.  

Virginia Department of Transport (VDOT). (2005). Freight diversity and Forecast technical report:1-81 

Corridor improvement study. A tier one Draft Environmental Impact Statement (DEIS).  

Retrieved August 05,2013. From 

ttp://www.virginiadot.org/projects/resources/Freight%20Final.pdf. 
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การนําส่งบทความ 

 ผูเ้ขยีนจะตอ้งดาํเนินการ ดงันีÊ 

1) กรอกขอ้มลูในแบบเสนอบทความเพืÉอพจิารณาตพีมิพ์ในวารสารวทิยาการจดัการ  
2) แนบตน้ฉบบัทั Êงรปูแบบ Word 2007 และ รปูแบบ PDF  
3) จดัสง่บทความผา่นทาง https://www.tci-thaijo.org/index.php/msj 

 

การส่งบทความเพืÉอพิจารณาตีพิมพ ์

 

 สง่ทางระบบออนไลน์ โดยเขา้เวบ็ไซต์ของวารสารทีÉ https://tci-thaijo.org/index.php/msj 

 กรณีมีข้อสงสัยหรือต้องการข้อมูล เพิÉมเติม สามารถสอบถามได้ทีÉ  นางสาวศิริธร เกษรสิทธิ Í                      

หมายเลขโทรศพัท์ Ř şşšř śśŞš ต่อ řśřś 
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Recommendations for Authors 

Recommendations for Authors 

Journal of Management Science Suratthani Rajabhat University 

 
Publication Purpose 

 

1. To promote and develop management science in the form of academic articles and research 

meting the quality requirements of the journal. 

2. To promote the production of quality academic work in the field of management science. 

3. For the benefit of bringing knowledge from academic articles and research for use in 

teaching, research, and the development of the potential of teachers and students. 

4. To be the channel for disseminating knowledge in management science. 

 

Publication Period 

 

Journal of Management Science SRU Journal of Management Sciences is a journal publishing           

two issues per year, each issue consists of 6 to 10 articles, which are scheduled to be published as follows:  

No. 1 January – June 

Announcement for Articles from January 1 - 31 March 

Published in June 

2nd edition, July – December 

Announcement for Articles from July 1 - September 30 

Published by December 

 

Articles in Management Science 

 

Management Science consists of 8 disciplines: Business Administration (Marketing, General 

Management, and Human resource management), Finance and Banking, Business Computing, Logistics 

Management, Communication Arts, Department of Accounting, Economics and tourism management 

 

Types of Articles to Select 

 

Thai and English Articles, Research Articles, and Book Reviews. 
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Recommendations for Authors 

The Article will be Published in the Journal 

1. The article proposed for publication must never have been published before and must not be 

presented for publication in other journals. 

2. The proposed article will be subject to editorial and expert review. The peer review involves at least     

2 people. The article must be approved by a qualified person before publication.The results of the 

editorial review are final. 

3. The author must agree to abide by the terms of the Journal of Management Science Journal and the 

author must allow the editorial staff to finalize the article before publication. 

4. The Journal of Management Science will not accept articles if the article proponents do not meet the 

conditions as set. 

5. Articles published in the Journal of Management Science, Suratthani Rajabhat University must never 

have been published or be in the process of being published. If editors found or the writer wants to 

cancel the article. The authors will be responsible for the costs incurred by the Journal of Management 

Science.  

6. Referenced in the article should be no older than 10 years. 

 

Copyright Protection and Copying 

 

Copying text or content from another source without reference is a serious ethical violation and 

a copyright violation under the Copyright Act 2537.If any litigation arises, the authors of the article are 

solely responsible in law. 

 

Article Composition 

 

1. All articles must have in both Thai and English a title, all names of authors, an abstract, and 

keywords. 

2. All names of authors, E-mail address, and telephone number (footnote) in both Thai and English are 

required. 

3. If there are sources of research funding, articles should include footnotes in both Thai and English. 

4. Abstracts (250 words or less) and 3 to 5 keywords in both Thai and English are required. 

5. Content 

5.1. Academic Articles 

- Title in Thai and English  

- Abstracts in Thai and English  

- Keywords in Thai and English  
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- Introduction 

- Text 

- Conclusion 

- Reference 

 5.2 Research Articles 

- Abstracts both Thai and English consist of introduction of research objectives, research 

methodology, results of the study, and the importance of the article and should cover the topic in full 

with no more than 250 words, with 3 to 5 words keywords. 

- Introduction identifies the importance of the situation linked to research issues. 

- Objective 

- Literature review and conceptual framework and assumptionsand Hypothesis, if any. 

- Research Methodology specify the population, sample size, scope, variables,data 

collection, analysis, results. 

- Results and discussion: display research results based on objectives and discussions 

should compare research findings with other research related issues. 

- Summary of findings and recommendations, conclusion of the research objectives, 

linking research results to policy recommendations or suggestions to make use of the research results. 

- Acknowledgments 

- References (According to the journal format designated APA 6) 

5.3 book reviews 

- Title of the book in both Thai and English 

- Author's name, full name in both Thai and English including the institution where the 

author is affiliated with, as the footnote of the home page. 

- Name of reviewer, name of organization, email, address 

- Review of Content: the story is commented on and detailed in the review and presents 

strangeness and weakness of the article, critical / rational criticism. 

- Conclusion is a summary of all ideas that criticise and provide useful terms or 

comments to the reader. 

 

Preparation of Manuscript 

 

1. The article has a length of not more than 25 pages on single page B5 paper with a spacing of 1.5 x    

1.5 cm. Enter the number on the right-hand corner of every page, except for the first page. 

2. Fonts using BrowalliaUPC font size 14, 1 cm spacing only 

3. Equations using BrowalliaUPC Fonts 14 
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4. The lines in each line are both left and right aligned beautifully. 

 

Description Text Size Format Type 

Title (Thai) 16 Align left Bold 

Title (English) 16 Align left Bold 

Author name 14 Align left Bold 

Position,Organization,email (Footnote) 12 Align left Regular 

Abstract 16 Align left Bold 

Content of abstract 14 Align left Regular 

Keywords 14 Align left Bold 

Topics (not numbered)  14 Align left Bold 

Subheading 14 Align left Bold 

Content 14 Align left Regular 

Reference 16 Align left Bold 

Table name (listed on the table) 14 Align left Bold 

Picture Name (listed below) 14 Align left Bold 
 

Image Processing 
 

1. All the characters in the picture must be large, readable and not less than the characters in the story. 

2. All pictures must have combined numbers and captionsnot exceeding 2 lines. 

3. The line must be black ink. The photos should be black and white and sharp. Pictures should be as 

detailed as needed and for the sake of beauty, leave one line above the image and leave one line below 

the caption. 
 

Equation Writing 
 

1. All equationsmust be numbered within parentheses and correct sort. The position of the equation 

number must be on the right side of the column as in the example. 

2. Leave one line above the equation and leave one line under the equation. 

 

Charting and Scheduling 

 

1. Characters in the table must be smaller than characters in content 14 font without a borderline.  

2. All table numbers and captions should not exceed 2 lines in the caption above the table. 
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3. Leave one line above the table caption and leave one line under the table. 

4. Graphs and tables should be used in reports when data is correlated or a set of numbers is more 

easily understood and systematic. 

 

Document Reference 

 

1. References in content to tell the source of the message use the naming-year reference method 

include the author's name, year of publication, and page number of the document, e.g., Chan (2003: 51) 

or (Chan Chan, 2003: 51) specify the author's last name or editor,  BCE printed and page numbers e.g. 

Powell (2003) or (Williams & Webb, 1994: 18-19).  

2. References at the end of the article should be in alphabetical order. The APA 6 reference model is as 

follows:  

2.1 Journals and magazines 

Format: Author's name. (Year of publication) Title, Journal, Year (Issue), Frist - Last page 

Example: 

Sudman, S. (1980). Improving the Quality of Shopping Center Sampling. Journal of Marketing Research, 

61, 423-431. 

2.2 Books 

Format: Author's name. (Year of publication). Publisher: Publisher. 

Example:  

Philip Kotler. (2003). Marketing Management. New Jersey: Prentice Hall. 

2.3 Seminar or Academic Seminar Report 

Format:  

Author's name. (Year of publication). Title of the document, including the name of the meeting, the date of 

the place, the city: publication name.  

Example:  

Atan, R & Abdul Halim, N.A. (2011). Corporate Social Responsibility: The Perception of Muslim 

Consumers. Proceeding of the 8th International Conference on Islamic Economics and Finance. 

Doha, Qotar. 

2.4 Articles from the newspaper 

Format: Author's name. (Year of publication, month, date). 

 2.5 Thesis 

Format: Author's name. (Year of publication). Thesis Title. Degree, Institute of Education. 

Example: 
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Gillett, J.C.  (2011). Monetizing truck freight and the cost of delay for major truck routes in Georgia. 

Master thesis, School of Civil and Environmental Engineering, Georgia Institute of Technology. 

2.6 Electronic Media 

Example: 

Virginia Department of Transport (VDOT). (2005). Freight diversity and Forecast technical report: 1-81 

Corridor improvement study. A tier one Draft Environmental Impact Statement (DEIS).  Retrieved 

August 05,2013. From http://www.virginiadot.org/projects/resources/Freight%20Final.pdf. 

 

Article Submission 

 

Authors must fill in a form for publication in the Journal of Management Science and attach it to 

the original article. 

 

Submit Articles for Publication 

 

The article can be sent online by accessing the journal's website.                                          

https://tci-thaijo.org/index.php/msj 

If you have any questions or need more information please contact Miss Siritorn Kesornsit      

Tel. 0 7791 3369 # 1313 
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