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จักรวุฒิ ชอบพิเชียร

บทคัดย่อ

	 วัตถุประสงค์ของการวิจัย เพื่อศึกษาผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่ม
บริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและการเปิดเผย
ข้อมูลภาคสมัครใจเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม ผลการวิจัย พบว่า ขนาดของ
 
คณะกรรมการบริษัท อัตราส่วนของกรรมการที่เป็นอิสระที่ไม่ได้เป็นผู้บริหารและบริษัท
 
มีการจัดต้ังสำนักงานตรวจสอบภายในมีความสัมพันธ์เชิงบวก ในทางตรงข้ามกันอัตราส่วน
ของสมาชิกครอบครัวและอัตราส่วนของกรรมการตรวจสอบที่เป็นอิสระ มีความสัมพันธ์
เชิงลบกับระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม นอกจาก
นี้ลักษณะของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือร่วมกับขนาดของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและการจัดตั้งสำนักงานตรวจสอบภายในสามารถช่วยการเปิดเผยข้อมูล
 
เกี่ยวกับสังคมของธุรกิจเพิ่มขึ้น


ผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อ 
ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการ 

และการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงานประจำปี 
เก่ียวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

The Effect of Scope of Business Operations as  
Conglomerate on the Relationship between Corporate  
Governance Characteristics and Voluntary Disclosures  
in the Annual Reports about Social Responsibility of  
Listed Companies in the Stock Exchange of Thailand
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คำสำคัญ : ลักษณะการกำกับดูแลกิจการ การเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจเกี่ยวกับ
 
	    ความรบัผดิชอบตอ่สงัคม การดำเนนิธรุกจิเปน็กลุม่บรษิทัในเครอื และบรษิทั
 
	    จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย



 
Abstract




	 The objective of this study to examined the effect of scope of 
business operations as conglomerate on the relationship between corporate 
governance characteristics and voluntary disclosures about social responsibility.
The research results found that there was a positive relationship between 
board’s size, board’s independent non-executive directors ratio, and internal 
audit department is in company existence and voluntary disclosures about 
social responsibility. In contrast, there was a negative relationship between 
board’s family members ratio and audit committee’s independent 
non-executive directors ratio and voluntary disclosures about social 
responsibility. Furthermore, interaction term of scope of business operations as 
conglomerate characteristic with audit committee’s size and internal audit 
department is in company existence can aid in enhancing firm’s voluntary 
disclosures about social responsibility.



Keywords : Corporate governance characteristics, Voluntary disclosures about 
 
	     social responsibility, Scope of business operations as conglomerate, 
 
	      Listed companies in the stock exchange of Thailand




บทนำ



	 แนวคิดที่สำคัญของการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงานประจำปี คือ 
คุณภาพของข้อมูลทางการเงินถูกกำหนดขั้นต้นในความสัมพันธ์สำหรับหลักการ
 
การป้องกันผู้ถือหุ้นหรือผู้ลงทุน (Shareholder / Investor protection) ด้วยการเปิดเผย
ข้อมูลอย่างเพียงพอและครบถ้วนจากแบบอย่างของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
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ตลาดหลักทรัพย์ของประเทศสหรัฐอเมริกา ในการประเมินคุณภาพมาตรฐานการบัญชี
ระหว่างประเทศ (International Accounting Standard หรือ IAS) ได้อธิบายหลัก
 
การปอ้งกนัผูถ้อืหุน้หรอืผูล้งทนุ โดยคณุภาพของรายงานทางการเงนิคอื ขอ้มลูทางการเงนิ
จะต้องเปิดเผยข้อมูลครบถ้วนและโปร่งใส (Full and transparent disclosure) นั่นคือ 
การไม่ออกแบบรายงานทางการเงิน ทำให้ผู้ใช้ข้อมูลทางการเงินเข้าใจผิดไป (Jonas & 
Blanchet. 2000) ซึ่งการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ (Adequate of disclosure) ในที่
นี้ไม่ได้หมายถึงเฉพาะแค่การเปิดเผยข้อมูลหรือไม่เปิดเผยข้อมูลเท่านั้น แต่หมายถึง
 
ความถูกต้องของข้อมูลและระยะเวลาที่เปิดเผยด้วยเพราะการเปิดเผยข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง 
จงใจบิดเบือนข้อมูลหรือการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้อง แต่เปิดเผยออกมาในระยะเวลาที่ไม่
เหมาะสม ย่อมสามารถสร้างความเสียหายที่เกิดขึ้นกับกลุ่มต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการนำ
ข้อมูลดังกล่าวไปใช้ต่อได้ (Paweewun. 2003) นอกจากนี้ รายงานประจำปีมีความสำคัญ
ท่ีสุดของแหล่งข้อมูลทางการเงินและไม่ใช่ข้อมูลทางการเงินเพ่ือผู้ท่ีเก่ียวข้อง (Stakeholders) 
 
ทุกฝ่ายที่อยู่ภายนอกบริษัทเหล่านั้น และรายงานประจำปีเป็นสิ่งที่สามารถสนับสนุน
 
ในการใช้เพื่อการวิเคราะห์ และเปรียบเทียบข้อมูลของบริษัทได้ง่ายและสะดวกรวดเร็วขึ้น 
 
(Botosan.  1997, Knutson.  1992, Lang & Lungholm. 1993)

	 ความสนใจที่ศึกษาเกี่ยวกับระดับของการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจที่เกิดขึ้นใน
สหรัฐอเมริกา สหราชอาณาจักร และประเทศในกลุ่มยุโรปมีงานวิจัยจำนวนมาก (Buzby. 
1975, Cerf. 1961, Cooke. 1989, 1991, 1992, Depoers. 2000, Firth. 1979, 
Hossain, Perera, & Rahman. 1995, Inchausti. 1997, Malone, Fries, & Jones. 
1993, McKinnon & Dalimunthe. 1993, McNally, Eng, & Hasseldine. 1982, 
Raffournier. 1995, Singhvi & Desai. 1971) ในทางตรงกันข้ามมีความสนใจที่ศึกษา
เกี่ยวกับระดับของการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจที่เกิดขึ้นในกลุ่มประเทศอาเซียนซึ่งรวม
ทั้งประเทศไทยมีงานวิจัยจำนวนน้อย (Balachandran & Bliss. 2004, Chau & Gray. 
2002, Chobpichien, Haron, & Ibrahim. 2007, 2008, Eng & Mak. 2003, Haniffa 
& Cooke. 2002, Hossain, Tan, & Adams. 1994, Rahman. 1998) 

	 การศึกษาครั้งนี้ มีจุดมุ่งหมายเพื่อทำการตรวจสอบพฤติกรรมการเปิดเผยข้อมูล               
ภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจัดอยู่ในกลุ่ม
ตลาดทุนเกิดใหม่ (Emerging Capital Markets หรือ ECMs) โดยมีความหมายใกล้เคียง

ผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและการเปิดเผยข้อมูล 

ภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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กับตลาดทุนที่อยู่ในประเทศกำลังพัฒนา อย่างไรก็ตาม ผลการวิจัยภายใต้สภาพแวดล้อม
ของประเทศไทยสามารถนำไปใช้อ้างอิงโดยทั่วไปสำหรับประเทศอื่นที่มีสภาพเศรษฐกิจ
พื้นฐานคล้ายคลึงกัน ซึ่งประกอบด้วย 14 ประเทศในทวีปแอฟริกา ได้แก่ บอสวานา 
 
ไอวอรโีคส ไซปรสั อยีปิต ์กานา แคนยา มอรชิเชยีส นามเิบยี ไนจเีรยี แอฟรกิาใต ้สวาซแิลนด์ 
ทรนินแิดด และโตบาโก ตนูเีซยี และซมิบาบเว 11 ประเทศ ในทวปีเอเชยี ไดแ้ก ่บงัคลาเทศ 
จีน อินเดีย อินโดนีเซีย เกาหลี มาเลเซีย ปากีสถาน ฟิลิปปินส์ ศรีลังกา ไต้หวัน และไทย 
5 ประเทศในยุโรป ได้แก่ กรีก ฮังการี โปแลนด์ โปตุเกส และตุรกี 13 ประเทศใน
 
ลาตินอเมริกา ได้แก่ อาเจนตินา บาร์เบโดซ บราซิล ชิลี โคลัมเบีย คอสตาริก้า เอควาดอร์ 
 
จาไมก้า เม็กซิโก ปานามา เปรู อุรุกกวัย และเวเนซุเอรา และ 4 ประเทศในตะวันออกกลาง 
ไดแ้ก ่อหิรา่น จอรแ์ดน โมรอ็คโค และโอมาน (Saudagaran & Diga. 1997)

	 ปัญหาการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของประเทศไทยไม่เพียงพอที่จะ
สะท้อนความเป็นจริงในสายตาของชาวโลกมาจากผลการศึกษาของ Center for International
Financial Analysis & Research (CIFAR) (1995) ทีป่ระเทศไทยอยูใ่นอนัดบัที ่16 จาก 20 
อันดับ ซึ่งสรุปว่ามีการเปิดเผยข้อมูลไม่เพียงพอต่อการวิเคราะห์ทางการเงินประกอบกับ               
ผลการศึกษาของ Standard & Poor’s & the National University of Singapore 
 
(2004) ที่สรุปว่า 50 บริษัทจดทะเบียนขนาดใหญ่ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ต้องมีการปรับปรุงความโปร่งใสและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานประจำปี

	 ผลการวิจัยในอดีตพบว่า ลักษณะการกำกับดูแลกิจการมีอิทธิพลต่อการเปิดเผย
ข้อมูลในรายงานประจำปี ตัวอย่างเช่น ลักษณะของคณะกรรมการบริษัท ได้แก่ ขนาด
ของคณะกรรมการบริษัท (Dalton, Daily, Johnson, & Ellstrand. 1999, Evans. 
2004, Mintzberg. 1983) อัตราส่วนของกรรมการที่เป็นผู้บริหาร (Wright. 1996) 
อัตราส่วนของกรรมการจากภายนอกที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร (Wright, 1996) อัตราส่วนของ
กรรมการท่ีเป็นอิสระท่ีไม่ได้เป็นผู้บริหาร (Chen & Jaggi. 2000, Wright. 1996) อัตราส่วน
ของสมาชิกครอบครัว (Haniffa & Cooke. 2002, Ho & Wong. 2001, Jensen & 
Meckling. 1976) อัตราส่วนของกรรมการที่มีพื้นฐานความรู้ด้านการบัญชีหรือการเงิน 
 
(Costales & Szurovy. 1994) และอัตราส่วนจำนวนคร้ังการเข้าร่วมประชุมของกรรมการ
บริษัทต่อปี (Evans. 2004) เป็นต้น ลักษณะของคณะกรรมการตรวจสอบได้แก่ ขนาด
ของคณะกรรมการตรวจสอบ (Vafeas. 2001) อัตราส่วนของกรรมการตรวจสอบที่เป็น
อิสระที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร (Balachandran & Bliss. 2004, Chen & Jaggi. 2000) 
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อตัราสว่นจำนวนครัง้การเขา้รว่มประชมุของกรรมการตรวจสอบตอ่ป ี (Abbott & Parker. 
2000, Evans. 2004) และอัตราส่วนของกรรมการตรวจสอบที่มีประสบการณ์ด้าน
 
การบัญชีหรือการเงิน (Felo, Krisnamurthy, & Solieri. 2003) เป็นต้น และลักษณะ
ของผู้ตรวจสอบบัญชีภายใน ได้แก่ บริษัทที่มีการจัดตั้งสำนักงานตรวจสอบภายใน 
 
(Willekens, Vander Bauwhede, Gaeremynck, & Van de Gucht. 2004) เป็นต้น 

	 นอกจากนี้ ผลการวิจัยในอดีตพบว่า ลักษณะเฉพาะของธุรกิจมีอิทธิพล
 
ตอ่การเปดิเผยขอ้มลูในรายงานประจำป ีตวัอยา่งเชน่ ลกัษณะผลสำเรจ็จากการดำเนนิงาน 
ได้แก ่อัตราส่วนความสามารถในการทำกำไร (Cerf. 1961, Singhvi & Desai. 1971, 
Wallace & Naser. 1995) และอัตราส่วนสภาพคล่อง (Cooke. 1989) เป็นต้น ลักษณะ
ทางโครงสร้าง ได้แก่ อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Chow & Wong - Boren. 
1987, Malone, Fries, & Jones. 1993) ขนาดของธุรกิจ (Ahmed & Nicholls. 1994, 
Balachandran & Bliss. 2004, Raffournier. 1995) และสัดส่วนของผู้ถือหุ้นรายย่อย 
 
(Craswell & Taylor. 1992, McKinnon & Dalimunthe. 1993) และลักษณะทาง
 
การตลาดของธุรกิจ ได้แก่ ขอบเขตการดำเนินธุรกิจ (Cooke. 1989, Wallace & Naser. 
1995) เป็นต้น

	 กรอบแนวคิดการวิจัยครั้งนี้อยู่ภายใต้ทฤษฎีตัวแทน (Agency theory) ต้นทุน
เก่ียวกับการเมืองและข้อมูล (Information and political costs) ต้นทุนเก่ียวกับกรรมสิทธ์ิ 
 
(Proprietary costs) ความต้องการเงินทุน (Capital need) ต้นทุนความมีชื่อเสียง 
 
(Reputation costs) และต้นทุนการส่งสัญญาณของตัวแทน (Signaling agency costs)



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย	
  

การดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ

ลักษณะการกำกับดูแลกิจการ
การเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจ 

ในรายงานประจำปีเกี่ยวกับ 

ความรับผิดชอบต่อสังคม

ผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและการเปิดเผยข้อมูล 

ภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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วิธีดำเนินการวิจัย



	 ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง ประชากร ไดแ้ก ่บรษิทัในตลาดหลกัทรพัยป์ ีพ.ศ. 2549  
มีจำนวนทั้งสิ้น 456 บริษัทแบ่งเป็น 8 กลุ่มธุรกิจ ได้แก่ กลุ่มเกษตรและอุตสาหกรรม
 
การอาหาร สนิคา้อปุโภคบรโิภค ธรุกจิการเงนิ วตัถดุบิและสนิคา้อตุสาหกรรม อสงัหารมิทรพัย์
และก่อสร้าง ทรัพยากร บริการ และเทคโนโลยี การวิจัยคร้ังน้ีได้ใช้วิธีคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง
จากการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive sampling) ได้แก่ บริษัททั้งหมดของประชากรที่ต้อง
ไม่อยู่ระหว่างการพิทักษ์ทรัพย์หรือกำลังฟ้ืนฟูกิจการ เพราะบริษัทเหล่าน้ีไม่อยู่ในสถานภาพ
การดำเนินงานตามปกติอาจจะไม่มีการเปิดเผยรายงานประจำปีต่อสาธารณชนผ่าน
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย หรอืไมม่กีารดำเนนิงานเพือ่สงัคม เนือ่งจากบรษิทัตวัเอง
ยังประสบปัญหาความเดือดร้อนอยู่ จึงส่งผลทำให้ไม่มีข้อมูลเกี่ยวกับสังคมอย่างเป็นปกติ
นิสัยของกิจการและไม่รวมกลุ่มธุรกิจการเงิน เพราะไม่มีการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจ
 
ในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมด้านสิ่งแวดล้อม จึงจำเป็นต้อง
ทำการตัดบริษัทนั้นออกจากกลุ่มตัวอย่าง ดังนั้น กลุ่มตัวอย่างของการวิจัยครั้งนี้ที่ผ่าน
 
การคัดเลือกมีจำนวนทั้งสิ้น 389 บริษัท คิดเป็นร้อยละ 85.31

	 การศึกษาผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อ
 
ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจใน
รายงานประจำปีเก่ียวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
 
แห่งประเทศไทยเป็นการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) โดยมีวิธีการเก็บรวบรวม
ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) คือ จากรายงานประจำปี พ.ศ. 2549 
ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและจากข้อมูลตลาดหลักทรัพย์
ฉบับออนไลน์ นั่นคือ www.setsmart.com ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 
ซึ่งแหล่งข้อมูลทุติยภูมิ จะมีส่วนประกอบแบ่งเป็น 3 ส่วน ได้แก่ (1) ลักษณะเฉพาะของ
ธุรกิจ คือ ขอบเขตการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ (2) ลักษณะการกำกับดูแล
กิจการของธุรกิจ ซึ่งประกอบด้วยขนาดของคณะกรรมการบริษัท อัตราส่วนของกรรมการ
ที่เป็นผู้บริหาร อัตราส่วนของกรรมการจากภายนอกที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร อัตราส่วนของ
กรรมการที่เป็นอิสระที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร อัตราส่วนของสมาชิกครอบครัว อัตราส่วน
พื้นฐานความรู้ด้านการบัญชีหรือการเงินของกรรมการ อัตราส่วนจำนวนครั้งการเข้าร่วม
ประชุมของกรรมการบริษัทต่อปี ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ อัตราส่วนของ
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กรรมการตรวจสอบที่เป็นอิสระ อัตราส่วนจำนวนครั้งการเข้าร่วมประชุมของกรรมการ
ตรวจสอบต่อปี อัตราส่วนกรรมการตรวจสอบที่มีประสบการณ์ด้านการบัญชีหรือการเงิน 
และบริษัทมีการจัดตั้งสำนักงานตรวจสอบภายใน และ (3) ดัชนีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยว
กับสังคมของกิจการ ซึ่งดัดแปลงมาจาก Fukukawa & Moon (2004), Gao, Heravi, & 
Xiao (2005), Hackston & Milne (1996), Haniffa & Cooke (2005), Williams & Ho 
Wern Pei (1999) โดยมีการหาค่าของระดับการเปิดเผยข้อมูลแบบไม่ถ่วงน้ำหนัก 
 
ซึ่งเป็นการศึกษาตามงานวิจัยของ Cooke (1989) ถ้ามีการเปิดเผยข้อมูลในรายงาน
ประจำปีได้ 1 คะแนน และถ้าไม่มีการเปิดเผยข้อมูลในรายงานประจำปีได้ 0 คะแนน 
 
เมื่อมีการเปิดเผยข้อมูลจะนับจำนวนคำที่มีการเปิดเผยข้อมูลด้วย ซึ่งเป็นการศึกษาตาม
งานวิจัยของ Haniffa & Cooke (2005)

	 งานวิจัยครั้งนี้มีความจำเป็นต้องใช้ข้อมูลปี พ.ศ. 2549 ด้วยเหตุผลสำคัญ               
ได้แก่ (1) ธนาคารแห่งประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงเกณฑ์การกำกับแบบรวมกลุ่มหรือ 
Consolidated Supervision ทำหนา้ทีด่แูลกำกบัการดำเนนิงานของกลุม่ธรุกจิทางการเงนิ 
(Financial Conglomerate) ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2550 โดยผลักดันให้สถาบันการเงินแม่เข้าไป
ดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัทที่ตนเองเข้าไปถือหุ้นพร้อม ๆ กันกับการดูแลธุรกิจตนเอง
ไม่ว่าจะเป็นการรักษาระดับเงินกองทุนของกลุ่มธุรกิจทางการเงินให้เหมาะสม การรายงาน
นโยบายการดำเนินธุรกิจของกลุ่มและกำหนดนโยบายบริหารความเสี่ยงภายในการจัดทำ
รายการทางการเงินของกลุ่มธุรกิจทางการเงิน เนื้อหาเกณฑ์การกำกับแบบรวมกลุ่ม 
 
ซึ่งประกอบด้วย ข้อกำหนดเกี่ยวกับสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทต่าง ๆ เพื่อจัดตั้งกลุ่มธุรกิจ
ทางการเงิน อันมีผลต่อการคิดคำนวณเงินกองทุน ข้อกำหนดเกี่ยวกับการดำรงเงินกองทุน 
และการนำส่งงบการเงินต่อธนาคารแห่งประเทศไทย ข้อกำหนดเกี่ยวกับการให้เงินทุน 
หรือสินเชื่อแก่บริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงิน หรือการทำธุรกรรมกับบริษัทภายในกลุ่ม
ธุรกิจการเงิน และข้อกำหนดในเรื่องการให้สินเชื่อ ลงทุน และก่อภาระผูกพันแก่ลูกหนี้
รายใหญ่ ฯลฯ ผลของการบังคับใช้เกณฑ์การกำกับแบบรวมกลุ่มอาจเป็นจุดเริ่มต้นของ
การรวมตวัขององคก์รกำกบัภาคการเงนิ การรวมหรอืแยกอำนาจการกำกบัไวท้ีห่นว่ยงานใด
หน่วยงานหนึ่ง แต่สิ่งสำคัญคงจะเป็นการผลักดันให้เกิดการประสานงานระหว่าง           
ภาคการเงินต่าง ๆ การสร้างวัฒนธรรมการทำงานที่กลมกลืน การสร้างความโปร่งใสและ
ความน่าเช่ือถือเพ่ือประโยชน์ในการดูแลความเส่ียงการดำเนินงานของธุรกิจการเงินอย่าง             
มีประสิทธิภาพ ตอบรับการเปล่ียนแปลงของผลิตภัณฑ์และบริการท่ีจะมีความสลับซับซ้อน             

ผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและการเปิดเผยข้อมูล 

ภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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เพิ่มมากขึ้น ซึ่งจำเป็นจะต้องอาศัยการกำกับดูแลจากทางการในลักษณะที่เป็นเชิงกว้าง 
และในเชิงลึกอันจะเป็นปัจจัยสนับสนุนให้เกิดการกำกับดูแลที่ครอบคลุมภาคการเงินที่
สมบูรณ์ครบถ้วนมากขึ้นในอนาคต และ (2) งานวิจัยเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัคร
ใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมในประเทศไทยมีจำนวนน้อย จึงมี
ความจำเปน็ตอ้งใชด้ชันกีารเปดิเผยขอ้มลูทีย่อมรบัจากตา่งประเทศ คอื Haniffa & Cooke 
(2005) เพื่อประโยชน์ในการเปรียบเทียบส่งผลให้งานวิจัยนี้นำข้อมูลปี พ.ศ. 2549 มา
ทำการศกึษากอ่นการเปลีย่นแปลงเกณฑก์ารกำกบัแบบรวมกลุม่ของธนาคารแหง่ประเทศไทย
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2550 และเปรียบเทียบกับผลการวิจัยของ Haniffa & Cooke (2005) 
นอกจากนี้ข้อมูลปี พ.ศ. 2549 มีประโยชน์ต่อการวิจัยภายหลังการเปลี่ยนแปลงเกณฑ์
 
ดังกล่าวข้างต้น เป็นการวิจัยแบบต่อเนื่อง (Longitudinal research) ซึ่งจะทำให้ผลสรุป
ของข้อมูลที่ได้ชัดเจน ละเอียด และเห็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงของปรากฏการณ์หรือ
แนวโน้มที่เกิดขึ้นในการศึกษาสำหรับประเทศไทย อย่างไรก็ตาม ผลการวิจัยภายใต้สภาพ
แวดล้อมของประเทศไทยสามารถนำไปใช้อ้างอิงโดยทั่วไปสำหรับประเทศอื่นที่มีสภาพ
เศรษฐกิจพื้นฐานคล้ายคลึงกันดังกล่าวข้างต้น

	 ดัชนีการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบ                
ต่อสังคมแบบนับจำนวนคำมี 5 ด้าน จำนวนรวมทั้งหมด 80 รายการ ซึ่งประกอบด้วย 
 
(1) ด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ แถลงการณ์สภาวะของสิ่งแวดล้อมโดยทั่วไป แถลงการณ์
นโยบายสิ่งแวดล้อม การตรวจสอบสิ่งแวดล้อม การดำเนินการเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ที่มี
 
ความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม ข้อมูลทางการเงินที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม การช่วยเหลือ 
สุนทรียภาพของสิ่งแวดล้อม โครงการการศึกษา รางวัล และรายงานการค้นคว้าเกี่ยวกับ
สิ่งแวดล้อม (2) ด้านพลังงาน ได้แก่ การอนุรักษ์พลังงาน ประสิทธิภาพพลังงาน การใช้
ประโยชน์ของวัสดุสิ้นเปลือง การมีส่วนร่วมในการประหยัดพลังงานจากการนำกลับมาใช้
อีก การลดการเผาผลาญพลังงาน การเพิ่มขึ้นของประสิทธิภาพผลิตภัณฑ์ การวิจัย
 
การอนุรักษ์พลังงาน รางวัล และพลังงานทดแทน (3) ด้านทรัพยากรมนุษย์ ได้แก่ สุขภาพ
และความปลอดภัย การช่วยเหลือ การตอบแทน และผลประโยชน์ของลูกจ้าง ขวัญและ
ความสัมพันธ์ของลูกจ้าง ความสัมพันธ์เกี่ยวกับคนงานที่ทำงานในอุตสาหกรรม สวัสดิการ
ของลูกจ้าง การฝึกอบรมของลูกจ้าง การปรับปรุงเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ในการทำงาน 
 
การปิดและการปรับโครงสร้างหน่วยงาน (4) ด้านผลิตภัณฑ์และลูกค้า ได้แก่ การพัฒนา
และการวิจัยผลิตภัณฑ์ ความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์ ข้อมูลเก่ียวกับคุณภาพของผลิตภัณฑ์ 
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ขอ้มลูเกีย่วกบัผูบ้รโิภค ขอ้มลูสะทอ้นผลทีเ่กดิขึน้จากผูบ้รโิภค และรางวลัเกีย่วกบัผูบ้รโิภค 
และ (5) ด้านชุมชน ได้แก่ ผู้บริจาคเกี่ยวกับเงินสด / ผลิตภัณฑ์ / การบริการลูกจ้าง เพื่อ
สนับสนุนการจัดตั้งกิจกรรม ผู้อุปถัมภ์สุขภาพของชุมชนผู้อุปถัมภ์การวิจัยเกี่ยวกับ
 
การแพทย์ ผู้อุปถัมภ์การสัมมนาทางการศึกษา โครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับเงินทุนเพื่อ
การศึกษาการสนับสนุนความดีเด่นของชาติ / การอุปถัมภ์การรณรงค์ของรัฐบาล ผู้อุปถัมภ์
กิจกรรม การช่วยเหลือตนเองของชุมชน ผู้อุปถัมภ์การพัฒนาอุตสาหกรรมท้องถิ่นหรือ
อุตสาหกรรมชุมชน และการสนับสนุนโครงการและกิจกรรมของชุมชน โดยวิธีการวัดค่า
ดัชนีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมของกิจการแบบนับจำนวนคำ จะนำจำนวนคำที่ได้
จากผู้ช่วยนักวิจัย 3 กลุ่มมาทำการประเมินโดยนำจำนวนคำที่ได้จากทั้ง 3 กลุ่มมาหาค่า
เฉลี่ยแต่ละข้อและสรุปผลจำนวนคำจากค่าเฉลี่ยทางสถิติ ซึ่งผลการวิจัยเมื่อเปรียบเทียบ
กับเกณฑ์ของ Haniffa & Cooke (2005) พบว่า การเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงาน
ประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมแบบนับจำนวนคำ ได้แก่ จำนวนคำของข้อมูล
สิ่งแวดล้อม (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 50.64) มีจำนวนคำสูงกว่าเกณฑ์ (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 18.30) 
จำนวนคำของข้อมูลพลังงาน (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 15.38) มีจำนวนคำสูงกว่าเกณฑ์ (ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 8.64) จำนวนคำของข้อมูลทรัพยากรมนุษย์ (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 85.76) มีจำนวนคำ
ต่ำกว่าเกณฑ์ (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 90.06) จำนวนคำของข้อมูลผลิตภัณฑ์ (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
110.14) มีจำนวนคำต่ำกว่าเกณฑ์ (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 131.86) จำนวนคำของข้อมูลชุมชน 
 
(คา่เฉลีย่เทา่กบั 92.05) มจีำนวนคำสงูกวา่เกณฑ ์ (คา่เฉลีย่เทา่กบั 25.48) และจำนวนคำ
ของข้อมูลรวมทั้งหมดเกี่ยวกับสังคม (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 353.99) มีจำนวนคำสูงกว่าเกณฑ ์
 
(คา่เฉลีย่เท่ากับ 275.49)

	 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย การวัดค่าของความน่าเชื่อถือ
ของตัวแปรตาม ในการศึกษาครั้งนี้ใช้ Cronbach’s Alpha (Cronbach. 1951) จุดที่
ตัดสินใจยอมรับว่าข้อมูลมีความน่าเชื่อถือในงานวิจัยนี้คือ ค่า Cronbach’s Alpha 
coefficient มีค่าเท่ากับหรือมากกว่า 0.70 (Nunnally. 1978, Sureshchandra, 
Rajendran, & Anantharaman, 2002) ซึ่งผลการวิจัยพบว่า ค่า Cronbach’s Alpha 
coefficient ของการนับจำนวนคำของการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมได้แก่ ข้อมูล
สิ่งแวดล้อมมีค่าระหว่าง .819 ถึง .831 คือ ข้อมูลมีความน่าเชื่อถือเป็นที่ยอมรับได้ ข้อมูล
พลังงานมีค่าระหว่าง .823 ถึง .831 คือ ข้อมูลมีความน่าเชื่อถือเป็นที่ยอมรับได้ ข้อมูล
ทรัพยากรมนุษย์มีค่าระหว่าง .813 ถึง .831 คือ ข้อมูลมีความน่าเชื่อถือเป็นที่ยอมรับได้ 
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ข้อมูลผลิตภัณฑ์มีค่าระหว่าง .818 ถึง .831 คือ ข้อมูลมีความน่าเชื่อถือเป็นที่ยอมรับได้ 
ข้อมูลชุมชนมีค่าระหว่าง .809 ถึง .831 คือ ข้อมูลมีความน่าเชื่อถือเป็นที่ยอมรับได้ และ
ขอ้มลูรวมทัง้หมดเกีย่วกบัสงัคมมคีา่เทา่กบั .858 คอื ขอ้มลูมคีวามนา่เชือ่ถอืเปน็ทีย่อมรบัได ้

	 การวิเคราะห์การถดถอยโดยลำดับขั้น (Hierarchical Regression Analysis) 
เปน็การวเิคราะหก์ารถดถอยสำหรบัหาความสมัพนัธเ์ชงิพยากรณ ์เพือ่ศกึษาผลกระทบของ               
การดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแล
กิจการและการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม โดยมีรูปแบบ
ของสมการที่ยอมรับมาจาก Muller, Judd, & Yzerbyt (2005) ดังนี้  



 
ALLVD	     = β

10
	        + β11IV       + β12Mo       + β13IV_Mo       + ε

1
         (1) 

ลักษณะของตัวแปร อักษรยอ วิธีการวัดคาตัวแปร 

ตัวแปรตาม (Dependent variable)   

ระดับการเปดเผยขอมูลภาคสมัครใจเก่ียวกับความรับผิดชอบตอสังคม 

รวมทุกดาน (All of voluntary disclosures about social responsibility) 

ALLVD แบบนับจํานวนคํา จะนําจํานวนคําท่ีไดจากผูชวยนักวิจัย 3 กลุม มาทําการ

ประเมินโดยนําจํานวนคําท่ีไดจากท้ัง 3 กลุม มาหาคาเฉล่ียแตละขอและ

สรุปผลจํานวนคําจากคาเฉล่ียทางสถิติ 

ตัวแปรอิสระ (Independent variable) IV  

ลักษณะคณะกรรมการบริษัทของธุรกิจ   

ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (Board’s size) BSIZ เลขกําลังของฐาน 2 ของจํานวนกรรมการ 

อัตราสวนของกรรมการท่ีเปนผูบริหาร (Board’s executive directors ratio BEXE จํานวนกรรมการท่ีเปนผูบริหาร/จํานวนกรรมการของคณะกรรมการบริษัท 

อัตราสวนของกรรมการจากภายนอกท่ีไมไดเปนผูบริหาร (Board’s outside non-

executive directors ratio) 

BOUT จํานวนกรรมการจากภายนอกท่ีไมไดเปนผูบริหาร/ 

จํานวนกรรมการของคณะกรรมการบริษัท 

อัตราสวนของกรรมการท่ีเปนอิสระท่ีไมไดเปนผูบริหาร (Board’s independent 

non-executive directors ratio) 

BIND จํานวนกรรมการท่ีเปนอิสระท่ีไมไดเปนผูบริหาร/ 

จํานวนกรรมการของคณะกรรมการบริษัท 

อัตราสวนของสมาชิกครอบครัว (Board’s family members ratio) BFAM จํานวนกรรมการท่ีเปนสมาชิกครอบครัว/ 

จํานวนกรรมการของคณะกรรมการบริษัท 

อัตราสวนพื้นฐานความ รูดานการบัญชีหรือการเงินของกรรมการ (Board’s 

accounting or finance knowledge ratio) 

BACC จํานวนกรรมการบริษัทท่ีมีพื้นฐานความรูดานการบัญชีหรือการเงิน/จํานวน

กรรมการของคณะกรรมการบริษัท 

อัตราสวนจํานวนคร้ังการเขารวมประชุมของกรรมการบริษัทตอป  (Board’s 

meeting ratio) 

BMEE จํานวนคร้ังการเขารวมประชุมของกรรมการบริษัทตอป/  

จํานวนคร้ังท้ังหมดท่ีเปดประชุมโดยคณะกรรมการบริษัทตอป 

ลักษณะคณะกรรมการตรวจสอบของธุรกิจ   

ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ  

(Audit committee’s size) 

ACSI เลขกําลังของฐาน 2 ของจํานวนกรรมการ 

อัตราสวนของกรรมการตรวจสอบท่ีเปนอิสระ (Audit committee’s 

independent non-executive directors ratio) 

ACIN จํานวนกรรมการตรวจสอบท่ีเปนอิสระ/ 

จํานวนกรรมการของคณะกรรมการตรวจสอบ 

อัตราสวนจํานวนคร้ังการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบตอป (Audit 

committee’s meeting ratio) 

ACME จํานวนคร้ังการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบตอป/ จํานวนคร้ัง

ท้ังหมดท่ีเปดประชุมโดยคณะกรรมการตรวจสอบตอป 

อัตราสวนกรรมการตรวจสอบท่ีมีประสบการณดานการบัญชีหรือการเงิน (Audit 

committee’s accounting or finance expert ratio) 

ACEX จํานวนกรรมการตรวจสอบท่ีมีประสบการณดานการบัญชีหรือการเงิน/

จํานวนกรรมการของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ลักษณะผูตรวจสอบภายในของธุรกิจ   

บริษัทมีการจัดต้ังสํานักงานตรวจสอบภายใน (Internal audit department is in 

company existence) 

IADE มีคาเทากับ 1 ถาบริษัทมีการจัดต้ังสํานักงานตรวจสอบภายใน 

และมีคาเทากับ 0 ถาบริษัทไมมีการจัดต้ัง 

ตัวแปรกดดัน (Moderator variable)  Mo  

การดําเนินธุรกิจเปนกลุมบริษัทในเครือ (Scope of business operations as 

conglomerate) 

CONG มีคาเทากับ 1 ถาเปนบริษัทในกลุมธุรกิจของธนาคารกรุงเทพ ธนาคารกสิกร

ไทย ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ซีพี เซ็นทรัล สหยูเนียน สหพัฒนพิบูลย ปูนซิ

เมนตไทย ศรีกรุงวัฒนา และต้ังฮั่วเส็ง  

และมีคาเทากับ 0  ถาเปนอยางอ่ืน 
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สรุปผลการวิจัย



ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่าง
 
               ตัวแปรอิสระและตัวแปรกดดัน


 

 

 

 

 

 

 
หมายเหต ุ: * p < .05, ** p < .01	
  

 
	 จากตารางที่ 1 การหาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ (Correlation Coefficient) 
 
เพื่อหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระและตัวแปรกดดันโดยกำหนดค่าความสัมพันธ์              
ถ้ามีค่ามากกว่า .80 จะเกิดปัญหาจากการที่ตัวแปรมีความสัมพันธ์ในระดับสูงมาก 
 
(Multicollinearity) ซึง่มกีารใชใ้นการวจิยั (Field. 2000, Mangena & Pike. 2005) พบวา่
ไมเ่กดิ Multicollinearity ระหวา่งตวัแปรอสิระและตวัแปรกดดนั เนือ่งจากมคีวามสมัพนัธ์
กันอยู่ระหว่าง .001 ถึง .781 ซึ่งความสัมพันธ์มีค่าไม่เกิน .80 ดังนั้น ตัวแปรอิสระและ
ตวัแปรกดดนัทกุตวัสามารถใชเ้ทคนคิการวเิคราะหก์ารถดถอย โดยลำดบัขัน้ได ้ เมือ่ไมเ่ผชญิ
กับปัญหา Multicollinearity


 
 Mean SD BSIZ BEXE BOUT BIND BFAM BACC BMEE ACSI ACIN ACME ACEX IADE CONG 

BSIZ 10.918 2.774 1.000 -.197** .402** -.376** -.054 -.142** -.194** .196** .017 .063 .066 .114* .284** 

BEXE .350 .164  1.000 -.781** -.092 .179** .068 .156** -.050 .014 .041 -.015 -.027 -.096 

BOUT .332 .188   1.000 -.528** -.107* -.116* -.189** .016 -.363** -.055 .075 .080 .240** 

BIND .318 .114    1.000 -.101* .080 .107* .037 .577** .020 -.087 -.097 -.240** 

BFAM .193 .167     1.000 -.093 .044 -.022 .008 -.032 -.018 -.085 .014 

BACC .115 .110      1.000 .074 .016 .046 -.022 .228** -.010 -.036 

BMEE .864 .099       1.000 .056 .014 .205** .020 -.026 -.056 

ACSI 3.075 .291        1.000 -.001 -.020 -.034 .026 .133** 

ACIN .918 .200         1.000 -.021 .020 -.050 -.058 

ACME .918 .113          1.000 .007 .117* .038 

ACEX .040 .107           1.000 .060 -.007 

IADE .787 .410            1.000 .094 

CONG .134 .341             1.000 

ผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและการเปิดเผยข้อมูล 

ภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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ตัวแปร 
คา Beta ของสัมประสิทธิ์การถดถอยคะแนนมาตรฐาน 

ข้ันที่ 1 (IV) ข้ันที่ 2 (MO) ข้ันที่ 3 (IVMO) 

ตัวแปรอิสระ    

ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (BSIZ) .257** .239** .295** 

อัตราสวนของกรรมการที่เปนผูบริหาร (BEXE) .125 .075 .023 

อัตราสวนของกรรมการจากภายนอกที่ไมไดเปนผูบริหาร (BOUT) .211 .136 .066 

อัตราสวนของกรรมการที่เปนอิสระที่ไมไดเปนผูบริหาร (BIND) .465* .452* .435* 

อัตราสวนของสมาชิกครอบครัว (BFAM) -.117* -.121* -.063 

อัตราสวนพ้ืนฐานความรูดานการบัญชีหรือการเงินของกรรมการ (BACC) -.043 -.047 -.046 

อัตราสวนจํานวนครั้งการเขารวมประชุมของกรรมการบริษัทตอป (BMEE) .050 .052 .036 

ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ (ACSI) .074 .060 -.080 

อัตราสวนของกรรมการตรวจสอบที่เปนอิสระ (ACIN) -.130* -.141* -.151* 

อัตราสวนจํานวนครั้งการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบตอป (ACME) -.007 -.013 -.020 

อัตราสวนกรรมการตรวจสอบที่มีประสบการณดานการบัญชีหรือการเงิน (ACEX) .039 .046 .075 

บริษัทมีการจัดตั้งสํานักงานตรวจสอบภายใน (IADE) .105* .098* .096 

ตัวแปรกดดัน    

การดําเนินธุรกิจเปนกลุมบริษัทในเครือ (CONG)  .130** -4.051* 

ตัวแปรรวม (ตัวแปรอิสระ x ตัวแปรกดดัน)    

BSIZ x CONG   -.630* 

BEXE x CONG   .469 

BOUT x CONG   .982 

BIND x CONG   .152 

BFAM x CONG   -.273** 

BACC x CONG   -.045 

BMEE x CONG   .502 

ACSI x CONG   1.849** 

ACIN x CONG   .300 

ACME x CONG   .665 

ACEX x CONG   -.040 

IADE x CONG   .336* 

สถิติที่ใชในการวิจัย    

อํานาจการตัดสินใจ (R Square) .153 .168 .249 

อํานาจการตัดสินใจที่ถูกปรับแก (Adjusted R Square) .126 .139 .197 

อํานาจการตัดสินใจที่เปล่ียนไป (R Square Change) .153 .015 .081 

คาสถิติทดสอบ F ที่เปล่ียนไป (F Change) 5.676** 6.616** 3.269** 

คาสถิติที่ใชทดสอบความเปนอิสระกันของคาคลาดเคล่ือน (Durbin-Watson)   1.711 

คา Tolerance  ต่ําสุด / คา Tolerance  สูงสุด   .026 / .960 

ตารางที่ 2 ผลลัพธ์ค่าสถิติจากการวิเคราะห์การถดถอยโดยลำดับขั้นของการดำเนินธุรกิจ 
 
	   เป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแล
 
	   กิจการและระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับ 
 
	    ความรับผิดชอบต่อสังคมรวมทุกด้าน


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 

 

หมายเหต ุ: * p < .05, ** p < .01	
  

 



พฤติกรรมการฉ้อราษฎร์บังหลวงส่งผลต่อความเสื่อมของเครื่องมือควบคุมหลักธรรมาภิบาล :  
มุมมองของผู้ตรวจสอบภายในองค์การบริหารปกครองส่วนท้องถิ่นภาคใต้ของไทย
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	 ผลของการวิเคราะห์การถดถอยโดยลำดับขั้น แบ่งเป็น 3 ขั้น ได้แก่


	 ขั้นที่ 1 นำตัวแปรอิสระจากลักษณะการกำกับดูแลกิจการเข้าสมการวิเคราะห์ 

การถดถอย จากตารางที่ 2 พบว่า ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (BSIZ) อัตราส่วนของ

กรรมการที่เป็นอิสระที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร (BIND) และบริษัทมีการจัดตั้งสำนักงาน
 

ตรวจสอบภายใน (IADE) มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจ
 

ในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมรวมทุกด้าน (ALLVD) โดยมีค่า 
 

(Beta) ของสัมประสิทธิ์การถดถอยคะแนนมาตรฐาน (Standardized Coefficients) 

เท่ากับ .257**, .465* และ .105* ตามลำดับ นอกจากนี้อัตราส่วนของสมาชิกครอบครัว 

(BFAM) และอัตราส่วนของกรรมการตรวจสอบที่เป็นอิสระ (ACIN) มีความสัมพันธ์เชิงลบ

กับระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบ
 

ต่อสังคมรวมทุกด้าน (ALLVD) โดยมีค่า (Beta) ของสัมประสิทธ์ิการถดถอยคะแนนมาตรฐาน 
 

(Standardized Coefficients) เท่ากับ -.117*, -.130*


	 ขั้นที่ 2 นำตัวแปรกดดันจากการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ (CONG)     

เข้าสมการวิเคราะห์การถดถอย จากตารางที่ 2 พบว่า การดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัท
 

ในเครือ (CONG) มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงาน

ประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมรวมทุกด้าน (ALLVD) โดยมีค่า (Beta) ของ

สัมประสิทธิ์การถดถอยคะแนนมาตรฐาน (Standardized Coefficients) เท่ากับ .130**


	 ขัน้ที ่3 นำตวัแปรรว่มระหวา่งตวัแปรอสิระและตวัแปรกดดนั เขา้สมการวเิคราะห ์
 

การถดถอย จากตารางที่ 2 พบว่า ตัวแปรร่วมระหว่างตัวแปรอิสระ ได้แก่ ขนาดของ
 

คณะกรรมการตรวจสอบ (ACSI) และบรษิทัมกีารจดัตัง้สำนกังานตรวจสอบภายใน (IADE) 
 

กับตัวแปรกดดัน คือ การดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ (CONG) มีความสัมพันธ์
 

เชิงบวกกับระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเก่ียวกับความรับผิดชอบ

ต่อสังคมรวมทุกด้าน (ALLVD) โดยมีค่า (Beta) ของสัมประสิทธ์ิการถดถอยคะแนนมาตรฐาน 

(Standardized Coefficients) เท่ากับ 1.849**, และ .336* ตามลำดับ นอกจากนี้

ตัวแปรร่วมระหว่างตัวแปรอิสระ ได้แก่ ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (BSIZ) และ

อัตราส่วนของสมาชิกครอบครัว (BFAM) กับตัวแปรกดดันคือ การดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่ม

บริษัทในเครือ (CONG) มีความสัมพันธ์เชิงลบกับระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจ
 

ผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและการเปิดเผยข้อมูล 

ภาคสมัครใจ ในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

 

 

ตัวแปร 
คา Beta ของสัมประสิทธิ์การถดถอยคะแนนมาตรฐาน 

ข้ันที่ 1 (IV) ข้ันที่ 2 (MO) ข้ันที่ 3 (IVMO) 

ตัวแปรอิสระ    

ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (BSIZ) .257** .239** .295** 

อัตราสวนของกรรมการที่เปนผูบริหาร (BEXE) .125 .075 .023 

อัตราสวนของกรรมการจากภายนอกที่ไมไดเปนผูบริหาร (BOUT) .211 .136 .066 

อัตราสวนของกรรมการที่เปนอิสระที่ไมไดเปนผูบริหาร (BIND) .465* .452* .435* 

อัตราสวนของสมาชิกครอบครัว (BFAM) -.117* -.121* -.063 

อัตราสวนพ้ืนฐานความรูดานการบัญชีหรือการเงินของกรรมการ (BACC) -.043 -.047 -.046 

อัตราสวนจํานวนครั้งการเขารวมประชุมของกรรมการบริษัทตอป (BMEE) .050 .052 .036 

ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ (ACSI) .074 .060 -.080 

อัตราสวนของกรรมการตรวจสอบที่เปนอิสระ (ACIN) -.130* -.141* -.151* 

อัตราสวนจํานวนครั้งการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบตอป (ACME) -.007 -.013 -.020 

อัตราสวนกรรมการตรวจสอบที่มีประสบการณดานการบัญชีหรือการเงิน (ACEX) .039 .046 .075 

บริษัทมีการจัดตั้งสํานักงานตรวจสอบภายใน (IADE) .105* .098* .096 

ตัวแปรกดดัน    

การดําเนินธุรกิจเปนกลุมบริษัทในเครือ (CONG)  .130** -4.051* 

ตัวแปรรวม (ตัวแปรอิสระ x ตัวแปรกดดัน)    

BSIZ x CONG   -.630* 

BEXE x CONG   .469 

BOUT x CONG   .982 

BIND x CONG   .152 

BFAM x CONG   -.273** 

BACC x CONG   -.045 

BMEE x CONG   .502 

ACSI x CONG   1.849** 

ACIN x CONG   .300 

ACME x CONG   .665 

ACEX x CONG   -.040 

IADE x CONG   .336* 

สถิติที่ใชในการวิจัย    

อํานาจการตัดสินใจ (R Square) .153 .168 .249 

อํานาจการตัดสินใจที่ถูกปรับแก (Adjusted R Square) .126 .139 .197 

อํานาจการตัดสินใจที่เปล่ียนไป (R Square Change) .153 .015 .081 

คาสถิติทดสอบ F ที่เปล่ียนไป (F Change) 5.676** 6.616** 3.269** 

คาสถิติที่ใชทดสอบความเปนอิสระกันของคาคลาดเคล่ือน (Durbin-Watson)   1.711 

คา Tolerance  ต่ําสุด / คา Tolerance  สูงสุด   .026 / .960 
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ในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมรวมทุกด้าน (ALLVD) โดยมีค่า 
 
(Beta) ของสัมประสิทธิ์การถดถอยคะแนนมาตรฐาน (Standardized Coefficients) 
เท่ากับ -.630*, และ -.273** ตามลำดับ โดยตัวแปรกดดัน คือ การดำเนินธุรกิจเป็น
 
กลุ่มบริษัทในเครือ (CONG) เป็นตัวแปรกดดันประเภท Quasi Moderator คือ เป็นได้ทั้ง

ตัวแปรพยากรณ์อิสระและตัวแปรร่วมกับตัวแปรอิสระ


 

อภิปรายผล



	 ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและระดับการเปิดเผยข้อมูล
ภาคสมัครใจเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม	
  
	 ขนาดของคณะกรรมการบรษิทัทีใ่หญก่วา่มอีทิธพิลตอ่การเปดิเผยขอ้มลูเกีย่วกบั
สังคมอยู่ในระดับสูงกว่าบริษัทที่มีขนาดของคณะกรรมการบริษัทที่เล็กกว่า ซึ่งสอดคล้อง
กับผลงานวิจัยของ Evans (2004), Haniffa & Cooke (2002) และสรุปผลการศึกษา 
 
พบว่าคณะกรรมการบริษัทควรประกอบด้วย กรรมการที่เป็นผู้บริหารและกรรมการที่ไม่
ได้เป็นผู้บริหารโดยแบ่งออกเป็นกรรมการที่เป็นอิสระและกรรมการจากภายนอกอื่น 
 
เพื่อจะทำให้บริษัทจดทะเบียนได้รับการยอมรับมากขึ้นทั้งในและต่างประเทศ ตลอดจน
เป็นการเสริมสร้างความโปร่งใส และประสิทธิภาพของฝ่ายบริหารผลลัพธ์ที่ตามมา คือ 
ความเชื่อมั่นของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน เจ้าหนี้ และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย	
  
	 อัตราส่วนของกรรมการที่เป็นอิสระที่ไม่ได้เป็นผู้บริหารที่มากกว่ามีอิทธิพลต่อ
การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมอยู่ในระดับสูงกว่าอัตราส่วนของกรรมการที่เป็นอิสระที่ไม่
ได้เป็นผู้บริหารที่น้อยกว่า ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ Balachandran & Bliss  
 
(2004), Chen & Jaggi (2000) และสรุปผลการศึกษา พบว่า คณะกรรมการบริษัทควร
ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นอิสระในจำนวนที่เพียงพอที่จะสามารถสร้างกลไกเพื่อถ่วงดุล
อำนาจภายในคณะกรรมการของบริษัทไม่ให้บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลใดมีอำนาจเหนือการ
ตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัทและทำให้กรรมการทุกคนสามารถแสดงความเห็นได้
อย่างอิสระ โดยคณะกรรมการบริษัทควรประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระอย่างน้อย 
 
1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งคณะ และมีจำนวนกรรมการที่เป็นอิสระอย่างน้อย 3 คน

	 อัตราส่วนของสมาชิกครอบครัวที่มากกว่ามีอิทธิพลต่อการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยว
กับสังคมอยู่ในระดับต่ำกว่าอัตราส่วนของสมาชิกครอบครัวที่น้อยกว่า ซึ่งสอดคล้องกับ
 
ผลงานวิจัยของ Haniffa & Cooke (2002), Ho & Wong (2001) และสรุปผลการศึกษา
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วา่คณะกรรมการบรษิทัควรประกอบดว้ย กรรมการทีเ่ปน็อสิระและกรรมการจากภายนอกอืน่ 

ในจำนวนที่เพียงพอที่จะสามารถสร้างกลไกเพื่อถ่วงดุลอำนาจภายในคณะกรรมการของ

บริษัทไม่ให้บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลใดมีอำนาจเหนือการตัดสินใจของคณะกรรมการ

บริษัทและทำให้กรรมการทุกคนสามารถแสดงความเห็นได้อย่างอิสระ 


	 อัตราส่วนของกรรมการตรวจสอบที่เป็นอิสระที่มากกว่ามีอิทธิพลต่อการ

เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมอยู่ในระดับต่ำกว่าอัตราส่วนของกรรมการตรวจสอบที่เป็น

อิสระที่น้อยกว่า ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ Willekens, Vander Bauwhede, 

Gaeremynck, & Van de Gucht (2004) ถึงกระนั้นก็ตามผลการวิจัยนี้ไม่สนับสนุนกับ

ผลงานวจิยัของ Balachandran & Bliss (2004) และสรปุผลการศกึษาวา่ผลการวจิยัครัง้นี้

ยังมีคลุมเครือของความสัมพันธ์ระหว่างอัตราส่วนของกรรมการตรวจสอบที่เป็นอิสระ กับ

ระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 

อย่างไรก็ตามการศึกษาครั้งนี้สนับสนุนองค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบควร

ประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระอย่างน้อย 3 คน โดยจำนวนสมาชิกควรขึ้นอยู่กับขนาด 

ขอบเขตความรับผิดชอบและความมีประสิทธิภาพในการดำเนินงาน โดยทั่วไปจำนวน

สมาชิกจะอยู่ระหว่าง 3 ถึง 5 คน


	 บริษัทที่มีการจัดตั้งสำนักงานตรวจสอบภายในบริษัทมีอิทธิพลต่อการเปิดเผย

ข้อมูลเกี่ยวกับสังคมอยู่ในระดับสูงกว่าบริษัทที่ไม่มีการจัดตั้งสำนักงานตรวจสอบภายใน

บริษัท ซ่ึงสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ Willekens, Vander Bauwhede, Gaeremynck & 

Van de Gucht (2004) และสรุปผลการศึกษา พบว่า คณะกรรมการควรจัดทำ รักษาไว้ 

และทบทวนระบบการควบคมุทางการเงนิ การดำเนนิงานและการกำกบัดแูลการปฏบิตังิาน

ตลอดจน การจัดการความเสี่ยงและการให้ความสำคัญกับสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า และ

รายการผิดปกติทั้งหลาย โดยคณะกรรมการควรจัดให้มีงานตรวจสอบภายในแยกเป็น

หน่วยงานหนึ่งของบริษัทจดทะเบียน


	 ผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์

ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและระดับการเปิดเผยข้อมูลภาคสมัครใจเกี่ยวกับ                   

ความรับผิดชอบต่อสังคม


	 บริษัทที่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือและมีขนาดของคณะกรรมการ

ผลกระทบของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการกำกับดูแลกิจการและการเปิดเผยข้อมูล 

ภาคสมัครใจ ในรายงานประจำปีเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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บริษัทที่ใหญ่กว่าจะมีแนวโน้มการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมอยู่ในระดับต่ำกว่าบริษัทที่มี  
การดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือและมีขนาดของคณะกรรมการบริษัทที่เล็กกว่า
และบริษัทที่ไม่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ 
Wallace, Naser & Mora (1994) และสรุปผลการวิจัย พบว่า ขนาดของคณะกรรมการ
บริษัท ไม่สามารถช่วยการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมเพิ่มขึ้นในบริษัทที่มีการดำเนิน
ธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ

	 บริษัทที่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือและมีอัตราส่วนของสมาชิก
ครอบครัวที่มากกว่าจะมีแนวโน้มการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมอยู่ในระดับต่ำกว่าบริษัท          
ทีม่กีารดำเนนิธรุกจิเปน็กลุม่บรษิทัในเครอืและมอีตัราสว่นของสมาชกิครอบครวัทีน่อ้ยกวา่
และบริษัทที่ไม่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ 
Wallace, Naser & Mora (1994) และสรุปผลการวิจัย พบว่า อัตราส่วนของสมาชิก
ครอบครัวไม่สามารถช่วยการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมเพิ่มขึ้นในบริษัทที่มีการดำเนิน
ธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ

	 บริษัทที่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือและมีขนาดของคณะกรรมการ
ตรวจสอบที่ใหญ่กว่าจะมีแนวโน้มการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมอยู่ในระดับสูงกว่า
บริษัทที่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือและมีขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ
ที่เล็กกว่าและบริษัทที่ไม่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ ซึ่งสอดคล้องกับผลงาน
วิจัยของ Wallace & Naser (1995) และสรุปผลการวิจัยพบว่า ขนาดของคณะกรรม
 
การตรวจสอบสามารถช่วยการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมเพิ่มขึ้นในบริษัทที่มีการดำเนิน
ธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ

	 บริษัทที่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือและมีการจัดตั้งสำนักงาน
ตรวจสอบภายใน จะมีแนวโน้มการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมอยู่ในระดับสูงกว่าบริษัทที่
มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือและไม่มีการจัดตั้งสำนักงานตรวจสอบภายใน
และบริษัทที่ไม่มีการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ 
Wallace & Naser (1995) และสรุปผลการวิจัยพบว่า การจัดตั้งสำนักงานตรวจสอบ
ภายในสามารถช่วยการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสังคมเพิ่มขึ้นในบริษัทที่มีการดำเนินธุรกิจ
เป็นกลุ่มบริษัทในเครือ


	 นอกจากนี้ การวิจัยของ Wiwattanakantang (1999. 2000) ได้ให้คำ
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จำกัดความของกลุ่มบริษัทที่เป็นเครือในประเทศไทย คือ กลุ่มของบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

และบริษัทย่อยในหลายอุตสาหกรรมที่มีความมั่งคั่งมาก และผลการวิจัยพบว่า กลุ่มบริษัท

ที่เป็นเครือในประเทศไทย มีการครอบครองหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงในระดับเข้มข้นจากวิธี

การใช้บริษัทคุมหุ้น (Holding company) หรือบริษัทแม่ (Parent company) ซึ่งบริษัท

คุมหุ้นหรือบริษัทแม่ตั้งขึ้นมาเพื่อควบคุมบริษัทต่าง ๆ ในกลุ่มบริษัทเดียวกันและมีผู้ก่อตั้ง

บริษัท สมาชิกครอบครัว และผู้มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดของบริษัทแม่ท่ีมีหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงใน

ระดับเข้มข้นเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทร่วม บริษัทย่อย และบริษัทที่เกี่ยวข้องกันใน

กลุ่มเดียวกัน ผลประโยชน์ที่ได้จากการตั้งบริษัทคุมหุ้นหรือบริษัทแม่คือ เพื่อลดภาษีเงิน

ได้ท่ีเก่ียวข้องกับรายได้ของสมาชิกครอบครัวของผู้ก่อต้ัง เน่ืองจากอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล

ในประเทศไทยเป็นอัตราคงที่ ซึ่งต่ำกว่าอัตราภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาที่เป็นแบบก้าวหน้า

และเงินได้จากเงินปันผลของบริษัทจดทะเบียนสามารถเครดิตภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาได้

อีกด้วย และสรุปผลการวิจัยพบว่า ลักษณะของการดำเนินธุรกิจเป็นกลุ่มบริษัทในเครือ 

เป็นตัวแปรที่บริษัทอาจควบคุมได้หรือควบคุมไม่ได้และอาจจะดำรงภายใต้ช่วงเวลาหนึ่ง

เฉพาะหรอือาจจะดำรงอยูต่ลอดไปกไ็ด ้ซึง่จะมคีวามสมัพนัธก์บัการเปดิเผยขอ้มลูของธรุกจิ
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