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แนวทางการส่งเสริมบทบาทของผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็ก  
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง 

GUIDELINES TO PROMOTE THE ROLE OF PARENTS IN ENHANCING THE WELL-BEING OF CHILDREN 
AT THE CHILD DEVELOPMENT CENTER IN ANG-THONG PROVINCE. 

 

ณภัทร ขำมณี1 และธีระวัฒน์ มอนไธสง2   
 

บทคัดย่อ  

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาบทบาทของผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็ก 2) ศึกษา
แนวทางการส่งเสริมบทบาทของผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็ก การวิจัยมี 2 ขั้นตอน คือ 1. ศึกษาบทบาทของ
ผู้ปกครอง กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู ้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง จำนวน 346 คน ซึ่งได้มาโดย                      
การ     สุ่มแบบแบ่งชั้นภูมิ  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.94 สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2. แนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้ปกครอง โดยการสัมภาษณ์
ผู้ให้ข้อมูลหลักจำนวน 5 คน  โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบสัมภาษณ์ และวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการวิจัยพบว่า 1) ผู้ปกครองมีความคิดเห็นต่อบทบาทการเสริมสร้างสุขภาวะเด็ก  ภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ทุกด้าน  และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีความคิดเห็นตามลำดับดังต่อไปนี้  ได้แก่ บทบาทในการส่งเสริม
จริยธรรมเด็ก  บทบาทในการประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร  บทบาทในการเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก  บทบาทใน                  
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ  และบทบาทในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 2) แนวทางการส่งเสริมบทบาทของ
ผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทองประกอบด้วย 5 ด้าน 23 แนวทาง ดังนี้ 
ด้านที่ 1 ด้านบทบาทในการประชาสัมพันธ์และการสือ่สาร มี 5 แนวทาง เช่น ผู้ปกครองต้องให้ความสำคัญและรูบ้ทบาท
ของตนเองในการดูแลเอาใจใส่บุตรหลานของตนเอง ด้านที ่ 2 บทบาทในการระดมทรัพยากรเพื ่อการศึกษา                           
มี 5 แนวทาง เช่น ต้องให้มีการประชุมผู้ปกครอง เพื่อร่วมมือกันหาแนวทางในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาร่วมกัน  
ด้านที่ 3 บทบาทในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ มี 4 แนวทาง เช่น  ต้องให้มีการประชุมผู้ปกครองเพื่อชี้แจง                  
แนวทางการดำเนินการจัดตั้งเครือข่ายของผู้ปกครองในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ด้านที่ 4 บทบาทในการเสริมสร้างพัฒนาการ
เด็ก  มี 4 แนวทาง  เช่น  ต้องให้มีการประชุมผู ้ปกครองให้รับทราบถึงบริบทของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รวมทั้ง                        
ด้านพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็ก ด้านที่ 5 บทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมเด็ก มี 5 แนวทาง เช่น ต้องให้ผู้ปกครอง               
ทำตัวเป็นแบบอย่างท่ีดีสำหรับเด็ก  เป็นผู้มีจิตเมตตา  ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดี  
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Abstract  

 The purposes of this research were to study the role of parents in enhancing the well-being 
of children and to study the guidelines of promoting the role of parents in enhancing the well-being 
of children. There were 2 steps of the research method. Firstly, to use 0 . 9 4 reliable questionnaires 
with 346 parents from Child Development Center in Ang-Thong Province who were from stratified 
random sampling. Secondly, to study the guidelines of promoting the role of parents by interviewing 
five samples of parents who were from purposive sampling. The research instrument of this process 
was the interview forms which were based on content analysis.  
 The results were presented in two parts. The first part was the parents’ opinion on enhancing 
the well-being of children including the role of promoting ethics on children, the role of public relations 
and communication, the role of child development, the role of cooperating and the role of educational 
resource mobilization. The second part was Child Development Center in Ang-Thong Province 
consisted of 5 aspects and 23 guidelines including, the role of public relations and communication 
which had 5 guidelines such as the awareness of parents on caring their children, the role of 
educational resource mobilization which had 5 guidelines such as the parent conference for any idea 
inclusion on educational resource mobilization, the role of cooperating which had 4 guidelines such 
as the parent conference to settle the parent network, the role of child development which had 4 
guidelines such as the parent conference to understand the role of Child Development Center and to 
keep working with 4 aspects of child development and the role of promoting ethics on children which 
had 5 guidelines such as a role model of parents for their children.  

Keyword : Process to Promote, the Role of Parents 
 
วันท่ีรับบทความ : 12 กันยายน 2563 
วันท่ีแก้ไขบทความ : 7 ธันวาคม 2563  
วันท่ีตอบรับบทความ : 7 ธันวาคม 2563 

 
1.  บทนำ  
 1.1 ความเป็นมาและความสำคญัของงานวิจัย  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 
2542  และที ่แก ้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่  2) พ.ศ. 2545  
มาตรา 9 ได ้ระบ ุว ่า การจ ัดระบบโครงสร ้าง และ
กระบวนการจัดการศึกษาตาม (6) ให้ยึดหลักการมีส่วน
ร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กร 

 
ปกครองส่วนท้องถิ ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กร
วิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบัน
สังคมอื่น รวมทั้ง ในมาตรา 41 ได้ระบุว่า องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีสิทธิจัดการศึกษาในระดับใดระดับหนึ่ง
หรือทุกระดับตามความพร้อม  ความเหมาะสมและความ
ต้องการภายในท้องถิ ่น (พระราชบัญญัติการศึกษา
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แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที ่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่ 2)    
พ.ศ. 2545, หน้า 4,12) 
 กระทรวงศ ึกษาธ ิการได ้กำหนดนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็กปฐมวัย (0 - 5 ปี) ระยะยาว             
พ.ศ. 2550 - 2559 โดยสรุปสาระสำคัญของนโยบายไว้
ดังนี ้ ให้พัฒนาเด็กปฐมวัยอายุ 0 - 5 ปี ทุกคนอย่างมี
คุณภาพ และเต็มศักยภาพ มีครอบครัวเป็นแกนหลัก อีก
ทั้งผู้มีหน้าที่ดูแลเด็กและทุกภาคส่วนของสังคมได้มีส่วน
ร่วมในการจัดบริการ และสิ ่งแวดล้อมที ่ดี เหมาะสม
สอดคล้องกับสภาพของท้องถิ ่นและการพัฒนาเด็ก 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2550 ก, หน้า 1) ในด้านนโยบาย
การศึกษาของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ซึ่งได้แก่ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วน
ตำบล พัทยา และกรุงเทพมหานคร มีสิทธิจัดการศึกษา
ในระดับใดระดับหนึ ่งหรือทุกระดับตามความพร้อม      
ความเหมาะสมและความต ้องการภายในท ้องถิ่น              
โดยหน้าที ่การจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทุกแห่งต้องดำเนินการ คือ การดำเนินงานจัดตั้ง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กข้ึนในตำบล หมู่บ้าน เพื่อจัดการศึกษา
ให้กับเด็กอายุระหว่าง 3 - 6 ปี และส่งเสริมให้ประชาชน
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน โดยมีกรมส่งเสริม
ก า ร ป ก ค ร อ ง ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ใ ห้ ก า ร ส น ั บ ส น ุ น  แ ล ะ                         
มีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมให้เด็กในเขตพัฒนาได้รับการ
เลี ้ยงดูอย่างถูกต้อง และเหมาะสม รวมทั้งส่งเสริมให้
ท้องถิ ่นช่วยตัวเอง และมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน
พัฒนาเด็กโดยเผยแพร่วิทยาการแผนใหมไ่ปสูบ่ิดา มารดา 
ผู ้ปกครอง  และชุมชน (บังอร เทพเทียน และปิยฉัตร 
ตระก ูลวงษ ์ ,   2550 ,หน ้า  123 - 124) เด ็กปฐมวัย              
เป็นวัยที่ต้องการการเรียนรู ้ในสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตัว  
ด้วยการเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้งหกของตน จากบิดา
มารดา จากคนรอบข้าง และจากสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผล
ให้เกิดพัฒนาการที่เป็นรากฐานของบุคลิกภาพ อุปนิสัย 
และการเจริญเติบโตของสมองเด็กนั้นมีผลอย่างยิ่งต่อ
สติปัญญาและความสามารถของเด็ก  ดังนั้นถ้าเด็กได้รับ
การเลี้ยงดูที่ดีและถูกต้อง เด็กจึงจะมีพัฒนาการสมวัย  
แต่ในทางตรงข้ามหากเด็กไม่ได้รับการเลี ้ยงดูที่ถูกต้อง 

เมื่อพ้นวัยนี้ไปแล้วโอกาสทองเช่นนี้ก็จะไม่ย้อนกลับมาอีก  
ด ังน ั ้นการจัดการศึกษาในศูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล็กจึงมี
ความสำคัญต่อการทำให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้งด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา อย่าง
เหมาะสมและเต็มศักยภาพ ซึ่งต้องอาศัยความร่วมมือ
จากทุกฝ่ายในชุมชนร่วมกันจัดการศึกษา และส่งเสริม
การศึกษาให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ  (มานี ไชยธีรา
นุวัฒศิริ,  2543 ,หน้า 2)  
 ขณะเดียวกัน ปัญหาพฤติกรรมในเด็กปฐมวัยก็เป็นสิ่ง
ที่ไม่ควรมองข้าม เพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนาที่เหมาะสม
อย่างรอบด้านตามวัย โดย ดร.สุภาภัค เภตราสุวรรณ คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เผยว่า ปัญหาด้าน
พฤต ิกรรมที ่พบบ่อยในเด ็กเล ็กก ็ค ือ ภาวะออท ิซึม              
ร้องอาละวาด ซนอยู่ไม่นิ ่ง ดื ้อต่อต้าน และเกเรก้าวร้าว 
เนื ่องจากเด็กวัยนี ้ย ังเป็นวัยที ่พัฒนาการทางอารมณ์                   
สังคม จะยึดตนเองเป็นหลัก ขาดการควบคุมอารมณ์ตนเอง                  
หรือเด็กบางคนมีพื ้นเพ ทางอารมณ์ที ่เป็นเด็กเลี ้ยงยาก 
ปรับตัวยาก จึงเกิดความคับข้องใจและแสดงออกโดย                 
การอาละวาดได้บ่อย 
 ด้วยสภาพและปัญหาดังกล่าว พบว่าบทบาทของ
ผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็ก ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง  ยังคงเป็นปัญหาที ่สำคัญ
ประการหนึ่ง เนื่องจากยังไม่ปรากฏแนวทางที่ชัดเจนใน
การให้ผู ้ปกครองเข้าไปมีบทบาทในการเสริมสร้างสุข
ภาวะเด็ก ผู้วิจัย  จึงมีความสนใจที่จะศึกษาบทบาทของ
ผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง เพื่อเป็นแนวทางการส่งเสริม
บทบาทของผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็กให้มี
คุณภาพมากยิ่งข้ึนต่อผู้เรียนต่อไป 
 1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
  1.2.1 เพื่อศึกษาบทบาทของผู้ปกครองในการ
เสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัด
อ่างทอง 
  1.2.2 เพื ่อศึกษาแนวทางการส่งเสริมบทบาท
ของผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง 
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 1.3 ขอบเขตของการวิจัย  
  1)  หน่วยการศึกษา คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
จังหวัดอ่างทอง  จำนวน  113  แห่ง 
  2)  ประชากรและกลุม่ตัวอย่าง  
   2.1) ประชากรเป็นผู ้ปกครองของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง จำนวน 3,401 คน  
(สถิติข้อมูลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก, 2562) 
   2.2)  กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ปกครองของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง  จำนวน 346 คน
  3)  ตัวแปรที่ศึกษา 
 -  ตัวแปรต้น 
    บทบาทของผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะ
เด็ก วิเคราะห์และสังเคราะห์จากเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี 
และงานว ิจ ัยท ี ่ เก ี ่ยวข ้อง มารวมเป ็นต ัวแปรย ่อย 
ประกอบด้วยบทบาทของผู้ปกครอง ดังนี้ 1) บทบาทใน
การประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร  2) บทบาทในการ
ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 3) บทบาทในการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือ 4) บทบาทในการเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็ก 5) บทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมเด็ก 

- ตัวแปรตาม 
     แนวทางการส่งเสริมบทบาทของผู้ปกครองใน
การเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ใน
จังหวัดอ่างทอง 
 1.4 กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  วิธีดำเนินการวิจัย  
 การวิจัยในครั้งน้ีผู้วจิัยได้ดำเนินการเป็น 2 ข้ันตอน 
ดังต่อไปนี ้
 ขั ้นตอนที ่ 1 ศึกษาสภาพบทบาทของผู ้ปกครอง    
ในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
ในจังหวัดอ่างทอง 
 ประชากร ได้แก่ ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในจังหวัดอ่างทอง (สถิติข้อมูลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก, 2562)  
 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล ็กในจังหวัดอ่างทอง  โดยกำหนดขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่างตามตารางของ  เครจซี่และมอร์แกน (Krejcie 
and Morgan, 1970) ได ้ขนาดกลุ ่มต ัวอย่างจำนวน                    
346 คน แล้วทำการสุ่มผู้ปกครองเด็กเล็กในแต่ละศูนย์ให้
กระจายไปตามสัดส่วนตารางแบบช้ันภูมิ  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามความ
คิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของผู้ปกครองในการเสริมสร้าง
สุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง  
แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี ้
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี ่ยวกับสถานภาพของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบสำรวจรายการ 
(Check List) 
 ตอนที่ 2  เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของ
ผู ้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็ก  ตามกรอบ
บทบาทของผู้ปกครอง  ได้แก่ 
  1. บทบาทในการประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร 
  2. บทบาทในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
  3.  บทบาทในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
  4.  บทบาทในการเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก 
  5.  บทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมเด็ก 
แบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ ของลิเคอร์ท (Likert) โดยกำหนดเกณฑ์
น้ำหนักสภาพการเข้ามามีบทบาท ดังต่อไปนี้ 
 ระดับ 5 หมายถึง  ระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด 
 ระดับ 4 หมายถึง  ระดับความคิดเห็นมาก  
 
 

บทบาทของผู้ปกครอง 
1. บทบาทในการประชาสัมพนัธแ์ละการ
สื่อสาร 
2. บทบาทในการระดมทรัพยากรเพื่อ
การศกึษา 
3.บทบาทในการสร้างเครือขา่ยความรว่มมอื 
4. บทบาทในการเสรมิสร้างพัฒนาการเด็ก 
5. บทบาทในการส่งเสรมิจริยธรรมเดก็ 

 

แนวทางการส่งเสริมบทบาทของผู้ปกครอง
ในการเสรมิสร้างสขุภาวะเดก็ 

ของศูนย์พัฒนาเดก็เลก็ในจังหวัดอ่างทอง 

 

ในจงัหวดัอ่างทอง 

ข้อมูล

ทั่วไป 

-  เพศ 

-  อาย ุ

-  วุฒิ

การศกึษา 

-  อาชีพ 
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 ระดับ 3 หมายถึง  ระดับความคิดเห็นปานกลาง 
 ระดับ 2 หมายถึง  ระดับความคิดเห็นน้อย  
 ระดับ 1 หมายถึง  ระดับความคิดเห็นน้อยท่ีสดุ 
 การสร้างหรือพัฒนาเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ เอกสารและ
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง   
 2. วิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาเพื่อกำหนดกรอบ
แนวคิดการวิจัย โดยอาศัยหลักการทฤษฎีการสังเคราะห์
และคำแนะนำจากผู้เช่ียวชาญ 
 3. สร้างแบบสอบถามฉบับร่างให้ครอบคลุมตาม
กรอบแนวคิด และวัตถุประสงค์ การวัดในแต่ละเรื ่อง 
จำนวน 40 ข้อ และนำไปปรึกษาอาจารย์ที ่ปร ึกษา
วิทยานิพนธ์  
 4. นำแบบสอบถามที่สร้างขึ ้นเสนอคณะกรรมการที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อพิจารณา และนำมาปรับปรุงแก้ไข 
 5. นำแบบสอบถามที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้วไป
ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจพิจารณาความเหมาะสมของเนื้อหา 
ความชัดเจนของภาษา และโครงสร้าง ซึ่งผู้เชี่ยวชาญมี
จำนวน 5 ท่าน   
 6. นำแบบสอบถามมาหาค ่ าความสอดคล ้อง              
(IOC : Index of Item Objective Congruence) ซึ่งค่า
ความสอดคล้องของแบบสอบถามฉบับนี้มีค่าอยู่ระหว่าง                  
0.60 – 1.00  
 7. นำแบบสอบถามไปทดลองใช ้  (Try Out) กับ
ผู้ปกครอง  จำนวน  30  คน  ซึ่งเป็นผู้ปกครองของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา มีค่าอำนาจจำแนกรายข้ออยู่ระหว่าง 
0.90- 0.95 และหาค่าความเชื ่อมั ่นของแบบสอบถาม   
ทั้งฉบับเท่ากับ  0.94   
 8. ทำแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เพื่อใช้เก็บรวบรวม
ข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างของการวิจัยต่อไป 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลสำหรับการวิจ ัยครั ้งนี ้ โดย
ดำเนินการนำแบบสอบถามที่รวบรวมจากกลุ่มตัวอย่าง 
วิเคราะห์ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ โปรแกรมสำเร็จรูป โดย
ดำเนินการตามขั้นตอนดังน้ี   

 1. นำแบบสอบถามมาตรวจสอบ และคัดเลือก
แบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์   
 2. นำแบบสอบถามที่สมบูรณ์มาลงเลขที่ ตัดตาราง
ลงคะแนนรายข้อให้ตรงกับเลขท่ีของฉบับ 
 3. วิเคราะห์สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถามโดยแจก
แจงความถี ่ (Frequency) เป็นร้อยละ (Percentage) 
เพื่ออธิบายลักษณะของประชากร   
 4. วิเคราะห์ระดับบทบาทของผู ้ปกครองในการ
เสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัด
อ่างทองโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (  ) และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) รายข้อ รายด้าน และภาพรวม  
 ขั ้นตอนที ่  2 แนวทางการส่งเสริมบทบาทของ
ผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง 
 ผู้ให้ข้อมูลหลัก ได้แก่ ผู้บริหารขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นจำนวน 2 คน ผู ้อำนวยการโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน 1 คน ผู้อำนวยการกอง
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 1 คน 
และนักวิชาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จำนวน 1 คน  รวมทั้งหมดจำนวน 5 คน 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์แบบกึ่ง
โครงสร้าง โดยผู้วิจัยนำประเด็นหลักที่มีระดับการปฏบิัติ
น้อยที่สุด ที่ได้จากการวิจัยในขั้นตอนที่ 1 มาสร้างเป็น
แนวคำถามในการสัมภาษณ์ 
 

3.  สรุปผลการวิจัย 
 ข ั ้นตอนที ่  1 สภาพบทบาทของผ ู ้ปกครองใน                  
การเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
จังหวัดอ่างทอง ตามความคิดเห็นของผู้ปกครอง  
 1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า ส่วนใหญ่เป็น                 
เพศหญิง จำนวน 245 คน คิดเป็นร้อยละ 70.8 รองลงมา
คือ เพศชาย จำนวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 29.2                
ส่วนใหญ่ มีอายุ 31 – 40 ปี จำนวน 175 คน คิดเป็นร้อย
ละ 50.6 รองลงมาคือมีอายุ 41-50 ปี จำนวน 80 คน                 
คิดเป็นร้อยละ 23.1 ส่วนใหญ่ศึกษาอยู่ในระดับต่ำกว่า
ปร ิญญาตร ี จำนวน 323 คน คิดเป็นร ้อยละ 93.4 

x
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รองลงมาคือศึกษาอยู่ในระดับ ปริญญาตรี จำนวน 21 คน 
คิดเป็นร้อยละ 6.1  และส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง 
จำนวน 221 คน คิดเป็นร้อยละ 63.9 รองลงมาคือ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม จำนวน 102 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 29.5 
 2. การว ิ เ คราะห ์ บทบาท ของผ ู ้ ปกครอ ง ใน                  
การเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัด
อ่างทอง พบว่า ทุกด้านภาพรวมมีความคิดเห็น อยู่ในระดับ
มาก เรียงลำดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย ดังนี้ บทบาทใน
การส่งเสริมจริยธรรมเด็ก บทบาทในการประชาสัมพันธ์               
และการสื่อสาร  บทบาทในการเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก 
บทบาทในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ และบทบาทใน
การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา  
 ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะห์แนวทางการส่งเสริมบทบาท
ของผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็ก ตามแนวคิดของ
ผู้ทรงคุณวุฒิของจังหวัดอ่างทอง ประกอบด้วย  ผู้บริหาร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน 2 คน ผู้อำนวยการ
โรงพยาบาลส ่ งเสร ิ มส ุ ขภาพ  ตำบล จำนวน 1 คน 
ผู้อำนวยการกองการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน 1 คน และนักวิชาการศึกษาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ ่น  จำนวน 1 คน รวมทั ้งหมดจำนวน 5 คน                   
ในจังหวัดอ่างทอง ซึ่งผู้วิจัยนำหัวข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดใน
แต ่ละด ้ านมาจ ัดทำแบบส ัมภาษณ ์  เพื่ อส ัมภาษณ์
ผู ้ทรงคุณวุฒิที ่มีคุณสมบัติดังกล่าว สรุปแบบสัมภาษณ์                 
ได้ดังนี้  
 1. ด้านบทบาทในการประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร 
     ผู้ปกครองต้องให้ความสำคัญและรู้บทบาทของ
ตนเองในการดูแลเอาใจใส่บุตรหลานของตนเอง ทางศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กควรจัดให้มีการประชุมผู้ปกครอง และให้
ผู้ปกครองแสดงความคิดเห็นต่างๆ ทุกคนต้องรับฟังความ
คิดเห็นของแต่ละคนด้วย ควรจัดให้มีการจัดกิจกรรม
ร่วมกันกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อรับข้อมูลข่าวสารและ
ทราบทิศทางการเรียนรู้ เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องต่างๆ ในการพัฒนาการศึกษา ในการประชุมแต่ละ
ครั้งจะต้องได้ข้อสรุปไปในทิศทางเดียวกันในการพัฒนา

เด็ก รวมทั้งมีการสรุปผลจากการดำเนินการเรื่องต่างๆ
เพื่อนำมาเป็นแนวทางการปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
 2. ด้านบทบาทในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
          ผู้ปกครองกับคณะกับคณะกรรมการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กควรเข้าร่วมประชุม เพื่อหาแนวทางในการระดม
ทรัพยากรเพื่อการศึกษาร่วมกัน เช่น การทอดผ้าป่าเพื่อ
การศึกษา หากผู้ปกครองมีเพื่อนท่ีมีฐานะเราก็ช่วยพูดคุย
ว่าทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเรายังขาดอุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอนเด็ก  จึงขอความร่วมมือที่จะบริจาค
หรือเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการต่างๆ เป็นต้น และ
ให้ผู้ปกครองเสนอแนวความคิดเห็นต่างๆ ร่วมกัน ควร
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างผู้ปกครองเพื่อความ
ร่วมมือหรือประสานความร่วมมือและดำเนินการด้าน
ต่างๆ ที่จะเป็นเครื่องช่วยในการดำเนินงานขององค์กรให้
สำเร็จ และชี้แจงบทบาทหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ดำเนินการความรู้ความเข้าใจ และร่วมกันสรุปผลการ
ดำเนินงานเพื ่อพัฒนาปรับปร ุงเก ี ่ยวกับการระดม
ทรัพยากรเพื ่อการศึกษา การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษาไม่จำเป็นต้องเป็นสิ ่งของหรือเงินเสมอไป  
อาจจะมาในรูปแบบของการออกแรงช่วยเหลือก็ได้    
 3. ด้านบทบาทในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
     ผู้ปกครองควรเข้าร่วมประชุมกับทางศูนย์พัฒนา  
เด็กเล็กเพื ่อจะได้ทราบถึงแนวทางการจัดตั ้งกลุ ่มไลน์
ผู ้ปกครอง  และรู ้ถึงประโยชน์ของการจัดตั้ง เพื ่อแก้ไข
ปัญหาร่วมกันหากเด็กเกิดปัญหารวมทั้งได้รับทราบข่าวสาร
จากทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็กถึงเรื ่องต่างๆ ที่เกี ่ยวกับเด็ก    
และศูนย ์พ ัฒนาเด็กเล็ก  และมีการดำเนินการจัดตั้ง
เครือข่ายของผู้ปกครองในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยการสร้าง
กลุ่มไลน์ผู้ปกครองควรทำอย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 
เพื่อชี้แจงเกี่ยวกับการใช้ กลุ่มไลน์ที่ถูกต้องและเหมาะสม              
มีการอัปเดตข่าวสารในทุกๆวัน การสร้างกลุ ่มไลน์นั้น
สะดวกสบายต่อผู้ใช้มากที่สุด หากผู้ปกครองคนใดมีปัญหา 
ก็สามารถแจ้งมายังกลุ ่มไลน์ได้ เพื ่อจะได้ช่วยกันแก้ไข
ปัญหาต่างๆ รวมทั ้งข้อเสนอแนะต่างๆ จากผู ้ปกครอง
ด ้ วยก ั น  หากเด ็ กม ี ป ั ญหาทางด ้ านพ ั ฒนาการ                               
ด้านโภชนาการและด้านสุขภาพ คุณครูก็ควรมีการแจ้ง               
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กับทางเจ้าหน้าที่สาธารณสุขหรือโรงพยาบาล  เพื่อให้บุคคล
ดังกล่าวมาให้ความรู้กับผู ้ปกครอง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เพื ่อที ่จะได้แก้ไขรวมทั ้งเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา
ร่วมกัน  เพื่อจะได้พัฒนาเด็กต่อไป  
 4. ด้านบทบาทในการเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก 
    ผู้ปกครองควรเข้าร่วมประชุมเพื่อให้รับทราบถึง
บริบทของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รวมทั้งให้ความรู้เกี ่ยวกับ   
ด้านบุคลากร  ด้านงบประมาณ รวมทั ้งด้านพัฒนาการ                    
ทั้ง 4 ด้านของเด็ก ให้ผู้ปกครองสังเกตพฤติกรรมของเด็ก
และมาพ ูดค ุ ยก ับค ุณคร ู  เม ื ่ อพบว ่ าเด ็ กม ีป ัญหา                       
ด ้านพัฒนาการ ค ุณคร ูต ้องม ีการแจ ้งก ับเจ ้าหน ้าที่                          
ที่เกี่ยวข้อง  หลังจากที่แจ้งเจ้าหน้าที่แล้วผู ้ปกครองและ
คุณครูควรมีการแก้ไขปัญหาการเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก
ร่วมกัน ผู ้ปกครองควรมีกิจกรรมเสริมให้กับเด็กในช่วง
ว ันหย ุด เช ่น การทำก ิจว ัตรประจำว ันด ้ วยตนเอง                      
การช่วยเหลือพ่อแม่ได้ตามวัย และผู้ปกครองควรส่งเสริมให้
ความรู้ในด้านการเรียน  เช่น การอ่านเขียน ก.ไก่ การวาด
ภาพระบายสี  เป็นต้น 
 5. ด้านบทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมเด็ก 
     ผู้ปกครองควรเข้าร่วมประชุมกับทางศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเพื่อจะได้ทราบถึงกิจกรรมประจำวันที่ทางศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้ปฏิบัติ เช่น กิจกรรมหน้าเสาธงที่ปฏิบัติ
ตามนโยบายของรัฐบาล ได้แก่ การเข้าแถวเคารพธงชาติ  
การสวดมนต์ไหว้พร และควรมีการดำเนินการส่งเสริม
บทบาทผู้ปกครองให้เป็นแบบอย่างท่ีดีสำหรับเด็ก เป็นผูม้ี
จิตเมตตา ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดี ส่งเสริมให้เด็ก
รู้จักเคารพผู้ปกครองให้เด็กปฏิบัติจนเป็นนิสัย      ควร
เสริมสร้างความประพฤติและการปฏิบัติตนของเด็ก เช่น  
การพาเด็กเข้าวัดทำบุญ สวดมนต์ไหว้พระก่อนนอน  และ
ส่งเสริมกิจกรรมทุกด้านให้ต่อเนื ่องและจัดกิจกรรมที่
แสดงออกถ ึงความกต ัญญูร ู ้ค ุณ การตอบแทนคุณ
ผู้ปกครอง เมื่อมีเหตุการณ์ข่าวสารต่างๆ รวมทั้งการดู
ละครทีวี ผู ้ปกครองควรอธิบาย และแนะนำให้เด็กได้
เข้าใจมากขึ้นมีการสรุปผลจากการที่ผู ้ปกครองร่วมกัน
ส่งเสริมจริยธรรมเด็กรวมทั้งข้อเสนอแนะต่างๆ 
 

4.  อภิปรายผล  
 ผู ้ว ิจ ัยอภิปรายผลการวิจ ัยโดยเร ียงลำดับจาก
ค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อยได้ดังต่อไปนี้   
 ตอนที่ 1 บทบาทของผู้ปกครองในการเสริมสร้าง
สุขภาวะเด็กในจังหวัดอ่างทอง 
  บทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมเด็ก 
 จากการวิจัย พบว่า ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในจังหวัดอ่างทอง มีความคิดเห็นต่อบทบาทในการส่งเสริม
จร ิยธรรมเด ็กภาพรวมอยู ่ในระดับมาก ทั ้งน ี ้อาจเป็น
เพราะว่าผู้ปกครองได้มีการวางแผนการส่งเสริมจริยธรรม
เด็กได้เป็นอย่างดี นอกจากนี ้ผ ู ้ปกครองยังมีบทบาทใน     
การเป็นแบบอย่างที่ดีสำหรับเด็ก รวมทั้งยังแสดงออกถึง
ความรัก  ความเมตตากับเด็กในปกครอง ซึ ่งการกระทำ
ดังกล่าวมีผลทำให้เด็กมีจิตใจที่อ่อนโยน ไม่แข็งกระด้างและ
ที่สำคัญผู้ปกครองยังปฏิบัติตามข้อตกลงของศูนย์พัฒนา   
เด็กเล็ก  ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงทำให้ผู ้ปกครองของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง มีความคิดเห็นเกี ่ยวกับ
บทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมเด็กภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สำรวย  เรืองศรีมั่น (2557) ที่ได้
ศึกษาสภาพปัญหาและแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมที่
เหมาะสมกับเด็กปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์  
ผลการวิจัยพบว่า สภาพปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมเด็ก
ปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยรวมอยู่ในระดับมาก    
แนวทางการส่งเสริม คุณธรรมที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
สรุปได้ดังนี้     1) ควรมีการบูรณาการการเรียนการสอน จัด
ให้มีบรรยากาศของคุณธรรมที่เด็กสามารถเรียนรู้และถือ
เป็นแบบอย่างได้ด้วยตนเอง 2) ควรจัดกิจกรรมให้สอดคล้อง
กับหลักการส่งเสริมคุณธรรมสำหรับเด็ก 3) ควรจัดอบรม
อย่างต่อเนื ่องและเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม และ 4) 
ควรให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กในแต่
ละช่วงวัยแก่ผู้ปกครอง 
 บทบาทในการประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร 
 จากการวิจัย พบว่า ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในจังหว ัดอ่างทอง ม ีความคิดเห ็นต ่อบทบาทในการ
ประชาสัมพันธ์และการสื่อสารภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้
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อาจเป็นเพราะว่าผู้ปกครองมีการวางแผนการประชาสัมพันธ์
และการสื่อสารเป็นอย่างดี นอกจากนั้นผู้ปกครองยังมีการ
แจ้งข้อมูลพื้นฐานรวมทั้งพฤติกรรมของเด็กให้กับคุณครูได้
ทราบ และผู ้ปกครองยังม ีการติดตามข้อม ูลข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ในเรื่องต่างๆที่ทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่แจ้ง
ให้ทราบอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง นอกจากนี้ผู้ปกครอง
ยังให้ความร่วมมือกับทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นอย่างดี  
ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงทำให้ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในจังหวัดอ่างทอง มีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทใน     
การประชาสัมพันธ์และการสื่อสารภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฎฐา แก้วลี (2557) ที่ได้ศึกษา
ความคิดเห็นของผู้ปกครองที่มีต่อการสื่อสารกับครูอนุบาล
ผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ศิลปากร (ปฐมวัยและประถมศึกษา) ผลการวิจัยพบว่า     
ความคิดเห็นของผู้ปกครองที่มีต่อการสื่อสารกับครูอนุบาล
ผา่นเครือข่ายสังคมออนไลน์โดยภาพรวมอยู่ในระดับดี โดยมี
รายละเอียดในแต่ละด้าน คือ (1) ด้านการใช้ไลน ์รายการที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ การสนับสนุนการจัดการเรียนรู ้ของครู 
ได้แก่ การให้คำแนะนำหรือแจ้งเตือนข้อมูลเกี่ยวกับการบ้าน
และใบงาน การให้กำลังใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
ของครู (2) ด้านการใช้เฟสบุ๊ก รายการที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ 
การจัดการเรียนรู้ของครู  ได้แก ่การให้คำแนะนำเพื่อเตรียม
ความพร้อมของบุตรหลานก่อนเปิดเทอม  การนำเสนอ
ข้อมูล  ภาพถ่ายหรือคลิปเกี่ยวกับกิจกรรมที่พัฒนาเด็กทั้ง  
4 ด้าน   
 บทบาทในการเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก 
 จากการวิจัย พบว่า ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในจ ั งหว ั ดอ ่ างทอง ม ีความค ิดเห ็นต ่ อบทบาทใน                 
การเสริมสร้างพัฒนาการเด็กภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้
อาจเป็นเพราะว่าผ ู ้ปกครองได้ม ีส ่วนในการออกแบบ
กระบวนการจัดการเรียนรู ้การเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก
ร่วมกับคุณครูและเจ้าหน้าที่ที ่เกี ่ยวข้อง และยังช่วยจัด
ก ิจกรรมเสร ิมสร ้างเด ็กร ่วมก ัน รวมทั ้ งม ีการว ัดผล
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา เมื ่อพบปัญหาเกี ่ยวกับ
พัฒนาการเด็กก็จะช่วยกันแก้ไข ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงทำ
ให้ผู ้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง       

มีความคิดเห็นเกี ่ยวกับบทบาทบทบาทในการเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็ก ภาพรวมอยู ่ในระดับมาก สอดคล้องกับ
งานวิจ ัยของ ศิร ิก ัญญา ฤทธิ์แปลก (2559) ที ่ได้ศ ึกษา
รูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 1-3 ปี โดยการมีส่วนร่วม
ของครอบครัวและชุมชน ผลการวิจัยพบว่า  การสร้าง
รูปแบบมี 6 ขั้นตอน คือ 1) การสร้างบรรยากาศการยอมรับ
ของชุมชนและคัดเลือกแกนนำชุมชน 2) การสร้างความ
ตระหนักและปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์การทำงานร่วมกัน   
3) การระดมความคิดเห ็นเพื ่อว ิเคราะห ์สภาพปัญหา                   
สำรวจความต้องการและหาแนวทางร่วมกัน 4) การวางแผน
การดำเน ินงาน 5) การดำเน ินงานตามแผนงาน และ               
6) สรุปประเมินผลรูปแบบ ผลจากกระบวนการส่งผลให้
ครอบคร ัวเห ็นความสำค ัญและเข ้ามาม ีส ่วนร ่ วมใน               
การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก มีระดับความรู้ในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กในระดับสูง มีการปฏิบัติในระดับดี และ                
เด็กอายุ 1-3 ปี ร้อยละ 92.50 มีพัฒนาการโดยรวมสมวัย 
เงื่อนไขและปัจจัยสนับสนุนการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 1–3 
ปี โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชนครั้งนี ้ คือ 
ภาวะผู้นำของกลุ่มแกนนำ วิสัยทัศน์ของชุมชน ความสนใจ
และความร่วมมือของชุมชน และกระบวนการวิจัยที ่เน้น                
การมีส่วนร่วม เง่ือนไขและปัจจัยอุปสรรค คือ ภาระงานของ
กลุ่มแกนนำ และการจัดสรรงบประมาณ 
 บทบาทในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
 จากการวิจัย พบว่า ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในจังหวัดอ่างทอง มีความคิดเห็นต่อบทบาทในการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจ
เป็นเพราะว่าผู้ปกครองให้ความสำคัญในการจัดตั้งเครือขา่ย
ความร่วมมือ ผู ้ปกครองทั ้งหมดได้เข้าร่วมเป็นสมาชิก
เครือข่ายสังคมออนไลน์ร่วมกัน เพื่อสะดวกต่อการติดต่อ
และยังทราบถึงเหตุการณ์ต่างๆที่เกิดขึ้นภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก และถ้าเด็กคนใดมีปัญหาผู้ปกครองก็จะร่วมมือใน
การเสนอแนะและแก้ไขปัญหาร่วมกัน นอกจากนี้ผู้ปกครอง
ยังต้องช่วยกันรักษาเครือข่ายให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและ
เป็นปัจจุบัน  ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงทำให้ผู ้ปกครองของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง  มีความคิดเห็น
เกี ่ยวกับบทบาทบทบาทในการเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก  
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ภาพรวมอยู ่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจ ัยของ                  
กุลธิดา ภูฆัง  (2559) ที่ได้ศึกษาเรื ่องกลยุทธ์การจัดการ
เครือข่ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผลการวิจัยพบว่า 1. เครือข่ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการประสานเชื่อมโยง
เครือข่าย 2 รูปแบบ คือ เครือข่ายร่วมพัฒนาระหว่างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และเครือข่ายสนับสนุนความต้องการของ
การจัดการเครือข่าย พบว่า ผู้บริหารต้องการให้หน่วยงานที่
มีส่วนเกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณและส่งเสริมการสร้าง
เครือข่ายร่วมพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ครูผู้ดูแลเด็กต้องการ
ได้รับการสนับสนุนและส่งเสริมในการเข้าร่วมแลกเปลี่ยน
เร ียนร ู ้  ต ้องการให ้ต ้นส ังก ัดบรรจ ุแผนย ุทธศาสตร์                  
ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่าย              
ความร่วมมือเป็นยุทธศาสตร์หลัก ผู้ปกครองต้องการให้มี                    
การจ ัดทำหล ักส ูตรและจ ัดประสบการณ์เร ียนร ู ้ เด็ก
สอดคล้องกับบริบทของชุมชน จัดสภาพแวดล้อมภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เอื ้อต่อการเรียนรู ้ปลอดภัย และ
ประชาสัมพันธ ์ข ้อม ูลข่าวสารวิชาการ กิจกรรมและ                     
การบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กอย่างต่อเนื ่องและเป็น
ปัจจุบัน 2. แนวทางปฏิบัติที่ดีในการจัดการเครือข่ายศูนย์
พ ัฒนาเด ็กเล ็กท ี ่ประสบความสำเร ็จม ี  4 ด ้านได ้แก่                     
ด้านปัจจัยนำเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต และด้าน
ผลลัพธ์ 3. จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอก สามารถพัฒนากลยุทธ์การจัดการเครือข่ายศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กประกอบด้วย 11 กลยุทธ์ ได้แก่ 1) กลยุทธ์
การพัฒนาภาวะผู ้นำเชิงกลยุทธ์ 2) กลยุทธ์ส่งเสริมและ
พัฒนาสมรรถนะครูให้มีประสิทธิภาพในการบริหารจัด
การศึกษาและการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 3) กลยุทธ์สร้าง
วัฒนธรรมองค์กรและบรรยากาศที ่ส ่งเสริมการเร ียนรู้              
4) กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานตามหลัก    
ธรรมาภิบาล 5) กลยุทธ์เสริมสร้างและพัฒนาการจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการในการพัฒนาการบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 6) กลยุทธ์ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์
และสร้างความไว้วางใจสู่สังคม 7) กลยุทธ์พัฒนาการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ 8) กลยุทธ์ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน
โดยพัฒนาเทคโนโลยี สื่อ นวัตกรรม การจัดประสบการณ์ 

จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 9) กลยุทธ์เสริมสร้างการมีส่วน
ร ่วมและพัฒนาความเข้มแข็งของภาคีเคร ือข่ายภาค
ประชาชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคองค์กรพัฒนาเอกชน 
10) กลยุทธ์การระดมทุนและทรัพยากรเพื ่อการบริหาร
จัดการศูนย ์ 11) กลยุทธ ์ส ่งเสร ิมการสร ้างเคร ือข ่าย                       
ร่วมพัฒนา 
 บทบาทในการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
 จากการวิจัย พบว่า ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในจังหวัดอ่างทอง มีความคิดเห็นต่อบทบาทในการระดม
ทรัพยากรเพื่อการศึกษาภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจ
เป็นเพราะว่าผู้ปกครองมีการวางแผนระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษาร่วมกัน ผู้ปกครองซึ่งมาจากหลายๆที่จึงเป็นไปได้
ว่าเวลาที่จะขอการประสานความร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ
เพื่อดำเนินการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาจึงเป็นไปได้
ง่าย และในการดำเนินการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา              
แต่ละครั้งต้องมีการประเมินผลการทำงานและปรับปรุง
รวมทั้งข้อเสนอแนะเพื่อเป็นประโยชน์ในการดำเนินการครั้ง
ต่อไป ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงทำให้ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาท
ในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิสิฐ ภู่รอด (2559) ที่ได้
ทำการศึกษารูปแบบการระดมทรัพยากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนดีเด่นขนาดเล็กของรัฐ ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบ
การระดมทรัพยากรทางการศึกษามีแนวคิดในการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษา 1)ความสำคัญของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ท ุกฝ ่ าย 2) การอำนวยความสะดวก 3) การสร ้ าง
ความสัมพันธ์ 4) การสร้างความศรัทธาของผู้บริหารและครู 
มีหลักการระดมทรัพยากร 3 หลักการ คือ 1) หลักความ
ร่วมมือ ประกอบด้วยการรับรู ้ถ ึงปัญหาของทุกฝ่ายที่                        
จะร่วมกันคิด ตัดสินใจและให้ข้อเสนอแนะการตัดสินใจการ
ลงมือกระทำตามกระบวนการและตัดสินใจ  เป็นการนำ
ข้อตกลงที่ได้ตัดสินใจเลือกตามแผนที่วางไว้มาลงมือกระทำ
ตามเป้าหมายร่วมกัน หลังจากนั้นจะดำเนินการติดตาม
ตรวจสอบผลงานที ่ทำร่วมกันรวมทั ้งการร่วมกันประชุม
ปร ึกษาหาร ือหร ือปร ับปร ุงแก ้ไขพ ัฒนางานให ้ด ีขึ้น                   
และการรับผลประโยชน์เป็นเจ้าของร่วม เกิดความภาคภูมิใจ
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ที่ได้เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสิ่งต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรม              
2) หลักภาวะผู้นำแบบเพื่อนแท้ของผู้บริหารสถานศึกษา                  
3)หลักการบริหารแบบบ้านแขวงกลั่นที่มีลักษณะเฉพาะของ
โรงเรียน ประกอบด้วย  การศึกษาถึงพฤติกรรมการระดม
ความคิด เพื่อให้ได้ข้อมูลในการตัดสินใจและร่วมกันวางแผน 
ใช้องค์ความรู้ที่เกิดจากการร่วมกันศึกษา ค้นคว้า ของผู้มี
ส่วนที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในโรงเรียนมาสร้างให้เกิดองค์ความรู้
เพื่อนำไปสู่ความสำเร็จและกำหนดกุญแจสู่ความสำเร็จและ
กำหนดกุญแจสู ่ความสำเร ็จของคณะทำงานที ่ร ่วมกัน
ดำเนินการ และเกิดแนวทางในการระดมทรัพยากรทาง
การศึกษา 2 แนวทาง คือ 1)คณะกรรมการดำเนินงาน และ
การบริหารจัดการในการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
คำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
 ตอนที่ 2 อภิปรายผลแนวทางการส่งเสริมบทบาท
ของผู้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดอ่างทอง 
 จากผลการวิจัย พบว่า แนวทางการส่งเสริมบทบาท
ของผู ้ปกครองในการเสริมสร้างสุขภาวะเด็ก  สามารถ
อภิปรายผลได้ดังนี้ 
 แนวทางที่  1  ผู ้ปกครองควรให้ความสำคัญกับครู                    
ที่ต้องมีความเป็นกัลยาณมิตรพร้อมที่จะแนะนำ สนับสนุน 
ช่วยเหลือ แสดงความรัก ความเมตตาต่อเด็กอย่างจริงใจ 
และเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก อบรม สั่งสอน และปลูกฝัง
ให้เด็กเป็นคนดี ไม่เบียดเบียนผู้อื่น และสิ่งต่างๆ รอบตัว 
พร้อมทั้งการช่วยเหลือเกื ้อกูลต่อกัน โดยใช้ความคิดใน               
การพิจารณาการกระทำของตนเองว่าจะเกิดผลดี หรือ
ผลเสีย และแก้ปัญหาได้ ในขณะที่กระทำนั้น ต้องทำโดย
ความจริงใจ ใส่ใจ อยากทำ และลงมือทำอย่างสบายใจ                 
จ ึ งจะพ ัฒนาความเป ็นคนด ี  คนเก ่ง และม ีความสุข                        
ไปพร้อมๆ กัน ทั้งนี้ กรมวิชาการ ได้กล่าวถึงบทบาทและ
หน้าที ่ของผู ้ปกครอง ไว้ดังนี ้ เป็นแบบอย่างที ่ดีของลูก                  
ให้ความรักและความเข้าใจ เรียนรู ้ร ่วมกับเด็ก ยอมรับ
อารมณ์และความรู้สึกของลูก ไม่ปิดกั้นความรู้สึกของลูก  
ฝึกให้ลูกรู้จักการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี และลดพฤติกรรมที่
ไม่พึงประสงค์   

 แนวทางที่  2 การประชาสัมพันธ์และการสื ่อสาร                 
กับผู ้ปกครอง ถือว่ามีความสำคัญเป็นอย่างมาก เป็น               
การส่งเสริมการศึกษาของเด็ก รวมทั้งปัญหาหรือพฤติกรรม
ต่างๆ  เพราะในขณะที ่ครูทำการเร ียนการสอน และ
สังเกตเห็นพฤติกรรมต่าง ๆ  ที่เด็กแสดงออกมา ขณะปฏิบัติ
กิจกรรม ภายในโรงเรียน พ่อแม่ผู้ปกครองก็เป็นบุคคลที่จะ
สังเกตเห็นพฤติกรรมที่อาจจะเหมือน หรือแตกต่างของเด็ก 
เมื่อพวกเขาอยู่ที่บ้าน ดังนั้นครูจึงไม่ควรตัดสินพฤติกรรม 
และความสามารถของเด็กเฉพาะด้านที่เห็นแต่ที ่โรงเรียน
เพียงอย่างเดียว การได้พูดคุยสื ่อสารกับผู ้ปกครองเป็น
ประจำ จึงเป็นแนวทางที่ดี ที่ทำให้ทราบถึงพฤติกรรมหรือ
ความสามารถของเด็กในอีกทางหนึ่งด้วย  เพื่อที่จะสามารถ
ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือส่งเสริมนักเร ียนได้อย ่าง
เหมาะสม การส่งเสริมการสื่อสารระหว่างครูกับผู้ปกครองให้
เกิดขึ้นในโรงเรียนนั้น นับเป็นแนวทางที่ดีในการสร้างโอกาส
ให้ครูและผู้ปกครองได้พูดคุยปรึกษาหารือกันเกี่ยวกับตัว
เด็ก รวมถึงช่วยให้ผู ้ปกครองได้ทราบถึงข่าวสารต่าง ๆ               
ทางโรงเรียน ซึ่งมีประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของเด็กอีกด้วย   
 แนวทางที่  3  ผู้ปกครองต้องอบรมเลี้ยงดูด้วยความรัก 
ความอบอุ่น ความเข้าใจ ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการ
ด้านต่างๆ ของเด ็ก โดยต้องทำความเข้าใจเก ี ่ยวกับ
พัฒนาการการเรียนรู ้ การอบรมเลี้ยงดูเด็กให้มีคุณภาพ               
การเตรียมความพร้อมให้เด็กก่อนที่จะเข้ารับการศึกษาที่
โรงเรียน โดยการฝึกเด็กให้ช่วยเหลือตัวเอง อบรมเลี้ยงดู
สอนเด็ก นำเด็กมาเยี่ยมโรงเรียนก่อนเข้าเรียน แสดงให้เห็น
ว ่าพ่อแม่ ผ ู ้ปกครองชอบ เด ็กก็จะเก ิดเจตคติท ี ่ด ีต่อ
สถานศึกษา ควรพัฒนาความพร ้อมในการเร ียนร ู ้ ให้                  
การสนับสนุน คอยกระตุ้นความอยากรู้อยากเห็น และจัดหา
อุปกรณ์การเรียนรู ้ให้เหมาะสมกับวัย ให้เด็กมีโอกาสได้
ประสบการณ์การเรียนรู ้จากสิ่งต่างๆ รอบตัว พาเด็กไป
สถานที่ใหม่ๆ ที่น่าสนใจ และควรส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก
อย่างมีความสุข ควรแบ่งเวลาให้กับเด็ก คอยรับฟังเรื่องราว
ต่างๆ ให้กำลังใจเมื่อเด็กประสบปัญหา และพยายามให้เด็ก
ไปเรียนอย่างสม่ำเสมอ เพื่อการเรียนรู้ที่ต่อเนื่อง  
 แนวทางที่ 4 ผู้ปกครองควรให้ความสำคัญในการจัดตั้ง
เครือข่ายความร่วมมือ  ผู้ปกครองทั้งหมดได้เข้าร่วมเป็น
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สมาชิกเครือข่ายสังคมออนไลน์ร่วมกัน เพื ่อสะดวกต่อ              
การติดต่อและยังทราบถึงเหตุการณ์ต่างๆที่เกิดขึ้นภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และถ้าเด็กคนใดมีปัญหาผู้ปกครองก็จะ
ร่วมมือในการเสนอแนะและแก้ไขปัญหาร่วมกัน   
 แนวทางที่ 5 ผู้ปกครองมีการวางแผนระดมทรัพยากร
เพื ่อการศึกษาร ่วมกัน ผ ู ้ปกครองซึ ่งมาจากหลายๆที่                       
จึงเป็นไปได้ว่าเวลาที่จะขอการประสานความร่วมมือจาก
หน่วยงานต่างๆ เพื ่อดำเนินการระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษาจึงเป็นไปได้ง่าย เช่น การทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา 
และการให้ความช่วยเหลือด้านภูมิปัญญา ซึ่งทรัพยากรที่
ได้มานั้นไม่จำเป็นจะต้องเป็นเงินเสมอไป อาจมาในรูปแบบ
ของแรงงาน ความรู้สื่อการเรียน วัสดุอุปกรณ์  เป็นต้น   
 

5. ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะมีดังนี ้
 5.1 ด้านบทบาทในการส่งเสริมจริยธรรมเด็ก ผู้ปกครอง
ควรเป็นแบบอย่างที่ดีสำหรับเด็ก เพราะเด็กจะเลียนแบบ
พฤติกรรมของผ ู ้ ใหญ่ ผ ู ้ปกครองควรมีพฤติกรรมที ่ดี             
ทั้งทางกาย  และทางวาจา เพราะเมื่อเด็กซึมซับสิ่งที่ดีเดก็ก็
จะเติบโตมาอย่างมีคุณภาพและสิ่งสำคัญอีกอย่างหนึ่งคือ
ผู้ปกครองต้องแสดงความรัก  ความเมตตากับเด็ก 
 5.2 ด้านบทบาทในการประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร  
ผู้ปกครองควรเข้าร่วมประชุมเพื่อรับทราบข้อมูลข่าวสาร
ของทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในการดำเนินการด้านต่าง ๆ ให้
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ ่งผู ้ปกครองต้องมีส่วนร่วมใน        
การรับฟัง  และเสนอแนะแนวทางต่าง ๆ ได้   เพื่อช่วยกัน
พัฒนาคุณภาพชีวิตและพัฒนาความเจริญในด้านต่างๆให้กับ
เด็กอย่างต่อเนื่อง 
 5.3 ด ้านบทบาทในการเสร ิมสร ้างพัฒนาการเด็ก  
ผ ู ้ ปกครองควรเข ้ ามาม ีบทบาทในการวางแผนใน               
การเสริมสร้างพัฒนาการเด็กตั ้งแต่แรกเกิดจนถึง 6 ปี                 
ซึ่งผู้ปกครองต้องเฝ้าระวังการเจริญเติบโตของลูกหลานอย่าง
ใกล้ชิด โดยร่วมมือกันระหว่างคุณครู เจ้าหน้าที่  ผู้คัดกรอง 
และผู้ปกครอง หากสงสัยล่าช้าก็สามารถแก้ไขส่งเสริมให้เด็ก
มีพัฒนาการสมวัยได้ทันเวลาเพื่อช่วยกันพัฒนาเด็กต่อไป 

 1.4 ด้านบทบาทในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ  
ผู ้ปกครองควรมีการจัดต ั ้งเครือข่ายความร่วมมือเพื่อ
รับทราบปัญหาของเด็ก  เนื่องจากในยุคปัจจุบันสื่อสังคม
ออนไลน ์ม ีประโยชน ์มากมาย และสะดวก รวดเร็ ว  
นอกจากนั้นยังช่วยให้แก้ปัญหาต่างๆ ได้อย่างทันท่วงที
ผู้ปกครองควรร่วมมือ ร่วมรับรู้ ร่วมคิด และร่วมตัดสินใจ
แก้ปัญหา และเสนอแนะสิ่งที่เป็นประโยชน์เพื่อพัฒนาเด็ก
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต่อไป 
 1.5 ด้านบทบาทในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
ผู้ปกครองควรเข้ามีบทบาทในการวางแผนระดมทรัพยากร
เพื่อการศึกษา เพื่อประสานความร่วมมือจากแหล่งต่างๆ 
เพื่อขอรับบริจาค การทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา ทรัพยากรที่
ได้อาจไม่ได้มาในรูปแบบของตัวเงินอาจมาในรูปแบบของ
แรงงาน ภูมิปัญญา ความรู้สื่อการเรียน วัสดุอุปกรณ์ เครื่อง
แต่งกาย วัสดุ ครุภัณฑ์  เป็นต้น เพื่อเป็นประโยชน์สูงสุดใน
การจัดการศึกษา  และเป็นการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับ
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