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วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ แนวคิด และผลงานวิจัยด้านการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทาง

สังคมศาสตร์ 
2. เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการเสนอบทความวิชาการ บทความวิจัย และข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการวัด ประเมินผล 

สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
3. เพ่ือเป็นสื่อกลางในการแลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเก่ียวกับการวัด ประเมินผล สถิติ 

และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ ระหว่างนักวิชาการ นักวิจัย ตลอดจนผู้ที่สนใจทั่วไป 
 
ขอบเขตของวารสาร 

วารสารการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์  รับพิจารณาตีพิมพ์บทความวิจัย  
และบทความวิชาการ ด้านการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ โดยบทความท่ีส่งมา 
เพ่ือพิจารณาตีพิมพ์จะต้องไม่เป็นผลงานวิจัยหรือผลงานวิชาการท่ีเคยได้รับการเผยแพร่ในวารสารใดมาก่อน 
หรือไม่อยู่ในระหว่างการพิจารณาตีพิมพ์ของวารสารอ่ืน 
 
กระบวนการตรวจสอบ 

บทความท่ีตีพิมพ์ลงในวารสารการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ ทุกบทความต้อง
ผ่านการประเมินจากการประเมินผลกระทบต่อสังคมในสาขาที่เกี่ยวข้องบทความละ 2 ท่าน (double blinded)  
และสงวนสิทธ์ิตาม พ.ร.บ. ลิขสิทธ์ิ พ.ศ. 2535 เพ่ือความสะดวกในการพิจารณา 
 
ความถ่ีในการตีพิมพ์ 

กําหนดออกราย 6 เดือน ปีละ 2 ฉบับ โดยฉบับที่ 1 มีกําหนดออกในเดือนมกราคม - มิถุนายน  
และ ฉบับที่ 2 มีกําหนดออกในเดือนกรกฎาคม - ธันวาคม 
 
นโยบายการรับบทความ 

กองบรรณาธิการวารสารการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ มีความยินดีรับตีพิมพ์
บทความด้านการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ ดังนี้ 

1. ผลงานวิชาการที่ส่งมาเพ่ือขอตีพิมพ์ต้องไม่เคยเผยแพร่ในสิ่งพิมพ์อ่ืนใดมาก่อน และต้องไม่อยู่ใน
ระหว่างการพิจารณาของวารสารอ่ืน ๆ  

2. การละเมิดลิขสิทธ์ิถือเป็นความรับผิดชอบของผู้ส่งบทความโดยตรง กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธ์ิใน
การรับหรือปฏิเสธบทความเข้าสู่กระบวนการประเมินคุณภาพโดยผู้ทรงคุณวุฒิ  

3. บทความท่ีได้รับการตีพิมพ์ต้องผ่านการพิจารณากล่ันกรองคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 2 ท่าน 
(Double Blind Review) โดยผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีความรู้ความเช่ียวชาญตรงตามสาขาของบทความน้ัน ๆ  

4. ข้อความที่ปรากฏในบทความแต่ละเร่ืองที่ตีพิมพ์ในวารสารนี้ เป็นความคิดเห็นส่วนตัวของผู้เขียนแต่ละ
ท่านไม่เกี่ยวข้องกับกองบรรณาธิการและคณาจารย์ท่านอ่ืน ๆ ในมหาวิทยาลัยแต่อย่างใด ความรับผิดชอบด้าน
เน้ือหา และการตรวจร่างบทความแต่ละเรื่องเป็นของผู้เขียนแต่ละท่าน หากมีความผิดพลาดใด ๆ ผู้เขียนต้อง
รับผิดชอบบทความของผู้เขียนเอง 

5. ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ถือเป็นลิขสิทธ์ิของวารสารการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
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ผู้ประสงค์จะส่งบทความเพื่อตีพิมพ์ในวารสารติดต่อกองบรรณาธิการวารสาร 
 สํานักทะเบียนและวัดผล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 9/9 หมู่ 9 ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 
11120 โทรศพัท์ 0-2504-7261-3  
 

นโยบาย 
 วารสารฉบับนี้เปิดโอกาสให้เข้าถึงเน้ือหาได้ทันทีบนหลักการที่ ทําให้การวิจัยเผยแพร่สู่สาธารณะ 
ได้อย่างเสรี สนับสนุนการแลกเปลี่ยนความรู้ระดับโลกมากขึ้น 
 

ผู้ให้การสนบัสนุน 
 สํานักทะเบียนและวัดผล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 

ผู้สนับสนุน/แหล่งสนับสนุน 
 สํานักทะเบียนและวัดผล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 
ประวัติวารสาร 

สํานักทะเบียนและวัดผล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีหน้าท่ีความรับผิดชอบหลักด้านงานวิชาการวัดผล 
ประเมินผล และเผยแพร่ความรู้ด้านการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัย จึงมีความประสงค์ท่ีจะเผยแพร่ความรู้ท่ี
หลากหลาย รวมถึงพัฒนาระบบการเผยแพร่สารสนเทศทางวิชาการ เพ่ือความสะดวก รวดเร็วในการเข้าถึงข้อมูลของ
บุคลากร และผู้สนใจทั่วไป สอดคล้องกับรูปแบบการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย โดยการใช้ระบบออนไลน์เป็นสื่อใน
การจัดการเผยแพร่สารสนเทศทางวิชาการดังกล่าว ให้สามารถเข้าถึงสาธารณะได้ และเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรของ
หน่วยงานได้เผยแพร่ผลงานวิชาการและผลงานวิจัยสู่หน่วยงานภายนอก ดังน้ันจึงมีการจัดทําวารสารการวัด ประเมินผล 
สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ โดยกําเนิดขึ้นในปี พ.ศ. 2563 มีรูปแบบเผยแพร่เป็นฉบับออนไลน์ มีกําหนดการ
เผยแพร่ราย 6 เดือน ปีละ 2 ฉบับ ฉบับท่ี 1 มีกําหนดการเผยแพร่ในช่วงเดือนมกราคม – มิถุนายน และฉบับท่ี 2 มี
กําหนดการเผยแพร่ในช่วงเดือนกรกฎาคม – ธันวาคม  

วารสารการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัย ทางสังคมศาสตร์ เปิดให้บริการโดยไม่มีค่าใช้จ่ายในระยะแรก
เริ่มทําการเผยแพร่ โดยเปิดรับบทความอย่างต่อเน่ืองตลอดทั้งปี และมีเป้าหมายที่พัฒนาเข้าสู่มาตรฐานของคุณภาพ
ผลงานวิชาการ ท้ังนี้เพ่ือเข้าสู่ฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (Thai-Journal Citation Index Centre -- 
TCI) ต่อไป 
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รายนามกองบรรณาธิการ 

 
 

ท่ีปรึกษากองบรรณาธิการ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ลัดดาวัลย์ เพชรโรจน์    มหาวิทยาลัยราชพฤกษ์ 

 
บรรณาธิการ 

รองศาสตราจารย์ ดร.รัชนีกูล ภิญโญภานุวัฒน์   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 

กองบรรณาธกิาร 
รองศาสตราจารย์ ดร.เมธินี วงศ์วานิช รัมภกากรณ์   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.จินตนา กาญจนวิสุทธ์ิ    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สมถวิล วิจิตรวรรณา    มหาวิทยาลัยราชพฤกษ์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุบิน ยุระรัช     มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจศรา ประเสริฐสิน    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิธร ชุตินันทกุล    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุญชร เจือต๋ี     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ณรงค์ ทีปประชัย    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 
ผู้ช่วยกองบรรณาธิการ 

อาจารย์ ดร.ศุภมาส ชุมแก้ว     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
ออกแบบปก 

อาจารย์ ดร.รัชกฤช ธนพัฒนดล    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
จัดรูปเล่ม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศจี จิระโร    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ ดร.ธัญสินี เล่าสัม     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ ดร.ศิริรัตน์ จําแนกสาร    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ ดร.อนุสรณ์ เกิดศรี     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ ดร.สมเกียรติ แก้วเกาะสะบ้า   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 
พิสูจน์อักษร 

อาจารย์ ดร.วินิตา แก้วเกื้อ     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ ดร.ศุภมาส ชุมแก้ว      มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ ดร.ศุกลรัตน์ อิงชาติเจริญ    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ ดร.สฤษฏ์เทพ สุขแก้ว    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ ดร.สุพรรษา หลังประเสริฐ    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
อาจารย์ปิยนาฏ สิทธิฤทธ์ิ     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
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ผู้ทรงคุณวุฒิกลั่นกรองบทความ 

 
 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.จินตนา ธนวิบูลย์ชัย   นักวิชาการอิสระ (ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัด 
        และประเมินผลการศึกษา) 

2. รองศาสตราจารย์สุจิตรา หังสพฤกษ์   นักวิชาการอิสระ (ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัด 
        และประเมินผลการศึกษา 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.สุภมาส อังศุโชติ   นักวิชาการอิสระ (ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัด 
        และประเมินผลการศึกษา) 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.วรรณวดี พูนพอกสิน   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
5. รองศาสตราจารย์ ดร.เมธินี วงศ์วานิช รัมภกากรณ์  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
6. รองศาสตราจารย์ ดร.จินตนา กาญจนวิสุทธ์ิ  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
7. รองศาสตราจารย์ ดร.สมถวิล วิจิตรวรรณา   มหาวิทยาลัยราชพฤกษ์ 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.สุบิน ยุระรัช   มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
9. รองศาสตราจารย์ ดร.อัจศรา ประเสริฐสิน   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บรรเจิด จงอภริัตนกุล           นักวิชาการอิสระ (ผูท้รงคุณวุฒิด้านการวัด 

        และประเมินผลการศึกษา) 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัญญา ธีระวิทยเลิศ  นักวิชาการอิสระ (ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัด 

        และประเมินผลการศึกษา) 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิธัญญา วัณโณ   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รุ่งฤดี กล้าหาญ   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช ศิริกิจ   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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บทคัดย่อ 

 บทความน้ีมุ่งนําเสนอวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ โดยมีการให้รายละเอียดเกี่ยวกับ
ขั้นตอนวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระ ข้อดีและข้อจํากัดของวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระ และแนวโน้มของการศึกษาและวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง
กับวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระสามารถแบ่งออกได้เป็น 2 กลุ่มวิธี คือ กลุ่มวิธีการ
ท่ัวไปท่ีนิยมใช้กันอย่างแพร่หลาย ซ่ึงในบทความน้ีจะขอกล่าวเฉพาะวิธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอน (Stepwise Regression) และกลุ่ม
วิธีการแบบ เมตาฮิวริสติก (Metaheuristic) ซ่ึงในบทความน้ีจะขอกล่าวเฉพาะวิธีการค้นหาแบบต้องห้าม (Tabu Search) วิธีข้ันตอน
วิธีเชิงพันธุกรรม (Genetic Algorithm) และวิธีการจําลองการอบเหนียว (Simulated Annealing) โดยแต่ละวิธีมีความเหมาะสม
สําหรับนําไปใช้ในสถานการณ์ท่ีมีความแตกต่างกัน 
 
คําสําคัญ : วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระ, วิธีการค้นหาแบบต้องห้าม, วิธีขั้นตอนวิธีเชิงพันธุกรรม, วิธีการจําลองการอบเหนียว 
 

Abstract 
This paper aims to present the methods of independent variables selection into multiple linear 

regression equations. It provides details about the independent variable selection algorithms, advantages, and 
limitations of independent variable selection methods, and trends in studies and research related to the 
independent variable selection methods into regression equations.  The independent variable selection 
methods can be divided into two groups of methods: the general group of methods that is widely used. In this 
paper, we will discuss only Stepwise Regression and the metaheuristic group of methods which in this paper 
will discuss only Tabu Search, Genetic Algorithm, and Simulated Annealing. Each method is suitable for use in 
different situations.  
 

Keywords: Methods of independent variables selection, Tabu Search, Genetic Algorithm, Simulated Annealing 
 
บทนํา 

การวิเคราะห์การถดถอย (Regression analysis) เป็นวิธีการวิเคราะห์ทางสถิติท่ีมีความเกี่ยวข้องกับการสร้างตัวแบบ
ทางคณิตศาสตร์ เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในการวิจัย โดยตัวแปรตัวหน่ึงท่ีเรียกว่า ตัวแปรตาม (Dependent variable) 
และตัวแปรอีกกลุ่มหน่ึงท่ีเรียกว่า ตัวแปรอิสระ (Independent variable) จํานวน 1 ตัวแปร หรือมากกว่า 1 ตัวแปรก็ได้  
การสร้างตัวแบบทางคณิตศาสตร์เพื่อแสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อทํานายค่าของตัวแปรตาม  
โดยอาศัยค่าของตัวแปรอิสระ และสถิติอนุมานอื่น ๆ  

การวิเคราะห์การถดถอยซ่ึงเป็นท่ีรู้จักและนิยมนําไปใช้ในการศึกษา ค้นคว้า วิจัย แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ ประเภทท่ี 1 
การวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นอย่างง่าย (Simple linear regression analysis) เป็นการสร้างตัวแบบทางคณิตศาสตร์ 
เพื่อแสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ 1 ตัวแปรกับตัวแปรตาม 1 ตัวแปร โดยที่ตัวแปรอิสระและตัวแปรตามมีความสัมพันธ์
เชิงเส้นกัน และประเภทท่ี 2 คือ การวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ (Multiple linear regression analysis) เป็นการสร้าง
ตัวแบบทางคณิตศาสตร์ เพื่อแสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระมากกว่า 1 ตัวแปรกับตัวแปรตาม 1 ตัวแปร  
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ 

โดยท่ีตัวแปรอิสระแต่ละตัวแปรกับตัวแปรตามมีความสัมพันธ์เชิงเส้นกัน (วิชิต หล่อจีระชุณห์กุล, และจิราวัลย์ จิตรถเวช, 2548; 
วิรัชช พานิชวงศ์, 2549)  

การวิจัยท่ีมุ่งศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระและตัวแปรตามท่ีต้องใช้การวิเคราะห์การถดถอยในการวิเคราะห์
ข้อมูลเพ่ือตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัยน้ัน นักวิจัยต้องทําการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง เพื่อค้นหาตัวแปรอิสระท่ีมี
ความสัมพันธ์กับตัวแปรตามท่ีสนใจศึกษา โดยส่วนใหญ่นักวิจัยมักพบว่าตัวแปรอิสระท่ีมีความสัมพันธ์กับตัวแปรตามนั้นมีอยู่
มากมายหลายตัวแปร เมื่อนักวิจัยต้องการสร้างตัวแบบทางคณิตศาสตร์เพ่ือแสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรตามและกลุ่ม 
ของตัวแปรอิสระจึงจําเป็นต้องอาศัยการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ ซ่ึงมีความเส่ียงท่ีอาจทําให้เกิด
ปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง (Multicollinearity) ทําให้การประมาณค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยที่ได้ 
มีค่าไม่เสถียรและมีค่าความคลาดเคลื่อนสูง ในทางตรงกันข้ามหากมีตัวแปรอิสระจํานวนไม่มากนักท่ีมีความสัมพันธ์กันกับตัวแปรตาม 
อาจทําให้สมการถดถอยขาดตัวแปรอิสระท่ีสําคัญ ส่งผลให้ค่าทํานายท่ีได้ มีความคลาดเคล่ือนสูงและเป็นปัญหาท่ีรุนแรงมากกว่า
การมีตัวแปรอิสระท่ีไม่สําคัญอยู่ในสมการถดถอย (นิศาชล งามประเสริฐสิทธ์ิ, และจิราวัลย์ จิตรถเวช, 2556; รัฐพงศ์ ชัยเอิก,  
ปริม ชูคากร, และวรรณพร จันโทภาส, 2560) ส่งผลกระทบต่อความน่าเช่ือถือของผลการวิจัย นักวิจัยจึงจําเป็นต้องเลือกใช้วิธีการ 
คัดเลือกตัวแปรอิสระเพื่อเข้าสู่สมการถดถอยให้เหมาะสม เพ่ือให้ได้สมการถดถอยท่ีเหมาะสมท่ีสุด นั่นหมายความว่า ตัวแปรอิสระ
ทุกตัวในสมการถดถอยต้องเป็นไปตามเง่ือนไขของการวิเคราะห์การถดถอย ประกอบด้วย ตัวแปรอิสระท้ังหลายที่อยู่ในสมการ
ถดถอยต้องเป็นตัวแปรอิสระท่ีมีความสําคัญต่อตัวแปรตาม ตัวแปรอิสระเหล่าน้ันจะต้องไม่มีความสัมพันธ์กันเองในสมการถดถอย 
และตัวแปรอิสระเหล่าน้ันต้องร่วมกันอธิบายความแปรผันของตัวแปรตาม 

วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณที่นําเสนอในบทความน้ีแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มวิธี คือ กลุ่มวิธีท่ี 1 
เป็นกลุ่มวิธีการทั่วไปที่นักวิจัยคุ้นเคยเป็นอย่างดีและเป็นท่ีนิยมเลือกใช้ในการสร้างสมการถดถอย อีกท้ังยังเป็นวิธีท่ีมีให้เลือกใช้ใน
โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ ได้แก่ SPSS, Minitab, SAS และ R เป็นต้น ซ่ึงมีอยู่มากมายหลายวิธี แต่ในบทความนี้จะขอกล่าว
เฉพาะวิ ธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอน (Stepwise regression) และกลุ่มวิ ธี ท่ี 2 เป็นกลุ่มวิ ธีการแบบเมตาฮิวริส ติก  
ซ่ึงประกอบด้วยวิธีการท่ีถูกดัดแปลงมาจากวิธีการทางปัญญาประดิษฐ์ (Artificial intelligence) สําหรับนํามาใช้ในการค้นหา
คําตอบท่ีเหมาะสมที่สุดของปัญหาท่ีมีความซับซ้อนและมีตัวแปรท่ีเข้ามาเกี่ยวข้องเป็นจํานวนมากซ่ึงมีอยู่หลายวิธี สําหรับบทความ
น้ีจะขอกล่าวเฉพาะวิธีการค้นหาแบบต้องห้าม (Tabu Search) วิธีขั้นตอนวิธีเชิงพันธุกรรม (Genetic Algorithm) และวิธีการ
จําลองการอบเหนียว (Simulated Annealing) ดังต่อไปน้ี 

 
1. วิธีการถดถอยแบบเป็นข้ันตอน (Stepwise regression) 

วิธีการถดถอยแบบเป็นข้ันตอนเป็นวิธีการท่ีผสมผสานข้ันตอนของวิธีการเลือกแบบไปข้างหน้า (Forward selection) 
และวิธีการกําจัดแบบถอยหลัง (Backward elimination) ดังน้ี 

ขั้นตอนวิธีของวิธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอน (ทรงศิริ แต้สมบัติ, 2548; วิชิต หล่อจีระชุณห์กุล, และจิราวัลย์ จิตรถเวช, 
2548; วิรัชช พานิชวงศ์ , 2549; รัฐพงศ์ ชัยเอิก ,  ปริม ชูคากร ,  และวรรณพร จันโทภาส , 2560; Montgomery, 2021)  
มีขั้นตอนดังต่อไปน้ี 

1. คํานวณสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์อย่างง่าย (Simple correlation coefficient) ระหว่างตัวแปรตามและตัวแปรอิสระ
ทุกตัวแปร 

2. เลือกตัวแปรอิสระท่ีมีความสัมพันธ์กับตัวแปรตามสูงท่ีสุดเข้าสู่สมการถดถอยเป็นตัวแรก ตัวแปรอิสระท่ีมี
ความสัมพันธ์กับตัวแปรตามสูงท่ีสุดพิจารณาจากตัวแปรอิสระท่ีมีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายสูงท่ีสุด โดยพิจารณาเฉพาะ
ขนาดของความสัมพันธ์ซ่ึงอยู่ในรูปของค่าท่ีเป็นตัวเลขของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายเท่าน้ัน ไม่ต้องพิจารณาท่ีทิศทางของ
ความสัมพันธ์ซ่ึงแสดงด้วยเครื่องหมายบวก (+) หรือเคร่ืองหมายลบ (–) 

3. ทดสอบสมมติฐานเพื่อหาข้อสรุปว่าตัวแปรอิสระตัวแรกท่ีเข้าสู่สมการถดถอยเหมาะสมในการทํานายตัวแปรตาม
หรือไม่ หากผลการทดสอบสมมติฐานพบว่าตัวแปรอิสระตัวแรกไม่เหมาะสมในการทํานายตัวแปรตาม ก็จะไม่นําตัวแปรอิสระ 
ตัวแรกเข้าสู่สมการถดถอย ขั้นตอนการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยจะส้ินสุดลง แต่ถ้าผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า
ตัวแปรอิสระตัวแรกเหมาะสมในการทํานายตัวแปรตาม ก็จะนําตัวแปรอิสระตัวแรกเข้าสู่สมการถดถอย 
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วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ 

4. คํานวณสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์บางส่วน (Partial correlation) ระหว่างตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระท่ีเหลือท้ังหมด 
(ตัวแปรอิสระเหล่านั้นยังไม่ได้เข้าสู่สมการถดถอย) ในขณะท่ีตัวแปรอิสระตัวแรกท่ีมีความเหมาะสมในการทํานายตัวแปรตาม  
(ท่ีผ่านการทดสอบสมมติฐานเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว) เข้าไปอยู่ในสมการถดถอยแล้ว 

5. เลือกตัวแปรอิสระท่ีมีสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์บางส่วนสูงท่ีสุดเข้าสู่สมการถดถอยเป็นตัวแปรต่อมา (โดยพิจารณา
เฉพาะขนาดของความสัมพันธ์ ไม่ต้องพิจารณาท่ีทิศทางของความสัมพันธ์) 

6. ทดสอบสมมติฐานเพื่อหาข้อสรุปว่าตัวแปรอิสระตัวต่อมา (ตัวใหม่) ท่ีเข้าสู่สมการถดถอยเหมาะสมในการทํานายตัว
แปรตามหรือไม่ เมื่อตัวแปรอิสระตัวแรกอยู่ในสมการถดถอย หากผลการทดสอบสมมติฐานพบว่าตัวแปรอิสระตัวต่อมา (ตัวใหม่) 
ท่ีจะเข้าสู่สมการถดถอยไม่เหมาะสมในการทํานายตัวแปรตาม เมื่อตัวแปรอิสระตัวแรกอยู่ในสมการถดถอย ก็จะไม่นําตัวแปรอิสระ
ตัวต่อมา (ตัวใหม่) เข้าสู่สมการถดถอย ถ้าผลการทดสอบสมมติฐานพบว่าตัวแปรอิสระตัวต่อมา (ตัวใหม่) ท่ีจะเข้าสู่สมการถดถอย
เหมาะสมในการทํานายตัวแปรตาม เมื่อตัวแปรอิสระตัวแรกอยู่ในสมการถดถอย ก็จะนําตัวแปรอิสระตัวต่อมา (ตัวใหม่)  
เข้าสู่สมการถดถอย 

7. ทดสอบสมมติฐานเพื่อหาข้อสรุปว่าตัวแปรอิสระตัวแรกท่ีเข้าสู่สมการถดถอยเหมาะสมในการทํานายตัวแปรตาม
หรือไม่ เมื่อตัวแปรอิสระตัวต่อมา (ตัวใหม่) อยู่ในสมการถดถอย หากผลการทดสอบสมมติฐานพบว่าตัวแปรอิสระตัวแรกที่เข้าสู่
สมการถดถอยไม่เหมาะสมในการทํานายตัวแปรตาม เมื่อตัวแปรอิสระตัวต่อมา (ตัวใหม่) อยู่ในสมการถดถอย ก็จะนําตัวแปรอิสระ
ตัวแรกออกจากสมการถดถอย ถ้าผลการทดสอบสมมติฐานพบว่าตัวแปรอิสระตัวแรกท่ีเข้าสู่สมการถดถอยเหมาะสมในการทํานาย
ตัวแปรตาม เมื่อตัวแปรอิสระตัวต่อมา (ตัวใหม่) อยู่ในสมการถดถอย ตัวแปรอิสระตัวแรกจะยังคงอยู่ในสมการถดถอย 

8. ทําซํ้าในข้ันตอนท่ี 4 ถึงขั้นตอนท่ี 7 จนกระท่ังไม่มีตัวแปรอิสระตัวใหม่ตัวใดท่ีจะสามารถเข้าสู่สมการถดถอย  
และไม่มีตัวแปรอิสระตัวใดในสมการถดถอยที่สามารถออกจากสมการถดถอย ขั้นตอนวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการ
ถดถอยโดยวิธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอนจึงจะส้ินสุด 

การคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยโดยวิธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอนเป็นวิธีท่ีมีการผสมผสานขั้นตอนของ
วิธีการเลือกแบบไปข้างหน้า (Forward selection) และวิธีการกําจัดแบบถอยหลัง (Backward elimination) ซ่ึงเป็นการแก้ไข
ข้อบกพร่องของวิธีการเลือกแบบไปข้างหน้าท่ีมุ่งคัดเลือกตัวแปรอิสระท่ีมีความสัมพันธ์กันสูงกับตัวแปรตามและเหมาะสมในการทํานาย
ตัวแปรตามได้อย่างมีนัยสําคัญเข้าสู่สมการถดถอยเท่าน้ัน โดยไม่ได้ตรวจสอบผลกระทบท่ีเกิดจากการเพิ่มตัวแปรอิสระตัวใหม่เข้าไปใน
สมการถดถอยต่อตัวแปรอิสระท่ีเข้าไปในสมการถดถอยก่อนหน้าน้ัน (รัฐพงศ์ ชัยเอิก, ปริม ชูคากร และวรรณพร จันโทภาส, 2560)  
และแก้ไขข้อบกพร่องของวิธีการกําจัดแบบถอยหลังที่มุ่งคัดเลือกตัวแปรอิสระที่มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตามน้อยท่ีสุด 
และไม่เหมาะสมในการทํานายตัวแปรตามออกจากสมการถดถอย โดยวิธีการน้ีจะไม่สามารถให้ข้อสรุปได้ว่าตัวแปรอิสระที่อยู่ใน
สมการแต่ละตัวสามารถทํานายตัวแปรตามได้หรือไม่ บอกได้เพียงว่าตัวแปรอิสระในสมการถดถอยน้ัน สามารถร่วมกันทํานาย 
ตัวแปรตามได้ (ธิดาเดียว มยุรีสวรรค์, 2559) 

 
2. วิธีการค้นหาแบบต้องห้าม (Tabu Search) 

วิธีการค้นหาแบบต้องห้ามเป็นวิธีการหาคําตอบวิธีการหน่ึงท่ีอยู่ในกลุ่มวิธีการแบบเมตาฮิวริสติกท่ีถูกดัดแปลงมาจาก
วิธีการทางปัญญาประดิษฐ์ (Artificial intelligence) เพ่ือค้นหาคําตอบท่ีมีความเหมาะสมที่สุดของปัญหาที่มีความซับซ้อน 
และมีตัวแปรท่ีเข้ามาเกี่ยวข้องเป็นจํานวนมาก โดยรายละเอียดเก่ียวกับขั้นตอนในการทํางานของวิธีการค้นหาแบบต้องห้าม  
และข้ันตอนวิธีการค้นหาแบบต้องห้ามน้ัน นิศาชล งามประเสริฐสิทธิ์, และจิราวัลย์ จิตรถเวช (2556) และรัฐพงศ์ ชัยเอิก,  
ปริม ชูคากร, และวรรณพร จันโทภาส (2560) กล่าวไว้ดังน้ี 

ข้ันตอนในการทํางานของวิธีการค้นหาแบบต้องห้ามสรุปได้ดังน้ี (1) หาคําตอบเริ่มต้น โดยจัดทําโครงสร้างหน่วยความจํา
มาใช้ในการเก็บค่า (2) สร้างคําตอบและเลือกคําตอบจากคําตอบท่ีสร้างข้ึน ภายใต้เง่ือนไขท่ีกําหนดเพ่ือค้นหาคําตอบท่ีเหมาะสม
ท่ีสุด และ (3) ปรับปรุงคําตอบ โดยแทนคําตอบท่ีดีท่ีสุดในปัจจุบันด้วยคําตอบท่ีดีกว่า จากน้ันจึงเก็บคําตอบและบันทึกไว้ 

ขั้นตอนวิธีของวิธีการค้นหาแบบต้องห้าม มีขั้นตอนดังต่อไปน้ี 
1. กําหนดค่าพิสัยเริ่มต้น โดยพิจารณาจากตัวประมาณค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยท่ีได้จากการประมาณค่าพารามิเตอร์

โดยวิธีกําลังสองน้อยท่ีสุด (Ordinary Least Square: OLS) 
2. สร้างคําตอบเร่ิมต้นโดยกําหนดค่าของตัวแปรอิสระต่าง ๆ จากการสุ่มค่าในพิสัยที่กําหนด พิสัยของตัวแปรอิสระ 

แต่ละตัวอาจแตกต่างกันได้ตามการประมาณการเริ่มต้น 
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ 

3. สร้างเซตคําตอบข้างเคียง (Neighborhood) ของค่าคําตอบปัจจุบันท่ีกําหนดขึ้น 
4. ตรวจสอบรายการต้องห้าม (Tabu list) ซ่ึงเป็นรายการท่ีบันทึกข้อมูลกระบวนการค้นหาในอดีต ถ้าคําตอบข้างเคียง

น้ันเป็นรายการต้องห้ามเกินระยะเวลาท่ีกําหนด ให้ยกเลิกการเป็นรายการต้องห้ามของคําตอบข้างเคียงน้ัน 
5. ดําเนินการค้นหาคําตอบจากเซตคําตอบข้างเคียง ซ่ึงต้องไม่เป็นรายการต้องห้ามและเป็นคําตอบท่ีดีกว่าคําตอบ 

ท่ีมีค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ดีท่ีสุดจากเซตคําตอบข้างเคียง 
6. กําหนดเกณฑ์ความปรารถนา (Aspiration criteria) ในการตรวจสอบคําตอบข้างเคียง ถ้าคําตอบข้างเคียงน้ันเป็น

รายการต้องห้าม แต่สามารถให้คําตอบท่ีมีค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ท่ีดีกว่าก็สามารถเลือกมาเป็นคําตอบได้ 
7. นําหน่วยความจําระยะยาว (Long term memory) มาใช้ในการหาคําตอบเริ่มต้นใหม่ ถ้าไม่สามารถหาคําตอบ 

ท่ีมีค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ดีกว่าปัจจุบันได้ 
8. ย้ายตําแหน่ง (Move) ไปยังคําตอบปัจจุบันท่ีถูกเลือก แล้วปรับปรุงรายการต้องห้าม (Tabu list) ให้เป็นปัจจุบัน  

และเพ่ิมจํานวนครั้งในการเลือกข้อมูลความถ่ี (Frequency move) เป็นการใช้หน่วยความจําระยะยาวบันทึกการค้นหาทุกค่า 
ตลอดช่วงของการค้นหา โดยใช้หลักการสร้างความหลากหลาย (Diversification) เพื่อค้นหาคําตอบในบริเวณท่ีแตกต่าง 
จากท่ีค้นพบมาแล้ว 

9. ทําซํ้าจนกระท่ังได้ค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์อยู่ในเกณฑ์ท่ีกําหนดขึ้นหรือครบตามจํานวนครั้งท่ีกําหนด  
การคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยโดยวิธีการค้นหาแบบต้องห้ามเหมาะกับกรณีที่ต้องการหาคําตอบท่ีมีความ

ซับซ้อนและมีตัวแปรท่ีใช้ในการศึกษาเป็นจํานวนมาก วิธีการนี้ประยุกต์ใช้กับการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้น
พหุคูณได้โดยการจัดการของขั้นตอนวิธี เพื่อให้ได้ตัวแปรอิสระท่ีเข้าสู่สมการถดถอยมีจํานวนน้อยท่ีสุดและมีฟังก์ชันวัตถุประสงค์ 
คือ ความคลาดเคล่ือนต่ําสุด อีกท้ังยังประหยัดเวลาในการคัดเลือกตัวแปรอิสระ และสามารถใช้ได้กับข้อมูลท้ังท่ีตัวแปรอิสระมีและ
ไม่มีปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง (Multicollinearity) 

 
3. วิธีข้ันตอนวิธีเชิงพันธุกรรม (Genetic Algorithm: GA) 

วิธีขั้นตอนวิธีเชิงพันธุกรรมเป็นวิธีการแก้ปัญหารูปแบบหน่ึงเพื่อค้นหาคําตอบท่ีเหมาะสมท่ีสุด คิดค้นโดย John 
Holland ซ่ึงได้รับแรงบันดาลใจจากทฤษฎีวิวัฒนาการของ Charles Darwin มีจุดมุ่งหมายเพื่ออธิบายการเปล่ียนแปลง
กระบวนการทางธรรมชาติของพันธุกรรมและนํากลไกการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาการหาค่าเหมาะสม
ท่ีสุด หลักการทํางานของขั้นตอนวิธีเชิงพันธุกรรมถูกนําเสนอข้อมูลในรูปแบบโครโมโซม ขั้นตอนการทํางานของขั้นตอนวิธีเชิง
พันธุกรรม เร่ิมต้นจากการสร้างประชากรของคําตอบที่เรียกว่า โครโมโซมจากการสุ่ม จากน้ันจึงทําการถอดรหัสโครโมโซม  
และคํานวณค่าความเหมาะสม (Fitness value) ของแต่ละโครโมโซมจากฟังก์ชันวัตถุประสงค์ ประชากรเหล่านี้จะต้องผ่านตัว
ดําเนินการทางพันธุกรรม เพื่อให้เกิดการปรับเปล่ียนสายพันธ์ุ ซ่ึงมีอยู่ด้วยกัน 3 วิธี ได้แก่ การคัดเลือกสายพันธุ์ (Selection)  
การสลับสายพันธุ์ (Cross over) และการกลายพันธ์ุ (Mutation) (ศิรินทิพย์ หมื่นจัทร์ และวฐา มินเสน, 2557; Deep & Thakur, 
2007) ซ่ึงกระบวนการดังกล่าวจะถูกทําซํ้าไปเรื่อย ๆ จนกว่าจะตรงกับเง่ือนไขในการหยุดค้นหา จะได้โครโมโซมท่ีเหมาะสมท่ีสุด
หรือใกล้เคียงค่าที่ดีท่ีสุด (ศิรินทิพย์ หมื่นจัทร์ และวฐา มินเสน, 2557; Luca, 2013) 

 

 
ภาพที่ 1 ขั้นตอนการทํางานของข้ันตอนวิธีเชิงพันธุกรรม 

ท่ีมา: ศิรินทิพย์ หมื่นจัทร์, และวฐา มินเสน (2557) 
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 ขั้นตอนวิธีของวิธีขั้นตอนวิธีเชิงพันธุกรรม  (ศิรินทิพย์ หมื่นจัทร์ และวฐา มินเสน, 2557; รัฐพงศ์ ชัยเอิก, ปริม ชูคากร 
และวรรณพร จันโทภาส, 2560; พีรภัทร์ ภาคภูมิกมลเลิศ, จรัสศรี รุ่งรัตนาอุบล และอนามัย นาอุดม, 2563) มีขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

1. สร้างประชากรของคําตอบ โดยอาศัยการสุ่ม หรือเรียกว่าโครโมโซมจากการสุ่ม เพื่อเป็นประชากรเริ่มต้น หรือ
ประชากรรุ่นท่ี 1 สมาชิกของประชากรเริ่มต้นจะอยู่ในรูปของสายโครโมโซม ใน 1 โครโมโซมจะประกอบด้วยยีนหลายยีนแบบ
เลขฐานสอง (Binary) และยีนแตล่ะยีนแทนตัวแปรอิสระแต่ละตัวแปร ดังภาพท่ี 2 

 

 
 

ภาพที่ 2 สายโครโมโซมและยีนแบบเลขฐานสอง 
ท่ีมา: พีรภัทร์ ภาคภูมิกมลเลิศ, จรัสศรี รุ่งรัตนาอุบล และอนามัย นาอุดม (2563) 

 
2. แปลงรหัสจากโครโมโซมให้อยู่ในรูปของตัวแปรอิสระท่ีจะอยู่ในสมการถดถอย ใน 1 สายโครโมโซมเปรียบได้กับ 1 

สมการถดถอยท่ีมีจํานวนตัวแปรอิสระเท่ากับจํานวนยีน ณ ตําแหน่งของยีนใดที่ปรากฏเลข 1 หมายความว่า มีตัวแปรอิสระท่ีมี
ตัวเลขแสดงตําแหน่งของตัวแปรอิสระตรงกับตําแหน่งของยีนน้ัน ๆ หาก ณ ตําแหน่งของยีนใดท่ีปรากฏเลข 0 หมายความว่า  
ไม่มีตัวแปรอิสระท่ีมีตัวเลขแสดงตําแหน่งของตัวแปรอิสระตรงกับตําแหน่งของยีนน้ัน ๆ จากภาพ 2 จะพบว่ามีตัวแปรอิสระ X1, 
X4, X5 และ X6 ในสมการถดถอย  

3. คํานวณค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ซ่ึงก็คือ ค่าเกณฑ์สารสนเทศของอะไกกี (Akaike ’s Information Criterion: AIC) 
ของแต่ละโครโมโซมท่ีใช้เป็นเกณฑ์ในการคัดเลือกสมการถดถอยที่เหมาะสมท่ีสุด โดยสมการถดถอยท่ีเหมาะสมที่สุดจะมีค่า AIC 
ต่ําท่ีสุด 

4. คัดเลือกประชากรเพ่ือกําหนดเป็นโครโมโซมต้นแบบหรือโครโมโซมพ่อแม่ของประชากรรุ่นท่ี 1 โดยพิจารณาจาก
โครโมโซมที่ให้ค่าเกณฑ์สารสนเทศของอะไกกีท่ีมีค่าน้อยท่ีสุด 2 อันดับ 

5. สลับสายพันธ์ุ โดยกําหนดความน่าจะเป็นในการสลับสายพันธ์ุเท่ากับ 0.8 จากนั้นทําการสุ่มตัวเลขในช่วง 0 ถึง 1  
ถ้าหากตัวเลขท่ีสุ่มมาได้มีค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับความน่าจะเป็นในการสลับสายพันธุ์คือ 0.8 จึงจะทําการสลับสายพันธ์ุ 

6. ทําการสลับสายพันธ์ุแบบ 2 จุด 
7. สุ่มเพื่อเลือกตําแหน่งของยีนท่ีจะทําการสลับสายพันธ์ุ พร้อมท้ังทําการสลับสายพันธุ์ 
8. กลายพันธ์ุ โดยกําหนดความน่าจะเป็นของการกลายพันธ์ุเท่ากับ 0.2 จากนั้นทําการสุ่มตัวเลขในช่วง 0 ถึง 1  

ถ้าหากตัวเลขท่ีสุ่มมาได้มีค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับความน่าจะเป็นของการกลายพันธุ์คือ 0.2 จึงจะทําการกลายพันธ์ุ ในกรณีท่ีมีการ
กลายพันธ์ุ ตําแหน่งของยีนและจํานวนตําแหน่งท่ีจะทําการกลายพันธ์ุต้องเป็นไปอย่างสุ่ม จากนั้นจึงทําการกลายพันธุ์ 

9. แปลงรหัสจากโครโมโซมท่ีได้ให้อยู่ในรูปของตัวแปรอิสระท่ีมีความเหมาะสมที่จะอยู่ในสมการถดถอย พร้อมท้ัง
คํานวณค่าเกณฑ์สารสนเทศของอะไกกี โดยสมการถดถอยที่เหมาะสมจะมีค่าเกณฑ์สารสนเทศของอะไกกีน้อยท่ีสุด ซ่ึงจะเป็น
สมการถดถอยท่ีเหมาะสมท่ีสุด 

10. สําหรับการพิจารณาโครโมโซมรุ่นต่อไป จะต้องดําเนินการตามข้ันตอนท่ี 1 ถึงขั้นตอนท่ี 9 จนครบจํานวนรุ่นท่ี
กําหนด 

 
4. วิธีการจําลองการอบเหนียว (Simulated Annealing) 
 ข้ันตอนวิธีการจําลองการอบเหนียวเป็นเทคนิคการค้นหาคําตอบจากการสุ่มจุดตามท่ีสํารวจซํ้าจากการพัฒนาคําตอบ
เบื้องต้นเพื่อหาผลเฉลยอื่นท่ีดีกว่า กระบวนการทํางานพ้ืนฐานหลัก ๆ ได้แก่ การสร้างคําตอบเบื้องต้น (Initial solution)  
โดยการวนสุ่มจุดขึ้นมาจนได้หน่ึงคําตอบ จากนั้นเข้าสู่กระบวนการปรับปรุงคําตอบด้วยการสุ่มจุด (Random swap) เพื่อค้นหา
คําตอบใหม่ (Candidate solution) ท่ีคาดว่าน่าจะดีข้ึนด้วยวิธีการค้นหาคําตอบใกล้เคียง (Neighborhood function) ทําซํ้าไป
เรื่อย ๆ โดยใช้คําตอบท่ีดีท่ีสุดท่ีรู้มาเป็นหลักฐานในการคํานวณ แต่อย่างไรก็ตามวิธีการค้นหาคําตอบใกล้เคียงท่ีใช้การสุ่มจุดอาจ
ไม่สามารถให้คําตอบที่ดีท่ีสุด (ปิยรัตน์ งามสนิท, ธรา อั่งสกุล, และจิติมนต์ อั่งสกุล, 2560) 
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 ขั้นตอนวิธีของวิธีการจําลองการอบเหนียว  (ปิยรัตน์ งามสนิท, ธรา อั่งสกุล และจิติมนต์ อั่งสกุล, 2560; พีรภัทร์ 
ภาคภูมิกมลเลิศ, จรัสศรี รุ่งรัตนาอุบล, และอนามัย นาอุดม, 2563) มีขั้นตอนดังต่อไปน้ี 

1. สุ่มประชากรเร่ิมต้นจากเวกเตอร์ที่ ใช้รหัสแบบไบนารีท่ีมี ลักษณะเป็นเลขฐานสอง โดยมีความยาวเท่ากับ 
จํานวนตัวแปรอิสระ ขึ้นมา 1 ชุด ดังภาพท่ี 3 พร้อมท้ังกําหนดค่าพารามิเตอร์เร่ิมต้น และกําหนดเกณฑ์การหยุดกระบวนการ
ทํางานคือ การกําหนดรอบของการทํางาน 

 

 
 

ภาพที่ 3 การสร้างประชากรเร่ิมต้น 
ท่ีมา: พีรภัทร์ ภาคภูมิกมลเลิศ, จรัสศรี รุ่งรัตนาอุบล, และอนามัย นาอุดม (2563) 

 
2. สุ่มเวกเตอร์ผลเฉลยเร่ิมต้นจากประชากรเร่ิมต้น มา 1 เวกเตอร์ ดังภาพท่ี 4 พร้อมคํานวณค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์  

และกําหนดให้เป็นผลเฉลยที่ดีท่ีสุด 
 

 
 

ภาพที่ 4 การสุ่มผลเฉลยเร่ิมต้นจากประชากรเริ่มต้น 
ท่ีมา: พีรภัทร์ ภาคภูมิกมลเลิศ, จรัสศรี รุ่งรัตนาอุบล, และอนามัย นาอุดม (2563) 

 
3. สร้างเซตของเวกเตอร์ผลเฉลยข้างเคียงของผลเฉลยเริ่มต้น โดยเวกเตอร์ผลเฉลยข้างเคียงจะมีความแตกต่างจาก

เวกเตอร์ผลเฉลยเริ่มต้นเวกเตอร์ละ 1 ตําแหน่ง แล้วทําการสุ่มเวกเตอร์ ผลเฉลยข้างเคียงมา 1 เวกเตอร์ พร้อมทั้งคํานวณค่าฟังก์ชัน
วัตถุประสงค์ ดังภาพท่ี 5 

 
ภาพที่ 5 การสุ่มเวกเตอร์ผลเฉลยข้างเคียงจากเซตของเวกเตอร์ผลเฉลยข้างเคียง 
ท่ีมา: พีรภัทร์ ภาคภูมิกมลเลิศ, จรัสศรี รุ่งรัตนาอุบล, และอนามัย นาอุดม (2563) 



 

| 7 
 

 
Journal of Social Sciences in Measurement Evaluation Statistics and Research 

Volume 3, Number 1 (January-June 2022)

วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ 

 
4. คํานวณผลต่างของค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ระหว่างผลเฉลยเริ่มต้นและผลเฉลยข้างเคียง 
5. ตรวจสอบว่าควรมีการแทนท่ีผลเฉลยเดิมหรือไม่ โดยใช้ความน่าจะเป็นในการตัดสินใจตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไว้ 
6. นําผลเฉลยท่ีได้จากขั้นตอนท่ี 5 มาเปรียบเทียบกับผลเฉลยท่ีดีท่ีสุดท่ีได้ทําการบันทึกไว้เพื่อพิจารณาการแทนท่ี 

ผลเฉลยท่ีดีท่ีสุด โดยจะทําการเปรียบเทียบค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ของผลเฉลยท่ีดีท่ีสุดท่ีบันทึกไว้กับค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ของ
ผลเฉลยท่ีได้จากข้ันตอนที่ 5 หากค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ของผลเฉลยท่ีดีท่ีสุดท่ีถูกบันทึกไว้มีค่าท่ีต่ํากว่าจะทําการบันทึกผลเฉลย 
ท่ีดีท่ีสุดเดิมไว้ แต่ถ้าค่าฟังก์ชันวัตถุประสงค์ของผลเฉลยท่ีได้จากขั้นตอนท่ี 5 มีค่าท่ีตํ่ากว่าจะทําการแทนท่ีให้เป็นผลเฉลยท่ีดีท่ีสุด
ใหม่แทน 

7. ปรับลดค่าพารามิเตอร์ ตามฟังก์ชันท่ีได้กําหนดไว้ 
8. ตรวจสอบการหยุดกระบวนการทํางาน โดยพิจารณาจากการแทนท่ีของผลเฉลยท่ีดีท่ีสุด ถ้าผลเฉลยท่ีดีท่ีสุดไม่ได้รับ

การแทนท่ี จะหยุดกระบวนการทํางาน 
 
แนวโน้มของการศึกษาและวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย 
 การวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ ได้มีนักวิจัยนํามาใช้ในการวิจัยเป็นจํานวนมาก โดยประเด็นเกี่ยวข้องกับวิธีการ
คัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย เป็นประเด็นท่ีได้รับความสนใจและนํามาศึกษาอาทิเช่น 
 Hasan (2013) ทําการศึกษาการคัดเลือกสมการถดถอยในการวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ โดยเสนอวิธีการแบบผสม 
(Hybrid GSA) ระหว่างวิธี GA และ SA ในการคัดเลือกตัวแปรของสมการถดถอยพร้อมท้ังเปรียบเทียบวิธีดังกล่าวกับวิธี GA FS 
และ BE ในกรณีท่ีไม่เกิดปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง และศึกษาตัวแปรอิสระตั้งแต่ 11 ถึง 25 ตัวแปร  
ท่ีขนาดตัวอย่าง 100 และ 200 เกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณาเลือกสมการถดถอยคือ ค่า AIC ผลการศึกษาพบว่า การเปรียบเทียบ 
ค่า AIC วิธี Hybrid GSA ให้ค่าต่ํากว่าวิธี FS และ BE แต่ให้ค่าท่ีใกล้เคียงกับวิธี GA เมื่อตัวแปรเพิ่มข้ึน และให้ผลที่คล้ายกันท้ังสอง
ขนาดตัวอย่าง 
 พัทธ์ชนก ศรีสุรเดชชัย  และชญานิน อินกว่าง (2563) ทําการวิจัยโดยใช้ขั้นตอนวิธีเชิงพันธุกรรม (Genetic Algorithm) 
กับตัวดําเนินการข้ามสายพันธ์ุท้ัง 6 วิธี ได้แก่ การข้ามสายพันธ์ุแบบจุดเดียว การข้ามสายพันธุ์แบบสองจุด การข้ามสายพันธุ์แบบ 
m/2 จุด การข้ามสายพันธ์ุแบบ m – 1 จุด การข้ามสายพันธ์ุแบบเอกรูป และการข้ามสายพันธ์ุแบบสับเปล่ียน โดยใช้ท้ังข้อมูลจริง
และข้อมูลท่ีได้จากการจําลองจากท้ังตัวแบบการถดถอยเชิงเส้นและการถดถอยลอจิสติกทวิภาค โดยใช้เกณฑ์สารสนเทศของอะ
กะอิเกะ (Akaike’ s Information Criterion: AIC) ในการคัดเลือกตัวแปรอิสระ สําหรับข้อมูลท่ีจําลอง จะสมมติให้ตัวแปรอิสระไม่
มีความสัมพันธ์กันและมีความสัมพันธ์แบบ AR1 (First – order autoregressive) ผลลัพธ์ท่ีได้นํามาเปรียบเทียบกับวิธีคัดเลือกตัว
แปรแบบการเลือกแบบไปข้างหน้า การกําจัดแบบถอยหลัง และการกําจัดแบบสองทิศทาง ผลการศึกษาพบว่าขั้นตอนเชิง
พันธุกรรมสามารถหาตัวแบบที่มีค่า AIC ต่ํากว่าวิธีคัดเลือกตัวแปรแบบขั้นตอน และเมื่อเปรียบเทียบตัวดําเนินการข้ามสายพันธ์ุท้ัง 
6 พบว่าการข้ามสายพันธุ์แบบ m – 1 จุด จะให้สมการถดถอยท่ีมีความเหมาะสมน้อยกว่าตัวดําเนินการข้ามสายพันธ์ุแบบอื่น ๆ 
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 พีรภัทร์ ภาคภูมิกมลเลิศ, จรัสศรี รุ่งรัตนาอุบล และอนามัย นาอุดม (2563) ทําการวิจัยเพื่อศึกษาการคัดเลือกตัวแปร
อิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณด้วยวิธีการค้นหาแบบขั้นตอนเชิงพันธุกรรม (Genetic Algorithm: GA) และการค้นหา
แบบจําลองการอบเหนียว (Simulated Annealing: SA) และทําการเปรียบเทียบประสิทธิภาพและความรวดเร็วในการทํางานของ
ท้ัง GA และ SA ในสถานการณ์ท่ีเกิดและไม่เกิดปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง ทําการศึกษาโดยการจําลอง
ข้อมูล และกําหนดจํานวนตัวแปรอิสระเท่ากับ 5 10 และ 20 ตามลําดับและแต่ละขนาดของตัวแปรอิสระ กําหนดขนาดตัวอย่าง
เท่ากับ 50 100 200 และ 500 ตามลําดับ ทําการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของ GA และ SA โดยพิจารณาจากค่าร้อยละความ
ถูกต้องของการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย และพิจารณาจํานวนรอบในการทํางานเป็นเกณฑ์ในการเปรียบเทียบ
ความรวดเร็วในการทํางาน ผลการศึกษาพบว่า GA และ SA สามารถทํางานได้ดีท้ังในสถานการณ์ท่ีไม่เกิดและเกิดปัญหา
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง โดยท่ี GA ให้ค่าร้อยละความถูกต้องของการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการ
ถดถอยสูงกว่า SA ในกรณีท่ีตัวแปรอิสระมีจํานวนน้อย และท้ัง 2 วิธีสามารถคัดเลือกตัวแปรอิสระได้ถูกต้องร้อยละ 100 เมื่อ
จํานวนตัวแปรอิสระมีค่าเพ่ิมข้ึน นอกจากน้ียังพบว่าท้ัง GA และ SA มีความรวดเร็วในการทํางานใกล้เคียงกันเมื่อตัวแปรอิสระมี
จํานวนน้อย ในขณะท่ี SA สามารถทํางานได้รวดเร็วมากกว่า GA เมื่อตัวแปรอิสระมีจํานวนมากขึ้น 
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 จากงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยพบว่า แนวโน้มของงานวิจัยจะเป็นไปใน
ทิศทางท่ีมุ่งศึกษาเปรียบเทียบวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยในวิธีการต่าง ๆ ท้ังวิธีการท่ีอยู่ในกลุ่มวิธีท่ัวไปท่ีเป็น
ท่ีนิยมใช้กันอย่างแพร่หลาย และวิธีการในกลุ่มวิธีการแบบเมตาฮิวริสติก ข้อมูลท่ีนํามาใช้ในการศึกษามีท้ังข้อมูลจริงและข้อมูลท่ีได้
จากการจําลอง ในสถานการณ์ท่ีเกิดและไม่เกิดปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง (Multicollinearity) จํานวน
ตัวแปรอิสระท่ีใช้ในการศึกษามีท้ังจํานวนน้อยไปจนถึงจํานวนมาก ขนาดตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาก็มีการศึกษาท้ังตัวอย่างขนาด
เล็กไปจนถึงตัวอย่างขนาดใหญ่ เกณฑ์ท่ีใช้ในการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเพื่อให้ได้สมการถดถอยท่ีเหมาะสมท่ีสุด 
นิยมใช้เกณฑ์สารสนเทศของอะไกกี (Akaike’s Information Criterion: AIC) รวมถึงค่าอื่น ๆ ท่ีใช้ในการศึกษาประสิทธิภาพของ
วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย เช่น ค่าร้อยละ ความถูกต้องของการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย 
และจํานวนรอบในการทํางานซ่ึงใช้ในการเปรียบเทียบความรวดเร็วในการทํางาน เป็นต้น ผลการวิจัยท่ีได้ยังไม่สามารถนําไปสู่การ
หาข้อสรุปได้อย่างแน่ชัดว่าวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยวิธีการใดดีท่ีสุด เนื่องจากในแต่ละวิธีจะมีความ
เหมาะสมกับสถานการณ์ หรือเง่ือนไข หรือบริบทท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงมีความแตกต่างกัน และเป็นไปได้ว่าในอนาคตนักวิจัยอาจจะมีการ
พัฒนาหรือผสมผสานวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยวิธีการต่าง ๆ ท่ีมีอยู่ในปัจจุบันให้กลายเป็นวิธีการใหม่ ๆ ท่ีมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
สรุป 
 ในการวิจัยท่ีมุ่งศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรตามและตัวแปรอิสระน้ัน มักจะมีตัวแปรอิสระท่ีมีความสัมพันธ์ 
กับตัวแปรตามเป็นจํานวนมาก ซ่ึงตัวแปรอิสระท้ังหลายได้มาจากการที่นักวิจัยทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  
การวิเคราะห์ข้อมูลในงานวิจัยท่ีมุ่งศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรตามและตัวแปรอิสระท้ังหลายเพื่อค้นหาสมการท่ีอธิบาย
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรตามและกลุ่มของตัวแปรอิสระมีข้อควรระวังอยู่ประการหน่ึงคือ ตัวแปรอิสระจํานวนมากท่ีอยู่ใน
สมการถดถอยอาจทําให้เกิดปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง (Multicollinearity) ซ่ึงขัดแย้งกับวัตถุประสงค์
หลักของการวิเคราะห์การถดถอยท่ีมุ่งค้นหากลุ่มของตัวแปรอิสระท่ีมีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม เพ่ือให้ตัวแปรอิสระเหล่าน้ัน
ร่วมกันอธิบายความแปรผันในตัวแปรตาม แต่ถ้าปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเองเกิดข้ึน จะทําให้ตัวแปรอิสระ
เหล่านั้นอธิบายความผันแปรระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง ตัวแปรอิสระเหล่าน้ันจะไม่สามารถอธิบายความผันแปรในตัวแปร
ตาม ซ่ึงขัดแย้งกับวัตถุประสงค์หลักของการวิเคราะห์การถดถอย การแก้ไขปัญหาดังกล่าววิธีการหน่ึงก็จะต้องพ่ึงพาการคัดเลือกตัว
แปรอิสระ ในอดีตท่ีผ่านมาก็มักจะใช้วิธีการคัดเลือก ตัวแปรอิสระด้วยวิธีการท่ัวไป โดยเฉพาะวิธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอน 
(Stepwise regression) เพราะวิธีน้ีเป็นวิธีท่ีคํานึงถึงตัวแปรอิสระท่ีเข้าและออกจากสมการถดถอย ตัวแปรอิสระแต่ละตัวที่เข้าสู่
สมการถดถอยต้องสามารถอธิบายความแปรผันในตัวแปรตาม และในขณะเดียวกันตัวแปรอิสระท้ังหลายเหล่าน้ันยังต้องร่วมกันกับ
ตัวแปรอิสระตัวอ่ืน ๆ ในการอธิบายความแปรผันในตัวแปรตาม โดยท่ีตัวแปรอิสระเหล่าน้ันจะต้องไม่มีความสัมพันธ์กันเอง นักวิจัย
บางท่านเลือกใช้วิธีการถดถอยแบบเป็นข้ันตอนในการสร้างสมการถดถอยตามประเพณีนิยม โดยไม่ทราบเหตุผลว่าเพราะเหตุใดจึง
จะต้องเลือกใช้วิธีการน้ี ผู้เขียนหวังเป็นอย่างย่ิงว่าหากผู้อ่านได้อ่านบทความนี้ น่าจะช่วยทําให้ทราบถึงเหตุผลได้ไม่มากก็น้อย เมื่อ
ผู้อ่านศึกษาขั้นตอนวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระด้วยวิธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอนจะพบว่า หากคํานวณค่าต่าง ๆ ด้วยมือ เพื่อหา
สมการถดถอย คงจะกระทําได้ด้วยความยุ่งยาก เนื่องจากขั้นตอนของวิธีการนี้ค่อนข้างซับซ้อน และอาจใช้ระยะเวลาในการค้นหา
คําตอบ แต่เมื่อมีการพัฒนาโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติซ่ึงมีอยู่มากมายหลายโปรแกรมให้นักวิจัยได้เลือกใช้ อาทิเช่น SPSS, 
Minitab, SAS และ R นักวิจัยสามารถค้นหาสมการถดถอยด้วยวิธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอนได้อย่างรวดเร็วและสะดวกมาก
ย่ิงขึ้น 
 ความก ้าวหน้าของวิทยาการคอมพิวเตอร์ในปัจจุบันน้ีท่ีสามารถเรียนรู้และเข้าใจกลไกการทํางานของสมองของมนุษย์มี
การพัฒนาอย่างรวดเร็วและถูกนําไปใช้ในการทํางานหลากหลายด้านด้วยกัน เพราะการทํางานในยุคปัจจุบันเต็มไปด้วยปัญหาท่ีมี
ความสลับซับซ้อน มีเง่ือนไข และข้อจํากัด รวมถึงกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ท่ีเข้ามาเกี่ยวข้องเป็นจํานวนมาก ปัญหาที่เกิดข้ึนอาจมีลักษณะ
ท่ีเป็นปัญหาแบบเดิม ๆ เกิดข้ึนซํ้า ๆ กัน ท่ีใช้วิธีการแก้ไขปัญหาแบบเดิม ๆ ก็สามารถแก้ปัญหาได้ และอาจพบปัญหาแบบใหม่ท่ี
ไม่สามารถแก้ปัญหาด้วยวิธีการแบบเดิม ๆ ได้ จําเป็นต้องแก้ปัญหาด้วยวิธีการใหม่ ๆ ทางออกของการแก้ปัญหาที่อาจพบเจอใน
หลากหลายรูปแบบสามารถได้รับการแก้ปัญหาด้วยวิธีการท่ีหลากหลายซ่ึงถูกพัฒนาขึ้น เพื่อค้นหาผลเฉลยท่ีเหมาะสมท่ีสุด 
เช่นเดียวกันกับปัญหาในการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย นักวิจัยต้องการค้นหาสมการถดถอยท่ีมีความเหมาะสมท่ีสุด
ในการทํานายค่าของตัวแปรตามท่ีนักวิจัยสนใจศึกษา ภายใต้ข้อจํากดัท่ีว่าตัวแปรอิสระท้ังหลายที่อยู่ในสมการถดถอยจะต้องไม่เกิด
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วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ 

ปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระด้วยกันเอง นักสถิติจึงได้มีการนําองค์ความรู้ทางวิทยาการคอมพิวเตอร์และองค์ความรู้
ด้านวิธีการหาค่าท่ีเหมาะสมท่ีสุดมาพัฒนาเป็นขั้นตอนวิธีในการคัดเลือกตัวแปรอิสระ เช่น วิธีการค้นหาแบบต้องห้าม  
(Tabu search) วิธีขั้นตอนวิธีเชิงพันธุกรรม (Genetic algorithm) และวิธีการจําลองการอบเหนียว (Simulated annealing) 
เป็นต้น ซ่ึงจัดอยู่ในกลุ่มวิธีการแบบเมตาฮิวริสติก (Metaheuristic) เพื่อช่วยค้นหาสมการถดถอยท่ีเหมาะสมและดีท่ีสุดได้อย่าง
แม่นยํา ในระยะเวลาท่ีรวดเร็ว แม้ตัวแปรอิสระท่ีเข้ามาเกี่ยวข้องมีจํานวนมาก ข้อจํากัดประการหน่ึงท่ีมีความสําคัญของกลุ่มวิธีการ
แบบเมตาฮิวริสติกคือ ยังไม่มีโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติโปรแกรมใดที่มีคําส่ังท่ีใช้ในการคัดเลือกตัวแปรอิสระด้วยวิธีการดังกล่าว 
จึงทําให้เป็นเรื่องยากในการที่นักวิจัยจะใช้กลุ่มวิธีการน้ี เพราะหากนักวิจัยต้องการค้นหาสมการถดถอยด้วยกลุ่มวิธีการน้ี นักวิจัย
จําเป็นต้องเขียนชุดคําส่ังขึ้นมาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล กลุ่มวิธีการแบบเมตาฮิวริสติกจึงอาจจะเหมาะสมกับนักวิจัยท่ีมี
ความสามารถในการเขียนชุดคําส่ังมากกว่านักวิจัยท่ีไม่มีความรู้พื้นฐานในเรื่องของการเขียนชุดคําส่ัง แม้ว่ากลุ่มวิธีการแบบเมตาฮิว
ริสติกจะช่วยให้นักวิจัยได้สมการถดถอยท่ีเหมาะสมท่ีสุด แต่ก็ยังไม่แน่ชัดว่าวิธีใดเป็นวิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระท่ีดีท่ีสุด เน่ืองจาก
แต่ละวิธีมีความเหมาะสมกับสถานการณ์ท่ีมีความแตกต่างกัน 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. กรณีท่ีมีตัวแปรอิสระในงานวิจัยเป็นจํานวนไม่มากและตัวแปรอิสระท่ีเกี่ยวข้องไม่มีความซับซ้อน นักวิจัยควรเลือกใช้
วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอยด้วยวิธีการถดถอยแบบเป็นขั้นตอน 

2. กรณีท่ีมีตัวแปรอิสระในงานวิจัยเป็นจํานวนมาก นักวิจัยควรเลือกใช้วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย
ด้วยวิธีการท่ีอยู่ในกลุ่มวิธีการแบบเมตาฮิวริสติก โดยท่ีนักวิจัยต้องมีความสามารถในการเขียนชุดคําส่ัง 

ผู้เขียนหวังเป็นอย่างย่ิงว่าบทความน้ีท่ีให้รายละเอียดเกี่ยวกับการคัดเลือกตัวแปรอิสระซ่ึงมีอยู่มากมายหลากหลายวิธี ใน
แต่ละวิธีหรือกลุ่มวิธีก็มีข้อดี และข้อจํากัดท่ีแตกต่างกัน จะเป็นประโยชน์ตอ่ผู้อ่าน เพ่ือจะได้นําไปใช้เป็นข้อมูลในการตัดสินใจเลือก
วิธีการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าสู่สมการถดถอย เพื่อให้ได้สมการถดถอยที่เหมาะสมท่ีสุด 
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บทคัดย่อ 
 คุณลักษณะนิสัยเป็นพฤติกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรมมีความสําคัญต่อการศึกษา การวัดคุณลักษณะนิสัย
ของนักเรียนมีหลายวิธีการ โดยท่ีวิธีการวัดท่ีดีท่ีสุด ตรงท่ีสุด คือ การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนหลาย ๆ ครั้ง ในหลาย ๆ 
สถานการณ์ แต่วิธีวัดผู้เรียนจํานวนมาก (Large scale measurement) ระดับจังหวัด ระดับประเทศท่ีมีข้อจํากัดด้านเวลาการเก็บ
ข้อมูล จึงเป็นการวัดในเชิงแนวโน้มของพฤติกรรมทางคุณลักษณะนิสัย แบบวัดเชิงสถานการณ์ด้านคุณลักษณะนิสัย เป็นแบบสอบ
วัดท่ีนําเรื่องราวปัญหาเชิงคุณธรรม จริยธรรม มากระตุ้นใหผู้้ตอบแสดงความรู้สึกออกมาอย่างเด่นชัด โดยการเขียนตอบ หรือเลือก
คําตอบจากตัวเลือกท่ีกําหนดให้ การทดสอบโดยใช้สถานการณ์จําเป็นต้องมีคําอธิบายที่เน้นยํ้าว่า ไม่มีคําตอบถูก คําตอบผิด  
ให้ตอบตามความรู้สึกท่ีแท้จริงของตน สถานการณ์ที่ใช้เป็นโจทย์ปัญหาเชิงคุณธรรมจริยธรรม เป็นสถานการณ์ท่ีบุคคลใน
สถานการณ์ปฏิบัติคล้อยตามหรือขัดแย้งกัน สําหรับการเขียนตัวเลือกแบ่งได้เป็น 3 แนวทางคือ แนวทางท่ี 1 การวัดคุณลักษณะนิสัย
แบบ 2 ทิศทาง คือ มี หรือ-ไม่มี คุณลักษณะนิสัย/จริยธรรม เหมาะกับการวัดกับเดก็เล็ก เพื่อวัดว่านักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมหรือไม่ 
ระบบการให้คะแนนแบบ 0-1 แนวทางที่ 2 สร้างตามกรอบแนวคิดพัฒนาการทางจิตพิสัยของแครธโวล และคณะ (Krathwohl et al)  
และแนวทางท่ี 3 เป็นระดับการวัดเหตุผลเชิงจริยธรรมของแนวคิดของโคลเบอร์ก (Kohlberg) ระบบการให้คะแนนตัวเลือกตาม
แนวทางท่ี 2 และ 3 ไม่มีคําตอบถูกหรือผิด แต่เป็นแบบหลายค่าท่ีกําหนดให้แต่ละตัวเลือกเช่น 4, 3, 2, 1 แทนค่าพัฒนาการของ
คุณลักษณะนิสัย/จริยธรรม 
 

คําสําคัญ : แบบวัดเชิงสถานการณ์, การวัดคุณลักษณะนิสัย, แนวคิดของแครธโวลและคณะ, แนวคิดของโคลเบอร์ก 
 

Abstract 
Charaterlistics are behaviors related to morality and ethics that essential aspects in education.  There 

are several methods for measuring learners charaterlistics.  The best method is the observation of students' 
behavior several times and several situations. However, the method of measuring the large number of learners 
( large scale measurement)  at the provincial level and at the national level with limitations in data collection 
time, therefore it is a trend measurement of charaterlistics behavior.  Situational Test is a test in which stories 
of moral and ethical issues encourage respondents to express their feelings clearly.  by writing an answer or 
choosing an answer from the given options Situational testing requires an explanation that emphasizes that no 
right answer and wrong answer according to their true feelings. Writing the situation used as moral and ethical 
problems in which the people in a situation act in favor of or contradict each other. There are three approaches 
for writing choices: Approach 1, Two directional charaterlistics: that is suitable for measuring with young children 
to measure whether students are charaterlistics or not, the 0- 1 scoring system.  Approach 2 is based on the 
affective development, that Krathwohl et al’ s concept and approach 3 is based on the ethical reasoning of 
Köhlberg's concept. The scoring system according to approachs 2 and 3 that are no right or wrong answer, 
multivalued model where each option such as 4, 3, 2, 1 represents the developmental value of the 
character/ethics.  
 

Keywords: Situational Test, Measuring Charaterlistics, Krathwohl, et al.'s Concept., Kohlberg's Concept 
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แบบวัดเชิงสถานการณ์ : ประยุกต์ใช้วัดคุณลักษณะนิสัย 

บทนํา 
คุณธรรม และจริยธรรมหรือในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานเรียกในภาพรวมว่า คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นความรู้สึก

ท่ีดีงามภายในจิตใจ นักเรียนแสดงออกด้วยการประพฤติท่ีดีงามอันเป็นพฤติกรรมด้านจิตพิสัย การวัดและประเมินคุณลักษณะนิสัย
มีหลายวิธี โดยท่ีวิธีการวัดท่ีดีที่สุด ตรงท่ีสุดคือการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนหลาย ๆ ครั้ง ในหลาย ๆ สถานการณ์ ในเวลา
เรียน เวลาทํากิจกรรม เวลาพักกลางวัน แต่การวัดในระดับประเทศท่ีมีปริมาณคนจํานวนมากหลักแสน การประเมินคุณธรรม  
และจริยธรรมกับมวลชนขนาดใหญ่ (Large scale assessment) จะทําอย่างไร บทความน้ีจึงมุ่งกล่าวถึงการประยุกต์ใช้วิธีการวัด
คุณลักษณะนิสัยกับคนกลุ่มใหญ่ท่ีมิใช่แนวทางการวัดนักเรียนของครูในห้องเรียน  

  
1. ความเป็นมาของการวัดคุณลักษณะนิสัยด้วยแบบวัดเชิงสถานการณ์ 

ปีพุทธศักราชการ 2528 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน) มีโครงการประเมินคุณภาพนักเรียนประถมศึกษาปีท่ี 6 ระดับประเทศภายใต้การกํากับดูแลของ ดร.กมล ภู่ประเสริฐ 
เป็นผู้อํานวยการกองวิชาการ เมื่อสามสิบกว่าปีก่อนผู้เขียนมีโอกาสเข้ามาเป็นคณะทํางานโครงการน้ี มีการประชุมหารือถึงปัญหา
การวัดลักษณะนิสัยเป็นส่วนหนึ่งของการวัดจิตพิสัย (Affective domain) ดร.วัลลภ กันทรัพย์ เป็นบุคคลหน่ึงท่ีเห็นด้วยกับการนํา
แนวคิดแบบวัดเชิงสถานการณ์อิงระดับพัฒนาการจิตพิสัยของแครธโวลและคณะ (Krathwohl et al. 1964) ท่ีมีการให้คะแนน
หลายค่า มีคนถามท่านว่าเป็นการวัดโดยการทําข้อสอบวัดสถานการณ์ นักเรียนท่ีได้ระดับคะแนนสูง จะตีความว่านักเรียนมี
คุณลักษณะนิสัยดีได้หรือไม่ คําตอบของท่านว่า กลุ่มเป้าหมายในการวัดเป็นกลุ่มใหญ่ระดับจังหวัด ระดับเขต ระดับประเทศท่ีไม่
สามารถวัดพฤติกรรมท่ีแสดงออกด้วยแบบสังเกตได้ แต่ต้องทําการวัดด้วยแบบวัดเชิงสถานการณ์แม้มีจุดอ่อน แต่ก็สะท้อนได้ว่า
นักเรียนมีเหตุผลมีความเห็นต่อการกระทําท่ีเป็นคุณลักษณะนิสัย และดีกว่าท่ีจะวัดแต่ผลสัมฤทธิ์ ด้านความรู้อย่างเดียว โดยละเลย
การวัดในด้านคุณลักษณะนิสัย  

แบบวัดเชิงสถานการณ์ (Situation test) เพื่อการวัดคุณลักษณะนิสัย จึงเร่ิมต้นจากสํานักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อใช้ในการประเมินคุณภาพนักเรียนระดับประเทศจํานวนสามแสนกว่าคน เร่ิมตั้งแต่  
ปีการศึกษา 2528 ต่อเน่ืองมาทุกปีจนถึงปีการศึกษา 2535 การประเมินคุณภาพระดับชาติท่ัวประเทศในช่วงเวลาดังกล่าว ได้จากการ
วัดพฤติกรรม 3 ด้านคือ การวัดความรู้ การวัดคุณลักษณะนิสัย และการวัดภาคปฏิบัติ การวัดความรู้ในกลุ่มทักษะคณิตศาสตร์ 
ภาษาไทย กลุ่มสร้างเสริมประสบการณ์ชีวิต กลุ่มการงานและพื้นฐานอาชีพด้วยข้อสอบปรนัยเลือกตอบ 4 ตัวเลือกท่ีมีการให้คะแนน
ระบบ 0-1 การวัดคุณลักษณะนิสัยด้วยแบบวัดเชิงสถานการณ์ 4 ตัวเลือกท่ีมีการให้คะแนนระบบหลายค่า (คะแนน 1 ถึง 4)  
และการวัดภาคปฏิบัติท่ีให้นักเรียนลงมือปฏิบัติกลุ่มคณิตศาสตร์ ภาษาไทยและกลุ่มการงานพื้นฐานอาชีพ ในบทความน้ีจะกล่าวถึง
การวัดคุณลักษณะนิสัย 

 
2. องค์ประกอบของคุณลักษณะนิสัย 

คุณลักษณะนิสัยเป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวข้องกับจริยธรรม คุณธรรมและจริยธรรม มีความสําคัญต่อการศึกษา เน่ืองจากเป็น
บรรทัดฐานหรือมาตรฐานของพฤติกรรมทั้งหลายของบุคคล เป็นตัวกําหนดการแสดงออกว่าควรทําหรือไม่ควรทํา ซ่ึงจะช่วย
กําหนดจุดยืนในเร่ีองต่าง ๆ และช่วยประเมินการปฏิบัติของตัวเราและบุคคลอี่น บุคคลจะมีคุณสมบัติประเภทใดประเภทหน่ึงใน
สองประเภท คือ เป็นลักษณะท่ีสังคมต้องการให้มีอยู่ในสมาชิกในสังคมน้ัน ส่วนอีกประเภทหนึ่ง คือ ลักษณะท่ีสังคมไม่ต้องการให้
มีอยู่ในสมาชิกในสังคม เป็นการกระทําท่ีสังคมลงโทษ หรือพยายามกําจัด และผู้กระทําพฤติกรรมนั้นส่วนมากรู้สึกว่า เป็นส่ิงท่ีไม่
ถูกต้อง และไม่สมควร ฉะน้ัน ผู้ท่ีมีจริยธรรมสูง คือ ผู้ท่ีมีลักษณะและพฤติกรรมประเภทแรกมากและประเภทหลังน้อย ลักษณะ
ทางคุณธรรม และจริยธรรมของบุคคล สรุปได้เป็น 4 ประเภท คือ 

1) ความรู้เชิงจริยธรรม หมายถึง การมีความรู้ในสังคมของตนเองนั้น ถือว่า การกระทําชนิดใดดี ควรกระทํา  
และการกระทําชนิดใดเลวควรงดเว้น ลักษณะและพฤติกรรมประเภทใดเหมาะสมหรือไม่เหมาะสม มากน้อยเพียงใดเป็น
กฎระเบียบ ข้อห้าม ข้อควรปฏิบัติทางสังคม และศาสนาท่ีเด็กต้องการเรียนรู้ในฐานะสมาชิกคนหน่ึงของสังคม วิธีการวัดความรู้เชิง
จริยธรรมได้แก่ การซักถาม การให้ทําแบบทดสอบ  

2) ทัศนคติเชิงจริยธรรม หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะหรือพฤติกรรมเชิงจริยธรรมต่าง ๆ ว่าตนชอบ
หรือไม่ชอบลักษณะน้ัน ๆ เพียงใด สอดคล้องกับค่านิยมหรือแตกต่างไปก็ได้ ทัศนคติเชิงจริยธรรมมีความหมายกว้างขวางกว่า
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ความรู้เชิงจริยธรรมเพราะรวมเอาความรู้และความรู้สึกในเร่ืองน้ัน ๆ ไว้ด้วย วิธีการวัดทัศนคติเชิงจริยธรรมได้แก่ การซักถาม  
การให้ทําแบบสอบถามมาตรประมาณค่า 

3) เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การที่บุคคลใช้เหตุผลในการเลือกท่ีจะกระทําหรือเลือกท่ีจะไม่กระทําพฤติกรรมอย่างใด
อย่างหน่ึงในสถานการณ์น้ัน ๆ เหตุผลดังกล่าวช่วยให้ทราบเหตุจูงใจ หรือแรงจูงใจท่ีอยู่เบื้องหลังการกระทําต่าง ๆ ของบุคคล  
ซ่ึงการกระทําบางอย่างอาจขัดกับความรู้สึกของบุคคลส่วนใหญ่ ท้ังน้ีข้ึนกับเหตุผลและสถานการณ์เป็นสําคัญ วิธีการวัดเหตุผลเชิง
จริยธรรมได้แก่ การซักถาม การให้ทําแบบวัดเชิงสถานการณ์ 

4) พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึง การท่ีบุคคลแสดงถึงพฤติกรรมท่ีสังคมนิยมชมชอบหรืองดเว้นการแสดงท่ีฝ่าฝืน
กฎเกณฑ์หรือค่านิยมในสังคมนั้น พฤติกรรมท่ีสังคมยอมรับ เช่น การให้ทาน การเสียสละเพ่ือส่วนรวม ซ่ือตรง ซ่ือสัตย์ ไม่เอารัด
เอาเปรียบผู้อ่ืน การช่วยเหลือผู้อื่น เป็นต้น และในทางตรงข้ามเป็นพฤติกรรมท่ีสังคมไม่ยอมรับควรงดเว้น วิธีการวัดพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมได้แก่ การสังเกต  

จากการแบ่งองค์ประกอบด้านจริยธรรมท้ังส่ีประการ จะเห็นได้ว่าการใช้แบบวัดเชิงสถานการณ์ (situation test) ในการ
วัดคุณลักษณะนิสัย จึงเป็นการวัดด้านเหตุผลเชิงจริยธรรม หรือเหตุผลเชิงคุณลักษณะนิสัย  

 
3. ระดับการพัฒนาคุณลักษณะนิสัย 

แครธโวลและคณะ (Krathwohl et al., 1964) ลําดับมโนภาพของการเกิดความรู้สึกหรือคุณลักษณะ (Characteristics) 
เป็น 5 ข้ัน ตั้งแต่ขั้นความรู้สึกท่ีมีความเข้มน้อยไปสู่ความเข้มมากจนยึดติดเป็นลักษณะนิสัยท่ีมีคุณธรรมและจริยธรรมของคน  
มีรายละเอียด ดังน้ี 

1) ขั้นรับรู้ (Receiving) จัดเป็นพัฒนาการข้ันแรกท่ีสุดในด้านนี้ บุคคลจะมีความรู้สึกรับรู้ต่อส่ิงเร้าท่ีมีปรากฏหรือมา
กระทบต่อประสาทสัมผัสของเขา เขาจะเริ่มมีความตั้งใจรับรู้ส่ิงเร้าท่ีแน่นอนเฉพาะอย่างซ่ึงอาจจะแบ่งย่อยออกเป็นขั้นย่อย  
คือ ขั้นรู้ตัว ได้แก่ การสังเกต รับรู้ความแตกต่างของส่ิงเร้าท่ีมากระทบ เช่น รับรู้ความแตกต่างของ รูป กล่ิน รส ภาพ เสียง 
เหตุการณ์ต่าง ๆ ขั้นตั้งใจรับ ได้แก่ การมีความตั้งใจฝักใฝ่ต่อส่ิงเร้าเฉพาะอย่าง เร่ิมสะสมความรู้หรือประสบการณ์ในส่ิงเร้าเฉพาะ
อย่างน้ันแล้วนํามารวมกัน หรือยอมรับเพื่อปฏิบัติและขั้นย่อยสุดท้าย คือ ขั้นการเลือกสรรส่ิงที่รับมา ได้แก่ การเลือกรับเฉพาะ
อย่าง สนใจอ่านเฉพาะเรื่องหรือเลือกตอบคําถามเฉพาะบางคําถาม เป็นต้น 

2) ขั้นตอบสนอง (Responding) เป็นพัฒนาการข้ันสูงขึ้นมาอีกข้ันหน่ึง ในขั้นนี้บุคคลจะไม่เพียงรับรู้ส่ิงเร้าเฉย ๆ  
แต่จะเร่ิมมีปฏิกิริยาตอบสนองต่อส่ิงเร้าน้ันในลักษณะ 3 ขั้นย่อย คือ ขั้นเต็มใจตอบสนอง เป็นการยินยอม ปฏิบัติตามหลักการ
หรือกฎเกณฑ์ท่ีได้รับรู้มา เป็นการยอมรับในส่ิงท่ีเขารับรู้มา ขั้นตั้งใจตอบสนอง ขั้นน้ีบุคคลจะเริ่มอาสาท่ีจะเข้าร่วมปฏิบัติการกับ
ผู้อ่ืน และอาจมีการพยายามหลีกเล่ียงไม่ปฏิบัติ ขั้นพอใจตในส่ิงท่ีขัดกับส่ิงท่ีเขารับรู้มา ต่อไปคือ อบสนอง บุคคลจะเกิดความ
พอใจหรือไม่พอใจต่อพฤติกรรมหรือการแสดงออกของผู้อื่น ท่ีสอดคล้องหรือขัดแย้งกับส่ิงท่ีรับรู้มา เป็นการเลือกสรรแสดง
ตอบสนองต่อส่ิงเร้า 

3) ขั้นเห็นคุณค่า (Valuing) บุคคลจะเร่ิมเห็นประโยชน์ของส่ิงท่ีรับรู้และส่ิงที่ตอบสนองแล้ว เขาจะเร่ิมยอมรับว่าส่ิงท่ี
ได้รับมาว่าส่ิงใดมีค่ามีความหมายต่อเขา และส่ิงใดไม่มีค่าไม่มีความหมายต่อเขาจะแสดงออกด้วยพฤติกรรมต่าง ๆ ตามขั้นตอนการ
พัฒนาย่อย คือ การยอมรับค่านิยม ได้แก่ พยายามเพิ่มพูนประสบการณ์ในส่ิงเร้าน้ัน ๆ พยายามปฏิบัติตามบ่อยคร้ังเข้า การแสดง
ความนิยมในค่านิยม ได้แก่ การเข้าช่วยเหลือสนับสนุน ร่วมมือในกิจกรรมท่ีส่งเสริมส่ิงท่ีเห็นด้วย และการเข้าร่วมงาน  
ได้แก่ การเข้าไปร่วมงาน  เป็นส่วนหน่ึงของกลุ่มที่เขาเห็นคุณค่า และปฏิเสธคัดค้านโต้แย้ง ขัดขวาง การปฏิบัติหรือพฤติกรรมท่ี
เขาไม่เห็นคุณค่า 

4) ขั้นจัดระบบ (Organization) เมื่อบุคคลพัฒนาคุณลักษณะมาถึงขั้นน้ี เขาจะพยายามปรับตัวเองให้เข้ากับ
คุณลักษณะหรือพฤติกรรมท่ีเขายอมรับ และจะพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่าง ค่านิยม (Value) ท่ีเขาเห็นคุณค่าหลาย ๆ อย่าง
พร้อม ๆ กัน พยายามจัดลําดับค่านิยมเหล่าน้ัน แล้วปรับตัวให้เข้ากับส่ิงต่าง ๆ ท่ีเขายอมรับน้ัน ขั้นน้ีประกอบด้วยขั้นย่อย 2 ขั้น 
คือ ขั้นสร้างความเข้าใจในค่านิยม เขาจะแสดงออกโดยการเข้าร่วมกลุ่มอภิปราย ร่วมสร้างแนวคิด เปรียบเทียบพฤติกรรมท่ี
เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมน้ัน ๆ และ ขั้นสร้างระบบค่านิยม เขาจะพยายามช่ังนํ้าหนักค่านิยมต่าง ๆ ที่เขายอมรับ จัดลําดับค่านิยม
เหล่าน้ัน สร้างแผนสร้างกฎเกณฑ์ให้สอดคล้องกับส่ิงท่ีเขายอมรับและระบบท่ีเขาสร้างขึ้น แล้วนําไปใช้กับตัวเองหรือพยายาม
ชักชวนให้ผู้อื่นยอมรับระบบน้ัน 
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5) ขั้นเกิดกิจนิสัย (Characterization) พัฒนาการข้ันจัดระบบน้ันเป็นการเริ่มต้นของการวางตัวหรือการยอมรับส่ิงท่ี
บุคคลเห็นคุณค่ามาเป็นลักษณะเฉพาะของตัว กล่าวคือ เมื่อการจัดระบบสําหรับตัวเองเข้ารูปเข้ารอยแล้ว บุคคลก็จะยึดถือระบบท่ี
จัดน้ันเป็นของตนเองแล้วปฏิบัติหรือยึดถือต่อไป จนเกิดเป็นการแสดงออกโดยอัตโนมัติ หมายความว่าเมื่อใดก็ตามท่ีเขาอยู่ใน
สถานการณ์ท่ีต้องตอบสนองต่อส่ิงเร้า เขาก็จะแสดงออกตอบสนองในรูปแบบท่ีคงเส้นคงวาจน จัดได้ว่า เป็นลักษณะประจําตัวของ
เขาในท่ีสุด ขั้นเกิดกิจนิสัยแบ่งเป็นขั้นย่อย 2 ขั้นคือ ขั้นสร้างข้อสรุป ได้แก่ การพยายามปรับปรุงระบบจนสมบูรณ์ในตัวตามแนว
หรือระบบท่ีตนเองต้องการ และขั้นกิจนิสัย ได้แก่ การแสดงออกอย่างสม่ําเสมอจนได้รับการยอมรับจากวงการหรือหมู่คณะว่าเป็น
เอกลักษณ์เฉพาะตัวของเขา ซ่ึงเป็นเครื่องแสดงว่าได้เกิดคุณลักษณะเฉพาะนั้น ๆ ในตัวของบุคคลแล้ว 
 
4. ข้ันตอนการพัฒนาแบบวัดเชิงสถานการณ์ด้านคุณลักษณะนิสัย 

แบบวัดเชิงสถานการณ์ด้านคุณลักษณะนิสัย เป็นแบบวัดท่ีนําเร่ืองราวปัญหาเชิงคุณธรรม จริยธรรมมากระตุ้นให้ผู้ตอบ
แสดงความรู้สึกออกมาอย่างเด่นชัด โดยการเขียนตอบหรือเลือกคําตอบจากตัวเลือกท่ีกําหนดให้ วิธีนี้มักใช้ในกรณีท่ีผู้วัดไม่รู้จัก
คุ้นเคยกับผู้เรียน ต้องวัดผู้เรียนท่ีมีขนาดใหญ่ในเวลาไม่มากนัก ท่ีมีข้อจํากัดด้านเวลาการเก็บข้อมูล จึงเป็นการวัดในเชิงแนวโน้ม
ของพฤติกรรมทางจริยธรรม วิธีน้ีมักใช้ในกรณีท่ีต้องการวัดมวลชนขนาดใหญ่ (Large scale measurement) การสร้างเครื่องมือ
ประเภทนี้ผู้สร้างจะต้องมีแนวคิดทฤษฎีรองรับ  

แบบวัดเชิงสถานการณ์มีข้อดี คือ คะแนนจากแบบทดสอบปรนัย ไม่มีอคติจากการตรวจให้คะแนน ข้อจํากัดของข้อ
ทดสอบแบบน้ีก็เหมือนกับข้อจํากัดของข้อทดสอบโดยท่ัว ๆ ไป กล่าวคือผู้ตอบอาจคิดอย่างหน่ึงและตอบออกมาอีกอย่างหน่ึงก็ได้
เพื่อท่ีจะไม่ให้เกิดเง่ือนไขเหล่าน้ีขึ้น การทดสอบโดยใช้สถานการณ์จําเป็นต้องมีคําอธิบายท่ีเน้นยํ้าว่า ไม่มีคําตอบถูกคําตอบผิด ให้
ตอบตามความรู้สึกท่ีแท้จริงของตน  

ข้ันตอนการสร้างเคร่ืองมือมีขั้นตอนเช่นเดียวกับการสร้างเครื่องมือวัดจิตพิสัยท่ัวไป แบ่งเป็น 3 ระยะคือ การเตรียมสร้าง
เคร่ืองมือวัด การสร้างแบบวัดสถานการณ์ และการตรวจสอบคุณภาพ 

1) ระยะแรก เป็นการเตรียมสร้างเคร่ืองมือวัด ประกอบด้วย (1) กําหนดส่ิงท่ีต้องการวัด ตัวอย่างการวัดเหตุผลทาง
จริยธรรม (2) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ผลการศึกษาเกี่ยวกับการวัดเหตุผลทางจริยธรรม การสร้างแบบวัดสถานการณ์ การมีจิต
สาธารณะของคนในสังคม  

2) ระยะที่สอง ดําเนินการสร้างเคร่ืองมือวัด ประกอบด้วย  
 (1) การกําหนดความหมาย ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมที่บ่งช้ีของจริยธรรมหรือคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท่ีต้องการ

วัด ตัวอย่างการกําหนดความหมาย ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมท่ีบ่งช้ี  
 (2) ออกแบบวิธีการวัด/เครื่องมือ และกําหนดเกณฑ์การให้คะแนนของแบบวัดสถานการณ์ กําหนดจํานวนข้อ

คําถามในแต่ละตัวช้ีวัด ตามนํ้าหนักความสําคัญของตัวช้ีวัด  
 (3) สร้างข้อคําถามท่ีเป็นสถานการณ์และตัวเลือกเป็นระดับเหตุผลทางจริยธรรมตามแนวคิดและทฤษฎีท่ี

เลือกใช้ให้ครอบคลุมตัวช้ีวัดและพฤติกรรมช้ีวัด 
สถานการณ์ สถานการณ์ท่ีใช้เป็นโจทย์ปัญหาเชิงจริยธรรม เป็นสถานการณ์ท่ีบุคคลในสถานการณ์ปฏิบัติ

คล้อยตามหรือขัดแย้งกัน เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนตัดสินใจเลือกท่ีตรงกับความรู้สึกของตน ตัวเลือกของแบบวัดเชิงสถานการณ์มี 3 
แนวทางคือ แนวทางท่ี 1 การวัดคุณลักษณะนิสัยแบบ 2 ทิศทาง แนวทางท่ี 2 สร้างตามกรอบแนวคิดพัฒนาการทางจิตพิสัย 
(Affective domain) ของแครธโวล และคณะ และแนวทางท่ี 3 เป็นระดับการวัดเหตุผลเชิงจริยธรรมของแนวคิดของโคลเบอร์ก 
รายละเอียดอยู่ในตอนท่ี 5  

 (4) การให้ระดับคะแนน การแปลความหมาย และการเสนอผล เมื่อนําแบบวัดสถานการณ์ไปใช้ช้ีแจงให้ผู้ตอบ
เลือกคําตอบท่ีสอดคล้องกับความรู้สึกหรือความคิดเห็นของตนมากท่ีสุด แต่เป็นคําตอบท่ีจะบอกว่านักเรียนคิดแบบใด การตรวจให้
ระดับคะแนนตามคําตอบท่ีเลือกในแต่ละข้อ แล้วหาระดับคะแนนเฉล่ียของผู้ตอบแต่ละคน โดยเอาจํานวนข้อหารระดับคะแนน
รวม หากค่าเฉล่ียมีทศนิยมตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไปให้ปัดเป็นจํานวนเต็ม การแปลผลระดับคะแนนเฉล่ียตกอยู่ในขั้นใดก็ถือว่านักเรียนมี
พัฒนาการอยู่ในระดับน้ัน  

สําหรับการเสนอผลเป็นรายกลุ่ม เช่น เป็นห้อง เป็นช้ันเรียน คํานวณหาร้อยละของนักเรียนในแต่ละระดับ จะทําให้ทราบ
ว่านักเรียนส่วนใหญ่มีความรู้สึกระดับใด ข้อมูลน้ียังใช้เปรียบเทียบเพ่ือดูความเจริญก้าวหน้าของโรงเรียนในการพัฒนาความรู้สึก
เชิงจริยธรรมให้แก่นักเรียนได้ 
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3) ระยะที่ 3 การตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดเชิงสถานการณ์ มีดังน้ี 
  (1) ความตรงของข้อคําถามด้วยผู้เช่ียวชาญ ด้วยการหาค่า IOC  
 (2) ความตรงตามโครงสร้างของแบบวัดสถานการณ์ด้วยการวิเคราะห์สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน  
  (3) ความเท่ียงของแบบวัดเชิงสถานการณ์ด้วยการวิเคราะห์ค่าแอลฟาครอนบาค  
 (4) ตรวจสอบประสิทธิภาพของตัวเลือก พิจารณาจากร้อยละของการเลือกแต่ละตัวเลือกไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 5 
  

5. การเขียนสถานการณ์และตัวเลือกแบบวัดเชิงสถานการณ์ 
5.1 การเขียนสถานการณ์  
สถานการณ์ท่ีใช้เป็นโจทย์ปัญหาเชิงจริยธรรม เป็นสถานการณ์ท่ีบุคคลในสถานการณ์ปฏิบัติคล้อยตามหรือขัดแย้งกัน 

ข้อคําถามควรจะเลือกเฉพาะเน้ือหาหรือความรู้ท่ีเป็นตัวแทนท่ีมีความสําคัญ ๆ ไม่นําเรื่องปลีกย่อยหรือรายละเอียดย่อยของ
รายวิชามาตั้งเป็นสถานการณ์ และคําถามไม่ควรหลอกล่อเพ่ือให้ผู้ตอบตกหลุมพราง  

การเขียนสถานการณ์ต้องเขียนกระชับ รัดกุม หากวัดนักเรียน สถานการณ์ต้องเหมาะสมกับระดับช้ัน การใช้
ภาพประกอบจะทําให้เข้าใจง่ายข้ึน เพื่อให้เกิดแง่มุมท่ีจะให้นักเรียนพิจารณาเลือกเหตุผลจริยธรรมท่ีตรงกับความรู้สึกของตน 
เรื่องราวท่ีเป็นสถานการณ์ท่ีมีข้อขัดแย้งและวิจารณญาณคิดพิจารณาตัดสินใจเลือกท่ีจะกระทําส่ิงท่ีถูกหรือผิดด้วยการใช้เหตุผล 
แบบวัดสถานการณ์เป็นได้ท้ังแบบตอบเสรีท่ีเป็นอัตนัยหรือแบบเลือกตอบ แบบตอบเสรีจะเป็นการให้โอกาสผู้ตอบได้แสดง
ความรู้สึกท่ีแท้จริง หากเป็นแบบวัดเลือกตอบตามตัวเลือกท่ีกําหนดให้ ตัวเลือกเหล่าน้ีจะต้องสะท้อนให้เห็นถึงความรู้สึกด้วย
ทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ่งท่ีเป็นพื้นฐานของการจัดระดับความรู้สึกของบุคคล การวัดวิธีน้ีจะไม่มีคําตอบถูกคําตอบผิด แต่เป็นวัดว่าผู้ตอบ
มีคุณธรรม จริยธรรมเป็นไปตามมาตรฐานสังคมหรือไม่ มีความรู้สึก คุณธรรม จริยธรรมในระดับใดตามทฤษฎีท่ีใช้วัด ความชอบไม่
ชอบในเร่ืองใด ซ่ึงถือว่ามิใช่ส่ิงท่ีผิดหรือถูก  

5.2 การเขียนตัวเลือก  
การเขียนตัวเลือกแบ่งได้เป็น 3 แนวทางคือ แนวทางท่ี 1 การวัดคุณลักษณะนิสัยแบบ 2 ทิศทาง แนวทางท่ี 2 สร้างตาม

กรอบแนวคิดพัฒนาการทางจิตพิสัยของแครธโวล และคณะ (Affective domain) และแนวทางท่ี 3 เป็นระดับการวัดเหตุผล 
เชิงจริยธรรมของแนวคิดของโคลเบอร์ก 

แนวทางที่ 1 การวัดคุณลักษณะนิสัยแบบ 2 ทิศทาง คือ มี หรือ ไม่มี คุณลักษณะนิสัย/จริยธรรม การเขียนตัวเลือกจะเหมาะ
กับการวัดกับเด็กเล็ก ๆ เพื่อวัดว่านักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมหรือไม่ ไม่ได้วัดลงลึกว่ามีคุณธรรมในระดับมากน้อยเพียงใด ตัวเลือก 3-4 
ตัวเลือกท่ีสร้างขึ้นจะมีเพียงตัวถูกเพียง 1 ตัวเลือกท่ีแสดงถึงการมีคุณธรรมจริยธรรม ระบบการให้คะแนนแบบ 0-1 (Dichotomous 
scoring) คําตอบมีคุณลักษณะนิสัย/จริยธรรม ได้ 1 คะแนน คําตอบไม่มี คุณลักษณะนิสัย/จริยธรรม ได้ 0 คะแนน 

 
ตัวอย่างแบบวัดเชิงสถานการณ์แบบ 2 ทิศทาง 

  
 ตัวอย่างท่ี 1 ข้อคําถามวัดความซ่ือสัตย์ 

 

ม่วงครามทําการบ้านเลขไม่ได้ ถ้านักเรียนเป็นพวงชมพู ควรทําอย่างไร 
   ก. ให้ม่วงครามลอกการบ้าน 
   ข. ช่วยสอนการบ้านให้ม่วงคราม 
   ค. เตือนม่วงครามให้ตั้งใจเรียน 
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ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 
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 ตัวอย่างท่ี 2 ข้อคําถามวัดการมีน้ําใจ 

 

นายณภัทรหิ้วส่ิงของมามากมายเพ่ือทํากิจกรรม เจมส์จิทําท่าจะเข้าไปช่วย ถ้านักเรียนเป็น
นายณภัทรจะพูดว่าอย่างไร  
   ก. ระวังของฉันจะหล่นนะ 
   ข. เดี๋ยวจะแบ่งของให้ 
   ค. ขอบใจนะ 

 
แนวทางที่ 2 สร้างตามกรอบแนวคิดระดับพัฒนาการทางจิตพิสัยของแครธโวล และคณะ (Krathwohl et al., 1964) 

เป็นข้อความท่ีแสดงถึงความรู้สึกหรือความคิดเห็นท่ีสะท้อนพัฒนาการทางด้านจิตพิสัย การกําหนดจํานวนระดับขั้นพัฒนาการ
ขึ้นกับระดับช้ันท่ีมุ่งวัด เช่น ระดับประถมศึกษานิยมวัด 3 ขั้นแรก คือ ข้ันรับ ขั้นตอบสนอง และขั้นเห็นคุณค่า ส่วนระดับ
มัธยมศึกษาข้ึนไปนิยมวัด 4 ขั้นแรก เพราะขั้นที่ 5 ท่ีเป็นการสร้างลักษณะนิสัย เป็นพฤติกรรมการแสดงออกจะต้องวัดด้วยการ
สังเกต 

ตัวอย่างการวัดลําดับข้ันของพฤติกรรมด้านความรู้ สึก 3 ขั้นแรก คือ ขั้นรับ ขั้นตอบสนอง และขั้นเห็นคุณค่า  
ในขั้นตอบสนองและขั้นเห็นคุณค่าอาจเลือกเอาข้ันย่อยท่ีมีลักษณะเด่นของพฤติกรรมมาใช้อีกขั้นละ 2 ข้ันย่อย ฉะนั้น รวมเป็นขั้น
ของพฤติกรรมด้านความรู้สึกท่ีนํามาใช้ แบ่งใหม่ได้เป็น 4- 5 ขั้น แล้วกําหนดตัวเลือกท่ีสะท้อนระดับพัฒนาการของเจตพิสัย  
เช่น คะแนน 4, 3, 2, 1 แทนค่าระดับของเจตพิสัยโดยตรง เช่น 1 แทนการรับรู้ 2 แทนการตอบสนองแบบทําตามคําส่ัง 3  
แทนการตอบสนองด้วยความเต็มใจ 4 แทนการเห็นคุณค่า เป็นต้น ระบบการให้คะแนนตัวเลือกตามแนวทางท่ี 2 ไม่มีคําตอบถูก
หรือผิด แต่เป็นแบบหลายค่าท่ีกําหนดให้แต่ละตัวเลือกเช่น 4, 3, 2, 1 แทนค่าพัฒนาการของคุณลักษณะนิสัย/จริยธรรม 

วิธีการท่ีจะได้ตัวเลือกท่ีดีเหมาะสมกับผู้ตอบ คือ นําสถานการณ์ท่ีสร้างข้ึนเป็นรูปภาพหรือเขียนเป็นเรื่องราวไปทดลอง
กับกลุ่มตัวอย่างท่ีมีลักษณะเดียวกับกลุ่มท่ีต้องการวัดจํานวน 20-30 คน ให้เขียนคําตอบที่ตามความคิดเห็นของตนโดยเสรี  
แล้วนําคําตอบของกลุ่มตัวอย่างท่ีมาปรับใช้เป็นข้อความท่ีแสดงถึงความรู้สึกหรือความคิดเห็นท่ีสะท้อนถึงพฤติกรรมในแต่ละขั้น
ของพฤติกรรมทางด้านความรู้สึก  

สรุปลักษณะสําคัญของพฤติกรรมเป็นแนวทางของการเขียนตัวเลือก ดังตารางท่ี 1  
 

ตารางท่ี 1  ลักษณะสําคัญของพฤติกรรมเป็นแนวทางของการเขียนตัวเลือก 
ข้ันของความรู้สึก ลักษณะข้อความท่ีแสดงถึงพฤติกรรมในข้ันน้ี 
1. ข้ันการรับรู้ 1.1 แสดงถึงความสนใจต่อสิ่งของ ความคิด พฤติกรรม เรื่องราว 

1.2 แยกแยะความแตกต่างของสิ่งของ ความคิด พฤติกรรม เรื่องราว 
1.3 กล่าวถึงลักษณะเฉพาะของสิ่งของ ความคิด พฤติกรรม และเรื่องราว 

2. ข้ันตอบสนอง  
   2.1 ข้ันตอบสนองตามเง่ือนไข คําสั่ง 2.1.1 เช่ือฟัง หรือคล้อยตามปฏิบัติตามคําสั่ง คําสอน คําแนะนํา กฎเกณฑ์ บทบาทและ

หน้าที่ นโยบาย 
   2.2 ข้ันตั้งใจและพอใจตอบสนอง 2.2.1 กล่าวถึงความตั้งใจปฏิบัติ (หรือจะปฏิบัติ) 

2.2.2 กล่าวถึงการปฏิบัติด้วยการอาสาสมัคร 
2.2.3 กล่าวถึงความพึงพอใจ ความยินดี ความสนุกสนานที่ได้ปฏิบัติ 

3. ข้ันเห็นคุณค่า  
   3.1 ข้ันยอมรับคุณค่า 3.1.1 ยอมรับ ซาบซึ้ง ช่ืนชมต่อสิ่งของ ความคิด หรือการปฏิบัติ 

3.1.2 ยกย่อง ชมเชยต่อการปฏิบัติ 
3.1.3 พยายามปฏิบัติให้บ่อยข้ึน 

   3.2 ข้ันแสดงความนิยมและการยึดมัน่ในคุณค่า
อย่างเปิดเผย 

3.2.1 สนับสนุน ช่วยเหลือ เข้าร่วมดําเนินการ การเข้าไปมีบทบาทเกี่ยวกับการปฏิบัติที่
สอดคล้องกับคุณค่าที่ยึดถือ 

3.2.2 เข้าร่วมในกลุ่มบุคคลท่ีมีสิ่งที่ยึดถือคล้ายกัน 
3.2.3 ปฏิบัติด้วยความเช่ือม่ัน ศรัทธา และซ่ือตรงต่อคุณค่าที่ยึดถือ 
3.2.4 คัดค้านการปฏิบัติที่ไม่สอดคล้องกับคุณค่า และปกป้องการปฏิบัติที่ตนเห็นคุณค่า 
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ตัวอย่างแบบวัดเชิงสถานการณ์ตามระดับขั้นจิตพิสัยของแครธโวล 

ตัวอย่างที่ 3 ข้อคําถามวัดความขยัน 
 

 
 
 

 
 
 

 
  

ณอร์น    ป้อง                  ใบเฟิร์น 
 
ท่านเห็นด้วยกับความคิดของป้องในข้อใดมากที่สุด 

ก. แม่ของใบเฟิร์นคงให้รีบเก็บก่อนท่ีส้มสุกไป (มีความรู้สึกขั้นตอบสนองอย่างมีเง่ือนไข จัดเป็นระดับ 2) 
ข. ใบเฟิร์นคงอยากเพ่ิมรายได้ให้ครอบครัว (มีความรู้สึกขั้นตอบสนองอย่างเต็มใจ จัดเป็นระดับ 3) 
ค. ใบเฟิร์นขายหมดทุกวันไหม (มคีวามรู้สึกขั้นรับรู้ จัดเป็นระดับ 1) 
ง. ถ้าเราขยันได้อย่างใบเฟิร์น พ่อแม่คงภูมิใจ (มีความรู้สึกขั้นรับรู้ จัดเป็นระดับ 1) 
คําตอบ/(คะแนน) ก. (2 คะแนน)  ข. (3 คะแนน)  ค. (1 คะแนน)  ง. (4 คะแนน) ) 

 
ตัวอย่างที่ 4 ข้อคําถามวัดดา้นมีจิตสาธารณะ 

 

 
 

ถ้านักเรียนพบเห็นเหตุการณ์ดังกล่าวตามภาพโดยบังเอิญ นักเรียนจะปฏิบัติอย่างไร 
ก. หาทางทําทุกอย่างเพื่อให้เกิดความถูกต้อง 
ข. หลบหนีไป เพราะถ้าพวกขโมยตัดไม้เห็นจะทําร้ายเอา 
ค. แจ้งเจ้าหน้าท่ีเพื่อหาทางจับกุม 
ง. บอกเพื่อน ๆ ให้รู้จะได้ไม่ไปบริเวณน้ัน เพราะอาจจะได้รับอันตราย 
คาํตอบ/(คะแนน) ก. (4 คะแนน) ข. (1 คะแนน) ค. (3 คะแนน) ง. (2 คะแนน) 
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ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

แบบวัดเชิงสถานการณ์ : ประยุกต์ใช้วัดคุณลักษณะนิสัย 

แนวทางที่ 3 เป็นระดับการวัดเหตุผลเชิงจริยธรรมของแนวคิดของโคลเบอร์ก 
แบบวัดเชิงสถานการณ์ตามแนวคิดของโคลเบอร์ก (Kohlberg) เป็นวิธีการวัดเหตุผลทางจริยธรรม ตัวเลือกจะแสดงถึง

เหตุผลของการกระทํา ให้ผู้รับการทดสอบตัดสินและอธิบายเหตุผลของการตัดสินใจการวัดประเภทนี้ไม่ตัดสินพฤติกรรมทาง
จริยธรรมของผู้รับการทดสอบ แต่คํานึงถึงเหตุผลของการตัดสินเพียงอย่างเดียว ในท่ีน้ีจะยกตัวอย่างการวัดเหตุผลทางจริยธรรม
ด้วยแบบวัดสถานการณ์ 

ข้ันตอนการสร้างและตรวจสอบเหตุผลทางจริยธรรมมีขั้นตอนเช่นเดียวกับการสร้างเคร่ืองมือวัดเจตพิสัยท่ัวไป แบ่งได้
เป็น 3 ระยะ คือ ระยะแรก เป็นการเตรียมสร้างเคร่ืองมือวัด ประกอบด้วย 1) กําหนดส่ิงท่ีต้องการวัด ตัวอย่างการวัดเหตุผลทาง
จริยธรรม 2) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ผลการศึกษาเกี่ยวกับการวัดเหตุผลทางจริยธรรม ระยะท่ีสอง คือ การสร้างเคร่ืองมือวัด เป็น
การสร้างแบบวัดสถานการณ์ ระยะท่ีสาม คือการตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดสถานการณ์และการนําไปใช้ 

1) การกําหนดความหมาย ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมที่บ่งช้ีของจริยธรรมหรือคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท่ีต้องการวัด ตัวอย่าง
การกําหนดความหมาย ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมท่ีบ่งช้ี 

2) ออกแบบวิธีการวัด/เคร่ืองมือ และกําหนดเกณฑ์การให้คะแนนของแบบวัดสถานการณ์ 
สถานการณ์เป็นสถานการณ์เรื่องราวปัญหาเชิงคุณธรรม จริยธรรม มากระตุ้นให้ผู้ตอบแสดงความรู้สึกออกมาอย่าง

เด่นชัด เหมือนกับแบบวัดสถานการณ์ในการวัดพัฒนาการของเจตคติในหัวข้อท่ีกล่าวมาแต่ต่างกันท่ีมาของตัวเลือกท่ีสะท้อนระดับ
พัฒนาการเหตุผลทางจริยธรรม ผู้ตอบจะต้องใช้วิจารณญาณคิดพิจารณาตัดสินใจเลือกท่ีจะกระทําส่ิงที่ถูกหรือผิดด้วยการให้
เหตุผล ระบบการให้คะแนนตัวเลือกตามแนวทางท่ี 3 ไม่มีคําตอบถูกหรือผิด แต่เป็นแบบหลายค่าท่ีกําหนดให้แต่ละตัวเลือก  
เช่น 4, 3, 2, 1 แทนค่าพัฒนาการของคุณลักษณะนิสัย/จริยธรรม 

คะแนนที่กําหนดให้แต่ละตัวเลือกเช่น 4, 3, 2, 1 แทนค่าพัฒนาการเหตุผลทางจริยธรรม ดังน้ี 
1 คะแนน ตัวเลือกเป็นเหตุผล เพื่อหลีกเล่ียงการถูกลงโทษ หรือการได้รางวัลส่ิงตอบแทน 
2 คะแนน ตัวเลือกเป็นเหตุผล เพื่อตอบสนองความต้องการของตนเอง 
3 คะแนน ตัวเลือกเป็นเหตุผล เพื่อต้องการเป็นคนดีในทัศนะและการยอมรับจากผู้อ่ืน 
4 คะแนน ตัวเลือกเป็นเหตุผล เพื่อรักษากฎเกณฑ์ทางสังคม เพื่อให้ความดีงามคงอยู่ การปฏิบัติตามหน้าท่ีของ

ตนและหลักศาสนา 
 

ตัวอย่างแบบวัดเชิงสถานการณ์ตามแนวคิดเหตผุลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก 
 

ตัวอย่างท่ี 5 ข้อคําถามวัดความมีวินัย 
ช่วงเวลาพักกลางวันใกล้เวลาเข้าเรียน ฟ้าเป็นเพ่ือนสนิทได้มาชวนนันท์ไปซ้ืออุปกรณ์งานกลุ่มในร้านค้าท่ีอยู่ห่างไกลจาก

อาคารเรียน และอาจทําให้เข้าห้องเรียนสายกว่าเวลาท่ีกําหนด นันท์จึงได้ปฏิเสธ นักเรียนคิดว่าการปฏิเสธไม่ไปกับเพ่ือนของนันท์
เกิดข้ึนด้วยเหตุผลใด 

ก. ไม่ต้องการให้ครูมองว่าเป็นเด็กท่ีขาดวินัย (เหตุผลเพ่ือหลีกเล่ียงการถูกลงโทษ 1 คะแนน 
ข. ต้องการได้คะแนนจากการเข้าเรียนตรงหน้าท่ี (เหตุผลเพื่อสนองความต้องการของตน 2 คะแนน)  
ค. ต้องการปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน ความสงบสุขจะเกิดขึ้น (เหตุผลเพ่ือรักษากฎเกณฑ์ 4 คะแนน)  
ง. ต้องการเข้าห้องเรียนเพื่อเป็นท่ีช่ืนชอบของครู (เหตุผลเพ่ือต้องการการยอมรับจากผู้อื่น 3 คะแนน)  
คําตอบ/(คะแนน) ก. (1 คะแนน) ข. (2 คะแนน) ค.(4 คะแนน) ง. (3 คะแนน) 
 

ตัวอย่างท่ี 6 ข้อคําถามวัดความใฝ่เรียนรู ้

 

หลังเลิกเรียนก่อนกลับบ้าน แดงจะรีบไปค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ตเพื่อทํารายงาน ถ้าเป็นนักเรียนจะทํา
อย่างน้ันหรือไม่ 
   ก. ไม่ทํา เพราะเพ่ือนก็ไม่ทํา  
   ข. ไม่ทํา เพราะทําไม่เป็น 
   ค. ทํา เพราะจะได้มีงานส่งครู 
   ง. ทํา เพราะภูมิใจท่ีหาความรู้ได้หลายวิธี 
คําตอบ/(คะแนน) ก. (1 คะแนน) ข. (2 คะแนน) ค. (3 คะแนน) ง. (4คะแนน) 
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สรุปได้ว่า แบบวัดเชิงสถานการณ์ควรใช้เมื่อมีข้อจํากัดในการวัด ไม่สามารถสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนได้โดยตรง  
เช่น การวัดในระดับเขตพื้นท่ี ระดับประเทศ แบบวัดเชิงสถานการณ์เป็นลักษณะท่ีมีปัญหาเชิงจริยธรรม ที่เก่ียวข้องกับจริยธรรม
และครอบคลุมสถานการณ์ท่ีแตกต่างกัน เพ่ือให้ผู้ตอบได้แสดงความรู้สึกจากการเลือกได้อย่างเด่นชัด กรณีท่ีเป็นภาษาต้องกระซับ
รัดกุม เข้าใจง่าย การเขียนตัวเลือกแบ่งได้เป็น3 แนวทางคือ แนวทางท่ี 1 การวัดคุณลักษณะนิสัยแบบ 2 ทิศทาง แนวทางท่ี 2 
สร้างตามกรอบแนวคิดพัฒนาการทางจิตพิสัยของแครธโวล และคณะ (Affective Domain) และแนวทางท่ี 3 เป็นระดับการวัด
เหตุผลเชิงจริยธรรมของแนวคิดของโคลเบอร์ก ขึ้นกับจุดมุ่งหมายและแนวคิดทฤษฎีท่ีเลือกใช้ในการวัดและประเมินคุณลักษณะ
นิสัยของผู้เรียน 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์ เพื่อประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ศึกษากับกลุ่มตัวอย่างนักเรียน จํานวน 438,931 คน ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยนักเรียน 
มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุด (ร้อยละ 58.84) รองลงมาคือภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) (ร้อยละ 58.74) นักเรียนส่วนใหญ่
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีผลการประเมินในระดับดี รองลงมาคือระดับพอใช้ ส่วนผลการประเมินจําแนกตามสังกัดพบว่า  
นักเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้คะแนนสูงสุดในกลุ่มสาระภาษาไทย คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ  
ส่วนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (สช.) ได้คะแนนสูงสุดในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ เมื่อพิจารณาตามขนาดโรงเรียน
พบว่าโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษได้คะแนนเฉล่ียร้อยละสูงสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
โรงเรียนขนาดใหญ่ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละสูงสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) แต่นักเรียนในโรงเรียน
ขนาดกลางได้คะแนนเฉล่ียร้อยละต่ําสุด เมื่อพิจารณารูปแบบข้อสอบพบว่าข้อสอบแบบเลือกตอบกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุด (ร้อยละ 61.01) ส่วนข้อสอบตอบอิสระกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูง
ท่ี สุด  (ร้อยละ 61.19) แต่มีคะแนนเฉล่ียร้อยละต่ํ า สุดในข้อสอบแบบเลือกตอบ ผลการวิ เคราะห์ คุณภาพข้อสอบ  
ได้ค่าความเท่ียงอยู่ในช่วง 0.77 – 0.83 
 

คําสําคัญ : การประเมิน, การศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อสอบมาตรฐาน, ผลสัมฤทธิ์การศึกษา, ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 
 

Abstract 
This research aimed to assess learning achievement using second grade standardized final exam test 

of academic year 2018 in Thai language, Mathematics, science, and English language department.  The data 
were collected from 438,931 students sample group.  The results indicated that students’  average scores in 
Thai language were the highest ( 58. 84 percent) , followed by English language ( 58. 74 percent) .  For the 
assessment of these all department were at ‘ good’  level, followed by ‘ average’ .  The assessment results 
categorized by each department suggested that students under the Office of Higher Education Commission 
scored the highest in the Thai language, Mathematics, and English language. However, students under Office of 
the Private Education Commission:  OPEC scored the highest in science.  When considering the school size, 
students from the extra- large size schools had the highest average scores in Thai language, Mathematics and 
science, the large size school had the highest average scores in English language, but those from the medium 
size schools had the lowest average scores.  Considering the test format, students’  average scores in science 
were the highest in multiple-choice test (61.01 percent). Long-answer test, Mathematics had the highest average 
scores (61.19 percent) but had the lowest in multiple-choice test. The reliability of all tests were in 0.77 – 0.83.  
 

Keywords: Assessment, Basic Education, Standardized Test, Achievement, Grade 2th Students 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

บทนํา 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ปรับกระบวนการวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับ

มาตรฐานการเรียนรู้ และมีแนวปฏิบัติท่ีชัดเจน (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2552) ความหมายของการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ในหลักสูตรฯ เป็นกระบวนการท่ีให้ผู้สอนใช้พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพราะจะช่วยให้ได้ข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับพัฒนาการ ความก้าวหน้า และความสําเร็จทางการเรียนของผู้เรียน รวมท้ังข้อมูลท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริม
ศักยภาพของผู้เรียน โรงเรียนมีหน้าท่ีจัดทําหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อให้บุคลากรท่ี
เกี่ยวข้องใช้ปฏิบัติเป็นมาตรฐานเดียวกัน โรงเรียนต้องมีผลการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งในระดับช้ันเรียน ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา และระดับชาติ รวมท้ังมีผลการประเมินภายนอก เพื่อใช้เป็นข้อมูลสร้างความม่ันใจเกี่ยวกับคุณภาพของผู้เรียนแก่
ผู้เกี่ยวข้อง ช่วยให้ผู้เรียนทราบระดับความก้าวหน้าความสําเร็จของตน ครูผู้สอนจะเข้าใจความต้องการของผู้เรียนแต่ละคน 
แต่ละกลุ่ม สามารถให้คะแนนหรือจัดกลุ่มผู้เรียน รวมท้ังประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเองได้ ขณะท่ีพ่อแม่
ผู้ปกครองจะได้ทราบระดับความสําเร็จของบุตรหลานตนเอง 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรฯ มีจุดมุ่งหมายพ้ืนฐานสองประการ ประการแรกคือการวัด
และประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียน โดยเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผลการเรียนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนไปพร้อม ๆ  
กับการเรียนการสอนอย่างต่อเน่ือง แล้วนําผลที่ได้มาใช้ส่งเสริมหรือปรับปรุงแก้ไขการเรียนรู้ของผู้เรียนและการสอนของครูผู้สอน  
การประเมินระหว่างการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ น้ี เป็นการวัดและประเมินผลเพ่ือการพัฒนา (Formative 
assessment) ประการท่ีสอง คือ การวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียนเป็นการประเมินสรุปผลการเรียนรู้ (Summative 
assessment) ซ่ึงมีหลายรูปแบบ ได้แก่ เมื่อเรียนจบหน่วยการเรียนหรือจบรายวิชาเพ่ือตัดสินให้คะแนนหรือให้ระดับผลการเรียน 
ให้การรับรองความรู้ความสามารถของผู้เรียนว่าผ่านรายวิชาหรือไม่ควรได้รับการเล่ือนช้ันหรือไม่ หรือสามารถจบหลักสูตรหรือไม่ 
(กระทรวงศึกษาธิการ สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2552 ) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้จึงนํามาซึ่งข้อมูล 
และสารสนเทศที่แสดงให้เห็นถึงพัฒนาการ ความก้าวหน้า และความสําเร็จทางการเรียนของผู้เรียน ตลอดจนข้อมูล 
ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ  

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการศึกษา ของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2549) คือ ต้องเร่งพัฒนา
ครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน เน่ืองจาก
พบว่าครูผู้สอนมีการเปล่ียนแปลงวิธีการสอน แต่ยังใช้การวัดและประเมินผลแบบเดิมคือเน้นด้านเน้ือหา ปัญหาการไม่เปล่ียนแปลง
การวัดและประเมินผล สะท้อนถึงความจําเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนให้เกิดความรู้ความเข้าใจแนวคิดเกี่ยวกับการวัดและ
ประเมินผลแนวใหม่ ในช่วงเวลาที่ผ่านมามีหลายหน่วยงานท่ีได้จัดการฝึกอบรมครูผู้สอนในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือให้เข้าใจ
เกี่ยวกับแนวคิดการวัดและประเมินผลตามแนวปฏิรูปการเรียนรู้ แต่ยังพบว่าแม้ครูผู้สอนจะได้รับการฝึกอบรมด้านการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงหลายครั้ง แต่ครูผู้สอนส่วนใหญ่ยังใช้วิธีการวัดและ
ประเมินแบบเดิม (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2549) นอกจากน้ียังพบว่าส่ิงท่ีครูผู้สอนยังทําได้น้อย คือ การส่งเสริมให้
ผู้เรียนประเมินการสอนของครูผู้สอน การวางระบบประเมินท้ังโรงเรียน การร่วมมือกับผู้ปกครองนําผลการประเมินไปใช้พัฒนา
ผู้เรียน และพบว่าครูผู้สอนประเมินการเรียนรู้แยกส่วนกับการเรียนการสอน ครูผู้สอนใช้วิธีการประเมินหลายวิธีแต่ทุกวิธีเป็นการ
ประเมินโดยครูผู้สอน ทําให้ผลการประเมินการเรียนรู้ขาดความน่าเช่ือถือ ครูผู้สอนจัดทําแบบฟอร์มการประเมินการเรียนรู้เพ่ือ
บันทึกผลการประเมินท่ีละเอียดและมากเกินความจําเป็น ครูผู้สอนบางคนลดเกณฑ์การประเมินเพราะเข้าใจผิดว่าเป็นวิธีการที่
ถูกต้องในการประเมินการเรียนรู้ ครูผู้สอนและโรงเรียนไม่นําผลการประเมินการเรียนรู้ไปใช้ประโยชน์ ครูผู้สอนประเมินผลการ
เรียนรู้ไม่ต่อเน่ืองทําให้ไม่เห็นภาพพัฒนาการจุดอ่อนจุดแข็งของผู้เรียนท่ีสมบูรณ์ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 
2545)  

จะเห็นได้ว่า แม้ว่าจะดําเนินการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการวัดและประเมินผลแก่ครูผู้สอน แต่ยังไม่ประสบผลสําเร็จ
เพราะประเด็นปัญหาหลักในการวัดและประเมินผลคือ การวัดและประเมินผลยังไม่เป็นระบบ ขาดการวางแผน และการมีส่วนร่วม
ของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ไพศาล หวังพานิช (2545) ได้กล่าวถึงปัญหาเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการศึกษาว่าเป็นส่ิงท่ีผู้สอนมิอาจ
มองข้าม เพราะเป็นประเด็นท่ีจะนําไปสู่ความเคลือบแคลงสงสัยในคุณภาพการศึกษาโดยรวม ผู้สอนควรระลึกเสมอว่าการวัดและ
ประเมินเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการใช้หลักสูตรและเป็นส่วนหนึ่งของวิชาชีพครู ผู้สอนที่มีเฉพาะความรอบรู้ในเน้ือหาอย่างดีและ
ลึกซ้ึงมิได้รับรองว่าจะเป็นผู้สอนท่ีดีเสมอไป แต่ถ้าผู้สอนสามารถใช้เทคนิคการสอนที่เหมาะสมและสามารถตรวจสอบผลการสอน
โดยอาศัยการวัดและประเมินผลท่ีถกูต้องได้ด้วย ก็ย่อมทําให้การปฏิบัติภาระงาน ในฐานะผู้สอนมีความสมบูรณ์มากข้ึน  
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

จากปัญหาท่ีกล่าวมาจะเห็นได้ว่า ปัญหาหลักในการจัดการศึกษาก็คือเรื่องของการที่ครูผู้สอน ยังขาดความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ไม่เพียงพอ แม้ว่ากระทรวงศึกษาธิการจะส่งเสริมให้นําผลการทดสอบระดับชาติ NT 
(National Test), O-NET (Ordinary National Educational Test) การประเมินของ PISA (Programme for International 
Student Assessment) มาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐานก็ตาม สํานักทดสอบทางการศึกษาได้ดําเนินการแก้ไข
ปัญหาดังกล่าวโดยสร้างและพัฒนาข้อสอบมาตรฐานวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือใช้เป็นข้อสอบมาตรฐานปลายปีของผู้เรียนใน
แต่ละระดับช้ัน และแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ ข้อสอบมาตรฐานเน้นวัดทักษะการคิดขั้นสูง ได้แก่ คิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ ให้บริการเขตพื้นท่ีการศึกษาและโรงเรียนนําไปใช้ประกอบการวัดและประเมินผล 
ระบบท่ีพัฒนาขึ้นสํานักทดสอบทางการศึกษานําไปใช้ในสถานการณ์จริงในโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง โดยให้ผู้เรียนทุกคนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2, 4 และ 5 มัธยมศึกษาปีท่ี 1 และ 2 ได้มีโอกาส
ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก (ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์  
และภาษา ต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ของแต่ละระดับช้ัน เพื่อนําข้อมูลท่ีได้ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และวาง
แผนพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงย่ิงขึ้น  

ในปีการศึกษา 2561 สํานักทดสอบทางการศึกษา ได้ดําเนินการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐาน
ดังกล่าว และสุ่มนักเรียนครอบคลุมท้ังประเทศเพ่ือทําข้อสอบ จากน้ันนํามาวิเคราะห์และประมวลผล โดยความร่วมมือ 
กับสํานักทะเบียนและวัดผล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช แล้วจึงจัดทํารายงานผลการประเมินเพื่อให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
นําผลประเมินไปใช้ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพของผู้เรียน และใช้ในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 
 
วิธีการวิจัย 

สํานักทดสอบทางการศึกษา ได้ดําเนินการสร้างและพัฒนาข้อสอบมาตรฐาน สําหรับใช้สอบปลายปีของผู้เรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 แล้วส่งข้อสอบดังกล่าวให้เขตพื้นท่ีการศึกษาดําเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รายละเอียดของการบริหารการสอบ มีดังน้ี 

1. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยสํานักทดสอบทางการศึกษา ดําเนินการสร้างข้อสอบตามกรอบ
โครงสร้างของแบบทดสอบและจัดส่งกรอบโครงสร้างแบบทดสอบพร้อมข้อสอบ ท่ีวัดเฉพาะตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ละ 1 ฉบับ เพื่อให้เขตพื้นท่ีการศึกษาใช้ในการจัดสอบท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

2. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดําเนินการช้ีแจงเกี่ยวกับวิธีการและกระบวนการดําเนินการประเมินผล
สัมฤทธ์ินักเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 แก่สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพ่ือให้ทุก
เขตพื้นท่ีการศึกษาดําเนินการจัดสอบเป็นมาตรฐานเดียวกันตามระบบ การสอบแบบทดสอบมาตรฐาน จากน้ันสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประสานงานกับโรงเรียนในสังกัดและต่างสังกัดในพื้นท่ีรับผิดชอบ เพื่อช้ีแจงกระบวนการดําเนินการต่าง ๆ ในการเข้า
ร่วมการประเมิน  

3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ดําเนินการตามกระบวนการ ดังน้ี 
- สํารวจจํานวนนักเรียนท่ีจะประเมินด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน ปีการศึกษา 2561  

โดยแยกตามระดับช้ันเป็นรายโรงเรียน และรายสังกัด ส่งให้สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพื่อเป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณางบประมาณจัดสรรให้เขตพ้ืนท่ีการศึกษาในการจัดพิมพ์แบบทดสอบต่อไป 

- แต่งต้ังคณะกรรมการต่าง ๆ ตามความจําเป็นในการดําเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยข้อสอบ
มาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 อาทิ คณะกรรมการจัดพิมพ์และทําสําเนาแบบทดสอบ คณะกรรมการ
กํากับการสอบ คณะกรรมการรับส่งข้อสอบ เป็นต้น 

- กําหนดตารางการสอบตามความพร้อมของเขตพื้นท่ีการศึกษาและโรงเรียน โดยโรงเรียนในเขตพื้นท่ีการศึกษา
เดียวกันไม่จําเป็นต้องสอบพร้อมกันในวัน เวลาเดียวกัน 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

4. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยสํานักทดสอบทางการศึกษา ส่งต้นฉบับแบบทดสอบให้สํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาผ่านทางระบบ EPCC ให้สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือโรงเรียน จัดพิมพ์ข้อสอบให้เพียงพอกับจํานวน
นักเรียน  

5. โรงเรียนดําเนินการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน ปีการศึกษา 
2561 โดยดําเนินการสอบเป็นเนื้อเดียวไปกับการจัดสอบปลายภาคเรียนท่ีสองของโรงเรียน 

6. กํากับ ติดตาม การสอบในวันสอบตามท่ีกําหนด เพื่ออํานวยความสะดวกและแก้ไขปัญหาท่ีอาจเกิดขึ้น  
พร้อมท้ังเก็บรวบรวมข้อมูลปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ปัญหาในการจัดสอบ และรายงานผลการกํากับติดตามการสอบ 

7. ผลสอบของนักเรียน โรงเรียนอาจนําไปเป็นส่วนหน่ึงของคะแนนสอบปลายภาค โดยโรงเรียนกําหนดสัดส่วนการใช้
คะแนนได้ตามความเหมาะสม  

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง การประเมินคุณภาพของผู้เรียนในปีการศึกษา 2561 ด้วยข้อสอบมาตรฐานสําหรับใช้สอบ
ปลายปีของผู้เรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โดยจัดสอบให้กับนักเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และสังกัดอ่ืน ๆ ตามความสมัครใจ ผ่านการประสานงานกับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สําหรับกลุ่มตัวอย่าง สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานใช้วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มแบบแบ่งช้ัน 
(Stratified random sampling) โดยใช้โรงเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม และขนาดโรงเรียนเป็นช้ัน (Stratum) ในการสุ่ม เพ่ือให้
กระจายครอบคลุมโรงเรียนทุกขนาดและให้สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษารายงานข้อมูลผลการประเมินจําแนกตามขนาดโรงเรียน 
ได้กลุ่มตัวอย่างที่เข้าสอบ ดังตารางที่ 1 

 
ตารางท่ี 1 จํานวนนักเรียนกลุ่มตัวอย่างจําแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จํานวนตัวอย่างท่ีได้รับจากเขตพื้นท่ีการศึกษา (คน) 

ภาษาไทย 110,890 
คณิตศาสตร ์ 108,154 
วิทยาศาสตร์ 109,768 
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 110.119 

รวม 438,931 

 
เครื่องมือวิจัย 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประมวลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน  
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ประกอบด้วย แบบทดสอบจํานวน 4 ฉบับ มีคะแนนเต็มฉบับละ 50 คะแนนเท่ากัน ดังนี้  

1. แบบทดสอบกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จํานวน 20 ข้อ ประกอบด้วยข้อสอบแบบเลือกตอบ 15 ข้อ แบบตอบส้ัน 
4 ข้อ และแบบตอบอิสระ 1 ข้อ  

2. แบบทดสอบกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จํานวน 20 ข้อ ประกอบด้วยข้อสอบแบบเลือกตอบ 15 ข้อ แบบเขียนตอบส้ัน 
4 ข้อ และแบบเขียนตอบอิสระ 1 ข้อ 

3. แบบทดสอบกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จํานวน 25 ข้อ ประกอบด้วยข้อสอบแบบเลือกตอบ 20 ข้อ และแบบ
เขียนตอบ 5 ข้อ  

4. แบบทดสอบกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) จํานวน 25 ข้อ ประกอบด้วยข้อสอบแบบ
เลือกตอบ 25 ข้อ 
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

กรอบโครงสร้างแบบทดสอบระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 
1. โครงสร้างแบบทดสอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

ตารางที่ 2 โครงสร้างแบบทดสอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด 
ระดับ

พฤติกรรม 

รูปแบบแบบทดสอบ 
รวม

จํานวนข้อ เลือกตอบ เชิงซ้อน 
เชียน 

ตอบส้ัน 
เขียน 

ตอบอิสระ 
สาระท่ี 1 การอ่าน 
มาตรฐาน ท 1.1 ใช้กระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพื่อนําไปใช้ตัดสินใจ แก้ปัญหาในการดําเนินชีวิต และมีนิสัยรักการอ่าน 

ป.2/2 อธิบายความหมายของคําและข้อความที่อ่าน เข้าใจ 2     2 
ป.2/3 ตั้งคําถามและตอบคําถามเกี่ยวกับเรื่องท่ีอ่านวิเคราะห์ วิเคราะห์ 2     2 
ป.2/4 ระบุใจความสําคัญและรายละเอียดจากเรื่องท่ีอ่าน วิเคราะห์ 2     2 
ป.2/5 แสดงความคิดเห็นและคาดคะเนเหตุการณ์จากเรื่องที่

อ่าน 
วิเคราะห์ 2     2 

ป.2/7 อ่านข้อเขียนเชิงอธิบาย และปฏิบัติตามคําสั่งหรือ
ข้อแนะนํา 

วิเคราะห์ 1     1 

สาระท่ี 2 การเขียน 
มาตรฐาน ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูปแบบต่าง ๆ เขียนรายงานข้อมูล
สารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ 

ป.2/3 เขียนเรื่องสั้น ๆ ตามจินตนาการ สร้างสรรค ์    1  1 
สาระท่ี 3 การฟัง การดู และการพูด 
มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ และพูดแสดงความรู้ ความคิด และความรู้สึกในโอกาสต่าง ๆ อย่างมีวิจารณญาณ
และสร้างสรรค์ 

ป.2/3 บอกสาระสําคัญของเรื่องท่ีฟังและดู วิเคราะห์   2   2 
ป.2/4 ตั้งคําถามและตอบคําถามเกี่ยวกับเรื่องท่ีฟังและดู วิเคราะห์   1   1 

สาระท่ี 4 หลักการใช้ภาษาไทย 
มาตรฐาน ท 4.1 เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การเปล่ียนแปลงของภาษาและพลังของภาษา ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษา
ภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ 

ป.2/2 เขียนสะกดคําและบอกความหมายของคํา เข้าใจ 1     1 
ป.2/3 เรียบเรียงคําเป็นประโยคได้ตรงตามเจตนาของการ

สื่อสาร 
วิเคราะห์ 1    1 

ป.2/4 บอกลักษณะคําคล้องจอง วิเคราะห์ 1     1 
ป.2/5 เลือกใช้ภาษาไทยมาตรฐานและภาษาถิ่นได้เหมาะสม

กับกาลเทศะ 
วิเคราะห์ 1     1 

สาระท่ี 5 วรรณคดีและวรรณกรรม 
มาตรฐาน ท 5.1 เข้าใจและแสดงความคิดเห็นวิจารณ์วรรณคดีและวรรณกรรมไทยอย่างเห็นคุณค่า และนํามาประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

ป.2/1 ระบุข้อคิดที่ได้จากการอ่านหรือการฟังวรรณกรรม 
สําหรับเด็กเพ่ือนําไปใช้ในชีวิตประจําวัน 

วิเคราะห์ 2 
 

 1 
  

 2 

รวมจํานวนข้อ   15  4 1 20 
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2. โครงสร้างแบบทดสอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

ตารางที่ 3 แบบทดสอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด 
ระดับ

พฤติกรรม 
รูปแบบแบบทดสอบ 

รวม
จํานวนข้อ เลือกตอบ เขียน

ตอบ 
สาระท่ี 1 จํานวนและการดําเนินการ     
มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจํานวนและการใช้จํานวนในชีวิตจริง 

ป.2/1  เขียนและอ่านตัวเลขฮินดูอารบิก ตัวเลขไทย และตวัหนังสือแสดง
ปริมาณของสิ่งของหรือจํานวนนับที่ไม่เกินหน่ึงพัน และศูนย์ 

วิเคราะห์ 1  1 

ป.2/2  เปรียบเทียบและเรียงลําดับจํานวนนับไม่เกินหน่ึงพันและศูนย์ เข้าใจ 1   1 
มาตรฐาน ค  1.2 เข้าใจถึงผลท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินการของจํานวนและความสัมพันธ์ระหว่างการดําเนินการต่างๆ และสามารถใช้การ
ดําเนินการในการแก้ปัญหา 

ป.2/1 บวก  ลบ  คณู หาร  และบวก ลบ คูณ หาร ระคนของจํานวนนับไม่เกิน
หน่ึงพันและศูนย์ พร้อมทั้งตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบ 

วิเคราะห์ 1 
 

 1 

ป.2/2 วิเคราะห์และหาคําตอบของโจทย์ปัญหาและโจทย์ปัญหาระคนของ
จํานวนนับไม่เกินหน่ึงพันและศูนย์พร้อมทั้งตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของ
คําตอบ 

นําไปใช้ 1   3 
วิเคราะห์ 1  1   

สาระท่ี 2  การวัด     
มาตรฐาน ค 2.1 เข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับการวัด วัดและคาดคะเนขนาดของสิ่งท่ีต้องการวัด 

ป.2/1  บอกความยาวเป็นเมตร และเซนติเมตร และเปรียบเทียบความยาว ใน
หน่วยเดียวกัน 

วิเคราะห์ 1   1 

ป.2/2  บอกนํ้าหนักเป็นกิโลกรัมและขีดและเปรียบเทียบนํ้าหนักในหน่วย
เดียวกัน 

นําไปใช้ 2   2 

ป.2/3 บอกปริมาตรและความจุเป็นลิตรและเปรียบเทียบปริมาตรและความจุ วิเคราะห์ 1   1 
ป.2/4 บอกจํานวนเงินทั้งหมดจากเงินเหรียญ และธนบัตร นําไปใช้ 1  1  2 
ป.2/5 บอกเวลาบนหน้าปัดนาฬิกา (ช่วง 5 นาที) นําไปใช้ 1   1 
ป.2/6 บอกวัน  เดอืน  ปี  จากปฏิทิน เข้าใจ 1   1 

มาตรฐาน ค  2.1 แก้ปัญหาเกี่ยวกับการวัด     
ป.2/1  แก้ปัญหาเกี่ยวกับการวัดความยาว  การช่ัง  การตวง  และเงิน วิเคราะห์ 1   3 

นําไปใช้  2   
สาระท่ี 3  เรขาคณิต     
มาตรฐาน ค  3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปแบบเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ     

ป2/1  บอกชนิดของรูปเรขาคณิตสองมิติว่า เป็นรูปสามเหลี่ยม รูปสี่เหลี่ยม รปู
วงกลม หรือรูปวงรี  

เข้าใจ 1   1 

ป.2/2  บอกชนิดของรูปเรขาคณิตสามมิติว่า เป็นทรงสี่เหลี่ยมมุมฉากทรงกลม
หรือทรงกระบอก 

เข้าใจ 1   1 

ป.2/3  จําแนกระหว่างรูปสี่เหลี่ยมมุมฉากกับทรงสี่เหลี่ยมมุมฉากและรูปวงกลม
กับทรงกลม 

เข้าใจ 1    1 

มาตรฐาน ค 3.2 ใช้การนึกภาพ (visualization)  ใช้เหตุผลเกี่ยวกับปริภมิู (spatial reasoning) และใช้แบบจําลองทางเรขาคณิต 
(geometric model) ในการแก้ปัญหา 

ป.2/1.  เขียนรูปเรขาคณิตสองมิตโิดยใช้แบบของรูปเรขาคณิต นําไปใช้ 1     1 
สาระท่ี 4  พีชคณิต     
มาตรฐาน ค  4.1 เข้าใจและวิเคราะห์แบบรูป (pattern) ความสัมพันธ์ และฟังก์ชัน 

ป.2/1  บอกจํานวนและความสัมพันธ์ในแบบรูปของจํานวนที่เพ่ิมข้ึนทีละ 5  ที
ละ 10  ทลีะ 100 และลดลงทีละ 2 ทลีะ 10  ทลีะ 100 

เข้าใจ 1   2 
วิเคราะห์    1   

ป.2/2  บอกรูปและความสัมพันธ์ในแบบรูป ของรูปที่มีรูปร่าง  ขนาด  หรอืสีที่
สัมพันธ์กันอย่างใดอย่างหน่ึง 

วิเคราะห์ 2    2 

รวมจํานวนข้อ 20 5 25  
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

 3. โครงสร้างแบบทดสอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 

ตารางท่ี 4 โครงสร้างแบบทดสอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

มาตรฐาน/ตัวชีว้ัด 
ระดับ 

พฤติกรรม 

รูปแบบแบบทดสอบ รวม 
จํานวน 
ข้อ เลือกตอบ 

เขียน
ตอบ
ส้ัน 

เขียน
ตอบ
อิสระ 

สาระท่ี 1 สิง่มีชีวิตกับกระบวนการดํารงชวิีต      
มาตรฐาน ว 1.1 เข้าใจหน่วยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธ์ของโครงสร้าง และหน้าท่ีของระบบต่างๆ ของสิ่งมีชีวิตท่ีทํางานสัมพันธ์กันมี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้  ส่ือสารสิ่งท่ีเรียนรู้และนําความรู้ไปใช้ในการดํารงชีวิตของตนเองและดูแลสิ่งมีชีวิต 

ป.2/1 ทดลองและอธิบาย น้าํ แสง เป็นปัจจัยที่จําเป็นต่อการดํารงชวีิตของพืช วิคราะห์ 1    1 
ป.2/2 อธิบายอาหาร น้ํา อากาศ เป็นปัจจัยที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิต และการ

เจริญเติบโตของพืชและสัตว์และนําความรู้ไปใช้ประโยชน ์
วิคราะห์ 1    1 

ป.2/3 สํารวจและอธิบายพืชและสัตว์สามารถตอบสนองต่อแสงอุณหภูมิ และการสัมผัส วิคราะห์ 1    1 
ป.2/4 ทดลองและอธิบายร่างกายของมนุษย์สามารถตอบสนองต่อ แสง อุณหภูมิ และ

การสัมผัส 
วิคราะห์ 1  

 
  1 

ป.2/5 อธิบายปัจจัยที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิตและการเจริญเติบโตของมนุษย ์ วิคราะห์ 1    1 
มาตรฐาน ว 1.2 เข้าใจกระบวนการและความสําคัญของการถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม วิวัฒนาการของสิ่งมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ 
การใช้เทคโนโลยีชีวภาพท่ีมีผลกระทบต่อมนุษย์และสิ่งแวดล้อม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้ และนํา
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ป.2/1 อธิบายประโยชน์ของพืชและสัตวใ์นท้องถ่ิน วิคราะห์ 1  1   2 
สาระท่ี 3 สารและสมบัติของสาร      
มาตรฐาน ว 3.1  เข้าใจสมบัติของสาร ความสัมพันธ์ระหว่างสมบติัของสารกับโครงสรา้งและแรงยึดเหน่ียวระหว่างอนุภาค มีกระบวนการสืบเสาะหา
ความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ส่ือสารสิ่งท่ีเรียนรู้ นําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ป.2/1 ระบุชนิดและเปรียบเทียบสมบัติของวัสดุที่นาํมาทําของเล่นของใช้ใน
ชีวิตประจําวัน 

วิคราะห์ 1    1 

ป.2/2 เลือกใชว้ัสดุและส่ิงของต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม และปลอดภัย นําไปใช้ 1  1   2 
สาระท่ี 4 แรงและการเคล่ือนท่ี      
มาตรฐาน ว 4.1 เข้าใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้มถ่วง และแรงนิวเคลียร์ มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารสิ่งท่ีเรียนรู้และนํา
ความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างถูกต้องและมีคุณธรรม  

ป.2/1 ทดลองและอธิบายแรงที่เกิดจากแม่เหล็ก วิเคราะห์ 1    1 
ป.2/2 อธิบายการนําแม่เหล็กมาใช้ประโยชน์ วิเคราะห์ 1   1  2 
ป.2/3 ทดลองและอธิบายแรงไฟฟ้าที่เกิดจากการถูวัตถุบางชนิด วิเคราะห์ 1    1 

สาระท่ี 5 พลังงาน      
มาตรฐาน ว 5.1 เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างพลังงานกับการดํารงชีวิต การเปลี่ยนรูปพลังงาน ปฏิสัมพันธ์ระหว่างสารและพลังงาน ผลของการใช้
พลังงานต่อชีวิตและส่ิงแวดล้อม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ป.2/1 ทดลองและอธิบายได้วา่ไฟฟ้าเป็นพลังงาน วิเคราะห์ 1    1 
ป.2/2 สํารวจและยกตัวอย่างเคร่ืองใช้ไฟฟ้าในบา้นที่เปลี่ยนพลังงานไฟฟ้าเป็นพลังงานอ่ืน วิเคราะห์ 1  1   2 

สาระท่ี 6 กระบวนการเปล่ียนแปลงของโลก      
มาตรฐาน ว 6.1 เข้าใจกระบวนการต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นบนผิวโลกและภายในโลก ความสัมพันธ์ของกระบวนการต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และสัณฐานของโลก มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และนําความรู้ไปใช้ประโยชน์  

ป.2/1 สํารวจและจําแนกประเภทของดินโดยใช้สมบัติทางกายภาพ เป็นเกณฑ์ และนํา
ความรู้ไปใช้ประโยชน ์

วิเคราะห์ 1  1   2 

สาระท่ี 7 ดาราศาสตร์และอวกาศ      
มาตรฐาน ว 7.1 เข้าใจวิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและเอกภพการปฏิสัมพันธ์ภายในระบบสุริยะและผลต่อส่ิงมีชีวิตบนโลก มีกระบวนการ
สืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ การส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ป.2/1 สืบค้นและอภิปรายความสําคัญของดวงอาทิตย ์ วิเคราะห์ 1    1 
รวมจํานวนข้อ  15 4 1 20 
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 4. โครงสร้างแบบทดสอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
 
ตารางท่ี 5 โครงสร้างแบบทดสอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด 
ระดับ

พฤติกรรม 

รูปแบบแบบทดสอบ รวม
จํานวน

ข้อ เลือกตอบ เชิงซ้อน 
เชียน 

ตอบสั้น 
เขียน 

ตอบอิสระ 
สาระท่ี 1 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 
มาตรฐาน ต 1.1 เข้าใจและตีความเรื่องท่ีฟังและอ่านจากสื่อประเภทต่างๆ และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 

ป.2/1 ปฏิบัติตามคาํสั่ง และคําขอรอ้งง่ายๆ ที่ฟัง   เข้าใจ 2    2 
ป.2/2 ระบุตัวอกัษรและเสียง อ่านออกเสียงคํา สะกดคํา และ อ่าน

ประโยค ง่ายๆ ถูกต้องตามหลกัการอ่าน 
จํา 
 

2   
 

  2 

ป.2/3 เลือกภาพตรงตามความหมายของคํา กลุ่มคํา และประโยคท่ีฟัง จํา/เข้าใจ 1     3 
ป.2/4 ตอบคําถามจากการฟังประโยค บทสนทนา หรือนิทานง่ายๆ ท่ี

มีภาพประกอบ 
เข้าใจ/

วิเคราะห์ 
1  
 

   2 

มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร แสดงความรู้สึก และความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพ 
ป.2/1 พูดโตต้อบดว้ยคําสั้นๆ ง่ายๆ ในการส่ือสารระหว่างบุคคลตาม

แบบที่ฟัง 
เข้าใจ/ 
นําไปใช้  

2     2 

ป.2/2 ใช้คําสั่งและคําขอร้องง่ายๆ ตามแบบท่ีฟัง   นําไปใช้ 2     2 
ป.2/3 บอกความตอ้งการง่ายๆ ของตนเองตามแบบที่ฟัง นําไปใช้ 2     2 
ป.2/4 พูดขอและให้ข้อมูลง่ายๆ เกี่ยวกับตนเองตามแบบที่ฟัง เข้าใจ 2     2 

มาตรฐาน ต 1.3 นําเสนอข้อมูลข่าวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเร่ืองต่างๆ โดยการพูดและการเขียน 
ป.2/1 พูดให้ข้อมูลเกี่ยวกับตนเองและเรื่องใกล้ตัว เข้าใจ 2     2 

สาระท่ี 2  ภาษาและวัฒนธรรม       
มาตรฐาน ต 2.1เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา และนําไปใช้ได้อย่างเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ป.2/2 บอกช่ือและคําศัพท์เกี่ยวกับเทศกาลสําคัญของเจ้าของภาษา เข้าใจ 1     1 
สาระท่ี 3  ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน       
มาตรฐาน ต 3.1 ใช้ภาษาต่างประเทศในการเช่ือมโยงความรู้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน และเป็นพื้นฐานในการพัฒนาแสวงหาความรู้และเปิดโลก
ทัศน์ของตน 

ป.2/1 บอกคําศัพทท์ี่เกี่ยวข้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น จํา 3     3 
สาระท่ี 4  ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก       
มาตรฐาน ต 4.1ใช้ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่าง ๆ 

ป.2/1 ฟัง/พูดในสถานการณ์ง่ายๆ ที่เกดิข้ึนในห้องเรียน เข้าใจ 2      2 
รวมจํานวนข้อ  25    25 

 
 การกําหนดเกณฑ์การประเมิน 

การกําหนดเกณฑ์การประเมินผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนโดยคิดคะแนนเป็นร้อยละ แบ่งออกเป็น 4 ช่วงคะแนน โดยแปล
ความหมายเป็นช่วงของคะแนนร้อยละ ได้ดังน้ี 

ระดับดีมาก     หมายถึง ผู้ท่ีได้คะแนนตั้งแต่ร้อยละ 75 ขึ้นไป  
ระดับดี          หมายถึง ผู้ท่ีได้คะแนนตั้งแต่ร้อยละ 50 แต่ไม่เกินร้อยละ 75  
ระดับพอใช้     หมายถึง ผู้ท่ีได้คะแนนตั้งแต่ร้อยละ 25 แต่ไม่เกินร้อยละ 50  
ระดับท่ีควรปรับปรุง    หมายถึง ผู้ท่ีได้คะแนนต่ํากว่าร้อยละ 25  
(แบบทดสอบทุกฉบับมีคะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

สรุปและอภิปรายผล 
 สรุปผลการวิจัย 

การวิเคราะห์และประมวลผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) มีดังน้ี 

1. การประเมินผลในภาพรวมจําแนกตามสาระการเรียนรู้ พบว่าแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ
ใกล้เคียงกัน โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยนักเรียนมีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงสุด (ร้อยละ 58.84) รองลงมาคือ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) (ร้อยละ 58.74) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ร้อยละ 57.38) และกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ (ร้อยละ 56.65) ตามลําดับ และร้อยละของจํานวนนักเรียนตามระดับคุณภาพตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และวิทยาศาสตร์ ส่วนใหญ่นักเรียนมีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ในขณะท่ีกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) จํานวนนักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดับดี และระดับพอใช้ในปริมาณใกล้เคียงกัน 
ส่วนจํานวนนักเรียนในระดับปรับปรุง มีอยู่ในช่วงร้อยละ 5.15 - 7.13 ซ่ึงกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีจํานวนนักเรียนใน
ระดับปรับปรุงมากท่ีสุด (ร้อยละ 7.13) และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีนักเรียนในระดับปรับปรุงน้อยท่ีสุด (ร้อยละ 5.15)  
ดังตารางท่ี 6 
 
ตารางที่ 6 ภาพรวมการสอบปลายปีของผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 จําแนกตาม

สาระการเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู ้ จํานวน

นักเรียน 
คะแนนเฉล่ีย 

ร้อยละ 
สัมประสิทธ์ิ 
การกระจาย 

ร้อยละของจํานวนนักเรียน 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ภาษาไทย 110,890 58.84 32.83 5.15 25.82 46.36 22.67 
คณิตศาสตร ์ 108,154 56.65 34.87 5.27 33.85 39.45 21.44 
วิทยาศาสตร ์ 109,768 57.38 35.59 7.13 28.14 42.69 22.04 
ภาษาต่างประเทศ 

(ภาษาอังกฤษ) 
110,119 58.74 37.05 5.63 32.57 34.08 27.72 

 
2. ผลการประเมินจําแนกตามสังกัด พบว่า ในภาพรวมทุกสังกัดมีคะแนนเฉล่ียร้อยละมากกว่าร้อยละ 50  

โดยสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดในเกือบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ยกเว้นกลุ่ม
สาระเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ขณะท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มีคะแนนเฉล่ียร้อยละใกล้เคียงกับภาพรวม 
โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและคณิตศาสตร์สูงกว่าระดับประเทศเล็กน้อย ส่วนสังกัดกองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน 
(ตชด.) มีค่าเฉล่ียร้อยละต่ําท่ีสุดเกือบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และมีค่าเฉล่ียร้อยละประมาณร้อยละ 50 ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ท่ีมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 57.82 สูงกว่าสังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน (สถ.)  
แต่ต่ํากว่าสังกัดอ่ืน ๆ ดังตารางท่ี 7 

 
ตารางที่ 7 คะแนนเฉล่ียร้อยละของการสอบปลายปีของผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 

จําแนกตามสังกัดและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สังกัด 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ภาพรวม 58.84 56.65 57.38 58.74 
สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 59.04 56.73 57.33 58.27 
สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) 59.98 57.36 59.66 61.89 
สํานักงานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (สกอ.) 62.09 62.82 57.90 63.33 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน (สถ.) 55.69 54.83 54.65 57.74 
กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน (ตชด.) 49.59 52.51 50.10 57.82 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

3. ผลการประเมินจําแนกตามขนาดโรงเรียน พบว่า โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดเกือบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) (ร้อยละ 60.40) ท่ีตํ่ากว่าโรงเรียนขนาดใหญ่เล็กน้อย 
(ร้อยละ 60.56) โดยท่ีกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงสุด (ร้อยละ 62.05) ขณะท่ีโรงเรียนขนาดกลาง  
มีค่าเฉล่ียร้อยละต่ําท่ีสุดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยท่ีกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีค่าเฉล่ียร้อยละต่ําท่ีสุด (ร้อยละ 53.87) 
ดังตารางท่ี 8 
 
ตารางที่ 8 คะแนนเฉล่ียร้อยละของการสอบปลายปีของผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 

จําแนกตามขนาดโรงเรียนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ขนาดโรงเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ภาพรวม 58.84 56.65 57.38 58.74 
ขนาดใหญ่พิเศษ 62.05 58.81 59.93 60.40 
ขนาดใหญ่ 58.79 57.85 57.70 60.56 
ขนาดกลาง 55.47 53.87 54.33 56.32 
ขนาดเล็ก 56.99 55.02 56.36 57.02 

 
4. ผลการประเมินจําแนกตามขนาดโรงเรียนเฉพาะนักเรียนสังกัด สพฐ. พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละ

สูงสุดเรียงตามลําดับ คือ โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ ขนาดใหญ่ ขนาดเล็ก และขนาดกลาง ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ยกเว้นกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ท่ีโรงเรียนขนาดใหญ่ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละสูงกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษเล็กน้อย
ส่วนลําดับอ่ืน ๆ เหมือนเดิม โรงเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียร้อยละต่ํากว่าภาพรวมในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้แก่โรงเรียนขนาดกลาง 
และขนาดเล็ก ดังตารางท่ี 9 
 
ตารางที่ 9 คะแนนเฉล่ียร้อยละของการสอบปลายปีของผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 

จําแนกตามขนาดโรงเรียนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ขนาดโรงเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ภาพรวม 59.04 56.73 57.33 58.27 
ขนาดใหญ่พิเศษ 62.74 59.63 60.23 60.19 
ขนาดใหญ่ 59.77 58.78 58.44 61.56 
ขนาดกลาง 55.49 53.51 54.00 55.60 
ขนาดเล็ก 56.99 54.91 56.15 56.89 

 
5. ผลการประเมินจําแนกตามภาคภูมิศาสตร์ พบว่า ภาคกลางมีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุด เกือบในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ท่ีภาคตะวันตกมีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุด (ร้อยละ 58.39) โดยท่ีภาคใต้มีค่าเฉล่ียร้อยละต่ํา
ท่ีสุดเกือบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ท่ีภาคตะวันตกมีค่าเฉล่ียร้อยละ
ต่ําท่ีสุด (ร้อยละ56.35) ดังตารางท่ี 10  
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

ตารางที่ 10 คะแนนเฉล่ียร้อยละของการสอบปลายปีของผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 
จําแนกตามภาคภูมิศาสตร์และกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ขนาดโรงเรียน 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ภาพรวม 58.84 56.65 57.38 58.74 
ภาคเหนือ 57.21 55.92 55.71 58.51 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 58.98 57.23 57.79 58.24 
ภาคตะวันตก 60.94 58.39 57.33 56.35 
ภาคกลาง 61.11 57.81 59.29 61.03 
ภาคตะวันออก 58.35 55.49 56.25 58.39 
ภาคใต ้ 55.87 54.35 55.56 57.51  

 
6. ผลการประเมินจําแนกตามศึกษาธิการภาค พบว่าศึกษาธิการภาคกลางตอนบน 1 (ภาค 1) มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดใน

เกือบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ยกเว้นศึกษาธิการภาคกลาง
ตอนล่าง 1 (ภาค 4) ท่ีมีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ในขณะที่นักเรียนในศึกษาธิการภาคใต้ฝ่ังอันดามัน 
(ภาค 7) ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละต่ําสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และวิทยาศาสตร์ ส่วนศึกษาธิการภาคเหนือตอนบน 1 
(ภาค 15) มีคะแนนเฉล่ียร้อยละต่ําสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ในขณะท่ีศึกษาธิการภาคเหนือตอนล่าง 2 (ภาค 18)
คะแนนเฉล่ียร้อยละตํ่าสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

7. ผลการประเมินจําแนกตามศึกษาธิการจังหวัด พบว่า ศึกษาธิการจังหวัดพังงา มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย (70.65) คณิตศาสตร์ (69.64) วิทยาศาสตร์ (69.88) และภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) (68.36) ในขณะ
ท่ีนักเรียนในศึกษาธิการจังหวัดนราธิวาส ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละตํ่าสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (47.46) ศึกษาธิการ
จังหวัดบึงกาฬ ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละต่ําสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (47.81) และศึกษาธิการจังหวัดพิจิตรได้คะแนน
เฉล่ียร้อยละตํ่าสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) (34.93) 

8. ผลการประเมินจําแนกตามเขตพื้นท่ีการศึกษา พบว่า สพป.พังงา มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงในกลุ่มสาระ การเรียนรู้
ภาษาไทย 70.65) และคณิตศาสตร์ (69.64) สพป.กําแพงเพชร เขต 1 มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
(ร้อยละ 70.57) และสพป. สุพรรณบุรี เขต 3 มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
(70.76) โดยท่ีเขตพื้นท่ีการศึกษาทีมีค่าเฉล่ียร้อยละสูงใน 3 อันดับแรก ถึง 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ สพป.พังงา ส่วนเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาทีมีค่าเฉล่ียร้อยละสูงใน 3 อันดับแรก ถึง 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ สพป.กําแพงเพชร เขต 1 และสพป.ชัยภูมิ เขต 1 
ในขณะท่ีนักเรียนในสพป.นครศรีธรรมราชเขต 2 ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละต่ําสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (42.10) 
คณิตศาสตร์ (31.05) สพป.เชียงใหม่ เขต 5 ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละตํ่าสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (41.06) สพป.พิจิตร 
เขต 2 ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละต่ําสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) (24.09) 

9. ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการเรียนรู้และรูปแบบข้อสอบท่ีใช้ในการประเมิน สรุปว่า  
 - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สาระท่ี 1 การอ่าน มาตรฐาน ท 1.1 มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงสุด  

(ร้อยละ 61.39) ส่วนสาระที่ 2 การเขียน มาตรฐาน ท 2.1 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ําท่ีสุด (ร้อยละ 56.63) 
 - กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ สาระท่ี 3 เรขาคณิต มาตรฐาน ค 3.1 มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงสุด  

ส่วนสาระ 2 การวัด มาตรฐาน ค 2.2 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ําท่ีสุด  
 - กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาระท่ี 3 สารและสมบัติของสาร มาตรฐาน ว 3.1 มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ

สูงสุด สาระท่ี 7 ดาราศาสตร์และอวกาศ มาตรฐาน ว 7.1 มีคะแนนเฉล่ียร้อยละตํ่าท่ีสุด 
 - ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) สาระท่ี 1 ภาษาเพื่อการส่ือสาร มาตรฐาน ต 1.1 

มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงสุด สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร มาตรฐาน ต 1.2 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ําท่ีสุด  
และผลการประเมินตามรูปแบบข้อสอบที่ใช้ในการประเมินพบว่าข้อสอบแบบเลือกตอบกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุด (ร้อยละ 61.01) ส่วนข้อสอบตอบอิสระกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูง
ท่ีสุด (ร้อยละ 61.19) แต่มีค่าเฉล่ียร้อยละตํ่าท่ีสุดในข้อสอบแบบเลือกตอบ  

สําหรับคุณภาพข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561  
ท้ัง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีค่าความยากอยู่ระหว่าง 0.30 - 0.79 และมีค่าอํานาจจําแนกอยู่ระหว่าง 0.29 - 0.95 ซ่ึงในภาพรวม
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

เป็นข้อสอบท่ีมีคุณภาพดี มีความยากปานกลาง ค่อนข้างง่ายและมีอํานาจจําแนกในทุกข้อ ซ่ึงผลการวิเคราะห์คุณภาพรายข้อด้วย
ทฤษฎีการทดสอบแบบด้ังเดิม (Classical Test Theory) ในทุกกลุ่มสาระมีความยากง่ายท่ีพอเหมาะมีอํานาจจําแนกดี  
และวิเคราะห์ด้วยทฤษฎีการตอบข้อสอบแนวใหม่ (Item Response Theory) พบว่าคุณภาพของข้อสอบรายข้อ มีความยากง่ายท่ี
พอเหมาะมีอํานาจจําแนกดี และมีค่าการเดาอยู่ในเกณฑ์ท่ียอมรับได้สอดคล้องกัน แบบทดสอบทุกฉบับมีความเท่ียงอยู่ระหว่าง 
0.77 - 0.83 
 
อภิปรายผล  

1. จากการสรุปผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน  
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 ในภาพรวมระดับประเทศมีกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยท่ีนักเรียนมีคะแนนเฉล่ีย
ร้อยละสูงท่ีสุด (ร้อยละ 58.84) รองลงมาคือกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) (ร้อยละ 58.74) วิทยาศาสตร์  
(ร้อยละ 57.38) และคณิตศาสตร์ (ร้อยละ 56.65) ตามลําดับ การท่ีกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) คะแนนเฉล่ียสูงขึ้น
มากใกล้เคียงกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยอาจจะเป็นเพราะการก้าวเข้าสู่ยุค Thailand 4.0 น้ันการจัดการศึกษาของประเทศ 
และนโยบายต่าง ๆ เน้นการใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ การจัดการเรียนการสอนจึงต้องให้
ความสําคัญกับภาษา ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) สูงมากกว่ากลุ่มสาระการเรียนรู้
อื่น ๆ ซ่ึงอาจจะเป็นผลมาจากนโยบายการปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีวางกรอบแนวคิดหลัก
ด้านการเรียนการสอน ปรับจุดเน้นและส่งเสริมการยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนการสอน การจัดสภาพแวดล้อมท่ี
ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาอังกฤษ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2557) 

2. การประเมินจําแนกตามสังกัด ขนาดโรงเรียน ภาคภูมิศาสตร์ ศึกษาธิการภาคศึกษาธิการจังหวัดและเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ซ่ึงผลการประเมิน พบว่า ในภาพรวมแล้วทุกสังกัดมีค่าเฉล่ียมากกว่าร้อยละ 50 โดยท่ีคะแนนเฉล่ียร้อยละของนักเรียน
ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มีค่าเฉล่ียตํ่ากว่าสังกัด สกอ. และสังกัด สช ในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ซ่ึงสอดคล้องกับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปี การศึกษา 2559 ท่ีให้ผลในทํานองเดียวกัน สําหรับสังกัดสํานักการศึกษาท้องถิ่น
มีค่าเฉล่ียตํ่ากว่าในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ ในขณะท่ี
สังกัด ตชด.มีค่าเฉล่ียร้อยละตํ่าท่ีสุดเกือบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และมีค่าเฉล่ียร้อยละตํ่ากว่าร้อยละ 50 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เมื่อพิจารณาตามขนาดโรงเรียนโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษมีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดเกือบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ซ่ึงสอดคล้องกับธรรมชาติของการบริหารราชการของ
โรงเรียนแต่ละขนาดกล่าวคือ โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษและขนาดใหญ่มีปัจจัยความพร้อมของบุคลากรครูผู้สอน งบประมาณ
รวมท้ังความพร้อมของปัจจัยทางครอบครัวของนักเรียนย่อมมีมากกว่านักเรียนในโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็ก 
(อิทธิพล พลเหี้ยมหาญ, 2562) สําหรับผลการประเมินตามภาคภูมิศาสตร์ ภาคกลางมีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดเกือบในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ คือ ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ส่วนภาคตะวันออก มีค่าเฉล่ียร้อยละตํ่าท่ีสุดเกือบ
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และผลการประเมินระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พบว่า สพป.พังงา และศึกษาธิการจังหวัดพังงา มีค่าเฉล่ีย
ร้อยละสูงสุด ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และคณิตศาสตร์ และ สพป.กําแพงเพชร เขต 1 มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส่วน สพป. สุพรรณบุรี เขต 3 มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) ซ่ึงจะเห็นได้ว่า สพป.พังงา และศึกษาธิการจังหวัดพังงา มีคะแนนเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุดในหลายกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ท้ังน้ีอาจเน่ืองมาจากผู้บริหารระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาของจังหวัดพังงา มีระบบและกลไกในการขับเคล่ือนการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยการวิเคราะห์ผลการประเมิน 3 ปีย้อนหลัง การวิเคราะห์องค์กร (SWOT ANALYSIS)  
จัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนพื้นที่เกาะ ซ่ึงพังงาถือว่ามีพื้นท่ีเกาะมากท่ีสุดเพื่อหาทางแก้ไขและพัฒนาจุด
แข็งและจุดอ่อนในการจัดการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอย่างจริงจังและต่อเน่ือง เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการแข่งขัน และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของสูงข้ึน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2560) 

3. ผลการประเมินจําแนกตามสาระ มาตรฐานการเรียนรู้และรูปแบบของข้อสอบท่ีใช้ในการประเมิน กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย สาระที่ 1 การอ่าน มาตรฐานท่ี ท 1.1 นักเรียนได้คะแนนเฉล่ียร้อยละสูงสุด (ร้อยละ 61.39) โดยมีสาระท่ี 2  
การเขียน มาตรฐานท่ี ท 2.1 นักเรียนได้คะแนนเฉล่ียร้อยละตํ่าท่ีสุด (ร้อยละ 56.63) ซ่ึงสอดคล้องกับผลการประเมินการอ่านออก
เขียนได้ของ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2561) ท่ีพบว่านักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 4  
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ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพ้ืนฐานด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปี ปีการศกึษา 2561 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 

มีค่าคะแนนเฉล่ียในด้านการอ่านออก การอ่านรู้เร่ืองสูงกว่าด้านการเขียน และเม่ือพิจารณาตามรูปแบบข้อข้อสอบท่ีใช้ในการ
ประเมินพบว่า แบบเลือกตอบในเกือบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุด ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยท่ี
รูปแบบเขียนตอบส้ัน มีค่าเฉล่ียร้อยละสูงท่ีสุด และทั้ง 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีใช้รูปแบบเขียนตอบซ่ึงมีท้ังเขียนตอบส้ันและเขียน
ตอบอิสระ มีค่าเฉล่ียร้อยละต่ําท่ีสุด เป็นเพราะรูปแบบเขียนตอบส่วนใหญ่จะวัดทักษะข้ันสูงต้ังแต่การนําไปใช้ การวิเคราะห์ ท่ีมี
ความซับซ้อนนักเรียนส่วนใหญจึ่งทําได้น้อย 

4. คุณภาพของแบบทดสอบ จากการวิเคราะห์และตรวจสอบคุณภาพของข้อสอบจากการท่ีสํานักทดสอบทางการศึกษา
สร้างและพัฒนาตามกระบวนการสร้างข้อสอบมาตรฐาน (Standardized Test) ผลจากการวิเคราะห์คุณภาพรายข้อด้วยทฤษฎี
การทดสอบแบบด้ังเดิม (Classical test theory) ในทุกกลุ่มสาระมีความยากง่ายท่ีพอเหมาะมีอํานาจจําแนกดี และวิเคราะห์ด้วย
ทฤษฎีการตอบข้อสอบแนวใหม่ (Item response theory) พบว่าคุณภาพของข้อสอบรายข้อ มีความยากง่ายท่ีพอเหมาะมีอํานาจ
จําแนกดี และมีค่าการเดาอยู่ในเกณฑ์ท่ียอมรับได้สอดคล้องกัน ประกอบกับแบบทดสอบทุกฉบับมีความเที่ยงอยู่ระหว่าง 
0.77 - 0.83 ทําให้มั่นใจได้ว่าแบบทดสอบท่ีสํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานพัฒนา  
และนํามาใช้ในการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีของผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 ทําให้ได้ผลการประเมินท่ี สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและสะท้อนคุณภาพของผู้เรียนได้ดีอันจะ
นําไปสู่การนําผลการประเมินไปพัฒนาผู้เรียนได้ตรงประเด็นอย่างแท้จริง 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
1. คะแนนของนักเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีค่าคะแนนเฉล่ีย ใกล้เคียงกับค่าเฉล่ีย

ภาพรวม แต่ในขณะเดียวกันมีนักเรียนในระดับปรับปรุงถึงร้อยละ 5 - 7 ซ่ึงหน่วยงานระดับพื้นท่ีโดยเฉพาะโรงเรียนควรต้อง
วิเคราะห์เชิงลึกผลการประเมินในแต่ละกลุ่มสาระเป็นรายตัวช้ีวัดเพื่อศึกษาความเข้าใจที่คลาดเคล่ือนของนักเรียน และพัฒนา
วิธีแก้ไข เพื่อทําให้ผู้เรียนเข้าใจถูกต้อง และนําไปสู่การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ท่ีผู้เรียนต้องเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีความจําเป็นต่อการดํารงชีวิตประจําวันและเป็นสมรรถนะ
จําเป็นสําหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  

2. สํานักทดสอบทางการศึกษา ควรมีการศึกษาทบทวนปรับสัดส่วนโครงสร้างการออกข้อสอบในส่วนของรูปแบบเขียน
ตอบให้มากขึ้น รวมท้ังกําหนดสัดส่วนข้อสอบสําหรับการประเมินคร้ังต่อไป โดยเน้นมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีเป็นจุดอ่อน เช่น สาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย อาจเพ่ิมสาระท่ี 2 การเขียนมาตรฐานท่ี ท 2.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพิ่มในสาระท่ี 2 การวัด 
มาตรฐานท่ี ค 2.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพ่ิมในสาระที่ 7 ดาราศาสตร์และอวกาศ มาตรฐานท่ี ว 7.1 ให้มากขึ้น หรือ
อาจสร้างแบบทดสอบเฉพาะในมาตรฐานการเรียนรู้ดังกล่าวเพ่ือให้บริการ ส่งเสริมการประเมินของโรงเรียนเพื่อใช้ตรวจสอบระดับ
ความสามารถของผู้เรียน ความซับซ้อนของเน้ือหาและสถานการณ์ท่ีอาจจะเป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

3. ควรมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนให้สํานักงานศึกษาธิการเขต จัดฝึกอบรมหรือหาแนวทางในการกระตุ้นให้โรงเรียน
สร้างและพัฒนาข้อสอบท่ีได้มาตรฐานตามแนวข้อสอบมาตรฐานกลาง หรือข้อสอบท่ีใช้ในการประเมินระดับชาติท่ีไม่ได้วัด
ความสามารถด้านความจําแต่วัดสมรรถนะด้านการส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหา ในการวัดและประเมินเมื่อจบหน่วยการเรียนหรือ
การประเมินระหว่าง ภาคเรียนเพราะนอกจากจะเป็นสร้างความคุ้นเคยในการสอบที่มีรูปแบบหลากหลายแล้ว ยังเป็นการฝึกฝน
นักเรียนให้เกิดทักษะการคิดท่ีหลากหลาย การคิดที่ซับซ้อน การส่ือสารท่ีเกิดความเข้าใจท่ีถูกต้อง ซ่ึงจะพัฒนาเป็นสมรรถนะสําคัญ
ติดตัวนักเรียนตลอดไป 

 
ข้อเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังต่อไป 
1. ควรทําการวินิจฉัยหาสาเหตุในจุดท่ีนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิต่ําของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ว่ามีจุดบกพร่องอย่างไร 

เพื่อหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข 
2. สร้างและพัฒนาเคร่ืองมือวัดท่ีหลากหลายอิงตามมาตรฐานตัวบ่งช้ีและตามแนว PISA จําแนกตามกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 
 

แหล่งทุน : สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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บทคัดย่อ 
งานวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์ คือ 1) สร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัย

นเรศวร 2) ตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่เป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร  
กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยนเรศวร ในปีการศึกษา 2564 มีขั้นตอนในการวิจัยดังน้ี ขั้นท่ี 1 สัมภาษณ์นิสิต
เกี่ยวกับเร่ืองของความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่จนได้ข้อมูลท่ีอิ่มตัวจํานวนข้อมูล 120 คน ขั้นท่ี 2 เก็บข้อมูลจาก
กลุ่มตัวอย่าง 480 คนโดยวิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบช้ันภูมิ (Stratified sampling) เพ่ือทําการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสํารวจ
จากข้อคําถามท่ีสร้างข้ึน พบข้อคําถามท่ีมีค่านํ้าหนักองค์ประกอบมากกว่า 0.05 จํานวน 32 ข้อ แบ่งออกเป็น 6 องค์ประกอบ 
ได้ต้ังช่ือองค์ประกอบดังน้ี 1) สถานการณ์ 2) การทํางาน 3) การปรับตัว 4) อาชีพ 5) ความรับผิดชอบ และ 6) ความสัมพันธ์  
ขั้นท่ี 3 ตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมิน ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จากผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน พบว่า มีค่า
ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.66 – 1.00 โดยได้ข้อคําถามท้ังหมด 32 ข้อ ขั้นท่ี 4 เก็บข้อมูลจากตัวอย่างวิจัยจํานวน 
300 คน โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบช้ันภูมิ (Stratified sampling) เพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันโดยผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูล
และทําการปรับโมเดลเพื่อให้เกิดความสอดคล้อง ผลการวิจัยพบว่า ข้อคําถามได้ปรับให้เหลือ 21 ข้อ และมี 4 องค์ประกอบ ดังน้ี 
1) สถานการณ์ 2) การทํางาน 3) การปรับตัว และ 4) อาชีพ ข้อมูลตามทฤษฎีมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์  
Chi-square = 417.51, df = 185, CFI = 0.97, NFI = 0.94, RMSEA = 0.85 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ การพิจารณาทุกรายการ และเคร่ืองมือ 
ท่ีสร้างมีค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับเท่ากับ 0.92 สรุปได้ว่า แบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่มีความ
เหมาะสมท่ีจะนํามาใช้ประเมินในบริบทของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

คําสําคัญ : แบบประเมิน, ความวิตกกังวล, การพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่, การพัฒนาแบบประเมิน 
 

Abstract 
The objectives of this research are:  1 )  Create an anxiety assessment tool for Naresuan University students 

developing into adulthood. 2)Develop and investigate the quality of an anxiety measurement tool in the development 
of adulthood for Naresuan University students Data were collected from Naresuan undergraduate students in the 
academic year 2021. The research process consists of the following steps: 1: Interviews with 120 students about the 
anxiety of developing into adulthood until the data is saturated. 2: Data were collected from 480 students and analyzed 
by exploratory factor analysis.  It was found that 32 of the questions asked had a factor loading of more than 0 .05  
and were divided into 6 components (i.e., the situation, work, adaptation, occupation, responsibility, and relationships). 
The third step was to send questions to experts.  The results of the Index of Conformity ( IOC) analysis with 3 experts 
were in the range of 0.66 – 1.00, with a total of 32 questions. 4: Collect data for 300 people by stratified sampling 
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method for analyzing the compositional analysis by the researcher and make adjustments to the model to ensure 
consistency.  It was found that the questionnaires could be reduced to 21 questions and consist of 4 components: 
situation, work, adaptation, and occupation.  These were consistent with the empirical data considering the following 
values (Chi-square =417.51, df =185, CFI = 0.97, NFI = 0.94, RMSEA = 0.85 which passed all the criteria and the 
instrument generated a confidence value of the whole 0.92. It can be concluded that the Anxiety Assessment Tool is 
appropriate to be used in the context of Naresuan University students developing into adulthood.  
 

Keywords: Assessment, Anxiety, Adult Development, Assessment Development 
 
บทนํา 

ในสังคมปัจจุบันท่ีทุกอย่างพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว ไม่ว่าจะเป็นในแง่ส่ิงแวดล้อม สังคม เทคโนโลยี ส่งผลให้วิถีชีวิตของ
ผู้คนต้องปรับเปล่ียนให้เข้ากับการพัฒนาเหล่าน้ันตามไปด้วยและสําหรับนิสิตนักศึกษาก็จําเป็นจะต้องรับมือกับการเปล่ียนแปลงน้ี
ด้วยเช่นเดียวกัน จากการสํารวจสุขภาพจิตของคนไทยในปี 2563 เมื่อแบ่งตามช่วงอายุ พบว่า ช่วงเยาวชนหรือวัยรุ่นมีคะแนน
สุขภาพจิตตํ่าท่ีสุด (สํานักงานสถิติแห่งชาติ, 2564) เนื่องจากวัยรุ่นน้ันเป็นวัยท่ีมีการเจริญเติบโตจากเด็กเป็นผู้ใหญ่มีการ
เปล่ียนแปลงของร่างกาย จิตใจ และอารมณ์เกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว เพ่ือเปล่ียนผ่านจากวัยเด็กเข้าสู่การเป็นผู้ใหญ่ และการ
เปล่ียนแปลงของครอบครัว สังคม และส่ิงแวดล้อมท่ีอยู่รอบตัวอาจก่อให้เกิดความเครียด และบางคร้ังไม่สามารถปรับตัวให้เผชิญ
กับปัญหาท่ีเกิดขึ้นได้ (Khrobsorn, & Chaimongkol, 2013 อ้างถึงใน สืบตระกูล ตันตลานุกุล และ ปราโมทย์ วงศ์สวัสดิ, 2562) 
ไม่เพียงเท่าน้ัน Erikson (1968) ได้กล่าวว่า วัยรุ่นยังเป็นช่วงเวลาแห่งการสํารวจอัตลักษณ์ของตัวเอง ว่าตนเองคือใครและสามารถ
ทําอะไรได้บนโลกนี้ และมีบทบาทหน้าท่ีอะไร มีความสามารถแบบไหน ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีหากค้นพบจะทําให้วัยรุ่นสามารถเติบโตเป็น
ผู้ใหญ่ท่ีรู้จักตนเองและรู้จักวางแผนชีวิตได้อย่างเหมาะสม แต่ถ้าไม่สําเร็จ ก็ส่งผลให้เด็กวัยรุ่นน้ันเกิดความสับสนในตนเองและมี
ผลกระทบต่อการเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในอนาคต ซ่ึงความสับสนในตนเองของวัยรุ่นน้ันอาจทําให้เกิดความวิตกกังวลต่ออนาคตของ
ตัวเองหากต้องก้าวเข้าสู่บริบทการเป็นผู้ใหญ่ (Macek et al, 2007)  

มีการศึกษาเก่ียวกับความกลัวท่ีจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในนักศึกษาระดับปริญญาตรีของ April Smith และคณะ (2017)  
ท่ีได้ทําการสํารวจกลุ่มนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีสหรัฐอเมริกาด้วยวิธีการแบบหน่วงเวลาความกลัวในวัยผู้ใหญ่ของกลุ่มตัวอย่าง
จํานวน 3,291 คน ของชายและหญิงระดับปริญญาตรีโดยประเมินในปี 1982, 1992, 2002 และ 2012 ผลการศึกษาพบว่า  
ในปัจจุบันกลุ่มนักศึกษาหญิงมีความกลัวเก่ียวข้องกับการเข้าสู่วัยผู้ใหญ่มากกว่านักศึกษาหญิงในอดีต โดยกลุ่มนักศึกษาชายก็มี
แนวโน้มเช่นเดียวกัน และจากการศึกษาในปี 2012 พบว่านักศึกษาชายมีความกลัวท่ีเกี่ยวกับกระบวนการเจริญเติบโตเพิ่มขึ้นจาก
ปี 1982 ผลการศึกษาเหล่านี้จึงเป็นการแสดงให้เห็นว่านักศึกษาระดับปริญญาตรีในปัจจุบันต้องเผชิญกับความกลัวการเข้าสู่วัย
ผู้ใหญ่มากกว่านักศึกษาปริญญาตรีในอดีต และความกลัวต่อส่ิงท่ีจะเผชิญในอนาคตก็ถือว่าเป็นหน่ึงภาวะอารมณ์ท่ีจะก่อให้เกิด
ความวิตกกังวลได้ (McKinley et al., 2004 อ้างถึงใน ณัฐชา พัฒนา, 2555) ความวิตกกังวลน้ีเอง ทําให้เกิดปัญหาที่วัยรุ่นพยายาม
หลีกเล่ียงบทบาทหน้าท่ีของการเป็นผู้ใหญ่เมื่อถึงเวลาที่ต้องเติบโต โดยพบว่า ในกลุ่มนิสิตนักศึกษาเร่ิมต้นท่ีจะประกอบอาชีพช้าลง
กว่าแต่ก่อนกว่าครึ่งของผู้สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยน้ันไม่ได้ทํางานทันทีท่ีจบหรือขาดการทํางานซ่ึงเป็นเปอร์เซ็นต์สูงสุดในรอบ
อย่างน้อย 11 ปี ( United States Census Bureau, 2012 as cited in Smith et al., 2016 ) โดย Galambos and Tilton-
Weaver (2000, as cited in Smith et al., 2016) ได้อธิบายถึงสาเหตุของปรากฎการณ์น้ีว่าเป็นเพราะความกลัวว่าหากเร่ิม
ทํางานอย่างจริงจังแล้วจะต้องลําบากไม่สะดวกสบายเหมือนตอนท่ียังเป็นเด็กเน่ืองจากต้องแบกภาระของการเป็นผู้ใหญ่  

ด้วยเหตุผลท่ีได้กล่าวไปข้างต้น ทําให้ผู้วิจัยเกิดความสนใจท่ีจะสร้างเครื่องมือในการวัดความวิตกกังวลในการพัฒนาเป็น
ผู้ใหญ่ เพื่อจะได้นําเครื่องมือน้ีมาศึกษาถึงปัญหาท่ีจะเกิดขึ้น ซ่ึงการศึกษาน้ีส่งผลให้เกิดประโยชน์ในการสร้างความตระหนักรู้ถึง
ประเด็นปัญหาของความวิตกกังวลต่อการโตเป็นผู้ใหญ่ เพื่อจะเป็นการนําไปสู่การต่อยอดเพื่อหาแนวทางแก้ไขต่อไป และพบว่ายัง
ไม่มีงานวิจัยท่ีศึกษาเกี่ยวกับความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่มาก่อน นอกจากน้ียังเป็นแนวทางให้ทางมหาวิทยาลัย
ได้นํามาปรับใช้ในการเรียนการสอนว่าจะทําเช่นไรให้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นนี้ให้เกิดแก่นิสิตนักศึกษาท่ีได้สังกัดอยู่ให้น้อยท่ีสุด เพื่อท่ี
ประชากรเหล่านี้ท่ีเป็นอนาคตของชาติสามารถมีความรับผิดชอบและทําตามบทบาทหน้าท่ีของผู้ใหญ่ได้เต็มท่ีไม่สับสน หวาดกลัว  
หรือวิตกกังวลอันใดเมื่อถึงเวลาท่ีจะต้องเข้าสู่บทบาทการเป็นผู้ใหญ่และเป็นประชาชนท่ีมีคุณภาพของประเทศชาติในอนาคตต่อไป 
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ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

การสร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. สร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร  
2. ตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่เป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
กรอบแนวคิด 

 
 

 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดของการพัฒนาแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ 
 

การวิจัยในคร้ังนี้เป็นการสร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่เป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนรศวร 
ประชากร ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ คือ นิสิตท่ีศึกษาอยู่มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก อายุระหว่าง  

18-25 ปี 
กลุ่มตัวอย่าง คือ นิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยนเรศวร จํานวน 900 คน จากการสํารวจปัจจัยท่ีทําให้เกิดความ

วิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่วัยผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรในระดับปริญญาตรี จํานวน 120 คน จากการทํา Exploratory 
factor Analysis จํานวน 480 คน และจากการทํา Confirmatory Factor Analysis จํานวน 300 คน ทําการสุ่มด้วยวิธีการสุ่ม
กลุ่มตัวอย่างแบบช้ันภูมิ (Stratified sampling) คือ การสุ่มตัวอย่างจากประชากรด้วยการแบ่งช้ันให้ประชากรที่อยู่ช้ันเดียวกันมี
ความคล้ายคลึงมากท่ีสุด (กัญญ์สิริ จันทร์เจริญ, 2548) โดยงานวิจัยนี้ได้ใช้คณะที่ศึกษาเป็นช้ันในการแบ่ง  

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ซ่ึงประกอบด้วยข้อคําถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating scale) 4 ระดับคือ น้อยท่ีสุด 1 คะแนน น้อย 2 คะแนน มาก 3 คะแนน 
มากที่สุด 4 คะแนน จํานวน 21 ข้อ   
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การสร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ข้ันตอนวิธีการวิจัย 
ระยะท่ี 1 การสร้างแบบประเมิน 
1. กําหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างแบบประเมิน ในงานวิจัยน้ีมีเป้าหมายเพื่อแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนา

ไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร  
2. ศึกษาค้นคว้านิยาม ทฤษฎี เอกสารงานวิจัย ท่ีเก่ียวข้องกับความวิตกกังวล ช่วงวัยรุ่นและวัยผู้ใหญ่รวมการสร้างแบบ

ประเมนิ  
3. สํารวจปัจจัยท่ีทําให้เกิดความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่วัยผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรในระดับปริญญาตรี 

ด้วยการสัมภาษณ์นิสิตท้ัง 16 คณะ/วิทยาลัยภายในมหาวิทยาลัยนเรศวร รวมท้ังส้ิน 120 คน ผู้วิจัยทําการสัมภาษณ์และมีทีมวิจัย
ช่วยในการสัมภาษณ์นิสิตอีก 2 คน โดยการสัมภาษณ์ใช้เวลาประมาณ 30 นาที เพื่อสํารวจปัจจัยท่ีทําให้เกิดความวิตกกังวล  
นํามาประกอบกับงานวิจัยและแนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับความวิตกกังวล โดยทําการคัดเลือกตัวอย่างแบบเจาะจง (Typical case 
sampling) เป็นการเลือกกลุ่มตัวอย่างท่ีผู้วิจัยสนใจ เพื่อให้เห็นถึงปัจจัยท่ีทําให้เกิดความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่วัยผู้ใหญ่ใน
กลุ่มนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร และกําหนดขนาดตัวอย่างโดยเลือกใช้ความอิ่มตัวของข้อมูล (Data saturation) คือ ไม่ว่าขนาด
กลุ่มตัวอย่างจะมีจํานวนเท่าไรไม่สําคัญ แต่ควรมีขนาดเพียงพอต่อการหาข้อสรุปหรือลักษณะของการเกิดจากการเก็บข้อมูลแล้ว
พบความซํ้าซ้อน (Redundancy) ของคําตอบ  

4. สร้างข้อคําถามและกําหนดรูปแบบของแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิต
มหาวิทยาลัยนเรศวร ท้ังหมด 56 ข้อ 

  
ระยะท่ี 2 การตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมิน 
1. ลงเก็บข้อมูลและทําการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis) โดยเก็บข้อมูลกับนิสิต

มหาวิทยาลัยนเรศวร จํานวนรวม 480 คน เพื่อวิเคราะห์แยกองค์ประกอบของข้อคําถาม 
2. ตรวจสอบคุณภาพแบบประเมินด้านความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาโดยการนําแบบสอบถามที่เป็นฉบับร่างให้ผู้ทรงคุณวุฒิ

จํานวน 3 ท่าน พิจารณาตรวจสอบข้อคําถามในแต่ละข้อว่าสามารถประเมินความวิตกกังวลของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรได้หรือไม่ 
โดยใช้ดัชนีความสอดคล้องของข้อคําถาม (IOC) ท่ีมีค่าความสอดคล้องมากกว่าหรือเท่ากับ 0.5 โดยข้อคําถามของแบบประเมิน
ผ่านเกณฑ์ทุกข้อ และค่า IOC ท่ีได้ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.66 – 1.00 

3. ตรวจสอบคุณภาพแบบประเมินด้านความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของแบบ
ประเมินท่ีสร้าง (Confirmatory Factor Analysis: CFA) โดยเก็บข้อมูลกับนิสิตในมหาวิทยาลัยนเรศวร จํานวนรวม 300 คน  

4. ตรวจสอบคุณภาพแบบประเมินด้านค่าความเ ช่ือมั่น โดยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (α- Coefficient)  
ของครอนบาค 

5. นําคะแนนดิบ (Raw scores) ไปทําการวิเคราะห์หาค่าเปอร์เซนไทล์ (Percentile) และนําค่าเปอร์เซ็นต์ไทล์มาปรับ
เป็นค่าคะแนนทีปกติ (normalized T-score) เพื่อแบ่งช่วงคะแนนเป็นเกณฑ์ปกติ (norm)  
 
ผลการวิจัย  

ระยะท่ี 1 การสร้างแบบประเมิน 
จากการสร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรประกอบด้วยข้อ

คําถามท้ังหมด 21 ข้อ ประกอบด้วยคําถามประเภทมาตรประเมินค่า และแบ่งออกเป็น 4 ด้าน ดังน้ี 
1. ด้านสถานการณ์ 
2. ด้านการทํางาน 
3. ด้านการปรับตัว 
4. ด้านอาชีพ 
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ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

การสร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ระยะท่ี 2 การตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมิน 
1. การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสํารวจของแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิต

มหาวิทยาลัยนเรศวร (Exploratory factor analysis) พบว่า ค่า KMO and Bartlett’s test มีค่าเท่ากับ 0.92 ซ่ึงมีค่ามากกว่า 
0.5 และเข้าใกล้ 1 แสดงว่าสามารถทํา factor analysis ต่อได้  

2. สําหรับค่า Chi-square มีค่าเท่ากับ 6732.17 ค่า df เท่ากับ 496 และมีค่านัยสําคัญท่ี 0.00 แสดงว่าข้อมูลมี
ความสัมพันธ์กันมากพอท่ีจะทําการวิเคราะห์ข้อมูลในขั้นต่อไปได้ และผลของตัวแปรท่ีใช้ในการวิเคราะห์ท้ังหมดจํานวน 56 ข้อ
สามารถจัดกลุ่มเข้าองค์ประกอบ ได้จํานวน 32 องค์ประกอบ แต่มีจํานวน 6 องค์ประกอบ ท่ีมีค่าไอเกนเกิน 1.00 ซ่ึงมี 26 
องค์ประกอบที่มีค่าไอเกนน้อยกว่า 0.30 แสดงว่ามีค่าความสัมพันธ์น้อยกว่าจึงทําการตัดออก 

ดังน้ันแต่ละองค์ประกอบสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปร ท้ังหมด 56 ตัว ได้ มากกว่า 1.00 องค์ประกอบ
ท้ังหมด 6 องค์ประกอบ คือ สถานการณ์ การทํางาน การปรับตัว อาชีพ ความรับผิดชอบ และความสัมพันธ์ และผู้วิจัยได้ตัดข้อท่ี
ค่าความสัมพันธ์ในองค์ประกอบน้อยกว่า 0.30 ออก จึงสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรท้ังหมด 32 ตัวได้ร้อยละ 
59.012 เมื่อพิจารณาจัดให้ตัวแปรแต่ละตัวเข้าอยู่ในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงเพียงองค์ประกอบเดียวท่ีตัวแปรน้ัน 
มีค่าน้ําหนักองค์ประกอบ พบว่า ตัวแปรแต่ละตัว ท่ีจัดเข้าองค์ประกอบแล้วมีค่าน้ําหนักองค์ประกอบตั้งแต่ 0.395 ถึง 0.729  
ดังตาราง ท่ี 1 
 
 
ตารางท่ี 1 ค่าไอเกนค่าร้อยละของความแปรปรวนและค่าร้อยละสะสมของความแปรปรวนในแต่ละองค์ประกอบของความวิตก

กังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ 
องค์ประกอบ 

(Component) 
ค่าไอเกน 

(Eigen value) 
ค่าร้อยละของความแปรปรวน 

(% of variance) 
ค่าร้อยละสะสมของความ

แปรปรวน 
(Cumulative %) 

1. สถานการณ์ 10.989 34.341 34.341 
2. การทํางาน 2.269 7.091 41.432 
3. การปรับตัว 1.985 6.203 47.635 
4. อาชีพ 1.504 4.699 52.334 
5. ความรับผิดชอบ 1.129 3.527 55.862 
6. ความสัมพันธ์ 1.008 3.150 59.012 

 
1. ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของคําถามในแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิต

มหาวิทยาลัยนเรศวรโดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.66 – 1.00  
2. เมื่อได้วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

(Confirmatory Factor Analysis) ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ และทําการปรับโมเดลเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและได้ทําการตัด
องค์ประกอบท่ี 5 และ 6 ออกเพราะมีค่า loading น้อย ซ่ึงแสดงว่ามีความเกี่ยวข้องจริงแต่มีความเกี่ยวข้องท่ีน้อย จึงพบว่า  
แบบประเมินแบ่งเป็น 4 ด้าน 21 ข้อดังภาพท่ี 2 
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ภาพที่ 2 แผนภาพโมเดลองค์ประกอบเชิงยืนยัน 4 ด้านของความเครียดในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

โดยแต่ละด้านของความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่แสดงให้เห็น โครงสร้างความสัมพันธ์ระหว่างข้อคําถามกับการเกิด
ความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ท่ีสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์โดยค่า CFI มีค่าเท่ากับ 0.97 , ค่า NFI มีค่าเท่ากับ 0.94 และ
ค่า RMSEA มีค่าเท่ากับ 0.065 ผ่านเกณฑ์การพิจารณาทุกรายการ ยกเว้นค่า - sig (p) เนื่องจากการวิจัยนี้ได้ใช้กลุ่มตัวอย่างท่ี
มีจํานวนมาก ดังตารางที่ 2 

 
ตารางที่ 2 แสดงผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัย

นเรศวร  
ดัชนีความกลมกลนื เกณฑ์ดี ค่าท่ีได้ ผลการพิจารณา สรุป 
1. ค่า x2-sig(p) > 0.05 0.000  ไม่ผ่าน ไม่สอดคล้อง 
2. ค่า NFI >0.90 0.94 ผ่าน สอดคลอ้ง 
3. ค่า CFI > 0.90 0.97 ผ่าน สอดคลอ้ง 
4. ค่า RMSEA < 0.080 0.065 ผ่าน สอดคลอ้ง 

 
3. ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับของแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ท้ังฉบับ 

เท่ากับ .92 ซ่ึงเป็นแบบทดสอบท่ีเช่ือมั่นได้ ดังตารางท่ี 3 
 

ตารางที่ 3 ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับของแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรท้ังฉบับ 
ค่าความเชื่อม่ัน 

Cronbach's Alpha 
0.913 

N of Items 
21 
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การสร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

4. ผลการวิเคราะห์การสร้างเกณฑ์ปกติ พบว่า คะแนนท่ีกลุ่มตัวอย่างท้ัง 300 คนท่ีได้ทําแบบประเมินมีคะแนนดิบ 
อยู่ระหว่าง 25-96 คะแนน ซ่ึงได้ทําการวิเคราะห์คะแนนมาตรฐานซี (Z-score) ได้ค่าเท่ากับ -10.69 ถึง 9.64 และได้แปลงค่า
คะแนนมาตรฐานซีเป็นคะแนนมาตรฐานที (T-score) ได้เท่ากับ-56.97 ถึง 146.49 (P 0.3 – P 100) นํามาแสดงในตารางท่ี 4  

 
ตารางท่ี 4 เกณฑ์ปกติของคะแนนแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ในรูปเปอร์เซ็นไทล์

และคะแนนทีปกติ 
คะแนนดิบ ความถี่ Z-score T-score Percentiles 

25 1 -10.6972 -56.9724 0.3 
26 1 -10.4106 -54.1066 0.7 
28 1 -9.8375 -48.3751 1.0 
29 1 -9.5509 -45.5094 1.3 
30 1 -9.2643 -42.6436 1.7 
32 1 -8.6912 -36.9121 2.0 
36 1 -7.5449 -25.4491 2.3 
38 1 -6.9717 -19.7176 2.7 
40 1 -6.3986 -13.9861 3.0 
42 3 -5.8254 -8.2546 4.0 
43 2 -5.5388 -5.3888 4.7 
44 3 -5.2523 -2.5231 5.7 
45 5 -4.9657 0.3426 7.3 
46 3 -4.6791 3.2083 8.3 
47 4 -4.3925 6.0741 9.7 
48 3 -4.1060 8.9398 10.7 
49 8 -3.8194 11.8056 13.3 
50 1 -3.5328 14.6713 13.7 
51 7 -3.2462 17.5371 16.0 
52 7 -2.9597 20.4028 18.3 
53 3 -2.6731 23.2686 19.3 
54 3 -2.3865 26.1343 20.3 
55 6 -2.0999 29.0001 22.3 
56 7 -1.8134 31.8658 24.7 
57 7 -1.5268 34.7316 27.0 
58 6 -1.2402 37.5973 29.0 
59 8 -0.9536 40.4631 31.7 
60 7 -0.6671 43.3289 34.0 
61 5 -0.3805 46.1946 35.7 
62 8 -0.0939 49.0604 38.3 
63 6 0.1926 51.9261 40.3 
64 9 0.4791 54.7919 43.3 
65 8 0.7657 57.6576 46.0 
66 9 1.0523 60.5234 49.0 
67 8 1.3389 63.3891 51.7 
68 13 1.6254 66.2549 56.0 
69 9 1.9120 69.1206 59.0 
70 8 2.1986 71.9864 61.7 
71 6 2.4852 74.8521 63.7 
72 16 2.7717 77.7179 69.0 
73 11 3.0583 80.5836 72.7 
74 8 3.3449 83.4494 75.3 
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ตารางที่ 4 (ต่อ) 
คะแนนดิบ ความถี่ Z-score T-score Percentiles 

75 2 3.6315 86.3151 76.0 
76 9 3.9180 89.1809 79.0 
77 12 4.2046 92.0466 83.0 
78 8 4.4912 94.9124 85.7 
79 5 4.7778 97.7782 87.3 
80 3 5.0643 100.6439 88.3 
81 3 5.3509 103.5097 89.3 
82 4 5.6375 106.3754 90.7 
83 4 5.9241 109.2412 92.0 
84 1 6.2106 112.1069 92.3 
85 6 6.4972 114.9727 94.3 
86 4 6.7838 117.8384 95.7 
87 2 7.0704 120.7042 96.3 
88 2 7.3569 123.5699 97.0 
89 2 7.6435 126.4357 97.7 
91 2 8.2167 132.1672 98.3 
92 1 8.5032 135.0329 98.7 
95 2 9.3630 143.6302 99.3 
96 2 9.6496 146.4960 100.0 
รวม 300    

  
การสร้างเกณฑ์การแปลความหมายของคะแนนแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัย

นเรศวร ผู้วิจัยนําเสนอท้ังแบบภาพรวมเพ่ือสะท้อนมุมมองการวัดแบบเอกมิติรวม (Unidimensional) จึงใช้วิธีการแบ่งช่วง
ความหมายคะแนนโดยใช้ค่าเปอร์เซ็นไทล์ (Percentile rank) 

ในการแบ่งระดับคะแนนแต่ละมิติด้วยเปอร์เซ็นไทล์ แบ่งออกเป็น 4 ระดับ ตามหลักการแบ่งเกณฑ์ท่ีน่าเช่ือถือ 
คือ ใช้เปอร์เซ็นไทล์ 25 (หรือ ควอไทล์ 1) เปอร์เซ็นไทล์ 50 (หรือ ควอไทล์ 2) และ เปอร์เซ็นไทล์ 75 (หรือควอไทล์ 3) เป็นเกณฑ์
ในการแบ่งช่วงคะแนน (Clark-Carter, 2005 อ้างถึงใน เมษา นวลศรีและคณะ, 2560) สามารถแบ่งช่วงคะแนนได้ ดังนี้ 

 1. เปอร์เซ็นไทล์ 75.00 ขึ้นไป หมายถึง มีความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่สูง 
 2. เปอร์เซ็นไทล์ 50.00 - เปอร์เซ็นไทล์ 74.99 หมายถึง มีความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ท่ีค่อนข้างสูง 
 3. เปอร์เซ็นไทล์ 25.00 - เปอร์เซ็นไทล์ 49.99 หมายถึง มีความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ค่อนข้างต่ํา 
 4. น้อยกว่าเปอร์เซ็นไทล์ 25.00 หมายถึง มีความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ตํ่า 
จากเกณฑ์การแปลผลท่ีกําหนดไว้ พบว่า นิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรมีคะแนนความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็น

ผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรอยู่ท่ีควอไทล์ท่ี 4 รองลงมาคือ ควอไทล์ท่ี 2 และ 3 น้อยท่ีสุดคือควอไทล์ท่ี 1 ตามลําดับ 
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ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

การสร้างแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ตารางที่ 5 แสดงความถี่ของจํานวนของคะแนนความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
สรุปและอภิปรายผล 

จากการศึกษาพบว่า ค่า KMO and Bartlett’s test มีค่าเท่ากับ 0.92 ซ่ึงมี ค่ามากกว่าเกณฑ์ท่ี ต้ังไว้คือ 0.60  
สําหรับค่า Chi-square มีค่าเท่ากับ 6732.17 ค่า df เท่ากับ 496 และมีค่านัยสําคัญท่ี 0.00 แสดงว่าข้อมูลมีความสัมพันธ์กันมาก
พอท่ีจะทําการวิเคราะห์ข้อมูลในขั้นต่อไปได้ ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ มธุรส ผ่านเมือง และ ชนนิกานต์ รอดมรณ์ (2562)  
ท่ีได้ระบุว่า พิจารณาจากค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ว่าเข้าใกล้หน่ึงหรือไม่ ถ้าเข้าใกล้น่ันหมายความว่าค่า KMO ของข้อมูลชุดน้ีมี
ความเหมาะสมเพียงพอท่ีจะนํามาวิเคราะห์องค์ประกอบ และในทางตรงกันข้ามถ้าค่า KMO มีค่าท่ีเข้าใกล้ศูนย์ แสดงว่าข้อมูลหรือ
ปัจจัยชุดน้ีไม่เหมาะสม ในการนํามาวิเคราะห์องค์ประกอบ (กัลยา วานิชย์บัญชา, 2552) ส่วนค่าไอเกน (Eigen value)  
ค่าร้อยละของความแปรปรวน และค่าร้อยละสะสมของความแปรปรวนแต่ละองค์ประกอบของความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ 
พบว่าผลตัวแปรที่ใช้ในการวิเคราะห์ท้ังหมดจํานวน 56 ข้อสามารถจัดกลุ่มเข้าองค์ประกอบ ได้จํานวน 6 องค์ประกอบ 
 ท่ีมีค่าไอเกนเกิน 1.00 ซ่ึงแสดงว่าแต่ละองค์ประกอบสามารถอธิบายความแปรปรวนของ ตัวแปรท้ังหมด 56 ตัว ได้ มากกว่า 
1.00 องค์ประกอบท้ังหมด 6 องค์ประกอบ คือ สถานการณ์การทํางาน การปรับตัว อาชีพ ความรับผิดชอบ และความสัมพันธ์ 
และผู้วิจัยได้ตัดข้อท่ีค่าความสัมพันธ์ในองค์ประกอบน้อยกว่า 0.30 ออก จึงสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรท้ังหมด  
32 ตัว ได้ร้อยละ 59.012 เมื่อพิจารณาจัดให้ตัวแปรแต่ละตัวเข้าอยู่ในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่งเพียงองค์ประกอบเดียวท่ี
ตัวแปรน้ันมีค่าน้ําหนักองค์ประกอบ พบว่า ตัวแปรแต่ละตัว ท่ีจัดเข้าองค์ประกอบแล้วมีค่าความสัมพันธ์ในองค์ประกอบต้ังแต่ 
0.395 ถึง 0.729 ซ่ึงสอดคล้องกับข้อตกลงเบื้องต้นของการใช้สถิติการวิเคราะห์องค์ประกอบสําหรับการวิจัยท่ีวิเคราะห์
องค์ประกอบควรมีความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในระดับสูง (r = 0.30-0.70) โดยรูปแบบความ สัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบและ
ตัวแปรอยู่ในรูปเชิงเส้น (Linear) (Stevens, 1992, 1996; Tabachnick & Fidell, 2001; Munro, 2001 , Singchongchai, 
2006: อ้างอิงถึงในธีระดา ภิญโญ, 2561) 

ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของคําถามในแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็น
ผู้ใหญ่ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรโดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ประกอบไปด้วยคําถามท้ังส้ิน 32 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(IOC) อยู่ระหว่าง 0.66 – 1.00 ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของทิวาวัลย์ ต๊ะการและคณะ(2559) ท่ีใช้เกณฑ์การพิจารณาระดับค่า
ดัชนีความสอดคล้องของข้อคําถามท่ีได้จากการคํานวณจากสูตรท่ีมีค่าระหว่าง 0.00 ถึง 1.00 โดยมีรายละเอียดในการพิจารณา
ดังนี้ค่า IOC ตั้งแต่ 0.00 – 0.49 ควรพิจารณาแก้ไขปรับปรุงหรือตัดคําถามข้อน้ันท้ิง ค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 - 1.00 คําถามข้อน้ันมี
ค่าเท่ียงตรงนําไปใช้ได้ 

ในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
พบว่า ทําการปรับโมเดลเพื่อให้เกิดความสอดคล้องและได้ทําการตัดองค์ประกอบท่ี 5 และ 6 ออกเพราะมีค่า loading น้อยซ่ึง
แสดงว่ามีความเกี่ยวข้องจริงแต่มีความเก่ียวข้องท่ีน้อย พบว่า แบบประเมิน แบ่งเป็น 4 ด้าน 24 ข้อ ซ่ึงสอดคล้องกับ Hair et al. 
(2006 อ้างอิงใน อรรถไกร พันธ์ุภักดี, 2559) ท่ีได้ระบุว่า การตีความผลการวิเคราะห์ควรมีการรายงานค่านํ้าหนักองค์ประกอบ 
(Factor loading) และความแปรปรวนท่ีองค์ประกอบสามารถอธิบายได้โดยองค์ประกอบควรอธิบายความแปรปรวนได้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50  

 

ความวิตกกังวลในการ
พัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ คะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ การแปลผล 

จํานวน  
(คน) 

ร้อยละ 
 

นิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

74 คะแนนข้ึนไป 75.00 ข้ึนไป มีระดับความวิตกกงัวลในการพัฒนา
ไปสู่การเป็นผู้ใหญ่สูง  

82 27.33  

67-73 คะแนน 50.00 - 74.99 มีระดับความวิตกกงัวลในการพัฒนา
ไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ที่ค่อนข้างสูง  

71 23.66  

56-66 คะแนน 25.00 - 49.99 มีระดับความวิตกกงัวลในการพัฒนา
ไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ค่อนข้างต่ํา  

80 26.66  

น้อยกว่า 56 คะแนน น้อยกว่า 25.00 มีระดับความวิตกกงัวลในการพัฒนา
ไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ต่ํา 

67 22.33  
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จากค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ เท่ากับ .906 แสดงให้เห็นว่าแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นมี
คุณภาพของเครื่องมือด้านความเช่ือมั่นอยู่ในระดับท่ียอมรับได้ท้ังน้ีเป็นเพราะผู้วิจัยได้ทําการสํารวจและนํามาสร้างข้อคําถามตาม
คําตอบสัมภาษณ์และมกีารวิพากษ์ข้อคําถามร่วมกับคณะกรรมการควบคุมการทําปริญญานิพนธ์และตรวจสอบคุณภาพขั้นต้นโดย
พิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิก่อนท่ีจะนําเคร่ืองมือท่ีสร้างขึ้นไปใช้จริง ซ่ึงสอดคล้องกับ Streiner and Norman (1995) ท่ีได้บอกว่า
การหาค่าความเช่ือมั่นโดยสูตร Cronbach's Alpha ทําโดยนําเครื่องมือน้ันไปสอบวัดกับกลุ่มตัวอย่างกลุ่มหนึ่งแล้วนํามาวิเคราะห์
หาค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่นการแปลผลทําได้เหมือนกับการหาค่าความเช่ือมั่นโดยวิธีอ่ืน ๆ คือค่าสัมประสิทธิ์ความเช่ือมั่นจะมี
ค่าอยู่ระหว่าง 0 ถึง +1 ตัวเลขท่ีย่ิงเข้าใกล้ 1 ย่ิงแสดงว่ามีความเช่ือมั่นสูงค่าสัมประสิทธิ์ความเช่ือมั่นแบบความคงเส้นคงวาภายใน
ของเครื่องมือท่ียอมรับได้โดยท่ัวไปคือต้องมากกว่า 0.8  

จากผลการวิเคราะห์หาเกณฑ์มาตรฐานของแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
โดยเคร่ืองมือท่ีสร้างขึ้นได้ใช้กลุ่มนิสิตในการกําหนดเกณฑ์ปกติ (norm) พบว่า คะแนนดิบท่ีได้จากการทําแบบประเมินของนิสิตมี
ค่าคะแนนอยู่ระหว่าง 25-96 คะแนน สามารถแบ่งช่วงคะแนนได้เป็น 4 ช่วง คือ น้อยกว่า 56 คะแนน คือ มีระดับความวิตกกังวล
ในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ต่ํา ช่วงคะแนนระหว่าง 56-66 คะแนน คือ มีระดับความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่
ค่อนข้างต่ํา ช่วงคะแนนระหว่าง 67-73 คะแนน คือ มีระดับความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ท่ีค่อนข้างสูง และ74 
คะแนนขึ้นไป คือ มีระดับความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่สูง ซ่ึงได้ทําการวิเคราะห์คะแนนมาตรฐานซี (Z-score) 
ได้ค่าเท่ากับ -10.69 ถึง 9.64 และได้แปลงค่าคะแนนมาตรฐานซีเป็นคะแนนมาตรฐานที (T-score) ได้เท่ากับ -56.97 ถึง 146.49 
และเมื่อได้แบ่งระดับคะแนนแต่ละมิติด้วยเปอร์เซ็นไทล์ แบ่งออกเป็น 4 ระดับ ตามหลักการแบ่งเกณฑ์ท่ีน่าเช่ือถือ คือ ใช้เปอร์เซ็น
ไทล์ 25 (หรือ ควอไทล์ 1) เปอร์เซ็นไทล์ 50 (หรือ ควอไทล์ 2) และ เปอร์เซ็นไทล์ 75 (หรือควอไทล์ 3) เป็นเกณฑ์ในการแบ่งช่วง
คะแนนของ Clark (Clark-Carter, 2005) ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของสุธาสินี แสงมุกดา และคณะ (2557) ท่ีได้นําคะแนนมาแจกแจง
ความถี่ จากน้ันแปลงคะแนนดิบเป็นเปอร์เซ็นต์ไทล์ และนําคะแนนเปอร์เซ็นต์ไทล์ไปแปลงเป็นคะแนนทีปกติ (normalized T-score)  

ดังน้ันผลท่ีได้ตามจุดมุ่งหมายของงานวิจัย สอดคล้องได้ว่าแบบประเมินความวิตกกังวลสู่ความเป็นผู้ใหญ่ (AAA-NU) 
คุณภาพของแบบประเมินสามารถจําแนกระหว่างระดับความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ต่ํา ระดับความวิตกกังวลใน
การพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ค่อนข้างต่ํา ระดับความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ท่ีค่อนข้างสูง ระดับความวิตกกังวล
ในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่สูง ซ่ึงค่าท่ีได้จากการค่าท่ีได้จากการแบ่งช่วงความหมายคะแนนโดยใช้ค่าเปอร์เซ็นไทล์ 
(Percentile rank) และได้องค์ประกอบเชิงยืนยันของแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ในนิสิต
มหาวิทยาลัยนเรศวร พบว่าโครงสร้างของแบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ในนิสิตมหาวิทยาลัย
นเรศวรมี 4 ด้าน ได้แก่ ด้านสถานการณ์ ด้านการทํางาน ด้านการปรับตัว ด้านอาชีพ 
 
ข้อเสนอแนะ  

ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
ข้อเสนอแนะในการนําไปใช้แบบประเมินความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ แบบประเมินน้ีเหมาะสําหรับใช้

วัดนิสิตท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัยนเรศวรเนื่องจากว่าหากต้องการนําแบบประเมินน้ีไปใช้กับกลุ่มตัวตัวอย่างอื่น ควรทําการศึกษา
คุณภาพใหม่และสร้างเกณฑ์ในการแปลความหมายใหม่ เพราะเกณฑ์ท่ีใช้ในการแปลความหมายถูกใช้ในบริบทของนิสิต
มหาวิทยาลัยนเรศวรเท่าน้ัน โดยพิจารณาร่วมกับองค์ประกอบ ทั้ง 4 ได้แก่ (1) สถานการณ์ (2) การทํางาน (3) การปรับตัว  
(4) อาชีพ ส่ิงน้ีจะช่วยให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ประเมินในการเข้าใจตนเอง และพร้อมท่ีจะปรับตัวต่อสถานการณ์ท่ีกําลังจะ
เกิดข้ึนในอนาคตที่ต้องเผชิญกับความวิตกกังวลและความไม่แน่นอนของชีวิต ช่วยในการลดปัญหาท่ีจะเกิดกับตนเอง ชุมชน  
และสังคมต่อไป 

 
ข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาตัวแปรอื่น ๆ ท่ีมีผลต่อความวิตกกังวลในการพัฒนาไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ เช่น ความสัมพันธ์ของชีวิตคู่ 

กับการแต่งงาน บริบทการเป็นพ่อแม่ 
2. ควรศึกษากลุ่มตัวอย่างกลุ่มช่วงวัยอื่น ๆ ด้วยเนื่องจากต้องเผชิญกับการเปล่ียนผ่านของช่วงวัยท่ีต้องอาศัยการปรับตัว

เช่นเดียวกัน 
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บทคัดย่อ 
 งานวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2) เปรียบเทียบคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังและระดับปฏิบัติจริงของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ 3) จัดทําแผนการ
จัดการฝึกประสบการณ์ให้กับนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในภาคการศึกษาต่อไป กลุ่มที่ศึกษา คือ ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ อาจารย์พี่เล้ียงวิชาเอกและอาจารย์พี่เล้ียงประจําช้ัน จํานวน 42 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังนี้  
คือ แบบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดับ และแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับแผนการจัดการฝึกประสบการณ์ให้กับนิสิต
ฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในภาคการศึกษาต่อไป วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ การแจกแจง
ความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และการวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า 1) คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียในด้านบุคลิกภาพความเป็นครู ด้านการเตรียมการสอน ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านงานประจําช้ัน อยู่ในระดับ
มากที่สุดทุกด้าน ส่วนระดับปฏิบัติจริงในด้านการเตรียมการสอน อยู่ในระดับมากท่ีสุด ด้านบุคลิกภาพความเป็นครู ด้านการ
จัดการเรียนรู้และด้านงานประจําช้ัน อยู่ในระดับมาก 2) คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังและระดับการปฏิบัติจริง
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พบว่าระดับความคาดหวังสูงกว่าระดับปฏิบัติจริงในทุกด้าน 3) แผนการจัดการฝึกประสบการณ์ให้กับนิสิต
ฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาคการศึกษาต่อไปนั้น โดยภาพรวมผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้เสนอแนวทางในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูให้กับนิสิตฝึกสอนท้ังด้านบุคลิกภาพความเป็นครู ด้านการเตรียมการสอน ด้านการจัดการเรียนรู้  
และด้านงานประจําช้ัน โดยผ่านการฝึกอบรมและการประชุมเชิงปฏิบัติการ ซ่ึงระยะเวลาที่นิสิตฝึกสอนควรได้ฝึกประสบการณ์  
แบ่งออกเป็น 3 ระยะ คือ 1) ก่อนนิสิตจะฝึกสอน 2) ระหว่างนิสิตฝึกสอน และ 3) หลังนิสิตฝึกสอน 
 
คําสําคัญ : คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอน, ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย, ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
 

Abstract 
The purposes of this research were to 1) Study stakeholder’s expectations in the characteristics of the 

student-teacher 2) Compare stakeholder’s expectations with the level of practice in the characteristics of the 
student- teacher 3)  Make a plan dedicated toward the student- teacher stakeholder’ s expectation in the next 
semester.  The research targets were stakeholders, consisting of 42 mentor teachers in major subjects and 
homeroom teacher job descriptions. The research instruments were a 5 level scale questionnaire and an open-
ended questionnaire.  The data were analyzed using basic statistics, including frequency, percentage, means, 
standard deviation, t- test, and content analysis.  The research results were as follows.  ( 1)  Stakeholder’ s 
expectations in the characteristics of Personality teacher Teaching preparation Learning management and 
Classwork at the highest level in all aspects the practical level in teaching preparation at the highest level characteristics 
for Personality Learning management and Classwork at a high level (2) Stakeholder’s expectations with the level of 
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practice in the characteristics of the student- teacher was found that the level of expectations higher than the 
level of practice in all aspects. (3) Experience plan to the student-teacher stakeholder’s expectations for the 
next semester. Overall, Stakeholders have proposed guidelines for practical experience to the student-teacher 
both in terms of characteristics for personality teacher Teaching preparation, learning management and class 
work through training and workshops.  The period of time that student- teacher should be able to practical 
experience is divided into 3 phases:  1)  before Student-Teacher teaches 2)  while Student-Teacher is teaching 
and 3) after Student-Teacher teaches. 

 
Keywords: Characteristics of the Student Teacher, Stakeholder, Practical Experience 
 
บทนํา 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูถือว่ามีความสําคัญย่ิงสําหรับนิสิตท่ีจะไปประกอบวิชาชีพครูในอนาคตอีกท้ังเป็นการท่ี
นิสิตได้นําความรู้อันเป็นเน้ือหาวิชาการ ทฤษฎีวิชาชีพและความสามารถเฉพาะตนที่ได้รับการฝึกฝนจากอาจารย์ ผู้สอน  
ไปประยุกต์ใช้ในการฝึกปฏิบัติทักษะการสอนในรูปแบบต่าง ๆ ตลอดจนได้มีโอกาสเรียนรู้สภาพความเป็นจริงของการเรียนการ
สอนในสถานศึกษาระดับต่าง ๆ ด้วย ท้ังน้ีโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา เป็น
ภาควิชาหน่ึงของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ก่อตั้งขึ้นเพื่อใช้เป็นสถานท่ีปฏิบัติงานทางการฝึกหัดครู ระดับ
ปริญญาของนิสิตคณะศึกษาศาสตร์  ตลอดจนเป็นสถานท่ีให้การศึกษาอบรมกุลบุตร กุลธิดาตามระดับความสามารถทางสติปัญญา 
ความถนัดและความสนใจ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังน้ี 

1. เพื่อเป็นสถาบันการศึกษา วิจัยและพัฒนาเกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กในวัยและระดับการศึกษาต่าง ๆ อันจะส่งเสริม
ความเข้าใจท่ีถูกต้องตามหลักและทฤษฎีทางการศึกษา 

2. เพื่อวิจัยและพัฒนาหลักสูตร วิธีการสอน การใช้ส่ือและเทคโนโลยีการจัดการเรียนการสอนประเภทต่าง ๆ ท้ังในระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

3. เพื่อเป็นสถานท่ีปฏิบัติงานของนิสิตสาขาศึกษาศาสตร์ท่ีจะได้ฝึกหัดงานครูโดยมีการสังเกตการเรียนการสอน การจัด
ช้ันเรียน ฝึกหัดการทํางานกับเด็กในวัยและระดับต่าง ๆ และศึกษาค้นคว้าประสบการณ์ในด้านการเรียนการสอนให้ถูกต้องตาม
หลักวิชาการ 

4. เพื่อเป็นแหล่งสาธิตและเผยแพร่ผลงานทดลองวิจัยทางการศึกษาแก่บุคคล สถาบันท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษาและชุมชน 
รวมทั้งให้ความร่วมมือในการปรับปรุงวิธีการให้การศึกษา เพื่อยกระดับมาตรฐานการศึกษาโดยรวม 

5. เพื่อเป็นสถาบันท่ีให้การศึกษาอบรมแก่กุลบุตร กุลธิดา ตามระดับความสามารถ สติปัญญา ความถนัด และความสนใจ  
ในอันท่ีจะช่วยส่งเสริมให้มีพื้นฐานของการปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติและเป็นพลโลกท่ีดีต่อไป 

จากวัตถุประสงค์ในข้อ 3 เพื่อเป็นสถานท่ีปฏิบัติงานของนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ได้ฝึกหัดงานครู ทางโรงเรียนจึงรับนิสิต
ฝึกปฏิบัติงานศึกษาศาสตร์ในช้ันปีท่ี 5 มาฝึกปฏิบัติ ที่โรงเรียนท้ัง 6 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาการสอนคณิตศาสตร์ สาขาการสอน
วิทยาศาสตร์ สาขาพลศึกษา สาขาธุรกิจและคอมพิวเตอร์ สาขาสุขศึกษา และสาขาคหกรรมศาสตร์ รวมจํานวน 42 คน  
ท้ังน้ีคุณลักษณะของนิสิตตามจรรยาบรรณของนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ โดยคณะกรรมการบริหาร 
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ (2562) ประกอบด้วย  

1) ตระหนักในความเป็นนิสิตคณะศึกษาศาสตร์ ได้แก่ (1) แต่งกายตามระเบียบของมหาวิทยาลัย (2) รักษาช่ือเสียงและ
เกียรติคุณของมหาวิทยาลัย และ (3) ประพฤติตนตามวัฒนธรรมอันดีงาม  

2) มีบุคคลิกภาพดี ได้แก่ (1) แต่งกายสุภาพสะอาดเรียบร้อยเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่นักเรียน (2) ประพฤติตนและวางตน
เหมาะสมเป็นตัวอย่างที่ดีแก่นักเรียน (3) ใช้ภาษาสุภาพพูดถูกต้องชัดเจน (4) รับฟังความคิดเห็นข้อติชมของอาจารย์พี่เล้ียงและ
อาจารย์นิเทศก์ และ (5) ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด  

3) จัดการเรียนการสอนท่ีดี ได้แก่ (1) วางแผนการจัดการเรียนรู้ล่วงหน้าและเสนอให้อาจารย์พี่เล้ียงดูแผนการสอนให้
สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนท่ีกําหนด (2) ทําบันทึกการสอนทุกครั้ง ก่อนสอนและเสนออาจารย์พี่เล้ียงตรวจ
แก้ไขก่อนการสอนทุกครั้ง (3) ศึกษาค้นคว้าเพื่อให้เกิดความแม่นยําในเน้ือหาและจัดกิจกรรมการสอนให้สอดคล้องกับจุดประสงค์
ของบทเรียน (4) มีความตั้งใจปฏิบัติหน้าท่ีการสอนด้วยความรับผิดชอบและสอนอย่างเต็มความสามารถ (5) เข้าสอนตรงเวลาและ
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เต็มเวลา (6) เอาใจใส่ดูแลความประพฤติของนักเรียน (7) ร่วมกิจกรรมกับทางโรงเรียนด้วยความเต็มใจ (8) ผลิตส่ือการสอนและใช้
ส่ือการสอนให้สอดคล้องกับจุดประสงค์และเน้ือหา และ (9) ประเมินผลการเรียนของนักเรียนอย่างสม่ําเสมอเพื่อการพัฒนาการ
สอนและการช่วยเหลือนักเรียนในด้านการเรียน  

4) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ได้แก่ (1) มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีกับอาจารย์พี่เล้ียง อาจารย์นิเทศก์ อาจารย์อ่ืน ๆ ในโรงเรียนและ
บุคลากรของโรงเรียน (2) มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีกับนักเรียนดูแลนักเรียนให้คําตักเตือนและช้ีแนวทางท่ีถูกต้องเสมือนครูคนหนึ่งใน
โรงเรียน (3) ไม่เปิดเผยเร่ืองราวในโรงเรียนและของผู้ร่วมงาน (4) ไม่นําเรื่องราวของโรงเรียนไปพูดให้เป็นท่ีเส่ือมเสียและหลีกเล่ียง
การนินทาว่าร้ายบุคลากรของโรงเรียน (5) มีความเคารพนบนอบต่อครูอาจารย์ในโรงเรียน และ (6) ดูแลทรัพย์สินและอุปกรณ์การ
สอนของโรงเรียนไม่ให้เสียหาย 

ท้ังน้ีการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนิสิตฝึกสอนของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์ 
ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบุคลิกภาพความเป็นครู ด้านการเตรียมการสอน ด้านการจัดการเรียนรู้และด้านงานประจําช้ัน 
โดยมีรายละเอียดครอบคลุมคุณลักษณะของนิสิตตามจรรยาบรรณของนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ตามคู่มือการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ (2562)  

ท่ี ผ่านมาการที่ นิ สิตฝึกสอนของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มาฝึกสอนในโรงเรียนสาธิต 
แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา มีบางประเด็นท่ีอาจารย์พี่เล้ียงคาดหวังกับนิสิตฝึกสอนทุกคน 
ท่ีผ่านการเรียนภาคทฤษฎีมาแล้วตลอดระยะเวลา 4 ปีน้ันสามารถปฏิบัติได้เป็นอย่างดี อาทิ การวางตน การคุมช้ันเรียน การจัด
กิจกรรมท่ีทําให้ผู้เรียนมีความคิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ การใช้วิธีการสอนท่ีหลากหลาย การผลิตส่ือการสอนท่ีหลากหลาย 
ตลอดจนการใช้เทคนิควิธีการวัดและประเมินผลผู้เรียนท่ีหลากหลาย เป็นต้น แต่ผลปรากฏว่านิสิตบางคนไม่สามารถปฏิบัติ 
บางด้านได้หรือทําได้แต่ไม่ดีเท่าท่ีควร จึงทําให้เกิดปัญหาในการจัดฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและการดูแลของอาจารย์พี่เล้ียง
ฝึกสอนตลอดจนอาจารย์ท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นการลดปัญหาท่ีจะเกิดขึ้นกับกระบวนการจัดประสบการณ์วิชาชีพครู ผู้วิจัยในฐานะ
เป็นดูแลรับผิดชอบงานฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของโรงเรียน จึงสนใจท่ีจะทําการวิจัยเร่ืองคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความ
คาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีมาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนา
การศึกษา เพื่อนําผลจากการวิจัยมาจัดทําแผนการจัดฝึกประสบการณ์ให้กับนิสิตในการเตรียมความพร้อมการฝึกสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อไป 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพื่อศึกษาคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังและระดับปฏิบัติจริงของของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
3. เพื่อจัดทําแผนการจัดการฝึกประสบการณ์ให้ กับนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มี ส่วนได้ส่วนเสีย 

ในภาคการศึกษาต่อไป 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 

คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอน หมายถึง พฤติกรรมท่ีนิสิตฝึกสอนแสดงออกมาขณะฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูท่ีโรงเรียนสาธิต
แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ตลอดปีการศึกษา 2563 ประกอบด้วยคุณลักษณะ 4 ด้าน ได้แก่ 
1) ด้านบุคลิกภาพความเป็นครู 2) ด้านการเตรียมการสอน 3) ด้านการจัดการเรียนรู้ และ 4) ด้านงานประจําช้ัน 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หมายถึง อาจารย์พ่ีเล้ียงวิชาเอกและอาจารย์พี่เล้ียงประจําช้ันท่ีได้รับการแต่งตั้งจากคณะศึกษาศาสตร์ 
โดยมอบหมายให้ดูแลและให้คําปรึกษาแก่นิสิตฝึกสอนที่มาฝึกประสบการณ์ท่ีโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษาตลอดปีการศึกษา 2563  

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หมายถึง กิจกรรมท่ีทางงานฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของโรงเรียน 
สาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา จัดให้กับนิสิตฝึกสอนได้มาเรียนรู้สภาพความเป็น

จริงของการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน โดยฝึกปฏิบัติงานหน้าท่ีครูท้ังหมด เสมือนเป็นครูประจําการในโรงเรียน  
เช่น การปฏิบัติตนตามระเบียบของโรงเรียน การปฏิบัติการสอน การเป็นครูประจําช้ัน การดูแลนักเรียนตลอดจนการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาบุคลิกภาพความเป็นครูและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู 
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ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียที่มาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 

วิธีดําเนินการวิจัย 
การวิจัยน้ีเป็นการวิจัยเชิงสํารวจ ประกอบด้วย 
 
ประชากร 
กลุ่มที่ศึกษา คือ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ อาจารย์พี่เล้ียงวิชาเอกและอาจารย์พี่เล้ียงประจําช้ัน ซ่ึงเป็นผู้ดูแลนิสิตฝึกสอน

จากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ท่ีมาฝึกสอนโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนา
การศึกษา ปีการศึกษา 2563 ใน 6 สาขาวิชา จํานวน 42 คน 

 
เครื่องมือวิจัย 
แบบสอบถามของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เป็นแบบประมาณค่า 5 ระดับ ประกอบด้วย คุณลักษณะ 4 ด้าน ได้แก่  

1) ด้านบุคลิกภาพความเป็นครู 2) ด้านการเตรียมการสอน 3) ด้านการจัดการเรียนรู้ และ 4) ด้านงานประจําช้ัน และแบบสอบถาม
ปลายเปิดเกี่ยวกับแผนการจัดการฝึกประสบการณ์ให้กับนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในภาคการศึกษา
ต่อไป 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยเก็บรวมรวมข้อมูลกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ อาจารย์พี่เล้ียงวิชาเอกและอาจารย์พี่เล้ียงประจําช้ันในภาคเรียนท่ี 

2 ปีการศึกษา 2563 ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนเมษายน 2564 โดยแจกแบบสอบถามและเก็บแบบสอบถามกลับคืนด้วย
ตนเอง ตรวจความสมบูรณ์ของแบบสอบถามครบ จํานวน 42 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามตอนท่ี 1 ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามวิเคราะห์โดยใช้สถิติการแจก

แจงความถ่ีและค่าร้อยละ 
2. วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามตอนท่ี 2 เก่ียวกับคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังและระดับปฏิบัติ

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยใช้ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและวิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตาม
ความคาดหวังและระดับปฏิบัติจริงของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยแสดงเป็นแผนภูมิแท่ง 

3. การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม ตอนท่ี 3 การจัดทําแผนการจัดประสบการณ์วิชาชีพครูให้กับนิสิตฝึกสอนใน
ภาคการศึกษา โดยใช้การวิเคราะห์เน้ือหา 
 
ผลการวิจัย 

การวิจัยคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีมาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โรงเรียน
สาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ผลการวิจัยแบ่งเป็น 3 ตอน ดังน้ี 
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของอาจารย์พี่ เ ล้ียงวิชาเอกและอาจารย์พี่ เ ล้ียงประจําช้ัน  
สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามอาจารย์พ่ีเล้ียงวิชาเอกและอาจารย์พ่ีเล้ียงประจําช้ัน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 64.29  
และเพศชาย ร้อยละ 35.71 อายุส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง 36-40 ปี ร้อยละ 42.86 รองลงมา อายุ 41-45 ปี ร้อยละ 21.43 อายุ 31-35 ปี  
ร้อยละ 19.05 อายุ 46-50 ปี ร้อยละ 9.52 และอายุ 50 ปีขึ้นไป ร้อยละ 7.14 ตามลําดับ ส่วนประสบการณ์ในการเป็นอาจารย์พี่
เล้ียง ส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง 6-10 ปี ร้อยละ 50.00 รองลงมาอยู่ระหว่าง 1-5 ปี ร้อยละ 21.42 อยู่ระหว่าง 11-15 ปี เท่ากับมากกว่า 
15 ปี ร้อยละ 14.29 ตามลําดับ สาขาวิชาท่ีดูแลนิสิตฝึกสอนส่วนใหญ่ เป็นสาขาการสอนคณิตศาสตร์และสาขาพลศึกษา ร้อยละ 
30.95 รองลงมา คือ สาขาธุรกิจและคอมพิวเตอร์ ร้อยละ 14.29 สาขาการสอนวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 11.91 สาขาสุขศึกษา  
ร้อยละ 7.14 และสาขาคหกรรมศาสตร์ ร้อยละ 4.76 ตามลําดับ ส่วนระดับช้ันท่ีนิสิตฝึกสอนส่วนใหญ่ คือ ระดับช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้น ร้อยละ 35.71 รองลงมาระดับช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 23.81 ระดับช้ันประถมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 21.43 
และระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 19.05 ตามลําดับ ดังตารางท่ี 1  
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คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียที่มาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 

 
ตารางท่ี 1 ข้อมูลเก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามอาจารย์พี่เล้ียงวิชาเอกและอาจารย์พี่เล้ียงประจําช้ัน  
สถานภาพ จํานวน ร้อยละ 
เพศ   

ชาย 15 35.71 
หญิง 27 64.29 

อายุ   
31-35 ปี 
36-40 ปี 
41-45 ปี 
46-50 ปี 
50 ปีข้ึนไป 

8 
18 
9 
4 
3 

19.05 
42.86 
21.43 
9.52 
7.14 

ประสบการณ์ในด้านเป็นอาจารย์พี่เลี้ยง   
1-5 ปี 
6-10 ปี 
11-15 ปี 
มากกว่า 15 ปี 

9 
21 
6 
6 

21.42 
50.00 
14.29 
14.29 

สาขาวิชาท่ีดูแลนิสิตฝึกสอน   
การสอนคณิตศาสตร ์
การสอนวิทยาศาสตร ์
คหกรรมศาสตร ์
ธุรกิจและคอมพิวเตอร ์
สุขศึกษา 
พลศกึษา 

13 
5 
2 
6 
3 
13 

30.95 
11.91 
4.76 
14.29 
7.14 
30.95 

ระดับช้ันท่ีนิสิตฝึกสอน   
ประถมศึกษาตอนตน้ 
ประถมศึกษาตอนปลาย 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

9 
10 
15 
8 

21.43 
23.81 
35.71 
19.05 

 
ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในด้านบุคลิกภาพความเป็นครูด้านการเตรียมการสอน 

ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านงานประจําช้ัน  มี ค่าเฉ ล่ียรวมอยู่ในระดับมากท่ี สุดทุกด้าน เมื่อพิจารณารายด้าน 
พบว่า ด้านบุคลิกภาพความเป็นครู มีค่าเฉล่ียรวมสูงสุด ( =4.98, SD=0.13) รองลงมาด้านการจัดการเรียนรู้และด้านงานประจํา
ช้ัน มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากัน (  =4.97, SD=0.16) ส่วนด้านการเตรียมการสอนมีค่าเฉล่ียรวมต่ําสุด ( =4.96, SD=0.19) ตามลําดับ 
ดังตารางท่ี 2 

 
ตารางท่ี 2 คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามระดับความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

รายการ 
ระดับความคาดหวัง 

ระดับ 
 (SD) 

ด้านบุคลิกภาพและความเป็นครู    
1. การแต่งกายสุภาพและถูกกฎ ระเบียบ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
2. การใช้คําพูด กริยิาท่าทางเหมาะสมและถูกกาลเทศะ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
3. การตรงต่อเวลา 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
4. ความเหมาะสมในการวางตน 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
5. ความเป็นผู้นําและผู้ตาม 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
6. ความสามารถในการทํางานร่วมกับผูอ้ื่น 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
7. การยอมรับฟังคําแนะนําและปฏิบัติตาม 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
8. ความรับผดิชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
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คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียที่มาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 

ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ระดับความคาดหวัง 

ระดับ 
 (SD) 

9. ความมีระเบียบวินัยในการทํางาน 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
10. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
11. การมีมนุษยสัมพันธ์และมีจิตสาธารณะ 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 

รวมเฉลี่ย 4.98 0.13 มากท่ีสุด 
ด้านการเตรียมการสอน    

12.การเขียนแผนการสอนระยะยาวสอดคลอ้งกับหลักสตูร 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
13. การเขียนแผนการสอนรายคาบสอดคลอ้งกับแผนการสอนระยะยาว 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
14.การส่งแผนการสอนล่วงหน้าอย่างน้อย 1 สัปดาห์ 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
15. การศกึษาและค้นคว้าข้อมูลของเน้ือหาเพ่ิมเติมจากบทเรียน 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

รวมเฉลี่ย 4.96 0.19 มากท่ีสุด 
ด้านการจัดการเรียนรู้    

16. การเตรียมสือ่การสอนเพื่อให้นักเรียนสนใจและเข้าใจบทเรียนมากข้ึน 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
17. การใช้วิธีการนําเข้าสู่บทเรียนเหมาะสม 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
18. การสร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริมการสอน 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
19. การควบคุมช้ันเรียนได้เหมาะสม 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
20. การใช้วิธีการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับบทเรียน 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
21. การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
22. การรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
23. การใช้คําถามระหว่างเรียนที่เข้าใจง่ายและชัดเจน 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
24. การใช้คําถามที่ก่อให้เกดิการต่อยอดของความรู้ใหม่ ๆ  4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
25. การให้ข้อมูลป้อนกลับแก่นักเรียนระหว่างเรียนเพ่ือให้นักเรียนแก้ไขหรอืพัฒนาทางการเรียนให้ดีข้ึน 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
26. การเลอืกและใช้สื่อการสอนเหมาะสมและสอดคล้องกบับทเรียนและวัยของนักเรียน 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
27. การสอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
28. การติดตามดูแลนักเรียนเป็นรายกรณี 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
29. การเลอืกวิธีการประเมินนักเรียนระหว่างเรียนได้อย่างเหมาะสม 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
30. การประเมินเพ่ือพัฒนานักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและสอดคลอ้งกับบทเรียน 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
31. การเขียนบันทึกหลังสอนเพื่อพัฒนาการสอน 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 

รวมเฉลี่ย 4.97 0.16 มากท่ีสุด 
ด้านงานประจําช้ัน    

32. การดูแลเอาใจใส่นักเรียนและการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
33. การให้คําปรึกษาและแนะนํานักเรียน 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
34. การรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
35. การสร้างความสัมพันธ์ที่ดกีับนักเรยีน 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
36. การติดตามดูแลนักเรียนเป็นรายกรณี 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
37. การสอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
38. การดูแลการทําเวรประจําวันของนักเรียน 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 
39. การดูแลการดื่มนมของนักเรียน 4.98 0.15 มากท่ีสดุ 
40. การทําเอกสารอาจารย์พ่ีเลี้ยงประจําช้ัน 4.90 0.30 มากท่ีสดุ 
41. การจัดกิจกรรมสนทนายามเช้า 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
42. การจัดป้ายนิเทศในห้องเรียน 4.95 0.22 มากท่ีสดุ 
43. การให้ความร่วมมือในการทํางานในห้องเรียน 5.00 0.00 มากท่ีสดุ 

รวมเฉลี่ย 4.97 0.16 มากท่ีสุด 
 
คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามระดับการปฏิบัติจริงของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาราย

ด้านพบว่า ด้านการเตรียมการสอน มีค่าเฉล่ียรวมสูงสุด ( =4.60, SD=0.66) รองลงมาด้านบุคลิกภาพความเป็นครู ( =4.38, 
SD=0.66) ด้านการจัดการเรียนรู้ ( =4.21, SD=0.73) และด้านงานประจําช้ัน ( =4.11, SD=0.82) ตามลําดับดังตารางท่ี 3 
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ตารางท่ี 3 คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามระดับการปฏิบัติจริง 

รายการ 
ระดับปฏิบัติจริง 

ระดับ 
 (SD) 

ด้านบุคลิกภาพและความเป็นครู    
1. การแต่งกายสุภาพและถูกกฎ ระเบียบ 4.79 0.42 มากที่สดุ 
2. การใช้คําพูด กริยิาท่าทางที่เหมาะสมและถูกกาลเทศะ 4.38 0.66 มาก 
3. การตรงต่อเวลา 4.43 0.83 มาก 
4. ความเหมาะสมในการวางตน 4.64 0.66 มากที่สดุ 
5. ความเป็นผู้นําและผู้ตาม 4.19 0.51 มาก 
6. ความสามารถในการทํางานร่วมกับผูอ้ื่น 4.21 0.65 มาก 
7. การยอมรับฟังคําแนะนําและปฏิบัติตาม 4.36 0.62 มาก 
8. ความรับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย 4.45 0.55 มาก 
9. ความมีระเบียบวินัยในการทํางาน 4.21 0.68 มาก 
10. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน 4.05 0.66 มาก 
11. การมีมนุษยสัมพันธ์และมีจิตสาธารณะ 4.48 0.63 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.38 0.66 มาก 
ด้านการเตรียมการสอน    
12. การเขียนแผนการสอนระยะยาวสอดคลอ้งกับหลักสตูร 4.62 0.58 มากที่สดุ 
13. การเขียนแผนการสอนรายคาบสอดคลอ้งกับแผนการสอนระยะยาว 4.55 0.71 มากที่สดุ 
14. การส่งแผนการสอนล่วงหน้าอย่างน้อย1 สัปดาห์ 4.79 0.52 มากที่สดุ 
15. การศกึษาและค้นคว้าข้อมูลของเน้ือหาเพ่ิมเติมจากบทเรียน 4.43 0.77 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.60 0.66 มากท่ีสุด 
ด้านการจัดการเรียนรู้    
16. การเตรียมสือ่การสอนเพื่อให้นักเรียนสนใจและเข้าใจบทเรียนมากข้ึน 4.43 0.83 มาก 
17. การใช้วิธีการนําเข้าสู่บทเรียนเหมาะสม 4.74 0.54 มากที่สดุ 
18. การสร้างบรรยากาศทีส่่งเสริมการสอน 4.14 0.57 มาก 
19. การควบคุมช้ันเรียนได้เหมาะสม 4.14 0.65 มาก 
20. การใช้วิธีการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับบทเรียน 4.55 0.59 มากที่สดุ 
21. การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ 4.19 0.74 มาก 
22. การรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน 4.67 0.61 มากที่สดุ 
23. การใช้คําถามระหว่างเรียนที่เข้าใจง่ายและชัดเจน 4.55 0.74 มากที่สดุ 
24. การใช้คําถามที่ก่อให้เกดิการต่อยอดของความรู้ใหม่ ๆ  3.86 0.84 มาก 
25. การให้ข้อมูลป้อนกลับแก่นักเรียนระหว่างเรียนเพ่ือให้นักเรียนแก้ไขหรอืพัฒนาทางการเรียนให้ดีข้ึน 3.90 0.85 มาก 
26. การเลอืกและใช้สื่อการสอนเหมาะสมและสอดคลอ้งกับบทเรียนและวัยของนักเรียน 4.45 0.55 มาก 
27. การสอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ 3.71 0.46 มาก 
28. การติดตามดูแลนกัเรียนเป็นรายกรณี 3.52 0.74 มากที่สดุ 
29. การเลอืกวิธีการประเมินนักเรียนระหว่างเรียนได้อย่างเหมาะสม 3.83 0.58 มาก 
30. การประเมินเพ่ือพัฒนานักเรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลายและสอดคลอ้งกบับทเรียน 4.21 0.42 มาก 
31. การเขียนบันทึกหลังสอนเพ่ือพัฒนาการสอน 4.38 0.54 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.21 0.73 มาก 
ด้านงานประจําช้ัน    
32. การดูแลเอาใจใส่นักเรียนและการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.76 0.69 มาก 
33. การให้คําปรึกษาและแนะนํานักเรียน 4.29 0.64 มาก 
34. การรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน 4.48 0.51 มาก 
35. การสร้างความสัมพันธ์ที่ดกีับนักเรยีน 4.64 0.53 มากที่สดุ 
36. การติดตามดูแลนักเรียนเป็นรายกรณี 3.55 0.92 มากที่สดุ 
37. การสอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ 3.74 0.59 มากที่สดุ 
38. การดูแลการทําเวรประจําวันของนักเรียน 4.60 0.63 มากที่สดุ 
39. การดูแลการดื่มนมของนักเรียน 4.57 0.63 มากที่สดุ 
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียที่มาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 

ตารางท่ี 3 (ต่อ) 

รายการ 
ระดับปฏิบัติจริง 

ระดับ 
 (SD) 

40. การทําเอกสารอาจารย์พ่ีเลี้ยงประจําช้ัน 3.33 0.79 ปานกลาง 
41. การจัดกิจกรรมสนทนายามเช้า 3.71 0.67 มากที่สดุ 
42. การจัดป้ายนิเทศในห้องเรียน 3.98 0.87 มากที่สดุ 
43. การให้ความร่วมมือในการทํางานในห้องเรียน 4.69 0.60 มากที่สดุ 
รวมเฉลี่ย 4.11 0.82 มาก 

 
 เมื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังและระดับปฏิบัติจริงของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ในภาพรวมทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านบุคลิกภาพความเป็นครู ด้านการเตรียมการสอน ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านงานประจําช้ัน 
ดังภาพท่ี 1 
 

 
ภาพที่ 1 เปรียบเทียบคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังและระดับปฏิบัติจริง 

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 

จากภาพท่ี  1 แสดงให้เห็นว่าคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังสูงกว่าระดับปฏิบัติจริงในทุกด้าน โดยด้านท่ี
มีความแตกต่างมากท่ีสุด คือ ด้านงานประจําช้ัน รองลงมาด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านบุคลิกภาพและความเป็นครู และด้านการ
เตรียมการสอน ตามลําดับ 

 
ตอนท่ี 3 การจัดทําแผนการจัดประสบการณ์วิชาชีพครูกับนิสิตฝึกสอนในภาคการศึกษาต่อไป 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่าแผนการจัดการฝึกประสบการณ์ให้กับนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของอาจารย์พี่เล้ียง

วิชาเอกและอาจารย์พี่เล้ียงประจําช้ันในภาคการศึกษาต่อไป มีดังน้ี 
1. ด้านบุคลิกภาพความเป็นครู อาจารย์พี่เล้ียงส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าส่ิงท่ีนิสิตฝึกสอนควรได้รับการพัฒนา ได้แก่ 

การแต่งกายให้เหมาะสม มารยาท การวางตัว มนุษยสัมพันธ์ในการอยู่ร่วมกันในสังคม การปฏิบัติตน การพัฒนาบุคลิกภาพ  
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ความเอาใจใส่นักเรียนด้วยใจเมตตา การตรงต่อเวลาในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความเป็นผู้นําและผู้
ตามตลอดจนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักเรียน  

 วิธีการในการพัฒนา ได้แก่ การจัดอบรมนิสิตในด้านต่าง ๆ การประชุมเชิงปฏิบัติการเป็นระยะ ๆ อย่างต่อเน่ือง 
โดยอาจารย์พ่ีเล้ียงท่ีมีประสบการณ์ วิทยากรท่ีเช่ียวชาญแต่ละด้านเพ่ือให้นิสิตเห็นตัวอย่างและแบบอย่างท่ีดี เพื่อนําไปปฏิบัติขณะ
การฝึกสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  

2. ด้านการเตรียมการสอน อาจารย์พี่เล้ียงส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าส่ิงท่ีนิสิตฝึกสอนควรได้รับ  
การพัฒนา ได้แก่ การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยความเข้าใจและใส่ใจรายละเอียดของเน้ือหา มีการเตรียมการสอน 

เตรียมส่ือและอุปกรณ์ให้เหมาะสม การเลือกใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม นิสิตควรมีการบริหารจัดการ
เรื่องเวลา อาทิ มีการแบ่งเวลาในการเขียนแผนและทําส่ือการสอนและหน้าที่อื่น ๆ อย่างเหมาะสม ศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมจาก
บทเรียนและรูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายท่ีสามารถดึงดูดความสนใจในการเรียนของนักเรียน  

วิธีการในการพัฒนา ได้แก่ การฝึกอบรมก่อนการฝึกสอนจริงในเร่ืองการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ตามสาขาวิชาเอก 
รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายและการประชุมเชิงปฏิบัติการในเร่ืองการผลิตส่ือท่ีทันสมัย การใช้ส่ือออนไลน์ท่ีดึงดูดความ
สนใจของนักเรียน วิธีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม ตลอดจนนิสิตฝึกสอนควรมาพบอาจารย์พี่เล้ียงก่อนเปิดภาคเรียนประมาณ 2 
สัปดาห์ สําหรับการเตรียมตัวในการจัดการเรียนการสอนควรได้รับการฝึกปฏิบัติจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ในแต่ละสาขา
วิชาเอก เพ่ือนิสิตฝึกสอนจะได้รับประสบการณ์ตรงและพร้อมท่ีจะฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง 

3. ด้านการจัดการเรียนรู้ อาจารย์พี่เล้ียงส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าส่ิงท่ีนิสิตฝึกสอนควรได้รับ 
การพัฒนา ได้แก่ ความมั่นใจในการสอนหน้าช้ันเรียน การควบคุมช้ันเรียน การดูแลและติดตามนักเรียนเป็นรายกรณี 

การตั้งคําถามเพื่อต่อยอดความคิดและความคิดสร้างสรรค์ในการจัดการเรียนรู้ 
วิธีการในการพัฒนา ได้แก่ การจัดฝึกอบรมในเรื่องการควบคุมช้ันเรียน การประชุมเชิงปฏิบัติการในเรื่องความมั่นใจใน

การสอนหน้าช้ันเรียน การดูแลและติดตามนักเรียนเป็นรายกรณี ตลอดจนการฝึกตั้งคําถามเพ่ือต่อยอดความคิดและความคิด
สร้างสรรค์ในการจัดการเรียนรู้ โดยนิสิตฝึกสอนควรได้รับการฝึกปฏิบัติจากกลุ่มอาจารย์พี่เล้ียงท่ีมีประสบการณ์ในแต่ละสาขา
วิชาเอก 

4. ด้านงานประจําช้ัน อาจารย์พี่เล้ียงส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าส่ิงท่ีนิสิตฝึกสอนควรได้รับ 
การพัฒนา ได้แก่ วิธีการดูแลนักเรียนในแต่ละช่วงวัย การเอาใจใส่นักเรียนและการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า การฝึกปฏิบัติ

ในเรื่องการจัดทําเอกสารงานประจําช้ัน การดูแลนักเรียนอย่างเสมอภาค ความมีนํ้าใจและรับผิดชอบงานช้ัน และการจัดกิจกรรม
โฮมรูม 

 วิธีการในการพัฒนา ได้แก่ การจัดอบรมให้กับนิสิตก่อนฝึกสอนเรื่องวิธีการดูแลนักเรียนในแต่ละช่วงวัย การดูแล
นักเรียนอย่างเท่าเทียมกัน การบริหารจัดการเวลา การจัดกิจกรรมโฮมรูมและประชุมเชิงปฏิบัติการในการฝึกทําเอกสารงานประจํา
ช้ัน โดยวิทยากรท่ีมีประสบการณ์ในด้านอาจารย์พี่เล้ียงประจําช้ันดีเด่นโดยแบ่งนิสิตฝึกสอนเข้ารับการอบรมเป็น 2 กลุ่ม  
คือ กลุ่มระดับประถมศึกษาและกลุ่มระดับมัธยมศึกษา 

กล่าวโดยสรุปแผนการดําเนินการจัดประสบการณ์วิชาชีพครู เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ให้กับนิสิตฝึกสอน 
ท้ัง 4 ด้าน อย่างมีประสิทธิภาพในภาคการศึกษาต่อไปน้ัน โดยดําเนินการแบ่งออกเป็น 3 ระยะ คือ 1) ระยะก่อนนิสิตจะฝึกสอน 
นิสิตควรผ่านการสังเกตการจัดการเรียนการสอนจริงจากโรงเรียนตามสาขาวิชาเอก โดยมีอาจารย์พี่เล้ียงเป็นผู้ให้คําปรึกษา  
มีการฝึกอบรมเพ่ิมพูนความรู้ในด้านบุคลิกภาพความเป็นครู การเตรียมการสอน การจัดการเรียนรู้ และงานประจําช้ัน 2) ระยะ
ฝึกสอน นิสิตร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องงานสอนและงานประจําช้ัน หรืองานท่ีเก่ียวข้องเป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่อง  
โดยมีอาจารย์พี่เล้ียงเป็นผู้ให้คําปรึกษา 3) ระยะหลังฝึกสอน นิสิตฝึกสอนทําการประเมินการสอนเป็นระยะ ๆ หลังการสอนทุกคร้ัง 
เพื่อนําผลการประเมินมาพัฒนาตนเอง ตลอดจนทางโรงเรียนควรมีการจัดสัมมนาให้กับนิสิตฝึกสอนในแต่ละภาคการศึกษา 
เพื่อทราบมุมมอง ความคิดเห็นท้ังจุดแข็งและจุดท่ีต้องพัฒนางานฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูต่อไป 
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วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์

ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียที่มาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามระดับความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบุคลิกภาพความเป็น

ครู ด้านการเตรียมการสอน ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านงานประจําช้ันอยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกด้าน ท่ีเป็นเช่นน้ีเนื่องจาก
คุณลักษณะทั้ง 4 ด้านมีความสําคัญอย่างย่ิงกับคนท่ีจะประกอบวิชาชีพครู ซ่ึงตรงตามคุรุสภากําหนดว่าลักษณะครูท่ีดีตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพครู แบ่งออกเป็น 3 หมวด คือ หมวดท่ี 1 รอบรู้ สอนดี ได้แก่ มีความรู้และความสามารถในวิชาชีพครู มีการจัด
กิจกรรมท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนและมีความรอบรู้สถานการณ์บ้านเมืองและความเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญ หมวดท่ี 2 มีคุณธรรม 
จรรยาบรรณ ได้แก่ มีความเมตตากรุณา มีความยุติธรรม มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีความขยัน มีความอดทน มีความรักและ
ศรัทธาในอาชีพครู มีความเป็นประชาธิปไตยในการปฏิบัติงานและการดํารงชีวิต หมวดท่ี 3 มุ่งมั่นพัฒนา ได้แก่ การพัฒนาตนเอง 
และการพัฒนาชุมชน ซ่ึงสอดคล้องกับสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552) ท่ีได้กําหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา สาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ ซ่ึงตรงตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านท่ี 6 ท่ีกล่าวว่านิสิตต้องมีทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ ส่วน Anderson (2009) และ Hammond, Bransford, and LePage (2005) ได้กําหนดคุณลักษณะความเป็นครูท่ี
จะก้าวสู่ครูมืออาชีพ ประกอบด้วย 1) การวางแผนและการเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  
2) การบริหารจัดการชั้นเรียนให้นักเรียนมีความสนใจเรียนและเกิดทักษะต่าง ๆ 3) เทคนิควิธีการจัดการเรียนการสอนหลากหลาย
และ 4) การพัฒนาตนเองสู่การเป็นมืออาชีพเช่นเดียวกับงานวิจัยของวทัญญู ขลิบทอง (2556) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะความเป็นครู
ประกอบด้วย การวางแผนการเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน การจัดช้ันเรียน ความรับผิดชอบในหน้าท่ีครูและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. คุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามความคาดหวังกับระดับการปฏิบัติของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พบว่า ระดับความคาดหวัง
สูงกว่าระดับปฏิบัติจริงทุกด้านท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะการท่ีนิสิตฝึกสอนจะจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อ
นักเรียนนั้นนิสิตฝึกสอนควรได้รับการพัฒนาเพิ่มเติมสําหรับด้านท่ียังไม่เป็นไปตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซ่ึงตรงกับ
กรัณย์พล วิวรรธมงคล (2553) กล่าวว่า การปฏิบัติงานของนิสิตครูยังมีประสบการณ์น้อย ยังควรต้องได้รับการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูเต็มรูปแบบท้ังการปฏิบัติหน้าท่ีงานสอนและงานต่าง ๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากสถานศึกษาโดยมีอาจารย์พี่เล้ียงและ
ผู้เก่ียวข้องคอยดูแลและให้คําปรึกษาแก่นิสิตฝึกสอน เพื่อสร้างเสริมคุณลักษณะความเป็นครูให้กับนิสิตฝึกสอน ซ่ึง Rikard, and 
Veal (1996) ได้ ศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์พี่ เ ล้ียงและนิสิตฝึกปฏิบั ติการสอน โดยอาจารย์พี่ เ ล้ียง 
เป็นผู้มีความสําคัญในด้านการให้ความช่วยเหลือนิสิตฝึกสอน รวมท้ังการหล่อหลอมความเป็นครูท่ีสมบูรณ์ให้แก่นิสิตฝึกสอน 

3. การจัดทําแผนการจัดประสบการณ์วิชาชีพครูให้กับนิสิตฝึกสอนในภาคการศึกษาต่อไปนั้น ทางงานฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูของโรงเรียน ได้นําแนวคิดจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีได้เสนอความคิดเห็นอย่างสอดคล้องกันเป็นส่วนใหญ่ ท้ังด้าน
บุคลิกภาพความเป็นครู การเตรียมการสอน การจัดการเรียนรู้และอาจารย์พี่เล้ียงประจําช้ัน ซ่ึงในแต่ละด้านนั้นนิสิตฝึกสอนควร
ได้รับการพัฒนาโดยผ่านการฝึกอบรมและการประชุมเชิงปฏิบัติการเป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่องท้ังในช่วงเวลาก่อนการฝึกสอน 
ระหว่างการฝึกสอนและหลังการฝึกสอนเพ่ือให้ได้นิสิตฝึกสอนท่ีมีคุณลักษณะเป็นไปตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ตลอดจนได้นิสิตฝึกสอนท่ีมีคุณภาพตามาตรฐานวิชาชีพครูตามข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
(ราชกิจจานุเบกษา, 2562) ซ่ึงกําหนดให้คนท่ีจะประกอบอาชีพครูต้องปฏิบัติหน้าท่ีของตนเองท้ังการปฏิบัติหน้าท่ีครู การจัดการ
เรียนรู้และความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน ซ่ึงท้ัง 3 ประการน้ี จะเป็นส่ิงสนับสนุนให้ครูปฏิบัติหน้าท่ีโดยมุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียน 
ด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู พัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ บูรณาการความรู้และศาสตร์การสอนในการวางแผนและจัดการเรียนรู้
ท่ีสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิด จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้มีความสุขในการเรียน โดยตระหนักถึงสุขภาวะ
ของผู้เรียนและปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์และมีส่วนร่วมในกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ อย่างไรก็ตามการท่ีนิสิตฝึกสอน 
จะมีคุณภาพมากน้อยเพียงใดน้ันอาจารย์พี่เล้ียงย่อมมีบทบาทสําคัญต่อการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถด้านการปฏิบัติงานครู
ให้แก่นิสิต (Koç, 2011) ให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพครูตามท่ีคุรุสภากําหนด 
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ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 

ข้อเสนอแนะ  
ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
ข้อค้นพบจากงานวิจัยนี้ท่ีควรให้ความสําคัญและนําผลการศึกษาไปพัฒนานิสิตฝึกสอน คือ การให้ความสําคัญกับ

ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน ความเป็นผู้นําและผู้ตาม การศึกษาและค้นคว้าข้อมูลของเนื้อหาเพ่ิมเติมจากบทเรียน 
การติดตามดูแลนักเรียนเป็นรายกรณี การใช้คําถามที่ก่อให้เกิดการต่อยอดของความรู้ใหม่ ๆ และการทําเอกสารงานประจําช้ัน  
ซ่ึงคุณลักษณะต่าง ๆ เหล่านี้ สามารถพัฒนาได้โดยอาจารย์พี่เล้ียง การฝึกอบรม และการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

 
ข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรมีการศึกษาต่อยอดเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนท้ังในด้านบุคลิกภาพความเป็นครู ด้านการเตรียม 

การสอน ด้านการจัดการเรียนรู้และด้านงานประจําช้ันด้วยการศึกษารูปแบบการพัฒนาท่ีหลากหลายเพราะเป็นเรื่องท่ีนิสิตฝึกสอน
จะต้องเตรียมตัวไปเป็นครูท่ีมีคุณภาพในอนาคต 

2. ควรมีการศึกษาคุณลักษณะของนิสิตฝึกสอนตามสมรรถนะของครูผู้สอนในศตวรรษที่ 21 เพื่อนําข้อมูลมาพัฒนานิสิต
ฝึกสอนใหส้อดคล้องกับการจัดเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามศตวรรษที่ 21 
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Grounded Theory Research 

 
ผู้เขียน: ศิวะพร ภู่พันธ์ 

ศุภมาส ชุมแก้ว 
สํานักทะเบียนและวัดผล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 
คําว่า “grounded theory research” เป็นคําท่ีส่ือความหมายถึงแนวทาง

ในการทําวิจัยเชิงคุณภาพ โดย “grounded theory” มีช่ือเรียกในภาษาไทยท่ี
แ ต ก ต่ างกั น อ อ ก ไป  เ ช่ น  ท ฤษ ฎี ท่ี ก่ อ ตั ว ขึ้ น จ าก ข้ อ มู ล ท่ี เป็ น รูป ธ รรม  
(นิศา ชูโต, 2545) ทฤษฎีติดติน (สุภางค์ จันทะวานิช, 2552) ทฤษฎีการวิจัยฐานราก 
(วรรณี แกมเกตุ, 2555; มณี อาภานันทิกุล, 2563) หรือทฤษฎีจากพ้ืนท่ีหรือทฤษฎี
จากรากฐาน (รัตนะ บัวสนธ์, 2558) แต่ในหนังสือเล่มนี้ ศิวะพร ภู่พันธ์ ผู้เขียนได้
กําหนดคําว่า “grounded theory research” เป็นภาษาไทยว่า “การวิจัยแบบ
สร้างทฤษฎีจากข้อมูล” 

เน้ือหาในหนังสือเล่มน้ีเกิดจากการรวบรวมองค์ความรู้จากประสบการณ์
ตรงจากการเรียนและการศึกษาแลกเปล่ียนการทําวิจัยท่ีประเทศสหรัฐอเมริกาใน
ฐานะท่ี ผู้ เขียนเป็น  Visiting Research Scholar ณ  Quantitative, Qualitative, 
and Psychometric Methods (QQPM), The College of Education and 
Human Sciences, University Of Nebraska-Lincoln และประสบการณ์ตรงจาก
การเป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับอุดมศึกษา การสอนในรายวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 

สัมมนาวิทยาการวิจัย และประสบการณ์จากการเป็นท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการให้คําปรึกษากับนักศึกษาในระดับมหาบัณฑิต
และดุษฎีบัณฑิตเป็นระยะเวลา 9 ปี จนตกผลึกและสามารถถ่ายทอดออกมาเป็นหนังสือท่ีน่าอ่านเล่มน้ี 

ความน่าสนใจของหนังสือเล่มนี้อยู่ท่ีการเรียงลําดับเน้ือหา โดยเริ่มจากการปูพื้นฐานแนวคิดและท่ีมาของการทําวิจัย 
เชิงคุณภาพ วิวัฒนาการของการทําวิจัยเชิงคุณภาพจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ผู้เขียนใช้ภาษาท่ีส่ือความหมายได้ชัดเจน อ่านเข้าใจง่าย 
มีการยกตัวอย่างประกอบคําอธิบายในแต่ละหัวข้อ ทําให้ผู้อ่านเห็นภาพของการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูลได้อย่างเป็น
รูปธรรม  

นอกจากนี้ ในหนังสือยังฉายภาพให้เห็นว่า ในอดีตน้ันรูปแบบของการทําวิจัยเชิงคุณภาพส่วนใหญ่จะใช้การนําเอา
แนวคิด ทฤษฎีทางสังคมวิทยามาใช้ในการตรวจสอบปรากฏการณ์ท่ีนักวิจัยสนใจศึกษามากกว่าท่ีจะหาแนวคิด ตัวแปร หรือ
สมมุติฐานท่ีได้มาจากผู้ให้ข้อมูลซ่ึงเป็นแหล่งข้อมูลสําคัญ (key information) ซ่ึงแนวคิดหรือทฤษฎีใด ๆ ท่ีกําหนดไว้ตั้งแต่แรก
อาจไม่เหมาะสมหรือไม่สอดคล้องกับบริบทหรือกลุ่มคนท่ีนักวิจัยสนใจศึกษา แต่ข้อมูลหรือทฤษฎีท่ีถูกค้นพบในระหว่างท่ีนักวิจัย
เก็บรวมรวมข้อมูลมาได้นั้นจะมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีนักวิจัยกําลังสนใจศึกษามากกว่าทฤษฎีท่ีระบุไว้
ตั้งแต่แรก ดังน้ันจึงเป็นท่ีมาของการพัฒนารูปแบบและแนวคิดของการวิจัยเชิงคุณภาพท่ีเคยใช้มาแต่เดิมมาเป็นการวิจัยแบบสร้าง
ทฤษฎีจากข้อมูลท่ีมีจุดเน้นและความสนใจไปท่ีวิธีการ กระบวนการ หรือการกระทําท่ีเกิดขึ้นอย่างเป็นพลวัตรอยู่ตลอดเวลาใน
ภาคสนามของการวิจัย  

นักวิจัยเชิงคุณภาพจะรวบรวมข้อมูลในเบื้องต้นจากวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ จากน้ันจะนํา
ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมมาได้เปรียบเทียบกับทฤษฎีท่ีปรากฏในเบื้องต้น (emerging theory) ซ่ึงเป็นทฤษฎีใหม่ท่ีเกิดขึ้นจากการเก็บ
ข้อมูลในภาคสนาม โดยในกระบวนการเก็บรวมรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล นักวิจัยจะย้อนกลับไปเก็บข้อมูลกับผู้ร่วมวิจัย
กลุ่มเดิม หรือผู้ร่วมวิจัยกลุ่มใหม่ ท้ังนี้ข้ึนอยู่กับบริบทและขอบเขตของการวิจัย นักวิจัยจะเก็บข้อมูลและทําแบบน้ีซํ้า ๆ หลาย คร้ัง 
จนได้ข้อมูลและข้อค้นพบที่อิ่มตัว นักวิจัยจึงนําเอานําข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ หรืออุปมาอุปมัยเพื่อพัฒนาเป็นทฤษฎีให้มีความ
สมบูรณ์เพื่อใช้ในการพรรณนา อธิบาย หรือทําความเข้าใจในปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึน  
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การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูลถูกพัฒนาโดยนักทฤษฎีหลายกลุ่ม แต่ละกลุ่มล้วนมีแนวคิด ความเชื่อ หรือปรัชญาท่ี
อยู่เบื้องหลังการทําวิจัยที่แตกต่างกันออกไป ซ่ึงมีผลต่อการออกแบบการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ในหนังสือเล่มน้ีได้
นําเสนอรายละเอียดของการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูลให้ผู้อ่านได้ศึกษาจํานวน 6 บท แต่ละบทประกอบด้วยหัวข้อ ดังน้ี 

 บทท่ี 1 ลักษณะพ้ืนฐานของการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ในบทน้ีจะกล่าวถึง ความหมายของการวิจัย
แบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล จุดมุ่งหมายของการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ต้นกําเนิดของการวจัิยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล 
ความแพร่หลายของการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล และการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล 

 บทท่ี 2 รูปแบบการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ในบทน้ีจะกล่าวถึง การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล
อย่างเป็นระบบ การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูลแบบอุบัติขึ้น การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูลแบบสร้างสรรค์ความรู้ และ
ข้อควรพิจารณาในการเลือกรูปแบบการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล 

 บทท่ี 3 วิธีการดําเนินการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ในบทนี้จะกล่าวถึง การพิจารณาปัญหาหรือโจทย์
การวิจัย การกําหนดกระบวนการ วิธีการท่ีนักวิจัยสนใจศึกษา การขอรับการพิจารณารับรองจริยธรรมการวิจัยในคน การเก็บรวม
รวมข้อมูลแบบใช้ทฤษฎีเป็นหลัก การลงรหัสข้อมูล การลงรหัสข้อมูลแบบคัดเลือก และการสร้าง/พัฒนาทฤษฎี การตรวจสอบ
ทฤษฎีท่ีได้สร้าง/พัฒนาขึ้นมา และการเขียนรายงานการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล 

 บทท่ี 4 การเก็บรวบรวมข้อมูลสําหรับการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ในบทน้ีจะกล่าวถึง การกําหนด
สนามการวิจัยและผู้เข้าร่วมการวิจัย การเข้าถึงสนามวิจัยและผู้เข้าร่วมการวิจัย และการสร้างสัมพันธภาพกับผู้เข้าร่วมการวิจัย 
การเลือกสนามวิจัยหรือผู้เข้าร่วมวิจัยอย่างมีวัตถุประสงค์ การเก็บรวบรวมข้อมูล การบันทึกข้อมูล การลดจํานวนประเด็นในสนาม
การวิจัยให้เหลือน้อยที่สุด และการจัดเก็บข้อมูลอย่างปลอดภัย  

 บทท่ี 5 การวิเคราะห์ข้อมูลสําหรับการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ในบทน้ีจะกล่าวถึง ข้ันตอนการลงรหัส
ข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูลสําหรับการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล 

 บทท่ี 6 การประเมินคุณภาพงานวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ความก้าวหน้า และประเด็นท้าทายของการ
วิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล ในบทน้ีจะกล่าวถึง มิติของการวิจัย การประเมินคุณภาพงานวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล 
ความก้าวหน้าของการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล และประเด็นท้าทายของการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล 

หนังสือ “การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล GROUNDED THEORY RESEARCH” เล่มน้ี เป็นหนังสือท่ีจุดประกาย
เกี่ยวกับรูปแบบการทําวิจัยเชิงคุณภาพแนวใหม่ เป็นประโยชน์อย่างย่ิงสําหรับการทําวิจัยเชิงคุณภาพในปัจจุบัน ผู้อ่านจะได้เคล็ด
ลับและเทคนิคในการพัฒนาการเก็บรวบรวมข้อมูลในงานวิจัยของตนเอง สาระความรู้ท่ีนําเสนอในหนังสือเล่มน้ีจะช่วยให้ผู้อ่าน
หรือนักวิจัยท่ีกําลังสนใจเกี่ยวกับการวิจัยเชิงคุณภาพ หรือการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพสามารถศึกษาและใช้ต่อยอดองค์ความรู้ของ
ตนเองได้เป็นอย่างดี 

 
เอกสารอ้างอิง 
ศิวะพร ภู่พันธ์. (2565). การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล. กรุงเทพฯ : บริสุทธ์ิการพิมพ์.  
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คําแนะนําสําหรับผู้เขียน 
เพื่อพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารการวดั ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 

 
1. ต้นฉบับบทความ  ให้ระบุช่ือเรื่อง ช่ือผู้เขียน วุฒิการศึกษา/ตําแหน่งทางวิชาการ สถานที่ทํางานหรือ

สังกัด และอีเมล์ของผู้เขียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยบทความต้องจัดพิมพ์ดังน้ี 
 1) บทความมีความยาวประมาณ 10-15 หน้า กระดาษขนาดเอ 4  
 2) จัดเตรียมบทความในเทมเพลทท่ีวารสารกําหนด  
2. บทความที่อยู่ในข่ายที่จะได้รับพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารเป็นบทความด้านสังคมศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับ

การวัดและประเมินผล สถิติ และการวิจัย ซ่ึงมีลักษณะดังต่อไปนี้  
 2.1 บทความพิเศษ บทความทั่วไป บทความปริทรรศน์ บทความวิจัย บทความวิเคราะห์

สถานการณ์ บทวิจารณ์หนังสือ ซ่ึงได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการจัดทําวารสาร 
 2.2 บทความวิชาการอื่น ๆ ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของวารสารการวัดและประเมินผล สถิติ 

และการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
3. บทความแต่ละบทความต้องมีบทคัดย่อภาษาไทยและบทคัดย่อภาษาอังกฤษ  
4.  บทความจะต้องจัดทํ าบรรณานุกรมตามระบบ APA (American psychological Association)  

6th edition โดยบรรณานุกรมภาษาไทยทุกเรื่องต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษ และวงเล็บด้านท้ายรายการว่า 
(in Thai)  

5. บทความท่ีจะได้รับการตีพิมพ์ต้องผ่านการกลั่นกรองและประเมินคุณภาพจากกองบรรณาธิการวารสาร
การวัดและประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์และผู้ทรงคุณวุฒิอย่างน้อย 2 ท่าน  

6. บทความที่จะได้รับการตีพิมพ์ต้องไม่เคยตีพิมพ์ที่ใดมาก่อนหรืออยู่ระหว่างการเสนอเพื่อพิจารณา
ตีพิมพ์ในวารสารอ่ืน 

7. บทความท่ีผู้เขียนเสนอเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารการวัดและประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์
ต้องไม่มีการลอกเลียนผลงานทางวิชาการ  

8. ผู้เขียนต้องส่งต้นฉบับถึงบรรณาธิการวารสารการวัดและประเมินผล สถิติ และการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์ผ่านระบบวารสารออนไลน์  

9. กองบรรณาธิการอาจมีการเรียบเรียงและปรับปรุงการนําเสนอบทความตามความเหมาะสม  
10.  เน้ือหาของบทความเป็นความคิดเห็นและความรับผิดชอบของผู้เขียน ซ่ึงไม่ได้หมายความว่า 

กองบรรณาธิการเห็นพ้องกับความคิดดังกล่าวด้วย 
11.  หากตรวจพบว่า มีการตีพิมพ์ซํ้าซ้อน ถือเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียนแต่เพียงผู้เดียว ผลงานที่

ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ถือเป็นกรรมสิทธิ์ของวารสาร ห้ามนําข้อความทั้งหมด หรือบางส่วนไปพิมพ์ซํ้า
เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากกองบรรณาธิการวารสาร  
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TH SarabanPSK ขนาด 14 pt. ตัวหนาที่คําว่า “ตารางที่ x” ส่วนข้อความอื่นตัวปกติ จัดชิดซ้าย 
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จัดรูปแบบ 1 คอลัมน์ 

TH SarabanPSK ขนาด 14 pt.  
ตัวปกต ิจัดชิดซ้าย ย่อหน้าที่บรรทัดแรก  
จัดรูปแบบ 1 คอลัมน์ 
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TH SarabanPSK ขนาด 16 pt. ตัวหนา จัดชิดซ้าย 
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ตัวย่างการอ้างอิงและการเขียนบรรณานุกรม ตามแบบ APA 6th edition 
 

1. หนังสือ 
รูปแบบ การอ้างอิงในเนื้อหา 

 หน้าข้อความ ท้ายข้อความ 
ผู้แต่ง 1 คน      รูปแบบ Surname (Date, pp.) (Surname, Date, pp.) 

ตัวอย่าง Kidd (1987, pp. 15-16) (Kidd, 1987, pp. 15-16) 
ผู้แต่ง 2-5 คน   รูปแบบ Surname 1, Surname 2 … and 

surname 5 (Date, pp.) 
(Surname 1, Surname 2 … & 
surname 5, Date, pp.) 

ตัวอย่าง Drucker and Keegan (2009, pp. 19) (Drucker & Keegan, 2009, pp. 19) 
ผู้แต่งมากกว่า 6 คนข้ึนไป  
                     รูปแบบ 

 
Surname 1 et al. (Date, pp.) 

 
(Surname 1 et al., Date, pp.) 

ตัวอย่าง Drucker et al. (2009, pp. 19) (Drucker et al., 2009, pp. 19) 
 

รูปแบบ รายการอ้างอิงหรือบรรณานุกรม (ท้ายเล่ม) 
ผู้แต่ง 1 คน      รูปแบบ นามสกุล, ช่ือผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ช่ือเรื่อง (พิมพ์ครั้งท่ี 2 เป็นต้นไป).  สถานท่ีพิมพ์: 

สํานักพิมพ์. 
ตัวอย่างผู้แต่งเป็นคนไทย Saisoonthon, Chumpote. (2009). International Law (8th ed.). 

Bangkok: Wachinchon. (in Thai) 
ผู้แต่งเป็นคนต่างชาติ Harris, M. B. (1995). Basic statistics for behavioral science research. 

Boston: Allyn and Bacon. 
ผู้แต่ง 2-5 คน   รูปแบบ ผู้แต่ง 1, ผู้แต่ง 2, ผูแ้ต่ง 3, ผู้แต่ง 4, และ หรือ & ผู้แต่ง 5. (ปีพิมพ์).  

ช่ือเรื่อง (พิมพ์ครั้งท่ี). สถานท่ีพิมพ์: สํานักพิมพ์. 
ตัวอย่าง Magee, J., & Kramer, J. (2006). Concurrency state models & Java  

        programs. West Sussex, UK: John Wiley. 
ผู้แต่ง 6 คนข้ึนไป รูปแบบ ผู้แต่ง 1, ผู้แต่ง 2, ผูแ้ต่ง 3, ผู้แต่ง 4, ผู้แต่ง 5. และ หรือ & ผู้แต่ง 6. (ปีพิมพ์).  

ช่ือเรื่อง (พิมพ์ครั้งที)่. สถานที่พิมพ์: สํานักพิมพ์. 
ตัวอย่าง Mercer, D. W., Kent, A., Nowicki, S. D., Mercer, D., Squier, D., Choi, W. 

& Morgan, C. (2004). Beginning PHP5. Indianapolis, IN: Wiley. 
 
หมายเหตุ  

(1) รายการอ้างอิงหรือบรรณานุกรม (ท้ายเล่ม) ในกรณีผู้แต่งเป็นคนไทย ต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษ และเติม
ข้อความ (in Thai) ไว้ท่ีท้ายประโยค 

(2) รูปแบบการอ้างอิงในเน้ือหาสาํหรับเอกสารทางวิชากรประเภทอ่ืนๆ ใช้รูปแบบเช่นเดียวกับกับการอ้างอิง

ในหนังสือ 
 
 



วารสารการวัด ประเมินผล สถิต ิและการวิจัยทางสังคมศาสตร ์
ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2565) 

 
Journal of Social Sciences in Measurement Evaluation Statistics and Research 

Volume 3, Number 1 (January-June 2022) 

2. วารสาร หรือวารสารอิเล็กทรอนิกส์  
รูปแบบ รายการอ้างอิงหรือบรรณานุกรม (ท้ายเล่ม) 

ผู้แต่ง 1 คน      รูปแบบ นามสกุล, ช่ือผู้เขียนบทความ. (ปีพิมพ์). ช่ือบทความ. ช่ือวารสาร, ปีที่ (ฉบับท่ี), 
เลขหน้าท่ีปรากฎ หรือเลข DOI หรือ URL. 

ตัวอย่างผู้แต่งเป็นคนไทย Siriwongworawat, S. (2003). Use of ICT in Thai libraries: An overview. 
Program: Electronic Library and Information Systems, 37(1), 38-
43. (in Thai) 

ผู้แต่งเป็นคนต่างชาติ 
 

Roger L. C. & Richard, L. H. (2010). Calcium-Permeable AMPA receptor   
dynamics mediate fear, memory erasure. Science, 330(6007), 
1108-1112. doi:10.1126/science.1195298.   

 
3. วิทยานิพนธ์  

รูปแบบ รายการอ้างอิงหรือบรรณานุกรม (ท้ายเล่ม) 
 รูปแบบ นามสกุล, ช่ือผู้แต่ง. (ปีพิมพ์). ช่ือเรื่อง (ปริญญานิพนธ์ปริญญาดุษฎีบณัฑิต หรือ 

Doctoral dissertation หรือ วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต หรือ 
master’s thesis สาขา). ช่ือสถาบัน. สถานท่ีพิมพ์. 

 ตัวอย่าง Nickels, D. W. (2005). The relationship between IT-business alignment 
and organizational culture: An exploratory study (Doctoral 
dissertation). University of Memphis. USA. 

 
4. รายงานการวิจัย   

รูปแบบ รายการอ้างอิงหรือบรรณานุกรม (ท้ายเล่ม) 
 รูปแบบ นามสกุล, ช่ือผู้แต่ง. (ปีพิมพ์). ช่ือเรื่อง (รายงานผลการวิจัย). สถานท่ีพิมพ์: 

สํานักพิมพ์. 
 ตัวอย่าง Chitnomrath, T. (2011). A study of factors regarding firm 

characteristics that affect financing decisions of public 
companies listed on the stock exchange of Thailand (Research 
report). Bangkok: Dhurakij Pundit University. 
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5. เอกสารการประชุมทางวิชาการ    
รูปแบบ รายการอ้างอิงหรือบรรณานุกรม (ท้ายเล่ม) 

 รูปแบบ นามสกุล, ช่ือผู้แต่ง. (ปีพิมพ์). ช่ือบทความหรือช่ือเรื่องของบท. ใน หรือ In ช่ือ  
บรรณาธิการ (บ.ก. หรือ Ed. หรือ Eds.), ช่ือการประชุม (น. หรือ p. หรือ 
pp. เลขหน้า). สถานที่พิมพ์: สํานักพิมพ์. 

 ตัวอย่าง Soutar, G., & Mazzarol, T. W. (1995). Gaining competitive advantage in 
education services exports: Forward integration and strategic 
alliances in a maturing market. In G. Tower (Ed.), Proceeding of 
the Academy of International Business Southeast Asia Regional 
Conference, Asia Pacific International Business: Regional 
integration and global competitiveness (pp. 85-110). Perth: 
Murdoch University 

 
6. บทความในวารสารอิเล็กทรอนิกส์ซ่ึงไมม่กีารจัดพิมพ์เป็นรูปเล่ม  

รูปแบบ รายการอ้างอิงหรือบรรณานุกรม (ท้ายเล่ม) 
 รูปแบบ นามสกุล, ช่ือผู้แต่ง. (ปีพิมพ์). ช่ือบทความ. ช่ือวารสาร, ปีท่ี (ฉบับท่ี),  

(น. หรือ p. หรือ pp. เลขหน้า). doi:xxxx 
 ตัวอย่าง Roger L. C. & Richard, L. H. (2010). Calcium-Permeable AMPA receptor 

dynamics mediate fear ,memory erasure. Science, 330(6007), 
1108-1112. doi:10.1126/science.1195298 

  
7. การอ้างอิงเอกสารอิเล็กทรอนิกส์(เว็บไซต์)   

รูปแบบ รายการอ้างอิงหรือบรรณานุกรม (ท้ายเล่ม) 
 รูปแบบ นามสกุล, ช่ือผู้แต่ง. (ปีพิมพ์). ช่ือบทความหรือช่ือเรื่องของบท. สืบค้น วัน เดือน ปี, 

จาก http://www.xxxxxxxxxx. 
 ตัวอย่าง CNN Wire Staff. (2011). How U.S. forces killed Osama bin Laden. 

Retrieved May 3, 2011, from 
http://www.cnn.com/2011/WORLD/asiapcf/05/02/bin.laden. 
raid/index.html 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




