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บทคัดย่อ 
การวิจัยนี ้ว ัตถุประสงค์การวิจัยเพื ่อศึกษา 1) ความเห็นต่อโครงการจัดตั ้งคณะ

แพทยศาสตร์ 2) พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ในการดำเนินโครงการจัดตั้งคณะ
แพทยศาสตร์ 3) คุณลักษณะบัณฑิตแพทย์ที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด และ 
4) การจัดการเรียนการสอนของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย ราชภัฏร้อยเอ็ด ออกแบบการ
วิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักสำหรับการวิจัย มีจำนวน 8 ท่าน โดยการเลือกแบบเจาะจง 
เครื่องมือการวิจัยใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างและเก็บข้อมูลโดยวิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก 
และการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยใช้แนวทางการวิเคราะห์เชิงเนื้อหาและแบบสร้างทฤษฎีฐานราก 

ผลการวิจัย พบว่า ความคิดเห็นที่มีต่อโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏร้อยเอ็ด พบว่ามี 2 ประเด็นหลัก ได้แก่ 1) ความเห็นต่อการจัดตั้งคณะแพทย์ศาสตร์ แยก
เป็น 2 ลักษณะ ได้แก่ (1) การเห็นด้วยและข้อกังวลด้านการแข่งขันกับสถาบันผลิตเดิม และ
งบประมาณที่อาจไม่เพียงพอ (2) ด้านการผลิตควรให้ได้มาตรฐาน ส่วนพันธกิจในการจัดตั้งคณะ
แพทยศาสตร์ ควรสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด และแสดงถึงเอกลักษณ์
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 2) คุณลักษณะบัณฑิตแพทย์ที่พึงประสงค์ และการจัดการ
เรียนการสอนควรให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์แพทยสภาและมาตรฐาน WFME ส่วนข้อเสนอแนะ
คือควรบริหารองค์กร และพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในด้านต่างๆ ตามมาตรฐานหรือ
ข้อกำหนดของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการผลิตและหลักสูตรของแพทยศาสตร์ศึกษา 
คำสำคัญ: การศึกษาความคิดเห็น; การจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์; มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
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Abstract 
Objectives of this research were: 1. To study opinions on the project to 

establish the Faculty of Medicine Roi Et Rajabhat University, 2. To study the Mission 
of Roi Et Rajabhat University in the implementation of the project to establish the 
Faculty of Medicine Roi Et Rajabhat University, 3. To study Desirable Characteristics 
of Graduates in Medicine Faculty of Roi Et Rajabhat University, 4. To study Teaching 
and Learning Management of the Faculty of Medicine Roi Et Rajabhat University, 
conducted by the qualitative method, collected data by in-depth-interviewing 8 
key informants, purposefully selected. The data were analyzed by using content 
descriptive interpretation based on grounded theory.  

Findings showed that: 1. The expressied opinions of key informants agreed 
with the establishment of the Faculty of Medicine with concerns and suggestions. 
2. The Faculty of Medicine Project of Roi Et Rajabhat University’s missions should 
conform to the former missions such as the identity of Faculty of Medicine, 
infrastructure providing, and the missions represented to the uniqueness of the 
University. 3. The faculty must produce qualified graduates in line with the Medical 
Council criteria and the World Federation for Medical Education (WFME) standard. 
Recommendations: there should be management of the organization's capabilities 
in various fields. including the potential of executives and personnel and there 
must be criteria or standard for setting up the study regulations to meet the 
standard in which specified by the related organizations, university, and the 
curriculum of Medical Education.  
Keywords: A Study of Opinions; the Establishment of the Faculty of Medicine; Roi 
Et Rajabhat University 
 
บทนำ 

การสาธารณสุขเป็นวิทยาการและศิลปะแห่งการป้องกันโรค การทำให้อายุยืนยาวและ
การส่งเสริมอนามัยและประสิทธิภาพของบุคคล โดยความร่วมแรงร่วมใจของชุมชนในเรื่องต่างๆ 
อันได้แก่ การสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม การควบคุมโรคติดต่อ การให้สุขศึกษาเกี่ยวกับสุขวิทยาส่วน
บุคคล การจัดบริการทางการแพทย์และพยาบาล เพื่อการวินิจฉัยโรคตั้งแต่เริ่มแรกและให้การ
รักษาเพ่ือมิให้ลุกลามต่อไป รวมทั้งการพัฒนากลไกแห่งสังคม เพ่ือให้ทุกคนมีมาตรฐานการครอง
ชีพที่เพียงพอต่อการดำรงไว้ซึ่งอนามัยที่ดีของตน  (Chares-Edward A. Winslow. สารานุกรม
ไทยสำหรับเยาวชน เล่มที่ 9) ประเทศไทยประสบปัญหาคุณภาพบริการสาธารณะ คุณภาพ
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การศึกษา และคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข อีกปัญหาหนึ่งที่สำคัญและเป็นข้อจำกัดต่อการ
พัฒนาทุนมนุษย์ของไทยคือ การที่คนไทยส่วนใหญ่ยังมีพฤติกรรมและปัจจัยแวดล้อมที่เสี่ยงต่อ
การทำลายสุขภาพ จนทำให้ประชากรที่เจ็บป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรังเพิ่มมากขึ้นและเสียชวีิต
ก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อ เนื่องจากมีพฤติกรรมการบริโภคท่ีไม่เหมาะสมและขาดการออก
กำลังกายอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งปัจจัยแวดล้อมอ่ืน ๆ ได้แก่ การมีการศึกษาและรายได้น้อยทำให้
ขาดความรู้ความเข้าใจและขาดทางเลือกในการดำเนินชีวิต อาทิ ความเสี่ยงในการบริโภคอาหาร
ไม่ปลอดภัย การผจญกับปัญหามลพิษในอากาศ และการเสียชีว ิตจากอุบัติเหตุทางถนน  
(สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2559) ส่วนในด้านสาธารณสุข 
ยังมีการกระจุกตัวของบุคลากรทางการแพทย์และครุภัณฑ์ทางการแพทย์ในเขตกรุงเทพมหานคร 
โดยมีสัดส่วนแพทย์ต่อประชากร อยู่ที่ 1 ต่อ 722 คน ขณะที่สัดส่วนโดยเฉลี่ยของประเทศอยู่ที่ 
1 ต่อ 2,131 คน (สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ , 2559) จึงมี
การกำหนดตัวชี้วัดในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ไว้ว่า ความแตกต่าง
ของสัดส่วนบุคลากรทางการแพทย์ต่อประชากรระหว่างพื้นที่ลดลง (สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2559) 

จากข้อมูลในข้างต้น จึงถือเป็นโอกาสสำหรับประเทศไทยในการพัฒนาสินค้าและ
นวัตกรรมใหม่ ๆ รวมทั้งการบริการทางการแพทย์และการดูแลผู้สูงอายุเพ่ือรองรับความต้องการ
ของผู้สูงอายุในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว เช่น ธุรกิจ Nursing Home ธุรกิจด้านโรงแรมและการ
ท่องเที่ยวสำหรับผู้สูงอายุ เป็นต้น และยังก่อให้เกิดความต้องการแรงงานในสาขาอาชีพที่เน้นใน
กลุ่มผู้สูงอายุมากขึ้นตามมา เช่น ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Care Giver) เป็นต้น (สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ , 2559) สถานการณ์ดังกล่าว มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ดได้เล็งเห็นความสำคัญ และได้มีการประชุมเพื ่อการพิจารณาวางแผนสอดรับกับ
สถานการณ์ความจำเป็นของสังคมและประเทศ ตามที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  
ครั ้งที ่ 5 (128)/2561 ได้มีมติให้มีการดำเนินการจัดตั ้งโครงการจัดตั ้งคณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด มีการจัดทำการสำรวจความเป็นไปได้ในการจัดตั ้งคณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด เพื่อช่วยผลิตบุคลากรทางการแพทย์เนื่องจาก
สถานการณ์การขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์ในปัจจุบัน และเพื ่อจัดการบริการทาง
การแพทย์ที่เหมาะสม สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด จำนวน 
5 จังหวัด ได้แก่ มุกดาหาร ร้อยเอ็ด ขอนแก่น มหาสารคาม กาฬสินธุ์ และในพื้นที่ประเทศ
พ้ืนบ้านใกล้เคียง ได้แก่ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
ราชอาณาจักรกัมพูชา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดรับกับเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2562 ในการ
ประชุมคณะรัฐมนตรี (ครม.) ที่มี พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีและหัวหน้าคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) เป็นประธานการประชุม ที่ประชุมคณะรัฐมนตรี (ครม.) มีมติ
เห็นชอบโครงการผลิตแพทย์เพ่ิมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2561-2570 และอนุมัติงบประมาณการ
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ผลิตบัณฑิตและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในสถาบันฝ่ายผลิตแพทย์ 34 ,838.4 ล้านบาท อาทิ 1) 
ผลิตบัณฑิต 1.8 ล้านบาท/คน/หลักสูตร รวม 16,502.4 ล้านบาท 2) งบการเรียนการสอนด้าน
การแพทย์ 2 ล้านบาท/คน/หลักสูตร รวม 18,336 ล้านบาท เป้าหมายเพิ่มอัตราส่วนแพทย์ต่อ
ประชากร 1 : 1,200 คน ในปี 2576 (สำนักข่าว Hfocus, 2562) 

จากที่กล่าวมาในข้างต้น คณะผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาเรื่อง การศึกษาความคิดเห็นที่
มีต่อการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา
พันธกิจ วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ และหลักสูตรของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1) เพื ่อศึกษาความเห็นต่อโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ด  

2) เพ่ือศึกษาพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดในการดำเนินโครงการจัดตั้งคณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  

3) เพื่อศึกษาคุณลักษณะบัณฑิตแพทย์ที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  
4) เพื่อศึกษาการจัดการเรียนการสอนของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ร้อยเอ็ด 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง การศึกษาความคิดเห็นที่มีต่อการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์มหาวิทยาลัย

ราชภัฏร้อยเอ็ดนี้ คณะผู้วิจัยออกแบบเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) เพ่ือ
ศึกษาความคิดเห็นต่อโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

ผู้ให้ข้อมูลหลักการวิจัย (Key Informants) 
ผู้ให้ข้อมูลหลักการวิจัย(Key Informants) ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับการจัด

การศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด จำนวน 8 ท่าน โดยมีการเลือกแบบเจาะจง  
เครื่องมือสำหรับการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ ใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi 

- Structure Interview Guideline)  
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
สำหรับการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ระยะ ได้แก่ ระยะหนึ่ง คือ ก่อน

การเก็บรวบรวมข้อมูล และระยะสอง คือ ระหว่างการเก็บรวบรวมข้อมูล มีรายละเอียด ดังนี้ 
ระยะหนึ่ง คือ ก่อนการเก็บรวบรวมข้อมูล 
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1) ประสานงานกับหน่วยงานที่ผู้ทรงคุณวุฒิปฏิบัติงาน ได้แก่ คณะที่จัดการเรียนการ
สอนในมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด สถานพยาบาลในจังหวัดร้อยเอ็ด หน่วยงานเกี ่ยวกับ
สาธารณสุขในจังหวัดร้อยเอ็ด หน่วยงานด้านการปกครองในจังหวัดร้อยเอ็ด คณะแพทยศาสตร์
ของมหาวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนแพทยศาสตร์ 

2) คัดเลือกผู้ให้ข้อมูลให้สอดคล้องตามเกณฑ์คุณสมบัติของผู้ให้ข้อมูล และจัดทำบัญชี
รายชื่อผู้ให้ข้อมูล 

3) จัดการอบรมการเก็บรวบรวมข้อมูลให้แก่ผู้สัมภาษณ์ตามคู่มือการเก็บข้อมูล โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อชี้แจงรายละเอียดของโครงการวิจัย ขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการ
สัมภาษณ์เชิงลึก และทดลองการฝึกสัมภาษณ์เป็นระยะเวลา 3 ครั้ง ครั้งละ 3 ชั่วโมง  

ระยะสอง คือ ระหว่างการเก็บรวบรวมข้อมูล  
ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามบัญชีรายชื่อที่จัดเตรียมไว้ ช่วงระหว่างการเก็บ

รวบรวมข้อมูล โครงการวิจัยนี้เริ่มเก็บข้อมูลระยะที่ 1 ระหว่างเดือนสิงหาคมถึงเดือนกันยายน 
2563 ด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก การเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้สัมภาษณ์เริ่มต้นจาก
การแนะนำตัวและชี ้แจงวัตถุประสงค์ของการสัมภาษณ์ จากนั้นเริ ่มต้นพูดคุยอย่างไม่เป็น
ทางการโดยเริ่มพูดคุยเรื ่องทั่ว ๆ ไปเกี่ยวกับประสบการณ์การสอน จากนั้นจึงเข้าสู่ประเด็น
คำถามการวิจัยตามแนวทางการสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง ซึ่งลำดับคำถามอาจปรับให้ยืดหยุ่น
ได้ตามสถานการณ์และคำตอบของผู้ให้ข้อมูล ทั้งนี้ ผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึกกับ
ผู้ให้ข้อมูลคนละ 1 ครั้ง ครั้งละประมาณไม่เกิน 1 ชั่วโมง ในแต่ละครั้งที่ดำเนินการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ผู้สัมภาษณ์จะต้องนำข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาสรุปเป็นบันทึกย่อ และและถอดเทป
สัมภาษณ์ทนัท ี
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยครั้งนี้ ได้กำหนดใช้แนวทางการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหา 
(content analysis) และการวิเคราะห์แบบทฤษฎีฐานราก Grounded Theory (GT) พร้อมทั้ง
ดำเนินการตรวจสอบข้อมูลโดยอาศัยเทคนิคสามเส้า (Triangulation Technique)  
 
ผลการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง การศึกษาความคิดเห็นที่มีต่อการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏร้อยเอ็ด คณะผู้วิจัยขอนำเสนอผลการวิจัย โดยแบ่งออกตามวัตถุประสงค์การวิจัยย่อย 4 
ประเด็นหลัก รายละเอียด ดังนี้  

1. การจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์แยกเป็นสองลักษณะ พบว่า ผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่า
ควรแยกเป็น 2 ลักษณะ ได้แก่ (1) เห็นด้วยและข้อกังวล (2) ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
รายละเอียดดังนี้ 
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1.1) ความคิดเห็นที่เห็นด้วย เพราะ เป็นแนวคิดที่ดีที่แสดงถึงก้าวหน้าของ
มหาวิทยาลัยในการจัดการศึกษาที่ท้าทาย ซึ่งเป็นไปตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ที่มี
เป้าหมายเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่าง ๆ รวมถึงเรื่องสาธารณสุขด้วย ยิ่งในสถานการณ์อัตรา
การกระจายแพทย์ในชนบทน้อย โดยเฉพาะในภาคตะวันออกเฉียงเหนือยังขาดแคลนแพทย์ อีก
ทั้งอัตราส่วนแพทย์ต่อประชาชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือยังน้อยกว่าค่าเฉลี่ยอัตราส่วนแพทย์
ต่อประชาชนของประเทศ เป็นการเปิดโอกาสให้คนในท้องถิ ่นที ่เข้าใจบริบท วิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือได้เข้าศึกษาต่อเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและกลับมาพัฒนาท้องถิ่น 
ทำให้ประชาชนสามารถเข้ารับการดูแลรักษาพยาบาลได้ที่โรงพยาบาลของคณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด เป็นการอำนวยความสะดวกในด้านการรักษาพยาบาล และดูแลผู้ที่
เจ็บป่วย โดยมีสถานที่การให้การรักษาพยาบาลของจังหวัดร้อยเอ็ดเพ่ิมขึ้น ลดจำนวนผู้ป่วยและ
ความแออัดของสถานพยาบาลในจังหวัดร้อยเอ็ดในขณะนี้ 

1.2) ความคิดเห็นที่กังวล เพราะ การจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ในปัจจุบันมี
จำนวนมหาวิทยาลัยหลายแห่ง ได้ดำเนินการจัดการเร ียนการสอนแพทยศาสตร์ทั ้งใน
มหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชนจำนวนมาก และมีอัตลักษณ์ของแต่ละสถาบันที่เปิดทำการเรียน
การสอนมาเป็นระยะเวลายาวนานแล้ว และอีกท้ังในระยะเวลาอันใกล้นี้ บุคลากรทางการแพทย์
ที่จบจากสถาบันเหล่านี้ได้รับ การบรรจุในภาคราชการจะเกิดการอ่ิมตัว ถ้าหากมหาวิทยาลัยราช
ภัฏร้อยเอ็ดจะผลิตกว่าที่ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดผลิตบัณฑิตออกไปได้คือประมาณปี 
พ.ศ. 2570 ซึ่งในเวลานั้นจำนวนแพทย์อาจจะเกิดการอ่ิมตัวในการบรรจุเข้าสู่ระบบราชการ และ
ยังต้องมีการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานของแพทยสภาและเกณฑ์มาตรฐานโลก (World 
Federation for Medical Education: WFME) และเดิมนโยบายการจัดการอุดมศึกษาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเน้นด้านการผลิตและพัฒนาครู แล้วจะเปลี่ยนเป็นด้านการผลิตบุคลากร
สาธารณสุข ทำให้นโยบายเปลี่ยนไป เหมือนเริ่มต้นใหม่จึงอาจจะทำให้เกิดความไม่คุ้นเคย และ
ความเป็นสถาบันผลิตและพัฒนาครูจะเปลี่ยนไปหรือไม่ อีกท้ังโครงสร้างพ้ืนฐานและงบประมาณ
อาจจะไม่เพียงพอ โดยเฉพาะด้านงบประมาณในการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ซึ่งจะต้องใช้จำนวน
มาก และจะเกิดการแข่งขันกับสถาบันผลิตแพทย์ที่มีชื่อเสียงเป็นอัตลักษณ์ที่มีอยู่เดิม รวมถึง
ด้านการสร้างบัณฑิตที่แตกต่างจากสถาบันที่ผลิตเดิม 

2) ข้อเสนอแนะ ควรกำหนดแนวทางการผลิตให้ช ัดเจน โดยศึกษาในกรณีที ่มี
มหาวิทยาลัยที่ได้ดำเนินการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มีการดำเนินการอย่างไรบ้าง และพบ
ปัญหาอุปสรรคอย่างไรบ้าง การศึกษาผลกระทบก่อนการจัดตั ้งทั ้งผลกระทบภายในและ
ผลกระทบภายนอกมหาวิทยาลัย สร้างความแตกต่างจากสถาบันผลิตแพทย์ที่มีอยู่ก่อน คือ การ
สร้างอัตลักษณ์ของแพทย์ประจำครอบครัว (แพทย์ประจำครอบครัว ) และการรับนักศึกษาที่
สำเร็จการศึกษาในสายวิทยาศาสตร์เข้าเรียนในหลักสูตรที่สำคัญคือประชุมปรึกษาหารือ และทำ
ข้อตกลงความร่วมมือกับหน่วยงาน สถาบัน และภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดตั้งคณะ
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แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ทั้งหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน
และควรมีการเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้านที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานในการดำเนินการจัดตั้ง
คณะแพทยศาสตร์ตามข้อกำหนดของแพทยสภาและหน่วยงานต่าง ๆ ที่กำกับดูแล 

2. พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ในการดำเนินการจัดตั้งและผลิต พบว่า  
พันธกิจแรกของการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด คือ ต้อง

สามารถดำเนินการตามเงื ่อนไขของแพทยสภาและมาตรฐานของ World Federation for 
Medical Education (WFME) ครบทั ้ง 9 ข้อ และพันธกิจในการจัดตั ้งคณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด จะมีความเหมือนกับพันธกิจเดิมของมหาวิทยาลัย 4 ด้าน ได้แก่  
(1) การผลิตบัณฑิต (2) การวิจัย (3) การบริการวิชาการ และ (4) การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  

นอกจากนี้ พบว่า ผู้ทรงคุณวุฒิได้เสนอว่า ควรสร้างพันธกิจอีก 1 ด้านที่แตกต่างจาก
มหาวิทยาลัยอื่น ๆ เพื่อเป็นเอกลักษณ์เฉพาะด้านของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด นั่นคือ ด้าน
ภูมิปัญญาไทย สามารถทำวิจัยและต่อยอดด้านการใช้สมุนไพรไทย ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพและ
การบริบาลผู้ป่วยได้  

3. คุณลักษณะบัณฑิตแพทย์ที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด พบว่า  
คุณลักษณะของบัณฑิตแพทย์ในมาตรฐานการผลิต ในการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดนั้น จะต้องผลิตบัณฑิตแพทย์ให้ได้มาตรฐานเดียวกันกับทุกสถาบัน
ที ่ผล ิตและควรมีความสามารถครบทุกด้านตามเกณฑ์แพทยสภาและมาตรฐาน  World 
Federation For Medical Education (WFME) ได ้แก ่ (1) ประพฤติตนอย่างมีจร ิยธรรม
เหมาะสมกับความเป็นแพทย์ (2) ประยุกต์ความรู้ในการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือ
การวินิจฉัย ดูแลรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ป่วยอย่างเป็นองค์รวม สมเหตุผล และปลอดภัย 
(3) สร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคในระดับครอบครัว ชุมชน และประชาชน (4) สื่อสารและสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีกับผู้ป่วย ญาติ และประชาชน (5) สื่อสารและปฏิบัติงานร่วมกับแพทย์และ
บุคลากรในระบบสุขภาพ และ (6) พัฒนาความรู้ความสามารถและพฤติกรรมในการประกอบ
วิชาชีพเวชกรรมของตนเอง  

ส่วนคุณลักษณะของบัณฑิตแพทย์ในส่วนที่เพิ่มเติม ได้แก่ (1) ทำงานรองรับประชาชน
ในพ้ืนที่ (2) มีการปฏิบัติตนเป็นแบบ แพทย์ประจำครอบครัว  (3) มีความรู้ความเข้าใจภูมิสังคม
หรือบริบทสังคมในจังหวัดร้อยเอ็ดหรือจังหวัดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (4) คิดวิเคราะห์
กระบวนการของปัญหา สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ (5) มีการเรียนรู้ตลอดเวลาโดยเรียนรู้
ตลอดชีวิต (6) ปฏิบัติตามพระราชดำริของสมเด็จ พระราชบิดาแห่งการแพทย์ไทย (7) มี
จิตสำนึกในการบริการ (8) มีทัศนคติที่ดีต่อการเสียสละ (9) มีความสามารถในการวิจัย (10) มี
ความสามารถในแพทย์แผนตะวันออกทั้งภูมิปัญญาไทยและการฝังเข็ ม และ (11) มีความรู้
ความสามารถในแพทยศาสตร์ศึกษา 
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4. การจัดการเรียนการสอนของคณะแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด พบว่า  
การจัดการเรียนการสอนของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ควรมี

เกณฑ์หรือมาตรฐานการจัดทำข้อกำหนดในการเรียน พร้อมทั้งควรมีเกณฑ์หรื อมาตรฐานการ
จัดทำข้อกำหนดในการเรียนร่วม ที่ให้ได้มาตรฐานตามที่กำหนดไว้ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
กำหนดไว้ในมหาวิทยาลัย หลักสูตรของแพทยศาสตร์ศึกษา ระบบโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ นั้น 
ต้องมีความสมบูรณ์พร้อมใช้งาน รวมถึงการสร้างความร่วมมือกับโรงพยาบาลในการจัด
การศึกษาแพทยศาสตร์ ซึ่ง การจัดการเรียนการสอนสามารถจัดแบ่งออกเป็น 1) เตรียมแพทย์ 
เรียน 1 ปี เพื่อเตรียมนักศึกษาแพทย์ให้เข้าใจในความเป็นมนุษย์ เช่น การทำงานเป็นทีม การ
ติดต่อสื่อสาร การปรับตัว โดยเรียนที่คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ดร่วมกับสาขาอื่น ๆ 2)  ชั้นปรีคลินิก เรียน 2 ปี เพื่อให้นักศึกษาแพทย์ได้มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับสาขาวิชาทางการแพทย์ เช่น กายวิภาคศาสตร์ จุลชีววิทยา สรีรวิทยา เคมี เภสัช
วิทยาพยาธิวิทยา เวชศาสตร์ชุมชน โดยเรียนที่คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
และ 3) ปีที่ 4 - ปีที่ 6 เรียน 3 ปี เพื่อให้นักศึกษาแพทย์ได้ศึกษาเรื่องแพทยศาสตร์ศึกษา การ
ประเมินการศึกษา เพื่อให้นักศึกษาแพทย์มีความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านโดยศึกษาเล่าเรยีน
ที ่โรงพยาบาลกระทรวงสาธารณสุขและบางส่วนในอนาคตจะเรียนที่โรงพยาบาลทางคณะ
แพทยศาสตร์ด้วย 

การจัดการเรียนการสอนนั้นแพทย์ต้องเรียนแบบเวชปฏิบัติ เพราะเป็นทั้งศาสตร์และ
ศิลป์ ซึ่งเป็นแบบ Active learning, E - learning, Problem–based Learning : PBL โดยควร
มีการบรรยายเพียงร้อยละ 25 - 30 และนอกนั้นควรเป็นแบบ Active learning เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง แต่การฝึกทักษะต้องฝึกปฏิบัติจากครูแพทย์ 

 
อภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง การศึกษาความคิดเห็นที่มีต่อการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด คณะผู้วิจัยขออภิปรายผลการวิจัยใน 4 ประเด็นหลัก และองค์ความรู้จากการ
วิจัยรายละเอียด ดังนี้ 

1) ความเห็นต่อโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  
การดำเนินการโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์นั้น ประกอบไปด้วยความคิดเห็นของ

ผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 2 ด้าน คือ ด้านที่เห็นด้วย เนื่องจากการที่เปิดคณะแพทย์ในมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเป็นเรื่องที่ท้าทายและแสดงถึงการพัฒนาท้องถิ่นในด้านสาธารณสุข โดยเฉพาะในภูมิภาค
ตะวันนอกเฉียงเหนือเองที่จะมีทั้งบุคลากรทางการแพทย์และโรงพยาบาลที่เพิ่มขึ้นเพื่อรองรับ
จำนวนประชาชนในภูมิภาคนั ้นๆ ให้เกิดความเพียงพอลดปัญหาการกระจุกตัวในการเข้า
รักษาพยาบาลในโรงพยาบาลบางแห่ง อีกทั้งยังเป็นช่องทางในการส่งเสริมให้มีแพทย์เฉพาะทาง
ที่มีความรู้ความเข้าใจในโรคเฉพาะท้องถิ่นในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในขณะที่ข้อวิตก
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กังวลในการจัดตั้งคณะแพทย์นั้นคือทั้งในระยะเวลาอันใกล้นี้ บุคลากรทางการแพทย์ได้รับการ
บรรจุในภาคราชการจะเกิดการอ่ิมตัวซึ่งอาจจะส่งต่อบัณฑิตที่จบการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราช
ภัฏร้อยเอ็ดในอนาคต และการที่มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดมีพันธกิจเดิมนั้นผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาครู เมื่อเปลี่ยนมาส่งเสริมการผลิตบุคลากรสาธารณสุข จะส่งผลทำให้นโยบายมีการ
เปลี่ยนไป เกิดความไม่คุ้นชินต้องมีการใช้โครงสร้างพ้ืนฐานและงบประมาณที่เปลี่ยนและมากขึ้น
อาจจะส่งผลให้เกิดไม่เพียงพอของโครงสร้างพื้นฐานและงบประมาณ อย่างไรก็ตามการสร้าง
ความโดดเด่นเฉพาะตัวให้กับคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดให้มีอัตลักษณ์ที่
แตกต่างจากคณะแพทยศาสตร์ทั้งในมหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชนจำนวนที่ผ่านมานั้นเป็นสิ่งที่
มหาวิทยาลัยควรดำเนินการ โดยเฉพาะการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาเป็นส่ วนหนึ่งในการ
สร้างอัตลักษณ์ให้กับทางคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ซึ่งสอดคล้องกับการ
การสังเคราะห์การปรับตัวและจุดยืนของภูมิปัญญาการแพทย์พื้นบ้านในระบบสุขภาพชุมชน : 
กรณีศึกษาจังหวัดกาญจนบุรีที่มองเห็นความสำคัญของการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีบทบาท
สำคัญต่อการเข้ามารักษาการแพทย์แผนปัจจุบัน เมื่อแผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 10 
(พ.ศ. 2550–2554) ยุทธศาสตร์ที่ 5 มุ่งบูรณาการการแพทย์แผนไทย การแพทย์พื้นบ้าน และ
การแพทย์ทางเลือก เข้าสู่ระบบบริการสุขภาพแห่งชาติ โดยกำหนดให้โรงพยาบาลทั่วไปและ
โรงพยาบาลชุมชนมีการใช้ยา สมุนไพรไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 และ 10 ตามลำดับ (คณะกรรมการ
อำนวยการจัดทำแผนพัฒนาสุขภาพ แห่งชาติ ฉบับที่ 10, 2550) และในช่วง แผนพัฒนาสุขภาพ
แห่งชาติ ฉบับที ่ 11 (พ.ศ. 2555– 2559) ยุทธศาสตร์ที ่ 1 ยังคงเน้นการพึ ่งพาตนเองด้าน 
สุขภาพบนพื้นฐานภูมิปัญญาไทย เพื่อให้มีองค์ความรู้ ด้านภูมิปัญญาไทยที่ปลอดภัยต่อสุขภาพ
และเป็นที่ยอมรับมากขึ้น (คณะกรรมการอำนวยการจัดทำแผน พัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 
11, 2555)  

2) พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ในการดำเนินโครงการจัดตั ้ง คณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

สำหรับพันธกิจของการจัดตังคณะแพทยศาสตร์ต้องสามารถดำเนินการตามเงื่อนไขของ
แพทยสภาและมาตรฐานของ World Federation for Medical Education (WFME) ครบทั้ง 
9 ข้อ จัดโครงสร้างพื ้นฐานที่เหมาะสมในการรับรองการจัดการเรียนการสอนโดยมีความ
เหมือนกับพันธกิจเดิมของมหาวิทยาลัย 4 ด้าน คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ 
และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และ 1 ด้านที ่แตกต่างจากมหาวิทยาลัยอื ่น ๆ เพื ่อเป็น
เอกลักษณ์เฉพาะด้านของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด คือ ด้านภูมิปัญญาไทย ทั ้งนี ้สืบ
เนื่องมาจากการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ต้องมุ่งเน้นที่จะผลิตบัณฑิตออกไปเพื่อประกอบ
อาชีพรับใช้สังคม ดังนั้น พันธกิจด้านที่หนึ่ง คือ การผลิตบัณฑิตจึงมีความจำเป็นสูงสุดในการ
กำหนดพันธกิจของการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาหรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
ผู้เรียนมีความรู้ในวิชาการและวิชาชีพ มีคุณลักษณะตามหลักสูตรที่กำหนด การเรียนการสอนใน
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ยุคปัจจุบันใช้หลักการของการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พันธกิจด้านที่สอง 
คือ การวิจัย การจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาต้องมีการสร้างและพัฒนาความรู้ให้
ทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ การวิจัยจึงเป็นเครื่องมืออย่างหนึ่งที่จะช่วยสร้างองค์ความรู้ 
และการแก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนได้ ตลอดจนการวิจัยเพื่อศึกษาแนวทางการบริหาร
จัดการศึกษาให้ได้คุณภาพเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา พันธกิจด้านที่
สาม คือ การบริการวิชาการแก่สังคมเป็นหนึ่งในภารกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษาที่พึงให้บริการ
ทางวิชาการแก่ชุมชน สังคม และประเทศชาติในรูปแบบต่าง ๆ ตามความถนัดและในด้านที่
มหาวิทยาลัยมีความเชี ่ยวชาญ โดยเฉพาะด้านการแพทย์และสาธารณสุข เพราะการที่
มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ซึ่งอยู่ในฐานะท่ีเป็นที่พ่ึงของชุมชนหรือสังคมในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด
และบริเวณพื้นที่บริการจะสามารถเป็นแหล่งอ้างอิงทางวิชาการ หรือทำหน้าที่ใดที่มีผลต่อการ
พัฒนาชุมชนในเขตบริการในด้านวิชาการหรือการพัฒนาความรู ้ตลอดจนความเข้มแข็ง 
ประเทศชาติและนานาชาติ โดยมีการนำความรู้และประสบการณ์มาใช้พัฒนาหรือบูรณาการเข้า
กับการเรียนการสอนและการวิจัย และพันธกิจด้านที่สี่ คือ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมนั้น ถือ
เป็นพันธกิจสำคัญประการหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา ดังนั้น โครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด จึงต้องมีระบบและกลไกการดำเนินงานด้านนี้ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและคุณภาพ โดยมีจุดเน้นเฉพาะที่แตกต่างกันตามจุดเน้น บริบทและธรรมชาติของ
มหาวิทยาลัย และมีการบูรณาการเข้ากับพันธกิจอ่ืนๆ โดยเฉพาะการผลิตบัณฑิตรวมทั้งมีการจัด
กิจกรรมที่ฟื้นฟู อนุรักษ์ สืบสาน พัฒนา เผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม สร้างสรรค์ ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ ่นให้เป็นรากฐานการพัฒนาองค์ความรู ้ที ่ด ีขึ ้น สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม (2550) ที่ได้ระบุพันธกิจของคณะแพทยศาสตร์ว่ามีพันธกิจด้านผลิตแพทย์ การ
วิจัย และพัฒนาองค์ความรู้ การบริการวิชาการ การอนุรักษ์ และพัฒนาการทำนุบำรุงศิลปะและ
ว ัฒนธรรม และพ ัฒนาระบบบร ิหารและจ ัดการ และย ังสอดค ล ้องก ับภารก ิ จของ
สถาบันอุดมศึกษา ประกอบด้วยมาตรฐานย่อยด้านต่าง ๆ 5 ด้าน (สำนักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา, 2558) ได้แก่ ด้านการผลิตบัณฑิต ด้านการวิจัย ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่
สังคม ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ด้านการบริหารจัดการ และยังสอดคล้องกับคณะ
แพทยศาสตร์ โรงพยาบาลรามาธิบดี (ม.ป.ป.) ที่ได้ระบุพันธกิจว่า จัดการศึกษา สร้างงานวิจัย 
ให้การบริการวิชาการ และดูแลสุขภาพ เพ่ือสุขภาวะของสังคม ทั้งด้านการผลิตบัณฑิต ด้านการ
วิจัย ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมและด้าน
การบริหารจัดการ และคณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาลรามาธิบดี (ม.ป.ป.) ได้กำหนดพันธกิจว่า 
จัดการศึกษา สร้างงานวิจัย ให้การบริการวิชาการ และดูแลสุขภาพ เพ่ือสุขภาวะของสังคม ส่วน
คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ม.ป.ป.) ได้ระบุพันธกิจคณะแพทยศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้แก่ “ผลิตบัณฑิตและแพทย์เฉพาะทางที่มีคุณภาพ กอปรด้วย
คุณธรรม สร้างงานวิจัยที่มีคุณค่า ให้บริการทางการแพทย์และวิชาการเพ่ือชี้นำสังคม เป็นแหล่ง
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อ้างอิงทางวิชาการของชาติและนานาชาติ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความภูมิใจในสถาบัน” 
และยังมีคณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร (ม.ป.ป.) ที่ได้ระบุพันธกิจคณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร คือ ผลิตบัณฑิตแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์ที่มีความรู้ ความสามารถ 
มีคุณธรรม จริยธรรม สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพื ่อนำมาใช้ประโยชน์ ให้บริการทาง
การแพทย์ระดับมาตรฐานสากล รวมถึงการบริการวิชาการเพ่ือสังคม และทำนุศิลปวัฒนธรรมอัน
ดีงาม ส่วนพันธกิจ  ด้านที่ 5 คือ ด้านภูมิปัญญาไทยที่สามารถทำวิจัยและต่อยอดด้านการใช้
สมุนไพรไทยที ่เกี ่ยวข้องกับสุขภาพและการบริบาลผู ้ป่วยได้ สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม (2550) ได้กำหนดพันธกิจของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคามไว้
ประการหนึ่งคือ ผลิตแพทย์ แพทย์แผนไทยประยุกต์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์
สุขภาพและบุคลากรทางการแพทย์ให้สอดคล้องกับแนวคิดการปฏิรูประบบบริการทาง
การแพทย์การสาธารณสุขของประเทศ 

3) คุณลักษณะบัณฑิตแพทย์ที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
ในส่วนคุณลักษณะบัณฑิตแพทย์ที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ควรมี

ความสามารถครบทุกด ้านตามเกณฑ์แพทยสภาและมาตรฐาน World Federation for 
Medical Education (WFME) และคุณลักษณะบัณฑิตแพทย์ที ่พึงประสงค์นอกเหนือจากที่
กำหนดซึ่งจะแสดงอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด เช่น มีความรู้ความเข้าใจภูมิสังคม
หรือบริบทสังคมในจังหวัดร้อยเอ็ดหรือจังหวัดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นบัณฑิตที่ทำงาน
รองรับประชาชนในพื้นที่มีการปฏิบัติตนเป็นแบบแพทย์ประจำครอบครัว มีความสามารถใน
แพทย์แผนตะวันออก ทั้งภูมิปัญญาไทยและการฝังเข็ม กล่าวคือ มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับ
สมุนไพรไทย ความรู้เกี่ยวกับบัญชียาหลักของชาติ 91 ตำหรับ สามารถใช้สมุนไพรในการดูแล
รักษาผู้ป่วยได้ และการฝังเข็ม มีความรู้เบื ้องต้นเกี่ยวกับการฝังเข็ม ซึ่งองค์การอนามัยโลก 
(WHO) ได้รับรองการฝังเข็มสามารถรักษาโรคได้  52 โรค มีความรู้ความสามารถในการนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ สอดคล้องกับราชกิจจานุเบกษา (2561) 
ได้ระบุถึงกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของสาขาวิชาแพทย์ศาสตร์ว่าต้องมี ความรู้ทางวิทยาศาสตร์
การแพทย์รวมทั้งการแพทย์แผนไทย การแพทย์ทางเลือก และเทคโนโลยีทางการแพทย์ สืบเนื่อง
จากการรักษาและพื้นฟูสุขภาพของบุคคลนั้นมีหลากหลายวิธีทั้งที่ได้รับการยอมรับ คือ ผ่าน
กระบวนการวิจัย ตรวจสอบศึกษาแล้ว โดยเฉพาะการแพทย์แผนไทยหรือแผนตะวันออกมีก าร
ศึกษาวิจัยการใช้สมุนไพร และการรักษาแบบอื่น ดังนั้น บัณฑิตแพทย์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ดจะต้องมีความรู้ความเชี่ยวชาญทั้งการแพทย์แผนตะวันตก และการแพทย์ตะวันออกเพ่ือ
ประสิทธิภาพของการรักษา รวมทั้งคุณลักษณะที่แสดงถึงอัตลักษณ์ความเป็นวิถีชีวิตของชุมชน
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อทำการรักษาได้ถูกต้อง วิถีชีวิตคนในชุมชนจะทำให้เข้าใจ
พฤติกรรมสุขภาพ ทำให้เชื่อมต่อไปยังการวินิจฉัยโรคและรักษาได้ ผลการวิจัยที่พบสอดคล้องกับ 
ราชกิจจานุเบกษา (2561) ที่ได้ระบุว่าหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต มีวัตถุประสงค์เพื่อผลิต



R-72 ปีที่ 12 ฉบบัที่ 2 มีนาคม – เมษายน 2566Vol. 12 No.2 March - April 2023 

 

บัณฑิตแพทย์ต้องประพฤติตนอย่างมีจริยธรรมเหมาะสมกับความเป็นแพทย์ ประยุกต์ความรู้ใน
การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือการวินิจฉัย ดูแลรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยอย่าง
เป็นองค์รวม สมเหตุผลและปลอดภัย อีกทั้งยังต้องสร้างเสริมสุขภาพป้องกันโรค ในระดับ
ครอบครัว ชุมชน และประชาชน รวมทั้งราชกิจจานุเบกษา (2561) ยังได้ระบุถึงกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิของสาขาวิชาแพทยศาสตร์ว่ามี 6 ด้าน คือด้านคุณธรรม จริยธรรมด้านความรู้ ด้านทักษะ
ทางปัญญา ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะ  การวิเคราะห์เชิง
ต ั ว เลข การส ื ่ อสาร และการใช ้ เทคโ นโลย ีสารสนเทศ และด ้านท ักษะพ ิส ัย  และ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ม.ป.ป.) ได้กำหนดผลตามหลักสูตรการศึกษาคณะแพทยศาสตร์ว่า มี
ความคิดอย่างมีวิจารณญาณและการตัดสินใจทางคลินิกอย่างมีเหตุผล (Critical Thinking and 
Clinical Reasoning) และมีเจตคติและความสามารถเหมาะสมที่จะปฏิบัติงานได้ในทุกชุมชน 
(Community - Mind) 

4) การจัดการเรียนการสอนของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
ในส่วนของการจัดการเรียนการสอนของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ร้อยเอ็ด ผลการวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน พบว่า ควรมีเกณฑ์หรือมาตรฐานการ
จัดทำข้อกำหนดในการเรียนที่ได้มาตรฐานทั้งของมหาวิทยาลัย หลักสูตรของแพทยศาสตร์ศึกษา 
และความสมบูรณ์ของระบบโครงสร้างพื ้นฐานต่าง ๆ รวมทั ้งการสร้างความร่วมมือกับ
โรงพยาบาลในการจัดการศึกษาแพทยศาสตร์ เนื่องจากหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน
นั้นต้องสามารถกระตุ้นให้นิสิตนักศึกษามีความรับผิดชอบในกระบวนการเรียนรู้ของตนเอง โดย
ที่สถาบันการศึกษาควรจัดหลักสูตรที ่มีการปรับแก้เนื้อหาทางด้านพฤติกรรมศาสตร์ ด้าน
สังคมศาสตร์ และด้านเวชจริยศาสตร์ให้เข้ากับ(สอดคล้อง)กับสภาพของการสาธารณสุขที่
เปลี่ยนไป ทำให้เชื่อมั่นได้ว่านิสิตนักศึกษาบรรลุผลลัพธ์ทางการศึกษาที่พึงประสงค์ สอดคล้อง
กับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (มปป.) ที่ระบุการจัดการเรียนการสอนของคณะแพทย์ศาสตร์ว่า
ต้องให้นิสิตนักศึกษามีความรู้ความสามารถ และทักษะพ้ืนฐานทางวิชาชีพตามเกณฑ์มาตรฐานผู้
ประกอบวิชาชีพเวชกรรม และเป็นไปตามที่ราชกิจานุเบกษา (2561) ที่ได้ระบุว่าแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนของสาขาแพทยศาสตร์ไว้ว ่า การจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชา
แพทยศาสตร์พึงใช้หลักการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ เน้น
ปัญหาเป็นฐาน มีการใช้เทคโนโลยีเสริม คำนึงถึงศักยภาพและความสนใจของผู้เรียนที่มีการ
วางแผนอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมการเรียนรู ้แบบสหวิชาชีพโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน การจัด
ประสบการณ์คลินิกตั้งแต่ช่วงต้นของหลักสูตร เน้นการปฏิบัติจริง และให้ผู้เรียนรับผิดชอบการ
เรียนรู้ของตนเอง โดยเลือกใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
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องค์ความรู้จากการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การศึกษาความคิดเห็นที่มีต่อการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏร้อยเอ็ด คณะผู้วิจัย สามารถสังเคราะห์ได้องค์ความรู้ดังแผนภาพ ต่อไปนี้ 

 
 

ภาพที่ 1 องค์ความรู้จากการวิจัย 
องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย พบว่า การจัดตั้งคณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ร้อยเอ็ด ต้องทำการศึกษาสภาพแวดล้อมทั้งภายในภายนอกมาร่วมในการวิเคราะห์ สำหรับการ
จัดตั้งคณะแพทย์ศาสตร์ โดยใช้องค์ประกอบ 4 ประการ ได้แก่ 1) การจัดตั้งคณะแพทย์ มี 2 
ประเด็นที่ควรพิจารณา คือ ความเห็นที่เห็นด้วยกับความเห็นที่เป็นกังวล 2) พันธกิจการจัดตั้ง
คณะแพทย์ ควรสร้างพันธกิจอีก 1 ด้านที่แตกต่างจากมหาวิทยาลัยอื่น ๆ เพื่อเป็นเอกลักษณ์
เฉพาะด้านของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด นั่นคือ ด้านภูมิปัญญาไทย สามารถทำวิจัยและต่อ
ยอดด้านการใช้สมุนไพรไทย 3) ผลิตบัณฑิตแพทย์ ควรมีคุณลักษณะของบัณฑิตแพทย์ในส่วนที่
เพิ่มเติม ได้แก่ (1) ทำงานรองรับประชาชนในพื้นที่ (2) มีการปฏิบัติตนเป็นแบบแพทย์ประจำ
ครอบครัว (3) มีความรู้ความเข้าใจภูมิสังคมหรือบริบทสังคมในจังหวัดร้อยเอ็ดหรือจังหวัดใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (4) คิดว ิเคราะห์กระบวนการของปัญหา สามารถคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (5) มีการเรียนรู้ตลอดเวลาโดยเรียนรู้ตลอดชีวิต (6) ปฏิบัติตามพระราชดำริของ
สมเด็จ พระราชบิดาแห่งการแพทย์ไทย (7) มีจิตสำนึกในการบริการ  (8) มีทัศนคติที่ดีต่อการ
เสียสละ (9) มีความสามารถในการวิจัย (10) มีความสามารถในแพทย์แผนตะวันออกทั้งภูมิ
ปัญญาไทยและการฝังเข็ม และ (11) มีความรู้ความสามารถในแพทยศาสตร์ศึกษาและ 4) ต้องมี
เกณฑ์หรือมาตรการจัดทำข้อกำหนดในการเรียน ซึ่งองค์ประกอบหลัก 4 ประการต้องใช้ศาสตร์
เชิงบูรณาการสมัยใหม่ (Integrations) ร่วมกับภูมิปัญญาท้องถิ่น และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ (Technology) เข้ามาช่วยในการจัดการเรียนการสอน อันจะนำไปสู่การผลิตบัณฑิต
แพทย์ที่คุณลักษณะที่พึงประสงค์และเป็นบัณฑิตแพทย์ที่มีเอกลักษณะเฉพาะของมหาวิทยาลัย



R-74 ปีที่ 12 ฉบบัที่ 2 มีนาคม – เมษายน 2566Vol. 12 No.2 March - April 2023 

 

ราชภัฏร้อยเอ็ดอันจะมุ่งสู ่เป้าหมายของผลิตแพทย์ให้มีคุณลักษณะตรงตามเป้าประสงค์และ
เป็นไปตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  

 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
1) โครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ควรสร้างความโดด

เด่นในการผลิตแพทย์ที่ต่างจากสถาบันผลิตแพทย์เดิมที่มีอยู่ เพื่อสร้างความน่าสนใจและสร้าง
ทางเลือกให้แก่บุคคลที่สนใจเรียนต่อทางด้านแพทยศาสตร์ 

2) ควรมีการสร้างความร่วมมือจากชุมชน หน่วยงานของรัฐ และเอกชนในการ
ดำเนินการตามโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  และทำข้อตกลง
ความร่วมมือกับหน่วยงาน สถาบัน และภาคส่วนต่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้องในการจัดตั ้งคณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดทั้งหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

3) ควรมีกระบวนการที่รับนักศึกษาที่ต่างจากกลุ่มการผลิตแพทย์อื่น มีกระบวนการรับ
ที่เข้มข้นทั้งคุณสมบัติและกระบวนการ ได้แก่ การรับแบบนิวแทรค (New Track) คือ การรับผู้ที่
จบปริญญาตรีสาขาทางด้านวิทยาศาสตร์เข้ามาเรียนแพทยศาสตร์เพ่ิมเติมจากการรับปกติ 

4) การกำหนดพันธกิจของมหาวิทยาลัยควรมีการระบุพันธกิจที่ชัดเจนและสอดรับ 
ครอบคลุมกับการจัดการศึกษาในภาพรวมทุกคณะ ซึ่งอาจจะปรับเปลี่ยนแบบก้าวกระโดด หรือ
ค่อยเป็นค่อยไป แต่ทั้งนี้จะต้องอาศัยการมีส่วนร่วมในการกำหนดและตัดสินใจจากหลายภาค
ส่วน 

5) ควรกำหนดพันธกิจของโครงการจัดตั ้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ดใน “ด้านการบริหารจัดการ” ด้วย เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และพันธกิจที่กำหนดไว้ 
รวมทั้งกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 
และกฎหมายที่กำหนดไว้ของโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  

6) การจัดการเรียนการสอนนั้นควรมุ่งเน้นการเป็นแพทย์รองรับสังคมชนบทที่มีลักษณะ
เป็นแพทย์ประจำครอบครัว การมุ่งให้เป็นแพทย์ที่ลักษณะการเรียน Innovation 

7) ควรนำผลการวิจัยที่ได้นำเสนอต่อที่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย เพื่อนำไปสู่
การพิจารณาและปรับใช้ในการกำหนดแนวทางนโยบายในการพัฒนามหาวิทยาลัยในลำดับต่อไป 

ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป 
1) ควรศึกษาวิจัยสร้างเกณฑ์การวัดและประเมินผลด้านคุณธรรม จริยธรรมของบัณฑิต

แพทย์ที ่พึงประสงค์ขึ ้นมาในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ Thai 
Qualifications Framework for Higher Education, TQF: HEd (มคอ.) ที ่สอดคล้องกับอัต
ลักษณ์ของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดต่อไป 
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2) ควรมีการวิจัยศึกษาเกณฑ์หรือมาตรฐานการจัดทำข้อกำหนดในการเรียน พร้อมทั้ง
ควรมีเกณฑ์หรือมาตรฐานการจัดทำข้อกำหนดในการเรียนร่วมที่ให้ได้มาตรฐานตามที่กำหนดไว้
ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และกำหนดไว้ในมหาวิทยาลัย หลักสูตรของแพทยศาสตร์ศึกษา 

3) ควรมีการศึกษาสำรวจความคิดเห็นเพิ ่มเติมจากแพทย์ทางเลือกในเขตบริการ
สาธารณสุข 
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