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แนวทางการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 

Development latency village original sufficient economy 
trend by participating in of the community 

 
วรรณมาฆะ  เกษรดอกไม้ 

 
บทคัดย่อ 

 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ๑.ศึกษากระบวนการเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรี
สุข ๒.ศึกษาสภาพปัญหาหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรีสุข และ ๓.ศึกษาแนว
ทางการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน เป็นการ
วิจัยเชิงคุณภาพ(qualitative research) โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก และการสนทนากลุ่มเพ่ือหา
แนวทางการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
ศักยภาพหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนในเขตพ้ืนที่อ่ืนๆ เพ่ือ
การพัฒนาอย่างยั่งยืนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 ผลการวิจัยพบว่า  
 ๑. กระบวนการเศรษฐกิจพอเพียงผลการศึกษาพบว่า  มีกระบวนการเศรษฐกิจ
พอเพียงที่ยึดการเกษตรแบบผสมผสานเป็นหลัก  การด าเนินกิจกรรมที่เหมือนการด ารงชีวิต
ประจ าวัน        
 ๒. สภาพปัญหาของหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรีสุข คือ ๒.๑ ความไม่
ต่อเนื่องของนโยบายและแนวทางการพัฒนา ๒.๒ มีการรับความเจริญจากภายนอกชุมชนเข้าสู่
ชุมชน  ๒.๓ การมีส่วนร่วมของชุมชนลดน้อยลง ๓. แนวทางการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้าน
ต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน คือ การด าเนินกิจกรรมการพัฒนากลุ่ม
ชุมชนด้วยความต่อเนื่อง และเพ่ิมจ านวนคร้ังในการติดตามการด าเนินกิจกรรมและประเมินผล
กิจกรรม ตลอดจนผู้น าชุมชนควรมีบทบาทในการสนับสนุนการบริหารงานกลุ่มชุมชน โดยการ
ชักจูงให้สมาชิกเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม กลุ่มชุมชน  พัฒนาชุมชน  สร้างความเป็นน้ าหนึ่งใจ
เดียวกันและหวงแหน  รักษาวิถีชีวิตดั้งเดิมของชุมชนด้วย 
ค าส าคัญ: หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง,  แนวทางการพัฒนาหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
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ABSTRACT 

 This article is intended to 1. Study Sufficiency Economy Process at 
Suksam Srisuk 2. Study on the problem of Sufficiency Economy Village, Srichuk 
Suksa, and 3. Study on the development of the sufficiency economy village 
model by community participation. Qualitative research by in-depth interviews. 
And group discussions to find ways to develop the sufficiency economy model 
village to apply for the development of the sufficiency economy model village 
by engaging community in other areas. For Sustainable Development in 
Sufficiency Economy by Community Participation 
 The  research result 
 1. Sufficiency Economy Process. There is a sufficiency economy 
process that maintains integrated agriculture. To carry out activities like daily 
living.  
 2. The problem of Sufficiency Economy Village, Srisuk Suk, is 2.1. 
Discontinuity of policies and development guidelines. 2.2 The community has 
grown out of the community. 2.3 The participation of the community has 
decreased. 
 3. The development of the potential of Sufficiency Economy Village by 
community participation is the continuous development of community groups. 
And increase the number of follow-up activities and activity evaluations. And 
community leaders should play a role in supporting community management. 
By convincing members to participate in community development, solidarity, 
and tenacious community activities. Maintain the traditional way of life of the 
community. 
Keywords: Sufficiency economy village, development of sufficiency economy 
    village 
 
๑. บทน า 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
(พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔)  ให้ความส าคัญในการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนโดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  ซึ่งในการปฏิบัติได้มอบให้
หน่วยงานที่รับผิดชอบน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมหลายหน่วยงาน  
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โดยกระทรวงมหาดไทยก็เป็นอีกหนึ่งหน่วยงานที่ได้น าหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในการ
พัฒนาชุมชนและวิถีชีวิตของประชาชน  พร้อมทั้งจัดให้มีการประเมินหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบ  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนในแต่ละหมู่บ้านให้มีการ
พัฒนาแบบยั่งยืน   การพัฒนาดังกล่าวเน้นใน  ๔ ด้านที่ส าคัญคือ ด้านจิตใจด้านสังคมด้าน
เศรษฐกิจ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและด้านการเรียนรู้  เพ่ือจัดระดับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ ๓ ระดับ  คือ  
 ระดับที่ ๑ ระดับพออยู่พอกิน ซึ่งมีตัวชี้วัดส าคัญของระดับการพัฒนา จ านวน ๑
ตัวชี้วัด  
 ระดับที่ ๒ ระดับอยู่ดีกินดี ซึ่งมีตัวชี้วัดส าคัญของระดับการพัฒนา จ านวน  ๒๒ 
ตัวชี้วัด  ระดับท่ี ๓ ระดับม่ังมีศรีสุข ซึ่งมีตัวชี้วัดส าคัญของระดับการพัฒนา จ านวน ๒๓ ตัวชี้วัด 
 จ านวนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงในแต่ละภาคมีจ านวนที่มีความแตกต่างกัน 
กล่าวคือ ภาคเหนือ มีจ านวนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ๓,๔๒๐ หมู่บ้าน มีจ านวนมากที่สุด คิด
เป็นร้อยละ ๕๕.๘๗  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีจ านวนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ๑,๑๖๒ 
หมู่บ้านคิดเป็นร้อยละ ๑๘.๙๘  ภาคใต้มีจ านวนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ๘๔๗  หมู่บ้าน  คิด
เป็นร้อยละ ๑๔.๒๙ และภาคกลางมีจ านวนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงจ านวน ๖๖๕ หมู่บ้าน คิด
เป็นร้อยละ๑๐.๘๖ (กรมการพัฒนาชุมชนกระทรวงมหาดไทย .๒๕๕๘) สรุปเป็นตารางได้ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 

 
 ในภาคเหนือก็มีจ านวนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงที่ลดน้อยลง  กล่าวคือ ในปี  พ.ศ.
๒๕๕๕ มีจ านวน ๖๐๙๐  หมู่บ้าน  ปี พ.ศ. ๒๕๕๖ มีจ านวน ๓๔๒๐ หมู่บ้าน ปี ๒๕๕๗ มี
จ านวน ๘๘๒ หมู่บ้าน ปี  ๒๕๕๘  มีจ านวน  ๑๘๗๘ หมู่บ้าน(กรมการพัฒนาชุมชน
กระทรวงมหาดไทย .๒๕๕๘)   ที่ถือว่ามีจ านวนลดน้อยลงสรุปเป็นตารางได้ดังนี้ 
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ตะวันออกเฉียงเหนือ ๑,๑๖๒ ๑๘.๙๘ 
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๒๕๕๘ ๑๘๗๘ 
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 และจังหวัดนครสวรรค์ก็เป็นหนึ่งในภาคเหนือที่มีจ านวนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
และมีแนวโน้มจะลดน้อยลง จากสถิติหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงในจังหวัดนครสวรรค์ ปี ๒๕๕๗ 
มีหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงระดับพออยู่พอกิน จ านวน ๑๒ หมู่บ้าน อยู่ดีกินดี จ านวน ๕ 
หมู่บ้าน ระดับมั่งมีศรีสุข จ านวน๑ หมู่บ้าน รวม ๑๘ หมู่บ้าน ปี๒๕๕๘ มีหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงระดับพออยู่พอกิน จ านวน ๓๑ หมู่บ้าน  อยู่ดีกินดี จ านวน ๑ หมู่บ้าน ระดับมั่งมีศรีสุข 
จ านวน ๑ หมู่บ้าน รวม ๓๓ หมู่บ้านปี ๒๕๕๙ มีหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงระดับพออยู่พอกิน 
จ านวน ๑๖ หมู่บ้าน อยู่ดีกินดี จ านวน ๒ หมู่บ้าน รวม ๑๘ หมู่บ้าน(กรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย .๒๕๕๘)  สรุปเป็นตารางดังนี้ 

 
พ.ศ. ระดับพออยู่พอกิน ระดับอยู่ดีกินดี ระดับม่ังมีศรีสุข รวม 

๒๕๕๗ ๑๒ ๕ ๑ ๑๘ 
๒๕๕๘ ๓๑ ๑ ๑ ๓๓ 
๒๕๕๙ ๑๖ ๒ ๐ ๑๘ 

 
 ทั้งนี้  จากสถิติดังกล่าวในระดับม่ังมีศรีสุขมีจ านวนลดน้อยลง ส่วนหนึ่งมีลักษณะการ
ด าเนินการมีหลายหน่วยงาน  และแยกส่วนกันท าซึ่งอาจไม่ตรงตามความต้องการ  ประกอบกับ
การด าเนินงานของภาคปฏิบัติที่เจ้าหน้าที่ของรัฐยึดติดกับบทบาทที่เป็นผู้ชี้น าและก ากับ  
ประชาชนมีนิสัยของการเป็นผู้รับบริการจนเคยชิน (สุเมธ  ตันติเวชกุล, ๒๕๔๘) และจากปัญหา
ดังกล่าวผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษารูปแบบแนวทางการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้านต้นแบบ
เศรษฐกิจพอเพียงโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน และศึกษาสภาพปัญหา เพ่ือเป็นแนวทางการ
พัฒนาหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืนในจังหวัดนครสวรรค์  
 
๒.วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 ๒.๑ ศึกษากระบวนการเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรีสุข 
 ๒.๒ ศึกษาสภาพปัญหาหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรีสุข 
 ๒.๓ ศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงโดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 
 
๓. วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ(Qualitative  Research) โดยการสัมภาษณ์แบบ
กึ่งโครงสร้าง และแบบเจาะลึก และการประชุมกลุ่มเพ่ือศึกษากระบวนการ  สภาพปัญหาของ
เศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรีสุข  และแนวทางการพัฒนาหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง
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ระดับมั่งมีศรีสุข  รวมทั้งการสังเกตจากการเข้าร่วมประชุมกลุ่มของประชาชนในพ้ืนที่หมู่ ๗ 
บ้านเกยไชยใต้ ต าบลเกยไชย  อ าเภอชุมแสง  จังหวัดนครสวรรค์  ได้รับการจัดระดับหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ  ระดับมั่งมีศรีสุขในปี ๒๕๕๗ และ หมู่ ๕  บ้านหนองข่อย ต าบล
หนองกระเจา อ าเภอชุมแสง  จังหวัดนครสวรรค์ได้รับการจัดระดับหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบ  ระดับมั่งมีศรีสุขในปี ๒๕๕๘  ของกรมพัฒนาชุมชน (ข้อมูล ณ วันที่ ๙พฤศจิกายน 
๒๕๕๙) สามารถอธิบายวิธีด าเนินการวิจัยได้ดังนี้ 
 ขั้นตอนที่๑ ขั้นเตรียมการ ศึกษาทบทวนเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการ
หมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงและด าเนินการคัดเลือกพ้ืนที่การศึกษา 
 ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นการลงพื้นที่  ศึกษากระบวนการเศรษฐกิจพอเพียงของหมู่บ้าน
ต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงระดับม่ังมีศรีสุข โดยใช้การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างจากประธาน
กลุ่ม  สมาชิกกลุ่ม ผู้น าชุมชน และหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง และศึกษาสภาพปัญหาของ
โดยใช้การสัมภาษณ์แบบลึก จากประธานกลุ่ม  สมาชิกกลุ่ม ผู้น าชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน และ
หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง 
 ขั้นตอนที่ ๓ ระยะหาแนวทางการพัฒนาหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่ง
มีศรีสุข  โดยการน าข้อมูลขั้นตอนที่ ๒ จัดเวทีน าเสนอข้อมูล และระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การหาแนวทางการหมู่บ ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั ่งม ีศร ีส ุขโดยผู ้น าช ุมชน 
ประชาชนทั่วไป  ประธานกลุ่ม  สมาชิกกลุ่ม ปราชญ์ชาวบ้าน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้า
ร่วมเวทีเพ่ือหาแนวทางการพัฒนาหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรีสุข  
 
๔. ผลการวิจัย 
 ๔.๑ กระบวนการเศรษฐกิจพอเพียงระดับม่ังมีศรีสุข 
 จากการศึกษาข้อมูล  พบว่าการด ารงชีวิตของชาวบ้านที่มีความสอดคล้องกับ
เศรษฐกิจพอเพียงมีความพออยู่พอกิน  ไม่เกินตัว  มีการท านา  เลี้ยงปลา  ปลูกผัก ที่เพียงพอ
กับการด ารงชีวิต  สมาชิกกลุ่มก็มีวิถีชีวิตแบบพอเพียง  ปลูกผักบริโภคในครัวเรือน  ท านาปลูก
ข้าวที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต หากเหลือจากการบริโภคจึงจะจ าหน่าย  ซึ่งทุกวันนี้ก็มั่งมีศรีสุข
แบบสุขใจตามวิถีชีวิตที่แท้จริง   
 ๔.๒ ศึกษาสภาพปัญหาหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรีสุข 
 ๑.แนวทางการด าเนินงานที่ขาดการศึกษาบริบทของชุมชน 
 โดยหลักการแล้ว  การส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มจ าเป็นต้องพิจารณาถึงบริบท  วิถีชีวิต  
รวมทั้งสภาพแวดล้อมของชุมชน  เพ่ือประกอบการวิเคราะห์และออกแบบแนวทางการ
ด าเนินงานที่มีความสอดคล้องกับบริบทดังกล่าว  ทั้งนี้  จากการอภิปรายผลข้างต้นพบว่า     
ขาดการศึกษาถึงวิถีชีวิต  อาชีพ  และรายได้ของครัวเรือนซึ่งส่งผลกระทบต่อกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ  รวมทั้งรูปแบบการตั้งบ้านเรือนของสมาชิกกลุ่มที่มีการกระจายตัวอยู่ห่างกัน ได้
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ส่งผลกระทบต่อการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มชุมชนในการด าเนินกิจกรรมของกลุ่ม
ชุมชนร่วมกัน  รวมทั้งส่งผลสืบเนื่องต่อการสร้างเครือข่ายของกลุ่มชุมชนและการส่งเสริมการ
เรียนรู้ของสมาชิกกลุ่มชุมชนด้วยเช่นกัน 
 ๒.การเปลี่ยนแปลงนโยบายและแนวทางการพัฒนา 
 จากการลงพ้ืนที่ศึกษา  พบว่า  ปัญหาส าคัญอีกประการหนึ่งที่ท าให้การด าเนินงาน
ด้านการพัฒนาขาดความต่อเน่ือง  เป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงในเชิงนโยบายและแนว
ทางการพัฒนาของหน่วยงานภาครัฐ  กล่าวคือ  การเปลี่ยนแปลงจะเกิดขึ้นโดยมีสาเหตุมาจาก
การเปลี่ยนแปลงผู้บริหารของหน่วยงาน  ซึ่งมีผลกระทบต่อความต่อเนื่องของการด า เนิน
กิจกรรม  และหมายรวมถึงการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการ  ซึ่งอาจท าให้การ
ก าหนดและตัดสินใจด าเนินนโยบายมีความผิดพลาดหรือไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการ
ของชุมชนได้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม 
 ๓. วิถีชีวิตชุมชนมีการเปลี่ยนแปลง  เพราะรับวัฒนธรรมความเจริญจากเมืองมาสู่
ชุมชน  วิถีชีวิตของชุมชนชนบท  มีความเป็นอยู่แบบพ่ึงพาอาศัย  มีความเมตตาและเผือแผ่ซึ่ง
กันและกัน  ทั้งนี้พบว่าวิถีชีวิตของชุมชนเปลี่ยนแปลงไปแบบต่างคนต่างอยู่  ขาดการช่วยเหลือ
เกื้อกูลซึ่งกันและกัน  ขาดความร่วมมือร่วมใจในการด าเนินกิจกรรมของกลุ่มชุมชน  ส่ งผล
กระทบต่อความสามัคคีของกลุ่มชุมชนด้วย  
 ๔. ภัยธรรมชาติ  จากสภาพภูมิประเทศของพ้ืนที่ที่มีการด ารงชีวิตโดยการท าเกษตร
เป็นหลัก แต่ประสบกับสภาพการขาดน้ าของผลผลิตทางการเกษตร  อาทิ ผัก  ข้าว  พริก     
ซึ่งผลกระทบดังกล่าวก่อให้เกิดการขาดแคลนผลผลิตทางการเกษตรในการด ารงชีวิต  ตลอดจน
ประสบปัญหาผลผลิตไม่มีคุณภาพ   
 ๕. ปัญหาการขาดแคลนที่ดินท ากิน  เพราะเกษตรกรส่วนมากมีอาชีพท าการ
เพาะปลูก  และเช่าที่ดินเพ่ือท ากิน  แต่ต้องประสบกับภัยธรรมชาติและผลผลิตไม่เพียงพอกับ
การด ารงชีพ  ตลอดจนค่าเช่าที่ดินท ากินก็มีราคาสูง  ส่งผลให้ต้องหันไปประกอบอาชีพอ่ืนเพ่ือ
น ารายได้มาจ่ายค่าเช่าที่ 
 ๔.๓  แนวทางการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงโดยการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
 ๑.กรมพัฒนาชุม  กระทรวงมหาดไทย  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรมีการศึกษา
ข้อมูลที่เก่ียวข้องกับบริบทของชุมชน  ว่าเพ่ือให้ทราบสถานการณ์ด้านต่างๆทั้งสภาพภูมิศาสตร์  
ประวัติศาสตร์  เศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรม  การเมืองและการปกครอง เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนได้อย่างถูกต้องด้วย  ทั้งนี้เพ่ือให้มีการสร้างเกณฑ์การเมินที่มีความเหมาะสม
ในแต่ละพ้ืนที่  และเพ่ือความต่อเนื่องในการเป็นหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงต่อไป 
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 ๒.การสร้างแนวทางการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  ด้วยการสร้างความต่อเนื่องของ
นโยบายในการด าเนินงาน  ประกอบกับการสร้างจิตส านึกการพัฒนากับข้าราชการในการสร้าง
ความผูกพันกับพ้ืนที่และเน้นการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง   
 ๓.สร้างจิตส านึกกับเยาวชนในการรักษาธรรมเนียม  ประเพณี และวัฒนธรรมของ
ชุมชน  ป้องกันการหลั่งไหลของความเจริญทางวัฒนธรรมภายนอกเข้าสู่ชุมชน  โดยเร่ิมจาก
ครอบครัวในการปลูกฝังลูกหลานให้รักครอบครัว  ปฏิบัติตามและเข้าร่วมประเพณีวัฒนธรรม
ของชุมชน  ระดับชุมชน โดยการสร้างค่านิยมทางสังคมในการสืบสานประเพณี  วัฒนธรรมของ
ชุมชนว่าเป็นสิ่งมีค่า  และร่วมสืบสานต่อไป 
 ๔.หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรท าการให้ความรู้หรือแนะน าพืชในการท าเกษตรที่ทน
ร้อนหรือใช้น้ าน้อย  แต่ได้ผลผลิตที่ดีกับเกษตรกร  และให้ความรู้ในการวางแผนการตลาดเพ่ือ
ส่งผลผลิตทางการเกษตรด้วย 
 ๕.ควรมีการก าหนดราคาเช่าที่ดินในราคาที่เป็นธรรม หรือจัดสรรที่ดินท ากินให้
เกษตรกรอย่างเพียงพอ   
 
๕.อภิปรายผล 
 ๑. กรมพัฒนาชุม  กระทรวงมหาดไทย  ควรมีการศึกษาข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับบริบท
ของชุมชน  ว่าเพ่ือให้ทราบสถานการณ์ด้านต่างๆท้ังสภาพภูมิศาสตร์  ประวัติศาสตร์  เศรษฐกิจ  
สังคม  วัฒนธรรม  การเมืองและการปกครอง  ตามแนวความคิดของอภิชัย พันธเสน ๑ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักการพัฒนาแบบยั่งยืนของ มูลนิธิโลกสีเขียว๒ ว่าการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชน
อย่างพอเพียงส่วนหนึ่งต้องมีการศึกษาข้อมูลของชุมชนและตอบสนองความต้องการของชุมชน
ได้อย่างถูกต้องด้วย   ทั้งนี้เพ่ือให้มีการสร้างเกณฑ์การเมินที่มีความเหมาะสมในแต่ละพ้ืนที่  
และเพ่ือความต่อเนื่องในการเป็นหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงต่อไป 
 ๒. หน่วยงานภาครัฐ  โดยเฉพาะหน่วยงานที่รับผิดชอบในการส่งเสริมกิจกรรมหลัก
คือ กรมพัฒนาชุม  กระทรวงมหาดไทย  ควรสร้างความเข้าใจในการประยุกต์หลักเศรษฐกิจ
พอเพียงแบบสองทางเพ่ือสร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง  ซึ่งให้ความส าคัญกับการสื่อสารซึ่งกันและ
กันแบบสองทาง  ตามแนวความคิดของพัทยา  สายหู๓ ที่ส่งเสริมการสื่อสารเพ่ือสร้างความ
                                                           

๑ อภิชัย  พันธเสน, สังเคราะห์องค์ความรู้เศรษฐกิจพอพียง, (กรุงเทพมหานคร: ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย, ๒๕๕๔). 

๒ มูลนิธิโลกสีเขียว, สถานการณสิ่งแวดลอมไทย, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท อมรินทรพริ้น, 
๒๕๔๙). 

๓ พัทยา  สายหู, การพัฒนาวัฒนธรรมบนพื้นฐานภูมิปัญญาและศักยภาพของชุมชนในการสัมมนา
ทางวิชาการ  เรื่อง  ภูมิปัญญาพื้นบ้าน, (กรุงเทพมหานคร : ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ , 
๒๕๕๖). 
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เข้าใจในวัตถุประสงค์การจัดตั้งกลุ่มที่ถูกต้อง ซึ่งเป็นไปตามหลักการพัฒนาแบบยั่งยืนของรงค์  
ประพันธ์พงศ์๔ ว่าการสร้างความรู้ความเข้าใจที่ดีควรมีการสื่อสารซึ่งกันและกันแบบสองทาง 
เพ่ือการปฏิบัติอย่างถูกต้องตามวัตถุประสงค์  ทั้งนี้เพ่ือตรวจสอบความเข้าใจในวัตถุประสงค์ที่
ถูกต้อง และสามารถด าเนินกิจกรรมการบริหารจัดการกลุ่มชุมชนได้อย่างต่อเนื่อง 
 ๓.หน่วยงานที่รับผิดชอบในการส่งเสริมกิจกรรมหลักคือ กรมพัฒนาชุมชน  
กระทรวงมหาดไทย  ควรสร้างความรู้ความเข้าใจของผู้น าหรือผู้บริหารของหน่วยงาน                 
ให้มีคุณสมบัติของความดีงาม  ในการมีสติปัญญาและความสามารถในการใช้อิทธิพลหรือ
อ านาจหน้าที่ต่อบุคคลหรือกลุ่มเพ่ือเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายที่ต้องการอย่างต่อเนื่องตาม
แนวความคิดของFiedler๕ Hersey and  Blanchard๖ และสมยศ  นาวีการ๗ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักการพัฒนาแบบยั่งยืนว่ากิจกรรมของกลุ่มชุมชนเข้มแข็งต้องมีการกระท าอย่างต่อเนื่อง  มี
รูปแบบการบริหารงานกลุ่มที่หลากหลายมีความเหมาะสม เป็นต้น 
 
๖. ข้อเสนอแนะการวิจัย 
 ๑. ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาเชิงคุณภาพ จ านวน ๒ พ้ืนที่ ดังนั้นในการ
วิจัยครั้งต่อไป  ควรศึกษาวิจัยในพ้ืนที่อ่ืนๆ  เพ่ือศึกษาเหตุปัจจัยที่ส่งผลต่อความไม่ต่อเนื่องใน
การบริหารของหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงระดับมั่งมีศรีสุข 
 ๒. ในการศึกษาครั้งต่อไป  ผู้วิจัยเห็นว่าควรศึกษากระบวนการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน  ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการรักษาวิถีชุมชุนให้คงอยู่ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ทั้งนี้
เพ่ือประโยชน์ต่อการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน   
 
 
 
 
 
 
                                                           

๔ รงค์  ประพันธ์พงศ์, เศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่, (กรุงเทพมหานคร : เยลโล่การพิมพ์, 
๒๕๕๐). 

๕ Fiedler.F.E. A Theorg of Leaaer ship Effect iven, (New York McGraw-Hill, 1976). 
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