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บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมใน
การปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ท า
การวิเคราะห์เนื้อหาจากกรณีศึกษาของโครงการย่อยทั้ง 3 โครงการ และการสนทนากลุ่ม
เฉพา ะร่ วมกั บผู้ ท ร ง คุณวุ ฒิจ า กสถา บั นครอบครั ว  สถา บั นพร ะพุทธศา สน า 
สถาบันการศึกษา/การปกครอง ด้วยวิธีการสุ่มแบบเจาะจง จ านวน 9 รูป/คน ซ่ึงวิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์ เนื้อหาเชิงพรรณนา และการประเมินผลปฏิบัติการ  
(รายตัวชี้วัด) จากอาสาสมัครผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 50 คน ซ่ึงวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
สถิติ คือ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า   
การพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตใน
สังคมไทย มีลักษณะเป็น “กิจกรรมเครือข่ายคนรุ่นใหม่ต้านทุจริต” ในรูปแบบของกิจกรรม
จิตอาสาที่แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อสังคม ซ่ึงประกอบด้วยกิจกรรมเชิงวิชาการเพ่ือ
ปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตแก่สมาชิกเครือข่ายคนรุ่นใหม่ต้านทุจริต  
และกิจกรรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเผยแพร่ส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตหรือต่อต้านทุจริต
ไปสู่ชุมชนและสังคม 
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Abstract 
 The objective of this research article was to study the potential 
development of the potential development of social institutions for 
instilling moral and honest values in Thailand. This research was an action 
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research, using the research instruments such as content analysis from case 
studies of all 3 subprojects and focus group discussions with 9 experts from 
family institutions, Buddhist institutions, educational institutions/governing 
institutions with specific random sampling then the data were analyzed by 
using descriptive content analysis techniques and the operating evaluation 
(KPI) from 50 volunteers then analyzed the data by using statistics such as 
frequency, percentage, average and standard deviation. Findings were that 
the model of the social development potential for instilling the morality 
and honest values in Thai society were found that it was an "anti-corruption 
activities of new generation network" in the form of volunteer activities that 
demonstrated social responsibility   consisted of academic activities to instill 
moral and honest values for the new generation network members for anti-
corruption, and operational activities to disseminate morality and honesty 
values or anti- corruption value to communities and society. 
Keywords: Potential Development; Social Institutions; Moral and Honest 
Values 
 
บทน า 

นานาอารยประเทศต่างให้ความส าคัญกับการป้องกันและแก้ไขการทุจริต ซ่ึงเป็น
ปัญหาที่น าไปสู่ความยากจน ความอ่อนแอของสังคม และเป็นอุปสรรคที่ขัดขวางการพัฒนา
อย่างแท้จริง (จารุวรรณ สุขุมาลพงษ์, 2556) ปัญหาการทุจริตไม่ได้มีอยู่เฉพาะในประเทศที่
ก าลังพัฒนาเท่านั้น แต่ยังเป็นปัญหาสากลของนานาประเทศทั่วโลกด้วย แม้ว่าปัญหาการ
ทุจริตของแต่ละประเทศจะมาจากพ้ืนฐานความคิดและบริบทท่ีแตกต่างกัน แต่ต่างยอมรับ
กันว่าการทุจริตเป็นภัยร้ายแรงและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ ( Angang, 2002) 
ปัญหาการทุจริตเป็นปัญหาทางศีลธรรมเกิดจากเปลี่ยนแปลงการ รับรู้ของสังคมไปจาก
ความดี ความมีคุณธรรม นึกถึงแต่ความก้าวหน้าของสังคม ไล่ตามความร่ ารวย ความม่ังค่ัง 
ไม่ซาบซ้ึงต่อจริยธรรม คุณธรรมและการกระท าความดี (Gbenga, 2007) 

ในส่วนของประเทศไทยนั้น เป็นที่ทราบกันทั่วไปว่าปัญหาเรื่องการทุจริตเป็น
ปัญหาส าคัญล าดับต้น ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศเป็นอย่างมาก ปัญหา
ดังกล่าวเกิดขึ้นมาช้านานจนฝังรากลึกและพบเกือบทุกกลุ่มอาชีพในสังคมไทย เก่ียวพันกับ
วิถีชีวิตของคนในสังคมไทยมาอย่างยาวนาน (สัมฤทธิ์ ยศสมศักด์ิ, 2549) หากพิจารณาโดย
ละเอียดถึงสาเหตุแท้จริงที่ท าให้เกิดการทุจริตในประเทศไทยแล้ว อาจพบสาเหตุหลาย
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ประการ อาทิเช่น สาเหตุทางด้านบุคคล คือ พฤติกรรมส่วนตัวของเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ มี
ความโลภ สาเหตุทางด้านเศรษฐกิจ คือ เจ้าหน้าที่ของรัฐมีรายได้น้อยไม่พอใช้จ่ายและ
จ าเป็นต้องรักษาสถานภาพทางสังคมของตนไว้จึงท าให้ต้องหาทางทุจริต สาเหตุทางด้าน
สังคม คือ ค่านิยมที่ยกย่องคนร่ ารวยและมีแรงจูงใจจากวัตถุนิยม รวมทั้งการสร้างระบบ
อุปถัมภ์ สาเหตุทางด้านวัฒนธรรม คือ แบบอย่างที่ไม่ถูกต้องในการใช้อ านาจและเวลาไป
หาผลประโยชน์หรือรายได้เพ่ิมเติม สาเหตุทางด้านการเมืองที่เกิดขึ้นจากการรวมกลุ่ม
ระหว่างเจ้าหน้าที่รัฐกับนักการเมืองที่ขาดจิตส านึก ตัดสินใจพิจารณาโครงการต่าง ๆ โดย
จัดสรรประโยชน์ในทางมิชอบระหว่างคนสองกลุ่มนี้  (จารุวรรณ สุขุมาลพงษ์, 2556; 
กฤษฎา แซ่หลี, 2562) 

จากปัญหาดังกล่าว ประเทศไทยจึงให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการประเทศ
โดยมุ่งให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน ในทุกกลุ่มทุกภาคส่วนของสังคมไทย ให้มีพ้ืนฐาน
ทางจิตใจที่ยึดม่ันใน “คุณธรรม” “จริยธรรม” “ความซ่ือสัตย์สุจริต” และ “ความรอบรู้” 
อันเป็นเง่ือนไขที่จะท าให้เกิดการประพฤติปฏิบัติตนได้อย่าง “มีเหตุผล” “รู้จักสิทธิ 
หน้าที่” และ “ความรับผิดชอบในฐานะพลเมืองไทย” ตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข เพ่ือสร้างความม่ันคงให้ประเทศและสังคมอยู่รอด
ปลอดภัย อันจะเป็นการสร้าง “ภูมิคุ้มกัน” และส่งเสริม ให้เกิดการบริหารจัดการและการ
พัฒนาประเทศให้เกิดดุลยภาพ ทั้งในมิติของเศรษฐกิจ  สังคม ทรัพย ากรธรรมชา ติ 
สิ่งแวดล้อม และความม่ันคง ซ่ึงจะน าไปสู่สันติสุขและยั่งยืน (บงกช สุทัศน์ ณ อยุธยา, 
2557) ด้วยเหตุนี้ ค าว่า “จิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริต” จึงได้รับความส าคัญอันดับ
ต้น ๆ จากนโยบายของรัฐบาล ที่ต้องการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ
ในส่วนงานราชการและหน่วยงานของรัฐ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 -2564) ไปสู่การปฏิบัติในทุกภาคส่วนของสังคมไทย  
(พระพรหมเวที (สุเทพ ผุสฺสธมฺโม), 2563) 

สังคมไทยโชคดีที่มีพระพุทธศาสนาเป็นสถาบันศาสนาที่ยึดเหนี่ยวจิตใจในการท า
ความดี พระพุทธศาสนามีหลักธรรมค าสอนที่มุ่งให้ผู้ปฏิบัติ “ไม่กระท าความชั่วทุกชนิดทั้ง
ทางกายวาจาและใจ ให้กระท าความดีทุกอย่างทั้งทางกายวาจาและใจ และช าระจิตให้
บริสุทธ์ิเพราะจิตบริสุทธ์ิจะท าให้กายและวาจาบริสุทธ์ิด้วย” (กรมการศาสนา กระทรวง
วัฒนธรรม, 2554) ประการส าคัญ คือ การพัฒนาสังคมไทยหรือพัฒนาชุมชนนั้นจะต้องมี
การพัฒนาคนก่อน เพ่ือสร้างคนให้มีความเข้มแข็ง 3 ประการ คือ ความเข้มแข็งทาง
พฤติกรรม ความเข้มแข็งทางจิตใจ และความเข้มแข็งทางปัญญา เม่ือสร้างคนให้มีความ
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เข้มแข็งแล้วก็จะสามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคมได้ (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), 
2541) 

ในทางพระพุทธศาสนานั้นมีสุจริตธรรมซ่ึงเป็นธรรมะที่สามารถเอาชนะความ
ประพฤติทุจริตได้ในระดับรากเหง้า โดยค าว่า สุจริต หมายถึง ความประพฤติดี ประพฤติ
ชอบ ประพฤติถูกต้องตามคลองธรรม (พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), 2553)  
ซ่ึงสอดคล้องกันกับความหมายในทางกฎหมาย เพราะในทางกฎหมาย ค าว่า “สุจริต” 
หมายถึง สภาวะทางจิตใจอันประกอบด้วย (1) ความขื่อสัตย์ในความเชื่อหรือวัตถุประสงค์ 
(2) ความซ่ือตรงต่อหน้าที่หรือหนี้ของตน (3) ความสอดคล้องกับมาตรฐานทางการค้า หรือ
ธุรกิจใด ๆ อันชอบด้วยเหตุผลในการต่อรองกันอย่างเป็นธรรม และ (4) การไร้ ซ่ึงเจตนา
แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ (ประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล, 2548) 

จากความเป็นมาและความส าคัญดังกล่าวข้างต้น การศึกษาวิจัยเพ่ือ “พัฒนา
ศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย ” 
จึงเป็นความจ าเป็นเร่งด่วน และควรมุ่งเป้าไปที่สถาบันทางสังคมส าคัญทั้ง 3 สถาบัน ตาม
หลักการ “บวร” (พัทยา สายหู, 2544) คือ (1) สถาบันครอบครัว อันเป็นสถาบันพ้ืนฐาน
แรกที่บุคคล ต้องผ่านต้ังแต่แรกเกิด เป็นสิ่งที่บุคคลเลือกไม่ได้เป็นสิ่งที่ได้มาโดยก าเนิด  (2) 
สถาบันศาสนา อันเป็นสถาบันที่ผลิตคนดี มีความรู้ โดยความเป็นคนดี คือ การรู้ศีล รู้ธรรม
ซ่ึงเป็นบรรทัดฐานของสังคมมนุษย์ที่ มุ่งสันติสุข และ (3) สถาบันการปกครอง อันเป็น
สถาบันที่มีหน้าที่รักษาความสงบเรียบร้อย ควบคุมป้องกันการขัดแย้งผลประโยชน์ของ
สมาชิกในสังคม 

ดังกล่าวนี้ เพ่ือสังเคราะห์องค์ความรู้เก่ียวกับการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคม
ในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย จึงมุ่งเน้นการวิเคราะห์แนว
ทางการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริต จากโครงการวิจัยย่อย 3 โครงการ 
ประกอบด้วย โครงการวิจัยย่อยที่ 1 การเสริมสร้างค่านิยมสุจริตของสถาบันครอบครัวตาม
หลักพระพุทธศาสนา โครงการวิจัยย่อยที่ 2 กระบวนการสร้างค่านิยมสุจริตของวั ดและ
ชุมชน และโครงการวิจัยย่อยที่ 3 การเสริมสร้างเครือข่ายการต่อต้านการทุจริตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดกาญจนบุรี  ซ่ึงล้วนเป็นข้อมูลประจักษ์จากกรณีศึกษา
เก่ียวกับการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตโดยสถาบันทางสังคมต่าง ๆ เพ่ือ
เป็นฐานคิดส าคัญที่น าไปสู่การสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมใน
การปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทยที่สอดคล้องกับสภาพการณ์
ปัจจุบันได้อย่างชัดเจน 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพ่ือศึกษารูปแบบของการเสริมสร้างค่านิยมสุจริตของสถาบันครอบครัวตาม

หลักพระพุทธศาสนา 
2. เพ่ือศึกษารูปแบบของกระบวนการสร้างค่านิยมสุจริตของวัดและชุมชน 
3. เพ่ือศึกษารูปแบบของการเสริมสร้างเครือข่ายการต่อต้านทุจริตขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4. เพ่ือวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝัง

จิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทยที่สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน 
5. เพ่ือน าเสนอต้นแบบกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการ

ปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 รูปแบบการวิจัยในครั้งนี้ใช้ระเบียบวิจัยเชิงปฏิบัติการ ครอบคลุมการถอดบทเรียน
จากกรณีศึกษาการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตของสถาบันครอบครัว 
สถาบันศาสนา และสถาบันการปกครอง จากโครงการย่อยทั้ง 3 โครงการ (โครงการวิจัย
ย่อยที่ 1 การเสริมสร้างค่านิยมสุจริตของสถาบันครอบครัวตามหลักพระพุทธศาสนา เก็บ
รวบรวมข้อมูลจาก ผู้แทนครัวเรือนในพ้ืนที่จังหวัดราชบุรี จ านวน 400 คน โครงการวิจัย
ย่อยที่ 2 กระบวนการสร้างค่านิยมสุจริตของวัดและชุมชน เก็บรวบรวมข้อมูลจากสังฆาธิ
การ ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ น าชุมชน และตัวแทน
ประชาชนผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน 30 รูป/คน และโครงการวิจัยย่อยที่ 3 การเสริมสร้าง
เครือข่ายการต่อต้านการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดกาญจนบุรี เก็บ
รวบรวมข้อมูลจากผู้น าองค์กรภาครัฐ ผู้น าองค์กรคณะสงฆ์ และตัวแทนประชาชนผู้ให้
ข้อมูลส าคัญ จ านวน 18 รูป/คน) ซ่ึงเป็นฐานคิดส าคัญในการถอดบทเรียนเพ่ือสังเคราะห์
แนวทางการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยม
สุจริตในสังคมไทยที่สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน โดยมีผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม
เฉพาะ (Focus Group Discussion) ได้แก่ ตัวแทนจากสถาบันครอบครัว ตัวแทนจาก
สถาบันพระพุทธศาสนา และตัวแทนจากสถาบันการปกครอง จากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Selection) จ านวน 9 ท่าน พร้อมทั้งออกแบบกิจกรรมเชิงปฏิบัติกา ร 
ต้นแบบกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและ
ค่านิยมสุจริตในสังคมไทยโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของสถาบันทางสังคมในบริบทเชิง
พ้ืนที่ของภาคตะวันตกของประเทศไทย โดยเน้นพ้ืนที่จังหวัดราชบุรี จังหวัดเพชรบุรี และ



วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์  

Journal of MCU Social Science Review 
19 

 

จังหวัดกาญจนบุรี โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ ได้แก่ อาสาสมัครเยาวชนในพ้ืนที่
ดังกล่าว จ านวน 50 คน 
 
ผลการวิจัย 
 จากการถอดบทเรียนกรณีศึกษาการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริต
ของสถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา และสถาบันการปกครอง จากโครงการย่อยทั้ง ๓ 
โครงการ เป็นฐานคิดส าคัญในการวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคม
ในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทยที่สอดคล้องกับสภาพการณ์
ปัจจุบัน และออกแบบต้นแบบกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝัง
จิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทยโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของสถาบันทาง
สังคม ตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ผลการวิจัยพบว่า 
 1. รูปแบบของกา รเสริมสร้างค่านิยมสุจริตของสถาบันครอบครัวตามหลั ก
พระพุทธศาสนา ได้แก่ รูปแบบของเครือข่ายสัมพันธ์ทางสังคม ที่ เรียกว่า เครือข่าย
ครอบครัวสุจริตวิถีพุทธ ที่มุ่งขับเคลื่อนการท างานระหว่างผู้มีส่วนเก่ียวข้องระดับพ้ืนที่จาก
เล็กไปหาใหญ่ โดยอาศัยโครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์โดยใช้หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา หมู่บ้านรักษาศีล 5 เป็นฐาน ทั้งนี้  เครือข่ายครอบครัวสุจริตวิถีพุทธ มี
วิสัยทัศน์ คือ เสริมสร้างค่านิยมและวิถีชีวิตสุจริตแนว พุทธ และมีพันธกิจ คือ กา ร
เสริมสร้างค่านิยมสุจริตแก่เด็กและเยาวชน และสนับสนุนการท ากิจกรรมทางสังคมที่ มี
คุณภาพ และมีภารกิจหลัก คือ (1) ส่งเสริมสร้างความปรองดองสามัคคีอย่างต่อเนื่องด้วย
กิจกรรมจิตสาธารณะ (2) ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสร้าง
ภูมิคุ้มกันสังคมอยู่ เย็น เป็นสุข ( 3) ส่งเส ริมการสร้ างภูมิคุ้มกันครอบครั วอบอุ่นโดย
กระบวนการมีส่วนร่วมของสมาชิกในครอบครัว (4) ส่งเสริมการเผยแพร่องค์ความรู้การคิด
วิเคราะห์วิธีใช้ค าพูดในเชิงบวก และ (5) ส่งเสริมการรักษาสุขภาวะและภูมิคุ้มกันยาเสพติด
ด้วยวิถีครอบครัวอบอุ่น 
           2. รูปแบบของกระบวนการสร้างค่านิยมสุจริตของวัดและชุมชน ได้แก่ รูปแบบ
ของการกระตุ้นให้เยาวชนเกิดความสนใจเรื่องความซ่ือสัตย์สุจริต โดยมีโรงเรียน /
สถานศึกษาเป็นสถาบันที่ท าหน้าที่ให้การศึกษาอบรม สร้างนิสัย ให้ความรู้  ควบคู่กับการ
พัฒนาทักษะทางด้านปัญญา และมีองค์กรทางศาสนาต่าง ๆ ท าหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุน
การสร้างลักษณะนิสัยความซ่ือสัตย์สุจริต บนพ้ืนฐานของความศรัทธาเชื่อในสิ่งที่ ดีจน
ปฏิบัติเป็นกิจนิสัย ประกอบด้วย (1) การสร้างค่านิยมสุจริตให้กับเยาวชนโดยเริ่มจาก
ครอบครัว (2) การสร้างความซ่ือสัตย์สุจริตจากการสร้างนิสัยความซ่ือสัตย์สุจริตต้ังแต่แรก
เกิดโดยแบบอย่างทางความประพฤติของคนในครอบครัว (3) การปลูกฝังความซ่ือสัตย์
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สุจริตให้แก่เยาวชนโดยความร่วมมือของสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา และสถาบัน
สังคมอ่ืน ๆ ด้วย (4) การพัฒนาผู้เรียนของสถาบันการศึกษาให้เกิดความงอกงามในทุก ๆ 
ด้านอย่างมีดุลยภาพ และ (5) การขับเคลื่อนกระบวนการสร้างค่านิยมสุจริตของวัดและ
ชุมชนด้วยกิจกรรมปลูกฝังจิตส านึกความซ่ือสัตย์สุจริต 
           3. รูปแบบของการเสริมสร้างเครือข่ายการต่อต้านทุจริตขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้แก่ รูปแบบของการเสริมสร้างเครือข่ายการต่อต้านทุจริตขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามแผนปฏิบัติ การป้องกันการทุจริต คือ การสร้างอุดมการณ์ การก่อรูป
เครือข่าย การพัฒนาศักยภาพ การวางแผน การส่งเสริมและด าเนินการ และการสรุป
บทเรียนประเมินผล ตามกระบวนการด าเนินงาน ดังนี้ (1) การเลือกคนดีเป็นผู้บริหาร (2) 
การใช้ระบบการตรวจสอบการปฏิบัติงาน (3) การสนับสนุนการให้บริการข้อมูลต่าง ๆ แก่
ประชาชน (4) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน (5) การสร้างหน่วยงานกลาง
รองรับการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม (6) การจัดสรรงบประมาณส าหรับการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต (7) การสร้างเครือข่ายภาคประชาชนที่มาจากทุกภาคส่วน (8) 
การสร้างความเข้าใจและเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับเด็กและเยาวชน (9) การส่งเสริมให้เยาวชน
มีศรัทธาในพระพุทธศาสนา และ (1) การสร้างสังคมสุจริตธรรม 
           4. แนวทางการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรม
และค่านิยมสุจริตในสังคมไทยที่สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน พบว่า มีลักษณะเป็นการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมทางสังคมโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของสถาบันทางสังคมที่บูรณาการ
การท างานในลักษณะเครือข่าย และมุ่งเป้าไปที่กลุ่มคนรุ่นใหม่ ชื่อว่า “เครือข่ายคนรุ่นใหม่
ต้านทุจริต” โดยสมาชิกเครือข่ายคนรุ่นใหม่ต้านทุจริต มีเป้าหมายร่วมกันในการส่งเสริม
การปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย โดยมีการท างานร่วมกันอย่าง
เป็นระบบและมีปฏิสัมพันธ์กันในแนวราบด้วยความเสมอภาคและเรียนรู้ร่วมกันอย่าง
ต่อเนื่อง และมีบทบาทในการรับรู้และเผยแพร่ส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริต/ต่อต้าน
ทุจริตไปสู่ชุมชนและสังคมในเชิงพ้ืนที่ระดับจุลภาค 
           5. ต้นแบบกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึก
คุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย พบว่า  เป็นรูปแบบของ กิจกรรมเชิงที่ เป็ น
กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคม สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ปลูกฝังความพอเพียง 
มีวินัย ซ่ือสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ จิตอาสา และเสียสละเพ่ือส่วนรวม ให้สมาชิกเครือข่าย
สามารถคิดแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม และประยุกต์หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริต พร้อมทั้งกิจกรรมเชิงปฏิบัติการใน
ลักษณะของกิจกรรมจิตอาสา ที่เป็นกระบวนการเพ่ือเผยแพร่ส านึกคุณธรรมและค่านิยม
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สุจริตหรือต่อต้านทุจริตไปสู่ชุมชนและสังคม แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อสังคม และ
สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างองค์กรชุมชน 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลของการถอดบทเรียนกรณีศึกษาการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริต
ของสถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา และสถาบันการปกครอง ที่เป็นฐานคิดส าคัญในการ
วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรม
และค่านิยมสุจริตในสังคมไทยที่สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน ซ่ึงน าไปสู่การสังเคราะห์
ต้นแบบกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและ
ค่านิยมสุจริตในสังคมไทยโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของสถาบันทางสังคม แสดงให้เห็น
ลักษณะของต้นแบบกิจกรรมการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย
โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของสถาบันทางสังคม ได้แก่ “กิจกรรมเครือข่ายคนรุ่นใหม่ต้าน
ทุจริต” ในรูปแบบของกิจกรรมจิตอาสาที่แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อสังคม ซ่ึง
ประกอบด้วยกิจกรรมเชิงวิชาการเพ่ือปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตแก่สมาชิก
เครือข่ายคนรุ่นใหม่ต้านทุจริต และกิจกรรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเผยแพร่ส านึกคุณธรรมและ
ค่านิยมสุจริตหรือต่อต้านทุจริตไปสู่ชุมชนและสังคม แสดงให้เห็นอย่างชัดเจนว่า สถาบัน
ทางสังคมที่ส าคัญ ได้แก่ สถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา และสถาบันการปกครอง/
การศึกษา ล้วนเป็นสถาบันหลักของสังคมไทยที่เป็นสายใยยึดเหนี่ยวชุมชนมาแต่อดีต ที่
ก่อให้เกิดการเก้ือกูลสนับสนุนซ่ึงกันและกัน ช่วยให้สังคมไทยด ารงอยู่อย่างสันติสุขมาช้า
นาน มาใช้ในการพัฒนาและแก้ปัญหาในระดับชุมชน ลักษณะสามประสาน เพ่ือร่วมมือ
บ าเพ็ญประโยชน์แก่ชุมชนอย่างเก้ือกูลกัน โดยสถาบันครอบครัว (บ้าน) ประกอบด้วย 
ชาวบ้าน และกลุ่มบุคคลต่าง ๆ ในชุมชน และสถาบันศาสนา (วัด) ประกอบด้วย เจ้าอาวาส 
พระภิกษุ สามเณร อุบาสก อุบาสิกา และกลุ่มหรือชมรมทางศาสนา และสถาบันการ
ปกครองหรือราชการ/การศึกษา (ราชการ/โรงเรียน) ประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐทุก ๆ 
ส่วนงานในชุมชน/องค์กรทางการศึกษา ประกอบด้วย บุคลากรทางการศึกษาทั้งใน
โรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย และองค์กรทางการศึกษา อ่ืน ๆ ทั้งหมดที่กล่าวมานี้ 
จ าเป็นต้องมีสถานะในการเป็นสถาบันหลักในชุมชนขับเคลื่อนกลไกในการพัฒนาและสร้าง
ชุมชนให้เข้มแข็ง ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และเสริมสร้างค่านิยมสุจริต โดยท าหน้าที่
เป็นแกนกลางในการพัฒนา ตัดสินใจ แก้ปัญหา โดยก าหนดแผนแม่บทชุมชน ด้วยการ
ร่วมกันคิด ร่วมกันสร้าง และร่วมกันบริหารจัดการในรูปแบบภาคีเครือข่าย ดังกล่าวข้างต้น
นี้ สอดคล้องกับที่ ถวิลวดี บุรีกุลและคณะ (2554) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาเพ่ือ
เสริมสร้างความซ่ือตรงในสังคมไทย” จากผลการวิจัยพบว่า สังคมไทยมีปัญหาและมีความ
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บกพร่องในความซ่ือตรงที่ด ารงอยู่ในทุกแวดวง ในทุกกลุ่มทุกภาคส่วน โดยที่ความไม่
ซ่ือสัตย์ซ่ือตรงของผู้น าหรือบุคลากรทางการเมือง และเจ้าหน้าที่ภาครัฐนั้น จะถูกสะท้อน
ออกสู่สังคมหรือสาธารณะมากกว่าบุคคลทั่วไป โดยส่วนใหญ่แล้วไม่ได้รับการลงโทษ  ทั้ง
ทางกฎหมาย และการลงโทษทางสังคมแต่อย่างใด ในขณะที่ สถาบันหลักของสังคมทั้ง
สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนายังขาดความเข้มแข็งในการปลูกฝังหล่อ
หลอมกล่อมเกลาสมาชิกในสังคม ด้วยสาเหตุหลักจากระบบการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งใน
และนอกยังไม่เอ้ือและไม่เหมาะสม และสอดคล้องกับที่ ศิริพร ปัญญาเสน (2551) ได้
ศึกษาวิจัยเรื่อง “ภาพพจน์ของความสุจริตและความโปร่งใสของประชาคมในองค์การ
บริหารส่วนต าบลพิชัย จังหวัดล าปาง” จากผลการวิจัยพบว่า ด้านความสุจริตและความ
โปร่งใสในการท างานของคณะกรรมการประชาคมหมู่บ้าน ในงานด้านโครงสร้างพ้ื นฐาน
ของ องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย จังหวัดล าปาง ในมุมมองทั้งโดยตัวประชาคมเองและ
ประชาชน มีควา มพึงพอใจในการท า งา นสามารถไ ด้มี โอกา สแสดงบทบาทและ
ความสามารถที่ตนเองมีในงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลพิชัย อย่างเต็มที่ เต็ม
ศักยภาพ ท าให้ประชาชนเชื่อม่ัน ศรัทธาและให้ความไว้วางใจเข้ามาร่วมในการด าเนินงาน
ด้วยความสุจริตและความโปร่งใส และสอดคล้องกับที่ คณะกรรมการฝ่ายวิจัยโรงเรียน
สุจริต โรงเรียนวิสุทธิกษัตรี (2559) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบกิจกรรมต้นกล้า
ศรี วิสุ ทธิ์ เพ่ือพัฒนาคุณลั กษณะสุ จริ ตของนัก เรี ยน โร ง เรี ยน วิสุ ทธิ กษัตรี  จั งหวั ด
สมุทรปราการ” จากผล การวิจัยพบว่า รูปแบบกิจกรรมต้นกล้าศรีวิสุทธิ์ เพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะสุจริตของนักเรียนโรงเรียน วิสุทธิกษัตรี จังหวัดสมุทรปราการ มีองค์ประกอบ
ต่าง ๆ หลายประการ เช่น กระบวนการจัดกิจกรรม บทบาทครู บทบาทนักเรียน เป็นต้น 
และการส่งเสริมคุณลักษณะสุจริตของนักเรียนโรงเรียนวิสุทธิกษัตรีโดยใช้กิจกรรมต้นกล้า
ศรีวิสุทธิ์ ประกอบไปด้วยกิจกรรม 5 ต้นกล้า คือ ต้นกล้าเสียงตามสาย ต้นกล้า 3 ตรวจ 
ต้นกล้าของหายได้คืน ต้นกล้าแนะแนวอาชีพอิสระพอเพียง และต้นกล้า 1 ห้องเรียน 1 จิต
อาสา ซ่ึงกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงถึงคุณลักษณะสุจริตด้าน
ทักษะกระบวนการคิด ด้านการมีวินัย ด้านซ่ือสัตย์สุจริต ด้านอยู่อย่างพอเพียง และด้านจิต
สาธารณะและสอดคล้องกับที่คณะกรรมการฝ่ายวิจัย โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยา 
พุทธมณฑล (2557) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “คุณลักษณะสุจริตของนักเรียนโรงเรียนนวมินท
ราชินูทิศ สตรีวิทยา พุทธมณฑล” จากผลการวิจัยพบว่า ตัวชี้วัดด้านจิตสาธารณะเป็น
ประเด็นที่ควรได้รับการพัฒนาให้เกิดขึ้นควบคู่กับตัวชี้วัดด้านการมีวินัยและการอยู่อย่าง
พอเพียง และสอดคล้องกับที่ พิศมัย เทียนทอง (2553) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การด าเนินการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมด้านความซ่ือสัตย์สุจริตของนักเรียนโรงเรียนบ้านเขามะกา สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 1” จากผลการวิจัยพบว่า ผลจากการด าเนินการ
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พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมด้านความซ่ือสัตย์สุจริตท าให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลง ดี
ขึ้น และผลการปฏิบัติตนของนักเรียนด้านความซ่ือสัตย์สุจริต พบว่า มีความซ่ือสัตย์สุจริต
ทั้งด้านกาย วาจา และใจ 
 
องค์ความรู้จากการวิจัย

 
ภาพท่ี 1 การพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยม

สุจริตในสังคมไทย 
ที่มา: พระพรหมเวที (สุเทพ ผุสฺสธมฺโม) (2563) 

 การพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยม
สุจริตในสังคมไทยที่สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน มีลักษณะเป็นการขับเคลื่อนกิจกรรม
ทางสังคมโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของสถาบันทางสังคมที่บูรณาการการท างานใน
ลักษณะเครือข่าย “บ-ว-ร” ประกอบด้วย สถาบันพระพุทธศาสนา สถาบันครอบครัว 
สถาบันการศึกษา/สถาบันการปกครอง ขับเคลื่อนกิจกรรมทางสังคมที่บูรณาการการ
ท างานในลักษณะเครือข่าย โดยมุ่งเป้าไปที่กลุ่มคนรุ่นใหม่ ทั้งนี้  กิจกรรม (ต้นแบบ) การ
พัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตใน
สังคมไทย ที่เรียกว่า กิจกรรมเครือข่ายคนรุ่นใหม่ต้านทุจริต เป็นรูปแบบของกิจกรรมจิต
อาสาที่แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อสังคม ซ่ึงประกอบด้วยกิจกรรมเชิงวิชาการ ที่ เป็น
กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคม สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ปลูกฝังความพอเพียง 
มีวินัย ซ่ือสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ จิตอาสา และเสียสละเพ่ือส่วนรวม ให้สมาชิกเครือข่าย
สามารถคิดแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม และประยุกต์หลัก

(ว) 
วัด 

(ร) 
โรงเรียน/
ราชการ 

(บ) 
บ้าน/ชุมชน 

   

กิจกรรม (Activity) กิจกรรม (Activity) 

    

องค์ความรู้ 
(Knowledge) 

องค์ความรู้ 
(Knowledge) 

เครือข่าย 
(Network) 

เครือข่าย 
(Network) 
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริตเพ่ือปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและ
ค่านิยมสุจริต 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 
 ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัยส าหรับการพัฒนาศักยภาพสถาบันทางสังคมในการ
ปลูกฝังจิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย คือ ควรส่งเสริมการปลูกฝัง
จิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทยโดยอาศัยโครงการสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์โดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา “หมู่บ้านรักษาศีล 5” เป็นฐาน ในลักษณะ 
New Normal ความปกติใหม่ หรือความปกติรูปแบบใหม่ โดยก่อตัวจากระดับจุลภาคและ
ขยายตัวไปสู่ระดับมหภาค กล่าวคือ ระดับครัวเรือน ได้แก่  (1) การสร้างภูมิคุ้มกัน
ครอบครัวอบอุ่น โดยการให้ความรักและเอ้ืออาทร  (2) การส่งเสริมความสามัคคีภายใน
ครอบครัว โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ ดีของ
สมาชิกในครอบครัว (3) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เก่ียวกับการด าเนินชีวิตตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงแก่สมาชิกในครอบครัว (4) การส่งเสริมวิธีการคิดและวิเคราะห์การใช้
ค าพูดในเชิงบวกแก่สมาชิกในครอบครัว และ (5) การสร้างหลักประกันสุขภาพภายใน
ครอบครัว โดยมีต้นแบบความประพฤติทางสุขภาวะที่ดีของปูชนียบุคคลภายในครอบครัว
เป็นฐาน ส าหรับระดับมหาภาค หรือระดับชุมชน/สังคม ได้แก่ (1) การส่งเสริมกิจกรรม
สาธารณะ จิตอาสา หรือกิจกรรมทางสังคมระดับชุมชนที่ส่งเสริมความสามัคคีและการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุข (2) การส่งเสริมการจัดต้ังกองทุนพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ยากไร้หรือ
ผู้ด้อยโอกาส และการพัฒนาเศรษฐกิจระดับครัวเรือน หรืออาชีพเสริม  (3) การเฝ้าระวัง
และสร้างภูมิคุ้มกันสังคมอยู่เย็นเป็นสุขตามแนววิถีพุทธ และการสร้างสิ่งแวดล้อมที่เป็นคุณ
แก่สมาชิกในสังคม (4) การรณรงค์การท ากิจกรรมทางสังคมที่ส่งเสริมให้ชุมชนปลอด
อบายมุขและยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง อาทิเช่น จัดต้ังชมรมครอบครัวรักษาสุขภาวะและ
ภูมิคุ้มกันภัยยาเสพติด และ (5) การจัดกิจกรรมประกวดครอบครัวรักษาศีลห้าเพ่ือยกย่อง
ครอบครัวต้นแบบให้เป็นรูปธรรมทางสังคม เป็นต้น 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้ง ต่อไป 
 การท าวิจัยครั้งต่อไปควรสร้างผลกระทบต่อการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ใน
กว้างขวางยิ่งขึ้น โดยศึกษาวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาเครือข่ายสถาบันทางสังคมในการปลูกฝัง
จิตส านึกคุณธรรมและค่านิยมสุจริตในสังคมไทย ในลักษณะแผนงานวิจัยต่อเนื่อง 
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