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บทคัดย่อ 
 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อน าเสนอแนวคิดเกี่ยวการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ประเภทบทเรียนออนไลน์                
โดยนวัตกรรมที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้มีความส าคัญกับการแก้ปัญหาและการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้อยู่ในสังคมโลก              
ได้อย่างมีความสุข นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของครูและการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนซึ่งจะส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนและการศึกษาด้วย โดยเฉพาะนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประเภท
ออนไลน์ซึ่งเป็นนวัตกรรมที่ได้รับความสนใจและถูกน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน เพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ในบทความนี้จึงน าเสนอเนื้อหาเกี่ยวกับแนวคิดการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
ความส าคัญของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ กระบวนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้และกระบวนการพัฒนาบทเรียน
ออนไลน์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนและคุณภาพการศึกษาต่อไป  
ค าส าคัญ: นวัตกรรม การจัดการเรียนรู้ บทเรียนออนไลน์ 
 
Abstract 
 The objective of the article is to present concept that concern with development of learning 
management innovation: online lesson, especially learning management innovation that concern with problem 
solving for students and quality development for students which affect to instruction efficiency and student 
development efficiency increases. In addition, this article emphasizes online learning management innovation 
presentation, that aim to increase development of learning management innovation knowledge, so this article 
presents development of learning management innovation content, importance and process, moreover presents 
development of online lesson process that is beneficial for student development and improving the quality 
of education.    
Keyword: Innovation, Learning management, Online lesson  
 
แนวคิดการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ความเจริญก้าวหน้าและความเปลี่ยนแปลงของ
สภาพเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและเทคโนโลยีได้ส่งผล
กระทบต่อการศึกษาของชาติ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
ประเภทบทเรียนออนไลน์เป็นนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
แบบหนึ่ง โดยการจัดการเรียนรู้ออนไลน์เป็นนวัตกรรม                  

ที่ถูกน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน จากการศึกษา
ความหมายของนวัตกรรมพบว่า ได้มีการให้ความหมายไป 
ในแนวทางเดียวกันคือนวัตกรรมหมายถึง แนวคิดใหม่ที่จะ
ช่วยพัฒนาผลิตภัณฑ์ ส่งเสริมการท างาน การจัดการเรียนรู้
ให้มีประสิทธิภาพและเกิดผลคุ้มค่าหรือเป็นการน าสิ่งใหม่
เข้ามาเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลงวิธีการที่ท าอยู่เดิมให้ได้ผลยิ่งขึ้น 
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โดยองค์ประกอบของนวัตกรรมประกอบด้วย มีแนวคิดใหม่ 
มีระเบียบและระบบมีหลักหรือวิธีการปฏิบัติเป็นสิ่งประดิษฐ์ 
(วิชัย วงษ์ใหญ่, 2554) ดังนั้นนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
จึงหมายถึงรูปแบบ วิธีการ กระบวนการหรือสื่อการเรียนรู้
ใหม่ที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ซึ่งอาจไม่เคยมีมาก่อน
หรืออาจมีการพัฒนาดัดแปลงจากของเดิมให้ดขีึ้นและเมื่อน า
สิ่งเหล่านั้นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้จะส่งผลให้การจัดการ
เรี ยน รู้ มี ป ระสิ ท ธิ ภ าพมากขึ้ น สอดคล้ อ งกั บ  Licht, 
Tasiopoulou & Wastiau (2017) ได้ ให้ ค วามห มายของ
นวัตกรรม สรุปได้ว่านวัตกรรมหมายถึงความคิด การฝึกฝน        
หรือสิ่งซึ่งถูกรับรู้ว่าเป็นของใหม่โดยบุคคลหรือกลุ่มที่น ามาใช้ 
และมีความส าคัญ ไม่ ว่าจะเป็นความคิดหรือวัตถุใหม่                  
ซึ่งถูกวัดโดยช่วงเวลาที่ผ่านไปตั้งแต่มีการใช้หรือค้นพบ            
เป็นครั้งแรก  
 จากสถานการณ์ของโลกในปัจจุบันรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ได้มีการเปลี่ยนแปลงไปเป็นอย่างมาก มีการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ทั้งรูปแบบ
ออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และการจัดการเรียนรู้ในที่ตั้ง 
และแบบผสมผสาน ท าให้ผู้สอนและผู้เรียนทุกระดับช้ัน  
ต้องมีการปรับตัวให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 
การจัดการเรียนรู้ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตหรือการ
เรียนรู้รูปแบบใดก็ได้ที่มีการถ่ายทอดเนื้อหาผ่านช่องทางสื่อ
ออนไลน์ ท าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลาและ
นวัตกรรมการเรียนรู้เหล่านั้นสามารถการตอบสนองความ
สนใจและความสามารถของผู้เรียนได้อย่างเต็มที่จึงท าให้การ
จัดการเรียนรู้ออนไลน์และบทเรียนออนไลน์เป็นนวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ที่ส าคัญในปัจจุบันและอนาคต  
 
ความส าคัญของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ปัจจุบันนวัตกรรมได้ถูกน ามาใช้อย่างแพร่หลาย           
ผ่านช่องทางต่างๆ ในสังคม เช่น นวัตกรรมบนสื่อออนไลน์
และเนื่องจากนวัตกรรมมีความหลากหลายแตกต่างกัน
ออกไปขึ้นอยู่กับประเภทของนวัตกรรมนั้นด้วยเหตุผล
ดังกล่าวจึงท าให้การยอมรับนวัตกรรมมีระดับที่แตกต่างกัน
ออกไปและมีความส าคัญ ดังนี้ (วัชรพล วิบูลยศริน, 2556) 
  1. ระดับความรู ้หรือระดับการรับรู ้ เป็นการ
ยอมรับในระดับที่บุคคลรับทราบว่ามีแนวคิดใหม่ วิธีการ

ปฏิบัติใหม่ สิ่งใหม่หรือนวัตกรรมแต่ยังขาดข้อมูลหรือความรู้
ความเข้าใจในนวัตกรรมนั้น 
  2. ระดับการชักจูง หรือระดับความสนใจเป็น
การรับรู้และชักจูงให้ความสนใจในนวัตกรรมหรือระดับ            
ที่บุคคลรู้สึกสนใจและพยายามค้นหาความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับ
นวัตกรรมนั้น สืบเนื่องมาจากนวัตกรรมอาจจะแก้ปัญหา
และตอบสนองความต้องการของตนเองได้ 
  3. ระดับการยอมรับหรือระดับการประเมิน          
เป็นการคิดไตร่ตรองถึงผลดี ผลเสีย ความเป็นไปได้และ
ยอมรับเอานวัตกรรมมาใช้หรือในระดับที่บุคคลจะประเมิน
ถึงความเหมาะสมและความคุ้มค่าของการน านวัตกรรมมาใช้
กับปัจจุบันหรืออนาคต 
  4. ระดับการน าไปใช้ หรือระดับการทดลองใช้ 
เป็นการน านวัตกรรมไปใช้ในขอบเขตจ ากัด เพื่อดูว่าจะ
ใช้ได้จริงและเกิดผลมากน้อยเพียงไร หรือในระดับที่บุคคล
ทดลองใช้นวัตกรรมเพื่อดูความเหมาะสมกับสภาพของตน
ก่อนตัดสินใจน าไปใช้งานจริง 
  5. ระดับการรับรอง หรือระดับการเลือกรับเป็น
การยอมรับในระดับสูงสุด พบว่านวัตกรรมเกิดประโยชน์เป็นที่
น่าพอใจและคุ้มค่าที่จะน าไปใช้อย่างต่อเนื่อง หรือในระดับที่
บุคคลตัดสินใจใช้นวัตกรรมหลังจากพิจารณาผลการใช้แล้ว 
และเลือกรับนวัตกรรมไปใช้ต่อไป 
 จากระดับของการยอมรับนวัตกรรมที่แตกต่างกัน 
ทั้งระดับความรู้ การชักจูง การยอมรับการน าไปใช้และการ
รับรอง ซึ่งแต่ละระดับนั้นจะมีความส าคัญกับการจัดการ
เรียนรู้ที่แตกต่างกันออกไปขึ้นอยู่กับระดับของการน าไปใช้ 
ดังนั้นการจัดการเรียนรู้จึงจ าเป็นอย่างยิ่ งที่จะต้องใช้
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สร้าง
ประสบการณ์ตรงและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ให้มากที่สุด
โดยความส าคัญของสื่อการเรียนรู้มีดังนี้ 
  1. เร้าความสนใจ เมื่อผู้เรียนเข้ามาในช้ันเรียน
หรือเข้าสู ่ระบบจะช่วยเพิ ่มความสนใจให้กับผู้เรียนได้           
เช่น การแสดงรูปบนหน้าจอของบทเรียนออนไลน์ ค าถาม
บนกระดาน  
  2. ทบทวนความรู้เดิมด้วยการใช้สื่อการเรียนรู้
เพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้ทบทวนสิ่งที่เรียนมาก่อนและเป็นการ
เตรียมความพร้อมส าหรับการเรียนรู้เนื้อหาใหม่ 
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  3. น าเสนอวัตถุประสงค์การเรียนรู้ในแต่ละวัน
แก่ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้อย่างมี เป้าหมาย 
วันน้ีต้องเรียนรู้อะไรและผู้เรียนยังสามารถตรวจสอบผลการ
เรียนรู้ของตนเองได้ว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์นั้นหรือไม่ 
อย่างไร 
  4. น าเสนอเนื้อหาใหม่ที่น่าสนใจเพื่อเพิ่มการ
จดจ าเนื้อหาให้มากขึ้น สื่อการเรียนรู้ที่น่าสนใจจะท าให้
ผู้เรียนสามารถจดจ าเนื้อหาใหม่ได้มากขึ้นแล้วยังช่วยส่งผ่าน
เนื้อหาใหม่ไปยังผู้เรียนได้อีกด้วย 
  5 . ส นั บ ส นุ น ก า ร เรี ย น รู้ ผ่ าน ก า รข ย าย
ประสบการณ์โดยจ าลองโลกภายนอก โลกออนไลน์เข้ามา 
ในช้ันเรียนหากไม่สามารถพาผู้เรียนออกไปสู่โลกภายนอก
หรือการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงอาจใช้การเรียนรู้           
ผ่านสื่อเสมือนจริงได้  
  6. กระตุ้นให้ เกิดการตอบสนองของผู้ เรียน         
ผ่านการน าเสนอข้อมูล การเรียนรู้ร่วมกัน การถามและการ
ตอบค าถามของผู้เรียนจะท าให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์จากการ
ตอบค าถามนั้น 
  7. สะท้อนผลการเรียนรู้ การท าแบบทดสอบ 
การปฏิบัติกิจกรรมหรือแบบฝึกหัดในช้ันเรียน 
  8. สร้างความคงทนในการเรียนรู้ การจ าและ
การถ่ายโยงการเรียนรู้ โดยใช้รูปภาพ สื่อสังคมออนไลน์ 
เสียงเพื่อท าให้เกิดความคงทนในการจ าจะท าให้ผู้เรียนมอง
เนื้อหาบทเรียนเป็นภาพ แผนภูมิและถ่ายโยงความคิดที่เป็น
นามธรรมไปสู่รูปธรรมได้ 
  9. ประเมินความรู้ ความสามารถของผู้เรียน           
โดยใช้สื่อการเรียนรู้เป็นเครื่องมือในการน าเสนอเรื่องราว 
ค าถามเพื่อประเมินผู้เรียน หรือการน าเสนอโครงการผลงาน
ได้ในช่องทางที่หลากหลาย 
  10. การใช้สื่อการเรียนรู้เพื่อการเผยแพร่ผลงาน
ของผู้เรียน ครูและโรงเรียนสู่สาธารณชน เช่น สื่อการเรียนรู้
ออนไลน์ บทเรียนออนไลน์ท่ีพัฒนาขึ้นโดยผู้เรียนและครู  
 นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เป็นสิ่งที่ช่วยสนับสนุน
การจัดการเรียนรู้ของครูและการเรียนรู้ของผู้เรียนและเป็น
ส่วนหนึ่งในกระบวนการจัดการเรียนรู้  ซึ่งสอดคล้องกับ         
พิ ชิต ฤทธิ์จรูญ  (2559) ที่ ได้กล่ าวถึงความส าคัญของ
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ดังนี้  

  1. การใช้นวัตกรรมเพื่อช่วยแก้ปัญหาในการ
จัดการเรียนรู้ของครู ซึ่งมีท้ังปัญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 
ปัญหาเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาและปัญหาเกี่ยวกับสื่อ อุปกรณ์
การจัดการเรียนรู้ โดยแต่ละปัญหามีสาระส าคัญ    
  2. การใช้นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ให้มีประสิทธิภาพ หากครูต้องการพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น จ าเป็นที่ครูจะต้อง
แสวงหาหรือพัฒนานวัตกรรมเพื่อน ามาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน เช่น            
ใช้การจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐานเพื่อพัฒนาทักษะ 
การคิดวิเคราะห์ 
  3. การใช้นวัตกรรมเพื่ อส่ งเสริมการเรียนรู้             
ของผู้ เรียน เนื่องจากผู้ เรียนมีความสนใจในการเรียนรู้             
ที่แตกต่างกัน ครูจึงต้องพยายามศึกษาหาวิธีการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับความ
สนใจ ความถนัดของผู้เรียน ให้สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพท่ีต้องการใช้นวัตกรรมจัดการเรยีนรู้มา
ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดีและมีคุณภาพ เช่น การใช้
ชุดฝึกทักษะ ชุดการเรียนรู้ 
  4. การใช้นวัตกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียนเป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ซึ่งเป็นเป้าหมายสูงสุด
ของการจัดการเรียนรู้ แต่เมื่อพบว่าคุณภาพของผู้เรียน         
ไม่เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้หรือสภาพที่คาดหวังของ
หลักสูตร ครูและผู้บริหารพยายามหาวิธีหรือใช้นวัตกรรม
ช่วยในการบริหารจัดการศึกษา เช่น การจัดการเรียนรู้            
หรื อการบริ หารแบบวิ จั ย เป็ นฐาน รู ปแบบการวิ จั ย                   
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ตามแนวคิดชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ 
รูปแบบหรือสื่อการเรียนรู้  เทคนิคการจัดการเรียนรู้               
ที่ครูน ามาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ มี ความส าคัญและ
เกี่ยวข้องกับผู้เรียน ครูและผู้บริหาร นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับเนื้อหาวิชาและจุดประสงค์การเรียนรู้ 
จะท าให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้และสามารถพัฒนา
ตนเองได้เต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
หลักสูตรก าหนดไว้ ในด้านครู การใช้นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสม จะท าให้การจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ
และประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ซึ่งจะ
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ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้ เรียนและแสดงให้ เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของครูอย่างมีประสิทธิภาพ
ด้วยและยังส่งผลต่อการพัฒนาวิชาชีพครู ในด้านผู้บริหาร 
นวัตกรรมการจั ดการ เรี ยนรู้ ที่ ถู กพั ฒ นาขึ้ น โดยครู                 
ในสถานศึกษาและถูกเผยแพร่จนเป็นที่ยอมรับและนิยม
น าไปใช้นั้น ย่อมเป็นภาพสะท้อนถึงประสิทธิภาพการบริหาร
ของผู้บริหารสถานศึกษาและคุณภาพของสถานศึกษาด้วย  
 
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 จากการศึกษากระบวนการพัฒนานวัตกรรม           
การจัดการเรียนรู้  พบว่ากระบวนการพัฒนานวัตกรรม             
การจัดการเรียนรู้ประกอบด้วยขั้นตอนที่ส าคัญ ได้แก่               
การวิ เคราะห์ปัญหา ซึ่ งเป็นกระบวนการเริ่มต้นของ
การศึกษาปัญหา ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ สิ่งส าคัญประการหนึ่งของการ
วิเคราะห์ปัญหาคือ เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
เกี่ ยวกับปัญ หา เช่น  แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์               
แบบสังเกต แบบประเมินการปฏิบัติและแบบทดสอบ 
จะต้องเป็น เครื่องมือที่มี คุณภาพที่ ผ่ านกระบวนการ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือมาแล้วทั้ งด้านความ
เที่ยงตรง ความยากง่าย อ านาจจ าแนกและความเช่ือมั่นหรือ
คุณสมบัติของเครื่องมื อที่ ได้ก าหนดไว้  เนื่ องจากผล
การศึกษาจะเป็นข้อมูลส าคัญในการก าหนดปัญหาเพื่อการ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ในการแก้ปัญหานั้น 
จากนั้นจึงศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและเลือก
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การออกแบบและการสร้าง
นวัตกรรมจัดการเรียนรู้ การน านวัตกรรมจัดการเรียนรู้ไปใช้ 
การตรวจสอบและการเผยแพร่นวัตกรรมกระบวนการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ดังนี้ (Santrock, 2018; ทิศนา 
แขมมณี, 2558; พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2559) 
  1. การระบุปัญหา (Problem) การพัฒนานวัตกรรม
ส่วนใหญ่จะเริ่มต้นด้วยการมองเห็นปัญหาและมีความต้องการ
จะแก้ ไขปัญหาเพื่ อให้ เกิดสภาพการณ์ และผลที่ดีขึ้น               
การว ิเคราะห ์ป ัญหาการเร ียนรู ้ อาจเริ่มต้นจากการ
วิเคราะห์สภาพที่คาดหวังให้เกิดขึ้น แต่ในสภาพจริงผู้เรียน
ไม่ได้เป็นไปตามสภาพที่คาดหวังหรือสภาพที่เกิดขึ้นจริง           
ไม่สอดคล้องกับสภาพท่ีคาดหวัง  

  2. การศึกษาและเลือกนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหา 
หลังจากการวิเคราะห์ปัญหาการเรียนรู้แล้วผู้ที่ต้องการพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู้ควรศึกษานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้         
ให้หลากหลายจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อสร้าง
ความรู้  ความเข้าใจ และสามารถเลือกนวัตกรรมที่จะ
น ามาใช้แก้ปัญหาการเรียนรู้นั้นให้ เหมาะสมและเกิด
ประโยชน์ต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนมากที่สุด 
  3. การก าหนดจุดมุ่งหมายและสร้างนวัตกรรม 
เป็นการก าหนดจุดมุ่ งหมายในการพัฒนานวัตกรรมว่า 
นวัตกรรมที่จะพัฒนานั้นควรมีคุณลักษณะอย่างไรจากนั้นจึง
ด าเนินการการสร้างนวัตกรรมตามที่ออกแบบไว้ให้ครบถ้วน
ตามองค์ประกอบของนวัตกรรมที่ก าหนดไว้ถ้าเป็นนวัตกรรม
ประเภทบทเรียนออนไลน์ต้องลงมือเขียนสาระ รายละเอียด 
กรอบแสดงเรื่องราวตามลักษณะและรูปแบบบทเรียน
ออนไลน์ท่ีออกแบบไว้  
  4. การต รวจคุ ณ ภ าพ ของน วั ต ก รรม โด ย
ผู้เช่ียวชาญเป็นการการตรวจสอบคุณภาพของนวัตกรรม           
ที่ส าคัญคือการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาว่านวัตกรรม
นั้นมีความถูกต้องเหมาะสมหรือสอดคล้องปัญหา การเรียนรู้ 
จุดประสงค์การเรียนรู้ รวมทั้งวัยของผู้เรียนหรือไม่ (Mills & 
Gay, 2016) วิธีการตรวจสอบท าได้โดยการให้ผู้เช่ียวชาญ
หรือผู้มีประสบการณ์สูงในเรื่องนั้นอย่างน้อย 3 คน หรือ       
5 คน ได้อ่านหรือตรวจสอบว่านวัตกรรมนั้นมีคุณภาพและ
เหมาะสม สามารถน าไปใช้ได้หรือไม่ ผู้เชี่ยวชาญจะประเมิน
คุณภาพตามเกณฑ์การประเมินในด้านความสอดคล้องกับ
สภาพปัญหาการเรียนรู้  วัตถุประสงค์การวิจัย ความ
เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ความชัดเจน ความสมบูรณ์
ครบถ้วน ในเนื้อหาสาระ ภาพหรือเสียง ความเป็นไปได้ในการ
น าไปใช้จริงและความเป็นประโยชน์ต่อ การแก้ปัญหาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน ในกรณีที่ผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ 
หรือผู้เชี่ยวชาญเห็นว่าควรมีการปรับปรุงแก้ไข ควรปรับปรุง
แก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญเพื่อให้นวัตกรรม          
มีคุณภาพดีขึ้น 
  5. การตรวจสอบประสิทธิภาพของนวัตกรรม
โดยการทดลองใช้เป็นการตรวจสอบคุณภาพของนวัตกรรม
ซึ่งมีด้วยกันหลายวิธี ขึ้นอยู่กับประเภทหรือลักษณะของ
นวัตกรรมนั้น เช่น การหาดัชนีประสิทธิภาพ เป็นต้น 
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  6. การรายงานผลการพัฒนานวัตกรรมอาจใช้
รูปแบบเดียวกันกับรูปแบบการรายงานผลการวิจัยแบบเป็น
ทางการซึ่ งประกอบด้วยบทน า ทบทวนวรรณ กรรม
วิธีด าเนินการพัฒนา ผลการพัฒนา สรุปและอภิปรายผล 
  7. การเผยแพร่นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
สามารถท าได้หลายรูปแบบทั้งการตีพิมพ์เผยแพร่เป็น
บทความวิชาการ บทความวิจัย การน าเสนอในการประชุม
วิช าการระดั บชาติ และนานาชาติ และการเผยแพร่                 
บนสื่อสังคมออนไลน์ 
 
กระบวนการพัฒนาบทเรียนออนไลน์ 
 จากกระบวนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
บทเรียนออนไลน์เป็นนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประเภท
หนึ่งที่ได้รับความนิยมอย่างมากในปัจจุบันและเป็นสื่อการ
เรียนรู้ที่เร้าความสนใจของผู้เรียนได้เป็นอย่างดีรวมทั้งมี
ห ลายรูป แบ บ ให้ เลื อ กน า ไป ใช้ และจากการศึ กษ า
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  จึงสามารถ
สรุปกระบวนการพัฒนาบทเรียนออนไลน์ได้ดังนี้ 
  1. วิเคราะห์บทเรียนเป็นการวิเคราะห์องค์ประกอบ
ทั้งหมดที่ เกี่ยวกับการเรียนการสอนออนไลน์  การวิเคราะห์
ปั ญ หา การวิ เคราะห์ หลั กสู ตร  การวิ เคราะห์ ผู้ เรี ยน                    
การวิเคราะห์วัตถุประสงค์การเรียนรู้หรือประเด็นที่ต้องการ
พัฒนา การวิเคราะห์เนื้อหาและแนวทางการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ 
  2. การออกแบบบทเรียน เป็นการวิเคราะห์
ลักษณะของบทเรียนออนไลน์ มีกระบวนการที่ส าคัญ ได้แก่ 
การออกแบบเนื้อหาบทเรียนออนไลน์  โดยเนื้อหาต้องมี
ความถูกต้อง ชัดเจน ครอบคลุมวัตถุประสงค์ที่ต้องการ
พัฒนาหรือออกแบบ การออกแบบโครงสร้างและลักษณะ
ของบทเรียน ควรค านึงถึงรูปแบบและความสามารถทางการ
เรียนของผู้เรียน ความแตกต่างระหว่างผู้เรียนและบริบท
สภาพแวดล้อมของผู้เรียนด้วย เช่น สัญญาณอินเทอร์เน็ต 
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ การออกแบบหน้าจอ รูปภาพ 
ตัวอักษรที่ เหมาะสมกับเนื้ อหา  อายุ  มีความทันสมัย               
และสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
  3. การพัฒนาบทเรียนเป็นการจัดท าเอกสาร            
ค าบรรยายหรือที่เรียกว่าการออกแบบกรอบแสดงเรื่องราว 

หรือการเขียนสตอรี่บอร์ดตามเอกสารการออกแบบที่ได้รับ
การตรวจสอบเนื้อหาที่ถูกต้องแล้วเพื่ออธิบายหน้าจอของ
การเรียนการสอนในแต่ละหน้าว่าผู้เรียนจะเห็นได้ยินหรือมี
ปฏิสัมพันธ์อะไรกับบทเรียนออนไลน์ ในขั้นนี้จะต้องค านึงถึง
ทฤษฎีการเรียนรู้และการเลือกใช้ให้เหมาะสมด้วย 
  4. การน าบทเรียนไปใช้ เป็นการน าบทเรียน
ออนไลน์ ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยน าบทเรียนลงระบบ 
ท าการตรวจสอบการใช้งานของบทเรียนและระบบ 
  5. การประเมินผลบทเรียนเป็นการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ที่ผลิตขึ้นมาโดยผู้สอน
หรือคณะกรรมการเป็นผู้ตรวจสอบความถูกต้อ งของ
บทเรียน 
 จากกระบวนการพัฒนาบทเรียนออนไลน์ 5 ขั้นตอน 
ดังกล่าวขั้นต้นจะเห็นได้ว่ากระบวนการ พัฒนาบทเรียน
ออนไลน์จะมีทั้ งการวิเคราะห์บทเรียน การเตรียมการ               
การออกแบบบทเรียน การพัฒนาบทเรียน การน าบทเรียน
ไปใช้และการประเมินและปรับปรุงบทเรียน 
 ตัวอย่างการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
ประเภทบทเรียนออนไลน์ การพัฒนาบทเรียนออนไลน์เพื่อ
เสริมสร้างทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความ
รุนแรงของเด็กวัยรุ่นแรงโดย จิตติรัตน์ แสงเลิศอุทัย (2564) 
ผู้วิจัยได้ด าเนินการในลักษณะของการวิจัยและพัฒนามีการ
ด าเนินการวิจัย 2 ระยะ ดังนี ้
 ระยะที่  1 การพัฒนาบทเรียนออนไลน์ เพื่อ
เสริมสร้างทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความ
รุนแรงของเด็กวัยรุ่นโดยการพัฒนาบทเรียนออนไลน์เพื่อ
เสริมสร้างทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความ
รุนแรงของเด็กวัยรุ่นแบ่งออกเป็น 6 ขั้น ดังนี ้

  ขั้นที่  1 ศึกษาข้อมูลพื้นฐานในขั้นนี้ เป็น
การศึกษาเอกสาร ต าราและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพ 
ปัญหา ปัจจัยจูงใจในการใช้ความรุนแรง แนวคิดการพัฒนา
บ ท เรี ยน ออน ไลน์  แน วคิ ด เกี่ ย วกั บ ก ารคิ ด อย่ างมี
วิจารณญาณ แนวคิดเกี่ยวกับการใช้ความรุนแรง แนวคิด
เกี่ยวกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและแนวคิดเกี่ยวกับ               
สื่อการเรียนรู้ 

  ขั้ น ที่  2  ศึ กษ าข้ อมู ลพื้ น ฐาน โดยการ
สัมภาษณ์เกี่ยวกับการศึกษาข้อมูลพื้นฐาน สภาพ สาเหตุ 
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ปัจจัย จูงใจในการใช้ความรุนแรง แนวโน้มการใช้ความรุนแรง
ของเด็กวัยรุ่น แนวทางทางการปอ้งกันการใช้ความรุนแรงของ
เด็กวัยรุ่น รูปแบบบทเรียนออนไลน์และสื่อการเรียนรู้ 
องค์ประกอบและวิธีการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  
   ขั้นที่ 3 การสังเคราะห์เป็นองค์ประกอบของ
บทเรียนออนไลน์ เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรงของเด็กวัยรุ่น ขั้นนี้ผู้วิจัย
ได้น าข้อมูลจากขั้นที่ 1 และขั้นที่ 2 มาสังเคราะห์ร่วมกันได้
เป็นองค์ประกอบของบทเรียนออนไลน์เพื่อเสริมสร้างทักษะ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรงของ                
เด็กวัยรุ่น  
  ขั้ น ที่  4  พั ฒ น าบท เรียนออน ไลน์ เพื่ อ
เสริมสร้างทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความ
รุนแรง ขั้นนี้ผู้วิจัยพัฒนาบทเรียนออนไลน์เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรง  
ตามองค์ประกอบของบทเรียนออนไลน์เพื่อเสริมสร้างทักษะ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรงในขั้นที่ 3  
โดยบทเรียนดังกล่าวเป็นบทเรียนที่ส่งเสริมทักษะการคิด
อย่ างมี วิจ ารณ ญ าณ ซึ่ งประกอบด้ วยความสามารถ         
ของนักเรียน (วัยรุ่น) ในการนิยามปัญหา การตัดสินข้อมูล            
การระบุสมมติฐานและการสรุปอ้างอิง บนพื้นฐานข้อมูลที่ได้
จากการสัมภาษณ์และการศึกษาเอกสาร (บทเรียนจาก
สถานการณ์ บทเรียนจากข้อความ บทเรียนจากบทสนทนา 
บทเรียนจากการตั้งค าถาม บทเรียนจากภาพ บทเรียนจาก
บทประพันธ์ บทเรียนจากนิทาน และบทเรียนจากแผนผัง) 
โดยบทเรียนออนไลน์ที่พัฒนาขึ้นมีรูปแบบเป็นบทเรียนแบบ
สื่อเคลื่อนไหว จนได้ร่างบทเรียนออนไลน์เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรง            
ของเด็กวัยรุ่น  
  ขั้ นที่  5 ป ระ เมิ นความสอดคล้ องและ
เหมาะสมของบทเรียนออนไลน์เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิด
อย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรง โดยผู้เช่ียวชาญ
หรือผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ขั้นที่ 6 น าบทเรียนออนไลน์เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรง                
ไปหาประสิทธิภาพ  

 ระยะที่ 2 การศึกษาผลการใช้บทเรียนออนไลน์
เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้
ความรุนแรงของเด็กวัยรุ่น การศึกษาผลการใช้บทเรียน
ออนไลน์เป็นการน าบทเรียนออนไลน์เพื่อเสริมสร้างทักษะ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรงไปทดลอง
ใช้กับเด็กวัยรุ่น ระยะนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีด าเนินการวิจัย              
2 ขั้นดังนี ้
  ขั้นที่ 1 น าบทเรียนออนไลน์เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรง             
ไปทดลองใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง 
  ขั้นที่ 2 น าผลการประเมินความเหมาะสม
จากการทดลองใช้มาสรุป วิเคราะห์และปรับปรุงแก้ไข
บทเรียนออนไลน์ เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณต่อการใช้ความรุนแรงของเด็กวัยรุ่น ให้มีความ
สมบูรณ์พร้อมท่ีจะน าไปเผยแพร่ต่อไป 
 จากรายงานการวิจัยดังกล่าวข้างต้นจะเห็นได้ว่า 
ผู้วิจัยได้ ใช้กระบวนการพัฒนาบทเรียนออนไลน์ เพื่ อ
เสริมสร้างทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณต่อการใช้ความ
รุนแรงของเด็กวัยรุ่น ขั้นตอนการวิเคราะห์ปัญหาการ
ออกแบบบทเรียน ขั้นการพัฒนาบทเรียน การน าบทเรียน 
ไปใช้และขั้นการประเมินผลบทเรียนเป็นการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพของบทเรียนออนไลน์ที่ผลิตขึ้นมาด้านการ
เสริมสร้างทักษะการคิดอย่ามีวิจารณญาณต่อการใช้ความ
รุนแรงของเด็กวัยรุ่น  
 
สรุป 
 นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เป็นรูปแบบ วิธีการ 
กระบวนการหรือสื่อการเรียนรู้ใหม่ที่น ามาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ทั้งเทคนิควิธีการสอนหรือกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
ซึ่งอาจไม่เคยมีมาก่อนหรืออาจมีการพัฒนาดัดแปลงจาก
ของเดิมให้ดีขึ้น นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้มีความส าคัญกับ
ผู้เรียน ครูและผู้บริหาร โดยผูเ้รยีนเกิดแรงจูงใจในการเรยีนรู้ 
ครูสามารถพัฒนาตนเองและวิชาชีพจากนวัตกรรมที่ตนเอง
พัฒนาขึ้น หากนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ถูกพัฒนาขึ้น
โดยครูถูกเผยแพร่จนเป็นที่ ยอมรับและนิยมน าไปใช้         
ย่อมแสดงถึ งประสิทธิภาพการบริหารของผู้บ ริหาร
สถานศึกษาด้วยโดยนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้แบ่งได้เป็น
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หลายประเภทตามเกณฑ์ที่ใช้แบ่งทั้งการแบ่งตามขอบข่าย
ของการจัดการศึกษา แบ่งตามผู้ใช้ประโยชน์โดยตรงและ
ตามลักษณะของนวัตกรรม หลักเกณฑ์ที่ใช้ในการเลือกใช้
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประเภทบทเรียนออนไลน์ ได้แก่  
ควรเป็นบทเรียนออนไลน์ท่ีสอดคล้องกับปัญหาและสามารถ
แก้ปัญหาของผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ เป็นบทเรียนออนไลน์ ที่มุ่งพัฒนาการคิด 
เป็นบทเรียนออนไลน์ที่สามารถน าไปใช้ได้อย่างสะดวกในการ

น าไปใช้ สามารถใช้ได้ง่าย ไม่ซับซ้อน เป็นบทเรียนออนไลน์ 
ที่มีความเหมาะสมและเป็นประโยชน์ทั้ งกับตัวผู้ เรียน           
และผู้ สอน เป็นบทเรียนออนไลน์ที่ มี ความเช่ือมั่ น ได้            
ส่ วน กระบ วน การ ใน การพั ฒ น าบ ท เรี ย น ออน ไล น์ 
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ปัญหา ศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องและเลือกนวัตกรรม การออกแบบและ
การสร้างนวัตกรรม การน านวัตกรรมไปใช้ การตรวจสอบ
และการเผยแพร่นวัตกรรม 
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