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วัตถุประสงค ์
 1.  เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษาด้านการวิจัยและพัฒนาหลักสตูร 
 2.  เพื่อเผยแพรผ่ลงานวิชาการหรือผลงานวิจัยของบุคลากรทางการศึกษาของประเทศ 
 3.  เพื่อเป็นสื่อกลางในการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่างบุคลากรทางการศึกษาและผู้ที่สนใจ 
 
 
ขอบเขตและประเภทของบทความที่รับตีพิมพ์ 

 รับตีพิมพ์บทความวิชาการ หรือบทความวิจัย หรือบทวิจารณ์หนังสือ ที่เกี ่ยวข้องกับ                 
การพัฒนาหลักสูตร หรือการจัดการเรียนรู้ หรือการวัดประเมินผล หรือการวิจัยอื่นๆ ทีผ่ลการวิจัย
มีองค์ความรู้หรือนวัตกรรม สามารถนำไปใช้เป็นประโยชน์สำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
คุณภาพหลักสูตร คุณภาพผู้สอน หรือคุณภาพผู้เรียนทุกระดับการศึกษาและองค์กรต่างๆ  

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

บทความและข้อความที่ตีพิมพ์ในวารสารเป็นความคิดเห็นส่วนตัวของผู้เขียน 
กองบรรณาธิการไม่จำเป็นต้องเห็นด้วยเสมอไป และในกรณีที่บทความใดที่ผู้อ่านเห็นว่า 

ได้มีการลอกเลียนหรือแอบอ้างโดยปราศจากการอ้างอิง หรือทำให้เข้าใจผิดว่าเป็นผลงานของผู้เขียน 
กรุณาแจ้งให้บรรณาธิการวารสารวิจัยและพัฒนาหลักสูตรทราบด้วย จะเป็นพระคุณย่ิง 
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