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บทคัดย่อ 
 บทความวิชาการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อนำเสนอสาระสำคัญเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน โดยการเรียนการสอนที่ดีควรมีลักษณะเป็นพลวัต นั่นคือมีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องทั้งครูและผู้เรียนไปพร้อมกัน และกระบวนการที่สามารถพัฒนาครูและผู้เรียนไปพร้อมกันนั้นคือการ
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน หรือที่เรียกว่าการวิจัยในช้ันเรียน ซึ่งเป็นกระบวนการวิจัยจากปัญหาที่เกิดขึ้นกับ
ผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ของครู โดยครูเป็นผู้วิจัยและเป็นผู้ใช้ผลการวิจัยในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ของตนเองซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนด้วย ในบทความนี้จะนำเสนอประโยชน์ ของการวิจัยในช้ันเรียน 
รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการ กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน การนำผลการวิจัยไปใช้ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการทำวิจัย
ในช้ันเรียนและจริยธรรมการวิจัยในช้ันเรียน เพื่อให้นักวิชาการและผู้สนใจสามารถนำไปใช้ในการวิจัย การ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาวิชาชีพได้ 
คำสำคัญ: การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน, การจัดการเรียนการสอน, การพัฒนาเรียนการสอน       
 
Abstract 
 The purpose of academic article is presented the main point of classroom action 
research for teaching development. A good teaching methodology should be dynamic practice. In 
other words, teacher and student should develop their skills together for a long time and a 
process can develop teacher and student at the same time which is classroom action research or 
classroom research. A classroom action research methodology starts from classroom problems 
which affect students and teacher’s construction. So teacher is a researcher of classroom action 
research and research result user for teaching development that affect to learning skill of student. 
This academic article is presented a benefit of classroom research in action format, classroom 
action research methodology, applied research results for developing students’ learning skill and 
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teacher’s construction, factors influencing of classroom action research and research ethics. This 
academic article is distributed to academician and interested person who apply both to use in 
their research and developing academic profession for student learning principle development.    

Keyword: Classroom action research, Construction, Teaching Development  

 
บทนำ  
 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
สามารถกระทำได้ในหลายรูปแบบหรือหลาย
ระเบี ยบวิธีการวิจัย ทั้ งการวิจั ยใน ช้ันเรียน              
การวิจัยเชิงกรณีศึกษา การวิจัยเชิงบรรยาย การ
วิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม การวิจัยและ
พัฒนา และการวิจัยเชิงทดลอง เป็นต้น บทความ
นี้ผู้เขียนได้นำเสนอแนวคิดการวิจัยในช้ันเรียน 
ประโยชน์ของการวิจัยในช้ันเรียน รูปแบบการ
วิจัยปฏิบัติการ กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน การ
นำผลการวิจัยไปใช้ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการทำวิจัย
ในช้ันเรียนและจริยธรรมการวิจัยในช้ันเรียน 
เนื่ องจากผู้ เขียนเห็นว่าการวิจัย ใน ช้ันเรียน    
เป็นการวิจัยที่สามารถบูรณาการเข้ากับการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม เป็นการวิจัย     
ที่ เกี่ยวข้องกับครู โดยตรงและเป็นการวิจัย      
อีกรูปแบบหนึ่งที่ได้รับความสนใจในวงการศึกษา 
 จากสภาวะความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นใน
สังคมทำให้นักการศึกษา นักวิชาการ มองเห็นว่า
จะทำอย่างไรที่จะทำให้ผู้ที่อยู่ ในปัญหาหรือผู้ที่
เผชิญปัญหาอยู่นั้นเป็นผู้ที่มีบทบาทหลักในการ
วิเคราะห์ปัญหา หาสาเหตุของปัญหานั้นอย่าง
เป็นระบบ ด้วยกระบวนการที่หลายหลายและ
เช่ือถือได้ ตลอดจนค้นหาแนวทางแก้ปัญหาที่
สามารถปฏิบัติได้และแก้ปัญหาได้จริง การวิจัย
ในช้ันเรียนจึงเป็นกระบวนการที่ใช้แก้ปัญหาการ
จัดการเรียนรู้หรือการพัฒนาผู้เรียนโดยอาศัยวิธี

วิจัย เป้าหมาย ของการวิจัยในช้ันเรียนจึงเป็น
การวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
การวิ จั ย ใน ช้ั น เรี ยน   เป็ น ก ารบู รณ าการ
กระบวนการวิจัยกับการจัดการเรียนการสอน
อย่างลงตัว   
 นอกจากนี้ในพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (2542, หน้า 11-12) 
ม า ต ร า  2 4  ข้ อ  (5 ) ก ล่ า ว ไว้ ว่ า  ก า ร จั ด
กระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสามารถจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการสอนและ
อำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้  ทั้งนี้ครูและ
ผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียน
การสอนและวิทยาการประเภทต่าง ๆ นอกจากนี้
มาตราที่  30 ยังระบุว่า ให้สถานศึกษาพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งส่งเสริมให้ครูสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ที่ เหมาะสมกับผู้ เรียนในแต่ล ะระดับ
การศึกษา ประกอบกับปัจจุบันการศึกษาไทยได้
ให้ความสำคัญกับการพัฒนาคนสู่การพัฒนา
ประเทศไปสู่ไทยแลนด์ 4.0 และการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษที่  21  
การวิจัยในช้ันเรียนจึงเป็นกระบวนการที่สำคญัใน
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้และการพัฒนา
ผู้ เรียนให้มี ความรู้และทักษะการเรียนรู้ ใน
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ศตวรรษที่ 21 และสามารถนำพาประเทศสู่ไทย
แลนด์ 4.0 ได้  
 จากส ภ าพ และ เป้ าห ม ายของการ             
จัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น การวิจัยในช้ันเรียน
จึงมีความสำคัญต่อการพัฒนาครูและผู้ เรียน    
แต่อย่างไรก็ตามยังพบว่าครูผู้วิจัยยังคงขาด
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียน 
เช่น ประโยชน์ของการวิจัยในช้ันเรียน รูปแบบ
การวิจัยปฏิบัติการ กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน 
การนำผลการวิจัยไปใช้ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการทำ
วิจัยในช้ันเรียน และจริยธรรมการวิจัยในช้ันเรียน 
และจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กับการวิจัยในช้ันเรียนพบว่า ได้มีผู้ให้ความหมาย
เกี่ยวกับการวิจัยใน ช้ันเรียน ในมุมมองด้ าน
กระบวนการและประโยชน์ โดยการวิจัยในช้ันเรียน
ด้านกระบวนการหมายถึงการแก้ปัญหาหรือ
พัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ อย่างเป็นขั้นตอน 
โดยผู้วิจัยจะใช้ความพยายามในการสืบค้นข้อมูล 
สาเหตุ สภาพปัญหาและแนวทางการแก้ปัญหา
หรือพัฒนาผู้เรียน ตลอดจนการแสวงหาวิธีการ
ในการแก้ปัญหาผู้เรียน ส่วนความหมายด้านการ
ใช้ประโยชน์  หมายถึงการวิจัยที่ มุ่ งเน้นการ
แก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียนโดยครู เป็นผู้ปฏิบัติ  
การวิจัยและเป็นผู้ใช้ผลการวิจัย เนื่องจากครู  
เป็นผู้ที่รู้จักผู้เรียนดีที่สุด ทั้งปัญหาการเรียนรู้
ของผู้เรียน วิธีการหรือแนวทางในการแก้ปัญหา 
ดังนั้นจึงสรุปได้ว่า การวิจัยในช้ันเรียนหรือการ
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนหมายถึงกระบวนการ
แสวงหาแนวทาง วิธีการแก้ปัญหาหรือพัฒนา
ผู้เรียนที่มุ่งเน้นการนำผลการวิจัยไปใช้ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้  โดยครูซึ่ งมีความรู้
เกี่ยวกับปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียน คุณลักษณะ

ของผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนอย่างดี
ที่สุด ด้วยกระบวนการที่เป็นระบบและเช่ือถือได้ 
โดยการวิจัยจะกระทำไปพร้อมกับการปฏิบัติงาน
ของครู และครูจะเป็นผู้ ใช้ผลการวิจัยในการ
ปรับปรุงการเรียนการสอน หรือรับประโยชน์  
จากการแก้ไขหรือการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
เพื่ อให้ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ เรียน ดังนั้น
บทความนี้จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนหรือการ
วิจัยในช้ันเรียนของครูสู่การพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 
 
ประโยชน์ของการวิจัยในชั้นเรียน 
 การวิจัย ใน ช้ันเรียนเป็นการวิจัยที่ มี
ประโยชน์ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด   
การเรียนรู้ที่สำคัญหลายประการ ดังนี้ 
 1. การวิจั ย ใน ช้ัน เรียน ทำให้ ค รู       
ได้ค้นพบนวัตกรรมใหม่ที่ ใช้ในการแก้ปัญหา  
การพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เนื่องจาก
การวิจัยในช้ันเรียนเป็นกระบวนการค้นหาความรู้ 
ความจริงด้วยวิธีการที่เป็นระบบและเช่ือถือได้  
 2. การวิจัยในช้ันเรียนทำให้ครูได้
พัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา 
แสวงหานวัตกรรมในการแก้ปัญหาเพื่อการ
พัฒนาผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ของตนเองได้  
 3. การวิจยัในช้ันเรียนทำให้ครูเป็นครู
มืออาชีพที่สามารถพัฒนาตนเองและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถและคุณลักษณะ
ที่สำคัญตามมาตรฐานการเรียนรู้ได้  
 4 . การวิจั ย ใน ช้ัน เรี ยนทำให้ ค รู
สามารถสร้างองค์ความรู้และนำไปต่อยอดเป็น
ความรู้ใหม่ทีใ่ช้ในการแกป้ัญหาหรือพัฒนาผู้เรียนได้  
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 5. การวิจัยในช้ันเรียนทำให้ครูเกิด
ทักษะการวิจัย ความสามารถในการประยุกต์ใช้ 
และความพยายามแสวงหาทางเลือกที่จะนำไปสู่
การเปลี่ยนแปลงท่ีดีขึ้น 
 6. การวิจัยในช้ันเรียนทำให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถที่จำเป็น
และสำคัญต่อการนำไปใช้ในการดำเนินชีวิต  
 7. การวิจัยในช้ันเรียนทำให้ผู้เรียน
ได้รับโอกาสในการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมกรรมที่มี
ความหลากหลาย ทันสมัยและมีความเหมาะสม
ต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ 
 8. การวิจัยในช้ันเรียนทำให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ มีการเก็บ
รวบรวมข้อมูลด้านพัฒนาการ ความสามารถ 
จุด เด่ นและจุดด้อยที่ ควรได้ รับการพัฒนา       
ทั้งรายบุคคลและรายกลุ่ม 
 
รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการ 
  รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการมีอยู่ด้วยกัน
หลายรูปแบบดังนี้ (สุวิมล ว่องวาณิช, 2557, หน้า 
34-37) 
 1. รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการแบบเป็น
ทางการและแบบไม่ เป็นทางการโดยการวิจัย
ปฏิบัติการแบบเป็นทางการเป็นการวิจัยที่มีแบบ
แผนการวิจัยเคร่งครัด มีลักษณะการดำเนินงาน
และการนำเสนอเหมือนงานวิจัยเชิงวิชาการของ
นักวิจัยมืออาชีพ ส่วนใหญ่จำแนกเนื้อหาสาระ
ออกเป็น 5 บท ส่วนการวิจัย ปฏิบัติการแบบไม่เป็น
ทางการ เป็นงานวิจัยที่ไม่ยึดแบบแผนการวิจัยอย่าง
เคร่งครัดเหมือนการวิจัยปฏิบัติการแบบเป็น
ทางการ แต่มุ่งเน้นการตอบคำถามวิจัย งานวิจัย
แบบนีบ้างครั้งพบว่ามีการรายงานผล 1–2 หน้า 

 2. รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการตาม
แนวคิ ดของ เคมมิ ส และซู เบอร์ -สเคอร์ ริ ท 
(Kemmis & Zuber-Skerritt) แ บ่ งอ อ ก ได้ เป็ น          
3 รูปแบบ ได้แก่ 1) การวิจัยปฏิบัติการเชิงเทคนิค 
2) การวิจัยปฏิบัติการเชิงปฏิบัติจริง และ3) การ
วิจัยปฏิบัติการเชิงวิพากษ์/อิสระ 
 3. รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการตาม
แนวคิดของ Calhoun แบ่งออกได้เป็น 3 รูปแบบ 
ได้แก่ 1) การวิจัยปฏิบัติการแบบทำคนเดียว    
2) การวิจัยปฏิบัติการแบบร่วมมือ 3) การวิจัย
ปฏิบัติการแบบทำทั้งโรงเรียน 
 4. รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการจาก
การสังเคราะห์ของนงลักษณ์ วิรัชชัย แบ่งออกได้
เป็น 4 รูปแบบ ได้แก่ 1) การวิจัยปฏิบัติการใน
ช้ันเรียน 2) การวิจัยปฏิบัติการแบบรวมพลัง    
3) การวิจัยปฏิบัติการระดบัโรงเรียน และ 4) การ
วิจัยปฏิบัติการอิงชุมชน 
 รูปแบบของการวิจัยปฏิบัติการจะมีทั้ง
ลักษณะที่เป็นการวิจัยแบบเดี่ยวและแบบกลุ่ม 
รวมทั้งการทำวิจัยแบบมีส่วนร่วม นั่นคือผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายจะร่วมมือกันในการแก้ปัญหาใด
ปัญหาหนึ่งให้ลุล่วงไป ทั้งปัญหาที่เป็นทางการ
และไม่เป็นทางการ ทั้งที่มีบุคคลภายนอกเข้าร่วม
ทำวิจัยหรือการวิจัยเพียงเฉพาะบุคคลภายใน
เท่านั้น แต่การเลือกใช้รูปแบบการวิจัยแบบใดนัน้ 
ผู้วิจัยควรต้องคำนึงถึงความเหมาะสมของบริบท
เชิงพื้นที่ และบุคคล รวมทั้ งประเด็นปัญหา       
ทีต่้องการแก้ไขหรือพัฒนาด้วย 
 นอกจากนี้จากการศึกษารูปแบบการวิจัย
ปฏิบัติการ พบว่าการวิจัยปฏิบัติการทุกรูปแบบ
จะเริ่มต้นที่การกำหนดปัญหาหรือจุดที่ต้องการ
ปรับปรุงแล้วนำไปสู่ขั้นตอนอื่นต่อไปและได้มี
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นั ก วิ ช า ก า ร อี ก ห ล า ย ค น ที่ ไ ด้ ก ล่ า ว ถึ ง
กระบวนการวิจัยปฏิบัติการที่ น่าสนใจ เช่น 
แมกนีฟฟ์ และไวต์เฮด (McNiff & Whitehead, 
2006, pp. 8-9) ที่ได้กล่าวถึงกระบวนการวิจัย
ปฏิบัติการไว้ 6 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การสังเกต    
2) สะท้อนผล 3) ปฏิบัติ 4) ประเมิน 5) ปรับเปลี่ยน 
และ6) ขยายและนำไปสู่แนวทางใหม่ และเมื่อ
ศึกษากระบวนการวิจัยปฏิบัติการที่มีผู้กล่าวไว้ 
พบว่ากระบวนการวิจัยปฏิบัติการจะประกอบด้วย 
4 ขั้นตอนที่สำคัญได้แก่ 1) การวางแผน 2) การ
ปฏิบัติ 3) การสังเกต และ4) การสะท้อนผลการ
ปฏิบัติหรือการประเมินผลการปฏิบัติ การวิจัย
ปฏิบัติการเป็นการทำงานเป็นกลุ่มและอาศัย 
การมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องรวมทั้งต้องมีการ
สะท้อนผลการดำเนินงานและนำผลที่ ได้มา
ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
จากกระบวนการวิจัยปฏิบัติการดังกล่าวจึงเป็น
แนวทางที่นำไปสู่การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
หรือการวิจัยในช้ันเรียนนั่นเอง 
 
กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
 จากกระบวนการวิจัยปฏิบัติการได้มี
นักการศึกษานำแนวคิดการวิจัยปฏิบัติการ     
มาประยุกต์ใช้เป็นกระบวนการวิจัยในช้ันเรียน   
จนในบางครั้งได้มีการเรียกกระบวนการวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนเป็นกระบวนการวิจัย     
ในช้ันเรียนหรือกระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้และจากการศึกษาพบว่ามีนักการศึกษา  
ได้กล่าวถึงกระบวนการวิจัยในช้ันเรียน  ดังนี้  
วสันต์ ทองไทย (2554, หน้า 131-139) ได้เสนอ
กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนไว้ 5 ขั้นตอน ได้แก่  
1) การวางแผนการปฏิบัติ 2) การนำแผนไปสู่

การปฏิบัติ 3) การรวบรวมข้อมูล 4) การสะท้อน
ผลการปฏิบัติ และ5) การเขียนรายงานการวิจัย 
พิ ส ณุ  ฟ อ งศ รี  (2554, ห น้ า  10) ได้ เส น อ
กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนไว้ 8 ขั้นตอน ได้แก่ 
1) การสำรวจและกำหนดปัญหา 2) การค้นคว้า
และทบทวนเอกสาร 3) การสร้างและพัฒนา
นวัตกรรม 4) การกำหนดตัวแปรและสมมติฐาน 
5) การเลือกแบบวิจัยและการกำหนดกลุ่มตัวอย่าง 
(ถ้ามี) 6) การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ 7) การ
วิเคราะห์ข้อมูล และ8) การเขียนรายงานการวิจัย 
สรชัย พิศาลบุตร (2555, หน้า 15-28) ได้เสนอ
กระบวนวิจัยในช้ันเรียนไว้  5 ขั้นตอน ได้แก่     
1) การกำหนดปัญหาของการวิจัย 2) การเขียน
โครงการวิจัย 3) การเก็บรวบรวมข้อมูล 4) การ
ประมวลผล และ5) การวิเคราะห์ข้อมูลและการ
เขียนรายงานการวิจัย พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2559, 
หน้ า 52-58) ได้ เสนอกระบวนการวิจัย เพื่ อ
พัฒนาการเรียนรู้ ไว้ 6 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การ
วิ เค ราะห์ ปัญ หาการเรี ยน รู้  2 ) ก าร เลื อ ก
นวัตกรรมสำหรับแก้ปัญหาการเรียนรู้ 3) การ
ออกแบบและสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
4) การใช้นวัตกรรมแก้ปัญหาการเรียนรู้ 5) การสรุป 
และ6) การรายงานผลการวิจัย จากกระบวนการ 
วิจัยดังกล่าวสรุปไดว้่ากระบวนการวิจัยในช้ันเรียน
ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ได้แก่  
 ขั้นตอนที่ 1 การวิเคราะห์ปัญหาการ
เรียนรู้ ปัญหาการเรียนรู้สามารถแบ่งได้หลาย
ลักษณะ ได้แก่ แบ่งตามลักษณะของปัญหาและ
แบ่งตามลักษณะของผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ดังนี้  
การแบ่งตามลักษณะของปัญหาสามารถแบ่งออก
ได้เป็น ปัญหาเชิงประจักษ์ ปัญหาเชิงป้องกันและ
ปัญหาเชิงพัฒนาโดยปัญหาเชิงประจักษ์ เป็น
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ปัญหาการเรียนรู้ที่ เกิดขึ้นตั้ งแต่อดีตจนถึ ง
ปัจจุบัน โดยในปัจจุบันสภาพที่เป็นจริงจะต่ำกว่า
สภาพท่ีคาดหวัง เช่น ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
5 มีทักษะการคิดวิเคราะห์ต่ำกว่าเกณฑ์ (กำหนด
เป้าหมายหรือเกณฑ์ไว้ที่ร้อยละ 50) แต่ผู้เรียนมี
คะแนนเฉลี่ยทักษะการคิดวิเคราะห์ ร้อยละ 20 
ของคะแนนเต็ม จะเห็นได้ว่าสภาพที่เป็นจริงต่ำ
กว่าสภาพที่คาดหวัง ปัญหาเชิงป้องกัน เป็น
ปัญหาที่ยังไม่เคยเกิดขึ้นในอดีตและปัจจุบันแต่
เป็นปัญหาที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต เช่น 
ทักษะการแก้ปัญหาของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
1 มีแนวโน้มที่ลดลง และปัญหาเชิงพัฒนา เป็น
ปัญหาที่สภาพที่ เป็นจริ งหรือสิ่ งที่ เกิดขึ้นใน
ปัจจุบันยังไม่พบว่ามีปัญหาแต่ต้องการยกระดับ
หรือเพิ่มประสิทธิภาพให้ดีขึ้น เช่น ปัจจุบัน
นัก เรียน ช้ันมั ธยมศึกษาปีที่  5  สามารถใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  ได้ระดับดี (ร้อยละ
70 ของคะแนนเต็ม) ซึ่งเกณฑ์ที่ตั้งไว้คือร้อยละ 
60 ครูจึงยกระดับเกณฑ์หรือมาตรฐานเป็น           
ร้อยละ 90 ของคะแนนเต็ม 
 นอกจากลักษณ ะปัญหาการเรียนรู้
ดังกล่าวข้างต้นจะเห็นได้ว่าในการวิเคราะห์
ปัญหาการเรียนรู้ยั งมี เทคนิควิธีการในการ
วิเคราะห์ปัญหาการเรียนรู้ที่น่าสนใจ ดังนี้ 
 การวิเคราะห์ปัญหาโดยใช้แนวคิดเชิงระบบ 
ซึ่ งมี การวิ เคราะห์ ใน 4 ส่ วน ได้ แก่  บ ริบ ท 
(context) ปัจจัยป้อนเข้า (input) กระบวนการ 
(process) และผลผลิต (product) ดังนี้ บริบท 
หมายถึง ความจำเป็นด้านการเมือง เศรษฐกิจ
สังคม ความต้องการ ความสอดคล้องของปรัชญา 
วิสัยทัศน์ เป้าหมาย พันธกิจ ของโรงเรียน เช่น 
การวิเคราะห์ปัญหาสภาพการจัดการเรียนรู้  

ปัจจัยป้อนเข้า หมายถึง ทรัพยากรที่จำเป็น    
ต่อการจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน สื่อและแหล่งการเรียนรู้ งบประมาณ 
เวลาที่ ใช้ในการดำเนินกิจกรรมและทรัพยากร     
ทีจ่ำเป็นต่อการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาผู้เรียน 
กระบวนการ หมายถึง การปฏิบัติภารกิจในการ
ดำเนินการจัดการเรียนรู้ที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานของ
หลักสูตร ผลผลิต หมายถึง ผลอันเกิดจากการ
จัดการเรียนรู้ ได้แก่ ผลสำเร็จตามมาตรฐานของ
หลักสูตร หรือจุดมุ่งหมายทางการศึกษา 
 การใช้แผนผังความคิด การวิเคราะห์
ปัญหาโดยใช้แผนผังความคิดจะช่วยจัดระบบ
ความคิดเกี่ยวกับปัญหาให้กับครูนักวิจัยให้สามารถ
มองเห็ นปั ญ หาและสาเห ตุ ของปัญ ห าได้       
อย่างครบถ้วนเป็นระบบ ทำให้เกิดความชัดเจน
ในตัวของปัญหาและวิธีการแก้ไขปัญหา  
 การตั้งคำถาม การวิเคราะห์ปัญหาโดยใช้
เทคนิคการตั้งคำถามจากสภาพการเรียนรู้ใน
ห้องเรียน โดยใช้คำถามว่าปัญหาที่เกิดขึ้น คือ
อะไร ปัญหาที่ เกิดขึ้นมีสาเหตุมาจากอะไร             
ใครเป็นผู้เกี่ยวข้องกับปัญหานั้นบ้าง ปัญหาใด
เกี่ยวข้องโดยตรงหรือทางอ้อม และสภาพของ
ปัญหานั้นเป็นอย่างไร มีความรุนแรงมากน้อย 
เพี ยงไร  จากคำถาม เหล่ านี้ ค รูนั กวิจั ยต้ อง
วิเคราะห์ถึงสาเหตุที่แท้จริงและวิธีการแก้ไข
ปัญหาแล้วจึงกำหนดวิธีการแก้ปัญหา 
 ขั้นตอนที่  2 การศึกษาเอกสาร การ
ต้ังสมมติฐานและการเลือกนวัตกรรมสำหรับ
การแก้ปัญหา จากการวิเคราะห์ปัญหาในขั้นตอน
ที่  1 ผู้วิจัยหรือครูนักวิจัยจะเลือกนวัตกรรม
สำหรับการแก้ปัญหาหรือนวัตกรรมสำหรับการ
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จัดการเรียนรู้ ซึ่งครูนักวิจัยจะสร้างหรือจัดหา
นวัตกรรมสำหรับการจัดการเรียนรู้โดยการศึกษา
เอกสารและงานวิจั ยที่ เกี่ ย วข้ อ งห รือจาก
ประสบการณ์การจัดการเรียนรู้ของตนเองก็ได้ 
ภายหลังจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องแล้ว ครูนักวิจัยจะต้องเลือกนวัตกรรมที่
มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้และถูกต้องตาม
หลักการแนวคิดหรือทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพื่อจะเป็น
ป ระ โย ช น์ ต่ อ ผู้ เรี ย น  จ าก นั้ น ค รู นั ก วิ จั ย
ตั้งสมมติฐานของการแก้ปัญหาหรือการวิจัย    
ในครั้งนี้ โดยสมมติฐานการวิจัยจะเป็นข้อความ 
ที่ ค าดคะเนคำตอบของปัญ หาไว้ล่ วงหน้ า      
ก่อนการศึกษาค้นคว้าโดยใช้วิธีการที่ เป็นระบบ
และเช่ือถือได้ สมมติฐานจึงเป็นข้อความที่แสดง
การคาดคะเนคำตอบของผู้ วิจัย  การเขียน
สมมติฐานต้องเขียนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
การวิจัย เช่น การฝึกสมาธิทำให้ผู้ เรียนมีวินัย   
ในตนเองมากขึ้น 
  ขั้นตอนที่ 3 การออกแบบและสร้าง
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ จากขั้นตอนที่ 2   
ครูนักวิจัยจะกำหนดรูปแบบนวัตกรรมการจัด   
การเรียนรู้ทั้งสื่อและวิธีการ หากเป็นนวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ประเภทวิธีการ ครูนักวิจัย         
จะกำหนดขั้นตอนและวิธีการจัดการเรียนรู้   
อย่างชัดเจน นวัตกรรมประเภทสื่อจะต้อง
กำหนดลักษณะ รูปแบบหรือโครงร่างของสื่อด้วย    
 ขั้นตอนที่ 4 การใช้นวัตกรรมแก้ปัญหา
การเรียนรู้ จากขั้นตอนที่  3 เมื่อครูนักวิจัย
สามารถพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้    
ตามหลักการสร้างนวัตกรรมประเภทนั้นได้แล้ว
และผ่ านกระบวนการตรวจสอบคุณ ภาพ       
ตามแนวคิดและทฤษฎี ของนวัตกรรมนั้ น        

ในขั้นตอนนี้ครูนักวิจัยจะนำนวัตกรรมที่พัฒนาขึ้น
ไปใช้หรือไปจัดการเรียนรู้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย
ตามการออกแบบการวิจัยที่ได้ออกแบบไว้และ   
เก็บรวบรวมข้อมูลทั้งข้อมูลเชิงคุณภาพและข้อมูล  
เชิงปริมาณ วิเคราะห์ข้อมูล นำเสนอรายงาน 
การวิจัยและสะท้อนผลการปฏิบัติการวิจัย  
 ขั้นตอนที่ 5 การสรุปผลการวิจัยการ
สรุปผลการวิจัยในช้ันเรียนเป็นขั้นตอนของการ
สรุปผลการวิจัยหรอืการสรุปผลการแก้ปัญหาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนหรือการจัดการเรียนรู้ของครูว่า
เป็นอย่างไร นวัตกรรมที่นำไปใช้ในการแก้ปัญหา
ประสบความสำเร็จหรือไม่อย่างไร โดยครูนักวิจัย
จะใช้ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากขั้นตอนที่ 4 ทั้ง
ข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพที่มีการ
เก็บรวบรวมมาได้ครูนักวิจัยจะแปลความหมาย
ของผลที่เกิดขึ้นอย่างสมเหตุสมผล อะไรที่เกิดขึ้น 
เกิดได้อย่างไร ทำไมจึงเป็นอย่างนั้น ขั้นตอนนี้จึง
เป็นความพยายามหาความหมายของสิ่งที่เกิดขึ้น 
ผู้วิจัยควรเปิดโอกาสให้ทุกฝ่าย/ผู้เกี่ยวข้องได้มี
ส่วนร่วมในการหาความหมายหรือการอภิปราย
ร่วมกัน ทั้งด้านทฤษฎีและประสบการณ์ที่ได้รับ 
 ขั้นตอนที่ 6 การสะท้อนผลการวิจัย          
ในข้ันตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ผู้วิจัยหรือครูนักวิจัยจะ
ได้ประเมิน ทบทวน ตรวจสอบกระบวนการวิจัย
และประเมินผลการวิจัยของตนเองว่าสามารถ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้
ของครูได้ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ มีอะไร
ที่เปลี่ยนแปลงไป นวัตกรรมที่นำมาใช้ในการ
แก้ปัญหาในการวิจัยครั้งนี้ ประสบความสำเร็จ
ห รื อ ไม่ อ ย่ า ง ไร  เพ ราะ เห ตุ ใด จึ งป ระส บ
ความสำเร็จ มีเง่ือนไขของความสำเร็จอย่างไร 
และเพราะเหตุ ใดจึงไม่ประสบความสำเร็จ              
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มีจุดบกพร่องที่ต้องแก้ไขอย่างไรซึ่ งสามารถ
ดำเนินการสะท้อนผลการวิจัยได้ทั้งการอภิปราย
เกี่ยวสภาพแวดล้อมในห้องเรียน อภิปราย
เกี่ยวกับกระบวนการวิจัย อภิปรายเกี่ยวกับ
ผลการวิจัยและการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์
ที่ ได้ รั บ และการป รับ ป รุ งคุณ ภ าพ ผู้ เรี ย น        
การสะท้อนผลการวิจัยสามารถกระทำได้โดยครู
กลุ่มเพื่อนหรือนักวิชาการ ขั้นตอนนี้จะช่วยให้ครู
ได้สามารถเรียนรู้ถึงข้อดีและข้อจำกัด สิ่งที่ต้อง
พัฒนาปรับปรุงแก้ไขในการปฏิบัติการวิจัยในช้ัน
เรียนให้มีความเหมาะสมและประสิทธิภาพ 
 
การนำผลการวิจัยไปใช้ 
  การวิจัยปฏิบัติการเป็นการวิจัยที่มุ่งเน้น
การพัฒนาการศึกษาจากการใช้กระบวนการ
ปฏิบัติ การทดลอง การประเมินและการสะท้อน
ผลการปฏิบัติจากผู้เกี่ยวข้อง โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกฝ่าย มีการสร้างองค์ความรู้ การแก้ปัญหา
ผ่านการปฏิบัติจริง จากกระบวนการดังกล่าว
สะท้อนให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ การพัฒนา
ผู้เรียนและการวิจัยมีความสัมพันธ์กัน ดังนั้นการ
นำผลการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนหรือการวิจัย
ในช้ันเรียนไปใช้ จึงมีแนวปฏิบัติดังนี้ (Koshy, 2010, 
p. 1-2; พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2559, หน้า 302-322) 
 1. ผู้เรียน จะต้องใช้กระบวนการวิจัยเป็น
ส่วนหนึ่งของการเรียนรู้  โดยผู้เรียนใช้ทักษะ
การศึกษาเอกสารในการค้นคว้าความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ที่มีอยู่ แสวงหาและสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับ
การวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับสาระที่ ตนเองเรียนรู้    
ศึกษารายงานวิจัย ฝึกทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็น 
เช่น การอ่าน การสรุปและการนำเสนอผลและ
อภิปรายผลการวิจัย 

 2. ครู จะต้องทำวิจัยควบคู่ ไปกับการ
จัดการเรียนรู้ โดยการวิเคราะห์ปัญหาการเรียนรู้      
ของผู้ เรี ยน  แล้ วนำมาเป็ นปัญ หาการวิจั ย 
ออกแบบและดำเนินการวิจัยตามขั้นตอน       
ซึ่งผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
ผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ การวิจัยลักษณะนี้
เรียกว่าการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนหรือการ
วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ครูอาจใช้การวิจัยเป็น
ส่วนหนึ่ งของกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดย
พิจารณาตามความเหมาะสมของสาระการเรียนรู้ 
ระดับชั้นและวัยของผู้เรียน  
 3. โรงเรียน ผู้บริหารควรสนับสนุนและ
ส่งเสริมให้ครูทำวิจัยและใช้ผลการวิจัยในการ
แก้ปัญหาในช้ันเรียนหรือพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้ เรียน และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครู 
นอกจากนี้จะเห็นได้ว่าปัญหาที่เกิดขึ้นในห้องเรียน
สามารถแบ่งได้ 2 ประเภท ได้แก่ ปัญหาจากการ
เรียนรู้ของผู้ เรียนและปัญหาจากการจัดการ
เรียนรู้ของครู  
 การวิจัยกับการพัฒนาผู้เรียนและการ
จัดการเรียนรู้  เป็นกระบวนการที่ สามารถ
ดำเนินการควบคู่กันไป โดยระหว่างการจัด    
การเรียนรู้จะมีการวิจัยเพื่ อแสวงหาวิธีการ
แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียน
และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน โดยวัตถุประสงค์ของการ
นำผลการวิจัยไปใช้ สรุปได้ดั งนี้  1) การนำ
ผลการวิจัยไปใช้เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 2) การนำผลการวิจัยไปใช้เพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 3) การนำ
ผลการวิจัยไปใช้เพื่ อประกอบการตัดสินใจ
ทางการบริหารการศึกษา 4) การนำผลงานวิจัย
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ไปใช้พัฒนาต่อยอดให้เป็นผลงานทางวิชาการ 
นอกจากนั้นแล้วการวิจัยยังช่วยพัฒนาวิชาชีพครู 
ทั กษ ะ ใน การท ำวิ จั ยขอ งค รู  ค วาม รู้ แ ล ะ
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ของครูได้ด้วย  
 การนำผลการวิจัยไปใช้พัฒนาผู้เรียนและ
การจัดการเรียนรู้มีผู้ เกี่ยวข้องที่สำคัญ ได้แก่            
ครูและผู้บริหาร โดยครูจะนำผลการวิจัยไปใช้  
ในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ที่ เกิดขึ้น      
ในห้องเรียนของตนเอง นั่นคือครูเป็นผู้ทำวิจัย
และใช้ผลการวิจัยนั้นเอง หรือครูใช้นวัตกรรม 
กระบวนการวิจัยหรือผลการวิจัยของบุคคลอื่น  
ที่ มี ความ เหมาะสมกับบริบทของช้ัน เรี ยน      
ของตนเองมาแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ที่เกดิขึน้  
ในห้องเรียนของตนเอง ส่วนผู้บริหารสถานศึกษา
ใช้ผลการวิจัยในการบริหารสถานศึกษา 
 
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการทำวิจัยในชั้นเรียน 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัย           
ที่ เกี่ ยวข้องกับปั จจัยที่ ส่ งผลต่อการทำวิจัย      
ในช้ันเรียนของครูพบว่าประกอบด้วย ศักยภาพ
ด้านกระบวนการทำงาน การสนับสนุนจาก
ผู้บริหาร ด้านวัสดุอุปกรณ์และสิ่งอำนวยความ
สะดวก บรรยากาศ ความรู้ ความสามารถและ 
คุณสมบัติของครูนักวิจัยและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
การได้รับการยอมรับ แรงจูงใจและเจตคติต่อการ
ทำวิจัยในช้ันเรียน จากปัจจัยดังกล่าวสะท้อน  
ให้เห็นว่าการพัฒนาครูให้ตระหนักถึงความสำคัญ 
ของการวิจัยและปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนมากขึ้น
จะต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนที่สำคัญเพื่อส่งเสริม
การทำวิจัยในช้ันเรียนของครู  2 ด้าน ได้แก่   
ด้ านผู้ บ ริห ารและด้ านครู  โดยแต่ ล ะด้ าน          
มีรายละเอียด ดังนี้  

 ด้านผู้บริหาร ควรให้การสนับสนุน ทั้งใน
ด้ านการกำหนดเป็ นนโยบ าย การจั ดสรร
งบประมาณ การพัฒนาครู วัสดุอุปกรณ์ สื่อและ
แหล่งการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน 
รวมถึ งระบบการนิ เทศติดตามการทำวิจัย        
ใน ช้ัน เรียนโดยใช้ระบบพี่ เลี้ ยงและการให้
คำปรึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการสร้างขวัญและ
กำลังใจ สร้างเจตคติที่ดี  เช่น การประกวด
ผลงานวิจัยในช้ันเรียนในระดับกลุ่มสาระ ระดับ
โรงเรียน การเชิดชูครูนักวิจัย การให้รางวัล   
เพื่อการเสริมแรง และการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือโดยใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 ด้านครู ควรตระหนักถึงความสำคัญของ
การวิจัย ใน ช้ัน เรียน เพื่ อพัฒนาผู้ เรียนและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของตนเอง การมีเจตคติ
ทีด่ีต่อวิชาชีพครู รวมถึงการใช้การวิจัยในช้ันเรียน
เพื่อพัฒนาวิชาชีพของตนและการใช้การวิจัย   
ในช้ันเรียนเป็นฐานการเรียนรู้สู่การขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการต่อไป 
 
จริยธรรมการวิจัยในชั้นเรียน   
 การวิจัยในช้ันเรียนเป็นการวิจัยที่กระทำไป
พร้อมกับการจัดการเรียนรู้ตามปกติของครู โดยการ
มีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จึงมีประเด็นด้าน
จริยธรรมที่นักวิจัยควรให้ความสำคัญ ดังนี ้
 1. การกำหนดประเด็นการวิจัยหรือ
ปัญหาการวิจัยควรมีความถูกต้อง เหมาะสมและ
เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน การจัดการเรียนรู้และ
การพัฒนาวิชาชีพของครู 
 2. การเก็บรวบรวมข้อมูลจากการ
วิจัย การวิเคราะห์และนำเสนอข้อมูลควรกระทำ
อย่างตรงไปตรงมาตามข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้  



10     ปีที่ 9 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2562 

 3. การนำเสนอผลการวิจัยในช้ันเรยีน 
ควรนำเสนอข้อจำกัดของการวิจัยเพื่อเป็นข้อมูล
ประกอบการนำผลการวิจัยไปใช้ต่อไป 
 4. การวิจัยในช้ันเรียนจะต้องไม่กระทบ
ความรู้สึก ร่างกายและจิตใจของผู้เรียน ปกปิด
รักษาความเป็นส่วนตัว ความลับของผู้เรียนตาม
หลักจริยธรรมของการวิจัย 
 5. การให้ความเสมอภาคหรือการไม่
จำกัดสิทธ์ของกลุ่มตั วอย่าง/กลุ่ม เป้ าหมาย    
เนื่องจากผู้เรียนมีสิทธ์ิได้รับการพัฒนาเท่ากัน 
 6. การคัดลอกผลงานของบุคคลอื่น
มาเป็นของตนทั้งด้านแนวคิด เอกสาร หลักฐาน
ข้อมูลหรือผลการวิจัยเป็นสิ่งท่ีไม่ควรกระทำ 
  
สรุป 
 การวิจัยในช้ันเรียนเป็นการแสวงหา
แนวทาง วิธีการหรือนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหา 
หรือพัฒนาผู้เรียนโดยครูซึ่งมีความรู้ เกี่ยวกับ
สภาพปัญหาของผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้    
ในช้ันเรียนอย่างดีที่สุด การวิจัยในขั้นเรียนเป็น
การวิจัยที่ใช้แนวคิดของการวิจัยปฏิบัติการ ได้แก่ 
การวางแผน การปฏิบัติ  การสังเกตและการ
สะท้อนหรือประเมินผลการปฏิบัติ ดังน้ันการวิจัย
ในช้ันเรียนจึงเป็นกระบวนการวิจัยปฏิบัติการ   
ที่มุ่งแก้ปัญหาการเรียนรู้ของผู้ เรียนและการ
จัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ      
มีการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ปัญหาการวิจัยเป็น
ปัญหาที่ เกิ ดจากการจัดการเรี ยนรู้ ของครู              
การพัฒนาคุณลักษณะของผู้ เรียน  โดยมีครู      
เป็นผู้ดำเนินการวิจัยและใช้ผลการวิจัยในการ
แก้ปัญหาที่เกิดขึ้น เป็นการคิดค้น พัฒนาหรือ
สร้างนวัตกรรมใหม่ ผลการวิจัยสามารถนำไปใช้

ปรับปรุงแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ทันที การวิจัย  
ในช้ันเรียนจึงมีประโยชน์ในการทำให้ครูสามารถ
แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนได้ ทำให้ครูเป็นครู 
มืออาชีพ ทำให้ครูสามารถสร้างองค์ความรู้ที่ใช้    
ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียน ทำให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาความรู้ที่จำเป็นและสำคัญต่อการ
นำไปใช้ในการดำเนินชีวิต ทำให้ผู้ เรียนได้รับ
โอกาสในการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมกรรมที่มีความ
หลากหลาย ทำให้ผู้ เรียนได้รับการพัฒนาอย่าง 
เป็นระบบ การวิจัยในช้ันเรียนหรือการวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนประกอบด้วยขั้นตอนการ
วิจัย 6 ข้ันตอน ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 การวิเคราะห์
ปัญหาการเรียนรู้ ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาเอกสาร 
การตั้งสมมติฐานและการเลือกนวัตกรรมสำหรับ
การแก้ปัญหา ขั้นตอนที่  3 การออกแบบและ
สร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  ขั้นตอนที่  4 
การใช้นวัตกรรมแก้ปัญหาการเรียนรู้ ขั้นตอนท่ี 5 
การสรุปผลการวิจัย และขั้นตอนที่ 6 การสะท้อน
ผลการวิจัย  
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