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บทคัดย่อ  

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ 1) เพื่อศึกษากระบวนการและขั้นตอนการ

ระงับอธิกรณ์ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท 2) เพื่อศึกษากระบวนการและขั้นตอนการระงับ

อธิกรณ์ในคณะสงฆ์ไทย และ 3) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบกระบวนการและขั้นตอนการระงับ 

อธิกรณ์ ใน คัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาทและกฎมหาเถรสมาคม  

ผลการวิจัยพบว่า การระงับอธิกรณ์มีความสอดคล้องและแตกต่างกันในประเด็นที่

เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 1) ประเภทของปัญหา 2) เครื่องมือที่ใช้จัดการกับปัญหา 3) ผู้มีอำนาจใน

การบังคับใช้เครื่องมือ 4) การนำเรื่องหรือปัญหาเข้าสู่กระบวนการพิจารณา 5) กระบวนการ

พิจารณา และ 6) วิธีการบังคับในการลงโทษ  

จากการทำวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเห็นว่าประเด็นที่น่าสนใจสำหรับผู้ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องนี้ทั้ง

ในส่วนของมหาเถรสมาคม และสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ สมควรที่จะนำไปทบทวน

ศึกษา ทำความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของปัญหาในสังคมสงฆ์เพื่อนำไปปรับปรุง

พัฒนา แนวทางการแก้ไขปัญหาในสังคมสงฆ์ตลอดทั้งกระบวนการขั้นตอนการระงับอธิกรณ์ 

โดยประยุกต์ใช้วิธีการทางกฎหมายให้สอดคล้องกับพระธรรมวินัย  

คำสำคัญ: กระบวนการ, ขั้นตอน, การระงับอธิกรณ์, พระพุทธศาสนาเถรวาท 
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Abstract   

This study of the process and method for conflict management in 

Theravada Buddhism consists of 3 objectives, i.e., (1) to study the process and 

method for conflict management in Theravada Buddhist Scripture; (2) to study 

the process and method for conflict management in Thai Sangha; and (3) to 

comparatively study the process and method for conflict management in 

Theravada Buddhist Scripture and Thai Sangha. 

Research has found that there is a consistent and varied issue that 

relate to the following:- 1) what kind of the problem 2) the tool used to deal 

with the problem 3) the empowered to enforce tools 4) the subject or 

problem into consideration process 5) the process of review and 6) how to 

enforce the sanctions. 

From this research, the researchers believe that the issues that are of 

interest to those involved in this matter, both on the part of the Thai Sangha 

and the National Buddhism Office was supposed to review the study. 

Understand and recognize the importance of the problems in society is 

subject to improvements. Solutions in the monastic community throughout 

the process, the process suspends a thin. Using legal methods, in accordance 

with God’s discipline. 

Keyword: Method, Process, Conflict Management, Theravada Buddhism  

 

1. บทนำ 

สมัยพุทธกาล บุคคลที่เข้ามาสู่สังคมสงฆ์โดยผ่านขั้นตอนตามกรรมวิธีที่กำหนดไว้ ล้วน

แต่มีความเสื่อมใสศรัทธาต่อหลักธรรม คำสั่งสอนของพระพุทธเจ้า ต่างก็ตั้งใจปฏิบัติสมณธรรม

กันอย่างจริงจัง จนบรรลุเป็นพระอริยบุคคลชั้นโสดาบัน สกทาคามี อนาคามี และอรหันต์ ตาม

ลำดับ จากนั้นก็จะช่วยกันประกาศพระพุทธศาสนาให้เจริญแพร่หลายออกไป ซึ่งในสมัยพุทธ

กาลพระวินัย เป็นสิ่งที่พระพุทธเจ้าทรงบัญญัติ เมื่อเกิดอธิกรณ์พระพุทธเจ้าทรงระงับอธิกรณ์
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นั้น พระพุทธองค์ทรงวินิจฉัยตัดสินถูกผิดเองเพราะทรงเป็นพระศาสดา และทรงบัญญัตสิกขา

บท ครั้นอธิกรณ์มีมากขึ้น ก็ทรงมอบอำนาจต่าง ๆ ให้แก่สงฆ์ในสมัยนั้นซึ่งล้วนเป็นอริยสงฆ์

เป็นผู้ชำระอธิกรณ์ โดยได้ทรงวางหลักในการชำระอธิกรณ์ไว้ 7 ประการ เรียกว่า อธิกรณ

สมถะ 7 (พระไตรปิฎกภาษาไทย เล่มที่ 2 ข้อ 655 : 736)1 และทรงกระทำการอย่างเปิดเผย 

ทรงฟังประชาชน แม้เพียงประชาชนติเตียนก็ทรงบัญญัติเป็นพระวินัยและวินิจฉัยอย่างแจ่มแจ้ง 

ทรงแสดงความบริสุทธิ์ของสังคมสงฆ์ให้ประชาชนประจักษ์สิ้นสงสัย และนับถือได้อย่าง

สบายใจ (ปรีชา ช้างขวัญยืน, 2538 : 50-51) 


พระพุทธเจ้าทรงมอบอำนาจการตัดสินใจให้กับคณะสงฆ์ในรูปแบบสังฆกรรม2 ซึ่ง

แต่ละประเภทต้องได้รับการตรวจสอบอย่างรอบคอบ เมื่อสงฆ์มีมติเป็นเอกฉันท์แล้วจะเริ่มทำ

สังฆกรรมนั้นๆ ได้ หากสงฆ์คัดค้านแม้แต่เพียงรูปเดียวก็จะต้องพิจารณาตรวจสอบกันใหม่ แม้

พระองค์เองก็ทรงให้ความเคารพและปฏิบัติตามมติของสงฆ์ทุกประการ เพื่อให้มติของสงฆ์มี

ความศักดิ์สิทธิ์ที่ภิกษุทุกหมู่เหล่า จะต้องปฏิบัติตามโดยไม่มีข้อโต้แย้งเป็นอย่างอื่น โดยยึดหลัก

พระธรรมวินัยเป็นหลัก ดั่งปัจฉิมโอวาทที่พระองค์ได้ตรัสแก่คณะสงฆ์มีพระอานนท์เถระ 

เป็นต้น ที่พากันเฝ้าพระพุทธเจ้าในขณะใกล้จะปรินิพพานว่า “อานนท์...ธรรมและวินัยที่เรา

แสดงแล้วบัญญัติแล้วแก่เธอทั้งหลาย หลังจากเราล่วงลับไป ก็จะเป็นศาสดาของเธอทั้งหลาย” 

(ที.ม. (ไทย) 10/216/164.) ปัจฉิมโอวาทดังกล่าวแสดงให้เห็นว่า การปกครองคณะสงฆ์สมัย

พุทธกาลเป็นไปในรูปแบบสามัคคีธรรม แม้พระพุทธเจ้าจะปรินิพพานไปแล้ว การปกครองคณะ

สงฆ์ก็อยู่ในรูปแบบของระบบสามัคคีธรรม พระภิกษุต่างก็ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในหลัก
 

พระธรรมวินัยที่พระพุทธเจ้าทรงแสดงและบัญญัติไว้ แต่ก็ยังมีการประพฤติปฏิบัติคลาดเคลื่อน

1	อธิกรณสมถะ วิธีดำเนินการเพื่อระงับอธิกรณ์มี 7 อย่าง คือ (1) สัมมุขาวินัย วิธีระงับในที่พร้อม

หน้า (2) สติวินัย วิธีระงับโดยถือสติเป็นหลัก (3) อมูฬหวินัย วิธีระงับสำหรับผู้หายจากเป็นบ้า (4) ปฏิญญา

ตกรณะ การทำตามที่รับ (5) ตัสสปาปิยสิกา การตัดสินลงโทษแก่ผู้ผิด (ที่ไม่รับ) (6) เยภุยยสิกา การตัดสิน

ตามคำของคนข้างมาก (7) ติณวัตถารกวินัย วิธีประนีประนอม

2	สงัฆกรรม งานของสงฆ,์ กรรมทีส่งฆพ์งึทำ, กจิทีพ่งึทำโดยทีป่ระชมุสงฆม์ ี4 คอื 1) อปโลกนกรรม 

กรรมที่ทำเพียงด้วยบอกกันในที่ประชุมสงฆ์ ไม่ต้องตั้งญัตติและไม่ต้องสวดอนุสาวนา เช่น แจ้งการลง
 

พรหมทัณฑ์ แก่ภิกษุ 2) ญัตติกรรม กรรมที่ทำเพียงตั้งญัตติไม่ต้องสวดอนุสาวนา เช่น อุโบสถและปวารณา 

3) ญัตติทุติยกรรม กรรมที่ทำด้วยตั้งญัตติแล้วสวดอนุสาวนาหนหนึ่ง เช่น สมมติสีมา ให้ผ้ากฐิน 4. ญัตติ

จตุตถกรรม กรรมที่ทำด้วย ตั้งญัตติแล้วสวดอนุสาวนา 3 หน เช่น อุปสมบท ให้ปริวาส ให้มานัต (พระพรหม

คุณาภรณ์ ป.อ. ปยุตฺโต, 2551 : 415).
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ไปจากหลักพระวินัยบ้าง จึงได้ทำการสังคายนา เพื่อทำการซักซ้อมความถูกต้องและเพื่อกำจัด

ภิกษุอลัชชีให้หมดไปด้วย ในยุคการปกครองคณะสงฆ์ไทย ได้เกิดวิกฤตการณ์มากมาย

เนื่องจากพระสงฆ์ได้ประพฤติปฏิบัติผิดแผกแตกต่างไปจากพระธรรมวินัยที่พระพุทธเจ้าได้

บัญญัติไว้ นำความเสื่อมเสียมาสู่คณะสงฆ์และสร้างความเสียหายแก่พระพุทธศาสนา นอกจาก

นี้ยังได้ทำลายศรัทธาของผู้ที่เลื่อมใสในพระพุทธศาสนาให้ลดน้อยเสื่อมถอยไป และยังไม่ก่อให้

เกิดศรัทธาต่อผู้ที่ยังไม่เลื่อมใสในพระพุทธศาสนา บางปัญหาคณะสงฆ์สามารถยุติได้แต่บาง

ปัญหาไม่สามารถแก้ไขได้ 


นอกจากนี้จากสภาพของสังคมที่เปลี่ยนไปและมีการนำเทคโนโลยีเข้ามามีส่วนในการ

ดำเนินชีวิตส่งผลให้เกิดการละเมิดพระธรรมวินัย หรือเกิดข้อสงสัยในการกระทำต่างๆ ที่อาจส่ง

ผลต่อการวินิจฉัย ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาเปรียบเทียบกระบวนการและ

ขั้นตอนการระงับอธิกรณ์ระหว่างคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาทกับกฎมหาเถรสมาคม เพื่อ

เสนอแนะแนวทาง การประยุกต์วิธีการทางกฎหมายให้สอดคล้องกับทางพระธรรมวินัย แก้ไข

ปัญหาความขัดแย้งในสังคมสงฆ์ที่สามารถอธิบายตอบข้อสงสัยของพุทธศาสนิกชนและผู้ที่
 

สนใจต่อกระบวนการและวิธีการระงับอธิกรณ์ในคณะสงฆ์ได้อย่างเป็นรูปธรรมเพื่อสันติสุขใน

สังคมต่อไป





2. ความหมายและประเภทอธิกรณ์	 			
  

อธิกรณ์ หมายถึง เรื่องที่เกิดขึ้นแล้วสงฆ์จะต้องจัดต้องทำ เรื่องที่สงฆ์จะต้องดำเนิน

การ (มหามกุฏราชวิทยาลัย, 2530 : 89; พระพรหมคุณาภรณ์ ป.อ.ปยุตฺโต, 2551 : 481) ซึ่ง

เป็นการเถียงกันเกี่ยวกับพระธรรมวินัย การโจทก์กล่าวหากันด้วยอาบัติ การต้องอาบัติ การ

ปรับอาบัติ การแก้ไขตัวให้พ้นจากอาบัติ และกิจธุระต่าง ๆ ที่สงฆ์จะต้องกระทำ เช่น การให้

อุปสมบท ให้ผ้าพระกฐิน เป็นต้น ซึ่งเห็นได้ว่า อธิกรณ์นั้นไม่ใช่เรื่องเฉพาะที่เป็นปัญหาเท่านั้น 

แต่รวมไปถึงกิจหรือหน้าที่ของสงฆ์ ระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติ ซึ่งเป็นสิ่งที่ไม่เป็นปัญหา 

เช่น การให้อุปสมบท ก็อยู่ในความหมายของอธิกรณ์เช่นกัน โดยสรุปแล้ว อธิกรณ์ มีความ

หมายเป็น 2 ประการ คือ (1) เรื่องที่เป็นปัญหาเกี่ยวกับความคิดเห็น หรือการประพฤติปฏิบัติ 

ที่ไม่สอดคล้องกับพระธรรมวินัย เป็นการทำลายกฎ กติกา ระเบียบแบบแผนของสังคม สร้าง

ความวุ่นวายทำลายหมู่คณะ และ (2) กิจของสงฆ์ ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ เป็นกิจธุระที่จะต้อง

ทำให้สำเร็จแล้วเสร็จตามกระบวนการที่พระธรรมวินัยกำหนดไว้ พระพุทธศาสนาได้แบ่ง

ประเภทอธิกรณ์ไว้ เป็น 4 ประเภท คือ
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1)	 วิวาทาธิกรณ์ วิวาทที่จัดเป็นอธิกรณ์ การวิวาทซึ่งเป็นเรื่องที่สงฆ์จะต้องเอาธุระ

ดำเนินการพิจารณาระงับ ได้แก่การเถียงกันปรารภพระธรรมวินัย เช่น เถียงกันว่า สิ่งนี้เป็น

ธรรม เป็นวินัย สิ่งนี้ไม่ใช่ธรรม ไม่ใช่วินัย ข้อนี้พระพุทธเจ้าตรัสไว้ ข้อนี้ไม่ได้ตรัสไว้ ดังนี้เป็นต้น 	


2)	 อนุวาทาธิกรณ์ การโจทที่จัดเป็นอธิกรณ์ คือ การโจทกันด้วยอาบัติ เรื่องการกล่าว

หากัน 


3)	 อาปัตตาธิกรณ์ อธิกรณ์คืออาบัติ หมายความว่า การต้องอาบัติและการถูกปรับ

อาบัติ เป็นอธิกรณ์โดยฐานเป็นเรื่องที่จะต้องจัดทำ คือระงับด้วยการแก้ไขปลดเปลื้องออกจาก

อาบัตินั้นเสีย มีการปลงอาบัติ หรือการอยู่กรรม เป็นต้น ตามวิธีที่ท่านบัญญัติไว้


4)	 กิจจาธิกรณ์ การงานเป็นอธิกรณ์ คือเรื่องที่เกิดขึ้นอันสงฆ์ต้องจัดต้องทำหรือ
 

กิจธุระที่สงฆ์จะพึงทำ อรรถกถาพระวินัยว่า หมายถึงกิจอันจะพึงทำด้วยประชุมสงฆ์ ได้แก่ 

สังฆกรรมทั้ง 4 คือ อปโลกนกรรม ญัตติกรรม ญัตติทุติยกรรม ญัตติจตุตถกรรม





3. แนวทางการระงับอธิกรณ์ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาและกฎมหาเถร
สมาคม 


3.1 ประเภทของปัญหาหรือความขัดแย้ง 


เนื่องจากภิกษุสงฆ์มีพระธรรมวินัยเป็นเครื่องหล่อหลอมกล่อมเกลาจิตใจและศีลาจาร

วัตรให้งดงาม เป็นที่น่าเลื่อมใสศรัทธาแก่ผู้พบเห็น ขณะเดียวกันพระธรรมวินัยก็เป็นต้นเหตุ

ของความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในหมู่สงฆ์ เพราะความคิดเห็นในพระธรรมวินัยที่แตกต่างอันเนื่องมา

จากการตีความพระธรรมคำสอนที่แตกต่างกัน จากการถูกจำกัดในการรับรู้หรือการมีโอกาสใน

การศึกษาเรียนรู้พระธรรมวินัยที่แตกต่างจึงมีความคิดเห็นที่แปลกแยกออกไปตามองค์ความรู้

แต่ละองค์มีซึ่งเป็นเรื่องของทิฏฐิ (ทิฏฐิสามัญญตา) การประพฤติปฏิบัติตามที่เข้าใจในพระธรรม

วินัยที่คลาดเคลื่อนแตกต่างกัน อันเป็นเรื่องของศีล (สีลสามัญญตา) การโจทกล่าวหากันในเรื่อง

ของสีลวิบัติ อาจารวิบัติ ทิฏฐิวิบัติหรืออาชีววิบัติ และการปฏิบัติกิจที่สงฆ์พึงกระทำให้สงบด้วย

หน้าที่ ซึ่งเรียกว่าสังฆกรรม เหล่านี้ล้วนเป็นปัญหาของภิกษุ ซึ่งสอดคล้องกับคำว่า “อธิกรณ์” 

ในพระวินัยปิฎก ตามรูปศัพท์ อธิกรณ์ แปลว่า”ภารกิจที่พึงทำให้สงบ ให้เรียบร้อยเหมาะสม” 

(พระธรรมกิตติวงศ์ ทองดี สุรเตโช, 2551 : 1200) เมื่อรู้สาเหตุของปัญหาแล้ว พระพุทธองค์

จึงทรงจำแนกประเภทของปัญหาหรือความขัดแย้งในแง่ของพระวินัยออกเป็น 4 ประเภท 

ได้แก่				
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1)	 วิวาทาธิกรณ์ จะต้องมีการชี้ว่าฝ่ายใดถูกฝ่ายใดผิด			
  

2)	 อนุวาทาธิกรณ์ จะต้องมีการพิจารณาว่าจริงหรือไม่จริง เพื่อลงโทษผู้ฝ่าฝืนพระ

ธรรมวินัย และคุ้มครองผู้บริสุทธิ์ที่ถูกกล่าวหา					
    

3)	 อาปัตตาธิกรณ์ อาบัติที่ต้องปลดเปลื้อง หรือกระทำคืนหรือปลงอาบัติ 	


4)	 กิจจาธิกรณ์ ย่อมระงับด้วยการทำสังฆกรรม แม้จะแยกประเภทของปัญหาแล้วแต่

พระพุทธองค์ได้ทรงมองปัญหาของภิกษุเป็น 2 นัย กล่าวคือ (1) ปัญหาเกี่ยวกับความขัดแย้ง 

คดีพิพาท การฟ้องร้องกล่าวหากันในศีลาจารวัตร การประพฤติปฏิบัติที่แตกต่างกัน (2) ปัญหา

เกี่ยวกับกิจของสงฆ์ที่ต้องกระทำตามหน้าที่ให้เสร็จสิ้น ประเภทสังฆกรรมต่าง ๆ ส่วนการระงับ

อธิกรณ์ตามแนวทางของมหาเถรสมาคม จะพบว่าการตรากฎมหาเถรสมาคมเป็นไปเพื่อ

กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติ ในการลงนิคหกรรม (ลงโทษ) แก่พระภิกษุผู้ล่วงละเมิด

พระธรรมวินัย ซึ่งในหมวด 4 ว่าด้วยนิคหกรรมและการสละสมณเพศ ตามที่บัญญัติไว้ใน

มาตรา 25 และ มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 2505 กำหนดเฉพาะเรื่องของ

การกล่าวหาในศีลาจารวัตรหรือการประพฤติปฏิบัติของภิกษุ ซึ่งเป็นเรื่องของอนุวาทาธิกรณ์


3.2 เครื่องมือที่ใช้จัดการปัญหา	 	 	 	 


โดยหลักการของอธิกรณสมถะ 7 มุ่งเน้นในเรื่องของการรักษาหลักพระธรรมวินัยให้

มั่นคง ใช้เป็นเครื่องมือของสงฆ์ในการจัดระเบียบการปกครองเพื่อป้องกัน ปราบปราม และ

แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่ทำลายความสงบเรียบร้อยของสังคมสงฆ์ และสร้างความปรองดองในหมู่

สงฆ์ อันส่งผลให้สังคมสงฆ์เป็นสังคมที่สงบสุขพรั่งพร้อมด้วยศีลาจารวัตร ที่งดงาม เป็นที่เลื่อม

ใสศรัทธาแก่ผู้พบเห็น ขณะเดียวกันก็มุ่งส่งเสริมภิกษุสงฆ์ให้หมั่นฝึกฝนตนตามแนวทางของ

พระพุทธศาสนา โดยใช้ระบบสังฆสามัคคี คือความเป็นเอกภาพภายใต้พระธรรมวินัยที่มั่นคง 

จัดการกับภิกษุผู้กระทำผิดและถูกลงโทษได้เกิดสำนึกรับผิดชอบได้ ด้วยเหตุที่ว่าอธิกรณ์เกิดขึ้น

โดยภิกษุสงฆ์ และระงับได้ด้วยหมู่สงฆ์ ส่วนเครื่องมือที่ใช้ในการระงับอธิกรณ์ของคณะสงฆ์ไทย 

โดยใช้กฎมหาเถรสมาคมนั้น ปัจจุบัน มีการประกาศใช้อยู่เพียง 2 ฉบับ ซึ่งได้กำหนดหลัก

เกณฑ์วิธีปฏิบัติในการลงนิคหกรรมแก่ภิกษุผู้ล่วงละเมิดพระธรรมวินัย โดยมหาเถรสมาคมได้

ตรากฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2521) ว่าด้วยการลงนิคหกรรม มาบังคับใช้แก่ภิกษุผู้

ประพฤติล่วงละเมิดพระธรรมวินัย ซึ่งได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติของการกล่าวหาการ

โจทภิกษุด้วยสีลวิบัติ อาจารวิบัติ คือการประพฤติปฏิบัติ ซึ่งเป็นเรื่องอนุวาทาธิกรณ์ กฎมหา-

เถรสมาคมดังกล่าว ได้นิยามคำว่า “ความผิด” หมายถึง “การล่วงละเมิดพระธรรมวินัย” 
 

ส่วนการตรากฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 21 (พ.ศ.2538) ว่าด้วยการให้พระภิกษุสละสมณเพศ 
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โดยประการสำคัญแล้วมุ่งเน้นไปที่การลงโทษให้ภิกษุสละ สมณเพศ ซึ่งกำหนดลักษณะความ

ผิดและเงื่อนไขเอาไว้ เป็นเรื่องของสีลวิบัติและอาจารวิบัติ ซึ่งกฎมหาเถรสมาคมทั้งสองฉบับมี

ข้อจำกัดความผิดที่จะสามารถนำเข้าสู่การพิจารณาได้	  


3.3 ผู้มีอำนาจในการใช้เคร่ืองมือ					
    

พระพุทธเจ้าทรงให้ความสำคัญกับสงฆ์ ทรงอนุญาตให้สงฆ์เป็นผู้ทำกิจนั้นๆ อันเนื่อง

ด้วยการปกครองคณะ ในรูปแบบของ “สามัคคีธรรม” ด้วยเหตุนี้พระพุทธองค์จึงทรงวางข้อ

สำหรับระงับอธิกรณ์ไว้ คือ อธิกรณสมถะ 7 ด้วยวิธีการระงับอธิกรณ์ในที่พร้อมหน้า คือ
 

(1) พร้อมหน้าสงฆ์ (2) พร้อมหน้าบุคคล (3) พร้อมหน้าวัตถุ (4) พร้อมหน้าพระธรรมวินัย 

และทรงกำหนดจำนวนสงฆ์และคุณสมบัติเอาไว้ ในอาบัติที่เป็นครุกาบัติ ต้องมีสงฆ์ไม่น้อยกว่า 

4 รูป องค์สงฆ์ในลหุกาบัติ ไม่ต้องถึง 4 รูปก็ได้ ส่วนคุณสมบัติของสงฆ์ ต้องประกอบด้วย
 

องค์ 10 คือ เป็นภิกษุผู้มีศีล เป็นพหูสูตร เป็นผู้ทรงปาติโมกข์ เป็นผู้หมั่นในพระวินัยไม่

คลอนแคลน เป็นผู้สามารถชี้แจงให้คู่วิวาทเข้าใจเลื่อมใส เป็นผู้ฉลาดสามารถระงับอธิกรณ์ได้ 
 

รู้เรื่อง รู้เหตุ รู้การตัด รู้ทางตัดอธิกรณ์ คือต้องเป็นพระอรหันต์ (องฺ.สตฺตก. (ไทย) 23/75/171, 

วิ.มหา.(ไทย) 1/68/56-57) 


ส่วนกฎมหาเถรสมาคม มีการกำหนดจำนวนผู้ปกครองสงฆ์และคุณสมบัติของผู้

ปกครองสงฆ์ โดยผู้มีอำนาจในการระงับวินิจฉัยอธิกรณ์ ประกอบไปด้วยผู้ปกครองสงฆ์เป็นองค์

คณะ คณะละ 3 รูป ส่วนองค์คณะจะเป็นผู้ปกครองสงฆ์ตำแหน่งใดบ้างนั้น จะต้องพิจารณา

จากผู้ถูกโจทหรือถูกกล่าวหาว่าเป็นพระลูกวัดหรือเป็นเจ้าคณะพระสังฆาธิการตำแหน่งใดเป็น

สำคัญ การกำหนดคุณสมบัติของภิกษุผู้จะได้รับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นผู้ปกครองสงฆ์ กำหนด

ไว้ในกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 24 (พ.ศ.2541) ว่าด้วยการแต่งตั้งถอดถอนพระสังฆาธิการ 

(สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, 2554 : 224-235)


3.4 การเข้าสู่กระบวนการพิจารณา (ผู้โจทก์)	 	 	 


พระพุทธเจ้าทรงบัญญัติให้ถือเป็นหน้าที่ของภิกษุสงฆ์ในการตรวจสอบ ชี้มูลพฤติกรรม

ของเพื่อนพรหมจารีให้สำนึกว่า ได้ละเมิดพระธรรมวินัยหรือไม่ (วิ.ป. (ไทย) 8/289/384) ซึ่ง

ภิกษุผู้โจทต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ คือ (1) เป็นผู้มีศีลบริบูรณ์ (2) ตั้งอยู่ในธรรม 5 ประการ 

คือพูดรู้กาล พูดความจริง พูดสุภาพ พูดเพื่อประโยชน์ พูดด้วยเมตตาจิต (3) ประกอบด้วย

ธรรม (เจตนา) 5 ประการ คือ ความการุญ หวังประโยชน์ เอ็นดู การออกจากอาบัติ รักษาวินัย 

เหล่านี้เป็นองค์สมบัติของผู้โจท พร้อมด้วยหลักฐานที่มีมูล คือ ได้เห็นเอง ได้ยินเองหรือ มีผู้



72 วารสารสันติศึกษาปริทรรศน์ มจร ปีที่ 3 ฉบับที่ 2

บอกมา หรอืรงัเกยีจโดยอาการ ถา้หากภกิษพุบเหน็อาการทัง้ 3 แลว้ ไมท่ำการโจท พระพทุธองค
์ 

ทรงบัญญัติให้ปรับอาบัติแก่ภิกษุนั้น ตามพุทธบัญญัติทรงกำหนดให้เป็นหน้าที่ของภิกษุสงฆ์
 

ทุกรูปถ้าละเลย ถือว่ามีความผิดต้องอาบัติด้วย พระพุทธองค์ไม่ทรงอนุญาตให้คฤหัสถ์ เป็น
 

ผู้โจท แต่ให้เป็นผู้บอกกล่าแก่ภิกษุแล้วให้ภิกษุนั้นพิจารณา หากเชื่อว่ามีมูลภิกษุนั้นก็เป็นผู้โจท

ได้ ส่วนในกฎมหาเถรสมาคม ได้กำหนดให้ผู้มีสิทธิ์นำอธิกรณ์ขึ้นว่ากล่าวได้ทั้งภิกษุสงฆ์

สามเณร และคฤหัสถ์ ซึ่งแยกเป็น 2 ประเภท ดังนี้คือ 


ประเภทภิกษุสามเณร (1) เป็นภิกษุปกติ มีสังกัดวัดเดียวกัน นิกายเดียวกัน เป็นผู้มี

ส่วนได้เสีย หรือ (2) เป็นภิกษุปกติหรือสามเณร พร้อมศีลและอาจาระ ต่างสังกัดวัดกัน เป็นผู้

กล่าวหาหรือ (3) เป็นภิกษุผู้ปกครองสงฆ์ ไม่มีอำนาจลงนิคหกรรม แจ้งการกระทำความผิด

หรือพฤติการณ์อันน่ารังเกียจที่ได้พบเห็น ต่อภิกษุผู้พิจารณา เป็นผู้แจ้งความผิด	


ประเภทคฤหัสถ ์ (1) เป็นผู้เสียหาย หรือ ผู้แทนโดยชอบธรรมของผู้เสียหาย หรือ ผู้มี

อำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลผู้เสียหายตามกฎหมาย กรณีเป็นความเสียหายเฉพาะส่วนตัว 

(2) เป็นคฤหัสถ์ นับถือพระพุทธศาสนา อายุ 20 ปี มีความประพฤติดี มีอาชีพ มีวาจาเชื่อถือได้ 

เป็นผู้กล่าวหา			  


3.5 กระบวนการพิจารณา	 	 	 	 	 


กระบวนการพิจารณา ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท พระพุทธเจ้าทรงมอบอำนาจ

ให้แก่สงฆ์เป็นผู้ปกครองพิจารณาตัดสินชี้ขาดความขัดแย้ง ในรูปแบบของสังฆกรรม เพื่อสร้าง

ความปรองดองในหมู่สงฆ์และเพื่อให้การแก้ปัญหาความขัดแย้งสงบ ระงับ ยุติโดยเร็วตาม

แนวทางของพระพุทธเจ้าซึ่งสงฆ์จะไม่ปล่อยเวลาให้เนิ่นนานเพราะเกรงว่าอธิกรณ์จะลุกลาม

ทำให้ยากแก่การแก้ไข แต่ตามกฎมหาเถรสมาคมมุ่งพิสูจน์ความจริงตามข้อกล่าวหาโดยใช้

กระบวนการทางกฎหมายซึ่งเนิ่นช้า ไม่สอดคล้องตามหลักพระธรรมวินัย 


3.6 วิธีการบังคับในการลงโทษ 


ในคัมภีร์พระพุทธศาสนา สงฆ์ใช้มาตรการทางสังคมสงฆ์ร่วมลงโทษ เพื่อให้เกิดสำนึก 

รับผิดปรับเปลี่ยนความคิดพฤติกรรม ให้โอกาสกลับเข้าสู่สังคม เพราะโทษสูงสุดคือการให้พ้น

จากภิกษุสงฆ์ แต่ในกฎมหาเถรสมาคมได้กำหนดมาตรการในการบังคับไว้เป็น 2 ประการ คือ 

(1) กรณีได้รับนิคหกรรมให้สึก ไม่ยอมสึกภายใน 24 ชั่วโมง ต้องได้รับโทษตามกฎหมาย และ 

(2) ไม่ยอมรับนิคหกรรมไม่ถึงให้สึก ให้ผู้บังคับรายงานโดยลำดับจนถึงมหาเถรสมาคมเพื่อมีคำ

วินิจฉัยและคำสั่งให้สละสมณเพศ ถ้าไม่ยอมสละสมณเพศ ต้องได้รับโทษตามกฎหมาย ปรากฏ
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ตามตารางแสดงการเปรียบเทียบแนวทางการระงับอธิกรณ์ ดังตารางที่ 1




แนวทางการระงับอธิกรณ์
 
ในคัมภีร์พระพุทธศาสนา


แนวทางการระงับอธิกรณ์
 

โดยกฎมหาเถรสมาคม


1. หลักการ ประเภทของปัญหา 


-	 ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาได้มีการคัดแยก

ประเภทของปัญหาไว้อย่างชัดเจน ว่า 
 

อธิกรณ์มี 4 ประเภท คือ วิวาทาธิกรณ์ 
 

อนุวาทาธิกรณ์ อาปัตตาธิกรณ์ และ
 

กิจจาธิกรณ์ ได้ 














2. หลักการ เครื่องมือที่ใช้จัดการกับปัญหา	 


-	 ความหลากหลายของวิธีการในการแก้ปัญหา 

การใช้กระบวนการอธิกรณสมถะ 7 ที่มี

ความสอดคล้องกันและสอดรับครอบคลุม

กับประเภทของปัญหา โดยเฉพาะสัมมุขา

วินัย สังฆกรรม ประเภทการลงนิคหกรรม








3.		หลักการ ผู้มีอำนาจบังคับใช้เครื่องมือ	 


- พระพุทธองค์ทรงมอบอำนาจให้สงฆ์เป็นผู้ใช้

เครื่องมือเพื่อรักษาหลักพระธรรมวินัยและ

ควบคุมความประพฤติของภิกษุสงฆ์ในรูป

แบบของสังฆกรรม







-	 ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ.2505 

บัญญั ติ เ ฉพาะ เรื่ อ งการลงนิ คหกรรม 

(ลงโทษ) มาตรา 24 บญัญตัวิา่ พระภกิษจุะ

รับนิคหกรรม เมื่อกระทำการล่วงละเมิด 

พระธรรมวินัย หรือแม้มาตรา 25, 27 ได้

บัญญัติในเรื่องของการประพฤติล่วงละเมิด

พระธรรมวินัย โดยสรุปได้กำหนดประเภท

ของปัญหาไว้เฉพาะการกล่าวหา การโจทกัน 

ซึ่งเป็นเรื่องเฉพาะของ อนุวาทาธิกรณ์ 	





-	 พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ได้บัญญัติให้อำนาจ

มหาเถรสมาคม ในการตรากฎมหาเถร

สมาคม โดยกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ

ปฏิบัติ ในการลงนิคหกรรมแก่พระภิกษุผู้

ประพฤติล่วงละเมิดพระธรรมวินัย ตามที่

บัญญัติไว้ในมาตรา 25,27 ซึ่งหมายถึงกฎ

มหาเถรสมาคม ฉบับที่ 11 และ ฉบับที่ 21	

	


-	 ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์บัญญัติ มาตรา 

15 ตรี บัญญัติให้อำนาจมหาเถรสมาคมใน

การปกครองคณะสงฆ์และรักษาธรรมวินัย 

ตรากฎมหาเถรสมาคมเป็นเครื่องมือมอบ

อำนาจให้ภิกษุรูปใดหรือคณะกรรมการหรือ

คณะอนุกรรมการ เป็นผู้ใช้อำนาจหน้าที่

แทนมหาเถรสมาคม	





 แนวทางการระงับอธิกรณ์
 
ในคัมภีร์พระพุทธศาสนา


แนวทางการระงับอธิกรณ์
 

โดยกฎมหาเถรสมาคม
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4.	หลกัการ นำเรือ่งเขา้สูก่ระบวนการพจิารณา 


- พระพุทธองค์ทรงกำหนดให้เป็นหน้าที่ของ

ภิกษุสงฆ์ทุกรูปที่จะบอกกล่าวพฤติกรรมของ

ภิกษุรูปอื่นๆ เพื่อทำการตรวจสอบถึงการ

ล่วงละเมิดพระธรรมวินัย โดยไม่ยินยอมให้

คฤหัสถ์ เป็นผู้ฟ้องกล่าวหาภิกษุสงฆ์ ได้

โดยตรง





5. หลักการ กระบวนการพิจารณา 


- มุ่งรักษาหลักพระธรรมวินัย และความปรอง

ดองในหมู่สงฆ์สงบ ระงับ ยุติโดยเร็วในรูป

แบบสังฆสามัคคี


 


6. หลักการ วิธีการบังคับในการลงโทษ	  


- ใช้มาตรการทางสังคมสงฆ์ร่วมลงโทษ เพื่อให้

เกิดสำนึกปรับเปลี่ยนความคิดพฤติกรรม ให้

โอกาสเข้าสู่สังคมสงฆ์ได้อีก เพราะโทษสูงสุด

คือการให้พ้นจากสังคมสงฆ์


- กฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 11 กำหนดให้

คฤหัสถ์สามารถยื่นเรื่องฟ้องร้องกล่าวหา

ภิกษุสงฆ์ได้














- มุ่งพิสูจน์ความจริงตามข้อถูกกล่าวหาอาศัย

หลักกฎหมาย กระบวนการขั้นตอนเนิ่นช้า 

มุ่งเน้นการลงโทษให้พ้นสภาพ ไม่สอดคล้อง

หลักพระธรรมวินัย








- ใช้หลักการทางกฎหมายมาบังคับ โดยสังคม

สงฆ์ไม่ได้มีส่วนร่วม สงฆ์จึงขาดความสามัคคี

ปรองดองกันไม่สอดคล้องตามพุทธประสงค์





4. บทสรุป


หลักอธิกรณสมถะ เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการใช้จัดการกับปัญหาหรือความขัดแย้งใน

สังคมสงฆ์อย่างประสานกลมกลืนสอดคล้องกับทุกปัญหา พระพุทธเจ้าทรงมองเห็นปัญหาของ

การปกครองสงฆ์ การบัญญัติพระวินัย เพื่อใช้เป็นกฎ ระเบียบ ให้ภิกษุประพฤติปฏิบัติ เพื่อ

ความดีงามของสังคมสงฆ์ เพื่อให้ภิกษุประพฤติปฏิบัติให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน อันนำมาซึ่ง

ความเลื่อมใสศรัทธาต่อพระพุทธศาสนา แต่อย่างไรก็ดีในคนหมู่มากย่อมมีทั้งคนดีและคนไม่ดี 

ภิกษุสงฆ์ก็เช่นกัน เมื่อมีภิกษุไม่ดีหรือมีอลัชชีปลอมปนเข้ามา ก็ต้องมีหลักเกณฑ์วิธีการที่จะ

กำจัดคนไม่ดีออกไปจากสังคมเพื่อรักษาคนดีให้คงไว้ และมีวิธีการที่จะปรับปรุงคนไม่ดีแต่ยัง
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พอให้โอกาสที่จะอยู่ร่วมในสังคมได้อีก ให้โอกาสได้ปรับเปลี่ยนความคิด พฤติกรรม เพื่อเข้า

ร่วมอยู่กับสังคมอีกครั้ง พระพุทธเจ้าจึงแยกปัญหา แยกเครื่องมือ แยกประเภทบุคคล แต่ละ

เครื่องมือมีทั้งวิธีการและเป้าหมายรวมอยู่ด้วยกัน ซึ่งเป็นไปตามทฤษฎีการจัดการความขัดแย้ง

ในแนวทางการป้องกัน (Prevention) การเปลี่ยนผ่าน (Transformation) การแก้ไข 

(Resolution) การฟื้นฟู (Restoration) เพื่อให้การแก้ปัญหาเป็นไปอย่างสงบ ระงับ และยุติได้

อย่างลงตัว โดยความชอบธรรม บนฐานของวิธีการระงับพร้อมหน้า ทั้งนี้โดยจุดมุ่งหมายหลัก

เพื่อรักษาหลักพระธรรมวินัย เพื่อให้สงฆ์ใช้เป็นเครื่องมือในการคุ้มครองคนดีกำจัดผู้ละเมิด 

และสร้างความปรองดองในหมู่สงฆ์ อันได้แก่การดำเนินกิจการของสงฆ์โดยการร่วมกันคิดร่วม

กันพิจารณาของภิกษุทั้งหลายผู้เป็นสมาชิก อธิกรณ์จึงจะจัดว่าได้ระงับหรือยุติแล้ว แต่

กระบวนการแก้ปัญหาของคณะสงฆ์ไทยโดยกฎมหาเถรสมาคมได้รับวิวัฒนาการมาจาก

กฎหมายของราชอาณาจักรทำให้มุ่งเน้นหลักการลงโทษตามกฎหมายที่เป็นเพียงส่วนหนึ่งตาม

หลักพระวินัย ที่ยังมุ่งเน้นการรักษาหลักพระธรรมวินัย และการสร้างความสมานฉันท์ในหมู่

สงฆ์ โดยสังคมสงฆ์ไม่ได้มีมาตรการร่วมลงโทษด้วยแต่อย่างใดตามจุดมุ่งหมายที่พระพุทธเจ้า

ทรงบัญญัติไว้แต่ดั้งเดิม ดังนั้นผู้เกี่ยวข้องทั้งสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ และมหาเถร

สมาคม ควรนำไปทบทวนศึกษาทำความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของปัญหาในสังคม

สงฆ์ เพื่อปรับปรุงพัฒนาแนวทางการแก้ไขปัญหาประยุกต์วิธีการทางกฎหมายให้สอดคล้องกับ

พระวินัย สามารถแก้ไขปัญหาความขัดแย้งได้อย่างเป็นรูปธรรมและอธิบายตอบข้อสงสัยแก่

สาธุชนได้ และนำความเชื่อมั่นศรัทธากลับคืนสู่พระพุทธศาสนาสืบไป





5. ข้อเสนอแนะ


จากการทำวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเห็นว่ายังมีประเด็นสำคัญที่ควรศึกษาต่อคือมูลเหตุปัจจัยที่

ก่อให้เกิดการประพฤติล่วงละเมิดพระธรรมวินัย เพื่อให้คฤหัสถ์ได้วางตนเหมาะสมไม่ส่งเสริม

พระภิกษุให้กระทำผิดพระวินัยและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 	


5.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย


จากการทำวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเห็นว่าประเด็นที่น่าสนใจสำหรับผู้ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องนี้ทั้ง

ในส่วนของมหาเถรสมาคม คณะสงฆ์ และสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ สมควรที่จะนำ

ไปศึกษาเพื่อทำความเข้าใจ ตระหนักถึงความสำคัญและนำไปปรับปรุงพัฒนากระบวนการขั้น

ตอนระงับอธิรณ์ให้สอดรับกับกฎหมายและรักษาพระธรรมวินัย ซึ่งผู้วิจัยได้นำเสนอการนำไป

ประยุกต์ใช้ในเชิงนโยบายดังนี้




76 วารสารสันติศึกษาปริทรรศน์ มจร ปีที่ 3 ฉบับที่ 2

1)	ข้อเสนอแนะในการตรากฎมหาเถรสมาคมเพื่อใช้ในการระงับอธิกรณ์


ดังที่ทราบปัญหาแล้วว่า กฎมหาเถรสมาคมที่มหาเถรสมาคมได้ตรามาบังคับใช้นั้น 
 

ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการเฉพาะการระงับอนุวาทาธิกรณ์ เท่านั้น ยังมีอธิกรณ์อีก 
 

3 ประเภท ที่มหาเถรสมาคมยังไม่ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติ เพื่อให้ครอบคลุมทุก

ปัญหาที่เกิดขึ้น ในปัจจุบันของสังคมสงฆ์ และในการตรากฎมหาเถรสมาคมควรยึดหลักการที่

พระพุทธเจ้าได้ตรัสไว้ว่าจะต้องดำเนินการโดยรวดเร็วและรอบคอบ เพื่อป้องกันอธิกรณ์ลุกลาม 

ทำให้สังคมสงฆ์แตกความสามัคคีและยังผลให้ศรัทธาต่อพระพุทธศาสนาเสื่อมถอยลงไป 
 

ซึง่มหาเถรสมาคมอาศยัอำนาจตาม มาตรา 15 จตัวา แหง่พระราชบญัญตัคิณะสงฆ ์พ.ศ. 2505 

แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 สามารถตรากฎมหาเถร-

สมาคมเพิ่มเติมได้


2) ขอ้เสนอแนะการกำหนดมาตรการในการควบคมุการบรรพชาอปุสมบทแกก่ลุบตุร 


ปัจจุบันคณะสงฆ์ไทยมีพระภิกษุสามเณรมีเป็นจำนวนมาก การกำหนดให้อุปัชฌาย์ 

มีหน้าที่ให้การบรรพชาอุปสมบทแก่กุลบุตร โดยต้องสอบสวนกุลบุตรให้ได้คุณลักษณะ และไม่

เป็นบุคคลต้องห้าม จึงทำการบรรพชาอุปสมบทให้ และอุปัชฌาย์เมื่อให้บรรพชาอุปสมบทแก่

กุลบุตรแล้วมีหน้าที่ต้องปกครองดูแลสั่งสอนสัทธิวิหาริกของตนให้ตั้งอยู่ในสัมมาปฏิบัติ 
 

ขนขวายให้ได้รับการศึกษาพระธรรมวินัย ถ้าสัทธิวิหาริกพรรษายังไม่พ้น 5 จะไปอยู่วัดอื่น จะ

ต้องได้รับคำยืนยันจากเจ้าอาวาสวัดนั้นที่จะปกครองดูแลสั่งสอนแทน จนกว่าพรรษาจะพ้น 5 

ในการตรากฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 17 (พ.ศ.2536) ว่าด้วยการแต่งตั้งถอดถอนพระอุปัชฌาย์ 

ซึ่งใช้บังคับเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2536 มีผลให้พระอุปัชฌาย์ที่ได้รับตราตั้งอยู่ก่อนวันใช้
 

กฎมหาเถรสมาคม ยังคงทำหน้าที่พระอุปัชฌาย์ต่อไป แม้ว่ามหาเถรสมาคมจะได้กำหนดกรอบ

ให้พระอุปัชฌาย์ปฏิบัติในการตรวจสอบคัดกรองผู้ที่จะเข้ามาสู่สังคมสงฆ์ แต่การตรวจสอบกลั่น

กรองคุณสมบัติของบุคคลก่อนทำการบรรพชาอุปสมบทยังไม่รัดกุม ทำให้ง่ายต่อการบรรพชา

อุปสมบท พระพุทธศาสนาจึงได้ ศาสนทายาทที่ไร้คุณภาพ นอกจากนี้ยังสร้างปัญหาให้กับ

สังคมสงฆ์ต้องแก้ไขอีกมากมาย แม้นว่าศาสนทายาทจะมีจำนวนมาก แต่หากไม่มีมาตรการ

ควบคุมเพื่อให้ได้คุณภาพ ก็ไม่ส่งผลดีต่อพระพุทธศาสนา นอกเสียจากจะฉุดรั้งพระพุทธศาสนา

ไม่ให้เจริญก้าวหน้า	
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5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป


จากการศึกษาวิจัยนี้ ผู้วิจัยเห็นว่ายังมีประเด็นสำคัญที่ควรศึกษาต่อ เพื่อเป็นแนวทาง 

ในการพัฒนากระบวนการและขั้นตอนระงับอธิกรณ์ได้อย่างสมบูรณ์ยิ่งขึ้น ผู้วิจัยเสนอประเด็น

สำหรับการวิจัยครั้งต่อไปดังนี้


1) ควรศึกษาแนวทางในการอบรมพัฒนาเจ้าคณะพระสังฆาธิการ และเจ้าหน้าที่บุคคล

กรทางศาสนา เพื่อให้เข้าใจ เข้าถึงแนวทางวิธีการประยุกต์ใช้เครื่องมือโดยเฉพาะกฎมหาเถร-

สมาคมให้สอดคล้องกับพระธรรมวินัยเพื่อใช้ในการระงับอธิกรณ์อย่างเป็นรูปธรรม สามารถ

เข้าใจและนำไปใช้ได้อย่างจริง


2) ควรศึกษาถึงความสำคัญของพระนวกะและมีแนวทางการฝึกอบรมพระนวกะให้

เกิดการรับรู้เรื่องพระธรรมวินัยได้อย่างถูกต้อง และประพฤติปฏิบัติยู่ในสัมมาปฏิบัติ อันจะก่อ

ให้เกิดความสงบสุขในสังคมสงฆ์และสังคมภายนอกได้


3) ควรศึกษามูลเหตุปัจจัยที่ก่อให้เกิดการประพฤติล่วงละเมิดพระธรรมวินัย เพื่อเป็น 

แนวทางป้องกันพระภิกษุมิให้ล่วงละเมิดพระวินัย เพื่อให้คฤหัสถ์ได้วางตนให้เหมาะสมไม่ส่ง

เสริมให้พระภิกษุกระทำผิดพระวินัย
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