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บทคัดย่อ 

บทความวิชาการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนอแนวทางการบูรณาการ สติ ขันติ และสันติ 
ในกระบวนการพัฒนาสถานปฏิบัติธรรม เพื่อให้เป็นพื้นที่ที่เอื้อต่อการพัฒนามนุษย์และการดำรงอยู่ร่วมกัน
อย่างสงบสุขในสังคมร่วมสมัย การศึกษาดำเนินการโดยใช้การวิเคราะห์เอกสารเชิงวิชาการและคัมภีร์
พระพุทธศาสนาที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดการพัฒนาสถานปฏิบัติธรรม หลักพุทธธรรมว่าด้วยสติ ขันติ และสันติ 
รวมทั้งงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาองค์กรและชุมชนเชิงคุณค่า 

ผลการวิเคราะห์พบว่า การพัฒนาสถานปฏิบัติธรรมอย่างมีคุณภาพจำเป็นต้องอาศัยการบูรณาการ
หลักธรรมทั้งสามประการอย่างเป็นระบบ โดยสติทำหน้าที่เป็นฐานของการตระหนักรู้ การกำกับตน เอง และ
การตัดสินใจอย่างรอบคอบของผู้บริหารและผู้ปฏิบัติ ขันติ เป็นกลไกสำคัญในการเสริมสร้างความอดทน    
ความเข้าใจ และการยอมรับความแตกต่าง ซึ่งช่วยลดความขัดแย้งและส่งเสริมความสัมพันธ์อันเกื้อกูล ขณะที่ 
สันติ เป็นทั้งเป้าหมายและผลลัพธ์ของกระบวนการพัฒนา อันสะท้อนถึงสภาวะแห่งความสงบภายในบุคคล
และบรรยากาศแห่งความสมานฉันท์ภายในสถานปฏิบัติธรรม 

การบูรณาการสติ ขันติ และสันติในกระบวนการพัฒนาสถานปฏิบัติธรรม จึงเป็นแนวทางที่ช่วย
ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการ การจัดกิจกรรมทางธรรม และการอยู่ร่วมกันของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง อีกทั้ ง
ยังสะท้อนบทบาทของสถานปฏิบัติธรรมในฐานะแหล่งบ่มเพาะสันติภาวะและคุณค่าทางจริยธรรม อันนำไปสู่
การพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
 

คำสำคญั: สต;ิ ขันต;ิ สันต;ิ สถานปฏิบัติธรรม 
 
Abstract 

This research article aims to analyze and propose an integrative approach to 
incorporating mindfulness, patience, and peace into the development of meditation centers, 
to foster environments that support holistic human development and peaceful coexistence 
in contemporary society. The study is based on documentary analysis of relevant academic 
literature, Buddhist canonical texts, and research related to the development of meditation 
centers, Buddhist principles, and value-based organizational and community development. 
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The analysis reveals that the effective development of meditation centers requires a 
systematic integration of these three Buddhist principles. Mindfulness functions as the 
foundational capacity for awareness, self-regulation, and reflective decision-making among 
administrators and practitioners. Patience serves as an essential internal resource that nurtures 
endurance, tolerance, and acceptance of diversity, thereby reducing conflict and strengthening 
harmonious relationships among stakeholders. Peace represents both the ultimate aim and 
the tangible outcome of the development process, reflected in inner tranquility and a 
supportive, harmonious atmosphere within meditation centers. 

Integrating mindfulness, patience, and peace into the development of meditation 
centers not only enhances the quality of management and spiritual activities but also 
reinforces the role of these centers as spaces for cultivating inner peace, ethical values, and 
social harmony. This integrative approach aligns with the core objectives of Buddhism in 
promoting sustainable human and social development in an increasingly complex and 
pluralistic world. 
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บทนำ 

ในบริบทของสังคมร่วมสมัยที่เต็มไปด้วยความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ความซับซ้อนทางเศรษฐกิจ 
สังคม และเทคโนโลยี ได้ส่งผลกระทบโดยตรงต่อวิถีชีวิตและสุขภาวะทางจิตใจของมนุษย์อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 
ความเครียด ความขัดแย้ง และความแตกแยกทางความคิดได้ทวีความรุนแรงมากขึ้น จนทำให้มนุษย์จำนวน    
ไม่น้อยแสวงหาพื้นที่แห่งความสงบเพื่อฟื้นฟูจิตใจและทบทวนความหมายของชีวิต สถานปฏิบัติธ รรมจึงมี
บทบาทสำคัญในฐานะพื ้นที ่ทางจิตวิญญาณที่เอื ้อต่อการพัฒนามนุษย์อย่างลึกซึ ้งและรอบด้าน ( Phra 
Brahmagunabhorn (P.A. Payutto), 2002; World Health Organization (WHO), 2018) 

อย่างไรก็ตาม การพัฒนาสถานปฏิบัติธรรมในปัจจุบันมิได้จำกัดอยู่เพียงการจัดสถานที่หรือกิจกรรม
ทางศาสนาเท่านั ้น หากแต่ต้องคำนึงถึงกระบวนการบริหารจัดการ ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ
บรรยากาศทางจิตใจที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการปฏิบัติธรรมอย่างแท้จริง งานศึกษาหลายชิ้นชี้ให้เห็นว่า      
หากสถานปฏิบัติธรรมขาดกรอบแนวคิดเชิงคุณค่าที่ชัดเจน อาจก่อให้เกิดปัญหาความขัดแย้ง การบริหารที่ขาด
ความเข้าใจ และการลดทอนศักยภาพของพื้นที่ทางจิตวิญญาณ (Senge, 2006; Fry and Slocum, 2008) 

พระพุทธศาสนาเสนอหลักธรรมที่สามารถใช้เป็นฐานในการพัฒนาสถานปฏิบัติธรรมอย่างเป็นองค์รวม 
โดยเฉพาะหลัก สติ (Mindfulness) ขันติ (Patience) และ สันติ (Peace) ซึ่งมีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกัน   
อย่างเป็นระบบ สติ เป็นเครื่องมือสำคัญในการตระหนักรู้เท่าทันตนเองและสิ่งแวดล้อม ช่วยให้บุคคลสามารถ
ดำเนินชีวิตและตัดสินใจอย่างไม่หลงยึดและไม่ตกอยู่ภายใต้อำนาจของอารมณ์ (Kabat-Zinn, 2003; Phra 
Brahmagunabhorn (P.A. Payutto), 2002) ขณะที่ ขันติ เป็นพลังภายในที่หล่อหลอมให้เกิดความอดทน   
อดกลั ้น และการยอมรับความแตกต่าง อันเป็นคุณธรรมพื ้นฐานของการอยู ่ร ่วมกันอย่างสันติ (Phra 
Brahmagunabhorn (P.A. Payutto), 1999) ส่วน สันติ มิใช่เพียงสภาวะภายนอกที่ปราศจากความขัดแย้ง 
หากแต่เป็นผลลัพธ์ของการพัฒนาภายในจิตใจที่ตั ้งมั ่นอยู ่บนปัญญาและเมตตา (Phra Brahmapundit 
(Prayoon Dhammacitto), 2012) 
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ในเชิงการพัฒนาองค์กรและชุมชน แนวคิดการบูรณาการคุณค่าภายใน ( Inner Values) เข้ากับ
กระบวนการพัฒนาเชิงโครงสร้างได้รับความสนใจมากขึ้น นักวิชาการด้านภาวะผู้นำและการพัฒนาอย่างยั่งยืน
ชี้ว่า การพัฒนาองค์กรที่ยั ่งยืนจำเป็นต้องเริ่มจากการพัฒนาจิตสำนึก คุณธรรม และความตระหนั กรู้ของ        
ผ ู ้ม ีส ่วนเกี ่ยวข ้อง (Senge, Scharmer, Jaworski, and Flowers, 2004 ; Fry, 2003) แนวคิดดังกล ่าว
สอดคล้องกับหลักพุทธธรรมที่เน้นการพัฒนาจากภายในสู่ภายนอก โดยใช้สติเป็นฐาน ขันติเป็นพลังหล่อเลี้ยง 
และสันติเป็นเป้าหมายสูงสุดของการพัฒนา 

แม้ว่าจะมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับสติและการนำไปประยุกต์ใช้ในองค์กร สถานศึกษา และระบบ
สุขภาพอย่างกว้างขวาง (Kabat-Zinn, 2013; Brown and Ryan, 2003) แต่การศึกษาที่มุ่งบูรณาการ สติ 
ขันติ และสันติ เข้าด้วยกันในบริบทของการพัฒนาสถานปฏิบัติธรรมโดยตรงยังมีจำนวนจำกัด โดยเฉพาะการ
วิเคราะห์ในเชิงกระบวนการพัฒนาและบทบาทของหลักธรรมทั้งสามประการต่อการสร้างบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ การอยู่ร่วมกัน และสันติภาวะภายในองค์กรทางศาสนา 

ด ้วยเหต ุน ี ้  บทความว ิชาการฉบ ับน ี ้จ ึ งม ุ ่ งนำเสนอการบ ูรณาการสต ิ  ข ันต ิ  และส ันต ิใน
กระบวนการพัฒนาสถานปฏิบัติธรรมในฐานะกรอบแนวคิดเชิงพุทธที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเป็น
รูปธรรม การวิเคราะห์ดังกล่าวมิได้มุ่งเพียงการอธิบายเชิงทฤษฎี หากแต่ชี้ให้เห็นคุณค่าของหลักธรรมทั้งสาม
ประการในฐานะกลไกสำคัญในการยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการ การจัดกิจกรรมทางธรรม และการสร้าง
สันติวัฒนธรรมภายในสถานปฏิบัติธรรม อันจะนำไปสู่การพัฒนามนุษย์และสังคมอย่างยั่งยืนในระยะยาว 

 
แนวคิดสติ ขันติ และสันติในพระพุทธศาสนา 

ในพระพุทธศาสนา สติ ขันติ และสันติ นับเป็นหลักธรรมสำคัญที่มีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันอย่างเป็น
ระบบ และมีบทบาทโดยตรงต่อการพัฒนาจิตใจ การดำรงชีวิต และการอยู ่ร่วมกันของมนุษย์ในสังคม 
หลักธรรมทั้งสามประการนี้มิได้ปรากฏในลักษณะของคำสอนที่แยกขาดจากกัน หากแต่ทำหน้าที่เกื้อหนุนกัน
ในฐานะกระบวนการพัฒนาจากภายในสู่ภายนอก อันเป็นแก่นสำคัญของการพัฒนามนุษย์ตามแนวพุทธธรรม 
(Phra Brahmagunabhorn (P.A. Payutto), 2002) 

สติในพระพุทธศาสนา 
สติ (Mindfulness) เป็นหลักธรรมพื้นฐานที่ปรากฏอย่างเด่นชัดในพระพุทธศาสนา โดยเฉพาะใน

หมวดสติปัฏฐาน 4 ซึ่งพระพุทธเจ้าทรงแสดงไว้เป็นหนทางเอกเพื่อความบริสุทธิ์หลุดพ้นของมนุษย์ สติ (Thai 
Tripitakas: 10/257/277) หมายถึง ความระลึกรู้เท่าทันกาย เวทนา จิต และธรรม ตามความเป็นจริง โดยไม่
ปรุงแต่ง ไม่หลงยึด และไม่ถูกครอบงำด้วยอารมณ์หรืออคติ (Phra Brahmagunabhorn (P.A. Payutto), 
2002) 

ในมิติของการพัฒนามนุษย์ สติทำหน้าที่เป็นฐานของปัญญาและการรู้เท่าทันตนเอง ช่วยให้บุคคล
สามารถสังเกตความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของตนอย่างมีสภาวะรู้ ซึ่งนำไปสู่การลดการตอบสนองอย่าง
หุนหันพลันแล่นและการตัดสินใจที่ขาดความรอบคอบ สติจึงเป็นกลไกสำคัญในการป้องกันความขัดแย้งทั้งใน
ระดับปัจเจกและระดับสังคม เนื ่องจากช่วยลดอำนาจของความโกรธ ความโลภ และความหลง อันเป็น
รากเหง้าของปัญหาทางสังคมจำนวนมาก 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตโต) อธิบายว่า สติเปรียบเสมือน “ยามเฝ้าประตู” ของจิต ทำหน้าที่
คอยกำกับและควบคุมการรับร ู ้และการกระทำของมนุษย์ไม ่ให้หลงไปตามกระแสของกิเลส ( Phra 
Brahmagunabhorn (P.A. Payutto), 2002) ในบริบทของสถานปฏิบัติธรรม สติจึงมิได้จำกัดอยู่เพียงการฝึก
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สมาธิหรือการเจริญภาวนาเท่านั้น หากแต่เป็นฐานของการบริหารจัดการ การสื่อสาร และการอยู่ร่วมกันอย่าง
มีคุณภาพ 

ขันติในพระพุทธศาสนา 
ขันติ (Patience or Forbearance) เป็นคุณธรรมที่พระพุทธศาสนายกย่องว่าเป็นธรรมเครื่องเผา

กิเลสอย่างยิ่ง ดังพุทธพจน์ที่ว่า “ขนฺติ ปรมํ ตโป ตีติกฺขา” (Thai Tripitakas: 25/112/116) ซึ่งสะท้อนให้เห็น
ว่าความอดทนและความอดกลั้นมิใช่เพียงคุณธรรมพื้นฐานของมนุษย์เท่านั้น หากแต่เป็นพลังภายในที่ช่วยหล่อ
หลอมจิตใจให้เข้มแข็งและมั่นคง (Phra Brahmagunabhorn (P.A. Payutto), 1999) 

ขันติในความหมายทางพุทธศาสนาครอบคลุมทั้งความอดทนต่อความยากลำบากทางกาย ความอด
กลั้นต่ออารมณ์ทางใจ และความสามารถในการยอมรับความแตกต่างของผู้อื่น ทั้งในด้านความคิด พฤติกรรม 
และวัฒนธรรม ขันติจึงเป็นคุณธรรมสำคัญที่ช่วยลดการปะทะ ความขัดแย้ง และความรุนแรงในสังคม 
โดยเฉพาะในบริบทที่ผู้คนมีภูมิหลัง ความเช่ือ และเป้าหมายที่แตกต่างกัน 

ในสถานปฏิบัติธรรม ซึ่งเป็นพื้นที่ที่มีผู้คนหลากหลายเข้ามาเกี่ยวข้อง ขันติมีบทบาทอย่างยิ่งในการ
สร้างบรรยากาศแห่งความเกื้อกูลและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ผู้ปฏิบัติที่มีขันติจะสามารถเผชิญกับความไม่
สะดวก ความแตกต่างทางวัตรปฏิบัติ และความเห็นที่หลากหลายได้โดยไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง ขันติจึงเป็น
ฐานของการสร้างความไว้วางใจและความสัมพันธ์อันดีภายในชุมชนปฏิบัติธรรม 

สันติในพระพุทธศาสนา 
สันติ (Peace) ดังพุทธพจน์ที่ว่า “นตฺถิ สนฺติปรํ สุขํ” สุขอื่นยิ่งกว่าความสงบไม่มี (Thai Tripitakas: 

25/35/36) ในมิติของพระพุทธศาสนา มิได้หมายถึงเพียงความสงบภายนอกหรือการปราศจากความขัดแย้ง
เท่านั้น หากแต่หมายถึงสภาวะสงบภายในที่เกิดจากจิตที่ได้รับการฝึกฝนอย่างถูกต้องตามหลักไตรสิกขา 
กล่าวคือ ศีล สมาธิ และปัญญา (Phra Brahmapundit (Prayoon Dhammacitto), 2012) 

สันติในระดับปัจเจกเกิดจากจิตที่มีสติรู้เท่าทันตนเองและมีขันติรองรับต่อสถานการณ์ต่าง  ๆ เมื่อจิต  
ไม่ถูกครอบงำด้วยกิเลส ย่อมนำไปสู่ความสงบ เยือกเย็น และความมั่นคงภายใน ขณะเดียวกัน สันติในระดับ
สังคมย่อมเกิดขึ้นได้จากการที่บุคคลจำนวนมากพัฒนาจิตใจของตนเองให้ตั้งอยู่บนฐานของสติและขันติ    
สถานปฏิบัติธรรมจึงสามารถทำหน้าที่เป็นพื้นที่บ่มเพาะสันติภาวะทั้งในระดับบุคคลและระดับชุมชน 

พระพรหมบัณฑิต ชี้ให้เห็นว่า สันติภาพที่แท้จริงต้องเริ่มจากสันติภายใน มิใช่เพียงการจัดการความ
ขัดแย้งภายนอกด้วยโครงสร้างหรือกติกาเท่านั้น (Phra Brahmapundit (Prayoon Dhammacitto), 2012) 
แนวคิดดังกล่าวสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทของสถานปฏิบัติธรรมในฐานะกลไกทางสังคมที่ช่วยสร้างรากฐานของ
สันติสุขอย่างยั่งยืน 

ความสัมพันธ์เชิงบูรณาการของสติ ขันติ และสันติ 
เมื่อพิจารณาในภาพรวม จะเห็นได้ว่า สติ ขันติ และสันติ มีความสัมพันธ์เชิงกระบวนการอย่างชัดเจน 

กล่าวคือ สติเป็นฐานของการตระหนักรู้ ขันติเป็นพลังหล่อเลี้ยงการดำรงอยู่ร่วมกัน และสันติเป็นผลลัพธ์ของ
การพัฒนาจิตใจอย่างต่อเนื่อง หลักธรรมทั้งสามประการนี้จึงมิได้ดำรงอยู่อย่างโดดเดี่ยว หากแต่ทำหน้าที่
สนับสนุนกันในการพัฒนามนุษย์อย่างเป็นองค์รวม 

ในบริบทของการพัฒนาสถานปฏิบัติธรรม การบูรณาการสติ ขันติ และสันติ จะช่วยให้สถานปฏิบัติ
ธรรมไม่เพียงเป็นสถานที่ฝึกปฏิบัติธรรมเชิงพิธีกรรมเท่านั้น หากแต่เป็นพื้นที่แห่งการเรียนรู้ การพัฒนา
จิตสำนึก และการสร้างสันติวัฒนธรรมที่สามารถขยายผลไปสู่สังคมในวงกว้าง อันสอดคล้องกับเป้าหมายสูงสุด
ของพระพุทธศาสนาในการพัฒนามนุษย์ให้พ้นจากทุกข์และดำรงอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลและยั่งยืน 
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สถานปฏิบัติธรรมในฐานะพื้นที่พัฒนามนุษย์และสังคม 
สถานปฏิบัติธรรมมีความสำคัญอย่างยิ่งในฐานะพื้นที่ทางจิตวิญญาณที่เอื ้อต่อการพัฒนามนุษย์     

อย่างรอบด้าน โดยเฉพาะในบริบทของสังคมร่วมสมัยที่มนุษย์ต้องเผชิญกับความเร่งรีบ ความกดดันจากการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจ การเปลี ่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และความซับซ้อนของความสัมพันธ์ ทางสังคม         
สถานปฏิบัติธรรมจึงมิได้ทำหน้าที่เป็นเพียงสถานที่ประกอบกิจกรรมทางศาสนาหรือการฝึกสมาธิเท่านั้น 
หากแต่เป็นพื้นที่พักพิงทางใจ เป็นแหล่งฟ้ืนฟูพลังชีวิต และเป็นบริบทการเรียนรู้ที่ช่วยให้มนุษย์กลับมาทบทวน
ตนเองและดำรงชีวิตอย่างมีความหมายมากขึ้น 

จากมุมมองด้านสุขภาวะ องค์การอนามัยโลกให้ความสำคัญกับสุขภาวะทางจิตใจในฐานะ
องค์ประกอบสำคัญของคุณภาพชีวิต โดยช้ีให้เห็นว่า พื้นที่ที่เอื้อต่อความสงบ การตระหนักรู้ และการดูแลจิตใจ 
สามารถช่วยลดความเครียด ความวิตกกังวล และปัญหาสุขภาพจิตที่ทวีความรุนแรงขึ้นในสังคมสมัยใหม่ได้
อย่างมีนัยสำคัญ (World Health Organization (WHO), 2018) สถานปฏิบัติธรรมจึงสามารถมองได้ว่าเป็น 
“พื้นที่สุขภาวะ” ที่ช่วยเสริมสร้างสมดุลระหว่างกาย ใจ และสังคม 

ในเชิงพุทธปรัชญา การพัฒนามนุษย์มิได้จำกัดอยู่ที่ความเจริญทางวัตถุหรือความสำเร็จภายนอก 
หากแต่เน้นการพัฒนาภายในจิตใจผ่านการฝึกฝนศีล สมาธิ และปัญญาอย่างเป็นระบบ พระพรหมคุณาภรณ์ 
(ป.อ. ปยุตโต) อธิบายว่า การพัฒนาที่แท้จริงต้องเริ่มจากการรู้จักตนเอง การควบคุมตนเอง และการใช้ชีวิต
อย่างมีสติและปัญญา (Phra Brahmagunabhorn (P. A. Payutto), 2002) สถานปฏิบัติธรรมจึงเป็นพื้นที่     
ที่เอื้อต่อการพัฒนามนุษย์เชิงองค์รวม (Holistic Human Development) ซึ่งครอบคลุมทั้งมิติทางศีลธรรม 
จิตใจ ปัญญา และความสัมพันธ์ทางสังคม 

นอกจากการพัฒนาปัจเจกแล้ว สถานปฏิบัติธรรมยังมีบทบาทสำคัญในฐานะพื้นที่สร้างคุณค่าทาง
สังคมและจิตสำนึกสาธารณะ การปฏิบัติธรรมร่วมกัน การอยู่ร่วมกันในระเบียบวินัย และการดำรงชีวิตภายใต้
กรอบคุณค่าทางจริยธรรม ช่วยหล่อหลอมให้ผู้ปฏิบัติเกิดความตระหนักในความเชื่อมโยงระหว่างตนเองกับ
ผู้อื่น เกิดความเข้าใจในความแตกต่าง และพัฒนาความสามารถในการอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูล สถานปฏิบัติ
ธรรมจึงสามารถทำหน้าที่เป็น “ชุมชนแห่งคุณค่า” ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ทางจริยธรรมและการพัฒนาความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

อย่างไรก็ตาม ในทางปฏิบัติ สถานปฏิบัติธรรมจำนวนไม่น้อยยังเผชิญกับความท้าทายเชิงโครงสร้าง
และเชิงกระบวนการ โดยเฉพาะปัญหาด้านการบริหารจัดการ การสื่อสารภายในองค์กร และการจัดการความ
แตกต่างของผู้ปฏิบัติ ซึ่งมีทั้งความแตกต่างด้านวัย ประสบการณ์ชีวิต ระดับการปฏิบัติธรรม และความคาดหวัง
ต่อสถานปฏิบัติธรรม หากขาดกรอบคุณค่าที่ชัดเจนและกลไกในการพัฒนาจิตสำนึกของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ปัญหาเหล่านี้อาจส่งผลให้บรรยากาศแห่งการเรียนรู้และการปฏิบัติธรรมลดทอนลง และนำไปสู่ความตึงเครียด
หรือความขัดแย้งโดยไม่รู้ตัว 

แนวคิดด้านการพัฒนาองค์กรเสนอว่า องค์กรที่ยั่งยืนจำเป็นต้องเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ซึ่งเปิด
โอกาสให้สมาชิกได้สะท้อนตนเอง เรียนรู ้ร ่วมกัน และพัฒนาจิตสำนึกอย่างต่อเนื ่อง ( Senge, 2006)         
สถานปฏิบัติธรรมในฐานะองค์กรทางจิตวิญญาณยิ่งจำเป็นต้องให้ความสำคัญกับมิติของการเรียนรู้ภายในและ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล เพื่อให้สามารถธำรงเป้าหมายทางธรรมได้อย่างมั่นคง งานศึกษาของ Senge 
(2004) ชี้ให้เห็นว่า หากองค์กรขาดการพัฒนาจิตสำนึกและคุณค่าภายใน แม้จะมีอุดมการณ์สูงเพียงใด ก็อาจ
ประสบปัญหาความขัดแย้งและความไม่ยั่งยืนในระยะยาว 

ในมิติของพุทธสันติวิธี สถานปฏิบัติธรรมมีศักยภาพในการเป็นพื้นที่บ่มเพาะสันติภาวะทั้งในระดับ
ปัจเจกและระดับสังคม พระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) เน้นย้ำว่า สันติภาพที่แท้จริงต้องเริ่มจากสันติ
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ภายใน มิใช่เพียงการจัดการความขัดแย้งภายนอกด้วยโครงสร้างหรือกติกาทางสังคมเท่านั ้น ( Phra 
Brahmapundit (Prayoon Dhammacitto), 2012) เมื่อบุคคลได้รับการฝึกฝนให้มีสติ รู้เท่าทันตนเอง และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นด้วยความเข้าใจและขันติ ย่อมส่งผลให้สันติภาวะขยายตัวจากภายในสู่ภายนอก 

ดังนั้น สถานปฏิบัติธรรมจึงมิได้เป็นเพียงพื้นที่ทางศาสนา หากแต่เป็นพื้นที่เชิงยุทธศาสตร์ขอ งการ
พัฒนามนุษย์และสังคมในระยะยาว การพัฒนาสถานปฏิบัติธรรมให้มีคุณภาพจำเป็นต้องคำนึงถึงทั้งมิติทาง
กายภาพ มิติทางจิตวิญญาณ และมิติของกระบวนการบริหารจัดการเชิงคุณค่า เพื่อให้สถานปฏิบัติธรรม
สามารถทำหน้าที่เป็นแหล่งบ่มเพาะจิตสำนึก สันติภาวะ และการอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูล อันจะนำไปสู่การสร้าง
สังคมที่สงบสุขและยั่งยืนตามเป้าหมายของพระพุทธศาสนาอย่างแท้จริง 
 
การบูรณาการหลักสัปปายะในสถานปฏิบัติธรรม 

หลักสัปปายะ ในพระพุทธศาสนาเป็นแนวคิดที่สะท้อนความเข้าใจอย่างลึกซึ้งต่อเงื่อนไขแวดล้อม       
ที่เอื้อต่อการพัฒนาจิตใจ โดยมุ่งเน้นความ “เหมาะสม” และ “พอดี” กับธรรมชาติของมนุษย์และการฝึก
ภาวนา พระพุทธศาสนามิได้มองว่าการปฏิบัติธรรมเป็นเพียงความพยายามภายในของปัจเจกบุคคลเท่านั้น 
หากแต่ต้องอาศัยปัจจัยแวดล้อมที่เกื้อกูล ซึ่งช่วยลดแรงเสียดทานทางกายและใจ ทำให้จิตสามารถตั้งมั่นและ
พัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง (Phra Brahmagunabhorn (P. A. Payutto), 2002) 

เมื่อพิจารณาในบริบทของสถานปฏิบัติธรรม หลักสัปปายะ 7 ประการสามารถนำมาใช้เป็นกรอบ     
ในการออกแบบและพัฒนาพื้นที่ กระบวนการ และวิถีชีวิตภายในสถานปฏิบัติธรรมอย่างเป็นองค์รวม ดังนี้ 

1) อาวาสสัปปายะ (ที่อยู่อาศัยเหมาะสม) 
อาวาสสัปปายะหมายถึง ที่อยู่อาศัยหรือเสนาสนะที่เหมาะสมต่อการฝึกจิตและการเจริญภาวนา 

พระพุทธศาสนาให้ความสำคัญกับสถานที่ที่สงบ สงัด เป็นระเบียบ และไม่รบกวนประสาทสัมผัสเกินความ
จำเป็น เนื่องจากสภาพแวดล้อมภายนอกมีอิทธิพลโดยตรงต่อสภาพจิตใจของผู้ปฏิบัติ สถานที่ที่ไม่พลุกพล่าน 
ไม่วุ่นวาย และไม่กระตุ้นอารมณ์มากเกินไป ช่วยให้จิตคลายจากความฟุ้งซ่าน และเอื้อต่อการตั้งมั่นอยู่กับ
ปัจจุบันขณะได้ง่ายขึ้น 

พระพุทธเจ้าทรงแสดงให้เห็นว่า เสนาสนะอันเหมาะสมเป็นปัจจัยพื้นฐานที่เกื้อกูลต่อการเจริญสมถะ
และวิปัสสนา เพราะเมื่อกายอยู่ในสภาพแวดล้อมที่พอดี จิตย่อมไม่ถูกรบกวนจากสิ่งเร้าภายนอกมากนัก ทำให้
สามารถหันกลับมาพิจารณาภายในได้อย่างลึกซึ้ง สถานที่จึงมิได้เป็นเพียงองค์ประกอบทางกายภาพ หากแต่ทำ
หน้าที่เสมือน “ภาชนะทางจิตวิญญาณ” ที่รองรับการภาวนาอย่างมั ่นคงและต่อเนื ่อง(Thai Tripitakas: 
1/50/443) 

2) โคจรสัปปายะ (แหล่งอาหารและสิ่งแวดล้อมใกล้เคียงเหมาะสม) 
โคจรสัปปายะหมายถึง สิ่งแวดล้อมโดยรอบสถานปฏิบัติธรรม ทั้งแหล่งอาหาร ชุมชนใกล้เคียง และ

กิจกรรมภายนอกที่ไม่เป็นอุปสรรคต่อการฝึกจิต พระพุทธศาสนาเน้นให้ผู้ปฏิบัติอยู่ในบริบทที่สงบ ไม่เร้า
อารมณ์ และไม่ดึงจิตออกไปสู่ความฟุ้งเฟ้อทางโลก เพราะสิ่งแวดล้อมภายนอกที่วุ่นวายหรือเต็มไปด้วยสิ่งยั่วยุ 
ย่อมทำให้จิตกระสับกระส่ายและขาดความต่อเนื่องในการภาวนา 

โคจรสัปปายะจึงทำหน้าที่เป็น “ขอบเขตแห่งความสงบ” ที่ช่วยปกป้องพื้นที่ภายในของผู้ปฏิบัติ เมื่อ
สิ่งแวดล้อมรอบข้างไม่กระตุ้นความอยาก ความกังวล หรือความเร่งรีบ จิตย่อมมีโอกาสหันกลับมาอยู่กับตนเอง
ได้อย่างเต็มที ่ และสามารถรักษาความต่อเนื ่องของการฝึกสติและสมาธิได้ดียิ ่งขึ ้น (Thai Tripitakas: 
1/50/444) 
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3) ภัสสสัปปายะ (ถ้อยคำและการสื่อสารที่เหมาะสม) 
ภัสสสัปปายะหมายถึง การใช้ถ้อยคำและการสื ่อสารที ่เหมาะสม เกื ้อกูล และตั ้งอยู ่บนสติ 

พระพุทธศาสนาให้ความสำคัญกับการพูดที่สุภาพ จริงใจ และไม่เบียดเบียน เพราะถ้อยคำมีพลังในการส่งผล
ต่อสภาพจิตใจทั้งของผู้พูดและผู้ฟัง การสื่อสารที่ขาดสติหรือแฝงไปด้วยการตัดสิน ย่อมก่อให้เกิดความขัดแย้ง
และความกระทบกระเทือนทางใจ 

ในสถานปฏิบัติธรรม ภัสสสัปปายะมิได้หมายถึงการพูดให้น้อยเท่านั้น หากแต่หมายถึงการพูดอย่างมี
คุณภาพ คือ พูดในสิ่งที่จำเป็น ถูกกาล และเกื้อกูลต่อการเรียนรู้ภายใน การสื่อสารในลักษณะนี้ช่วยสร้าง
บรรยากาศแห่งความปลอดภัยทางใจ ซึ่งเป็นเงื่อนไขสำคัญที่ทำให้ผู้ปฏิบัติกล้าเปิดใจ เรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อยา่งลึกซึ้ง (Thai Tripitakas: 1/50/445) 

4) ปุคคลสัปปายะ (บุคคลและกัลยาณมิตรที่เกื้อกูล) 
ปุคคลสัปปายะหมายถึง บุคคลแวดล้อมที่เอื้อต่อการปฏิบัติธรรม ทั้งครูอาจารย์ เพื่อนผู้ปฏิบัติ และ

กัลยาณมิตร พระพุทธเจ้าทรงยกย่องกัลยาณมิตรว่าเป็นองค์ประกอบสำคัญอย่างยิ่งของพรหมจรรย์ เนื่องจาก
บุคคลแวดล้อมมีอิทธิพลต่อทัศนคติ พฤติกรรม และความมั่นคงทางใจของผู้ปฏิบัติ 

การอยู่ร่วมกับผู้ที่มีความตั้งใจจริง มีเมตตา และมีท่าทีอ่อนโยนต่อกัน ช่วยเสริมกำลังใจ ลดความโดด
เดี่ยว และบรรเทาอุปสรรคทางใจในการภาวนา ในเชิงพรรณนา ปุคคลสัปปายะเปรียบเสมือน “สนามพลังทาง
จิตใจ” ที่หล่อเลี้ยงการเติบโตภายใน เพราะผู้ปฏิบัติได้เรียนรู้ผ่านแบบอย่าง การเกื้อกูล และการดำรงชีวิต
ร่วมกัน มากกว่าการรับคำสอนเชิงทฤษฎีเพียงอย่างเดียว (Thai Tripitakas: 2/16/118) 

5) โภชนสัปปายะ (อาหารที่เหมาะสม) 
โภชนสัปปายะหมายถึง อาหารที่เหมาะสมต่อร่างกายและการภาวนา อาหารที่พอดี ไม่หนักหรือ

กระตุ้นกิเลสมากเกินไป ช่วยให้ร่างกายเบาสบายและไม่เป็นภาระต่อจิต พระพุทธศาสนาเน้นหลักความพอดีใน
การบริโภค เพื่อไม่ให้ความอยากและความฟุ้งซ่านครอบงำจิตใจ 

ในสถานปฏิบัติธรรม อาหารมิได้เป็นเพียงปัจจัยหล่อเลี้ยงร่างกาย หากแต่เป็นส่วนหนึ่งของการฝึกสติ 
การฉันหรือรับประทานอย่างรู้ตัวช่วยให้ผู้ปฏิบัติเรียนรู้ความพอดี ความไม่ฟุ่มเฟือย และการรู้จักประมาณ       
ในชีวิตประจำวัน ซึ่งล้วนเป็นพื้นฐานสำคัญของการพัฒนาจิตใจตามแนวทางสายกลาง (Thai Tripitakas: 
3/7/25) 

6) อุตุสัปปายะ (สภาพอากาศและฤดูกาลที่เหมาะสม) 
อุตุสัปปายะหมายถึง สภาพอากาศและฤดูกาลที่เอื้อต่อการปฏิบัติธรรม สภาพอากาศที่ไม่รุนแรง

เกินไปช่วยให้ร่างกายไม่อ่อนล้าหรือเกิดความทุกข์ทางกายมากเกินจำเป็น ซึ่งจะส่งผลให้จิตสามารถตั้งมั่นและ
ดำรงการภาวนาได้อย่างต่อเนื่อง 

แนวคิดเรื่องอุตุสัปปายะสะท้อนความเข้าใจในความสัมพันธ์ระหว่างกายและจิตตามหลักพุทธธรรม 
เมื่อร่างกายอยู่ในสภาพที่พอดี จิตย่อมมีพื้นที่สำหรับการพัฒนาอย่างลึกซึ้งมากขึ้น และสามารถดำเนินการ
ภาวนาได้โดยไม่ถูกขัดขวางจากความไม่สบายทางกาย (Thai Tripitakas: 1/50/446) 

7) อิริยาปถสัปปายะ (อิริยาบถและกิจวัตรที่เหมาะสม) 
อิริยาปถสัปปายะหมายถึง การจัดอิริยาบถและกิจวัตรประจำวันอย่างสมดุล ไม่หักโหมและไม่หย่อน

ยานเกินไป การเดิน นั่ง ยืน นอน และการปฏิบัติกิจวัตรต่าง ๆ อย่างพอดี ช่วยให้ร่างกายและจิตใจทำงานสอด
ประสานกัน 
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อิริยาปถสัปปายะทำให้การปฏิบัติธรรมไม่แยกขาดจากชีวิตประจำวัน หากแต่หลอมรวมการภาวนา
เข้ากับทุกอิริยาบถ อันเป็นการฝึก “ทางสายกลาง” ผ่านประสบการณ์ตรง ผู้ปฏิบัติจึงสามารถพัฒนาสติและ
ปัญญาได้อย่างต่อเนื่องในทุกช่วงของการดำเนินชีวิต (Thai Tripitakas: 1/50/447) 

เมื่อสัปปายะทั้ง 7 ประการได้รับการบูรณาการอย่างกลมกลืน สถานปฏิบัติธรรมย่อมกลายเป็นพื้นที่   
ที่เอื้อต่อการพัฒนาสติ ขันติ และสันติอย่างเป็นธรรมชาติ ผู้ปฏิบัติสามารถเติบโตทั้งภายในและภายนอก 
ภายใต้เง่ือนไขแวดล้อมที่เกื้อกูลต่อการเรียนรู้และการเปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน 

 
องค์ความรู้ใหม่ 

บทความนี้นำเสนอองค์ความรู้ใหม่โดยขยายกรอบความเข้าใจเกี่ยวกับสถานปฏิบัติธรรมจากการเป็น
เพียงสถานที่ทางศาสนา ไปสู่การเป็นพื้นที่พัฒนามนุษย์ในลักษณะของ “ระบบนิเวศทางจิตวิญญาณ” ที่การ
พัฒนาเกิดจากความสัมพันธ์เชิงบูรณาการระหว่างการพัฒนาภายในของบุคคลและเงื่อนไขแวดล้อมที่เกื้อกูล 
การบูรณาการ สติ ขันติ และสันติ ถูกเสนอในฐานะแกนคุณค่าภายในของสถานปฏิบัติธรรม โดยสติทำหน้าที่
เป็นฐานของการตระหนักรู้และการกำกับตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับทั้งหลักพุทธธรรมและแนวคิดสติในจิตวิทยา
สมัยใหม่ (Phra Brahmagunabhorn (P. A. Payutto), 2002; Kabat-Zinn, 2003) ขันติทำหน้าที่เป็นพลัง
รองรับความแตกต่างและความตึงเครียดในการอยู่ร่วมกัน ขณะที่สันติเป็นทั้งผลลัพธ์และสภาวะที่หล่อเลี้ยงให้
การพัฒนาภายในดำเนินไปอย่างต่อเนื ่องและมั ่นคง (Phra Brahmapundit (Prayoon Dhammacitto), 
2012) 

ในขณะเดียวกัน หลักสัปปายะ 7 ประการ ถูกตีความใหม่ในบทความนี้ว่าเป็นโครงสร้างสนับสนุน    
เชิงระบบที่เอื้อให้การพัฒนาสติ ขันติ และสันติเกิดขึ้นได้จริงในทางปฏิบัติ มิใช่เพียงเงื่อนไขด้านกายภาพหรือ
ข้อวัตรปฏิบัติเท่านั้น สัปปายะทำหน้าที่ลดสิ่งรบกวนทางกายและใจ และสร้างความปลอดภัยทางจิตใจ        
อันเป็นเง่ือนไขสำคัญของการเรียนรู้และการเปลี่ยนแปลงภายใน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาองค์กรและ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่เน้นบทบาทของสภาพแวดล้อมและวัฒนธรรมองค์กรต่อการพัฒนามนุษย์ (Senge, 
2006) 

องค์ความรู้ใหม่นี้จึงชี้ให้เห็นว่า เมื่อสถานปฏิบัติธรรมได้รับการพัฒนาโดยมีสติเป็นฐาน ขันติเป็น
วัฒนธรรมการอยู ่ร ่วมกัน สันติเป็นเป้าหมายร่วม และสัปปายะเป็นโครงสร้างรองรับอย่างเป็นระบบ        
สถานปฏิบัติธรรมจะสามารถทำหน้าที่เป็นพื้นที่ต้นแบบของการบ่มเพาะสันติภาวะ และขยายผลการพัฒนา
จากระดับปัจเจกสู่ระดับชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน 
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Picture 1: Integrating Mindfulness, Patience, Peace, and the Sappāya Principles  

in Meditation Centers 
 
สรุป 

การบูรณาการสติ ขันติ สันติ และหลักสัปปายะในสถานปฏิบัติธรรม  ในทางพระพุทธศาสนา             
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาจิตใจมนุษย์และการอยู่ร่วมกันในสังคม โดยมุ่งเสนอกรอบความเข้าใจใหม่ที่มอง   
สถานปฏิบัติธรรมมิใช่เพียงสถานที่สำหรับการปฏิบัติธรรมเชิงพิธีกรรมหรือการฝึกสมาธิเท่านั้น หากแต่เป็น
พื้นที่พัฒนามนุษย์และสังคมในลักษณะของระบบนิเวศทางจิตวิญญาณที่มีความสัมพันธ์เชิงระบบระหว่าง
บุคคล ชุมชน และสภาพแวดล้อม 

จากการศึกษาพบว่า สติ ขันติ และสันติ เป็นหลักธรรมสำคัญที่ทำหน้าที่เป็นแกนคุณค่าภายในของ
การพัฒนาสถานปฏิบัติธรรม สติทำหน้าที่เป็นฐานของการตระหนักรู้และการกำกับตนเอง ช่วยให้ผู้ปฏิบัติ
สามารถรู้เท่าทันกาย ใจ และพฤติกรรมของตนตามความเป็นจริง ขันติเป็นพลังภายในที่รองรับความแตกต่าง 
ความไม่สมบูรณ์ และความตึงเครียดที่เกิดขึ้นในการอยู่ร่วมกันของผู้คน ขณะที่สันติเป็นทั้งผลลัพธ์ของการ
พัฒนาจิตใจและเป็นสภาวะที่หล่อเลี้ยงให้การปฏิบัติธรรมดำเนินไปอย่างมั่นคงและต่อเนื่อง หลักธรรมทั้งสาม
ประการนี้มีความสัมพันธ์กันอย่างเป็นพลวัต มิได้ดำรงอยู่อย่างแยกขาด แต่เกื้อหนุนกันเป็นวงจรของการ
พัฒนาภายใน 

ขณะเดียวกัน บทความได้เสนอการตีความ หลักสัปปายะ 7 ประการ ในมุมมองใหม่ว่าเป็นโครงสร้าง
สนับสนุนเชิงระบบที่เอื้อต่อการพัฒนาจิตใจอย่างเป็นรูปธรรม หลักสัปปายะครอบคลุมทั้งมิติทางกายภาพ 
สังคม และวิถีชีวิต ซึ่งช่วยลดสิ่งรบกวนทางกายและใจ สร้างความปลอดภัยทางจิตใจ และเอื้อให้การฝึกสติ 
การพัฒนาขันติ และการบ่มเพาะสันติภาวะเกิดขึ้นได้จริงในชีวิตประจำวันของสถานปฏิบัติธรรม เมื่อสัปปายะ
ได้รับการจัดวางอย่างเหมาะสม ย่อมทำให้การปฏิบัติธรรมไม่เป็นภาระหรือความตึงเครียด แต่เป็นกระบวนการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับธรรมชาติของมนุษย ์

องค์ความรู้สำคัญจากบทความนี้ คือการช้ีให้เห็นว่าการพัฒนาสถานปฏิบัติธรรมอย่างยั่งยืนจำเป็นต้อง
บูรณาการหลักธรรมภายในและเงื่อนไขแวดล้อมภายนอกเข้าด้วยกันอย่างสมดุล เมื่อสถานปฏิบัติธรรมมีสติ
เป็นฐานของการบริหารจัดการ มีขันติเป็นวัฒนธรรมการอยู่ร่วมกัน มีสันติเป็นเป้าหมายร่วม และมีหลัก        
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สัปปายะเป็นโครงสร้างรองรับอย่างเป็นระบบ สถานปฏิบัติธรรมจะสามารถทำหน้าที่เป็นพื้นที่ต้นแบบของการ
บ่มเพาะสันติภาวะ และขยายผลการพัฒนาจากระดับปัจเจกสู่ระดับชุมชนและสังคมในวงกว้างได้อย่างแท้จริง 

กล่าวโดยสรุป การบูรณาการสติ ขันติ สันติ และหลักสัปปายะ มิได้เป็นเพียงแนวคิดเชิงทฤษฎี หากแต่
เป็นกรอบการพัฒนาที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการออกแบบ พัฒนา และบริหารจัดการสถานปฏิบัติธรรม
ในบริบทสังคมร่วมสมัยได้อย่างเป็นรูปธรรม อันจะนำไปสู่การพัฒนามนุษย์ที่มีคุณภาพ มีสันติภายใน และ
สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างเกื้อกูลและยั่งยืนตามเป้าหมายของพระพุทธศาสนา 
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