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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันของศักยภาพของชุมชนอำเภอเขมราฐ 
จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ 2) เพื่อทราบถึงแนวทางการพัฒนาศักยภาพชุมชนอำเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี เพื่อให้เป็นชุมชนน่าอยู่ และ 3) เพื่อประเมินศักยภาพชุมชนในอำเภอเขมราฐ 
จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ เป็นการวิจัยแบบผสม การวิจัยระยะที่ 1 การตรวจสอบ
เอกสาร และการตรวจสอบศึกษาศักยภาพชุมชน กลุ่มเป้าหมายคือ ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน จำนวน 
32 คน ระยะที่ 2 บันทึกข้อมูลภาคสนาม และสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง การวิเคราะห์ชุมชนแบบมี ส่วนร่วม 
กลุ่มเป้าหมายคือ ผู้นำชุมชน กำนันผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภาตำบลเขมราฐ กลุ่มอาชีพสมาชิกในชุมชนตำบล
เขมราฐ จำนวน 20 คน ที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการ โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง และระยะที่ 3 กลุ่มตัวอย่าง
คือ ภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน และนักท่องเที่ยว จำนวน 400 คน เครื่ องมือที่ใช้ในการวิจัยและเก็บ
รวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ ตามกรอบแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้อง 
นำเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ ทดลองใช้เพื่อทดสอบคุณภาพความเชื่อมั่น วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติหาค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพปัจจุบันของศักยภาพของชุมชน อำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี         
มีชุมชนที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ จำนวน 4 ชุมชน ประกอบด้วย ชุมชนบ้านเหนือ หมู่ที่ 1 , ชุมชนบ้าน
เขมราฐ หมู่ที่ 7, ชุมชนบ้านโนนนารี หมู่ที่ 8 และชุมชนบ้านหนองวิไล หมู่ที่ 11 อยู่ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของ
เทศบาลตำบลเขมราฐ ทุนที่มีในสังคม คือ ทุนทางด้านกายภาพ ทุนทางด้านเศรษฐกิจ ทุนทางด้านสังคม      
ทุนทางด้านวัฒนธรรม ทุนทางด้านสิ่งแวดล้อม และทุนทางด้านการบริหารจัดการ 2) แนวทางการพัฒนา
ศักยภาพชุมชนอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี เพื่อให้เป็นชุมชนน่าอยู่ 4 แห่งดังกล่าว คนในชุมชนมี
ความสัมพันธ์ที ่ดีต่อกัน ช่วยเหลือเกื ้อกูลกัน มีประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม มีภูมิปัญญาชาวบ้าน ผู ้นำมี
ความสามารถ การดำเนินการพัฒนาศักยภาพชุมชนให้เป็นชุมชนน่าอยู่ โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
เพื่อสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ผ่านการดำเนินงาน 3 ขั้นตอน คือ 1) การมองเป้าหมายร่วมกัน 2) การสร้าง
โครงสร้าง/กลไกพื้นฐานเพื่อการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 3) การทำโครงการร่วมกัน และมีการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานร่วมกันระหว่างทีมผู้วิจัยกับตัวแทนภาคประชาชน 3) ประเมินศั กยภาพชุมชนใน
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อำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอื ้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ อันดับที่ 1 คือ ทุนทางด้านเศรษฐกิจ 
รองลงมา คือ ทุนทางด้านสังคม ทุนทางด้านการบริหารจัดการ ทุนทางด้านสิ่งแวดล้อม ทุนทางด้านกายภาพ 
และสุดท้ายทุนทางด้านวัฒนธรรม  

 

คำสำคัญ: การพัฒนาศักยภาพชุมชน; ชุมชนน่าอยู่; อำเภอเขมราฐ 
 
Abstract 

This research aims to 1) examine the current state of community potential in 
Khemmarat District, Ubon Ratchathani Province, that contributes to a livable community; 2) 
explore strategies for enhancing community potential to create a livable environment; and 3) 
assess the overall community potential in the district. The study employs a mixed-methods 
approach. In the first phase, document analysis and an assessment of community potential 
were conducted, targeting 32 individuals from the government sector, private sector, and the 
general public. The second phase involved field data collection, semi-structured interviews, 
and participatory community analysis with 20 voluntarily selected participants, including 
community leaders, village heads, members of the Khemmarat Subdistrict Council, and local 
occupational group members. The third phase surveyed a sample of 400 individuals, including 
government officials, private sector representatives, local residents, and tourists. Data were 
collected through questionnaires and interviews, developed based on relevant theoretical 
frameworks and prior research. The tools were validated by experts and piloted to ensure 
reliability. with statistical analysis performed to determine percentages, means, and standard 
deviations. 
 The research findings indicate that; 1) Four communities in Khemmarat District Ban 
Nuea (Moo 1), Ban Khemmarat (Moo 7), Ban Non Nari (Moo 8), and Ban Nong Wilai (Moo 11) 
demonstrate characteristics conducive to being livable communities. These communities fall 
under the jurisdiction of the Khemmarat Subdistrict Municipality and possess various types of 
capital: physical, economic, social, cultural, environmental, and administrative capital. 2) 
Strategies for enhancing community potential focus on fostering strong social relationships, 
mutual support, cultural preservation, local wisdom, and leadership development. The 
process of strengthening community potential follows an action research approach to 
establish learning communities through three key steps: (1) setting shared goals, (2) developing 
fundamental structures and mechanisms for learning communities, and 3) implementing 
collaborative projects with continuous monitoring and evaluation between researchers and 
community representatives. (3) The assessment of community potential for livability ranked 
economic capital as the most significant factor, followed by social capital, administrative 
capital, environmental capital, physical capital, and finally, cultural capital. 
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บทนำ 
แนวทางนโยบายจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 -2570) ได้

กำหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ เพื่อให้ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ผ่าน
หลักการและแนวคิด คือ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การสร้างความสามารถในการล้มแล้ว ลุกไว  
เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ และการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน 
เศรษฐกิจสีเขียว และได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 13 หมุดหมาย ซึ่งหมุดหมายส่วนหนึ่ง  ที่มี
ความสำคัญและเป็นหนึ่งในเป้าหมายการพัฒนาที่ปรากฏอยู่ในหมุดหมายที่ 8 (ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน) คือ การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่ อย่างยั่งยืน มีความพร้อมในการ
รับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง โดย
เน้นการพัฒนาจากทุกภาคส่วนให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ และการเพ่ิม
ขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ 
(The 13th National Economic and Social Development Plan (2023-2027), 2022) 

ความสำคัญของชุมชนน่าอยู่ นอกเหนือจากการบริหารจัดการขององค์กรภาครัฐโดยทั่ว ๆ ไปแล้ว 
ราชการส่วนภูมิภาค โดยเฉพาะอำเภอ ถือได้ว่ามีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาซึ่งส่งผลต่อการ
บรรลุผลในการพัฒนาประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต
ความเป็นอยู่ของคนในชุมชนโดยการทำให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนและความอยู่ดีมีสุขของคนไทย โดยเฉพาะ
บทบาทการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนให้เป็นชุมชนน่าอยู่ สำหรับในประเทศไทย กรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุขโดยการสนับสนุนจากองค์การอนามัยโลกได้นำเอาแนวคิดมาใช้พัฒนาเมืองและชุมชน โดยเริ่มครั้ง
แรกในปี พ.ศ. 2537 ใน 5 เมืองนำร่อง ได้แก่ กรุงเทพมหานคร นครราชสีมา พะเยา ยะลา และพนัสนิคม โดย
มุ่งให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้บริหารสูงสุดในราชการส่วนภูมิภาค เป็นผู้นำในการสร้าง
เครือข่ายการพัฒนาร่วมกับชุมชนในท้องถิ่นนั้น ๆ ซึ่งแต่ละเมืองจะมีวิธีการปฏิบัติต่างกันไปให้เหมาะกับบริบท
ของแต่ละเมือง (Charoenporn, 2017) ซึ่งในประเทศไทยได้มีการจัดทำกรอบการพัฒนาเมืองอย่างยั่งยืน : 
เมืองน่าอยู ่ ชุมชนน่าอยู ่ เพื ่อให้หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดทำแผนปฏิบัติงานใน
หน่วยงานต่อไป โดยให้ความสำคัญกับประเด็น ดังต่อไปนี้ 1) การเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและ
ชุมชน 2) การส่งเสริมกระบวนการการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบทให้น่าอยู่ 3) การวาง
แผนพัฒนาพื้นที่และการจัดวางระบบผังเมืองและชุมชน 4) รณรงค์สร้างจิตสำนึกให้เด็ก เยาวชน และคนใน
ชุมชนรักและมีความเป็นเจ้าของท้องถิ่น 5) ยกระดับคุณภาพชีวิต ด้านสาธารณสุข การรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน และการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในชุมชนเมืองและชุมชนชนบทอย่าง
ทั่วถึง 6) ให้มีระบบบริหารจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพ ให้ความสำคัญกับการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น  7) การ
กำหนดและพัฒนาเครื่องมือชี้วัดความเป็นเมืองน่าอยู่และชุมชนน่าอยู่อย่างเป็นรูปธรรม  (Strategic Urban 
Development Division, 2020) 

ดังนั้น แนวทางการพัฒนาศักยภาพชุมชนเพื่อให้เป็นชุมชนน่าอยู่ เป็นกระบวนการที่เป็นองค์รวม ยึด
คนเป็นศูนย์กลาง โดยอาศัยความเข้มแข้งของชุมชนเป็นรากฐานในการพัฒนา ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี วิถี
ชีวิตที่ดี มีความสุข โดยให้ความสำคัญกับการเข้ามามีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนา ที่ยั่งยืน 
และความอยู่ดีมีสุขของคนไทย การพัฒนาศักยภาพชุมชนน่าอยู่ต้องเข้าใจในหลักการพ้ืนฐานสำคัญ 2 ประการ 
คือ 1) ชุมชนมีความแตกต่างและมีศักยภาพที่ต่างกัน 2) เมืองน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่ มีลักษณะ เป็นพลวัต คือ มี
การเปลี่ยนแปลงเคลื่อนไหวอยู่ตลอดเวลา ต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติ อย่างต่อเนื่องที่ได้เน้น
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ให้เห็นว่าการพัฒนาศักยภาพชุมชนสู่ความน่าอยู่อย่างยั่งยืนให้ครบถ้วน  ทั้ง 6 องค์ประกอบนั้น คือ 1) ทุน
ทางด้านกายภาพ 2) ทุนทางด้านเศรษฐกิจ 3) ทุนทางด้านสังคม 4) ทุนทางด้านวัฒนธรรม 5) ทุนทางด้าน
สิ่งแวดล้อม และ 6) ทุนทางด้านการบริหารจัดการ มีกระบวนการ มีส่วนร่วมของชุมชน เช่น ทำแผนชุมชุน 
การสำรวจชุมชน การประชุมเชิงปฏิบัติการ นำมาสู่การเป็นชุมชน แห่งการเรียนรู้ คือ การมองเป้าหมาย
เดียวกัน/หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การสร้างกลไก เพื่อพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ และการทำ
โครงการ/กิจกรรมร่วมกัน ซึ่งองค์ประกอบเหล่านี ้ได้มาจากการทบทวนวรรณกรรม การสังเคราะห์เป็น
องค์ประกอบตามทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันของศักยภาพของชุมชนอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอื้อต่อการ
เป็นชุมชนน่าอยู่ 

2. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพชุมชนอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี เพ่ือให้เป็นชุมชน
น่าอยู ่

3. เพ่ือประเมินศักยภาพชุมชนในอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาด้านเนื้อหาเอกสารแนวคิดทฤษฎี (Documentary Study) ศึกษาค้นคว้า    
องค์ความรู้และข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับศักยภาพชุมชนเพื่อให้เป็นชุมชนน่าอยู่ ไม่ว่าจะเป็นในรูปแบบของ
แนวคิด ทฤษฎี ตลอดจนนโยบายและยุทธศาสตร์ของทางภาครัฐในแง่ของการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม รวมถึงหนังสือ ตำรา เอกสารแผ่นพับ เว็บไซต์ และงานวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ศักยภาพชุมชนในอำเภอเขมราฐจังหวัดอุบลราชธานี เพื่อหาสภาพปัจจุบันของศักยภาพของชุมชนพื้นที่
ดังกล่าวที่เอ้ือต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ 

ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาในภาคสนาม (Field Study) โดยผู้วิจัยได้เตรียมไว้ล่วงหน้าก่อนเข้าร่วม
กิจกรรมหลังจากเข้าร่วมกิจกรรมแต่ละกิจกรรมแล้ว ผู้วิจัยจะนำมาบันทึกข้อมูลในสมุดบันทึกของตนเอง     
เพื่อเปรียบเทียบและตรวจสอบความถูกต้องจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ เช่น บริบทตำบลเขมราฐ ผลการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนาชุมชนให้เป็นชุมชนน่าอยู่ 

ขั้นตอนที่ 3 ผู ้ให้ข้อมูลสำคัญ (Key Information) การวิจัยระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัจจุบันของ
ศักยภาพของชุมชนอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ 

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษา
เนื้อหาเอกสาร แนวคิด 

ทฤษฎี 

-ทฤษฎี/กรอบแนวคิดที่
เกี่ยวข้อง

ขั้นตอนที่ 2
การศึกษาภาคสนาม 

-ส ารวจพื้นที่/บริบท
ชุมชน

ขั้นตอนที่ 3 ผู้ให้
ข้อมูลส าคัญ

-กลุ่มเป้าหมาย/กลุ่ม
ตัวอย่าง

ขั้นตอนที่ 4 เครื่องมือ
และวิธีการศึกษา

-แบบสอบถาม/แบบ
สัมภาษณ์

ขั้นตอนที่ 5 การ
รวบรวมข้อมูล

-เก็บข้อมูลภาคสนาม

ขั้นตอนที่ 6 การ
วิเคราะห์ข้อมูล 

ขั้นตอนที่ 7 สรุปผล
การศึกษาวิจัย 
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ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ในพื้นที่ดังกล่าว เป็นตัวแทนความคิดเห็นของทุกภาคส่วนในพื้นที่วิจัย 
จำนวน 32 คน ที่ทราบถึงภาพรวมของชุมชนในพื้นที่ดังกล่าวทั้งหมดตามลักษณะ ได้แก่ 1) ประวัติความ
เป็นมาของชุมชน 2) ลักษณะทางกายภาพ 3) ลักษณะทางสังคม และ 4) ทุนที่มีในชุมชนด้านต่าง ๆ ทั้ง 6 ด้าน 
ได้แก่ ด้านกายภาพ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านวัฒนธรรม ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านการบริหารจัดการ 
กำหนดกลุ ่มเป ้าหมายแบบเฉพาะเจาะจงของผ ู ้ ให ้ข ้อม ูลสำคัญ (Key Informants) (McMillan and 
Schumacher, 1997) การวิจ ัยระยะที ่ 2 แนวทางการพัฒนาศักยภาพชุมชนอำเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธานี เพื ่อให้เป็นชุมชนน่าอยู ่ กลุ ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู ้นำชุมชน กำนันผู ้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภา          
กลุ่มอาชีพ สมาชิกในพื้นที่ดังกล่าวที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการ จำนวน 20 คน กำหนดกลุ่มเป้าหมายแบบ
เฉพาะเจาะจงของผ ู ้ ให ้ข ้อม ูลสำคัญ (Key Informants) (McMillan and Schumacher, 1997) ซ ึ ่งใช้
กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โดยกำหนดการทำงานร่วมกัน 2 ฝ่าย คือ ผู้วิจัย (Researcher) และชาว
ชุมชน/ผู้นำชุมชน (Practitioner) เพื่อพัฒนาศักยภาพชุมชนพื้นที่ดังกล่าวให้เป็นชุมชนน่าอยู่ใน 6 มิติ ได้แก่ 
ด้านกายภาพ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านวัฒนธรรม ด้านสิ ่งแวดล้อม และด้านการบริหารจัดการ  
กระบวนการพัฒนา 3 ด้าน ดังนี้ 1) การมองเป้าหมายร่วมกัน โดยการจัดประชุมชาวบ้าน และจัดกิจกรรมการ
สร้างวิสัยทัศน์และเป้าหมายร่วมกัน 2) การสร้างโครงสร้าง/กลไกพื้นฐานเพื่อการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
โดยกิจกรรมเดินสำรวจและกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือค้นหากลไกพ้ืนฐานในการพัฒนาชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ 3) การทำโครงการร่วมกัน โดยการทำแผนชุมชน และการติดตามประเมินผลการดำเนินงานร่วมกัน
ระหว่างทมีผู้วิจัยในกระบวนการทั้งหมดตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงการประเมินผลโครงการ การวิจัยระยะที่ 3 ประเมิน
ศักยภาพชุมชนในอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอ้ือต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ในพื้นที่ดังกล่าว และนักท่องเที่ยวที่เดินทางเข้ามา
ท่องเที่ยว เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 82,826 คน ผู้วิจัยได้ใช้วิธีการหรือเกณฑ์การกำหนดเลือกโดยการ
สุ่มอย่างง่าย ซึ่งมีโอกาสเท่ากันในการถูกเลือก เข้ามาเป็นตัวอย่างในการศึกษา ถือเป็นวิธีการสุ่มที่มีความ
เที่ยงตรงและลดความเอนเอียงของข้อมูลได้มากที่สุด กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของทาโร่         
ยามาเน่ (Yamane, 1973) ที่เอื ้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ได้กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 400 คน โดยผู้วิจัยได้
แบ่งกลุ่มตัวอย่าง 4 กลุ่ม ดังนี้ ภาครัฐ 100 คน ภาคเอกชน 100 คน ภาคประชาชน 100 คน และนักท่องเที่ยว
ชาวไทยที่เข้ามาท่องเที่ยว 100 คน 

ขั้นตอนที่ 4 เครื่องมือและวิธีการที่ใช้ในการศึกษา การวิจัยระยะที่ 1 คือ รายการที่ต้องตรวจสอบเพ่ือ
ศึกษาชุมชน (Community Study) (Thammabut, 2006) ประกอบด้วย ข้อมูลทางกายภาพ ข้อมูลภูมิศาสตร์ 
ข้อมูลทางสังคม และรายการตรวจสอบศักยภาพชุมชนเพื่อให้เป็นชุมชนน่าอยู่ คือ การตรวจสอบศักยภาพ
ชุมชนที่เป็นทุนของชุมชน ได้แก่ ด้านกายภาพ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านวัฒนธรรม ด้านสิ่งแวดล้อม และ
ด้านบริหารจัดการ โดยการการสำรวจ (Survey) การสัมภาษณ์ (Interview) และการสังเกต (Observation) 
การวิจัยระยะที่ 2 คือ แบบบันทึกข้อมูลภาคสนาม (Field Note) แบบสัมภาษณ์กึ ่งโครงสร้าง (Semi-
Structured Interview) ได้แก่ ข้อคำถามเก่ียวกับผลการพัฒนาของตำบลเขมราฐ แนวทางการพัฒนาชุมชนให้
เป็นชุมชนน่าอยู่ของพื้นที่ดังกล่าว และแนวคำถามประกอบการจัดเวทีการพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่โดยสร้างจาก
กระบวนการประชุมแบบมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ (Appreciation Influence Control, AIC) ประกอบด้วย 
1) สภาพปัญหาด้านกายภาพ 2) สภาพชุมชนที่พึงประสงค์ในด้านกายภาพ 3) กิจกรรม/โครงการที่จะนำไปสู่
สภาพที่พึงประสงค์ ทั้ง 6 ด้าน การวิจัยระยะที่ 3 คือ แบบสอบถาม (Questionnaire) ที่สร้างขึ้นโดยใช้ผลของ
การวิจัยระยะที่ 1 และระยะที่ 2 มาเป็นแนวทางในการกำหนดหัวข้อคำถามและตัวเลือกคำตอบเกี่ยวกับการ
ประเมินศักยภาพชุมชนในอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานีที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ โดยแบบสอบถาม
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แบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นคำถามแบบให้เลือกตอบจาก
ตัวเลือกเกี่ยวกับ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ แรงจูงใจ สถานภาพ และรายได้ ลักษณะคำตอบเป็น
ตัวเลือก (Check List) ตอนที่ 2 เป็นคำถามเกี่ยวกับศักยภาพชุมชนทั้ง 6 ด้าน ในพื้นที่ดังกล่าวที่เอื้อต่อการ
เป็นชุมชนน่าอยู่ โดยให้ตัดสินใจเลือกด้วยเกณฑ์การตอบมากที่สุด -น้อยที่สุด และตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ     
อ่ืน ๆ 

ขั้นตอนที่ 5 การรวบรวมข้อมูล การวิจัยระยะที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ซึ่งมีวิธีการดังนี้ 1) ผู้วิจัยดำเนินการเก็บข้อมูลที่ได้จากเอกสารตามความมุ่งหมายของการวิจัยโดย
การวิเคราะห์เชิงเนื ้อหา (Content Analysis) 2) ผู ้ว ิจ ัยใช้ว ิธ ีการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า (Data 
Triangulation) การเก็บรวบรวมข้อมูลจากภาคสนาม (Field Study) โดยมีวิธีการดังนี้ การสำรวจ (Survey) 
การสัมภาษณ์ (Interview) และการประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) การสังเกต (Observation) การวิจัย
ระยะที่ 2 การเก็บข้อมูลภาคสนามจากการสัมภาษณ์ การสังเกต และการสนทนากลุ่ม โดยผู้วิจัยดำเนินการเอง 
ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน การจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 
การศึกษาแบบมีส่วนร่วม (Participatory Research) การศึกษาชุมชนอย่างมีส่วนร่วม (PRA) การวิจัยระยะท่ี 
3 โดยออกหนังสือจากคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ถึงท้องที่
เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง และผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยแจกแบบสอบถามให้กับกลุ่มตัวอย่าง 
และเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 

ขั้นตอนที่ 6 การวิเคราะห์ข้อมูล การวิจัยระยะที่ 1 ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content 
Analysis) โดยการวิจัยนี้ผู้วิจัยได้นำข้อมูลจากการสำรวจ (Survey) การสัมภาษณ์ (Interview) และการสังเกต 
(Observation) มาวิเคราะห์เชิงเนื้อหา จัดความสำคัญ จัดกลุ่มของเนื้อหา วิเคราะห์จำแนก และสรุปประเด็น
สำคัญ (Lincharoen, 2012) การวิจัยระยะที่ 2 ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาอย่างต่อเนื่องและตรวจสอบ 
หากพบข้อมูลที่ขาดความเชื่อถือหรือไม่สมบูรณ์ผู้วิจัยได้เข้าไปจัดเก็บข้อมูลใหม่ และนำข้อมูลมาตรวจสอบ
วิเคราะห์ใหม่ จนกระทั่งมีความมั่นใจในข้อมูลที่ได้จึงสรุปผลและเขียนรายงานโดยใช้วิธีการเชิงบรรยายเป็น
หลัก การวิจัยระยะที่ 3 นำแบบสอบถามที่เก็บรวมรวมได้ คัดแยกแบบสอบถามที่ไม่สมบูรณ์ออก กำหนดรหัส
ข้อมูล แล้วจึงบันทึกข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์ ผู้วิจัยวิเคราะห์โดยใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ขั้นตอนที่ 7 สรุปผลการศึกษาวิจัย และการนำเสนอผลการศึกษาวิจัย (Descriptive Presentation) 
การวิจัยระยะที่ 1 ผู้วิจัยนำผลข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) เป็นข้อมูลเชิงคุณภาพ
มาประมวลเป็นแนวทางการพัฒนาศักยภาพชุมชนเพื่อให้เป็นชุมชนน่าอยู่ เป็นฐานข้อมูลเพื่อสร้างเครื่องมือ
วิจัยเชิงปริมาณคือแบบสอบถามสำหรับการประเมินศักยภาพชุมชนที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ การวิจัย
ระยะที่ 2 ได้แก่ 1) วิเคราะห์บริบททางกายภาพของชุมชน 2) วิเคราะห์ปรากฏการณ์ชุมชนที่เกิดจากพื้นฐาน
ทางสังคม วัฒนธรรมภูมิปัญญา 3) วิเคราะห์ปัจจัย/เงื่อนไขปรากฏการณ์ที่ก่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนของชุมชน 
และปัจจัย/เงื่อนไขที่จะเพิ่มศักยภาพการเรียนรู้ของชุมชนและเพื่อสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 4) วิเคราะห์
รูปแบบและการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในการพัฒนาชุมชนแบบองค์รวม 5) วิเคราะห์ปัญหา/อุปสรรคที่มี
ต่อกระบวนการเรียนรู้ของชุมชน ประเมินศักยภาพชุมชนในอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอื้อต่อการ
เป็นชุมชนน่าอยู่ ในการวิจัยระยะที่ 3 
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ผลการวิจัย 
วัตถุประสงค์ที่ 1 การศึกษาสภาพปัจจุบันของศักยภาพของชุมชนอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี

ที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ ผลการวิจัยพบว่า สภาพปัจจุบันและศักยภาพของชุมชนที่เอื้อต่อการเป็นชุมชน
น่าอยู่ของพื้นที่ดังกล่าว จำนวน 4 ชุมชน ประกอบด้วย ชุมชนบ้านเหนือ หมู่ที่ 1 , ชุมชนบ้านเขมราฐ หมู่ที่ 7, 
ชุมชนบ้านโนนนารี หมู ่ที ่ 8 และชุมชนบ้านหนองวิไล หมู ่ที ่ 11 ตำบลเขมราฐ อำเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธานี ทุนที่มีในพื้นที่ดังกล่าว ดังนี้ 1) ทุนทางด้านกายภาพ คนในชุมชนตำบลเขมราฐ ส่วนใหญ่มีบ้าน
เป็นของตนเองมั่นคงถาวร บางครัวเรือนเป็นเครือญาติกันอยู่ติดกันหลายหลังคาเรือน ทำให้คอยช่วยสอดส่อง
ดูแลบ้านให้ซึ่งกันและกัน ไม่มีปัญหาเรื่องโจร ขโมย ปลอดภัย มีถนนคอนกรีตทุกซอยในหมู่บ้านทำให้การ
ติดต่อสื่อสารกันสะดวก 2) ทุนทางด้านเศรษฐกิจ พ้ืนที่ชุมชนตำบลเขมราฐโดยส่วนใหญ่จะอยู่ติดเลียบฝั่งแม่น้ำ
โขงเป็นทางยาวตั้งแต่ติดเขตเทศบาลตำบลเทพวงศาจนถึงเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาแวง มีทรัพยากรป่า
ไม้ สัตว์ป่า สัตว์น้ำที่สมบูรณ์ ชุมชนตำบลเขมราฐส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ ทำนา ทำไร่ ทำ
สวน เลี้ยงสัตว์ ประมง ผลผลิตที่ได้ส่วนใหญ่จะใช้เพื่อการบริโภคเป็นหลัก ปัจจุบันมีการเพาะปลูกเพื่อการค้า
มากขึ้น พืชเศรษฐกิจที่สำคัญได้แก่ ข้าวโพด ลำไย กล้วย มีการรวมกลุ่มเป็นกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรีผ้าพื้นเมือง
ลายคราม และกลุ่มผลิตภัณฑ์จากกล้วย นอกจากการทำเกษตรแล้วชุมชนยังมีชาวบ้านบางส่วนออกมารับจ้าง
ขนของลงเรือที่ท่าเรือจุดผ่อนปรนประเพณี ทำให้ชุมชนมีสภาพคล่องด้านการเงินมากขึ้น 3) ทุนทางด้านสังคม 
ชุมชนตำบลเขมราฐเป็นชุมชนที่มีขนาดเล็กและชาวบ้านรู้จักตลอดหัวบ้านท้ายบ้านและอยู่ร่วมกันแบบเครือ
ญาติ ผู้นำชุมชนจะเป็นผู้ที่ชาวบ้านยอมรับในความเสียสละ อดทน ซื่อสัตย์ มีความรู้ความสามารถในการชว่ย
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนได้ เช่น พระ มัคนายก ปราชญ์ชาบ้าน ฯลฯ นอกจากนี้ในชุมชนยังมีกลุ่ม 
ชมรมต่าง ๆ ที่จะช่วยในการประกอบกิจกรรมหรือช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ได้แก่ (1) ชมรมรัก  (ษ์)
วัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเขมราฐ (2) กลุ่มฮักนะเขมราฐ (3) ชมรมผู้สูงอายุออกกำลังกายอำเภอเขมราฐ   
(4) กลุ่มฝ้ายฮักคราม (5) กลุ่มกล้วยตากแสง 4) ทุนทางด้านวัฒนธรรม ชุมชนตำบลเขมราฐมีประวัติศาสตร์ที่
ยาวนานร่วม ๆ กับการก่อตั้งอำเภอเขมราฐระยะเวลากว่า 211 ปี ประกอบกับประชากรโดยส่วนใหญ่อพยพมา
จากฝั่ง สปป.ลาว ทำให้มีวัฒนธรรมประเพณีที่หลากหลาย มีการถ่ายทอดให้ลูกหลานโดยเฉพาะในเครือญาติ
ของตน ทำให้ประเพณีที่ดีงามต่าง ๆ ยังคงอยู่สืบต่อมาจนถึงลูกหลาน เป็นสิ่งหลอมรวมให้คนในชุมชนอยู่
ร่วมกันได้อย่างสงบสุขและมีความเข้มแข็ง ชาวบ้านมีพิธีกรรมตามความเชื่อต่าง ๆ มากมายที่เกี่ยวข้องการ
ดำรงชีวิตตั้งแต่เกิดจนตาย 5) ทุนทางด้านสิ่งแวดล้อม ชุมชนในตำบลเขมราฐเป็นชุมชนในเมืองแต่แวดล้อมไป
ด้วยความสะอาดบริสุทธิ์ ปราศจากมลพิษ มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม มีการใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า เป็นต้นแบบในการบริหารจัดการขยะ และ 6) ทุนทางด้านการบริหารจัดการ ผู้นำในชุมชนเป็นผู้ที่
มีบทบาทสำคัญในการพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่องยั่งยืน มีการบริหารจัดการที่ดี ช่วยให้ทุกภาคีในชุมชนมีสว่น
ร่วมในการทำงานเพื่อชุมชน มีการเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน มีการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ มีการ
ดำเนินงานที่สามารถตรวจสอบได้ และถูกต้องตามทำนองคลองธรรม ผู้นำชุมชนในหมู่บ้าน มีทั้งผู้นำตาม
ธรรมชาติ และผู้นำที่เป็นทางการ ผู้นำเหล่านี้เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้านแตกต่างกันไป  

วัตถุประสงค์ที่ 2 แนวทางการพัฒนาศักยภาพชุมชนตำบลเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี เพื่อให้เป็น
ชุมชนน่าอยู่ ผลการวิจัยพบว่า 1) การมองเป้าหมายร่วมกัน เป็นการสร้างความชัดเจนหลักการ เป้าหมายและ
แนวทางในการทำงาน เพื่อชุมชนแห่งการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้วิจัยชุมชนนักปฏิบัติ และตัวแทนจากภาครัฐ 
1) การจัดประชุมชาวบ้าน มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 50 ครัวเรือน และมีตัวแทนจากภาครัฐ คือ ประธานสภา
เทศบาลตำบลเขมราฐ และประธานชมรมรัก(ษ์)วัฒนธรรม และการท่องเที่ยวเขมราฐเข้าร่วมประชุมด้วย ที่
ประชุมเข้าใจถึงหลักการ เหตุผล และแนวทางในการดำเนินงานเป็นอย่างดี ทุกคนให้ความสนใจ ซักถาม และ
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ยินดีให้ความร่วมมือในการวิจัย 2) กิจกรรมสร้างวิสัยทัศน์ และเป้าหมายร่วมกัน เป็นกิจกรรมที่เปิดให้ทุกคนได้
แสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ มีการพูดคุย เพื่อรวบรวมแนวคิด ความเข้าใจ และสร้างเป้าหมายแนวทางการ
พัฒนาให้ไปในทิศทางเดียวกัน การกำหนดวิสัยทัศน์ร่วมกัน มีการแสดงความเห็นอย่างกว้างขวาง ทุกคนแสดง
ความคิดเห็นโดยเสรี 3) การศึกษาข้อมูลพื้นฐานชุมชน ที่ประชุมได้อภิปรายร่วมกันและแสดงความคิดเห็นใน
ประเด็นที่ว่าปัจจุบันชุมชนตำบลเขมราฐเป็นอย่างไร มีการเติบโตพัฒนามาอย่างไร และมีปัจจัยอะไรบ้างที่
เอื ้ออำนวยให้เกิดการ 4) กระบวนการค้นหาปัญหาและจัดลำดับความสำคัญของปัญหาประชุมได้ใช้
กระบวนการวิเคราะห์ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม (PRA) สรุปปัญหาของชุมชน จึงได้จัดกลุ่มของปัญหา ดังนี้        
(1) ด้านกายภาพ ชุมชนบางหมู่บ้านไม่มีอาคารเอนกประสงค์เป็นของตนเอง ถนนบางเส้นยังไม่ดีเป็นหลุมเป็น
บ่อขนาดใหญ่ทำให้เกิดอุบัติเหตุง่าย ตลิ่งแม่น้ำโขงมีน้ำเซาะพังทลาย (2) ด้านเศรษฐกิจ ชาวบ้านส่วนใหญ่ไม่มี
รายได้เสริมหลังจากหมดฤดูการเก็บเกี่ยวข้าวทำให้ต้องกู้ยืมเงินจนมีหนี้สินเพิ่มขึ้น ต้นทุนการเกษตรมีราคา
แพง แต่ผลผลิตทางการเกษตรมีราคาต่ำ (3) ด้านสังคม สถานพยาบาลอยู่ห่างไกลชุมชน (4) ด้านวัฒนธรรม 
ประเพณีวัฒนธรรมบางอย่างของชุมชนเลือนหายไป เนื่องมาจากไม่มีการสืบทอดจากเยาวชนคนรุ่นใหม่ไม่
สนใจรักษา (5) ด้านสิ่งแวดล้อม มีกลิ่นเหม็นจากมูลสัตว์ และ (6) ด้านการบริหารจัดการ ขาดองค์กรในรูปองค์
คณะทำงานรับผิดชอบโดยตรงต่อปัญหาต่าง ๆ และ 5) กำหนดเป้าหมายและแนวทางพัฒนา หลังจากกลุ่มให้
วิเคราะห์ปัญหาค้นหาสาเหตุแล้ว ที่ประชุมได้ร่วมกันทำแผนชุมชนขึ้น เพ่ือนำไปสู่การกำหนดและแนวทางการ
พัฒนาให้ครอบคลุมปัญหาที่เกิดขึ้น 

2) การสร้างโครงสร้าง/กลไกพื้นฐานเพื่อการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนศึกษาถึงปัจจัย 
เงื ่อนไขต่าง ๆ ที่จะเป็นพื ้นฐานสำหรับการพัฒนาชุมชนตำบลเขมราฐ ทั้ง 4 ชุมชน ให้เป็นชุมชนน่าอยู่           
1) กิจกรรมการเดินสำรวจ เป็นกิจกรรมที่ผู้วิจัย และชุมชนนักปฏิบัติได้เข้าไปสำรวจในชุมชน ร่วมกับการทำ
แผนที่ชุมชนด้วย เพื่อนำไปเป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาชุมชนเป็นชุมชนน่าอยู่ สรุปได้ว่า แหล่งสาธารณะ
ประโยชน์ในชุมชน ได้แก่ วัด ศาลาเอนกประสงค์ ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำชุมชน หอกระจายข่าว ห้องสมุด
ประชาชน มีกลุ่มต่าง ๆ เช่น ชมรมผู้สูงอายุ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มเยาวชน กลุ่มร้านค้า สนามกีฬา สนามเด็กเล่น 
และมีลานตากผลผลิตทางการเกษตร ซึ่งสิ่งต่าง ๆ เหล่านี้เป็นสิ่งสนับสนุนที่สำคัญช่วยให้ชุมชนมีการพัฒนา
ไปสู่ชุมชนน่าอยู่ได้อย่างมั่นคง ยั่งยืนต่อไปได้ 2) กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือค้นหากลไกพ้ืนฐานใน
การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ การประชุมได้นำสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในชุมชนตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน สรุปได้
ว่า ชุมชนน่าอยู่ในความหมายของชาวบ้าน คือ กินดี อยู่ดี มีแฮง(แรง) มีศีลมีธรรม ชุมชนมีจุดแข็งในเรื่องของ
การมีผู้นำที่ดี มีความสามัคคีในหมู่คณะ มีผลิตภัณฑ์ชุมชนในแต่ละชุมชนสำหรับสร้างอาชีพและรายได้ มี
ห้องสมุดประชาชนไว้ให้ชุมชนหาความรู้ มีวัดไว้สำหรับทำนุบำรุงจิตใจมีกลุ่มต่าง ๆ หลังจากนั้นชุมชนได้
ร่วมกันจัดทำแผนปฏิบัติการมีการมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบตามความถนัดของแต่ละบุคคล และมีการ
ประชุมกลุ่มยอ่ยนำไปสู่การทำโครงการร่วมกันอย่างแท้จริง และ 3) การจัดทำโครงการร่วมกัน ชุมชนมีการคิด
วิเคราะห์ จัดลำดับความสำคัญของปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการแล้ว ชุมชนจึงตัดสินใจในการแก้ไข
ปัญหาและจัดทำโครงการที ่สามารถทำได้ จำนวน 6 โครงการ ได้แก่ โครงการพัฒนาผลผลิตจากกล้ วย 
โครงการปลูกไม้ผลกินได้รอบศาลากลางบ้าน โครงการร้านค้าไร้ถุงพลาสติก โครงการหมออาสาเคลื่อนที่ 
โครงการปลูกผักสวนครัวริมฝั่งแม่น้ำโขง และโครงการประดับโคมไฟบริเวณถนนคนเดินเขมราฐ  

วัตถุประสงค์ที่ 3 การประเมินศักยภาพชุมชนในอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ที่เอ้ือต่อการเป็น
ชุมชนน่าอยู่ ผลการวิจัยพบว่า ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามกับหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ประชาชน และนักท่องเที่ยวชาวไทยที่เดินทางมาเที่ยวในพื้นที่ จำนวน 400 คน พบว่า ผู้ตอบ
แบบสอบถามโดยส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง รองลงมาเป็นเพศชาย มีอายุ 35-44 ปี รองลงมา อายุ 25-34 ปี โดย
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ประเมินศักยภาพชุมชน
ทุนทางด้านเศรษฐกิจ

ทุนทางด้านสังคม

ทุนทางด้านการบริหารจัดการ

ทุนทางด้านสิ่งแวดล้อม

ทุนทางด้านกายภาพ

ทุนทางด้านวัฒนธรรม

ส่วนใหญ่สถานภาพ สมรส รองลงมาสถานภาพโสด ตามลำดับ การศึกษาส่วนใหญ่ศึกษา ระดับประถมศึกษา 
รองลงมาระดับปริญญาตรี อาชีพโดยส่วนใหญ่อาชีพเกษตร รองลงมารับจ้าง/ฟรีแลนซ์/ขายของออนไลน์ 
รายได้ต่อเดือนโดยส่วนใหญ่มีรายได้ต่ำกว่า 15,000 บาท รองลงมา 15,001-25,000 บาท นอกจากนี้ แรงจูงใจ
ที่ทำให้เดินทางมาท่องเที่ยวพื้นที่ดังกล่าว ผู้ตอบแบบสอบถามโดยส่วนใหญ่ คือ ศิลปวัฒนธรรม วัดโพธิ์ (พระ
เจ้าใหญ่องค์แสน)/ถนนคนเดินเขมราฐ/วัดชัยภูมิการาม/วัดบ้านอูบมุง (พระเจ้าใหญ่องค์หมื่น) รองลงมา คือ 
มหกรรม ประเพณีงานแห่เทียนเข้าพรรษา/งานประเพณีแข่งเรือยาวนานาชาติ ไทย-ลาว/งานฉลอง 200 ปี
เขมราษฎร์ธานี  

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับศักยภาพชุมชนที่เอื้อต่อการเป็น
ชุมชนน่าอยู่ อำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ทั้ง 6 ด้าน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

Figure 1: Assessment of Perceptions Regarding Community Potential 
 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ที่เอื ้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ อำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 
สามารถสรุปเป็นรายข้อ พบว่า 1) อำเภอควรเร่งให้มีการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 2) ควรมีการศึกษา
เปรียบเทียบศักยภาพชุมชนที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ 3) ควรมีการปลูกฝังเยาวชนในอำเภอเขมราฐให้มี
ความสนใจในทรัพยากรวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต 4) ควรมีการฝึกอบรม พัฒนา ผู้นำชุมชน เพ่ือพัฒนา
ให้เป็นผู้นำในการพัฒนาศักยภาพชุมชน 5) ควรมีการทำนุบำรุงรักษาพระพุทธศาสนาเพื่อดึงประชาชนใน
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 6) ควรมีองค์กรภาคเอกชน เข้ามาพัฒนาแบรนด์สินค้าและบริการของชุมชน  
 
องค์ความรู้ใหม่ 

จากผลการวิเคราะห์เกี่ยวกับข้อเสนอแนะการสร้างชุมชนน่าอยู่ในอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 
ต้องการการพัฒนาในหลายด้าน เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืนสำหรับประชาชนในชุมชน องค์ความรู้ใหม่
และข้อเสนอแนะที่สามารถเอ้ือต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ในพ้ืนที่นี้ ได้แก่ 

1. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจฐานราก โดยการจัดอบรมและ
สนับสนุนผู้ประกอบการท้องถิ่นให้พัฒนาอาชีพ การนำไปใช้ประโยชน์ คือ เพิ่มรายได้ให้กับคนในชุมชน สร้าง
ความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจท้องถิ่น ลดการพึ่งพาภายนอก และสร้างการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

2. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม จัดทำโครงการลดขยะและเพิ่มการรีไซเคิล นำไปใช้ประโยชน์ คือ  ลด
ปัญหามลภาวะในชุมชน ปรับปรุงคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมให้กับคนในพ้ืนที่  
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3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาเส้นทางคมนาคมและระบบสาธารณูปโภค การนำไปใช้
ประโยชน์ คือ ทำให้ประชาชนได้รับความสะดวกสบายและปลอดภัยมากขึ้น ส่งเสริมการท่องเที่ยวและดึงดูด
นักลงทุน เพ่ิมโอกาสในการพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่น 

4. การพัฒนาด้านสังคมและวัฒนธรรม ส่งเสริมกิจกรรมวัฒนธรรมและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น    
การนำไปใช้ประโยชน์ คือ รักษาอัตลักษณ์ของชุมชน ส่งเสริมความสามัคคีในสังคม กระตุ้นเศรษฐกิจจากการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

5. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ สร้างเครือข่ายภายในชุมชน ผ่านการตั้งกลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชน 
การนำไปใช้ประโยชน์ คือ เพิ่มโอกาสในการพัฒนาโครงการที่มีผลกระทบเชิงบวกต่อชุมชน เสริมสร้าง
ศักยภาพและความสามารถของชุมชน ลดช่องว่างระหว่างภาครัฐ เอกชน และประชาชน 

6. การใช้เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนา นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารชุมชน ส่งเสริมการใช้
แพลตฟอร์มออนไลน์เพ่ือพัฒนาธุรกิจ การนำไปใช้ประโยชน์ คือ เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการชุมชน 
ช่วยให้ธุรกิจท้องถิ่นสามารถแข่งขันได้ 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
Figure 2: The New Body of Knowledge 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 1 พบว่า พื้นที่ชุมชนที่ผู้วิจัยได้ทำการศึกษาในครั้งนี้ จำนวน 4 ชุมชน 

สังคมและวัฒนธรรม เป็นสังคมการเกษตร ซึ่งมีอาชีพหลักของคนในชุมชนคือ ทำนา ทำไร่ ทำสวน และมี
รายได้เสริมจากการรับจ้าง ค้าขาย ประมง เนื่องจากที่อยู่อาศัยอยู่ติดแม่น้ำโขง วิถีชีวิตของคนในชุมชน
สอดคล้องกับธรรมชาติ ใช้ชีวิตแบบเงียบสงบและพอเพียง ทั้งนี้เป็นเพราะขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น
ยึดถือประเพณีฮีตสิบสอง ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ และด้วยความเป็นเมืองเก่า แต่ละวัดจึงอยู่
ห่างกันแค่ไม่กี่ร้อยเมตรสามารถเดินได้แก่ วัดโพธิ์ วัดกลาง (วัดชัยภูมิการาม) และวัดบ้านเหนือ ที่ตั้งชุมชน
ดังกล่าวส่วนใหญ่ติดกับแม่น้ำโขง การดำรงชีวิตจะผูกติดกับแม่น้ำโขงทั้งในแง่เศรษฐกิจสังคม วัฒนธรรม 
ประเพณี จนกลายเป็นมีศักยภาพของชุมชน สอดคล้องกับ Podaphon, and Chantasin (2017) ศึกษา
แนวทางการพัฒนาชุมชนให้เป็นชุมชนน่าอยู่ กรณีศึกษา เทศบาลตำบลท่าม่วง อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
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พบว่า เทศบาลตำบลท่าม่วงมีการดำเนินการขับเคลื่อนให้เป็นชุมชนต้นแบบในการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ 
การผลิตและการแปรรูปจากข้าวอินทรีย์เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าและสร้างรายได้เพ่ิมให้กับเกษตรกรในพ้ืนที่ ชุมชน
ตำบลเขมราฐเป็นชุมชนที่มีขนาดเล็ก ให้ความช่วยเหลือเกื้อกูล มีความเอ้ืออาทรไม่เอารัดเอาเปรียบกันมีความ
ปลอดภัยในทรัพย์สิน ผู ้นำชุมชนจะเป็นผู ้ที ่ชาวบ้านยอมรับในความเสียสละ อดทน ซื ่อสัตย์ มีความรู้
ความสามารถในการช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนได้ สอดคล้องกับ Nakphiban (2020) ศึกษา
นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาศักยภาพชุมชนแบบมีส่วนร่วม อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี พบว่า ผู้น าชุมชน
เป็นผู้มีความรู้ มีความคิดเชิงบวก คิดเป็นระบบ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ชุมชนนำทรัพยากรมาใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
ร่วมบ ารุงรักษาและร่วมแก้ไข และสอดคล้องกับ Busabong et al. (2019) ศึกษารูปแบบการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของเด็กในชุมชนโคกโคเฒ่า อำเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า ศักยภาพ
ชุมชนในด้านผู้นำชุมชนบุคคลที่มีบทบาทสำคัญในหมู่บ้านทั้งทางด้านการบริหาร การปกครอง การพัฒนา จะ
มีบทบาทสำคัญในการให้ความสำคัญแก่เด็ก ๆ ในชุมชนดังกล่าว นอกจากนี้ ในชุมชนยังมีกลุ่ม ชมรมต่าง ๆ ที่
จะช่วยในการประกอบกิจกรรมหรือช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ยังมีการรื้อฟื้นอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม
ของคนในชุมชนที่มองตนเองเป็นชาวอำเภอเขมราฐ ผลที่เกิดขึ้น เช่น การแต่งกายของชาวเมืองเขมราฐ  ใน
ปัจจุบันมีรูปแบบการแต่งกายที่เป็นเอกลักษณ์ของตนเอง จะเห็นเด่นชัดมากในวันสำคัญทางศาสนาและตาม
งานกิจกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรมที่ทางเทศบาลหรืออำเภอจัดขึ้น ทำให้นักท่องเที่ยวทั้งในจังหวัดอุบลาช
ธานี จังหวัดใกล้เคียง รวมถึงนักท่องเที่ยวในประเทศและต่างประเทศ นิยมมาท่องเที่ยวเพื่อชมความงามของ
บ้านเมืองเขมราฐ และกิจกรรมถนนคนเดินที่จัดขึ้นที่มีจำนวนมากขึ้นเรื ่อย ๆ และส่งผลดีต่อเศรษฐกิจใน
ท้องถิ่น (Sihaban, 2020) พ้ืนที่ดังกล่าวมีประวัติศาสตร์ที่ยาวนาน ยังคงอยู่สืบต่อมาจนถึงลูกหลานถึงแม้จะมี
รายละเอียดของประเพณีที่ต่างกัน แต่มีพื้นฐานความเชื่อมาจากเรื่องเดียวกัน โดยเฉพาะความเชื่อทางศาสนา 
เป็นสิ่งหลอมรวมให้คนในชุมชนอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบสุขและมีความเข้มแข็ง และที่สำคัญคือพิธีกรรมในวัน
สำคัญต่าง ๆ ของพุทธศาสนา โดยสรุปแล้วประเพณีต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนเป็นสื่อกลาง ที่ชักนำให้ชาวบา้น
ในชุมชนมาร่วมกันในทุกเพศ ทุกวัย ทุกกลุ่ม เป็นการแสดงถึงศักยภาพท่ีมีอยู่ของชุมชนได้เป็นอย่างดี ชุมชนใน
ตำบลเขมราฐมีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม มีการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และเป็นต้นแบบใน
การบริหารจัดการขยะ และนอกจากนี้ ผู้นำในชุมชนเป็นผู้ที่มีบทบาทสำคัญในการพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่ อง
ยั ่งยืนมีการบริหารจัดการที ่ดี ช่วยให้ทุกภาคีในชุมชนมีส่วนร่วมในการทำงานเพื ่อชุมชน มีการเรียนรู้
ประสบการณ์ร่วมกัน มีการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ มีการดำเนินงานที่สามารถตรวจสอบได้และถูกต้อง
ตามทำนองคลองธรรม สอดคล้องกับ Atachai (2020) ศึกษารูปแบบการประเมินสภาผู้นำชุมชนจัดการตนเอง
เพื ่อชุมชนน่าอยู่ พบว่า สภาผู ้นำชุมชน เป็นกลไกที่ผสานการทำงานกับคณะกรรมการหมู่บ้านได้อย่าง
เหมาะสม มีบทบาทหน้าที่ในการบริหารจัดการการดำเนินงานของหมู่บ้าน  

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 2 พบว่า การดำเนินการพัฒนาศักยภาพของชุมชนในการเป็นชุมชนน่า
อยู่ โดยผ่านกระบวนการต่าง ๆ นั้น ชุมชนได้มีส่วนร่วมในทุกข้ันตอนของกระบวนการซึ่งเป็นสิ่งสำคัญมาก เริ่ม
ตั้งแต่การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน การให้คำนิยามของความน่าอยู่ที่เน้นการกินดี อยู่ดี สุขภาพแข็งแรง การสืบ
สานทางวัฒนธรรม มุ่งให้เกิดความสงบ สะดวก สะอาด ปลอดภัย มีระเบียบวินัย มีเศรษฐกิจฐานรากเข้มแข็ง 
มีระบบบริหารที่ดี โดยอาศัยพลังการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนอย่างจริงจังต่อเนื่อง ทั้งนี้เป็นเพราะต้องการจะ
นำไปสู่การพัฒนาที่สมดุล ยั่งยืน และองค์ประกอบด้านปัจจัยแห่งความส าเร็จเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของ
ชุมชน สอดคล้องกับ Charjiraphong, and Wiwithakunakon (2021) ศึกษาการพัฒนาศักยภาพชุมชนยั่งยืน 
การจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในอัตลักษณ์ชุมชนบ้านมาบกราด ตำบลโคกกระชาย จังหวัดนครราชสีมา 
พบว่า การพัฒนาศักยภาพชุมชนยั่งยืน การจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในอัตลักษณ์ชุมชนภายใต้โครงสร้าง 
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เครือข่ายองค์กรชุมชน ประกอบด้วย องค์ประกอบด้านเครือข่ายองค์กรชุมชน องค์ประกอบด้านการ
พัฒนาการท่องเที่ยวโดยชุมชน การพัฒนาจะต้องยึดหลักการพ้ืนฐานที่ว่าเมืองน่าอยู่ชุมชนน่าอยู่แตกต่างกันไป
ตามศักยภาพ ความพร้อม วัฒนธรรม ค่านิยมของสังคมความต้องการ ความพึงพอใจของชาวเมืองนั้น ๆ เป็น 
ผู้กำหนด อีกทั้งเมืองน่าอยู่ชุมชนน่าอยู่มีลักษณะเป็นพลวัต ขั้นตอนของการวิเคราะห์ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 
(PRA) ชุมชนได้มีส่วนร่วมอย่างแท้จริง ชุมชนเป็นผู้คิดค้นหาปัญหา หาสาเหตุของปัญหา กำหนดวิธีการแก้ไข
ปัญหา วางแผน และดำเนินการแก้ไขปัญหาด้วยตัวเอง เป็นการเสริมสร้างศักยภาพของประชาชนให้สามารถ
แก้ไขปัญหาของตนเองต่อไปอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ชุมชนเกิดการเรียนรู้พัฒนาศักยภาพ สามารถพัฒนาด้าน
อ่ืน ๆ ต่อเนื่องได้อย่างถาวร  

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ที่ 3 พบว่า การประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับศักยภาพชุมชนที่เอ้ือต่อการ
เป็นชุมชนน่าอยู่ อำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ทั้ง 6 ด้าน เมื่อนำมาจัดอันดับ พบว่า อันดับที่ 1 คือ ทุน
ทางด้านเศรษฐกิจ นอกจากนี้ ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ที่เอื้อต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ สามารถสรุปได้ว่า ควรมีการ
ปลูกฝังเยาวชนในอำเภอเขมราฐให้มีความสนใจในทรัพยากรวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ ว ิถีช ีว ิต เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้นักท่องเที่ยวมาเยี่ยมชมอำเภอเขมราฐ ทั้งนี้เป็นเพราะ นับเป็นสิ่งสำคัญท่ีจะช่วยส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และสร้างความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของท้องถิ่น สอดคล้องกับ Rakkuea, and 
Wisutthisamachan (2017) ศึกษาการพัฒนาศักยภาพชุมชนในการสร้างมูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อการ
อนุรักษ์ป่าพรุควนเคร็ง พบว่า ควรมีการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม การรวมกลุ่ม
สมาชิกเพื ่อพบปะพูดคุย และทำกิจกรรมร่วมกัน เพื ่อก่อให้เกิดการถ่ายทอดความรู ้และแลกเปลี ่ยน
ประสบการณ์ และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Panyarath (2021) ศึกษาทิศทางการพัฒนาศักยภาพชุมชน
ผลิตขนมหวานไปสู่แหล่งท่องเที่ยวในจังหวัดเพชรบุรี พบว่า ควรมีการอบรมส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และคนใน
ชุมชนเป็นมัคคุเทศก์ท้องถิ ่นพา นักท่องเที ่ยวเยี ่ยมชมชุมชนและให้ความรู้แก่นักท่องเที่ยวในความเป็น
เอกลักษณ์ของชุมชนที่เป็นแหล่งผลิตขนมหวานให้เป็นที่รู้จักมากยิ่งขึ้น องค์กรภาครัฐควรมีการส่งเสริม พัฒนา
ในเรื่องสุขภาพของผู้สูงอายุ เพ่ือให้มีสุขภาพร่างกาย แข็งแรง และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ แนวทางการพัฒนา
ศักยภาพชุมชนควรที่จะมีองค์กรภาครัฐมาคอยช่วยสนับสนุนชุมชนในทุก ๆ ด้าน เนื่องจากมีงบประมาณใน
การบริหารจัดการ และถือได้ว่าองค์กรของรัฐได้ทำหน้าที่ในการส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่ตนเองมีความ
เป็นอยู่ที ่ดี สอดคล้องกับงานวิจัยของ Phramaha Chotnipithphon Sutthachitto (Polcharoen) et al. 
(2017) ศึกษาการพัฒนาศักยภาพชุมชนและผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยวทางศาสนาและวัฒนธรรมใน
อีสานใต้ พบว่า หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและท้องถิ่นควรสนับสนุนงบประมาณ เช่น ป้ายบอกทางการเผยแพร่
กิจกรรมการท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์ เพ่ือเพ่ิมเติมให้การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ขับเคลื่อนไปได้  
 
สรุป 
 ผลการศึกษาทั้งสามวัตถุประสงค์มีความเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบและเสริมสร้างแนวทางการพัฒนา
อย่างยั่งยืน ในวัตถุประสงค์ที่ 1 พบว่า ชุมชนอำเภอเขมราฐมีศักยภาพพ้ืนฐานที่เอ้ือต่อการเป็นชุมชนน่าอยู่ ทั้ง
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ เครือข่ายความร่วมมือของชุมชน ความเข้มแข็งของครอบครัว และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในกิจกรรมต่าง ๆ จากนั ้น ในวัตถุประสงค์ที ่ 2 การดำเนินงานพัฒนาศักยภาพของชุมชนมี
ความก้าวหน้าในหลายมิติ โดยเฉพาะการส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม การจัดการทรั พยากรท้องถิ่น และ
การยกระดับคุณภาพชีวิตผ่านกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ สุดท้าย วัตถุประสงค์ที่ 3 
ซึ่งประเมินความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับศักยภาพชุมชน พบว่าประชาชนส่วนใหญ่มีทัศนคติเชิงบวก เห็น
ว่าชุมชนมีความพร้อมและมีแนวโน้มที่จะพัฒนาไปสู่การเป็นชุมชนน่าอยู่ได้อย่างยั่งยืน หากได้รับการสนับสนุน
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อย่างต่อเนื่องจากทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน กล่าวโดยสรุป ผลการศึกษาทั้ง 3 ด้านสะท้อนให้
เห็นถึงความพร้อมและทิศทางการพัฒนาของชุมชนอำเภอเขมราฐ ที่สามารถพัฒนาไปสู่ "ชุมชนน่าอยู่" ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและยั่งยืนในอนาคต 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
1.1 ในการจัดทำแผนปฏิบัติการหรือการนำนโยบายต่าง ๆ ลงสู่การปฏิบัติ ควรสอบถามความเห็น

ของชุมชนหรือจัดทำประชาคมก่อน เพ่ือให้ทราบถึงความต้องการของชุมชนอย่างแท้จริง  
1.2 ควรมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับชุมชนอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของ

องค์กรภาคประชาชนให้เป็นองค์กรสำคัญ โดยหน่วยงานราชการต่าง ๆ ใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้ การ
ทำงานกับชุมชนเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม  

1.3 ควรมีการสร้างเวทีสาธารณะให้องค์กรภาคประชาชน สามารถนำเสนอ อภิปรายแลกเปลี่ยน
เกี่ยวกับความเหมาะสมของทางเลือกเชิงนโยบายต่าง ๆ ก่อนนำลงสู่การปฏิบัติ 

2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 
2.1 ควรมีการศึกษากระบวนการพัฒนาศักยภาพชุมชน ที่มีความต่างในลักษณะของขนาดชุมชนที่

ใหญ่กว่า หรือในลักษณะชุมชนเมืองว่ามีความเหมือนหรือแตกต่างไปจากการวิจัยในครั้งนี้ 
2.2 ควรมีการศึกษาถึงความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น ในการกำหนดนโยบายสาธารณะต่าง ๆ 

ภายใต้แนวคิดประชาสังคม และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนานโยบายสาธารณะต่าง ๆ  
2.3 ควรมีการศึกษาศักยภาพชุมชนด้านการท่องเที ่ยวของอำเภอเขมราฐ เนื่องจาก  อาจเป็น

ศักยภาพอีกด้านหนึ่งที่เป็นจุดขายที่จะดึงดูดนักท่องเที่ยว ผู้มาเยือนมาที่อำเภอบนสุดของจังหวัดอุบลราชธานี
ได ้
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