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บทคัดยPอ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค7 เพื่อนำเสนอทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต

ของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) เปTนการวิจัยเชิงอนาคต โดยใชJเทคนิควิธีวิจัยแบบ 

EDFR (Ethnographic Delphi Futures Research) กลุkมผูJใหJขJอมูลในงานวิจัย ไดJแกk ผูJเชี่ยวชาญจำนวน 20 

คน วิธีดำเนินการวิจัยแบkงเปTน 7 ขั้นตอน คือ (1) กำหนดกลุkมผูJเชี่ยวชาญ (2) กำหนดประเด็นแนวโนJมและ

สรJางเครื่องมือการวิจัย (3) การทำ EDFR รอบที่ 1 จากการสัมภาษณ7ผูJเชี่ยวชาญ 20 คน (4) รวบรวมขJอมูล

และวิเคราะห7ขJอมูลที่ไดJจากการทำ EDFR รอบที่ 1 (5) ทำ EDFR รอบที่ 2 และ 3 จากแบบสอบถามและแนบ

ขJอมูลปtอนกลับเชิงสถิติ เพื่อหาฉันทามติ ของกลุkมผูJเชี่ยวชาญ (6) เขียนภาพอนาคตทิศทางการจัดการเรียน

การสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) วิเคราะห7ขJอมูล

โดยใชJสถิติคkามัธยฐาน และคkาพิสัยควอไทล7 และ (7) สรุป เสนอแนะ และนำเสนอเพ่ือเปTนประโยชน7ตkอไป 

ผลการวิจัยพบวkา ทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาใน

ทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) ตามฉันทามติของผูJเช่ียวชาญ (Median≥ 3.50, interquartile range≤1.50) 

สรุปวkามีทั้งสิ้น 70 แนวโนJม โดยแยกองค7ประกอบไดJทั้งสิ้น 6 องค7ประกอบ ไดJแกk ดJานหลักสูตร ดJานการ

จัดการเรียนการสอน ดJานการประเมินหลักสูตร ดJานอาจารย7ผูJสอน ดJานนักศึกษา และดJานสิ่งสนับสนุนการ

จัดการเรียนการสอน 
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Abstract 

The objective of this dissertation was to present the instructional management 

direction of higher education institution in the next decade (B.E. 2563-2572). Research methods 

were future research. The research used the EDFR (Ethnographic Delphi Future Research). 

There were 20 experts that contributed information to the research. The methodologies were 

divided into 7 steps: (1) Identifying the panel of experts. (2) Defined trends and create research 

tools. (3) Begin the first trial using the EDFR method by interviewing the 20 experts. (4) 

Collected and analysed data obtained from the first EDFR trial. (5) Conducted a second and 

third EDFR trial by using a questionnaire and attaching statistical feedback to find a consensus 

within the expert group. (6) Summarized the findings for the future research in instructional 

management direction of higher education institutions in the next decade (B.E. 2563-2572). 

The data was analyzed using median statistics and the quartile range. and (7) Summarize, 

suggest and present for further benefit. 

From the study, it was found as follows:  The instructional management direction of 

higher education intuitions in the next decade (B.E. 2563-2572) to the consensus (Median≥ 

3.50, interquartile range≤1.50) the results of the research indicated that there will be a total 

of 70 trends, which were categorized into 6 main categories: Curriculum, instruction 

management, curriculum evaluation, teacher, student, and instructional support. 
 

Keywords:  Instructional Management; Bachelor degree Program in Law Curriculum; Higher 

Education Institutions in the next Decade (B.E. 2563-2572) 

 

บทนำ 

การเปลี่ยนแปลงอยkางรวดเร็วในทุกมิติทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และเทคโนโลยีสารสนเทศ  

อันเปTนผลมาจากการพัฒนาเทคโนโลยี และการปรับเปลี ่ยนโครงสรJางเศรษฐกิจการเมืองโลก ซึ ่งการ

เปลี่ยนแปลงดังกลkาวกระทบตkอจุดมุkงหมาย หรือจุดประสงค7 (Purpose) ของการจัดการศึกษาเปลี่ยนแปลง

ตามสภาพเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยี และการเปลี ่ยนแปลงดJานอื ่น ๆ และรัฐธรรมนูญแหkง

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ที่กำหนดกลไกการปฏิรูปประเทศ มีพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอน

การดำเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2560 เปTนเครื่องเมื่อในการปฏิรูปประเทศ โดยเฉพาะการปฏิรูปประเทศ

ดJานกฎหมาย ไดJกำหนดใหJปฏิรูปดJานการเรียนการสอนและการศึกษากฎหมาย และหลักสูตรนิติศาสตร7ตJองมี

คุณภาพ ผลิตบัณฑิตที่มีความรูJทางดJานทฤษฎีและปฏิบัติที่เปลี่ยนไปตามบริบทตkาง ๆ การเปลี่ยนแปลงน้ัน

ยkอมสkงผลตkอบุคคล (People) ซึ่งประกอบดJวยทั้งผูJบริหารและผูJสอน และยังสkงผลตkอกระบวนการ (Process) 

จัดการศึกษาและผลผลิต (Product) คือ คุณสมบัติของผูJเรียนเม่ือสำเร็จการศึกษาท่ีสอดรับกับจุดมุkงหมายหรือ
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จุดประสงค7 (Purpose) ของการจัดการศึกษาที ่ เปลี ่ยนแปลงไปตามองค7ประกอบการบริหาร 4P’s 

(Phinthupha, n.d.) 

สถาบันการศึกษาที่เป�ดสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ท่ีแหลkงผลิตบัณฑิตออกไปทำงานในภาครัฐ 

ภาคเอกชน และภาคบริการตkาง ๆ ซึ่งป�จจุบันโลกเปลี่ยนแปลงอยkางรวดเร็ว ทำใหJการศึกษากฎหมายจึงไดJรับ

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยีสารสนเทศ อันทำใหJตJองปรับตัวใหJ

สอดคลJองกับการเปลี่ยนแปลง และตJองปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอนเพื่อผลิตนักนิติศาสตร7 ใหJคิดเปTน 

คิดไดJ และวิเคราะห7กฎหมายไดJ การเรียนการสอนในชั้นเรียนจึงไมkใชkการนำเสนอขJอมูลกฎหมาย หรืออธิบาย

เนื้อหาของกฎหมายเปTนหลักเพราะ ขJอมูลเหลkานี้นักศึกษาสามารถสืบคJน และหาไดJจากระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ แตkในหJองเรียน ควรมีการเรียนการสอนที่ใหJนักศึกษาสามารถวิเคราะห7 สังเคราะห7 และนำเสนอ

ความคิดเห็นทางกฎหมาย เพื่อใหJนำกฎหมายมาใชJไดJอยkางถูกตJองและเปTนธรรม รวมถึงการนำขJอเท็จจริงท่ี

เกิดขึ้นในสังคมป�จจุบันมาศึกษา นอกเหนือจากขJอเท็จจริง หรือตัวอยkางที่ไดJจากคำพิพากษาของศาลฎีกา                 

ซึ่งเปTนคดีที่เกิดขึ้นในอดีตแตkเพียงอยkางเดียว จึงจะเปTนแนวทางในการผลิตนักนิติศาสตร7 เพื่อทำงานใหJกับ

ส ังคมที ่กำล ังเปล ี ่ยนไปในย ุคไทยแลนด7 4.0 ได J  (Jaiharn, 2018) การจ ัดการเร ียนการสอนของ

สถาบันอุดมศึกษาที่เปTนอยูkไมkไดJมุkงเนJนใหJนักศึกษาเปTนศูนย7กลางการเรียนรูJ อาจารย7ทำหนJาที่นำเสนอความรูJ

โดยไมkไดJเป�ดโอกาสใหJนักศึกษาไดJคิดวิเคราะห7 หาเหตุผลและแสดงความคิดเห็นเทkาที่ควร (Sinlarat, 2014) 

อาจารย7ผูJสอนไมkไดJมีการพัฒนาความรูJใหมk ๆ มักจะใชJความรูJและประสบการณ7เดิมมาสอนนักศึกษา ทำใหJไมk

เกิดการเรียนรูJใหมk ๆ ขึ้น และไมkไดJพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในดJานความคิด เหตุผลที่สำคัญของการ

จัดการเรียนการสอนในป�จจุบันคือ ไดJผลผลิตออกมาไมkสอดคลJองกับสภาพสังคมป�จจุบัน จึงจำเปTนอยkางยิ่งท่ี

ควรไดJร ับการพัฒนาและปรับปรุงแกJไขการบริหารงานวิชาการที ่เก ี ่ยวกับการวางแผนงานวิชาการ                         

การดำเนินการเกี ่ยวกับการเรียนการสอน การจัดบริหารงานเกี่ยวกับการเรียนการสอนและการวัด การ

ประเมินผลดJานวิชาการใหJมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น (Wonganutarot, 2010) โดยปรับปรุงกระบวนการจัดการ

เรียนการสอน ใหJผูJสอนและผูJเรียนไดJมีปฏิสัมพันธ7ซึ่งกันและกัน การจัดการเรียนการสอนจะเนJนที่การมีสkวน

รkวมของผูJเรียน พิจารณาจากหลักสูตร ผูJสอน ผูJเรียน วิธีการสอน และการประเมินผล ตลอดจนสื่อการเรียน

การสอน (Khemmanee, 2002) จากการทบทวนเอกสารและงานวิจ ัยที ่ เก ี ่ยวข Jองดังกลkาว พบวkา                           

การเปลี่ยนแปลงดJานเศรษฐกิจ ดJานสังคม ดJานการเมือง และดJานเทคโนโลยีสkงผลตkอองค7ประกอบการบริหาร 

คือ วัตถุประสงค7 บุคคล กระบวนการ และผลผลิตของการจัดการศึกษา ซึ่งกระทบตkอองค7ประกอบการจัด               

การเรียนการสอน 6 ดJานคือ 1) ดJานหลักสูตร 2) ดJานการจัดการเรียนการสอน 3) ดJานการประเมินหลักสูตร 

4) ดJานอาจารย7ผูJสอน (5) ดJานนักศึกษา และ 6) ดJานส่ิงสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

จากป�ญหาและหลักการขJางตJน ผูJวิจัยเล็งเห็นความจำเปTนที่ตJองศึกษาทิศทางการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) โดยดำเนินการวิจัยดJวย

เทคนิคว ิธ ีว ิจ ัยแบบ EDFR (Ethnographic Delphi Futures Research) ซ ึ ่งผลการว ิจ ัยจะนำเสนอทิศทาง 

การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 
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วัตถุประสงคข̂องการวิจัย 

เพื่อนำเสนอทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาใน

ทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

ผูJวิจัยดำเนินการวิจัยดJวยการวิจัยอนาคต  (Futures Research) โดยใชJเทคนิควิธีวิจัยแบบ EDFR 

(Ethnographic Delphi Futures Research) มีข้ันตอนดังน้ี 

ขั้นตอนที่ 1 กำหนดกลุkมผูJเชี่ยวชาญ (Panel Experts) คัดเลือกผูJเชี่ยวชาญแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) จำนวน 20 คน จาก (1) กลุkมผูJเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตร

บัณฑิต ไดJแกk (1.1) กลุkมผูJเชี ่ยวชาญที่เปTนผูJบริหารและ/หรืออาจารย7ประจำสาขาวิชานิติศาสตร7 สังกัด

มหาวิทยาลัยรัฐ มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ กลุkมมหาวิทยาลัยราชภัฏ และมหาวิทยาลัย/วิทยาลัยเอกชน 

จำนวน 6 คน (1.2) กลุkมผูJเชี่ยวชาญจากสภาวิชาชีพ ไดJแกk ผูJแทนจากสำนักศึกษาอบรมศึกษากฎหมายแหkง

เนติบัณฑิตยสภา และสภาทนายความในพระบรมราชูปถัมภ7 จำนวน 2 คน และ (1.3) กลุkมผูJเชี่ยวชาญทาง

กฎหมายที่เปTนองค7กรอิสระทางกฎหมาย ไดJแกk ตัวแทนจากศาลยุติธรรม สำนักงานอัยการสูงสุด และ

สำนักงานคณะกรรมการปtองกันและปราบปรามการทุจริตแหkงชาติ รวมจำนวน 3 คน และ (2) กลุkมผูJเช่ียวชาญ

ที่เปTนผูJใชJบัณฑิตหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต/บัณฑิตหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ไดJแกk กลุkมผูJเชี ่ยวชาญท่ี

ปฏิบัติงานดJานกฎหมายตำแหนkงนิติกร หรือเจJาหนJาที่กฎหมายในหนkวยงานภาครัฐ ทั้งหมด 9 กลุkม ๆ ละ 1 

คน ไดJแกk (2.1) กลุkมทรัพยากร (2.2) กลุkมธุรกิจการเงิน (2.3 กลุkมบริการ (2.4) กลุkมสินคJาอุตสาหกรรม (2.5) 

กลุkมสินคJาอุปโภคบริโภค (2.6) กลุkมสินคJาเกษตรและอุตสาหกรรม (2.7) กลุkมชิ้นสkวนอิเล็กทรอนิกส7และการ

ส่ือสาร (2.8) กลุkมความม่ันคงของชาติท้ังภายในและนอกราชอาณาจักร และ (2.9) กลุkมพัฒนาความม่ันคงของ

มนุษย7 รวมจำนวน 9 คน 

 ขั้นตอนที่ 2 กำหนดประเด็นแนวโนJมที่ไดJจากการวิเคราะห7ขJอมูลขJางตJนของทิศทางการจัดการเรียน

การสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) ไดJ 6 

องค7ประกอบ ไดJแกk (1) ดJานหลักสูตร (2) ดJานการจัดการเรียนการสอน (3) ดJานการประเมินหลักสูตร (4) ดJาน

อาจารย7ผูJสอน (5) ดJานนักศึกษา และ (6) ดJานส่ิงสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และสรJางแบบสัมภาษณ7มี

ลักษณะกึ่งโครงสรJาง (Semi-Structure Interview) ซึ่งเปTนการเตรียมประเด็นการสัมภาษณ7ไวJลkวงหนJาและใชJ

ถามชี้นํา และนํามาหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยการหาคkาดัชนีความสอดคลJอง (Index of item-object 

congruence-IOC) (Rovinelli, 1977) มีคkาความสอดคลJองระหวkางขJอคำถามกับวัตถุประสงค7ทั้งฉบับเทkากับ 

0.97 

ขั้นตอนที่ 3 ทำ EDFR รอบที่ 1 ผูJวิจัยดำเนินการสัมภาษณ7ผูJเชี ่ยวชาญจำนวน 20 คน จากกลุkม

ผูJเช่ียวชาญขJางตJน 

ขั้นตอนที่ 4 รวบรวมและวิเคราะห7ขJอมูลที่ไดJจากการทำ EDFR รอบที่ 1 มาวิเคราะห7ดJวยเทคนิค

วิเคราะห7เนื้อหา (Content Analysis) รวมทั้งสิ้นไดJ 70 แนวโนJม และสรJางแบบสอบถามเกี่ยวกับทิศทาง 
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การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 

มีลักษณะมาตรประมาณคkาของลิเคิร7ท (Likert Scale) มีคkาตั้งแตk 1-5 คือ จากนJอยที่สุดไปถึงมากที่สุด แทน

คkาเปTนตัวเลขต้ังแตk 1, 2, 3, 4 และ 5 ตามลำดับ เพ่ือใหJผูJเช่ียวชาญประเมินแนวโนJม  

ขั้นตอนที่ 5 ทำ EDFR รอบที่ 2 และ 3 ผูJวิจัยดำเนินการสkงแบบสอบถามใหJผูJเชี่ยวชาญกลุkมเดิมดJวย

ตนเองซึ่งผูJเชี่ยวชาญแตkละคนจะไดJรับขJอมูลปtอนกลับเชิงสถิติ (Statistical Feedbacks) ของกลุkมโดยมีคkา 

มัธยฐาน และคkาพิสัยควอไทล7 ผนวกดJวยคำตอบเดิมของตนเอง แลJวขอใหJผูJเชี ่ยวชาญแตkละคนพิจารณา

คำตอบใหมk หรือยืนยันคำตอบเดิมของตนเอง แลJววิเคราะห7ขJอมูล โดยใชJสถิติคkามัธยฐาน และคkาพิสัยควอไทล7 

เพื่อหาฉันทามติ (Consensus) ของกลุkมผูJเชี่ยวชาญ โดยสถิติที่ใชJในการวิเคราะห7ขJอมูล คือ 5.1 คkามัธยฐาน 

(Median) ผูJวิจัยกำหนดเกณ7ความเปTนไปไดJของแนวโนJมตามความเห็นของผูJเช่ียวชาญ คือ 4.50-5.00 หมายถึง 

แนวโนJมนั้นมีความเปTนไปไดJ มากที่สุด, 3.50-4.49 หมายถึง แนวโนJมนั้นมีความเปTนไปไดJ มาก, 2.50-3.49 

หมายถึง แนวโนJมน้ันมีความเปTนไปไดJ ปานกลาง, 1.50-2.49 หมายถึง แนวโนJมน้ันมีความเปTนไปไดJ นJอย, และ 

1.00-1.49 หมายถึง แนวโนJมนั้นมีความเปTนไปไดJ นJอยที่สุด และ 5.2 คkาพิสัยระหวkางควอไทล7ตามความเห็น

ของผูJเชี่ยวชาญที่มีตkอแนวโนJมนั้น โดยคำนวณหาคkาความแตกตkางพิสัยระหวkางควอไทล7ที่ 1 และควอไทล7ที่ 3 

ถJาความเห็นใดมีคkาพิสัยระหวkางควอไทล7ที่มีคkาตั้งแตk 1.5 ลงมาแสดงวkา ความเห็นของผูJเชี่ยวชาญที่มีตkอ

แนวโนJมนั้นมีความสอดคลJองกัน แตkถJาความเห็นใดมีคkาพิสัยระหวkางควอไทล7ที่มีคkามากกวkา 1.5 ขึ้นไป แสดง

วkา ความเห็นของผูJเช่ียวชาญท่ีมีตkอแนวโนJมน้ันไมkสอดคลJองกัน 

ขั้นตอนที่ 6 เขียนภาพอนาคตทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของ

สถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 

ข้ันตอนท่ี 7 สรุป เสนอแนะ และนำเสนอเพ่ือเปTนประโยชน7ตkอไป 

 

ผลการวิจัย   

 การวิจัยเร่ือง ทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาใน

ทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) สรุปผลการศึกษาไดJดังน้ี 

นำเสนอทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษ

หนJา (พ.ศ. 2563-2572) จากการทำ EDFR รอบที่ 1 การตอบแบบสอบถาม EDFR รอบที่ 2 และการยืนยัน 

EDFR 3 พบวkา ทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษ

หนJา (พ.ศ. 2563-2572) ท้ัง 6 ดJาน ผูJเช่ียวชาญมีความเห็นสอดคลJองกันวkามีแนวโนJมเปTนไปไดJมากถึงมากท่ีสุด 

ดังน้ี 

ดUานหลักสูตร ขJอมูลที่ใชJในการพัฒนาหลักสูตร การเปลี่ยนแปลงดJานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 

เทคโนโลยี และการเปลี่ยนแปลงอื่น ๆ เปTนสิ่งที่กำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศ การสรJางหลักสูตร ควร 

มีจุดมุkงหมายตอบสนองความตJองการตามการเปลี่ยนแปลง ทำใหJตJองปรับเปลี่ยนกระบวนการจัดการเรียน               

การสอนตJองมุkงเสริมสรJางองค7ความรูJ และประสบการณ7เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงดังกลkาว เพื่อทำใหJผูJเรียน

สามารถเขJาใจ และวิเคราะห7แนวโนJม และรับมือกับการเปลี ่ยนแปลงขJางตJนไดJ ผู Jบริหารและผู Jสอน                        
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ควรตระหนักถึงความสำคัญของการเปลี่ยนแปลงวkาเปTนขJอมูลพื้นฐานที่ใชJในการสรJางและพัฒนาหลักสูตร                  

ใหJมีทิศทางเดียวกับการเปลี่ยนแปลง มีคkามัธยฐาน (Median) ระวkาง 4.50-5.00 และคkาพิสัยระหวkางควอไทล7 

(Interquartile Range) เทkากับ 1.00 ซึ่งวัตถุประสงค7ของหลักสูตร คือ คุณสมบัติของผูJสำเร็จการศึกษาตJองมี

ความรูJ (Knowledge) ที่ประกอบดJวย ความรูJดJานกฎหมาย ไดJแกk ความรูJดJานกฎหมายพื้นฐานตามที่หลักสูตร

กำหนด ความรูJกฎหมายเกี่ยวกับคอมพิวเตอร7 และเทคโนโลยี กฎหมายเกี่ยวกับการคJาการลงทุน กฎหมาย

เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและสิ่งแวดลJอม และความรูJศาสตร7สาขาวิชาอื่นทั้งดJานเศรษฐกิจ สังคม 

การเมือง เทคโนโลยี วัฒนธรรม ภาษา การบริหารจัดการ การเปTนผูJประกอบการ และการสรJางสรรค7นวัตกรรม 

ตJองมีเจตคติ (Attitude) คือ มีคุณธรรมจริยธรรม มีทัศนคติรักความยุติธรรม และมีจิตสาธารณะ และตJองมี

ทักษะ (Skill) คือ มีทักษะการวิเคราะห7 การตีความ รวมทั้งทักษะการใหJคำปรึกษาเชิงธุรกิจ มีทักษะการใชJ

เทคโนโลยี มีทักษะการบริหารงานและบุคคล มีทักษะในการสรJางนวัตกรรม และมีทักษะผูJประกอบการ                       

มีคkามัธยฐาน (Median) เทkากับ 5.00 และคkาพิสัยระหวkางควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00                 

โดยที่โครงสรJางหลักสูตรหมวดศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเสรี ตJองปรับปรุงเปลี่ยนแปลง

เนื้อหาหลักสูตรใหJสอดคลJองกับการเปลี่ยนแปลงขJางตJน เชkน เนJนสาระเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมในการใชJ

ชีวิต และคุณธรรมทางกฎหมาย ซึ่งสาระทางกฎหมายตJองเปลี่ยนแปลงใหJสอดคลJองกับวิถีใหมkของการดำเนิน

ชีวิตและธุรกิจ เชkน กฎหมายวkาดJวยการกูJยืมเงินแบบ Peer to Peer Lending เปTนธุรกรรมสินเชื่อระหวkาง

บุคคลระบบออนไลน7 บนแพลตฟอร7ม การซื้อขายเงินดิจิทัล การกkออาชญากรรมคอมพิวเตอร7 กฎหมาย

ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส7 กฎหมายการคุJมครองขJอมูลสkวนบุคคล เปTนตJน โดยเฉพาะกลุkมกฎหมายการพัฒนา

วิทยาศาสตร7และเทคโนโลยี เชkน กฎหมายการกระทำความผิดคอมพิวเตอร7 การรJองขอใหJพJนความทุกข7ทรมาน

ดJวยวิธีการทางเทคโนโลยีและการแพทย7 เปTนตJน และวิชาเลือกทางกฎหมายหรือเลือกเสรี ตJองจัดใหJสอดคลJอง

กับความตJองการของผูJเรียนบนหลักของการประกอบอาชีพของผูJเรียนในอนาคต ที่จะไมkใชkมีเพียงอาชีพ                     

ผูJพิพากษา พนักงานอัยการ และทนายความเทkานั้น มีคkามัธยฐาน (Median) ระวkาง 4.50-5.00 และคkาพิสัย

ระหวkางควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00 สkวนดJานการประเมินผลการเรียนรูJของผูJเรียนน้ัน                   

ควรใชJเคร่ืองมือการประเมินท่ีหลากหลาย โดยยึดเปtาหมายท่ีจะทำการประเมินเปTนหลักวkา ตJองการประเมินส่ิง

ใด เชkน ตJองการประเมินความรูJ อาจใชJแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ7 หรือแบบทดสอบ เปTนตJน โดยใชJเกณฑ7

ทั้งเกณฑ7เชิงปริมาณ และเกณฑ7เชิงคุณภาพ สำหรับการประเมินกkอนและระหวkางเรียน สkวนการประเมินผล

หลังเรียน ควรใชJเครื่องมือที่นkาเชื่อถือมากที่สุดในการวัดองค7ความรูJ คือ แบบทดสอบ โดยมีเกณฑ7ในการ

ประเมินผล คือ เกณฑ7เชิงปริมาณ (กำหนดชkวงของคะแนนมาตรฐาน) เหมือนกันทุกสถาบัน มีคkามัธยฐาน 

(Median) ระวkาง 4.00-5.00 และคkาพิสัยระหวkางควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00 

 ดUานการจัดการเรียนการสอน สำหรับบางรายวิชาทางนิติศาสตร7ไมkจำเปTนตJองมีผูJสอนในชั้นเรียน            

ควรมีวิธีการสอนแบบใชJผูJเรียนเปTนศูนย7กลาง เพราะผูJเรียนตJองแสวงหาความรูJไดJดJวยตนเองตามท่ีตนเองสนใจ 

มีรูปแบบการสอน การใชJคำถามนำกkอนเขJาสู kบทเรียน ซึ ่งการบรรยายขึ ้นอยู kกับความถนัดของผู Jสอน                     

โดยใชJเทคนิคการสอน การตั้งคำถามนำ การบรรยายเปTนหลัก ซึ่งไมkมีการสื่อสารระหวkางผูJเรียนกับผูJสอนใน     

ชั้นเรียน และใชJวิธีการประเมินผลทั้งกkอนเรียน ระหวkางเรียนและหลังเรียน โดยใชJแบบทดสอบเปTนหลัก 
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เนื่องจากเรียนจากแบบเรียนสำเร็จรูป ซึ่งใชJเกณฑ7เชิงปริมาณ มีคkามัธยฐาน (Median) เทkากับ 5.00 และ                

คkาพิสัยระหวkาง ควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00 สkวนบางรายวิชาทางนิติศาสตร7ที่จำเปTนตJอง                         

มีผู Jสอนในชั้นเรียนควรใชJทุกวิธีการสอนไมkวkาจะเปTนผูJเรียน และผูJสอนเปTนศูนย7กลาง มีรูปแบบการสอน                

แบบการบรรยาย แบบใชJป�ญหาเปTนฐาน แบบอภิปราย การสัมมนา การศึกษากฎหมายเชิงคลินิก โดยใชJ

เทคนิคการสอนไดJหลายวิธีขึ้นอยูkกับรูปแบบการสอนที่เลือกใชJ และวิธีการประเมินผลกkอนเรียน ระหวkางเรียน 

สามารถใชJเครื่องมือไดJหลากหลายรkวมกัน ใชJเกณฑ7การประเมินแบบคุณภาพโดยอาศัยเหตุผลของผูJสอน                    

เปTนเกณฑ7ในการตัดสิน สkวนการประเมินผลหลังเรียน ใชJแบบทดสอบเปTนหลัก ใชJเกณฑ7เชิงปริมาณ มีคkามัธย

ฐาน (Median) เทkากับ 5.00 และคkาพิสัยระหวkางควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00 

ดUานการประเมินหลักสูตร การประเมินกkอนการใชJหลักสูตรเนJนที ่ขอบเขตของการประเมิน                       

ตJองครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรูJ วัตถุประสงค7หลักสูตร คุณลักษณะพึงประสงค7 เนื้อหาที่กำหนดใหJเรียน 

การเชื ่อมโยงหลักสูตรกับทิศทางการพัฒนาประเทศ เชื ่อมโยงสาระการเรียนรู Jทั ้งนอกและในศาสตร7                        

ทางกฎหมาย และการเชื่อมโยงกับการประกอบอาชีพของผูJเรียนในอนาคต โดยที่ตJองประเมินการถkายทอด

องค7ความรูJ กระบวนการแสวงหาความรูJ และการสรุปรวบยอดความรูJ การประเมินระหวkางการใชJหลักสูตร

เนJนหนักที่การประเมินคุณภาพของการจัดการเรียนการสอน และผลผลิตทางการศึกษา สkวนการประเมิน                

หลังการใชJหลักสูตรความสำเร็จของกระบวนการกkอนและระหวkางใชJหลักสูตร และการประเมินเพื่อวิเคราะห7

สภาพแวดลJอมภายในและภายนอกที่มากระทบหลักสูตรวkามีผลอยkางไร มีคkามัธยฐาน (Median) เทkากับ 5.00 

และคkาพิสัยระหวkางควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00 

ดUานอาจารยZผูUสอน สำหรับคุณสมบัติทั่วไปของอาจารย7ผูJสอน ควรสำเร็จการศึกษาอยkางนJอยปริญญา

โททางกฎหมาย มีความรูJทางภาษาตkางประเทศ มีคุณธรรมจริยธรรม และความรูJดJานเทคโนโลยีเพื่อการสอน 

สkวนคุณสมบัติเฉพาะของอาจารย7ผู Jสอน ควรมีความรู Jความสามารถกฎหมายเฉพาะทาง (Special Law)                      

ที่สอดคลJองกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม เชkน กฎหมายการเงิน (Financial Law) กฎหมาย

สิ ่งแวดลJอม (Environmental Law) กฎหมายสิทธิมนุษยชน (Human Rights Law) เปTนตJน สอบไลkไดJ                 

เปTนเนติบัณฑิตย7ไทย มีความรูJดJานการจัดการเรียนการสอน และการบริหารการศึกษาระดับอุดมศึกษา                     

มีความรูJเกี ่ยวกับการเปลี่ยนแปลงในบริบทตkาง ๆ ที่กระทบการจัดการเรียนการสอน ประกอบหรือเคย

ประกอบวิชาชีพทางกฎหมาย และความรูJดJานสถานประกอบการและผูJประกอบการ มีคkามัธยฐาน (Median) 

ระวkาง 4.00-5.00 และคkาพิสัยระหวkางควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00 

ดUานนักศึกษา สำหรับคุณสมบัติทั่วไปของนักศึกษากkอนเขJาศึกษา ควรสำเร็จการศึกษาอยkางนJอย

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทkา มีความรูJพื ้นฐานเกี่ยวกับภาษาไทยและภาษาตkางประเทศ มีความรูJ

พื ้นฐานทางกฎหมาย และมีความรู JและทักษะการใชJเทคโนโลยีเพื ่อการเรียนการสอน และการสืบคJน                     

สkวนคุณสมบัติเฉพาะของนักศึกษากkอนเขJาศึกษา ควรมีทัศนคติที่ดีตkอกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม                       

มีทักษะในการคิดเชิงระบบ เชิงการวิเคราะห7 โดยใชJหลักการทางเหตุผลหรือตรรกศาสตร7 มีคkามัธยฐาน 

(Median) ระวkาง 4.00-5.00 และคkาพิสัยระหวkางควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00 
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ดUานสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน สิ่งที่จำเปTนตJองมีสำหรับการจัดการเรียนการสอน ควรมี

สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยรองรับการจัดการศึกษาในยุคดิจิทัล มีระบบสาธารณูปโภคที่เอื้อตkอการศึกษา                

และมีระบบสารสนเทศ หรือเครือขkายที่มีความมั่นคงมีเสถียรภาพทั้งฝ�¥งผูJเรียน และผูJสอนที่สามารถสื่อสาร               

กันไดJทั้งภาครับและภาคสkง สิ่งที่ควรจะมีสำหรับสำหรับการจัดการเรียนการสอนคือ ควรมีระบบการเชื่อมโยง

ฐานขJอมูลตkาง ๆ ทั้งดJานเนื้อหาและการวิจัยของสถาบันการศึกษา หนkวยงานรัฐ เอกชน และหนkวยงานอิสระ 

ที่มีหนJาที่ทางกฎหมาย และมีอุปกรณ7 หรือโปรแกรมตkาง ๆ ที่สามารถใชJงานทางดJานนิติศาสตร7ไดJโดยตรง เชkน 

การสืบคJนคำพิพากษา คำวินิจฉัยตkาง ๆ การเตรียมคดีของทนายความ และมีระบบการจัดการทรัพยากร

ทางการศึกษาตั้งแตkการสำรวจความตJองการ การดำเนินการ การประสานงาน การประชาสัมพันธ7 มีหนkวยงาน

และเจJาหนJาที่ผูJรับผิดชอบโดยตรง และการประเมินผล เพื่อทราบป�ญหาและปรับปรุง มีคkามัธยฐาน (Median) 

ระวkาง 4.00-5.00 และคkาพิสัยระหวkางควอไทล7 (Interquartile Range) เทkากับ 1.00 

 

องค^ความรูkใหมP  

                            

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภาพท่ี 1 ภาพทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 

ของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 

หลักสูตร 

อนาคต

หลักสูตร 

น.บ. 

การเรียน

การสอน 

ข"อมูลหลักสูตร 

เศรษฐกิจ, สังคม, การเมือง, 

เทคโนโลยี, อื่น ๆ + 4 P’s 

วัตถุประสงคJหลักสูตร 

ความรู", เจตคติ, ทักษะ 

โครงสร"างหลักสูตร 

หมวดทั่วไป, หมวดวิชา

เฉพาะ, หมวดวิชาเสรี 

ประเมินการเรียนรู" 

วิธีการ, เคร่ืองมือ, เกณฑJ 

ไมSมีผู"สอนและมีผู"สอน 
วิธีการสอน, รูปแบบการสอน, 

เทคนิคการสอน, การประเมินผล 

สิ่ง

สนับสนุน 

สิ่งที่จำเปWน 

สิ่งที่ควรจะมี 

ระบบการจัดการ 

นักศึกษา 
คุณสมบัติทั่วไป 

คุณสมบัติเฉพาะ 

กSอนใช"หลกัสูตร 

ระหวSางใช"หลักสูตร 

หลังใช"หลักสูตร 

ประเมิน

หลักสูตร 

คุณสมบัติทั่วไป 

คุณสมบัติเฉพาะ 
อาจารยZ 
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ภาพทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา 

(พ.ศ. 2563-2572) มีรายละเอียดดังน้ี 

การสรJางและพัฒนาหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตใหJสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต ตJองพิจารณา

ขJอมูลประกอบดJวย (1) การเปลี่ยนแปลงดJานเศรษฐกิจ (2) การเปลี่ยนแปลงดJานสังคม (3) การเปลี่ยนแปลง

ดJานการเมือง (4) การเปล่ียนแปลงดJานเทคโนโลยี และ (5) การเปล่ียนแปลงดJานอ่ืน ๆ ท่ีไมkสามารถคาดการณ7

ไดJ เชkน การกkอสงคราม การกkอการรJาย หรือโรคระบาด เปTนตJน โดยการเปลี่ยนแปลงดังกลkาวยkอมกระทบถึง

องค7ประกอบการบริหารคือ (1) จุดประสงค7ของการจัดการศึกษา (2) บุคลาการทางการศึกษา (3) กระบวนการ

จัดการศึกษา และ (4) ผลผลิตทางการศึกษา ที่ตJองเปลี่ยนไปตามบริบทการเปลี่ยนแปลงขJางตJน โดยที่การ

กำหนดวัตถุประสงค7ของหลักสูตร ตJองมีความมุkงหมายใหJผลผลิตทางการศึกษาคือ ผูJสำเร็จการศึกษาตJองมี

คุณลักษณะดJานความรูJ (Knowledge) ดJานเจตคติ (Attitude) และดJานทักษะ (Skill) สkงผลใหJโครงสรJาง

หลักสูตรตJองเปลี่ยนแปลงไปตามสภาวการณ7 กลkาวคือ การจัดสาระการเรียนรูJหมวดวิชาศึกษาทั่วไปตJองมี

เป tาหมายทางการศ ึกษาเพ ื ่อทำให Jผ ู J เร ียนมีความร ู J  และทักษะพร Jอมร ับม ือก ับการเปล ี ่ยนแปลง                        

แบบฉับพลันทั้งในดJานการอยูkรkวมกัน การปรับตัวเขJากับพหุสังคม ขณะที่หมวดวิชาเฉพาะดJานทางกฎหมาย                 

ก็ต Jองปรับเปลี ่ยนสาระการสอนใหJตอบสนองบริบทการเปลี ่ยนแปลงที ่ข ับเคลื ่อนโดยใชJนวัตกรรม                          

และเทคโนโลยี เชkน กฎหมายเกี่ยวกับการซื้อขายสกุลเงินดิจิทัลและธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส7 เปTนตJน โดยสาระ

วิชาหมวดเสรีตJองจัดใหJสอดคลJองกับสาระวิชาเฉพาะดJาน เพื่อเปTนการเพิ่มพูนความเชี่ยวชาญของผูJเรียน                

ดังน้ี เมื่อการจัดสาระการเรียนรูJเปลี่ยนไป ตJองปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนใหJเหมาะสมสอดคลJอง

กับการเปล่ียนแปลงตkาง ๆ 

ดUานการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนทางนิติศาสตร7 ประกอบดJวย การจัดการเรียน

การสอน (1) กรณีไมfมีผู Uเรียนในชั ้นเรียน ใชJวิธีการสอนแบบผู JเรียนเปTนศูนย7กลาง เนื ่องจากผู Jเรียน                 

เปTนผูJแสวงหาความรูJเองตามความสนใจของผูJเรียน ซึ่งมีรูปแบบการสอนที่ใชJการบรรยายผkานสื่อการสอน

รูปแบบอิเล็กทรอนิกส7เปTนหลัก ใชJเทคนิคการสอนโดยการตั้งคำถามนำ และใชJการบรรยายรkวมดJวย และใชJ                    

การประเมินผลโดยการทดสอบผkานระบบสารสนเทศเทศออนไลน7 เนื่องจากไมkมีการเขJาชั้นเรียน และ (2) กรณีมีผูUสอน

ในชั้นเรียน ใชJวิธีการสอนทั้งแบบผูJเรียนและผูJสอนเปTนศูนย7กลางขึ้นอยูkกับธรรมชาติวิชา ซึ่งมีรูปแบบการสอน                        

ที่หลากหลาย เชkน การบรรยาย การสัมมนา การอภิปราย การใชJป�ญหาเปTนฐาน การศึกษากรณีตัวอยkาง และการศึกษา

กฎหมายเชิงคลินิก เปTนตJน วิธีการในการประเมินผลที่เปลี่ยนไปโดยใชJวิธีการประเมินผลกkอนเรียน หลังเรียน 

และระหวkางเรียน  ซึ่งมีเครื่องมือและเกณฑ7การประเมินผลที่หลากหลายในการประเมินผลลัพธ7การเรียนรูJ 

ไดJแกk การสัมภาษณ7 การสอบถาม หรือการทดสอบรkวมกัน (ป�จจุบันใชJเพียงแบบทดสอบเทkานั้นสำหรับการ

ประเมินผลการเรียนรูJทางนิติศาสตร7) 

ดUานการประเมินหลักสูตร คือ การประเมินหลักสูตร (1) กfอนการใชUหลักสูตร เพื ่อหาความ

สอดคลJองภายในของหลักสูตร และความเปTนไปไดJของการนำหลักสูตรไปใชJ (2) ระหวfางการใชUหลักสูตร  

เพื่อการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนใหJเปTนไปตามวัตถุประสงค7หลักสูตร และ (3) หลังการใชUหลักสูตร 
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เพื่อตรวจความสำเร็จของการดำเนินการตามหลักสูตร และผลกระทบที่ทำใหJหลักสูตรตJองเปลี่ยนแปลงไป  

เพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหJทันตkอการเปล่ียนแปลง 

ดUานอาจารยZ คือ (1) คุณสมบัติทั ่วไปของการเปTนอาจารย7ผู Jสอนในระดับปริญญาตรีสาขา                           

ว ิชาน ิต ิศาสตร 7  ได Jแก k  สำเร ็จการศ ึกษาด Jานกฎหมายข ั ้นต ่ำปร ิญญาโททางกฎหมาย ม ีความรูJ                                    

ทางภาษาตkางประเทศ มีคุณธรรมจริยธรรม และความรู Jด Jานเทคโนโลยีเพื ่อการสอน แตkที ่สำคัญคือ                          

(2) คุณสมบัติเฉพาะของการเปTนอาจารย7ผูJสอน ไดJแกk มีความรูJความสามารถกฎหมายเฉพาะทาง (Special 

Law) ที ่สอดคลJองกับการเปลี ่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ และสังคม มีความรู JดJานการจัดการเรียนการสอน                    

และการบริหารการศึกษาระดับอุดมศึกษา มีความรูJเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงบริบทตkาง ๆ ที่กระทบการจัดการ

เร ียนการสอน ประกอบหรือเคยประกอบวิชาชีพทางกฎหมาย และความรูJด Jานสถานประกอบการ                          

และผูJประกอบการ 

ดUานนักศึกษา คือ (1) คุณสมบัติทั่วไปของนักศึกษากkอนเขJาศึกษา ควรสำเร็จการศึกษาอยkางนJอย

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทkา มีความรูJพื้นฐานเกี่ยวกับภาษาไทย และภาษาตkางประเทศ มีความรูJ

พื ้นฐานทางกฎหมาย และมีความรู JและทักษะการใชJเทคโนโลยีเพื ่อการเรียนการสอนและการสืบคJน                        

แต kท ี ่สำค ัญคือ (2) ค ุณสมบัต ิ เฉพาะของนักศ ึกษากkอนเข Jาศ ึกษาควรมีท ัศนคติท ี ่ด ีต kอกฎหมาย                               

และกระบวนการยุติธรรม และมีทักษะในการคิดเชิงระบบ เชิงการวิเคราะห7 โดยใชJหลักการทางเหตุผลหรือ

ตรรกศาสตร7 

ดUานสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน คือ (1) สิ่งที่จำเปkนสำหรับการจัดการเรียนการสอน 

ไดJแกk สื ่อการสอน เทคโนโลยีเพื ่อการสอน และสาธารณูปโภคเพื ่อการสอน (2) สิ ่งที ่ควรจะมีสำหรับ                    

การจัดการเรียนการสอน ไดJแกk ระบบเชื่อมโยงฐานขJอมูลทางกฎหมายของหนkวยงาน และสถาบันตkาง ๆ                    

ชุดโปรแกรมสำหรับการดำเนินงานทางกฎหมาย เชkน โปรแกรมเตรียมคดี โปรแกรมศาลอิเล็กทรอนิกส7 เปTนตJน 

และ (3) ระบบการบริหารจัดการสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน เพื ่อการพัฒนาประสิทธิภาพ                      

การจัดการเรียนการสอน 

เมื ่อผูJที ่เกี ่ยวขJองในการจัดการหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตสามารถจัดการหลักสูตรตามทิศทาง                    

การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 

จะทำใหJผูJที่สำเร็จการศึกษาทางนิติศาสตร7เปTนนักกฎหมาย ตรงตามความตJองการของสถานประกอบการ                   

ตkาง ๆ เนื่องจากบัณฑิตมีความรูJความสามารถสอดคลJองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ที่เปTนตัวกำหนด

คุณสมบัติของแรงงานที ่แปรผันตามการเปลี ่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยี และ                       

การเปลี่ยนแปลงอื่น ๆ ซึ่งจะเปTนแนวทางสำหรับการจัดการเรียนการสอนในอนาคตของสถาบันการศึกษา                     

ท่ีเป�ดสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต  
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อภิปรายผลการวิจัย   

 จากผลการวิจัยสามารถนำมาอภิปรายผลไดJดังน้ี 

 ด Uานหลักส ูตร พบว kา ข Jอม ูลท ี ่ ใช J เพ ื ่อสร Jางและพัฒนาหลักส ูตรนิต ิศาสตรบัณฑิต ได Jแกk                               

การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ และสังคมคือ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564)                  

เพื่อเปTนแนวปฏิบัติในการพัฒนาประเทศไทย ดJานการเมืองคือ นโยบายชาติของประเทศไทยป�จจุบัน มีแผน

ยุทธศาสตร7ชาติ 20 ป¦ คือ ยุทธศาสตร7ชาติดJานการสรJางความสามารถในการแขkงขัน และการพัฒนาและ

เสริมสรJางศักยภาพทรัพยากรมนุษย7 การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีกkอใหJเกิดปรากฏการณ7 เทคโนโลยีเปลี่ยนโลก

ที่สkงผลกระทบตkอองค7ประกอบการจัดการเรียนเรียนรูJทางนิติศาสตร7 (4P’s) คือ วัตถุประสงค7การจัดการศึกษา

(Purpose) บุคลากร (People) กระบวนการจัดการศึกษา (Process) ผลผลิตการจัดการศึกษา (Product) 

สอดคลJองกับ Wongyai (2011) กลkาววkา สิ่งที่กำหนดหลักสูตรจะเปTนฐานขJอมูลสำคัญที่ใชJในการพัฒนา

หลักสูตร ไดJแกk 1) สิ่งที่กำหนดหลักสูตรดJานเปtาหมาย และอุดมการณ7ของชาติ 2) สิ่งที่กำหนดหลักสูตร

ทางดJานเศรษฐกิจ และสังคม 3) ส่ิงท่ีกำหนดหลักสูตรทางเทคโนโลยี  

ดUานการจัดการเรียนการสอน พบวkา การเรียนการสอนตJองยืดหยุkนตามเทคโนโลยีที่เจริญกJาวหนJา 

และบริบทของผูJเรียนที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ควรมีการยืดหยุkนตามผูJเรียน ในเรื่องสาระการเรียนการสอน 

วิธีการเรียนการสอน รูปแบบการเรียนการสอน และเทคนิคที่ใชJในการเรียนการสอน อนึ่งการจัดการเรียน             

การสอนที่เนJนทั้งความรูJในเชิงวิชาการ และความรูJเชิงการปฏิบัติงาน รวมถึงการประเมินผลการเรียนรูJดJวย              

ซึ่งสอดคลJองกับ Mokkranurak (2011) ที่เห็นวkา การจัดการเรียนการสอนตJองมีความยืดหยุkนตามเทคโนโลยี 

และผูJเรียนที่เปลี่ยนแปลงไป ที่เนJนการจัดการเรียนการสอนโดยใชJโครงการเปTนฐาน โดยการประเมินผล              

การเรียนรูJใชJวิธีการที่หลากหลาย มีการปฏิรูปการประเมินผลการเรียนรูJ โดยใชJวิธีการประเมินผลอื่นรkวมกับ

การทดสอบ เนJนการปฏิบัติจริงสอดคลJองกับการพัฒนาหลักสูตร  

ดUานการประเมินหลักสูตร พบวkา ความสัมพันธ7ของหลักสูตรกับตัวผู Jเรียนเกี ่ยวกับขอบเขต                       

ของหลักสูตรที่ประเมิน ความเชื ่อมโยงของหลักสูตรที่เชื ่อมโยง การลำดับของเนื ้อหาที่กำหนดใหJเรียน                    

การถkายโอนความรูJที่เนJนความรูJสูkการปฏิบัติและการแกJป�ญหา และผูJเรียนสามารถสรุปและสรJางองค7ความรูJ             

ไดJดJวยตนเองซึ ่งสอดคลJอง Phatphol (2015) กลkาววkา แนวทางการกำหนดกรอบการประเมินเอกสาร

หลักสูตรกkอนการนำหลักสูตรไปใชJ คือ ประเด็นเรื่องจุดมุkงหมาย หลักการและเหตุผล จุดมุkงหมายเฉพาะ                

การแบkงระดับคะแนน คุณลักษณะของผูJเรียน การเรียนการสอน การประเมินผลการเรียนรูJ หลักสูตรและ

ผลผลิต ความเปTนไดJ คุJมทุนการดำเนินการหรือไมk  

ดUานอาจารยZผู Uสอน พบวkา แมJวkาอาจารย7ประจำที ่ทำหนJาที ่ในการสอนนั้นจะเปTนผู Jเชี ่ยวชาญ                    

ดJานกฎหมาย และมีคุณสมบัติครบถJวนตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ7มาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 แตkเมื่อเขJามาทำหนJาที่เปTนอาจารย7ผู Jสอน ควรมีความรูJทางดJานการจัดการเรียน                  

การสอน และการบริหารการศึกษา เพื่อจะไดJเขJาใจองค7ประกอบของการจัดการศึกษาเกี่ยวกับวิธีการสอน 

รูปแบบการเรียนการสอน เทคนิคการสอน และวิธีการประเมินผลผูJเรียนซึ่งสอดคลJองกับ Khemmanee 

(2002) กลkาววkา การจัดการเรียนการสอน คือ กระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยใหJทั้งผูJสอน และผูJเรียน
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ไดJมีปฏิสัมพันธ7ซึ่งกันและกัน การจัดการเรียนการสอนจะเนJนที่การมีสkวนรkวมของผูJเรียน โดยพิจารณาจาก

หลักสูตร ผูJสอน ผูJเรียน วิธีการสอน และการประเมินผล ตลอดจนส่ือการเรียนการสอน เปTนตJน  

ดUานนักศึกษา พบวkา การจัดการเรียนการสอนทางนิติศาสตรบัณฑิตใชJภาษาไทยเปTนหลัก                   

ในการจัดการเรียนการสอน (ยกเวJนหลักสูตรภาษาอังกฤษ) พื้นฐานความรูJดJานภาษาไทยจึงเปTนสิ่งสำคัญมาก

สำหรับการศึกษาทางกฎหมาย ซึ่งนักศึกษากkอนเขJาศึกษาในหลักสูตร เชkน การอkานจับใจความ การยkอความ                    

การตีความ และการศึกษาเชิงเหตุผล หรือตรรกศาสตร7 และตJองมีเจคติที ่ดีตkอกระบวนการยุติธรรม                       

ทางกฎหมาย สามารถพิจารณาไดJจากการแสดงออกทางกฎหมายซึ่งสอดคลJองกับ Kraisakul (2019) กลkาววkา  

การจัดการเรียนการสอนทางนิติศาสตร7ใชJภาษาไทยเปTนหลักในการจัดการเรียนการสอน ผูJที่จะเรียนกฎหมาย

จึงตJองมีความรูJและทักษะในการใชJภาษาไทยครบทุกทักษะ ทั้งการฟ�ง การอkาน และการเขียนจึงจะทำใหJ                

การเรียนดJานวิชานิติศาสตร7ประสบความสำเร็จ  

ดUานสิ ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน พบวkา การจัดการเรียนการสอนในโลกยุคดิจิทัล                           

ที่เทคโนโลยีเขJามามีบทบาทสำคัญ และเปTนตัวเชื่อม หรือเปTนเครื่องอำนวยความสะดวกใหJกับการจัดการเรียน

การสอน ทำใหJสถานศึกษาหลายแหkงเกิดการปรับตัว จำเปTนตJองมีสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย การเรียน 

การสอนโดยใชJระบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส7 หรือการเรียนการสอนผkานระบบออนไลน7โดยใชJโปรแกรม                   

หรือแอพพลิเคชั่น หJองเรียนเสมือน (Virtual Classroom) จึงเปTนอีกทางเลือกหนึ่งที่ทันสมัย และเหมาะสม           

กับการจัดการเรียนการสอนทางนิติศาสตร7ซึ่งสอดคลJองกับ Malaiwong (1997) กลkาววkา หJองเรียนเสมือนจริง 

(Virtual Classroom) คือ การเรียนการสอนท่ีผkานระบบเครือขkายคอมพิวเตอร7ท่ีเช่ือมโยงคอมพิวเตอร7 

 

สรุป 

 การวิจัยเรื ่องทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษา                    

ในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) ใชJเทคนิควิธีวิจัยแบบ EDFR มีวัตถุประสงค7การวิจัย เพื่อนำเสนอทิศทาง    

การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 

โดยวิธีดำเนินการวิจัยแบkงเปTน 7 ขั้นตอน คือ (1) กำหนดกลุkมผู Jเช่ียวชาญ (2) กำหนดประเด็นแนวโนJม                   

และสรJางเครื่องมือการวิจัย (3) การทำ EDFR รอบที่ 1 จากการสัมภาษณ7ผูJเชี่ยวชาญ 20 คน (4) รวบรวม

ขJอมูลและวิเคราะห7ขJอมูลที่ไดJจากการทำ EDFR รอบที่ 1 (5) ทำ EDFR รอบที่ 2 และ 3 จากแบบสอบถาม

และแนบขJอมูลปtอนกลับเชิงสถิติ เพื่อหาฉันทามติของกลุkมผูJเชี่ยวชาญ (6) เขียนภาพอนาคตทิศทางการจัด  

การเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 

วิเคราะห7ขJอมูลโดยใชJสถิติคkามัธยฐาน และคkาพิสัยควอไทล7 และ (7) สรุป เสนอแนะ และนำเสนอเพื่อเปTน

ประโยชน7ตkอไป ซึ่งมี ทิศทางการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษา                   

ในทศวรรษหนJา (พ.ศ. 2563-2572) 6 ดJาน ไดJแกk 1) ดJานหลักสูตร 2) ดJานการจัดการเรียนการสอน 3) ดJาน

การประเมินหลักสูตร 4) ดJานอาจารย7ผูJสอน 5) ดJานนักนักศึกษา และ 6) ส่ิงสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  

ทิศทางการจัดการศึกษาทางนิติศาสตร7น้ี จึงเปTนประโยชน7สำหรับสถาบันการศึกษาจัดการเรียนการสอน เพ่ือ

สรJางบัณฑิตที่มีความรูJและทักษะตามการเปลี่ยนแปลงในอนาคต แกJป�ญหาภาวะการไมkมีงานทำและแรงงาน
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ลJนตลาด ทั้งสอดคลJองกับแผนยุทธศาสตร7ชาติที่เนJนการพัฒนาศักยภาพมนุษย7ใหJสมบูรณ7พรJอมดJวยความรูJ

และทักษะการปฏิบัติงาน 

 

ขkอเสนอแนะ 

จากผลการวิจัย ผูJวิจัยมีขJอเสนอแนะ ดังน้ี       

 1. ขUอเสนอแนะจากการวิจัย 

  ผลจากการวิจัยพบวkา การสรJางและพัฒนาหลักสูตรตJองสรJางบัณฑิตใหJสอดคลJองกับความตJองการ

ของผูJใชJบัณฑิต ดังนั ้นการสรJางหรือพัฒนาหลักสูตรควรจัดใหJมีความรkวมมือกันอยkางแทJจริงในระหวkาง                       

ผูJท่ีเก่ียวขJองกับการจัดการศึกษา ประกอบดJวย สถาบันการศึกษา สภาวิชาชีพทางกฎหมาย และผูJประกอบการ 

(ผูJใชJบัณฑิต) ทั้งภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน เพื่อกำหนดวัตถุประสงค7ของหลักสูตรใหJตรงกับความตJองการ

ของของผูJใชJบัณฑิต ซ่ึงเปTนทิศทางในการพัฒนา และสรJางหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันการศึกษา                

ใหJสอดคลJองกับการเปล่ียนแปลงในอนาคต 

2. ขUอเสนอแนะเพ่ือการทำวิจัยในคร้ังตfอไป 

 ควรมีการวิจัยตkอเนื่องโดยการวิจัยจำแนกแตkละดJาน ไดJแกk ดJานหลักสูตร ดJานการจัดการเรียน               

การสอน ดJานการประเมินหลักสูตร ดJานอาจารย7ผูJสอน ดJานนักศึกษา และดJานสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียน

การสอน โดยแยกการทำวิจัยเฉพาะการทำวิจัยแตkละดJาน เพื ่อหารูปแบบที ่เหมาะสม สำหรับทิศทาง                      

ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษา และใชJระเบียบวิธีวิจัย

อนาคตดJวยเทคนิคอื่น ๆ เชkน การพิจารณาสิ่งแวดลJอมภายในและภายนอก (Environmental Scanning) 

และ เทคนิคการวิเคราะห7ผลกระทบแนวโนJม (Trend Impact Analysis Technic) เปTนตJน 
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