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บทคัดยอ 

 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) พัฒนาหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับ

มัธยมศึกษาภาครัฐในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวโดยใชระบบ e- Training 2) ศึกษาผลสัมฤทธิ์

ของการฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษาภาครัฐในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวโดยใช

ระบบ e-Training งานวิจัยนี้ เปนการวิจัยและพัฒนา โดยใชการวิจัยแบบผสมผสาน กลุมตัวอยางท่ีใช 

ในการศึกษาระยะท่ี 1 เปนผูเชี่ยวชาญพัฒนาหลักสูตร จำนวน 7 ทาน ผูเชี่ยวชาญประเมินคุณภาพหลักสูตร

จำนวน 5 ทาน และกลุมทดสอบระบบอบรม จำนวน 23 ทาน ท้ังหมดไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง กลุม

ตัวอยางท่ีใชในการศึกษาระยะท่ี 2 เปนครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษาภาครัฐ จำนวน 156 ทาน ไดมาโดย

ความสมัครใจ เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลประกอบดวย แบบประเมินหลักสูตรและบทเรียน

ฝกอบรม แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จากการฝกอบรม และ แบบสอบถามความพึงพอใจตอการอบรม ทำการ

วิเคราะหขอมูลดวยคารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 ผลการวิจัยพบวา 1) คะแนนการประเมินคุณภาพหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training  

จากผูเชี่ยวชาญการพัฒนาหลักสูตร อยูในระดับมากท่ีสุด (𝑋𝑋� = 4.52, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.38) คะแนนความพึงพอใจการนำ

ระบบ eClassNet มาใชฝกอบรมแบบ e-Training ของผูเชี่ยวชาญการประเมินหลักสูตร อยูในระดับมาก 

(𝑋𝑋� = 4.03, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.54)  สวนกลุมทดสอบการอบรม อยูในระดับมาก (𝑋𝑋� = 4.15, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.61) 2) คะแนน

ผลสัมฤทธิ์การนำหลักสูตรและบทเรียนไปใชฝกอบรมครูอยูในระดับปานกลางคิดเปนรอยละ 54.14 และ

คะแนนความพึงพอใจอยูในระดับมาก (𝑋𝑋� = 3.90, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.79)   
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Abstract 

This research article has the following objectives: 1) To develop course and lessons 

for secondary school mathematical teachers in the Lao People's Democratic Republic using 

the e- Training system 2) To study the achievement of training for secondary school 

mathematical teachers in the Lao People's Democratic Republic using the e- Training system. 

This study applies research and development, using mixed methods. The sample in the first 

phase of the study consisted of curriculum development 7  experts, curriculum quality 

assessment 5  experts and training system testing group 2 3  teachers, all are obtained by 

purposive sampling. The sample in the second phase of the study is 156 secondary school 

mathematical teachers by voluntarily acquired. The tools used to collect data include: 

Course and lessons assessment form for training, training achievement test, and the 

satisfaction questionnaire in training. The data were analyzed by percentage, mean and 

standard deviation.  

The results of the research are as follows: 1) The e-Training course and lessons 

quality assessment scores from curriculum development experts is found to be at the 

highest level (𝑋𝑋� = 4.52,𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.38). The score of satisfactions from using the eClassNet 

system from curriculum evaluation experts is at a high level (𝑋𝑋� = 4.03,𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.54), while a 

result of the training test group is at a high level (𝑋𝑋� = 4.15,𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.61). 2) The achievement 

score from applying curriculum and lessons to train teachers is found to be at the moderate 

level (54.14%) and the satisfaction score is at a high level (𝑋𝑋� = 3.90, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.79). 
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บทนำ 

 กระทรวงศึกษาธิการและกีฬา กำหนดวิสัยทัศน ดังนี้ “ถึงป 2573 พลเมืองลาวทุกคนไดรับการศึกษา

ท่ีมีคุณภาพอยางเสมอภาคและเทาเทียม เพ่ือใหพวกเขาไดพัฒนาตนเองเปนพลเมืองดีของชาติ มีคุณสมบัติ  

มีสุขภาพดี มีความรูความสามารถ มีความเปนมืออาชีพ เพ่ือพัฒนาประเทศใหเจริญยั่งยืน สามารถเชื่อมโยง 

แขงขันกับภูมิภาคและสากลได” (Ministry of Education and Sports, 2015) เพ่ือทำใหบรรลุวิสัยทัศน

ดังกลาว กระทรวงศึกษาธิการและกีฬาจึงตองใสใจ 5 ภารกิจหลัก ซ่ึงบางขอไดกลาวไว ดังนี้ 4) ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication Technology: ICT) เปนเครื่องมือในการ

คุมครองและบริหารการศึกษาและกีฬา การจัดการเรียนการสอน การปรับปรุงคุณภาพการศึกษา และการ

ขยายโอกาสเขาถึงการศึกษา 5) ขยายภาระงานการคนควาวิจัยและประเมินผลนโยบายและยุทธศาสตรให

กวางขวางจากสวนกลางถึงทองถ่ิน และใชผลของการคนควาวิจัยและประเมินผลเขาในการวางแผนพัฒนา



 วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร ปที ่9 ฉบับที่ 3 (พฤษภาคม 2564)   1194 
 

การศึกษาและกีฬา วิสัยทัศนการพัฒนา ICT สำหรับการศึกษาและกีฬาถึงป 2573 คือ “ถึงป 2573 ICT  

จะเปนเครื่องมือท่ีมีความยั่งยืน ถูกใชอยางมีประสิทธิผลและท่ัวถึงเขาในการศึกษาเพ่ือสงเสริมการศึกษาให

สามารถบรรลุวิสัยทัศนและเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล” (Ministry of Education and 

Sports, 2016) โดยมีทิศทางรวม คือ 1) พัฒนา ICT อยางตอเนื่องให เปนเครื่องมือท่ีนำใชจริงอยาง 

มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนสำหรับการปรับปรุงและสงเสริมคุณภาพของการบริหารคุมครองและการ

บริการการศึกษาใหท่ัวถึงและใหมีความทันสมัยไดคุณภาพและมาตรฐานเทาเทียมกับภูมิภาคและสากล และ

เพ่ือตอบสนองตอความตองการของการวิจัย 2) พยายามประสานและรวบรวมทุกการริเริ่มพัฒนา ICT สำหรับ

การศึกษาใหเขามารวมศูนยเปนหนึ่งเดียวและพัฒนาไปในทิศทางเดียวกันเพ่ือบรรลุเปาหมายรวมเดียวกัน 

มุงเนนการใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด 3) สรางมาตรฐานและสงเสริมประสิทธิภาพของการปฏิบัติ

แผนงาน ICT สำหรับการศึกษาโดยการควบคุมทุก ๆ สวนสำคัญของการดำเนินงานและภายหลังการจัดตั้ง

ปฏิบัติใหเขาอยูในกรอบของระเบียบหลักการและนโยบายของการศึกษา 4) เตรียมพรอมบุคลากรเพ่ือใหแนใจ

วากิจกรรมท้ังหมด การริเริ่ม กรอบแนวคิด และนโยบายดาน ICT ท้ังหมดไดรับการมอบหมายในการจัดตั้ง

ปฏิบัติตรงบุคคล ใชวิธีท่ีถูกตองในเวลาท่ีเหมาะสมและดวยมูลคาท่ีสมเหตุสมผล 5) สรางคำม่ันสัญญาและการ

ยอมรับของทุก ๆ ภาคสวนท่ีเขารวมในการจัดตั้งปฏิบัติงาน ICT สำหรับการศึกษาซ่ึงนับท้ังผูวางนโยบาย  

ผูจัดต้ังปฏิบัติ และผูใช 6) ประสานกับทุกแขนงการท่ีเก่ียวของรวมท้ังรัฐบาลเพ่ือใหเขาใจอยางเปนเอกภาพ

เก่ียวกับความจำเปนและสำคัญของ ICT สำหรับการศึกษา เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนางาน ICT 

สำหรับการศึกษาใหไปตามแผนท่ีวางไว 7) ใหการบริการวิชาการแกสังคมในระดับมืออาชีพโดยสังคมมีสวน

รวม 8) สืบตอรวมมือสากลเพ่ือแยงชิงการชวยเหลือทางดานวิชาการและการเงิน 

 การประยุกตใช ICT เพ่ือการเรียนการสอนใน สปป.ลาว มี 3 ภาคสวน คือ 1) ศูนยเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษาและกีฬา ไดจัดทำรูปแบบการเรียนการสอนในชั้นมัธยมศึกษา  

เพ่ือแกปญหาของครูในบทเรียนท่ียาก ซ่ึงไดเริ่มมีการทำ Video conference และ Web base learning  

ผาน ICT ของจังหวัดตั้งแตป 2555 เปนตนมา โดยมีการกระจายไปยังศูนย ICT ของจังหวัด 7 แหงจากท้ังหมด 

17 แหงท่ัวประเทศ และมีแผนเบื้องตนจะขยายการเชื่อมตออินเทอรเน็ตใหได 26 โรงเรียนท่ีต้ังอยูใกลเคียง

ศูนย ICT ของจังหวัด ใน 17 จังหวัด ไดพัฒนาระบบ Lao Learn ฝกอบรมครูแมไกใน 6 วิชาคือ คณิตศาสตร 

ฟสิกส เคมี วิชา ICT ภาษาลาว และภาษาอังกฤษ โดยเนนใหครูสรางเนื้อหาเพ่ือใหครูปลายทางสามารถ 

เปนหลักในการฝกใหครูในจังหวัดของตนและชวยนักเรียนในการเขาถึงเนื้อหาการเรียนการสอน การฝกอบรม

มีครูนิเทศซ่ึงเปนครูแมไก 7 คน มีครูปลายทางท่ีจะฝกใหเปนครูฝกของจังหวัดวิชาละ 2 คน 2) สถาบันคนควา

วิทยาศาสตรการศึกษา ไดจัดทำวิดีโอบันทึกการสอนเผยแพรทางโทรทัศนต้ังแตป 2556 และมีการเผยแพร

หนังสือเรียนอิเล็กทรอนิกส (E-Book) ผานเว็บไซตของสถาบันต้ังแตป 2558 3) กรมสามัญศึกษาไดเผยแพร

หนังสือ E-Book การแกโจทยปญหาคณิตศาสตรเพ่ือเตรียมพรอมนักเรียนเขารวมการแขงขัน เม่ือป 2560 

 e-Training คือ การฝกอบรมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส เปนการจัดการฝกทักษะ เพ่ิมพูนความรูอยาง

ตอเนื่องท่ีเนนใหผูเขารับการอบรมเรียนรูดวยตนเอง มีอิสระในการเขาศึกษาไดทุกท่ีทุกเวลา โดยเนื้อหาจะถูก

ออกแบบมาใหเรียนรูไดโดยงาย ในรูปแบบมัลติมีเดีย ซ่ึงประกอบดวยสื่อท่ีเปนขอความ รูปภาพ เสียง รวมถึง
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ภาพเคลื่อนไหว ระบบ e-Training นี้ ผูเขาฝกอบรมจะมีครูท่ีปรึกษาประจำรายวิชาคอยใหคำปรึกษาใน 

การอบรมตลอดหลักสูตร เชน ชวยแนะนำการเขาสูระบบฝกอบรม การใชเมนู/คำสั่งตางๆ การทำกิจกรรม 

การทำแบบทดสอบ แบบสอบถาม เปนตน นอกจากนี้ผูเขาอบรมยังสามารถติดตอปรึกษา แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นระหวางกันไดเชนเดียวกับการอบรมในหองปกติ โดยอาศัยเครื่องมือการติดตอสื่อสารท่ีทันสมัย  

 การประเมินผลสัมฤทธิ์ดานการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2558 ในโครงการ 

National Assessment of Student Learning Outcome (ASLO) ไดทำการสำรวจกลุมตัวอยาง 18 จังหวัด 

จำนวน 110 โรงเรียน นักเรียน 1,760 คน พบวา ผลการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4  

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง 500.51 จากคะแนนเต็ม 1000 (Research Institute for Educational 

Sciences, 2015) นอกจากนี้ การสำรวจโดยผูวิจัยในเดือนมิถุนายน 2561 ระดับความตองการการฝกอบรม

ตามหัวขอตาง ๆ ของครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษาภาครัฐ จาก 9 จังหวัด ของ สปป. ลาว จำนวน 198 คน 

พบวา ครูมีความตองการการอบรมเฉลี่ยอยูในระดับมาก (𝑋𝑋� = 4.26, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0,30) ในนี้หัวขอท่ีครูมีความ

ตองการการอบรมอยูในระดับมาก คือ หลักสูตรคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษาซ่ึงเทากับหัวขอวิธีการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ (𝑋𝑋� = 4.42, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.32) ผลการสำรวจความพรอมดาน

อุปกรณและความสนใจของครู 198 คนนี้ พบวา ครูมีความพรอมดานอุปกรณ Smart Phone คิดเปนรอยละ 

63.63 คอมพิวเตอร รอยละ 66.66 ครูใชอินเทอรเน็ตรอยละ 84.34 ครูใชสื่อสังคม Facebook รอยละ 

53.53, What App รอยละ 54.04 โดยครู มี ความสน ใจจะเข าร วมฝ กอบรมแบบ  e-Training ผ าน

โทรศัพทมือถือหรือคอมพิวเตอรคิดเปนรอยละ 90.41 

 การฝกอบรมครูระดับมัธยมศึกษาในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวไดมีการจัดข้ึน 5-6 ป  

ตอ 1 ครั้ง ครั้งละ 5 วัน ดำเนินการฝกอบรมเปน 2 ระยะ ระยะแรกเรียกวาการฝกอบรมครูฝกข้ันจังหวัด

เก่ียวกับการแนะนำหลักสูตร และการนำใชแบบเรียนและคูมือครู โดยวิทยากรจากกระทรวงศึกษาธิการและ

กีฬาฝกใหครูแกนนำจากทุกจังหวัด วิชาละ 2 คน ท่ัวประเทศมีครูเขารับการอบรมระยะแรกนี้ประมาน 374 

คน ซ่ึงครูเหลานี้จะกลายเปนครูฝกใหครูภายในจังหวัดของตนตอไป ระยะท่ี 2 เรียกวาการฝกอบรมการนำใช

แบบเรียนและคูมือครู โดยครูฝกข้ันจังหวัดฝกใหครูจากทุกโรงเรียนวิชาละ 1-2 คน ในจังหวัดของตน โดยมี

การสังเกตติดตามจากครูฝกข้ันกระทรวง กระบวนการนี้แตละโรงเรียนจะมีครูท่ีไดรับโอกาสเขาฝกอบรมไมเกิน

สองคนตอวิชาในชวงเวลา 5-6 ป ซ่ึงนับวานอยมาก เหตุท่ีเปนเชนนั้นเพราะวา การจัดฝกอบรมครูแตละครั้ง 

ตองใชงบประมาณจำนวนมากจากภาครัฐ ตัวอยางเชน การฝกอบรมครู (รวมท้ังสองระยะแลว) ในป  

ค.ศ. 2014 ฝกเฉพาะครู ม.5 ใชงบประมาณท้ังหมด 21.95 ลานบาท โดยมีครูเขารับการอบรม 3,533 คน  

ป ค.ศ. 2015 ฝกเฉพาะครู ม.6  ใชงบประมาณท้ังหมด 23.17 ลานบาท โดยมีครูเขารับการอบรม 3,936 คน 

ป ค.ศ. 2016 ฝกเฉพาะครู ม.7 ใชงบประมาณท้ังหมด 30.57 ลานบาท โดยมีครูเขารับการอบรม 3,901 คน 

(Ministry of Education and Sports, 2017) งบประมาณดังกลาวสำหรับค าใชจ ายตลอดกระบวน 

การฝกอบรม เชน คาจัดซ้ืออุปกรณ คาเชาหองอบรม คาเดินทาง คาท่ีพัก คาอาหารของผูเขารวมทุกคนท้ังสอง

ระยะ จึงตองจำกัดท้ังความถ่ีและจำนวนของผุเขาฝกอบรม สิ่งนี้สงผลกระทบตอคุณภาพการสอนของครูผูไมได

เขาฝกอบรม โดยเฉพาะอยางยิ่งเนื้อหาท่ียุงยากครูจะขามไป ดังนั้น จึงทำใหเกิดชองวางของคุณภาพการศึกษา 



 วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร ปที ่9 ฉบับที่ 3 (พฤษภาคม 2564)   1196 
 

ดวยบริบทของประเทศท่ีกำลังเผชิญ เชน การขาดแคลนครูสอนคณิตศาสตร ครูขาดคุณภาพ ครูสอนไมตรง

วิชา ผลการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนไมสูง และครูมีความตองการการพัฒนาตนเองมาก แตขาดการ

พัฒนาอยางตอเนื่องและท่ัวถึง สอดคลองกับนโยบายเก่ียวกับการศึกษาของประเทศ คือ 1) รัฐถือเอา

การศึกษาเปนงานหลักของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ถือสำคัญในการสรางสังคมใหเปนสังคมแหงการเรียนรู 

2) รัฐเพ่ิมทวีการลงทุนใหแกการศึกษาและถือเปนบุริมสิทธิ์ของรายจายงบประมาณแหงรัฐ 3) รัฐและสังคมมุง

หนาพัฒนาการศึกษาแหงชาติใหมีคุณภาพ สรางโอกาสใหประชาชนไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง (National 

Assembly of Lao PDR, 2015) ผูวิจัยจึงสนใจการพัฒนาครูคณิตศาสตรชั้นมัธยมศึกษาของสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยการฝกอบรมแบบ e-Training เก่ียวกับวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี

เนนผูเรียนเปนสำคัญ เพ่ือเพ่ิมชองทางในการพัฒนาคุณภาพครูอยางท่ัวถึง ตอเนื่อง และยั่งยืน ท้ังนี้เพ่ือนำผล

ท่ีไดจากการวิจัยเปนขอมูลประกอบเสนอนโยบายปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานดานเครื่องมือการสื่อสารและ

เครือขายอินเทอรเน็ตท่ีมีคุณภาพและเพียงพอ รวมท้ังการจัดเตรียมทีมบุคลากรท่ีเก่ียวของเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของลาวตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1.เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา ในสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยใชระบบ e-Training 

 2. เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษาในสาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว โดยใชระบบ e-Training 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยและพัฒนาโดยใชวิธีการวิจัยแบบผสมผสานท้ังวิธีการเชิงปริมาณและวิธีการ

เชิงคุณภาพ ดำเนินการศึกษาเปน 2 ระยะ ดังนี้ 

ระยะท่ี 1: ข้ันการพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training  

กรอบแนวคิดการพัฒนาหลกัสูตรและบทเรียนสำหรับฝกอบรมแบบ e-Training 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรรหาทีมวิทยากรฝกอบรม 

เลือกกลุมผูทดสอบระบบฝกอบรม 

สรรหาทีมประเมินคุณภาพหลักสตูร บทเรยีน 

และระบบฝกอบรมแบบ e-Training 

ศึกษาความตองการและความพรอมท่ีจะเขา

รวมการฝกอบรม 

ออกแบบหลักสูตรและบทเรยีนฝกอบรม 

สรรหาทีมรางหลักสตูรและบทเรียนฝกอบรม 

เลือกผูเขาอบรม 

รางหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรม  

และเลือกระบบท่ีจะใชอบรม 
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ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการพัฒนาหลักสตูรและบทเรียนสำหรับฝกอบรมแบบ e-Training 

การพัฒนาหลักสตูรและบทเรียนแบบ e-Training แบงเปน 3 ข้ันตอน ดังนี้ 

 ข้ันตอนท่ี 1 การรางหลักสตูรและบทเรียนแบบ e-Training ตามกรอบท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึน ดวยการเชิญ

ผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training ซึงเปนการเลือกแบบเจาะจง จำนวน 7 ทาน 

ไดแก ผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรและการสอนวิชาคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา จำนวน 3 ทาน ผูเชี่ยวชาญ

แปลงหลักสูตรและบทเรียนเปนสื่ออิเล็กทรอนิกส 2 ทาน และผูเชี่ยวชาญพัฒนา web สำหรับการอบรมแบบ 

e-Training จำนวน 2 ทาน ไดเชิญผูเชี่ยวชาญดานการประเมินหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training โดย

การเลือกแบบเจาะจง จำนวน 5 ทาน  เปนผูชำนาญการวิจัย พัฒนา และประเมินหลัหสูตร เขารวมประชุมเชิง

ปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาและรับรองหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training สำหรับงานวิจัยครั้งนี้ 

 ข้ันตอนท่ี 2  การประเมินคุณภาพหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training ทำโดยผูเชี่ยวชาญดานการ

ประเมินหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training จำนวน 5 ทาน เพ่ือตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย 1) แบบประเมินหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมแบบ e-Training  เก็บ

รวบรวมขอมูลดวยการรวบรวมเอกสารโดยผูวิจัย 2) แบบสอบถามความพึงพอใจของการใชระบบฝกอบรม

แบบ e-Training เก็บรวบรวมขอมูลโดยใหระบบทำการบันทึกสถิติการเขาใชอยางอัตโนมัติ วิเคราะหขอมูล

ดวยคารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 ข้ันตอนท่ี 3 ทดลองใชหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training เพ่ือทดสอบความเปนไปได จากนั้น

ปรับปรุงแกไขความถูกตองเหมาะสมตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญท้ังดานเนื้อหาและระบบกอนนำไปใช

อบรมจริง กลุมเปาหมายคือตัวแทนครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษาภาครัฐจากแตละแขวง และนักวิชาการ

แขนงพัฒนาหลักสูตรคณิตศาสตร ของสถาบันคนควาวิทยาศาสตรการศึกษารวมท้ังหมด 23 ทาน เครื่องมือท่ี

ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามความพึงพอใจตอการใชระบบ e-Training  ท่ีไดรับการรับรองจากผูเชี่ยวชาญ 

5 ทาน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใหระบบทำการบันทึกสถิติการเขาใชอยางอัตโนมัติ วิเคราะหขอมูลดวยคารอย

ละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  ระยะท่ี 2: การใชหลักสูตรและบทเรียนแบบ e-Training โดยนำหลักสูตรและบทเรียน e-Training 

ท่ีพัฒนาข้ึนเปดทำการฝกรอบรมผานระบบ https://eclassnet.kku.ac.th/laos/ ระยะเวลา 63 วัน กลุม 

ตัวอยาง คือ ครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษาภาครัฐ จำนวน 156 ทาน ซ่ึงไดมาโดยความสมัครใจ ใชวิธีวิจัย

แบบก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental Designs) One Group Post-Test Design เครื่องมือท่ีใชในการเก็บ

ขอมูล ประกอบดวย 1) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จากการฝกอบรมท่ีไดรับการรับรองจากผูเชี่ยวชาญ 5 ทาน 

และ 2) แบบสอบถามความพึงพอใจของผูเขารับการอบรม เก็บรวบรวมขอมูลโดยใหระบบทำการบันทึกสถิติ

โดยอัตโนมัติจากการเขาใชของกลุมตัวอยางเปนเวลา 63 วัน ทำการวิเคราะหขอมูลดวยคารอยละ คาเฉลี่ย 

และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 

 

https://eclassnet.kku.ac.th/laos/%20%20%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A2%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%B2
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ผลการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 

ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยใชระบบ e-Training สรปุผลการศึกษาไดดังนี้ 

 วัตถุประสงคท่ี 1 วิธีการพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา  

ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยใชระบบ e-Training ผลการวิจัยพบวา 

ตารางท่ี 1 การประเมินหลักสูตรและความพึงพอใจการนำระบบ eClassNet มาใชอบรม แบบ e-Training   

 

เรื่องท่ีประเมิน 

จำนวนผู

ประเมิน 

คะแนนเฉล่ีย 
𝑿𝑿� 

สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 𝑺𝑺𝑺𝑺 

แปลผล 

หลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมแบบ  e-Training 5 คน 4.52 0.38 มากท่ีสุด 

ความพึงพอใจตอการนำระบบ eClassNet มาใช

ฝกอบรมแบบ e-Training   

5 คน 4.03 0.54 มาก 

ความพึงพอใจตอการนำระบบ eClassNet มาใช

ฝกอบรมแบบ e-Training ของกลุมทดลอง 

23 คน 4.15 0.61 มาก 

 จากตารางท่ี 1 คะแนนประเมินหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมแบบ  e-Training จากผูเชี่ยวชาญท้ัง 

5 ทาน เฉลี่ยออยูในระดับมากท่ีสุด (𝑋𝑋� = 4.52, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.38)   

 คะแนนความพึงพอใจตอการนำระบบ eClassNet มาใชฝกอบรมแบบ e-Training  จากผูเชี่ยวชาญ

ท้ัง 5 ทาน เฉลี่ยอยูในระดับมาก (𝑋𝑋� = 4.03, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.54) 

 คะแนนความพึงพอใจตอการนำระบบ eClassNet มาใชฝกอบรมแบบ e-Training ของกลุมทดลอง

จำนวน 23 ทาน (ท่ีไมใชกลุมตัวอยาง) เฉลี่ยอยูในระดับมาก (𝑋𝑋� = 4.15, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.61) 

 วัตถุประสงคท่ี 2 ผลสัมฤทธิ์ของการฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษาในสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยใชระบบ e-Training ผลการวิจัยพบวา 

 คะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หลังจากการฝกอบรมของกลุมตัวอยางจำนวน 156 คน มีดังนี้ 

  คะแนนรอยละ 70 ข้ึนไปมีจำนวน 35 คน คิดเปนรอยละ 22.44  

  คะแนนเฉลี่ยเทากับรอยละ 54.14  

  คะแนนสูงสุดเทากับรอยละ 87.14  

  คะแนนต่ำสุดเทากับรอยละ 16.67  

 คะแนนความพึงพอใจตอการนำระบบ eClassNet มาใชฝกอบรมแบบ e-Training ของกลุมตัวอยาง

จำนวน 156 คน มีดังนี้ 

 คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ยอยูในระดับมาก (𝑋𝑋� = 3.90, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.79)   

 คะแนนความพึงพอใจระดับมากท่ีสุด คือ ประเด็นการนำความรูไปใชพัฒนาวิชาชีพครู (𝑋𝑋� =

4.17,𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.70) และประเด็นความพึงพอใจโดยรวม (𝑋𝑋� = 4.17, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 0.73)   

 คะแนนความพึงพอใจนอยท่ีสุดอยูในระดับมาก คือ ประเด็นความรูความเขาใจเก่ียวกับการฝกอบรม

แบบ e-Training กอนการฝก (𝑋𝑋� = 3.53, 𝑆𝑆𝑆𝑆 = 1.04) 
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อภิปรายผลการวิจัย 

 ผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 

ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยใชระบบ e-Training มีประเด็นท่ีนานำมาอภิปรายผล ดังนี้ 

 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคขอท่ี 1 พบวา หลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับ

มัธยมศึกษาภาครัฐใน สปป.ลาว โดยใชระบบ e-Training อยูในระดับดีมาก และความพึงพอใจการนำระบบ 

eClassNet มาใชฝกอบรมอยูในระดับมาก แสดงถึงท้ังหลักสูตรและบทเรยีน และระบบอยูในระดับดีมาก ท้ังนี้

เปนเพราะ กลุมผูพัฒนาหลักสูตรมีความสามารถและเขาใจหลักการการออกแบบและดำเนินการอบรมครู

ทางไกล  

 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคขอท่ี 2 พบวา ผลสัมฤทธิ์ของการฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับ

มัธยมศึกษาภาครัฐใน สปป.ลาว โดยใชระบบ e-Training ของกลุมตัวอยาง 156 คน มีดังนี้  1) คะแนน

ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรมผานเกณฑรอยละ 70 ข้ึนไป มี 35 คน คิดเปนรอยละ 22.44 ต่ำกวา

เกณฑท่ีกำหนด คือจำนวนผูเขาอบรมตองไมนอยกวารอยละ 70 มีคะแนนรอยละ 70 ข้ึนไป 2) คะแนนความ

พึงพอใจตอการฝกอบรมผานเกณฑรอยละ 80 ข้ึนไปมี 74 คน คิดเปนรอยละ 47.44 ต่ำกวาเกณฑท่ีกำหนด 

คือจำนวนผูเขาอบรมตองไมนอยกวารอยละ 70 มีคะแนนความพึงพอใจรอยละ 80 ข้ึนไป แสดงใหเห็นวาการ

ฝกอบรมแบบ e-Training สำหรับหลักสูตรการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ เรื่อง การจัดการเรียนรู

โดยใชปญหาเปนฐานและการจัดการเรียนรูแบบนิรนัยครั้งนี้ พัฒนาความรูความเขาใจของครูคณิตศาสตร

ระดับมัธยมศึกษาภาครัฐใน สปป.ลาว ไดต่ำกวาเกณฑท่ีตั้งไว ท้ังนี้เปนเพราะการเก็บรวบรวมและการ

วิเคราะหขอมูลในตอนตนเห็นวาครูมีความพรอมทางดานเครื่องมือและสามารถเขาถึงอินเทอรเน็ต แตครู

เหลานั้นใช WhatsApp และ/หรือ Facebook สำหรับการสื่อสาร ติดตามขาว หรือติดตามกิจกรรมการ

เคลื่อนไหวของเพ่ือน ๆ เทานั้น แตยังไมไดเก็บขอมูลเชิงลึกวาเครื่องนั้นเกาหรือใหม สามารถรองรับระบบ 

eClassNet ไดหรือไม อินเทอรเน็ตท่ีใชแรงพอหรือไมเปนตน นอกจากนั้น เห็นวาผูเขารวมฝกอบรมยังขาด

ทักษะในการใชระบบ สัญญาณอินเทอรเน็ตปลายทางชา โดยเฉพาะในเวลาเลิกงานมีคนใชในปริมาณมาก 

รัฐบาล สปป.ลาว นำเขาอินเทอรเน็ตจำกัด ทำใหผูเขาอบรมไมสามารถเขาศึกษาบทเรียนไดสะดวกตามเวลา

และสถานท่ีท่ีตองการ 
 

สรุป  

 การพัฒนาครูดวยการฝกอบรมทางไกลผานระบบท่ีตองใชเครื่องมือสี่อสารทันสมัยและพ่ึงพาเครือขาย

อินเทอรเน็ต แตครูยังไมคุนเคยอีกท้ังไมไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐท้ังกำลังใจและปจจัยตาง ๆ ยอมเปนสิ่ง

ท่ีทาทายสำหรับผูทำการศึกษาวิจัย แตถือวาเปนจุดเริ่มตนท่ีดี ท่ีจะทำการวิจัยและพัฒนาตอไป เพราะในยุค

สังคมแหงความรู และสถานการณ COVID 19 ครูจำตองหม่ันเรียนรูวิธีการใหม ๆ ตลอดเวลาเพ่ือพัฒนา

รูปแบบและทักษะการจัดการเรียนการสอนของตนใหสอดคลองและกาวล้ำกวาเด็กนักเรียนรุนใหม สิ่งเหลานี้

สามารถเรียนรูไดทุกคนทุกท่ีทุกเวลา เรียนรู ซ้ำๆ ไดตามตองการ จากอินเทอรเน็ตหรือโซเชียลมีเดีย  
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ซ่ึงสามารถประหยัดคาใชจาย ไมตองเสียเวาในการเดินทางและยังเปนการเรียนรูมีความยืดหยุนไมกำหนด

กรอบเวลาทำใหเปนอิสระมากในการศึกษาเรียนรู 

 

ขอเสนอแนะ 

 จากผลการวิจัย ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

 1. ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคท่ี 1 พบวา หลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับ

มัธยมศึกษาภาครัฐใน สปป.ลาว โดยใชระบบ e-Training รวมท้ังระบบท่ีใชอบรมอยูในระดับดี ดังนั้น

หนวยงานท่ีเก่ียวของควรดำเนินการ ดังนี้ รัฐบาลควรใหความสำคัญท่ีจะนำหลักสูตรและบทเรียน และระบบ

ดังกลาวไปใชฝกอบรมครู  จะทำให เกิดความพรอมมากยิ่ งข้ึนหลายดาน ท้ังการประสารงานจาก

กระทรวงศึกษาธิการและกีฬาถึงครูในโรงเรียน ทีมงานบริหารจัดการการฝกอบรม เครื่องมือและอุปกรณ

รองรับการฝกอบรม เครือขายอินเทอรเน็ต และผูจะเขารวมฝกอบรม  

 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคท่ี 2 พบวา ผลสัมฤทธิ์ของการฝกอบรมครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา

ภาครัฐใน สปป.ลาว โดยใชระบบ e-Training เก่ียวกับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานและการจัดการ

เรียนรูแบบนิรนัย พัฒนาความรูความเขาใจของครูไดต่ำกวาเกณฑท่ีตั้งไว ดังนั้นหนวยงานท่ีเก่ียวของควร

ดำเนินการ ดังนี้ 

 กระทรวงศึกษาธิการและกีฬาควรเปดประชุม “การนำหลักสูตรและบทเรียนฝกอบรมแบบ  

e-Training ไปใชผาน https://eclassnet.kku.ac.th/laos/ ” เพ่ือระดมความคิดและกำหนดนโยบายรวม

จากหนวยงานหลักท่ีเก่ียวของ เชน กรมมัธยมศึกษา สถาบันคนควาวิทยาศาสตรการศึกษา ศูนย ICT เพ่ือ

การศึกษาและกีฬา ศูนยขอมูลและสื่อเพ่ือการศึกษาและกีฬา ศึกษาธิการและกีฬาจังหวัด เพ่ือใหเกิดความ

รวมมือในวงกวางในการปฏิบัติ กระทรวงศึกษาธิการและกีฬาควรสนองงบประมาณเพ่ือสรางและพัฒนา

บุคลากรในการบริหารจัดการหรือทีมงานรับผิดชอบโครงการฝกอบรม สำหรับการใชหลักสูตรและบทเรียน

ฝกอบรมแบบ e-Training ผาน https://eclassnet.kku.ac.th/laos/ ท่ีจะนำมาใชเปนตนแบบของ สปป.ลาว  

กระทรวงศึกษาธิการและกีฬาควรสนองงบประมาณดานเครื่องมือและอุปกรณรองรับการฝกอบรมแบบ  

e-Training เชน สนองแท็บเล็ต คอมพิวเตอร โปรเจคเตอร LCD และขยายเครือขายอินเทอรเน็ตแกโรงเรียน

มัธยมศึกษาใหท่ัวถึง  กระทรวงศึกษาธิการและกีฬาควรออกหนังสือแจงการเก่ียวกับวัตถุประสงคและรูปแบบ

โครงการฝกอบรมแบบ e-Training 

 ศึกษาธิการและกีฬาจังหวัดรับแจงการจากกระทรวงศึกษาธิการและกีฬา แลวทำแจงการและติดตอ

ประสานกับโรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัด เพ่ือรวบรวมขอมูลของผูจะเขารวมโครงการฝกอบรม 

 ผูอำนวยการหรือฝายวิชาการโรงเรียนเม่ือไดรับแจงการจากศึกษาธิการและกีฬาจังหวัดแลว  

ตองคัดเลือกครูกลุมเปาหมายผูท่ีเก่ียวของโดยตรงกับวัตถุประสงคของโครงการฝกอบรม กระตุนและ/หรือ

สนับสนุนใหกลุมเปาหมายเขารวมโครงการฝกอบรม ประเมินความพรอมและความสนใจของกลุมเปาหมาย

เพ่ือคัดกรองรายชื่อ จากนั้นใหสมัครเขารวมโครงการฝกอบรมดวยตัวเอง 

https://eclassnet.kku.ac.th/laos/
https://eclassnet.kku.ac.th/laos/
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ผูจะเขารับการอบรมทำการสมัครสมาชิก โดยใหขอมูลท่ีเปนจริง เพ่ือการยืนยันในการอนุมัติจบหลักสูตร และ

รับวุฒิบัตร เชน ชื่อและนามสกุล เลขบัตรประชาชน e-mail หมายเลขโทรศัพท เปนตน ทำการดาวนโหลด 

เอกสารประกอบการฝกอบรมเพ่ือศึกษาคูมือการใชระบบกอนวันเปดฝกอบรม เม่ือทำการ Login แลวเขามา

ในหลักสูตรก็จะพบบทเรียนการฝกอบรม (ท่ีถูกจัดเตรียมไวโดยทีมงานรับผิดชอบโครงการฝกอบรม) จากนี้เขา

ศึกษาและทำกิจกรรมท่ีไดรับมอบหมายตามความสะดวกดวยความเอาใจใสสูง โดยไมตองเครงเครียดหรือรีบ

รอนเพราะระบบจะเปดไวตลอดเวลาหลายวัน 

 2. ขอเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งตอไป 

 สำหรับประเด็นในการวิจัยครั้งตอไปควรทำวิจัยในประเด็นเก่ียวกับ 

 2.1 ควรมีการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนเก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ ใหครอบคลุมทุกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และในเรื่องอ่ืน ๆ ไมจำกัดเพียงการเรียนรูโดยใชปญหาเปน

ฐานและการเรียนรูแบบนิรนัย  

 2.2 ควรศึกษาความสัมพันธระหวางรูปแบบการเรียนรูตาง ๆ ท่ีสงผลตอความรู คุณลักษณะ ทักษะ

กระบวนการ และพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองผานเครือขายอินเทอรเน็ตเพ่ือสรางความหลากหลายใน

วิธีการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 2.3 ควรวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกสและการนำเสนอบทเรียนรูปแบบตาง ๆ เพ่ือเปรียบเทียบสื่อ

การจัดการเรียนรูท่ีสามารถพัฒนาครูคณิตศาสตรใน สปป. ลาว ไดดียิ่งข้ึน 

 2.4 ควรวิจัยและพัฒนารูปแบบการนิเทศติดตาม รูปแบบการสื่อสารและการประชาสัมพันธนวัตกรรม

การพัฒนาครูคณิตศาสตรใหเกิดการขยายผลอยางแพรหลาย 
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