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บทคัดยอ

การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาสภาพทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์

ของวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 2) เพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการ

ศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 3) เพื่อเสนอรูปแบบการพัฒนาทักษะของครูใน

โรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 การวิจัยครั้งเป็นการวิจัยผสานวิธี 

ทำาการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา

ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครอง

คณะสงฆ์ ภาค 1 ในภาพรวมทั้ง 5 ด้าน มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 2) รูปแบบการพัฒนาทักษะของครู

ในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 ประกอบด้วยองค์ประกอบหลัก 

4 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 หลักการ องค์ประกอบที่ 2 จุดมุ่งหมาย องค์ประกอบที่ 3 ระบบ

การดำาเนินการ และองค์ประกอบท่ี 4 กระบวนการพัฒนา และ 3) ผู้ทรงคุณวุฒิได้ตรวจสอบรูปแบบการ

พัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 พบว่า มีความ

เหมาะสมและสามารถนำาไปใช้ในการพัฒนาทักษะครูในโรงเรียนศูนย์พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เพ่ือเตรียม

ความพร้อมในการเป็นศูนย์การเรียนรู้ของชุมชน ศูนย์กลางการจัดกิจกรรมของชุมชน และศูนย์กลางการ

ส่งเสริมอาชีพของชุมชน

คำ�สำ�คัญ: การพัฒนาทักษะของครู; โรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัด; การปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1
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Abstract  

The objectives of this research were; 1) To study the state of teachers’ skills in 

temple educational welfare schools in the area of the Sangha Administration Region 1, 

2) To develop a model of teachers’ skills development in temple educational welfare 

schools in the area of the Sangha Administration Region  1 3) To present the model of 

teachers’ skills development in temple educational welfare schools in the area of the 

Sangha Administration Region 1. The data were analyzed by content analysis.

The results of the study found that:

1) The state of teachers’ skills in temple educational welfare schools in the area 

of the Sangha Administration Region 1 in 5 aspects was at a high level; in monitoring and 

evaluation, learning atmosphere, learning plan management, teaching media and technology, 

and critical thinking learning. 

2) A model of teachers’ skills development in temple educational welfare schools 

in the area of the Sangha Administration Region 1 consisted of 4 main elements: 1. Principle 

2. Purpose 3. Implementation, and 4. Development process 

3) The model of teachers’ skills development in temple educational welfare 

schools in the area of the Sangha Administration Region 1 was approved and could be 

implemented in teachers’ skills development in order to prepare the temple schools as 

community learning centers, community activity centers, and community career promotion 

centers. 

Keywords:  Teachers’ Skills Development; Temple Education Welfare Schools; Sangha 

Administrative Region 1 
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บทนำ� 

การศึกษาสงเคราะห์เป็นการจัดการศึกษา เพื่อช่วยเหลือเกื้อกูลหรืออุดหนุนจุนเจือหรือการช่วย

เหลือเกื้อกูลหรืออุดหนุนจุนเจือการศึกษาอื่น โดยการศึกษาสงเคราะห์ที่พระสงฆ์จัดการศึกษาซึ่งการจัดการ

ศกึษาและการจดัการอบรม คือ ศนูยศ์กึษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย์มคีวามมุง่หมายใหว้ดัและพระสงฆใ์หก้าร

ศึกษาอบรมปลูกฝังศีลธรรม วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามแก่เด็กและเยาวชน เปิดโอกาสให้พระสงฆ์ได้ใช้

วิชาการ  ศาสนศึกษา เพื่อพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติด้วยหลักธรรมของพระศาสนา (Khongkhapanyo, 

1997)  เป็นส่วนหนึ่งที่เป็นแนวปฏิบัติการอยู่ร่วมกันการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาภายในวัดและ 

นอกวัด ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาแก่เด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไป จัดบริการทางวิชาการด้าน

คุณธรรมจริยธรรมแก่ชุมชนมีการสงเคราะห์แก่ผู้ประสบภัยต่างๆ การสงเคราะห์ทุนการสร้างโรงพยาบาล  

ตึกสงฆ์อาพาธ การสงเคราะห์ที่พักอาศัยผู้ได้รับความเดือดร้อน และการบริการแก่ประชาชนทั่วไป  

(Phramaha Wisit Dhiravangso, 2019)

การจดัการศกึษาของศนูยศ์กึษาพระพทุธศาสนาวนัอาทติยใ์นระยะทีผ่า่นมา จะพบวา่วกิฤตการณ์ที่

สำ�คญัประการหนึง่ คอื เรือ่งคณุภาพของศนูยฯ์ ทีไ่ม่เทา่เทยีมกัน คนสว่นใหญอ่าจไม่มสีทิธทิีจ่ะเลอืก ตอ้งยอม

ให้ลูกหลานเรียนในศูนย์ฯ ที่ไม่แน่ใจในคุณภาพ การพัฒนาศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ให้มีคุณภาพ

เพื่อให้ประชาชนมีความมั่นใจที่จะส่งลูกหลานไปเรียนนั้น จะต้องมีการกำ�หนดมาตรฐานของศูนย์ฯ และทำ�ให้

การบรหิารจดัการศนูยฯ์ มปีระสิทธภิาพ และมคีณุภาพตามมาตรฐานทีก่ำ�หนด การมมีาตรฐาน คอื การดำ�เนิน

กิจกรรมและภารกิจต่างๆ ท้ังด้านวิชาการและการบริการ และการจัดการได้สร้างความมั่นใจให้ผู้รับบริการ  

ทั้งผู้รับบริการโดยตรง คือ ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้รับบริการทางอ้อม คือ ประชาชน และสังคมโดยรวม 

ว่าการดำ�เนินงานของศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์มีประสิทธิภาพและทำ�ให้ผู้เรียนมีคุณภาพหรือ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาที่ได้กำ�หนดไว้ (Chaitamat, 2019)การมีมาตรฐานเป็น

แนวคิดที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของการ “ป้องกัน” ไม่ให้เกิดการทำ�งานที่ไม่มีประสิทธิภาพ และเกิดผลผลิตที่ไม่มี

คุณภาพ ไม่ได้มาตรฐาน (Department of Religion, 2011) แสดงให้เห็นว่า ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา 

วนัอาทติยย์งัไม่สามารถทีจ่ะปฏบิตัหินา้ท่ีตามวตัถุประสงค์ของการจดัตัง้ศนูยศ์กึษาพระพทุธศาสนาวนัอาทติย ์

โดยเฉพาะการใช้องค์ประกอบต่างๆ และกระบวนการนำ�มาใช้ในการบริหารจัดการศึกษาที่จะส่งผลถึงความ

สำ�เร็จของความมีประสิทธิภาพและคุณภาพการของศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ดังผลการศึกษา

วิจัยเร่ือง “การศึกษารูปแบบและแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนธรรมศึกษาในสังคมไทย” พบว่า  

ผูเ้รยีนธรรมศกึษาทกุชว่งชัน้ มคีวามคาดหวงัสงูกวา่ ตามสภาพความเปน็จรงิทกุดา้นตอ้งการศึกษาธรรมศึกษา  

เพื่อนำ�หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปปรับใช้ในชีวิตประจำ�วัน สำ�หรับหนังสือแบบเรียนธรรมศึกษายัง 

ขาดแคลน ภาครัฐควรให้การสนับสนุนในเรื่องดังกล่าว (Khamthong and Slathongtrng, 2007) โดยเฉพาะ 

เรื่องเกี่ยวกับทักษะของครูที่ทำ�การสอนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ที่ขาดทักษะด้านการต่างๆ 

เช่น ทักษะการสอน ทักษะการสอนในศตวรรษที่ 21 เป็นต้น
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จากความเปน็มาและความสำ�คญัของปญัหาดงัทีก่ลา่วมา การศกึษาเรือ่ง “รปูแบบการพฒันาทกัษะ

ของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1” จะได้นำ�ผลการวิจัยที่

ศึกษามาพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ กล่าวคือ ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 

อนัจะเปน็ประโยชนต์อ่การปรบัใชเ้ปน็นโยบายในการวางแผนการบรหิารศนูยศ์กึษาพระพทุธศาสนาวนัอาทติย ์

เพื่อให้ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์มุ่งพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นดี เก่ง และอยู่ร่วมทำ�งานกับคน

อื่นได้อย่างมีความสุขต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1.	 เพือ่ศกึษาสภาพทกัษะของครใูนโรงเรยีนการศกึษาสงเคราะหข์องวดัในเขตการปกครองคณะสงฆ ์

ภาค 1

2.	 เพ่ือพัฒนารูปแบบการพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการ

ปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1

3.	 เพ่ือเสนอรูปแบบการพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการ

ปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1

ระเบียบวิธีวิจัย

การวจิยัครัง้นีใ้ชร้ะเบยีบวธิวีจิยัแบบผสมวธิ ีประกอบดว้ยการวจิยัเชงิปริมาณและการวจิยัเชงิคณุภาพ 

โดยมีวิธีดำ�เนินการวิจัย 3 ขั้นตอน ดังนี้

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครอง

คณะสงฆ์ ภาค 1 มีการดำ�เนินการดังนี้ 1) การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยทำ�การวิเคราะห์และ

สงัเคราะหแ์นวคดิ ทฤษฏ ีและหลกัการเกีย่วกบัรปูแบบการพฒันาทกัษะของครูในโรงเรยีนการศึกษาสงเคราะห์

ของวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวคิดและเพื่อสร้างแบบสอบถาม 2) ศึกษา

สภาพทกัษะของครใูนโรงเรยีนการศกึษาสงเคราะหข์องวดัในเขตการปกครองคณะสงฆ ์ภาค 1 โดยมปีระชากร

ในการวิจัย ได้แก่ ครูในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ จำ�นวน 70 โรงเรียน ในเขตการปกครองคณะ

สงฆ์ภาค 1 เนื่องจากไม่ทราบประชากรท่ีใช้ในการวิจัยที่แน่นอน ผู้วิจัยได้กำ�หนดกลุ่มตัวตัวอย่างกรณีที่ไม่

ทราบประชากรท่ีแน่นอน โดยใช้สูตรของ W.G. Cochran (1963) โดยกำ�หนดระดับค่าความเชื่อมันร้อยละ 

95 และระดับค่าความคลาดเคลื่อนร้อยละ 5 ได้ขนาดตัวอย่างอย่างน้อย 384 คน จึงจะสามารถประมาณค่า

ร้อยละ โดยมีความผิดพลาด ไม่เกินร้อยละ 5 ที่ระดับความเชื่อมันร้อยละ 95 เพื่อความสะดวกในการประเมิน

ผล และการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยจึงใช้ขนาดกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 400 ตัวอย่าง ซ่ึงถือได้ว่าผ่านเกณฑ์ตาม

ที่เงื่อนไขกำ�หนด คือไม่น้อยกว่า 3844 ตัวอย่าง และใช้วิธีเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง เป็นการเลือกกลุ่ม
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ตัวอย่างเจาะจงโรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 4 จังหวัดๆ ละ 100 รูป/คน มีเครื่องมือในการวิจัยคือ

แบบสอบถาม และทำ�การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ขัน้ตอนที ่2 พฒันารปูแบบการพฒันาทกัษะของครูในโรงเรยีนการศกึษาสงเคราะหข์องวดัในเขตการ

ปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 โดยการจัดสัมมนา (seminar) มีผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นครูผู้สอน หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มี

ความรูด้า้นการพัฒนาทกัษะการสอนของคร ูจำ�นวน 10 รูป/คน ดว้ยการเลือกเจาะจง (Purposive Selection) 

เพื่อใช้องค์ความรู้ดังกล่าวมาพัฒนาเป็นรูปแบบ มีเครื่องมือในการวิจัยคือแนวคำ�ถามสำ�หรับการสัมมนา และ

ทำ�การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา

ขั้นตอนที่ 3 เสนอรูปแบบการพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการ

ปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 โดยการจัดการสนทนากลุ่ม (Focus Group) มีผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นครูผู้สอน หรือ

ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านการพัฒนาทักษะการสอนของครู หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ด้านการบริหารการ

ศึกษา จำ�นวน 8 รูป/คน ด้วยการเลือกเจาะจง (Purposive Selection) มีเครื่องมือในการวิจัยคือแนวคำ�ถาม

สำ�หรับการสนทนากลุ่ม และทำ�การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการวิจัย 

1.	 สภาพทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 

ในภาพรวมทั้ง 5 ด้าน คือ การติดตามประเมินผล การจัดบรรยากาศการเรียนรู้ การวางแผนการจัดการเรียนรู้ 

การทำ�สือ่เทคโนโลยกีารสอน และการจดัการเรยีนรูใ้หเ้กดิการคิดอยา่งมวีจิารณญาณ มกีารปฏบิตัอิยูใ่นระดบั

มาก

2.	 รูปแบบการพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการปกครองคณะ

สงฆ์ ภาค 1 ประกอบด้วยองค์ประกอบหลัก 4 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 หลักการ คือ การ

พัฒนาทักษะของครู และหลักของศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เป็นศูนย์กลางที่เป็นประโยชน์แก่

ชุมชน ประกอบด้วย 1) พัฒนาเด็ก เยาวชนและประชาชนให้มีปัญญาและคุณธรรม 2) เป็นแหล่งเรียนรู้ของ

ชุมชนที่หลากหลาย 3) เป็นฐานพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 4) เป็นสายใยเชื่อสัมพันธ์ชุมชน องค์ประกอบที่ 2  

จุดมุ่งหมาย 1) เพื่อการพัฒนาทักษะครูในโรงเรียนศูนย์พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ให้สามารถที่จะสร้างเสริม

ให้เกิดชุมชนคุณธรรม สังคมคุณธรรมจากการใช้พลังบวร คือ บ้าน-วัด-โรงเรียน (บวร) 2) เพื่อให้โรงเรียนศูนย์

พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ได้ดำ�เนินการพัฒนาทักษะของครูเพ่ือเตรียมความพร้อมในการเป็นศูนย์การเรียนรู้

ของชุมชน ศูนย์กลางการจัดกิจกรรมของชุมชนและศูนย์กลางการส่งเสริมอาชีพของชุมชน องค์ประกอบที่ 3 

ระบบการดำ�เนินการ และองค์ประกอบที่ 4 กระบวนการพัฒนา ประกอบด้วย ทักษะของครู 6 ทักษะ ได้แก่ 

ทกัษะการวางแผนการจดัการเรยีนการสอนและบทเรยีน ทกัษะการจดัการชัน้เรยีน ทกัษะการเรยีนรูเ้ทคโนโลย ี

ทักษะองค์ความรู้ในวิชา ทักษะความเข้าใจในนักเรียน และทักษะครูในศตวรรษที่ 21 และกระบวนการพัฒนา
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ทักษะครู คือ 1) การเรียนรู้ด้วยตนเอง 2) การฝึกอบรม 3) การศึกษาดูงาน 4) การศึกษาต่อ 5) การเข้าร่วม

กิจกรรมวิชาการ 6) การแลกเปลี่ยนครูอาจารย์ระหว่างสถาบันฝึกอบรมกับสถานศึกษา

3.	 ผูท้รงคณุวฒุไิดต้รวจสอบรปูแบบการพฒันาทักษะของครใูนโรงเรยีนการศกึษาสงเคราะหข์องวดั

ในเขตการปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1 พบว่า มีความเหมาะสมและสามารถนำ�ไปใช้ในการพัฒนาทักษะครูใน

โรงเรยีนศนูยพ์ระพทุธศาสนาวนัอาทติยเ์พือ่เตรยีมความพรอ้มในการเปน็ศนูยก์ารเรยีนรูข้องชมุชน ศนูยก์ลาง

การจัดกิจกรรมของชุมชน และศูนย์กลางการส่งเสริมอาชีพของชุมชน

องค์ความรู้จากการวิจัยครั้งนี้ เป็นกระบวนการพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์

ของวดัในเขตการปกครองคณะสงฆ ์ภาค 1 เพือ่การพัฒนาทกัษะครใูนโรงเรยีนศูนยพ์ระพทุธศาสนาวนัอาทติย ์

(ศพอ.) ให้สามารถที่จะสร้างเสริมให้เกิดชุมชนคุณธรรม สังคมคุณธรรมจากการใช้พลังบวร คือ บ้าน-วัด-

โรงเรียน (บวร) และเพื่อให้โรงเรียนศูนย์พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ (ศพอ.) ได้ดำ�เนินการพัฒนาทักษะของครู

เพือ่เตรยีมความพรอ้มในการเป็นศนูยก์ารเรยีนรูข้องชมุชน ศูนยก์ลางการจดักจิกรรมของชุมชนและศูนยก์ลาง

การส่งเสริมอาชีพของชุมชน โดยสรุปเป็น “D5S6 MODEL” ดังแสดงในภาพ

ภาพองค์ความรู้จากการวิจัย D5S6 MODEL

อธิบายภาพองค์ความรู้จากการวิจัย “D5S6 MODEL” ดังนี้

D5S6 MODEL เป็นกระบวนการพัฒนาทักษะของครูในในโรงเรียนศูนย์พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 

ดังนี้
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D5 = Development การพัฒนา เป็นกระบวนการพัฒนาทักษะครู 5 ประการ เพื่อการพัฒนา

ทกัษะครใูนโรงเรียนศนูยพ์ระพทุธศาสนาวนัอาทติย ์เพ่ือเตรยีมความพรอ้มในการเปน็ศูนย์การเรยีนรูข้องชมุชน 

ศูนย์กลางการจัดกิจกรรมของชุมชน และศูนย์กลางการส่งเสริมอาชีพของชุมชน ได้แก่

Self learning การเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยให้มีการจัดทำ�ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองตามสาขาวิชาทั้งที่ 

เป็นความรู้พื้นฐานสำ�หรับทุกคนและความรู้ที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 

Training การฝึกอบรม โดยการจัดทำ�หลักสูตรการฝึกอบรมครูประจำ�การและบุคลากรทางการ

ศึกษา เพื่อคำ�นึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นกับผู้เรียนเป็นสำ�คัญ รวมทั้งการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานตาม

ความต้องการของครูและหน่วยงานต้นสังกัด 

Study visit การศึกษาดูงาน เป็นการมุ่งเน้นการเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ใหม่กับการศึกษา

ดูงานเฉพาะอย่าง 

Continuing education การศึกษาต่อ เป็นการส่งเสริมให้ครูทุกระดับและประเภทการศึกษามีวุฒิ

ทางการศกึษาอยา่งต่ำ�ในระดบัปรญิญาตรแีละเป็นการเตรยีมพฒันาครปูระจำ�การใหม้วีฒุทิางการศกึษาสงูขึน้

ในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอกเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของการพัฒนาในสาขาต่างๆ 

Academic activities การรว่มกจิกรรมวชิาการ เปน็การจดักิจกรรมวชิาการทีห่ลากหลาย สอดคล้อง

กับความสนใจ และการปฏิบัติงานในหน้าที่ครู 

S6 = Skills ทกัษะ คอื ทกัษะของครโูรงเรยีนศูนยพ์ระพทุธศาสนาวนัอาทติยท์ีส่ำ�คัญ 6 ทกัษะ ไดแ้ก่

Planning skills ทักษะการวางแผน เป็นการวางเตรียมการจัดการเรียนการสอนและบทเรียนของ

ครูในโรงเรียนศูนย์พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เพื่อทำ�ให้บทเรียนน่าสนใจและตอบสนองความต้องการของ

นักเรียนได้และสร้างความตระหนักทางวัฒนธรรมและสังคมที่หลากหลายของชุมชนในพื้นที่ใกล้เคียงความ

สำ�คญัของการเตรยีมแผนการจดัการเรยีนรูแ้ละบทเรยีน มลัีกษณะคือ 1) การกำ�หนดความตอ้งการของนกัเรยีน  

2) จุดประสงค์หลักและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 3) การฝึกนักเรียน 4) เนื้อหาและภาระงาน 5) วัสดุอุปกรณ์

และแหล่งเรียนรู้ 6) การประเมินผลนักเรียน 

Classroom Management Skills ทกัษะการจดัการชัน้เรยีน เปน็การวางแผนการจดัการสนบัสนนุ

ให้มีปฏิสัมพันธ์กับนักเรียนในชั้นเรียนและการจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียนรู้ เพื่อทำ�ให้เห็นถึงความต้องการ

และความสามารถที่แตกต่างของนักเรียนในโรงเรียนศูนย์พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ โดยต้องตระหนักในเรื่อง

ความเท่าเทียมและมีหัวข้อการเรียนรู้หลากหลาย ประกอบด้วย 1) การจัดสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ 2) การ

จัดการกับปฏิสัมพันธ์ของนักเรียน 3) การจัดการบทเรียนและกิจกรรมการเรียนรู้ 4) การจัดการความสัมพันธ์

และพฤติกรรม 5) การจัดการตนเองของครู 6) การจัดการประมวลผลย้อนกลับ 

Technology Learning Skills ทักษะการเรียนรู้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการบูรณาการ

การเรียนรู้เทคโนโลยีในชั้นเรียนและการใช้ภาษาเหมาะสม ประกอบด้วย 1) การจัดชั้นเรียน 2) การจัดชั้น
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เรียนแบบ The IWB 3) การจัดการกับคอมพิวเตอร์ในชั้นเรียน 4) การค้นหาแหล่งเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้  

5) การออกแบบสื่อการเรียนรู้ 6) การแก้ปัญหา 

Knowledge Skills in the subject ทักษะองค์ความรู้ในวิชา เป็นความสามารถทางการวิเคราะห์

และกระบวนการใช้ภาษา ตัง้แตก่ารพูดไปจนถึงการเขยีนขอ้ความเพือ่จดัการเรยีนรูใ้หน้กัเรยีนในโรงเรยีนศนูย์

พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ได้เข้าใจมากขึ้น ประกอบด้วย 1) องค์ความรู้ทางภาษาและทักษะการวิจัย 2) การ

คัดเลือกและจัดระดับภาษา 3) มุ่งมั่นและฝึกปฏิบัติทางภาษา 4) พัฒนาความเข้าใจและการใช้ภาษาพูดและ

ภาษาเขียน 5) การตอบสนองเพื่อสนับสนุนนักเรียน 

Understanding Students Skills ทักษะความเข้าใจในนักเรียน เป็นความเข้าใจนักเรียนของครู

และกระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน ซ่ึงครูสามารถจัดการสอนเพื่อเป็นแนวทางพัฒนาและสนับสนุนนักเรียน

เพื่อให้เกิดความสามารถในการเรียนรู้มากที่สุด ประกอบด้วย 1) ความรู้ด้านกระบวนการเรียนรู้ 2) ความ

เข้าใจความต้องการจำ�เป็นของนักเรียน 3) การวางแผน 4) ความตระหนักส่วนบุคคล 5) สนับสนุนความเป็น

ปัจเจกของนักเรียน 

21st Century Teacher Skills ทักษะครูในศตวรรษที่ 21 เป็นเป็นทักษะที่สำ�คัญที่ครูต้อง

ทำ�งานร่วมมือกับผู้อื่นเพื่อนำ�เทคโนโลยีใหม่เข้าสู่ชั้นเรียนและเตรียมนักเรียนออกสู่โลกกว้าง ประกอบด้วย  

1) การบริหารจัดการชั้นเรียน 2) การจัดบทเรียนให้สอดคล้องกับชีวิตจริง 3) การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

4) เทคโนโลยี 5) ความเป็นสากล 6) ความร่วมมือ 7) การพัฒนาวิชาชีพ 

การอภิปรายผลการวิจัย

การวิจัยเรื่อง “รูปแบบการพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์ของวัดในเขตการ

ปกครองคณะสงฆ์ ภาค 1” ผู้วิจัยพบประเด็นสำ�คัญที่นำ�มาอภิปรายผล ดังต่อไปนี้

จากผลการศกึษาสภาพทกัษะของครใูนโรงเรยีนการศึกษาสงเคราะหข์องวดัในเขตการปกครองคณะ

สงฆ์ ภาค 1 ในภาพรวม พบว่า มีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า มีระดับการ

ปฏิบัติมากทุกด้าน โดยเรียงลำ�ดับจากด้านที่มีระดับการการปฏิบัติมากไปน้อย ได้แก่ การติดตามประเมินผล 

การจัดบรรยากาศการเรียนรู้ การวางแผนการจัดการเรียนรู้ การทำ�สื่อเทคโนโลยีการสอน และการจัดการ

เรียนรู้ให้เกิดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ Romine Stephen (1975) ที่พบว่า 

การจัดสภาพแวดล้อมเกี่ยวกับการเรียนการสอนที่จะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ดีขึ้น ผู้สอนจะต้องสร้างสภาพการ

เรียนการสอน 1) ด้านบุคลิกภาพของผู้สอน ต้องเป็นคนกระฉับกระเฉง มีอารมณ์ขัน สนใจในวิชาที่ตนเอง

สอน ให้ความจริงใจและเป็นกันเองกับผู้เรียน 2) ด้านการเตรียมการสอน มีการเตรียมการสอนเป็นอย่างดี 

ชี้แจงให้ผู้เรียนรู้ถึงวัตถุประสงค์และเคร่ืองอำ�นวยประโยชน์ รวมทั้งแนะนำ�หนังสืออ้างอิงต่างๆ 3) ด้านผล

การสอนที่ผู้เรียนได้รับ ผู้เรียนต้องได้รับประโยชน์สมควรตามความตั้งใจจากวิชาที่เลือกเรียน ผู้เรียนมีส่วน

ร่วมในกระบวนการเรียนและลงมือปฏิบัติได้ด้วยตนเอง 4) ด้านการเสนอเนื้อหา เช่น พูดหรืออธิบายชัดเจน 
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ใช้คำ�ถามและกระตุ้นให้ผู้เรียนคิด สามารถใช้วิธีการสอนแบบต่างๆ ที่จะทำ�ให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหา 5) ด้านการ

ประเมินผล การนำ�ข้อมูลย้อนกลับและเสริมแรงทางการเรียน เช่น มีการทำ�รายงานผลการเรียนภาคปฏิบัติ

หรือผลการทดสอบ เม่ือตรวจสอบแล้วจะต้องรีบแจ้งให้ผู้เรียนทราบทันที ด้ังนั้นการที่ครูผู้สอนจะสามารถ

ปฏิบัติการสอนได้ดีมีประสิทธิภาพและบรรลุจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้นั้น (Sakprasertphon, 2016) ประกอบไป 

ด้วยองค์ประกอบต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านตัวครูผู้สอน วิธีการสอน สื่อเทคนิคการสอนต่างๆ บรรยากาศ  

สภาพแวดล้อมและปัจจัยสนับสนุนอื่นๆ ซึ่งสามารถสรุปได้ว่า ประสิทธิภาพการสอนของครูประกอบด้วย 

ตัวแปรต่างๆ (Eun,  2002) ได้แก่ การเตรียมการสอนของครู การใช้สื่อการสอนของครู การวัดและประเมิน

ผลของครู บรรยากาศในการเรียนการสอน การให้การเสริมแรงแก่นักเรียน ความสัมพันธ์ครูและนักเรียน 

ประสบการณ์ในการสอนของครู บุคลิกภาพของครูผู้สอน เจคติต่อการสอน ความสัมพันธ์ระหว่างครูภายใน

โรงเรียน สภาพเศรษฐกิจของครู ขวัญและกำ�ลังใจของครู

ข้อเสนอแนะ

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

1.	 ภาครัฐและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ควรนำ�รูปแบบการพัฒนาทักษะของครูในโรงเรียนการ

ศกึษาสงเคราะหข์องวดัในเขตการปกครองคณะสงฆ ์ภาค 1 ไปพัฒนาใหส้ามารถปฏบิตัไิดจ้ริง ใหก้ารสนบัสนนุ

งบประมาณ การพัฒนาบุคลากร และกิจกรรมศูนย์พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ให้เพียงพอต่อความต้องการ

2.	 หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องและโรงเรียนการกุศลของวัด ควรให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามา

มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน หรือร่วมพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสำ�หรับผู้เรียนในแต่ละท้องถิ่นของ

ประเทศ รวมทั้งควรมีการสนับสนุนงบประมาณเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนการกุศลของวัด และมีการทำ�

วิจัยในประเด็นกระบวนการพัฒนาการบริหารงานในแต่ละด้านของศูนย์พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ควรเน้น

ประเด็นยุทธศาสตร์การบริหารงานทั่วไปของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษา

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

ผลการศึกษาวิจัยนี้มีประเด็นที่ควรศึกษาต่อยอดให้ละเอียดอีกหลายมิติที่ควรดังต่อไปนี้

1.	 เนื่องจากงานวิจัยน้ีเป็นการศึกษาประเด็นยุทธศาสตร์การบริหารศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย์ควรเน้นประเด็นยุทธศาสตร์การบริหารงานวิชาการ

2.	 การทำ�การวิจัยในประเด็นกลยุทธ์การบริหารศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ควรเน้น

ประเด็นยุทธศาสตร์การบริหารงานบุคคลของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษา

3.	 การทำ�วจิยัในประเดน็กระบวนการพฒันาการบรหิารงานในแตล่ะด้านของศนูยพ์ระพทุธศาสนา

วันอาทิตย์ควรเน้นประเด็นยุทธศาสตร์การบริหารงานทั่วไปของพระสงฆ์ในการจัดการศึกษา
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