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บทคดัย่อ  
  การวิจัยครัง้น้ีมีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาทดสอบผลกระทบและเปรียบเทียบนวัตกรรมการบัญชีที่มีต่อ

ความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จาํแนกตามคุณลกัษณะของธุรกจิ โดยใช้

แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้บริหารฝ่ายบญัชีของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์      

แห่งประเทศไทย จํานวน 172 คน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การวิเคราะห์สหสัมพันธ์แบบพหุคูณ และ          

การวเิคราะหก์ารถดถอยแบบพหุคูณ ซึ่งนวตักรรมการบญัชไีดถู้กกําหนดเป็นตวัแปรอสิระทีม่คีวามสมัพนัธแ์ละผลกระทบ

กบัความสําเรจ็อย่างยัง่ยนืของบรษิัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ผลการวจิยั พบว่า นวตักรรมการบญัช ี

ด้านการขบัเคลื่อนเชิงพลวัตของระบบสารสนเทศทางบัญชี ด้านประสิทธิผลข้อมูลทางการเงิน และด้านการบริหาร       

ความเสี่ยงและควบคุมภายใน มีความสมัพนัธ์และผลกระทบเชงิบวกกับความสําเร็จอย่างยัง่ยนืของบริษัทจดทะเบยีน       

ในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ขณะเดยีวกนัตวัแปรทีม่ผีลกระทบเชงิลบอย่างมนัียสําคญั ไดแ้ก่ นวตักรรมการบญัช ี  

ด้านการบูรณาการเทคโนโลย ีดงันัน้ผู้บรหิารฝ่ายบญัชขีองบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยควรให้

ความสําคญันวตักรรมการบญัชี โดยใช้เป็นข้อมูลในการพฒันาและปรบัปรุงนวตักรรมการบญัชีและใช้เป็นข้อสนเทศ         

ในการประยุกต์ใชน้วตักรรมใหม่ใหเ้กดิความไดเ้ปรยีบเชงิการแข่งขนัได ้เพื่อช่วยใหก้ารดําเนินงานของบรษิทัจดทะเบยีน    

ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย มปีระสทิธภิาพและบรรลุวตัถุประสงคข์ององคก์รจนเกดิความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืได ้
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Abstract  
 The objectives of this research were to investigate the impact and compare accounting innovations on the 
sustainable success of the companies listed on the Stock Exchange of Thailand (SET), classified by business 
characteristics. Data were collected through a questionnaire distributed to 172 accounting executives of the companies 
listed on SET . The statistical methods used for data analysis included multiple correlation analysis and multiple 
regression analysis. Accounting innovation was defined as an independent variable having a relationship with and 
impact on the sustainable success of the listed compnaies. The research findings revealed that accounting innovations 
in the areas of dynamic driving of accounting information systems, financial information effectiveness, and risk 
management and internal control had positive relationships and impacts on the sustainable success of companies listed 
on the Stock Exchange of Thailand. Conversely, accounting innovation in technology integration was found to have 
a significant negative impact. Therefore, accounting executives of companies listed on the Stock Exchange of Thailand 
should prioritize accounting innovations, using this information to develop and improve accounting innovations and 
as a guide for applying new innovations to gain competitive advantages. This approach can help improve the 
operational efficiency of companies listed on the Stock Exchange of Thailand, enabling them to achieve organizational 
objectives and attain sustainable success. 
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บทนํา   
ในปัจจุบันเป็นยุคที่กระแสการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและเกิดการแข่งขนัทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง          

การนําเทคโนโลยีสมยัใหม่เขา้มาบูรณาการในองค์กรมากกว่า 3 ใน 4 (78%) กล่าวได้ว่าเป็นเรื่องสําคญัที่ผลที่ได้จาก      

ระบบ AI จะต้องเป็นธรรม ปลอดภยัและเชื่อถอืได ้มากไปกว่านัน้ 83% ขององค์กรทัง้หมดเน้นว่าเป็นเรื่องสําคญัทีจ่ะตอ้ง

เขา้ใจอลักอรทิึม่การทาํงานของเทคโนโลย ีAI เน่ืองจากพวกเขาตอ้งการเขา้ใจว่า AI มกีารประมวลผลจนมาเป็นขอ้สรุปได้

อย่างไรเพื่อทีจ่ะไดส้ามารถอธบิายทีม่าและทีไ่ปได ้(IBM, 2024) อา้งองิจากสถติ ิAI ล่าสุด 44% ของบรษิทัทีไ่ดนํ้าระบบ AI 

ไปใชง้าน สามารถลดตน้ทุนภายในหน่วยงานลงได ้โดยมหีลายองคก์รทีร่ายไดเ้ตบิโตเป็นสองเท่า โดยการประหยดัตน้ทุนที่

ทําได้มากที่สุดมาจากกระบวนการผลิต 37% ขององค์กรสามารถลดต้นทุนการผลิตได้ถึง 10% หลงัจากมีการใช้งาน      

ระบบ AI ตามมาดว้ยหน่วยงาน Supply chain ทีส่ามารถลดต้นทุนไดม้ากถงึ 31% ส่วนรายไดท้ีเ่พิม่ขึน้ จะมาจากทมีขาย

และการตลาดเป็นส่วนใหญ ่โดย 4 ใน 10 ขององคก์รแจง้ว่ารายไดเ้พิม่ขึน้ 5% หลงัจากไดม้กีารนําเทคโนโลย ีAI มาใชง้าน 

ในขณะเดียวกันทีมงานบริการลูกค้า และทีมพฒันาสินค้าเห็นว่ารายได้เพิ่มขึ้นถึง 31% เมื่อนําระบบ AI เขา้มาใช้งาน 

(McKinsey, 2024) โดยขอ้กําหนดตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 มาตรา 56 กําหนดให้

บรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัยจ์ดัทําและส่งงบการเงนิและรายงานเกี่ยวกบัฐานะทางการเงนิและผลการดําเนินงานของบรษิัทต่อ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทัง้ประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ       

ตลาดหลกัทรพัย์และขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัย์ ที่ออกตามความในบทบญัญตัิดงักล่าว กําหนดให้บรษิัทจดทะเบยีนและ

บรษิทัทีอ่อกและเสนอขายหลกัทรพัย์ต่อประชาชน นําส่งรายงานการเปิดเผยขอ้มลูต่างๆ (The Securities and Exchange 

Commission, 2023)  

ในอนาคตรายงานการเงนิจะถูกจดัทาํขึน้โดยระบบคอมพวิเตอร์และซอฟแวร์มากขึน้ การเขา้สู่ยุคการบญัชดีจิทิลั

โดยคุณภาพของรายงานการเงินจะเป็นสิ่งสร้างความไว้วางใจให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายสามารถนําไปใช้ประกอบ         

การตดัสนิใจได้ถูกต้องครบถ้วนและแม่นยํามากขึน้ ซึ่งต้องอาศยัจากการสร้างกระบวนการทางบญัชทีี่สามารถจบัต้องได้

และนํามาใช้ก่อให้เกิดเป็นรูปธรรม (Lertpiromsuk et al., 2024) ดงันัน้ คําว่านวตักรรมทางบญัชทีี่นํามาสู่กระบวนการ    
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ทางบญัช ีประกอบด้วยปัจจยัการมุ่งเน้นการปฏิบตัิงานทางบญัช ีดงัน้ี 1) การขบัเคลื่อนเชงิพลวตัของระบบสารสนเทศ   

ทางบัญชี (Dynamic Driving of Accounting Information Systems) เป็นความสามารถทัง้องค์กรในการขับเคลื่อน        

ระบบสารสนเทศทางบญัชีและมีการปรบัให้เข้ากบัสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โดยมีการวางแผนของ

กระบวนการทางบัญชีทัง้ภายในหรือภายนอก การใช้ทรัพยากรด้วยความสามารถที่มีอยู่ให้เกิดประสิทธิภาพและ          

สร้างมูลค่าเพิ่มแก่องค์กร (Thuan et al., 2022) 2) การบูรณาการเทคโนโลยี (Technology Integration) เป็นการนํา

เทคโนโลยสีมยัใหม่ ระบบอตัโนมตั ิ(Robotic Process Automation) และเครื่องมอืวเิคราะหข์อ้มลู (Data Analytical Tools) 

มาใช้ในการทําบัญชี การประมวลผล การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นต้น (Department of Business Development, 2019)           

3) ประสทิธผิลขอ้มูลทางการเงนิ (Financial Data Effectiveness) คอื ขอ้มูลในอดตีในการประเมนิผลการดําเนินงานและ

ฐานะทางการเงนิของธุรกจิ ซึ่งถอืว่าเป็นตวัชี้วดัผลการดําเนินงานทางบญัชทีีไ่ดจ้ากขอ้มูลในงบการเงนิ (Techatanaset, 2021) 

และ 4) การบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน (Risk Management and Internal Control) คอื การจดัการความเสี่ยง     

ที่เกี่ยวข้องกับการรกัษาทรพัย์สินขององค์กร ได้แก่ ความลบัของสารสนเทศทางการเงินและบญัชี ความถูกต้องและ        

ความพรอ้มใชข้องระบบเทคโนโลยสีารสนเทศทางบญัช ีเป็นการจดัการความเสีย่งดา้นความปลอดภยัเทคโนโลยกีารบญัชี

เป็นกระบวนการวเิคราะห์ และประเมนิความเสีย่งเพื่อใหม้ปีระสทิธภิาพต่อการบรหิารการจดัการและการกํากบัดูแลกจิการ    

ทีด่ ี(Souza & Da Silva, 2017)  
 ความสําเร็จอย่างยัง่ยืน (Sustainable Success) คือ ผลลัพธ์ของการปฏิบัติงานทางการบัญชีที่มีคุณภาพ     

อย่างต่อเน่ือง จนไดร้บัการยอมรบัจากผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกฝ่ายมคีวามกา้วหน้าในงานสามารถดํารงอยู่ในวชิาชพีการบญัชไีด้

อย่ า งสง่ า ง ามทั ้ง ใน ปัจจุบันและ ในอนาคต  (Ratanasongtham, 2021) ทั ้ง น้ี  ความสํ า เ ร็จ ในการปฏิบัติ ง าน                          

ด้านระบบสารสนเทศทางการบญัชขีององค์กรอย่างยัง่ยนื ได้แก่ ด้านการบรรลุวตัุประสงค์ ด้านความแม่นยําของขอ้มูล                

ดา้นความทนัเวลาของขอ้มลู และดา้นการยอมรบัจากผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง (Katasila, 2021) ในการศกึษาครัง้น้ีจงึไดป้ระยุกตจ์าก

แนวคดิขา้งตน้โดยเสนอองคป์ระกอบสาํหรบัความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืประกอบไปดว้ย 4 ดา้น ดงัน้ี 1) ดา้นการบรรลุเป้าหมาย 

ความสําเร็จ (Achievement Goal Success) เป็นความสําเร็จในการดําเนินงานขององค์กร โดยอาศยักระบวนการจดัการ

โครงสร้างของกิจกรรมประเภทต่าง ๆ โดยเฉพาะการจัดการความรู้ขององค์กรในยุคดิจิทัลที่สามารถทําให้องค์กร

เจริญก้าวหน้าและประสบความสําเร็จในการทํางานรวมทัง้บุคลากรในองค์กรสามารถทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(Meekrut, 2024) 2) ด้านความเป็นเลิศในการจดัสรรทรพัยากร (Excellence in Resource Allocation) เป็นการจดัสมดุล

สายการผลติและการวางแผนทรพัยากรที่เหมาะสมเป็นสิง่สําคญัในการใช้ทรพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพและลดต้นทุน     

การผลิตและช่วยเพิ่มมูลค่ากิจการได้ (Varzaru, 2022) 3) ด้านมาตรฐานความน่าเชื่อถือ (Reliability Standards) คือ       

การใหค้วามสําคญัต่อการเปิดเผยขอ้มูลทางการเงนิและขอ้มูลทีม่ใิช่ขอ้มูลทางการเงนิทีม่คีวามถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส 

ทนัเวลา ผ่านช่องทางที่เขา้ถึงขอ้มูลได้ง่าย มคีวามเท่าเทยีมกนัและน่าเชื่อถือ ตลอดจนการเปิดเผยขอ้มูลตามเกณฑ์ที่

กําหนดผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และผ่านช่องทางอื่นดว้ย เช่น เวบ็ไซต์ของบรษิทั (Mitrapanont 

& Laohavichien, 2019) และ 4) ด้านการยอมรบัจากผู้มส่ีวนได้เสีย (Acceptance from Stakeholders) เป็นการยอมรับ    

จากบุคคลและกลุ่มอื่น ๆ ทีเ่พิม่มูลค่าใหก้บัองค์กร หรอืสนใจ หรอืรบัผลกระทบจากกจิกรรมขององค์กร การสอดคล้องกบั

ความต้องการและความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนไดเ้สยีจะสนับสนุนใหอ้งค์กรประสบความสําเรจ็อย่างยัง่ยนื (Katasila, 2021) 

ตามกฎหมายและหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย กําหนดให้บริษัทจดทะเบียนจดัทํางบการเงนิและ

รายงานเกีย่วกบัฐานะการเงนิและ ผลการดาํเนินงานของบรษิทั (The Securities and Exchange Commission, 2023) โดย
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กรมพฒันาธุรกจิการคา้ใหย้ื่นงบการเงนิแบบออนไลน์ดว้ยระบบ DBD e-Filing และกรมสรรพากรใหย้ื่นภาษีแบบออนไลน์ 

ทัง้เรื่องบุคลากรขาดความรู ้ความเขา้ใจในเทคโนโลยสีมยัใหม่ ทําให้เกิดความล่าชา้ในการทํางานรวมถงึการขาดความรู้

ความเขา้ใจและทกัษะในการนําเทคโนโลยแีละนวตักรรมทีท่างองค์กรจดัสรรขึน้มาใชง้านทําใหไ้ม่สามารถนํามาใชง้านได้

อย่างเตม็ประสทิธภิาพจงึถอืเป็นโจทยส์ําคญัต่อการพฒันาองค์กรใหส้ามารถแข่งขนัไดอ้ย่างยัง่ยนื (Sawang et al., 2022) 

ดว้ยเหตุน้ีธุรกจิจงึจาํเป็นตอ้งประยุกตใ์ชน้วตักรรมการบญัช ีในการพฒันาในดา้นประสทิธภิาพของนวตักรรมในเทคโนโลยี

การบญัช ีซึ่งประโยชน์ของนวตักรรมการบญัชสีามารถนํามาใชป้ระโยชน์ในการปรบัใชง้านกบัการประกอบธุรกจิ เพื่อเสรมิ

สภาพความคล่องตวัในการทํางานและยงัสามารถตอบโจทยใ์นเรื่องการวางแผน การจดัการทางการบญัชแีละทางการเงนิ 

(The Comptroller General’s Department, 2023)  

 จากสภาพการณ์ที่เกิดขึ้นข้างต้น ผู้วิจ ัยจึงได้ศึกษาวิจัย เรื่อง ผลกระทบของนวัตกรรมการบัญชีที่มีต่อ

ความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาทดสอบและ

เปรียบเทียบว่า นวัตกรรมการบัญชีมีความสัมพันธ์และผลกระทบต่อความสําเร็จอย่างยัง่ยืนของบริษัทจดทะเบียน           

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งทําการเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้บริหารฝ่ายบัญชีของบริษัทจดทะเบียน                  

ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ผลลพัธ์ทีไ่ดจ้ากการวจิยัสามารถนําไปใชเ้ป็นขอ้มลูในการประยุกตใ์ชน้วตักรรมการบญัช ี

ยงัมผีลต่อการสรา้งความเชื่อมัน่และศรทัธาในธุรกจิไม่ว่าจะเป็นสนิคา้หรอืการบรกิารรวมถงึกลุ่มฐานผูบ้รโิภคของธุรกจิให้

เกิด ความได้เปรียบเชิงการแข่งขันได้ และยังสามารถนําสารสนเทศที่ได้จากนวัตกรรมการบัญชีไปใช้ใน                          

การวิเคราะห์แนวทางการป้องกนัปัญหาจนเกิดความไว้วางใจในการตดัสินใจดําเนินธุรกิจให้เกิดประสิทธภิาพ โดยนํา

ความก้าวหน้าทางดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร นวตักรรมในเทคโนโลยกีารบญัช ีในการสรา้งความแตกต่าง

ของธุรกจิ ส่งผลใหเ้กดิความไดเ้ปรยีบในเชงิการแขง่ขนัทีย่ ัง่ยนืได ้

 

วตัถปุระสงคข์องการวิจยั  
1. เพื่อศกึษาและทดสอบผลกระทบของนวตักรรมการบญัชทีีม่ตี่อความสําเรจ็อย่างยัง่ยนืของบรษิทัจดทะเบยีน

ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

2. เพื่อเปรยีบเทยีบนวตักรรมการบญัชกีับความสําเร็จอย่างยัง่ยนืของบรษิัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์    

แห่งประเทศไทย จาํแนกตามคุณลกัษณะของธุรกจิ 

 

ทบทวนวรรณกรรม  
 1. แนวคิดเก่ียวกบันวตักรรมการบญัชี 

   นวตักรรมการบญัช ีเป็นนวตักรรมใหม ่ๆ เพื่อทีจ่ะสรา้งความไดเ้ปรยีบเชงิธุรกจิในอนาคต กลไกในการสรา้ง

นวตักรรมใหม่ใหป้ระสบความสําเร็จในองค์กรนัน้ สิง่สําคญัทีสุ่ดคอืการมขีอ้มูลทีม่คุีณภาพเพื่อเชื่อมโยงผู้ปฏบิตังิานและ

องค์ความรู้ภายในและภายนอกองค์กรเข้าด้วยกัน การสร้างนวัตกรรมความรู้เป็นเครื่องมือที่สําคัญในการสร้าง             

ความได้เปรยีบทางการแข่งขนั ปัจจยัการขบัเคลื่อนทางดจิทิลั ด้านรูปแบบธุรกิจและโครงสร้างองค์กรและกระบวนการ       

มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์กรแห่งนวตักรรมของธุรกิจ ผู้บริหารสามารถใช้ในการพจิารณาวางแผนพฒันาธุรกิจให้พร้อม     

เพื่อใช้เป็นเครื่องมอืในการแข่งขนัของธุรกิจไดอ้ย่างยัง่ยนื (Teerathanachaiyakun & Teerachaipat, 2024) ซึ่งนวตักรรม 

(Innovation) คอื การทําและสร้างสิง่ใหม่ให้เกิดขึ้น ตลอดถึงการเปลี่ยนแปลงทางด้านความคดิ การผลติหรอืสร้างสรรค์    
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ดา้นกระบวนการดว้ยวธิกีารใหม ่ความกา้วหน้าดา้นนวตักรรม นับวนัยิง่เขา้มาร่วมมบีทบาทในช่องทางการดาํเนินงาน และ

น่ีถือเป็นอีกหน่ึงความน่ายนิดอีย่างยิง่ของการดําเนินงาน (Bock, 2015; Marcus, 2015) โดยเฉพาะอย่างยิง่กบับรษิทัจด

ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยทีม่กีระแสการแข่งขนักนัอย่างรุนแรง ดงันัน้หากบรษิทัใดทีม่จีุดแตกต่างหรอื

นวตักรรมสิง่ใหม่ ๆ ย่อมส่งผลทําใหเ้ป็นทางเลอืกต่อการตดัสนิใจของนักลงทุน เมื่อเปรยีบเทยีบกบัองคก์รอื่น ๆ นํามาสู่

ความได้เปรียบทางการแข่งขนัเชิงธุรกิจ สอดคล้องกับแนวคิดของ Byrd & Turner (2001) ที่กล่าวว่า ความได้เปรียบ       

ในเชงิการแข่งขนัของธุรกิจอาจจะเป็นได้ในหลายมติ ิเช่น การมนีวตักรรมสิง่ใหม่ ๆ เช่นเดยีวกนักบั Dorf & Byers ที่กล่าวว่า 

ธุรกจิทีจ่ะสามารถสรา้งความไดเ้ปรยีบในเชงิการแขง่ขนัได ้ควรทีจ่ะมลีกัษณะเป็นองคก์ารนวตักรรมหรอืมคีวามสามารถใน

เชงินวตักรรม (Dorf & Byers, 2008)  

 อย่างไรก็ตามนวตักรรมจะต้องเน้นในเรื่องของการทําสิง่ใหม่ทีต่้องใชค้วามรู้และความคดิสร้างสรรค์เป็นฐาน 

โดยเฉพาะอย่างยิง่ “นวตักรรมทางบญัช”ี (Accounting Innovation) เป็นการส่งเสรมิในดา้นประสทิธภิาพของนวตักรรมใน

เทคโนโลยีการบญัชี ถือเป็นความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งประโยชน์ของนวตักรรม       

การบญัชใีนปัจจุบนัไดเ้ขา้มามบีทบาทสาํคญั และน่าตดิตามอย่างใกลช้ดิเพราะสามารถนํามาใชป้ระโยชน์ในการปรบัใชง้าน

กบัการประกอบธุรกจิ เพื่อเสรมิสภาพความคล่องตวัในการทาํงานและยงัสามารถตอบโจทยใ์นเรื่องการวางแผน การจดัการ

ทางการบญัชแีละทางการเงนิ นวตักรรมทางบญัชขีึน้อยู่กบัความคดิ วธิกีาร อุปกรณ์หรอืทรพัยากรในองคก์รตอ่การเรยีนรู้

ถึงสถานการณ์ (Rahab, 2012; Rummasint et al., 2014) ผู้วิจยัจึงได้ให้ความหมายของ นวตักรรมการบญัชี หมายถึง    

องค์ความรู้ทางบญัชทีี่มอียู่เดิมมาประสมประสานจนก่อให้เกิดการสร้างกระบวนการทางบญัชทีี่สามารถจบัต้องได้และ

นํามาใช้ก่อให้เกิดเป็นรูปธรรม ในการขบัเคลื่อนเชงิพลวตัสําหรบัองค์กรและการบูรณาการเทคโนโลยแีละสารสนเทศที่

ทนัสมยัเพื่อปรบัปรุงการทํางานให้มปีระสทิธภิาพและเกิดประสทิธผิลของขอ้มูลทางการเงินสามารถป้องกนัปัญหาจาก

ข้อผิดพลาดต่างๆ โดยการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในจะช่วยลดความเสี่ยงและข้อผิดพลาดที่จะนําไปสู่             

การไม่บรรลุผลสาํเรจ็ขององคก์ร  

 2. แนวคิดเก่ียวกบัความสาํเรจ็อย่างยัง่ยืน 

  ภายใตก้ารแขง่ขนัทางธุรกจิทีม่คีวามรุนแรงในปัจจุบนันับเป็นความทา้ทายอย่างยิง่สาํหรบัผูบ้รหิารองคก์รใน

การทําความเข้าใจและเตรียมความพร้อมเพื่อปรับรูปแบบการบริหารงานให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลง คือ การมีข้อมูล

สารสนเทศทางบญัช ีโดยเฉพาะขอ้มูลการบญัชบีรหิารทีถู่กต้อง รอบดา้นและทนัต่อสถานการณ์ เน่ืองจากขอ้มูลการบญัชี

บรหิารสามารถช่วยผูบ้รหิารในเรื่องการวางแผน การควบคุม การประเมนิผล และการตดัสนิใจ ตลอดจนนําไปใชพ้ฒันา    

การดําเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลที่ดีได้ (Phinit & Sukwatanasinit, 2018) องค์กรมีการบริหาร         

ความเสี่ยงที่ดีจะทําให้ผลการดําเนินงานขององค์กรประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสทิธผิล รวมทัง้ก่อใหเ้กดิศกัยภาพความไดเ้ปรยีบทางการแขง่ขนัของธรุกจิ รวมทัง้สนับสนุนใหก้ระบวนการปรบัเปลีย่น

สู่ดจิทิลัขององค์กรง่ายและสะดวกขึน้ ซึ่งจะส่งผลต่อความสําเรจ็ของการปรบัเปลี่ยนองค์กรต่อไปในอนาคต (Choengram    

et al., 2023) ความสําเร็จของธุรกจิ เป็นผลการขยายความเจรญิเตบิโตของกิจการที่ต่อเน่ืองจากอดตีทีส่ะท้อนให้เหน็ว่า

องค์กรมฐีานะทางการเงนิและผลการดําเนินงานทัง้ในระยะสัน้และระยะยาวแสดงถงึเสถยีรภาพมัน่คง และเกดิการยอมรบั

จากผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทัง้ในและต่างประเทศ เกีย่วกบัการบรหิารจดัการทีด่ ีสามารถรกัษาการเตบิโตของธุรกจิไปสู่ความอยู่รอด

และเกิดมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้มส่ีวนได้เสียอย่างสมํ่าเสมอส่งผลให้เจริญก้าวหน้าในอนาคต (Mitrapanont & Laohavichien, 

2019) บรษิัทจดทะเบยีนควรเสรมิสร้างนวตักรรมการบญัชภีายใต้การกํากบัดูแลกิจการทีด่ซีึ่งเป็นเครื่องมอืทีใ่ชดู้แลและ
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ช่วยลดปัญหาในการทาํงานของแต่ละฝ่ายทาํใหม้กีารตรวจสอบและตดิตามผลการดาํเนินงานและช่วยใหม้กีารเปิดเผยขอ้มลู         

ทางการเงนิและไม่ใช่ทางการเงนิ (Samakketkarnpol & Petchchedchoo 2018) 

 ความอยู่รอดขององค์กรเป็นผลการสร้างมูลค่าผ่านทรพัยากรทีม่อียู่อย่างมปีระสทิธภิาพ โดยเฉพาะอย่างยิง่

ธุรกิจที่มีอตัราการเติบโตสูง และมีศกัยภาพที่จะขยายธุรกิจอย่างรวดเร็วในอนาคต จากการขยายตัวทางเศรษฐกิจใน

ปัจจุบนัมทีัง้บรษิัทขนาดกลางและขนาดเล็กทีไ่ด้รบัการสนับสนุนทัง้ภาครฐัและเอกชนเพื่อเปิดโอกาสใหเ้ขา้ถงึแหล่งเงนิ    

ทุนภายใต้การกํากับดูแลกิจการที่ดีเพื่อเพิ่มความพร้อมในการแข่งขนัและเติบโตได้อย่างยัง่ยืน (Seangarvut et al., 2020) 

ความสําเรจ็เป็นผลจากการบรหิารทรพัยากรทีม่อียู่ใหเ้กดิคุณค่าและเกดิประโยชน์สูงสุด ซึ่งมุ่งเน้นไปทีก่ารสรา้งมลูค่าผ่าน

การใช้ทรพัยากรและเทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิผล โดยมุ่งเน้นให้องค์กรได้รบัข้อมูลที่มีคุณภาพนําไปสู่การตัดสินใจ        

ทางธุรกจิ (Rapeepisan, 2011) ซึ่งผลของความสําเรจ็ในการทํางานเป็นการสะทอ้นใหเ้หน็ถงึความสามารถในการทาํงาน

ของแต่ละบุคคล ด้วยว่าองค์กรต่างต้องเผชญิกบัภาวการณ์แข่งขนัที่รุนแรง รวมทัง้ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยทีนัสมยั 

การผลกัดนัใหม้กีารเรยีนรูแ้ละพฒันานวตักรรมทางบญัชสีมยัใหม่จะช่วยในการตรวจสอบและเตรยีมความพรอ้มใหอ้งคก์ร   

มีบุคลากรที่มีคุณภาพเพราะความสําเร็จของธุรกิจเป็นผลสะท้อนให้เห็นถึงศักยภาพการบริหารจัดการขององค์กร              

ในการบรรลุผลสาํเรจ็ตามเป้าหมายทีกํ่าหนดไว ้(Jantasopa, 2016)  

 ทฤษฎีมุมมองฐานทรพัยากรกล่าวว่า องค์กรจะสร้างความได้เปรียบในการแข่งขนัขององค์กรจากการใช้

ทรพัยากรทีม่ค่ีา หายาก รวมถงึความสามารถทีเ่ป็นเอกเทศ ยากทีจ่ะถูกลอกเลยีนแบบจากคู่แขง่ ซึ่งอยู่บนสมมตฐิานหลกั

สองขอ้ คอื บรษิทัในอุตสาหกรรมต่าง ๆ นัน้มคีวามแตกต่างกนัเมื่อพจิารณาถงึทรพัยากรทีม่ ีและทรพัยากรเหล่าน้ีไม่ได้

เคลื่อนที่ได้อย่างสมบูรณ์ ดังนั ้น ความแตกต่างกันจะคงอยู่ตามกาลเวลา (Barney, 1991) องค์การสามารถสร้าง           

ความไดเ้ปรยีบในการแข่งขนัอย่างยัง่ยนืโดยการพฒันาทรพัยากร และความสามารถทีม่คุีณค่าหายาก ลอกเลยีนแบบได้

ยากและไม่สามารถทดแทนได้ ทฤษฎีน้ีเน้นถึงความสําคญัของทรัพยากรและความสามารถขององค์การ เพื่อสร้าง        

ความได้เปรยีบในการแข่งขนัให้บรรลุผลการดําเนินงานที่สูงกว่าค่าเฉลี่ยของอุตสาหกรรมเพื่อเพิม่มูลค่าแก่องค์กรและ     

เกิดความสํา เร็จอย่างยัง่ยืนได้ (Quinn & Rohrbaugh, 1983; Scott, 1977; Yuchtman & Seashore, 1967) การใช้

ความสามารถในการคดิวเิคราะห ์คดิสรา้งสรรค์ คดิประยุกต์และคดิเชื่อมโยงซึ่งจะช่วยสนับสนุนใหป้ระสบผลสําเรจ็ในการ

ทํางาน (Chiaranai & Chularee, 2018) และองค์กรที่สามารถจดัสรรทรพัยากรภายในองค์กรอย่างจํากัดในการดําเนิน

กิจกรรมได้สอดคล้องกับวตัถุประสงค์ขององค์กรได้อย่างคุ้มค่า ในการสร้างฐานข้อมูลให้สอดคล้องกับโครงสร้างและ

เป้าหมายองคก์ร การลดขัน้ตอนทีซ้ํ่าซอ้นใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ตลอดเวลา ส่งผลต่อความสาํเรจ็และความเจรญิเตบิโต

ขององคก์รอย่างยัง่ยนื (The Comptroller General’s Department, 2023)  
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กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

  

 

 

 

 

 

 

 
รปูท่ี 1 : กรอบแนวคดิการวจิยั 

 

สมมุติฐานการวิจยั 
 1. นวตักรรมการบญัชมีคีวามสมัพนัธ์กบัความสําเร็จอย่างยัง่ยนืของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์    

แห่งประเทศไทย 

 2. นวัตกรรมการบัญชีมีผลกระทบต่อความสําเร็จอย่างยัง่ยืนของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์        

แห่งประเทศไทย 

 3. บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยทีม่ปีระเภทของกลุ่มธุรกจิ ทุนจดทะเบยีน ระยะเวลา

ในการดําเนินธุรกิจ รายได้เฉลี่ยต่อปีของกิจการ และจํานวนพนักงานในปัจจุบัน แตกต่างกัน มีนวัตกรรมการบญัช ี     

แตกต่างกนั 

 4. บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยทีม่ปีระเภทของกลุ่มธุรกจิ ทุนจดทะเบยีน ระยะเวลา

ในการดําเนินธุรกิจ รายได้เฉลี่ยต่อปีของกิจการ และจํานวนพนักงานในปัจจุบนั แตกต่างกนั มคีวามสําเร็จอย่างยัง่ยืน

แตกต่างกนั 

 

วิธีดาํเนินการวิจยั   
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง  

  ประชากรกลุ่มตวัอย่าง (Sample Population) ทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ ผูบ้รหิารฝ่ายบญัชขีองบรษิทัจดทะเบยีน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่ งประ เทศไทย จํ านวน 819 คน จากจํานวนบริษัทจดทะเบียนทั ้งหมด เ ป็นข้อมูล                               

ณ วนัที ่2 พฤษภาคม 2566 ประกอบดว้ยกลุ่มอุตสาหกรรม 8 หมวด กลุ่มตวัอย่าง (Sample) ไดแ้ก่ ผูบ้รหิารฝ่ายบญัชขีอง

บรษิัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย จํานวน 262 คน โดยเปิดตาราง Krejcie และ Morgan (Srisaard, 

2011) โดยใชว้ธิกีารสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชัน้ภูม ิ(Stratified Random Sampling) ผู้วจิยัส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย์และ  

ในรูปแบบออนไลน์ เมื่อครบกําหนดในการเก็บแบบสอบถามได้รับแบบสอบถามทัง้สิ้น 172 ฉบับ เป็นแบบสอบถาม          

นวตักรรมการบญัชี 

1. ดา้นการขบัเคลื่อนเชงิพลวตัของ 

   ระบบสารสนเทศทางบญัช ี

2. ดา้นการบูรณาการเทคโนโลย ี

3. ดา้นประสทิธผิลขอ้มลูทางการเงนิ 

4. ดา้นการบรหิารความเสีย่ง 

    และควบคมุภายใน 

ท่ีมา : Mahoran et al. (2022) 

ความสาํเรจ็อย่างยัง่ยืน 

1. ดา้นการบรรลุเป้าหมายความสาํเรจ็ 

2. ดา้นความเป็นเลศิในการจดัสรรทรพัยากร 

3. ดา้นมาตรฐานความน่าเชื่อถอื 

4. ดา้นการยอมรบัจากผูม้ส่ีวนไดเ้สยี  

ท่ีมา :  Katasila, K. (2021) 
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ที่ถูกต้องและครบถ้วน มีอัตราผลตอบกลับร้อยละ 65.65 ซึ่งสอดคล้องกับ Aaker et al. (2011) ได้นําเสนอว่าการส่ง

แบบสอบถาม ตอ้งมอีตัราตอบกลบัมาอย่างน้อยรอ้ยละ 20 

 2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ซึ่งไดส้รา้งตามวตัถุประสงค์และกรอบแนวคิด

การวิจัยที่กําหนดขึ้น โดยแบ่งออกเป็น 5 ตอนดังน้ี ตอนที่ 1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้บริหารฝ่ายบัญชีบริษัทจดทะเบียน             

ในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ตอนที ่2 ขอ้มูลทัว่ไปเกี่ยวกบับรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

ตอนที ่3 ความคดิเหน็เกีย่วกบันวตักรรมการบญัชขีององค์กร ตอนที ่4 ความคดิเหน็เกีย่วกบัความสําเรจ็อย่างยัง่ยนืของ

องค์กร และตอนที ่5 ขอ้เสนอแนะเกี่ยวกบันวตักรรมการบญัชทีีม่ตี่อความสําเรจ็อย่างยัง่ยนืขององคก์ร การศกึษาในครัง้น้ี

ใชม้าตรวดัแบบลเิคริ์ท (Likert Rating Scale) ประเมนิค่า 5 ระดบั จากเหน็ดว้ยมากทีสุ่ด ถงึเหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด (Srisaard, 

2011) ผูว้จิยันําแบบสอบถามทีแ่ก้ไขตามผูเ้ชีย่วชาญเสนอแนะ ซึ่งไดผ้ลความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญ จํานวน 3 ท่าน โดย

แบบสอบถามทัง้หมดมค่ีาดชันีความสอดคล้องระหว่างขอ้คําถามกบัวตัถุประสงค์อยู่ระหว่าง 0.67 - 1.00 ซึ่งสอดคล้องกบั 

Baotham (2015) ได้เสนอว่าค่าดัชนีความสอดคล้องมีค่า 0.50 ขึ้นไป เป็นค่าที่ยอมรบัได้ถือได้ว่าข้อคําถามดงักล่าว         

มีความเหมาะสม นําแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-Out) กับประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจํานวน 30 คน และ                

ทําการทดสอบการหาค่าอํานาจจําแนกเป็นรายข้อ (Discriminant Power) โดยใช้เทคนิค Item -Total Correlation              

ซึ่งนวตักรรมการบญัช ีมค่ีาอํานาจจําแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.645 - 0.931 และความสําเรจ็อย่างยัง่ยนื ซึ่งค่าอํานาจจําแนก 

(r) อยู่ระหว่าง 0.635 - 0.957 สอดคล้องกับ Worakham (2017) ได้เสนอว่าเกณฑ์การพิจารณาค่าอํานาจจําแนกของ

แบบสอบถาม 0.40 ขึ้นไป จึงจะถือว่ายอมรับได้ แสดงว่าเครื่องมือมีคุณภาพสามารถนํามาใช้ในการเก็บข้อมูล                 

เพื่อการทําวิจัยได้ การทดสอบการหาค่าความเชื่อมัน่ของเครื่องมือ (Reliability Test) โดยใช้ค่าสัมประสิทธิแ์อลฟา           

(Alpha Coefficient) ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach) ซึ่งนวตักรรมการบญัช ีมีค่าสมัประสิทธิแ์อลฟา อยู่ระหว่าง 

0.798 - 0.887 และความสําเรจ็อย่างยัง่ยนื มค่ีาสมัประสทิธิแ์อลฟา อยู่ระหว่าง 0.778 - 0.938 ซึ่งสอดคล้องกบั Hair et al. 

(2006) ได้เสนอว่า ค่าความเชื่อมัน่ของเครื่องมอืต้องมค่ีา 0.70 ขึ้นไป จงึจะถอืว่ายอมรบัได้ แสดงว่าเครื่องมอืมคุีณภาพ

สามารถนํามาใชใ้นการเกบ็ขอ้มลูเพื่อการทาํวจิยัได ้

 3. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ 

 การวิจยัครัง้น้ี ผู้วิจยัได้ใช้สถิติเชิงพรรณนา ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์

สหสมัพนัธ์แบบพหุคูณ การวเิคราะห์ความถดถอยแบบพหุคูณและการวเิคราะห์ความถดถอยแบบกําลงัสองน้อยทีสุ่ด ใน

การทดสอบความสมัพนัธร์ะหว่างนวตักรรมการบญัชกีบัความสําเรจ็อย่างยัง่ยนืของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย ซึง่เขยีนสมการไดด้งัน้ี 

   สมการ TSS =  𝛽𝛽0 + 𝛽𝛽1ADAIS + 𝛽𝛽2ATI + 𝛽𝛽3AFDE + 𝛽𝛽4ARMIC + 𝜀𝜀 

   เมื่อ    β แทน ค่าสมัประสทิธิก์ารถดถอย 

     TSS  แทน  ความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืโดยรวม (Sustainable Success) 

     ADAIS  แทน  นวตักรรมการบญัชดีา้นการขบัเคลื่อนเชงิพลวตัของ 

       ระบบสารสนเทศทางบญัช ี 

       (Dynamic Driving of Accounting Information Systems) 
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     ATI  แทน  นวตักรรมการบญัชดีา้นการบูรณาการเทคโนโลย ี 

       (Technology Integration) 

     AFDE  แทน  นวตักรรมการบญัชดีา้นประสทิธผิลขอ้มลูทางการเงนิ  

       (Financial Data Effectiveness) 

     ARMIC  แทน  นวตักรรมการบญัชดีา้นการบรหิารความเสีย่งและควบคุมภายใน  

                              (Risk Management and Internal Control) 

      𝜀𝜀  แทน ค่าความคลาดเคลื่อนของการพยากรณ์ 

  

ผลการวิจยัและอภิปรายผล   
1. ผลการวิจยั 

  การวิเคราะห์ข้อมูลปัจจยัคุณลักษณะของผู้ตอบแบบสอบถามและคุณลักษณะของธุรกิจ ผู้วิจ ัยใช้สถิติ

บรรยาย ไดแ้ก่ ค่าความถี่ (Frequency) และค่ารอ้ยละ (Percentage) พบว่า ผูบ้รหิารฝ่ายบญัชขีองบรษิทัทีจ่ดทะเบยีนใน

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ส่วนใหญ่เป็น เพศหญงิ อายุ มากกว่า 50 ปี สถานภาพ สมรส ระดบัการศกึษา สูงกว่า

ปรญิญาตร ีประสบการณ์ในการทํางาน มากกว่า 15 ปี รายไดเ้ฉลี่ยต่อเดอืน มากกว่า 150,000 บาท และตําแหน่งปัจจุบนั

คอื ผูอํ้านวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 

บรษิัทที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส่วนใหญ่เป็น ประเภทของกลุ่มธุรกจิ กลุ่มสนิค้า

อุตสาหกรรม ทุนจดทะเบียน 500,000,001 - 1,000,000,000 บาท ระยะเวลาในการดําเนินธุรกิจ มากกว่า 15 ปี          

รายไดเ้ฉลีย่ต่อปีของกจิการ มากกวา่ 150,000,000 บาท และจาํนวนพนักงาน มากกว่า 150 คน 
 

ตารางท่ี 1 การวเิคราะห์สหสมัพนัธ์ของนวตักรรมการบญัชกีบัความสําเรจ็อย่างยัง่ยนืโดยรวมและเป็นรายดา้นของบรษิทั 

    จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ตวัแปร TSS ADAIS ATI  AFDE ARMIC VIFs 

x� 4.20 3.93 3.90 4.10 4.30  

S.D. 0.61 0.55 0.53 0.55 0.62  

TSS - 0.670* 0.406* 0.715* 0.893*  

ADAIS  - 0.683* 0.747* 0.643* 2.638 

ATI   - 0.736* 0.488* 2.508 

AFDE    - 0.750* 4.165 

ARMIC     - 2.480 

* มนัียสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 

จากตาราง 1 พบว่า ตวัแปรอิสระแต่ละดา้นมคีวามสมัพนัธ์กนัซึ่งอาจก่อใหเ้กิดปัญหา Multicollinearity ดงันัน้ 

ผู้วจิยัจงึทําการทดสอบ Multicollinearity โดยใช้ค่า VIFs ปรากฏว่า ค่า VIFs ของตวัแปรอิสระ นวตักรรมการบญัช ีมค่ีา

ตัง้แต่ 2.480 - 4.165 ซึง่มค่ีาน้อยกว่า 10 แสดงว่าตวัแปรอสิระมคีวามสมัพนัธก์นัแต่ไม่มนัียสาํคญั (Hair et al, 2006) 
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เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธิส์หสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ นวัตกรรมการบัญชี ในแต่ละด้าน พบว่า                

มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม ความสําเร็จอย่างยัง่ยืนโดยรวม (TSS) อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05                    

โดยมค่ีาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ระหว่าง 0.406 - 0.893 จากนัน้ ผู้วจิยัจงึได้ทําการวเิคราะห์การถดถอยแบบพหุคูณและ   

สรา้งสมการพยากรณ์ในรปูคะแนนดบิ ความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืโดยรวม (TSS) ดงัน้ี 

TSS = 0.364 + 0.262ADAIS - 0.261ATI + 0.170AFDE + 0.726ARMIC 

ซึ่งสมการที่ได้น้ีสามารถพยากรณ์ค่าความสําเร็จอย่างยัง่ยืนโดยรวม (TSS) ได้อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ           

ที่ระดบั 0.05 (F =209.390; p>0.0001) และค่าสมัประสิทธิข์องการพยากรณ์ปรบัปรุง (Adj R2) เท่ากับ 0.834 เมื่อนําไป

ทดสอบความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระนวตักรรมการบญัช ีแต่ละด้านกบัตวัแปรตามความสําเร็จอย่างยัง่ยนืโดยรวม 

(TSS) ปรากฏผลดงัตารางที ่2  
 

ตารางท่ี  2 การทดสอบความสัมพันธ์ของสัมประสิทธิ ถ์ ดถอยกับความสํ า เ ร็จ อย่ า งยั ง่ ยืน โ ดยรวมของ                               

      บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 

 

นวตักรรมการบญัชี 

ความสาํเรจ็อย่างยัง่ยืน  

โดยรวม (TSS) 

 

 

t 

 

 

p-value สมัประสิทธ์ิ 

การถดถอย 

ความคลาดเคลื่อน 

มาตรฐาน 

ค่าคงที ่(a) 

ดา้นการขบัเคลื่อนเชงิพลวตัของ 

ระบบสารสนเทศทางบญัช ี(ADAIS) 

ดา้นการบูรณาการเทคโนโลย ี(ATI) 

ดา้นประสทิธผิลขอ้มลูทางการเงนิ (AFDE) 

ดา้นการบรหิารความเสีย่งและ 

ควบคุมภายใน (ARMIC) 

0.364 

0.262 

 

-0.261 

0.170 

 

0.726 

0.162 

0.057 

 

0.057 

0.071 

 

0.049 

2.250 

4.633 

 

-4.574 

2.392 

 

14.818 

  0.026* 

  0.000* 

 

  0.000* 

   0.018* 

 

  0.000* 

F = 209.390 p < 0.0001 Adj R2 = 0.834 

* มนัียสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 

จากตารางที ่2 พบว่า นวตักรรมการบญัช ีด้านการขบัเคลื่อนเชงิพลวตัของระบบสารสนเทศทางบญัช ี(ADAIS) 

ดา้นประสทิธผิลขอ้มลูทางการเงนิ (AFDE) และดา้นการบรหิารความเสีย่งและควบคุมภายใน (ARMIC) มคีวามสมัพนัธแ์ละ

ผลกระทบเชงิบวกกบัความสําเรจ็อย่างยัง่ยนืโดยรวม (TSS) อย่างมนัียสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 จงึยอมรบัสมมตฐิานที ่

1, 3 และ 4 ขณะเดียวกันนวตักรรมการบญัชี ด้านการบูรณาการเทคโนโลยี (ATI) มีผลกระทบเชิงลบกับความสําเร็จ      

อย่างยัง่ยนืโดยรวม (TSS) อย่างมนัียสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 จงึปฏเิสธสมมตฐิานที ่2 
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ตารางท่ี 3 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ที่มีประเภทของ 

               กลุ่มธุรกจิ ทุนจดทะเบยีน ระยะเวลาในการดําเนินธุรกจิ รายไดเ้ฉลี่ยต่อปีของกจิการ และจํานวนพนักงานใน 

               ปัจจุบนัแตกต่างกนั 

คณุลกัษณะของธรุกิจ นวตักรรมการบญัชี ความสาํเรจ็อย่างยัง่ยืน 

การเปรียบเทียบ รายด้าน โดยรวม รายด้าน โดยรวม 

ประเภทของกลุ่มธุรกจิ 0.263 0.258 0.459 0.003* 

ทุนจดทะเบยีน 0.695 0.000* 0.567 0.000* 

ระยะเวลาในการดาํเนินธุรกจิ 0.789 0.001* 0.902 0.981 

รายไดเ้ฉลีย่ต่อปีของกจิการ 0.946 0.139 0.949 0.278 

จาํนวนพนักงานในปัจจุบนั 0.717 0.007* 0.728 0.002* 
    

 

* มนัียสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 

จากตารางที ่3 พบว่า ผูบ้รหิารฝ่ายบญัชขีองบรษิทัทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทีม่ปีระเภท

ของกลุ่มธุรกจิ ทุนจดทะเบยีน ระยะเวลาในการดําเนินธุรกจิ รายไดเ้ฉลี่ยต่อปีของกจิการ และจํานวนพนักงานในปัจจุบนั 

แตกต่างกัน มีความคิดเห็นด้วยเกี่ยวกับนวัตกรรมการบัญชีกับความสําเร็จอย่างยัง่ยืนเป็นรายด้าน ได้แก่                      

ด้านการขับเคลื่อนเชิงพลวัตของระบบสารสนเทศทางบัญชี ด้านการบูรณาการเทคโนโลยี ด้านประสิทธิผลข้อมูล            

ทางการเงนิ และดา้นการบรหิารความเสีย่งและควบคุมภายใน ไม่แตกต่างกนั 

ผู้บริหารฝ่ายบญัชีของบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ที่มีทุนจดทะเบียน ระยะเวลา         

ในการดําเนินธุรกจิ จํานวนพนักงานในปัจจุบนั มคีวามคดิเหน็ดว้ยเกี่ยวกบัการมนีวตักรรมการบญัชโีดยรวมแตกต่างกนั 

อย่างมนัียสําคญัทางสถิตทิีร่ะดบั 0.05 และผู้บรหิารฝ่ายบญัชขีองบรษิัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย     

ทีม่ปีระเภทของกลุ่มธุรกจิ ทุนจดทะเบยีน จํานวนพนักงานในปัจจุบนั มคีวามคดิเหน็ดว้ยเกี่ยวกบัความสําเรจ็อย่างยัง่ยนื

โดยรวมแตกต่างกนั อย่างมนัียสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05   

 

อภิปรายผล 

 ทัง้น้ีในภาพรวมจากการวจิยัครัง้น้ี พบว่า นวตักรรมการบญัช ีดา้นการขบัเคลื่อนเชงิพลวตัของระบบสารสนเทศ

ทางบัญช ีด้านประสิทธิผลข้อมูลทางการเงิน และด้านการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน มีความสัมพนัธ์และ

ผลกระทบเชงิบวกกบัความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เน่ืองจากกจิการทีม่ี

ความสามารถในการปรบัใชร้ะบบสารสนเทศทางบญัชใีหเ้ขา้กบัสภาพแวดล้อมทีเ่ปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ไดท้ัว่ทัง้องคก์ร

และมีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการสร้างระบบจดัเก็บข้อมูลทางการเงินและไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน การรายงาน         

ทางการเงนิมคีวามโปร่งใส ถูกตอ้ง ส่งผลใหผ้ลการดาํเนินงานทางธุรกจิและผลการดาํเนินงานดา้นการเงนิและไม่ใช่การเงนิ

เกดิประสทิธผิล โดยสามารถกําหนดกลยุทธ์และดําเนินการจดัการความเสีย่ง เพื่อสรา้งและรกัษามูลค่าเพิม่ของผูม้ส่ีวนไดเ้สยี

ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร สอดคล้องกบังานวจิยัของ Mahoran et al. (2022) พบว่า ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้ง

ของโมเดลปัจจยัที่ส่งผลต่อความสําเร็จในการนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใช้ในวชิาชพีบญัช ีมคีวามสอดคล้องกบัขอ้มูล     

เชิงประจกัษ์ม ี4 ด้าน ได้แก่ ด้านความสําเร็จของระบบสารสนเทศดจิิทลั ด้านเทคโนโลยีดจิทิลั ด้านบุคคลและองค์กร
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สมยัใหม่ และดา้นสภาพแวดลอ้ม โดยปัจจยัทีม่น้ํีาหนักองคป์ระกอบมากทีสุ่ด คอื ดา้นเทคโนโลยดีจิทิลั และดา้นบุคคลและ

องค์กรสมยัใหม่ และปัจจยัที่มอีงค์ประกอบน้ําหนักน้อยทีสุ่ด คอื ความสําเร็จของระบบสารสนเทศดจิทิลั สอดคล้องกับ

งานวจิยัของ Pungboonpanich et al. (2022) พบว่า 1) คุณภาพของรายงานการเงนิโดยมลีกัษณะเชงิคุณภาพพืน้ฐานและ

ลกัษณะเชงิคุณภาพเสรมิโดยรวม อยู่ในระดบัมาก 2) การบญัชดีจิทิลัมคีวามสมัพนัธก์บัคุณภาพของรายงานการเงนิ โดยมี

ความสมัพนัธ์ไปในทศิทางเดยีวกันอย่างมนัียสําคญัที่ระดบั 0.01 การบญัชีดิจทิลัมคีวามแม่นยําในการพยากรณ์หรอืมี

อิทธิพลต่อคุณภาพของรายงานการเงิน และ 3) การบัญชีดิจิทัลส่งผลกระทบต่อคุณภาพของรายงานการเงิน                

อย่างมนัียสําคญัทีร่ะดบั 0.01 สอดคล้องกบังานวจิยัของ Prajakjit et al. (2022) พบว่า 1) ระบบสารสนเทศทางการบญัช ี             

มดีา้นการเขา้ใจได ้ดา้นความเกี่ยวขอ้งกบัการตดัสนิใจ ดา้นการเปรยีบเทยีบกนัได ้และดา้นการทนัต่อเวลา มผีลกระทบ   

เชงิบวกอย่างมสีาระสําคญัต่อคุณภาพรายงานทางการเงนิ ขณะเดยีวกนัตวัแปรที่มผีลกระทบเชงิลบอย่างมสีาระสําคญั 

ได้แก่ การสนับสนุนของผู้บรหิารและคุณภาพของระบบสารสนเทศการบญัช ีและ 2) คุณภาพของรายงานทางการเงนิ        

มปีระสทิธภิาพของความถูกตอ้งแม่นยาํ ความเชื่อถอืได ้ความตรงต่อเวลา  

 ขณะเดยีวกนันวตักรรมการบญัช ีดา้นการบูรณาการเทคโนโลย ีมผีลกระทบเชงิลบกบัความสําเรจ็อย่างยัง่ยนืของ

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เน่ืองจาก การรักษาความปลอดภัยข้อมูลของบริษัท                    

ด้านผู้ประกอบการก็ต้องทําความเขา้ใจถงึขอ้บงัคบั ขอ้กําหนดหรอืกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกบั Cloud Computing เพราะถ้า

ผู้ประกอบการไม่มคีวามรู้เกี่ยวกบั ขอ้บงัคบั ขอ้กําหนดหรอืกฎหมายอาจทําให้เกิดความเสี่ยงกบักิจการได ้แต่อย่างไรก็ตาม

เทคโนโลยีก็ยังไม่สามารถเข้ามาทํางานแทนคนได้ทัง้หมด การนําเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้ธุรกิจควรคํานึงว่า             

คนไม่สามารถไวใ้จเทคโนโลยไีดท้ัง้หมด กจิการควรจดัการความเสีย่งใหเ้หมาะสมโดยมจีุดควบคุมภายในของกจิการเพื่อให้

แน่ใจว่าใช้จุดควบคุมในกระบวนการทํางานได้อย่างมคุีณภาพ สอดคล้องกบังานวจิยัของ Prajakjit et al. (2022) พบว่า         

ระบบสารสนเทศทางการบญัช ีมดี้านการเขา้ใจได้ ตวัแปรที่มผีลกระทบเชงิบวกอย่างมสีาระสําคญัต่อคุณภาพรายงาน

ทางการเงนิ ขณะเดยีวกนัตวัแปรทีม่ผีลกระทบเชงิลบอย่างมสีาระสาํคญั ไดแ้ก่ การสนับสนุนของผูบ้รหิารและคุณภาพของ

ระบบสารสนเทศการบญัช ี  

จากผลการวจิยัชี้ใหเ้ห็นว่า ผู้บรหิารฝ่ายบญัชขีองบรษิทัที่จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ที่มี

ประเภทของกลุ่มธุรกจิ ทุนจดทะเบยีน ระยะเวลาในการดําเนินธุรกจิ รายไดเ้ฉลี่ยต่อปีของกจิการ และจํานวนพนักงานใน

ปัจจุบนัแตกต่างกนั มคีวามคดิเห็นด้วยเกี่ยวกบันวตักรรมการบญัชรีายด้านไม่แตกต่างกัน เน่ืองจากองค์กรที่สามารถ       

นําความรู้และหลกัเกณฑ์ทางบญัชทีี่มอียู่เดิมมาประสมประสานจนก่อให้เกิดการสร้างกระบวนการทางบญัชทีี่สามารถ      

จบัต้องไดแ้ละนํามาใชก่้อใหเ้กดิเป็นรูปธรรม สามารถป้องกนัปัญหาจากขอ้ผดิพลาดต่าง ๆ โดยการบรหิารความเสีย่งและ

ควบคุมภายในจะช่วยลดขอ้ผดิพลาดทีจ่ะนําไปสู่การไม่บรรลุผลสําเร็จขององค์กร สอดคล้องกบังานวจิยัของ Saenubon 

(2019) กล่าวว่า องค์ความรู้ทางบญัชทีี่มอียู่เดมิมา ประสมประสานจนก่อใหเ้กิดนวตักรรมทางบญัช ีการสร้างนวตักรรม   

ทางบัญชีจะต้องอาศัยจากการสร้างกระบวนการทางบัญชี สามารถจับต้องได้และนํามาใช้ก่อให้เกิดเป็นรูปธรรม 

ประกอบด้วย การมุ่งเน้นการปฏิบตัิงานทางบญัชี ดงัน้ี คุณภาพการรายงานทางการเงิน คุณภาพข้อมูลบญัชบีริหาร      

ระบบสารสนเทศทางบัญชี การบริหารความเสี่ยง และคุณภาพข้อมูลทางการเงิน และผู้บริหารฝ่ายบัญชีของ                

บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ทีม่ทีุนจดทะเบยีน ระยะเวลาในการดําเนินธุรกจิ จํานวนพนักงาน          

ในปัจจุบันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีนวัตกรรมการบัญชีแตกต่างกัน และผู้บริหารฝ่ายบัญชีของบริษัทจดทะเบียน                 

ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทีม่ปีระเภทของกลุ่มธุรกจิ ทุนจดทะเบยีน จาํนวนพนักงานในปัจจุบนั มคีวามคดิเหน็
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ดว้ยเกี่ยวกบัความสําเรจ็ อย่างยัง่ยนืโดยรวมแตกต่างกนั เน่ืองจาก รูปแบบธุรกจิทีม่ขีนาดใหญ่การสนับสนุนของผูบ้รหิาร

และองค์กรในการนํานวตักรรมการบญัชเีขา้มาประยุกต์ใชท้ําให้เกดิการลงทุนในเรื่องการพฒันาระบบงานและเทคโนโลยี

ใหม ่ๆ มากกว่ารปูแบบธุรกจิทีม่ขีนาดเลก็ ธุรกจิทีม่รีะยะเวลาในการดาํเนินงานนานกว่าจะแสดงใหเ้หน็ถงึความเชื่อถอืของ

องคก์ร องคก์รทีม่พีนักงานจาํนวนมากจะมกีารลงทุนในการพฒันาความรูไ้ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ 

Lertsahaphan and Laonamtha (2020) กล่าวว่า ผู้บริหารฝ่ายบัญชีธุรกิจเครื่องใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ ที่มีทุน

ดาํเนินงาน ระยะเวลาในการดําเนินงาน และรายไดจ้ากการดําเนินงานเฉลี่ยต่อปีแตกต่างกนั มคีวามคดิเหน็ดว้ยเกี่ยวกบั

ระบบการเชื่อมโยงทางบญัชอีเิลก็ทรอนิกสโ์ดยรวม ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ ดา้นการวางกลยุทธ ์ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน

ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ ด้านระบบบญัชคีอมพวิเตอร์ และด้านการประมวลผลรายการทางบญัชอีอนไลน์ แตกต่างกนั 

เน่ืองจากธุรกจิเครื่องใชไ้ฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ที่มรีายได้จากการดําเนินงานเฉลี่ยต่อปีแตกต่างกนัจะใหค้วามสําคญักบั   

การนําระบบสารสนเทศทางการบญัชีอิเล็กทรอนิกส์นําไปใช้กับองค์กรในงานด้านบญัชแีตกต่างกัน โดยการสนับสนุน       

ในเรื่องการนําระบบสารสนเทศทางการบญัชอีิเล็กทรอนิกสเ์ขา้มาประยุกต์ใชใ้นการปฏบิตังิานทางการบญัช ีเพราะธุรกิจ     

มคีวามต้องการให้ขอ้มูลทางการบญัชมีคีวามถูกต้อง เชื่อถือได้ รวดเร็วทนัต่อเหตุการณ์ นําไปใช้ ในการตดัสนิใจด้าน      

ต่าง ๆ ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เพื่อสรา้งรายไดใ้หแ้ก่องคก์ร 

 

สรปุและข้อเสนอแนะ 
 1. สรปุผลการวิจยั 

  ผู้วิจยัสรุปผลการวิจยัตามวตัถุประสงค์ เพื่อศึกษานวตักรรมการบญัช ีด้านการขบัเคลื่อนเชิงพลวตัของ   

ระบบสารสนเทศทางบัญชี ด้านประสิทธิผลข้อมูลทางการเงิน และด้านการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน                

มคีวามสมัพนัธแ์ละผลกระทบเชงิบวกกบัความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ขณะเดียวกันตัวแปรที่มีผลกระทบเชิงลบอย่างมีนัยสําคัญ ได้แก่ นวัตกรรมการบัญชีด้านการบูรณาการเทคโนโลยี          

ในดา้นผูป้ระกอบการตอ้งทาํความเขา้ใจถงึขอ้บงัคบั ขอ้กําหนดหรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบูรณาการเทคโนโลย ีเพราะ

ถา้ผูป้ระกอบการไม่มคีวามรูเ้กีย่วกบั ขอ้บงัคบั ขอ้กําหนดหรอืกฎหมายอาจทาํใหเ้กดิความเสีย่งกบักจิการได ้รปูแบบธุรกจิ

ที่มขีนาดใหญ่การสนับสนุนของผู้บรหิารและองค์กรในการผลกัดนันวตักรรมการบญัชเีขา้มาอํานวยความสะดวก มกีาร

ลงทุนในเรื่องการพฒันาระบบงานและเทคโนโลยใีหม ่ๆ  มากกว่ารปูแบบธุรกจิทีม่ขีนาดเลก็ ดงันัน้ ผูบ้รหิารฝ่ายบญัชขีองบรษิทัจด

ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยสามารถบ่งชีน้วตักรรมการบญัชเีพื่อเป็นแนวทางการประยุกต์ใชท้รพัยากรใน

องค์กรและเทคโนโลยทีางบญัชใีหเ้กิดความคุ้มค่าสร้างความได้เปรยีบเชงิการแข่งขนัได้ เพื่อช่วยใหก้ารบรหิารงานของ         

บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย มปีระสทิธภิาพและบรรลุวตัถุประสงค์ขององค์กรจนเกดิความสาํเรจ็

อย่างยัง่ยนืได ้  

 2. ข้อเสนอแนะ 

 2.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 2.1.1 ผูบ้รหิารธุรกจิสามารถนําขอ้มูลเกี่ยวกบันวตักรรมการบญัช ีในดา้นการขบัเคลื่อนเชงิพลวตัของ

ระบบสารสนเทศทางบัญชี ด้านประสิทธิผลข้อมูลทางการเงิน และด้านการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน               

มาประยุกตใ์ชใ้นระบบการดาํเนินงานทางบญัชแีละการเงนิเพื่อลดความผดิพลาดในการดาํเนินงาน 
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 2.1.2 ผู้บรหิารควรพจิารณาการลงทุนในการนํานวตักรรมการบญัช ีด้านการขบัเคลื่อนเชงิพลวตัของ

ระบบสารสนเทศทางบญัช ีดา้นการบูรณาการเทคโนโลย ีดา้นประสทิธผิลขอ้มูลทางการเงนิ และดา้นการบรหิารความเสีย่ง

และควบคุมภายใน เพื่อลดข้อผิดพลาดและลดต้นทุนที่เกิดจากความเสียหายภายในและภายนอกขององค์กรและ          

สรา้งความคุม้ค่าโดยรวมใหแ้ก่องคก์ร  

 2.2 ข้อเสนอแนะในการนําไปใช้ 

 2.2.1 ผูบ้รหิารธุรกจิสามารถนําขอ้มลูเกีย่วกบันวตักรรมการบญัชเีขา้มาปรบัใชก้บัสารสนเทศใหท้นัสมยั

และปรบัปรุงการทาํงานใหม้ปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิลของขอ้มลูทางการเงนิสามารถป้องกนัปัญหาจากขอ้ผดิพลาด

ต่างๆ  

 2.2.2 ผูบ้รหิารธุรกจิควรสนับสนุนการสรา้งจติสาํนึกเกีย่วกบัการนํานวตักรรมการบญัชมีาประยุกตใ์ชใ้น

การพฒันาคุณภาพของสนิค้าและบรกิารให้กบัพนักงานและผู้ที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อให้การปฏิบตัิงานกลายเป็นวฒันธรรมที่ดี     

ในธุรกจิ  

 2.3 ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 

 2.3.1 ในการวจิยัครัง้น้ี ผู้วจิยัได้ศกึษาผลกระทบของนวตักรรมการบญัชเีฉพาะบรษิัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ดงันัน้อนาคตควรนําธุรกจิอื่น เชน่ สาํนักงานบญัช ีสาํนักงานสอบบญัช ีเพื่อเปรยีบเทยีบ

กับกลุ่มตัวอย่างที่แตกต่างกัน ทําให้งานวจิยัสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้ตรงตามเป้าหมายมากขึ้นและสอดคล้องกบั

สถานการณ์การเปลีย่นแปลงในปัจจุบนัไดเ้ป็นอย่างด ี

 2.3.2 ในการวิจัยครัง้ น้ี ผู้วิจ ัยไม่ได้กําหนดกรอบแนวคิดที่มีตัวแปรแทรกที่อาจมีผลกระทบต่อ           

การนวตักรรมการบญัชแีละความสําเรจ็อย่างยัง่ยนื ควรกําหนดตวัแปรแทรกเพิม่ขึน้ เช่น เทคโนโลยทีางบญัช ีการจดัการ

องค์กร หรือ ความได้เปรียบทางการแข่งขนั ซึ่งปัจจยัดงักล่าวอาจส่งผลต่อความสมัพนัธ์และผลกระทบของนวตักรรม     

การบญัชทีีม่ตี่อความสาํเรจ็อย่างยัง่ยนืเพิม่ขึน้ 
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