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บทคดัย่อ*
 

 

 งานวิจยันีÊ  ศึกษาเรืÉองความรู้ทางการเงินและพฤติกรรมทางการเงินทีÉส่งผลต่อการ
วางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ กรณีศึกษา กลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดั
สงขลา มีวตัถุประสงคเ์พืÉอวดัระดบัความรู้ทางการเงินและพฤติกรรมทางการเงินของคนวยัทาํงาน
ในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา และทดสอบความแตกต่างของปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ 
อาย ุสถานภาพสมรส จาํนวนสมาชิกในครอบครัว ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน และอาชีพ
ต่อการวางแผนทางการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุทดสอบระดบัความรู้ทีÉแตกต่างกนัต่อการวางแผน
การเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุและทดสอบพฤติกรรมทางการเงินทีÉส่งผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอ
การเกษียณอายขุองกลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม
ในการเก็บขอ้มูล จากการสุ่มตวัอย่างอย่างง่าย จาํนวน 385 ตวัอย่าง วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิต ิ
เชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) ไดแ้ก่ การแจกแจงความถีÉ ค่าเฉลีÉย และส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน 
วเิคราะห์สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistic) ไดแ้ก่ การวิเคราะห์ T-test การวเิคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One-way ANOVA) และการวเิคราะห์การถดถอยอยา่งง่าย (Simple Regression Analysis) 
โดยกาํหนดระดบันยัสาํคญัทางสถิติทีÉ 0.05 

 ผลการศึกษาพบว่ากลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุ 31-40 ปี สถานภาพ
สมรส และจํานวนสมาชิกในครอบครัว ś-Ŝ คน โดยส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี  
มีรายได้เฉลีÉยต่อเดือน ŜŘ,ŘŘř บาทขึÊ นไป ประกอบอาชีพพนักงานบริษทัเอกชน ทัÊ งนีÊ พบว่า 
กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีระดบัความรู้ในระดบัมาก มีความคิดเห็นว่าพฤติกรรมทางการเงินและ 
การวางแผนการเงินเพืÉอเกษียณอายตุรงกบัตนเองมาก ผลการทดสอบสมมติฐานพบวา่ระดบัการศึกษา 
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ระดับรายได้ และความรู้ทางการเงินทีÉต่างกันมีผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ
แตกต่างกัน และพฤติกรรมทางการเงิน มีต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุอย่างมี
นยัสาํคญัทีÉระดบั Ř.Ř5 

 

คาํสําคัญ: ความรู้ทางการเงิน พฤติกรรมทางการเงิน การวางแผนเกษียณ   
 

Abstract 

 

 This study aimed to understand the effect of financial literacy and financial behavior on 

retirement planning:  a case study of working-age people in Hatyai Songkhla.  The purposes of this 

study were to measure financial knowledge and financial behaviors; the difference between 

demographic data and retirement planning; the difference between financial knowledge and 

retirement planning; and the impact of financial behavior to retirement planning.  The researcher 

used a questionnaire to collect data on samples of 385 participants.  The data was analyzed using 

descriptive statistics (frequency distribution, mean, and standard deviation) and inferential statistics, 

including T-test, one-way ANOVA, and simple regression analysis at significance level of 0.05 

 The study found that most of the sample were women, aged 31-40 years, married, and 

had 3-4 family members.  Most of the respondents held a bachelor’s degree, earned an average 

monthly income of 40,001 THB or more, and worked in private companies.  It was also found that 

most of the sample had a high level of financial knowledge, and they agreed that their financial 

behaviors and retirement planning aligned with their needs. The hypotheses testing revealed that the 

education level, revenue, and financial knowledge level have differing effect to retirement planning 

as well as financial behaviors had a significant influence on retirement planning at the 0.05 level. 
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บทนํา 

 ประชากรโลกมีการเปลีÉยนแปลงสู่สังคมสูงวยัอย่างรวดเร็ว ซึÉ งเป็นปรากฏการณ์ 
ทีÉเกิดขึÊนทัÉวโลก และเป็นประเดน็ทีÉรัฐบาลใหค้วามสนใจ เนืÉองจากการเพิÉมขึÊนของสดัส่วนประชากร
มีอตัราทีÉชา้ลง โดยในปี พ.ศ. 2565 มีอตัราประชากรเด็กอายตุ ํÉากวา่ 15 ปี ลดลงจากเดิมเมืÉอเทียบกบั
ปี พ.ศ. 2493 ในขณะทีÉจาํนวนและสดัส่วนของประชากรสูงอายเุพิÉมขึÊนอยา่งต่อเนืÉอง (Department 

of Older Persons, 2023) 
 ประเทศไทยเขา้สู่การเปลีÉยนแปลงทางโครงสร้างประชากรครัÊ งสาํคญั เนืÉองจากมีอตัรา
การเกิดลดลง และมีอตัราประชากรสูงอายุเพิÉมขึÊนขึÊนอย่างรวดเร็ว (United Nations Population 

Fund, 2024) ตัÊงแต่ปี พ.ศ. 2548 ประเทศไทยไดเ้ขา้สู่การเป็นสังคมสูงวยั มีประชากรอายมุากกว่า 
60 ปี ร้อยละ 10.4 ของประชากรทัÊงประเทศ ปัจจุบนัประเทศไทยไดเ้ขา้สู่สงัคมสูงวยัอยา่งสมบูรณ์ 
โดยมีประชากรผู ้สูงอายุจํานวน 13.24 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 20.36 เมืÉอเทียบกับประชากร 
ทัÊงประเทศ (Department of Provincial Administration, 2024) และคาดวา่ในปี พ.ศ. 2579 จะเขา้สู่สงัคม
สูงวยัระดบัสุดยอด คิดเป็นร้อยละ 30 ของประชากรทัÊงประเทศ การเปลีÉยนแปลงประชากรดงักล่าว 
ส่งผลต่อความทา้ทายดา้นเศรษฐกิจและสังคมในทุกมิติ ในอนาคตคนวยัทาํงานจะนอ้ยลง ในขณะทีÉ
วยัสูงอายมีุจาํนวนเพิÉมขึÊน มีการใชส้วสัดิการมากขึÊน แต่มีเงินเขา้กองทุนดา้นสวสัดิการน้อยลง 
เกิดความทา้ทายต่อระบบเงินบาํนาญและสวสัดิการอืÉนทีÉพึงไดรั้บ อตัราการเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสถานภาพทางการเงิน การคลงัของประเทศ รวมถึงระบบการเงินของครัวเรือน อาทิ ภาระหนีÊ
ครัวเรือน และผูมี้รายได้น้อย (Department of Older Persons, 2024) สําหรับแหล่งรายได้ในการ
ดาํรงชีวิตของผูสู้งอายุส่วนใหญ่มาจาก 2 แหล่งใหญ่ คือ รายไดจ้ากการทาํงาน และจากบุตร 
นอกจาก 2 แหล่งดังกล่าวแลว้ ในวยัเกษียณยงัมีแหล่งรายไดอื้Éน โดยแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
ไดแ้ก่ (1) แหล่งรายไดที้Éเป็นเงินกอ้นใหญ่ ประกอบดว้ย กองทุนสาํรองเลีÊยงชีพ กองทุนรวมเพืÉอ
การเลีÊยงชีพ ประกนัแบบสะสมทรัพย ์บาํเหน็จดาํรงชีพ และเงินชดเชยตามกฎหมาย (2) แหล่งรายได้
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ประจาํ ประกอบดว้ย เบีÊยยงัชีพผูสู้งอาย ุกองทุนการออมแห่งชาติ รายไดจ้ากค่าเช่าอสงัหาริมทรัพย ์
ประกนัชีวิตแบบบาํนาญ และรายไดจ้ากอาชีพหลงัเกษียณ (3) แหล่งรายไดที้Éสามารถเลือกรับ 
เป็นกอ้นหรือรับเป็นเงินประจาํก็ได ้ประกอบดว้ย กองทุนประกนัสงัคม กองทุนบาํเหน็จบาํนาญ
ขา้ราชการ เป็นตน้ (The Stock Exchange of Thailand, 2020) แม้จะมีรายได้ทีÉจะได้รับจากหลาย
แหล่ง ก็ไม่ไดห้มายความว่าจะเพียงพอต่อการใชจ่้ายในยามเกษียณ สงัเกตจากผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ 
ยงัตอ้งพึÉงพารายไดห้ลกัจากคนอืÉน มีเพียงร้อยละ śŚ.Ŝ เท่านัÊนทีÉมีรายไดห้ลกัมาจากการทาํงาน 
และร้อยละ ř.ŝ ทีÉ มีรายได้มาจากเงินออม จากผลสํารวจทักษะการเงินของคนไทย ( Bank of 

Thailand, 2020) พบวา่ ความรู้ทางการเงินดีขึÊน ในภาพรวมคนไทยมีความเขา้ใจเรืÉองการคาํนวณ
ดอกเบีÊ ยสินเชืÉอ ความเสีÉยงและผลตอบแทนมากขึÊน ส่วนพฤติกรรมทางการเงิน ปรับตวัดีขึÊน 
ในดา้นการตดัสินใจทางการเงิน การคิดก่อนซืÊอ และเลือกวธีิการออมไดอ้ยา่งเหมาะสม แต่พบวา่ 
มีจุดอ่อนดา้นการเปรียบเทียบขอ้มูลผลิตภณัฑท์างการเงิน การวางแผนและการจดัสรรเงิน แมท้กัษะ
ทางการเงินจะดีขึÊน แต่ร้อยละ 87.5 ของคนไทย มีเงินเก็บออมลดลงเมืÉอเทียบกบัปี 2563 และร้อยละ 
61.1 ของคนไทย มีการวางแผนและออมเงินเพืÉอใชย้ามเกษียณ แต่พบวา่มีเพียงร้อยละ 15.7 ของคนไทย
เท่านัÊน ทีÉทาํไดส้าํเร็จตามแผนทีÉวางไว ้
 ปัจจุบนัคนส่วนใหญ่มองขา้มการกาํหนดเป้าหมายการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณ 
เพราะใหค้วามสาํคญักบัปัจจุบนัมากกวา่อนาคตและมีความคุน้เคยกบัการใชเ้งินก่อนทีÉจะหาเงินได ้
เพืÉอสร้างความสุขให้กบัตนเองเมืÉอหาเงินได ้ปัญหาทางการเงินจึงเกิดขึÊน เพราะคิดวา่การหาเงิน
ได้มากขึÊนสามารถสร้างความสุขความสะดวกสบายได ้แต่กลบักลายเป็นเงินทีÉหามาไดเ้พิÉมขึÊน  
ไม่เคยเพียงพอกบัค่าใชจ่้าย (The Stock Exchange of Thailand, 2022) บุคคลจึงควรมีการวางแผน
การเงินระยะยาว เพืÉอใชชี้วิตเกษียณอยา่งมีความสุข มีเงินเพียงพอต่อค่าใชจ่้ายทีÉจาํเป็น เพราะการ
เตรียมความพร้อมสาํหรับการเกษียณไม่ไดเ้ป็นเรืÉองของคนสูงอายทีุÉใกลเ้กษียณ แต่ควรทาํตัÊงแต่
เริÉมทาํงานเพืÉอใหมี้เงินเพียงพอและไม่กดดนัตนเอง (Bank of Thailand, 2022)   
 ในปัจจุบนังานวิจยัเกีÉยวกับทีÉมีการเก็บขอ้มูลด้านการวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
มีจาํนวนมาก แต่การเก็บขอ้มูลระบุเฉพาะการวางแผนการเงิน พฤติกรรมการเงิน และความรู้ทาง
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การเงินทีÉ เน้นเฉพาะข้อมูลเพืÉอการเกษียณทีÉ เก็บในกลุ่มคนวยัทํางานของอําเภอหาดใหญ่ 
ยงัเป็นหัวขอ้ทีÉเป็นช่องวางทางวรรณกรรมอยู ่ผูว้จิยัจึงมีความสนใจในการศึกษาเกีÉยวกบัความรู้
ทางการเงินและพฤติกรรมทางการเงินทีÉ ส่งผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ  
โดยศึกษากลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา เนืÉองจากอาํเภอหาดใหญ่เป็น
ศูนยก์ลางทางด้านการคา้ การขนส่ง การศึกษา การท่องเทีÉยว และการคมนาคม ซึÉ งหน่วยงาน 
ในพืÊนทีÉมีความหลากหลาย ทัÊงหน่วยงานราชการ และหน่วยงานเอกชน ผูว้จิยัคาดวา่ผลจากการศึกษา
จากกลุ่มตวัอยา่งขา้งตน้นีÊ จะเป็นประโยชน์ และสามารถนาํไปใชว้างแผนและพฒันาการวางแผน
ทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายตุ่อไป 

 

วตัถุประสงค์ 

 ř.  เพืÉอศึกษาความรู้ทางการเงินและพฤติกรรมทางการเงินของคนวยัทํางานในเขต
อาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา 

 Ś.  เพืÉอทดสอบความแตกต่างของปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อาย ุสถานภาพสมรส 
จาํนวนสมาชิกในครอบครัว ระดบัการศึกษา รายได้เฉลีÉยต่อเดือน และอาชีพ ต่อการวางแผน 
ทางการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุ

 ś.  เพืÉอทดสอบความแตกต่างของความรู้ทางการเงินต่อการวางแผนทางการเงินเพืÉอ
การเกษียณอาย ุ

 Ŝ.  เพืÉอทดสอบพฤติกรรมทางการเงินทีÉส่งผลต่อการวางแผนทางการเงินเพืÉอการ
เกษียณอาย ุ

 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้อง 

 1.  แนวคิดเกีÉยวกบัการวางแผนการเงินเพืÉอเกษียณอาย ุ
 Kulcharaporn (2011) ไดใ้หค้วามหมายการเกษียณอายวุา่ การเกษียณอายเุป็นกระบวนการ
ทางสังคมทีÉทาํให้ออกจากตาํแหน่งทางสังคมหรือหนา้ทีÉการงานเมืÉอถึงอายทีุÉกาํหนดตามกฎหมาย
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ของแต่ละประเทศ ดงันัÊนการเกษียณอายขุองขา้ราชการไทยจึงหมายถึง การทีÉขา้ราชการจะตอ้ง
ออกจากงานเมืÉอมีอายุครบกําหนดเกณฑ์ทีÉกฎหมายประกาศไวน้ัÊนคือ 60 ปีบริบูรณ์ Thailand 

Securities Institute (2010) ไดส้รุปความหมายการวางแผนเพืÉอวยัเกษียณวา่ เป็นกระบวนการในการ
วางแผนการดาํเนินชีวิตในช่วงหลงัเกษียณ ภายใตพื้ÊนฐานทีÉเป็นไปได ้เพืÉอกาํหนดกลยทุธ์และ
แนวทางทีÉทาํใหก้ารแผนการดาํเนินชีวติช่วงหลงัเกษียณบรรลตุามเป้าหมายทีÉกาํหนดไว ้The Stock 

Exchange of Thailand (2022) ไดใ้หค้วามหมายของการวางแผนเพืÉอวยัเกษียณไวว้า่เป็น การเตรียม
ความพร้อมทางการเงินเพืÉอใชชี้วิตในวยัเกษียณ ให้สามารถพึÉงพาตนเองได้ ไม่ตอ้งเป็นภาระ 
ทางการเงินของผูอื้Éน โดยเริÉมตน้จาก ř. กาํหนดอายทีุÉจะเกษียณ Ś. ประมาณช่วงระยะเวลาหลงัเกษียณ 
ś. ประมาณค่าใชจ่้ายหลงัเกษียณ Ŝ. ประมาณการแหล่งรายไดห้ลงัเกษียณ ŝ. วางแผนการออมและ
การลงทุน จากความหมายขา้งตน้สรุปไดว้่า การวางแผนการเงินเพืÉอเกษียณอายุ คือ การเตรียม
ความพร้อมทางการเงินเพืÉอใหบ้รรลุเป้าหมายของชีวติในช่วงหลงัเกษียณ บนพืÊนฐานความเป็นไปได้
ทางการเงินของแต่ละบุคคล โดยตอ้งคาํนึงถึงแหล่งรายได ้ค่าใชจ่้าย อายทีุÉคาดวา่จะเกษียณ อายขุยั 
และสมมติฐานการลงทุน 
 Thailand Development Research Institute (2008) กล่าวว่าระบบประกนัสังคมทีÉดีควร
จะมีเสาหลัก 5 ต้น โดยมี Pillar 0 หรือหลักประกันทีÉไม่ต้องจ่ายสมทบ และ Pillar 4 หรือ
หลกัประกนัทางสังคมทีÉไม่ใช่ตวัเงิน ซึÉ งจากการศึกษาพบว่าประเทศไทยเองมีครบทัÊง 5 เสาหลกั 
โดยมีเบีÊ ยยงัชีพทีÉ จ่ายให้แก่ผูสู้งอายุทีÉยากจนเป็นหลกัประกัน และระบบหลักประกันสุขภาพ 
ถว้นหน้า โดย The Securities and Exchange Commission (2014) ไดอ้ธิบายเสาหลกัทัÊง 5 ไว ้ดงันีÊ  
Pillar 0 เป็นระบบหลกัประกนัทางสงัคมทีÉไม่ตอ้งจ่ายเงินสะสมเขา้กองทุน เป็นช่วยเหลือแบบให้
เปล่าแก่ผูสู้งอายเุพืÉอใชใ้นการดาํรงชีพ อาทิ เบีÊ ยผูสู้งอายุ Pillar 1 เป็นระบบบาํนาญภาคบงัคบัทีÉ
กาํหนดผลประโยชนที์Éจะไดรั้บหลงัเกษียณ โดยมีการจ่ายเงินเขา้กองทุนอาจมาจากนายจา้ง ลูกจา้ง 
หรือภาครัฐ โดยมีภาครัฐเป็นผูบ้ริหารอยา่งต่อเนืÉองจนเกษียณ อาทิ กองทุนประกนัสงัคมกรณีชราภาพ 
และระบบบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ Pillar 2 เป็นระบบบาํนาญภาคบงัคบัทีÉกาํหนดจาํนวนเงิน
สะสมเขา้กองทุนเพืÉอรองรับการเกษียณ โดยมีการจ่ายเงินเขา้กองทุนอาจมาจากนายจ้าง ลูกจา้ง 
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หรือภาครัฐ บริหารโดยองคก์รทีÉจดัขึÊนมาเฉพาะ ผูอ้อมจะไดรั้บเงินสะสมพร้อมผลตอบแทนจาก
กองทุนเมืÉอเกษียณ อาทิ กองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ Pillar 3 เป็นระบบบาํเหน็จบาํนาญภาค
สมัครใจทีÉกําหนดเงินสะสมเพืÉอรองรับการเกษียณ โดยผู ้ออมจะได้รับเงินสะสมพร้อม
ผลตอบแทนเมืÉอเกษียณ เป็นระบบการออมส่วนบุคคลทีÉ มีการออมหลายรูปแบบ บริหาร 
โดยภาคเอกชน อาทิ กองทุนสํารองเลีÊยงชีพ กองทุนรวมเพืÉอการเลีÊ ยงชีพ และประกนัชีวิตแบบ
บาํนาญ Pillar 4 เป็นระบบทีÉใชท้รัพยสิ์นอืÉน และเขา้ถึงสวสัดิการต่าง ๆ เพืÉอรองรับการใช้ชีวิต 
หลงัเกษียณรวมถึงการเขา้ถึงการสนบัสนุนอยา่งไม่เป็นทางการ อาทิ การสนบัสนุนจากครอบครัว 
โครงการทางสังคมต่าง ๆ เช่น การดูแลสุขภาพ ทีÉอยู่อาศยั และทรัพยสิ์นส่วนบุคคลอืÉน ๆ เช่น  
บา้น ทีÉนาํมาใชข้อสินเชืÉอ 

 2.  แนวคิดเกีÉยวกบัความรู้ทางการเงิน 

 ความรู้ทางการเงิน (Financial Literacy) หมายถึง ความรู้ความเขา้ใจเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
การเงิน รวมถึงทกัษะในการวางแผนบริหารจดัการ อาทิ การจดังบประมาณในหมวดหมู่ต่าง ๆ  
การลงทุน การกูย้มื ภาษี และการบริหารการเงินส่วนบุคคลในภาพรวม โดยแบ่งองคป์ระกอบหลกั 
ไดด้งันีÊ  (1) การจดัทาํงบประมาณการใชจ่้าย (2) การลงทุน (3) การกูย้มื (4) เรืÉองภาษี (5) การบริหาร
การเงินส่วนบุคคล (Siam Commercial Bank, 2024) ในขณะเดียวกนั Bavornsantisuth (2023) ไดใ้ห้
ความหมายของความรู้ทางการเงิน คือ ทักษะในการคิดคาํนวณดอกเบีÊ ยเงินฝาก ดอกเบีÊ ยเงินกู้ 
ดอกเบีÊ ยทบต้น ความรู้เรืÉ องเงินเฟ้อ การกระจายความเสีÉ ยง และผลตอบแทนจากการลงทุน 
Achavanantakul (2013) ไดอ้ธิบายวา่ ความรู้ทางการเงิน คือ ชุดทกัษะและความรู้ทีÉช่วยใหปั้จเจก
สามารถจัดการทรัพยากรทางการเงินของตวัเองทัÊ งหมดได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีขอ้มูล
ครบถว้น ตัÊงแต่การหารายได ้การออม การลงทุน การจดัทาํรายรับรายจ่าย การจดัการหนีÊ  และการ
วางแผนทางการเงิน Anusit, Ratchapradit, Champachaisri, and Adireaksombat (2014) กล่าวว่า 
ความรู้ทางการเงิน คือความเขา้ใจพืÊนฐานทางเศรษฐศาสตร์และทางการเงิน ประกอบดว้ย อตัรา
ดอกเบีÊ ย เงินเฟ้อ และความเสีÉยง ซึÉ งส่งผลต่อพฤติกรรมทางการเงิน จากความหมายขา้งตน้สรุป 
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ไดว้า่ ความรู้ทางการเงิน คือ ความรู้และทกัษะทีÉใชใ้นการบริหารจดัการการเงิน ไดแ้ก่ การวางแผน
รายไดร้ายจ่าย การออม การลงทุน การจดัการหนีÊ  ภาษี ตลอดจนการคาํนวณผลตอบแทนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 3.  แนวคิดเกีÉยวกบัพฤติกรรมทางการเงิน 

 พฤติกรรมทางการเงิน (Financial Behavior) หมายถึง รูปแบบของการจดัการกบัเงิน  
ณ ช่วงเวลาหนึÉ ง เช่น การใชจ่้าย การเก็บออม และการใหเ้งินเป็นของขวญั รวมถึงการทาํธุรกรรม
ทางการเงิน เช่น การเปิดหรือปิดบญัชีเงินออมเพืÉอการเกษียณอาย ุ(Phemttrakun, 2019) สอดคลอ้ง
กบั Phlaengpraphan (2020) กล่าววา่ พฤติกรรมทางการเงิน คือพฤติกรรมการใชจ่้ายและการออม 
รูปแบบการเก็บออม การแกปั้ญหาทางการเงิน การไตร่ตรองก่อนซืÊอ การชาํระค่าใชจ่้ายตรงเวลา 
การเปรียบเทียบศึกษาขอ้มูลก่อนตดัสินใจ และการตัÊงเป้าหมายทางการเงินระยะยาวในขณะทีÉ 
Tiwassasit, Chutiwong, Phonklaang, and Raksuthi (2020) ได้กล่าวว่าพฤติกรรมทางการเงินทีÉ ดี 
หมายถึง การรู้จกัวางแผนทางการเงินทัÊงดา้นการใชจ่้ายเงิน การเก็บออมและการลงทุน การมีเงิน
สาํรองเพืÉอป้องกนัความเสีÉยงทีÉอาจจะเกิดขึÊนเป็นการสร้างความมัÉนคงทางการเงินใหก้บัตนเองและ
ครอบครัว ปัจจัยทีÉทาํให้เกิดพฤติกรรมทางการเงินทีÉดี ประกอบด้วยการมีความรู้ การมีทกัษะ  
และการมีความเชืÉอมัÉนในตนเองทางดา้นการเงินอยา่งเพียงพอ  
 

 สมมติฐานการวิจัย 

 สมมติฐานขอ้ทีÉ ř กลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา ทีÉมีปัจจยั
ส่วนบุคคลแตกต่างกนั มีผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายแุตกต่างกนั 

 สมมติฐานขอ้ทีÉ Ś กลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา ทีÉมีความรู้
ทางการเงินแตกต่างกนัมีผลต่อการวางแผนทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายแุตกต่างกนั วเิคราะห์
ดว้ย ANOVA 

 สมมติฐานขอ้ทีÉ 3 พฤติกรรมทางการเงินของกลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ 
จงัหวดัสงขลา มีอิทธิพลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุ
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กรอบแนวคิด  
 

 
 

ภาพทีÉ ř  กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

ระเบียบวิธีการวจิัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง คือ ผูอ้ยู่ในวยัทาํงานอายุระหว่าง 15-59 ปี (National 

Statistical Office, 2024) ทีÉอยู่อาศยัในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา เนืÉองจากผูว้ิจยัไม่ทราบ
จาํนวนประชากรและสัดส่วนทีÉแน่นอน ดงันัÊน จึงใชสู้ตร Cochran ในการคาํนวณขนาดตวัอย่าง 
(Ekkakul, 2000) ไดข้นาดกลุ่มตัวอย่าง 385 ราย โดยสุ่มตวัอย่างแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 
Random Sampling) มีคาํถามคดักรอง คือ ผูต้อบแบบสอบถามเป็นผูที้Éอยูใ่นวยัทาํงานอายรุะหวา่ง 
15 – 59 ปี หรือไม่  
 เครืÉ องมือทีÉใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม (Questionnaire) ทีÉผูว้ิจัยออกแบบจาก
การศึกษาแนวคิดและพัฒนาจากการทบทวนวรรณกรรมของ Trakunkumjai, Sangwichitr, 
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Saengkassanee, and Lim-u-sanno (2024) Bank of Thailand (2022)Porntawabancha, Sangwichitr, 

Intara, and Cheecharoen (2022) Chaichiriwiwat, (2020) และ Jirathamrong, Intara, Sangwichitr, and 

Mann (2019) โดยแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 4 ส่วน ดงันีÊ   
 ส่วนทีÉ 1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถามเป็นแบบสอบถามเกีÉยวกบัขอ้มูล
ดา้นประชากรศาสตร์ ไดแ้ก่ เพศ อาย ุสถานภาพสมรส จาํนวนสมาชิกในครอบครัว ระดบัการศึกษา 
รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน อาชีพ ซึÉงเป็นคาํถามปลายปิด (Closed-Ended Question) มีลกัษณะคาํถามแบบ
หลายตวัเลือก (Determinant-choice Question) ทัÊงนีÊขอ้มูลเป็นประเภทนามบญัญติั (Nominal Scale) 
 ส่วนทีÉ 2 แบบสอบถามวดัความรู้ทางการเงินของผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบดว้ย 
ความรู้ทัÉวไปทางการเงิน ความรู้ดา้นการออมและลงทุน ความรู้ผลิตภณัฑท์างการเงิน จาํนวน řŚ ขอ้ 
ทัÊ งนีÊ คาํตอบจะมีลาํดบัขอ้มูลประเภทเรียงลาํดบั (Ordinal Scale) โดยให้ผูต้อบเลือกตอบเพียง 
ขอ้เดียว  
 เกณฑก์ารใหค้ะแนนและแปลความหมายระดบัความรู้ ดงัต่อไปนีÊ  
 ระดบัความรู้มาก   = 12-8 

 ระดบัความรู้ปานกลาง  = 4-7 

 ระดบัความรู้นอ้ย   = 0-3 

 ส่วนทีÉ 3 แบบสอบถามเกีÉยวกบัพฤติกรรมทางการเงิน มี Ś รูปแบบ รูปแบบทีÉ ř เป็น
แบบสอบถามเกีÉยวกับวตัถุประสงค์หลักในการออม ซึÉ งเป็นคาํถามปลายปิด (Closed-Ended 

Question) โดยใหผู้ต้อบสามารถเลือกตอบไดม้ากกวา่ ř ขอ้ รูปแบบทีÉ Ś แบ่งคาํถามออกเป็น ř0 ขอ้ 
โดยเป็นการวดัระดับความคิดเห็นทางดา้นพฤติกรรมทางการเงิน โดยใชเ้ครืÉองมือประเภทมาตร
ประมาณค่า (Rating Scale) แบ่งระดบัความคิดเห็นออกเป็น 5 ระดบั จากมากไปนอ้ย  
 เกณฑก์ารใหค้ะแนนและแปลความหมายระดบัพฤติกรรมทางการเงิน ดงัต่อไปนีÊ  
 คะแนนเฉลีÉย 4.21-5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นวา่พฤติกรรมทางการเงินตรงกบัตนเอง
มากทีÉสุด 
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 คะแนนเฉลีÉย 3.41-4.20 หมายถึง มีความคิดเห็นวา่พฤติกรรมทางการเงินตรงกบัตนเอง
มาก 

 คะแนนเฉลีÉย 2.61-3.40 หมายถึง มีความคิดเห็นวา่พฤติกรรมทางการเงินตรงกบัตนเอง
ปานกลาง 

 คะแนนเฉลีÉย 1.81-2.60 หมายถึง มีความคิดเห็นวา่พฤติกรรมทางการเงินตรงกบัตนเอง
นอ้ย 

 คะแนนเฉลีÉย 1.00-1.80 หมายถึง มีความคิดเห็นวา่พฤติกรรมทางการเงินตรงกบัตนเอง
นอ้ยทีÉสุด 

 ส่วนทีÉ Ŝ แบบสอบถามเกีÉยวกบัการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ มี ś รูปแบบ 
รูปแบบทีÉ ř เป็นแบบสอบถามเกีÉยวกบัรูปแบบการออมเพืÉอเป็นแหล่งรายไดย้ามเกษียณ ซึÉ งเป็น
คําถามปลายปิด (Closed-Ended Question) โดยให้ผูต้อบสามารถเลือกตอบได้มากกว่า ř ข้อ 
รูปแบบทีÉ Ś เป็นคาํถามปลายเปิด (Opened-Ended Question) โดยใหผู้ต้อบสามารถกรอกขอ้มูลของ
ตนเองตามคาํถามทีÉกาํหนด รูปแบบทีÉ ś แบ่งคาํถามออกเป็น 7 ขอ้ โดยเป็นการวดัระดับความ
คิดเห็นทางด้านการวางแผนการเงินเพืÉอเกษียณอาย ุโดยใชเ้ครืÉองมือประเภทมาตรประมาณค่า 
(Rating Scale) แบ่งระดบัความคิดเห็นออกเป็น 5 ระดบั จากมากไปนอ้ย  
 เกณฑก์ารใหค้ะแนนและแปลความหมายระดบัพฤติกรรมการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณอาย ุดงัต่อไปนีÊ  
 คะแนนเฉลีÉย 4.21-5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นว่าการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณอายตุรงกบัตนเองมากทีÉสุด 

 คะแนนเฉลีÉย 3.41-4.20 หมายถึง มีความคิดเห็นว่าการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณอายตุรงกบัตนเองมาก 

 คะแนนเฉลีÉย 2.61-3.40 หมายถึง มีความคิดเห็นว่าการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณอายตุรงกบัตนเองปานกลาง 
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 คะแนนเฉลีÉย 1.81-2.60 หมายถึง มีความคิดเห็นว่าการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณอายตุรงกบัตนเองนอ้ย 

 คะแนนเฉลีÉย 1.00-1.80 หมายถึง มีความคิดเห็นว่าการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณอายตุรงกบัตนเองนอ้ยทีÉสุด 

 แบบสอบถามทีÉใชใ้นการเก็บขอ้มูลไดผ้่านการตรวจสอบความเทีÉยงตรงและความ
เชืÉอมัÉนของเนืÊอหา ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิÍ ความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากับ 0.99 และค่า
สัมประสิทธิÍ แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค เท่ากับ 0.89 ซึÉ งผ่านเกณฑ์การทดสอบ 
(Hair, Black, Babin, & Anderson, 2018) และการพิจารณาดา้นจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์ประเภท
โครงการวิจยัทางสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์เลขทีÉ PSU IRB 2024 - st - Fms – 046 

 วิธีการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ขอ้มูลทีÉไดจ้ากการเก็บขอ้มลูโดยอาศยัแบบสอบถามตามทีÉ
ระบุในขอ้จะนาํมาวเิคราะห์โดยใชโ้ปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ การวเิคราะห์ขอ้มูลจะแบ่งเป็น 2 

รูปแบบ ดงันีÊ  
 1.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) ส่วนทีÉ 1 วิเคราะห์ข้อมูล
ลกัษณะทัÉวไปของผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบดว้ย เพศ อายุ สถานภาพสมรส จาํนวนสมาชิก 
ในครอบครัว ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน อาชีพ ส่วนทีÉ 2 วเิคราะห์ขอ้มูลความรู้ทางดา้น
การเงินของผูต้อบแบบสอบถาม ส่วนทีÉ  3 วิเคราะห์ข ้อมูลพฤติกรรมทางการเงินของผู ้ตอบ
แบบสอบถาม ส่วนทีÉ  4 วิเคราะห์ข้อมูลการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุของผู ้ตอบ
แบบสอบถาม โดยใชก้ารแจกแจงความถีÉ (Frequency) ค่าเฉลีÉย (Mean) และส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation)  
 2.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงอนุมาน (Inferential Statistic) เป็นการวิเคราะห์อิทธิพลของ
ขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัตวัแปรทีÉศึกษา คือการวิเคราะห์ความรู้ทางการเงินและพฤติกรรมทางการเงิน
ทีÉส่งผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุประกอบดว้ย ความรู้ทางการเงิน พฤติกรรม 
ทางการเงิน โดยสถิติทีÉใชว้เิคราะห์ ไดแ้ก่ การทดสอบ T-test การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 
(One-way ANOVA) และการวเิคราะห์การถดถอยอยา่งง่าย (Simple Regression Analysis) 
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ผลการวิจัย 

 ř.  ข้อมูลปัจจยัส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอย่าง 

 กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีจาํนวน ŚŝŘ คน คิดเป็นร้อยละ ŞŜ.š และเป็น 
เพศชาย มีจาํนวน řśŝ คน คิดเป็นร้อยละ śŝ.ř โดยส่วนใหญ่อยูใ่นช่วงอาย ุ31-40 ปี มีจาํนวน řŝş คน 
คิดเป็นร้อยละ ŜŘ.Š มีสถานภาพสมรส จาํนวน řšř คน คิดเป็นร้อยละ Ŝš.Ş กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่
มีจาํนวนสมาชิกในครอบครัว ś-Ŝ คน จาํนวน ŚśŞ คน คิดเป็นร้อยละ Şř.ś จบการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จาํนวน ŚŜŠ คน คิดเป็นร้อยละ ŞŜ.Ŝ มีรายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือนทีÉ ŜŘ,ŘŘř บาทขึÊนไป จาํนวน 
řŘŝ คน คิดเป็นร้อยละ Śş.ś และมีอาชีพพนักงานบริษทัเอกชน จาํนวน ŚŜŘ คน คิดเป็นร้อยละ 
62.3  
 

ตารางทีÉ 1  แสดงความถีÉและร้อยละของวตัถุประสงคห์ลกัในการออม 

 

ลาํดับ วตัถุประสงค์หลกัในการออม ความถีÉ ร้อยละ 

1 เพืÉอใชใ้นยามเกษียณ 275 22.58 

2 เพืÉอใชจ่้ายยามฉุกเฉิน 259 21.26 

3 เพืÉอเป็นหลกัประกนัความมัÉนคงในชีวติ 193 15.85 

4 เพืÉอใชใ้นการท่องเทีÉยว 152 12.48 

5 เพืÉอเป็นเงินทุนในการประกอบอาชีพ หรือลงทุนในอนาคต 119 9.77 

6 เพืÉอสร้างผลตอบแทน 114 9.36 

7 เพืÉอซืÊอทีÉอยูอ่าศยั 60 4.93 

8 เพืÉอซืÊอรถยนต ์ 46 3.78 

 รวม 1218 100.00 
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 จากตารางทีÉ  1 แสดงความถีÉและร้อยละของวตัถุประสงค์หลักในการออม พบว่า  
กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีว ัตถุประสงค์หลักในการออมมากทีÉ สุด 3 ลําดับ คือ ลําดับทีÉ  1  

มีวตัถุประสงคห์ลกัในการออมเพืÉอใชใ้นยามเกษียณ มีจาํนวน Śşŝ คน คิดเป็นร้อยละ ŚŚ.58 ลาํดบั
ทีÉ 2 มีวตัถปุระสงคห์ลกัในการออมเพืÉอใชจ่้ายยามฉุกเฉิน จาํนวน Śŝš คิดเป็นร้อยละ Śř.26 ลาํดบั
ทีÉ  3 มีวตัถุประสงค์หลกัในการออมเพืÉอเป็นหลกัประกันความมัÉนคงในชีวิตจาํนวน řšś คน  
คิดเป็นร้อยละ řŝ.Š5 และลาํดบัสุดทา้ย คือ มีวตัถุประสงคห์ลกัในการออมเพืÉอซืÊอรถยนต ์จาํนวน 
ŜŞ คน คิดเป็นร้อยละ ś.78 

 

ตารางทีÉ 2  แสดงความถีÉและร้อยละของรูปแบบการออมเพืÉอเป็นแหล่งรายไดย้ามเกษียณ 

 

ลําดับ รูปแบบการออม ความถีÉ ร้อยละ 

1 ประกนัสงัคม 227 17.64 

2 เงินฝากออมทรัพย/์เงินฝากประจาํ 221 17.17 

3 ประกนัชีวติแบบสะสมทรัพย ์ 149 11.58 

4 กองทุนสาํรองเลีÊยงชีพ (PVD) 127 9.87 

5 เงินสด 112 8.70 

6 สลากออมสิน 100 7.77 

7 เงินฝากสหกรณ์ 91 7.07 

8 กองทุนรวมเพืÉอการเลีÊยงชีพ(RMF) 80 6.22 

9 ประกนัชีวติแบบบาํนาญ 65 5.05 

10 กองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ (กบข.) 46 3.57 

11 พนัธบตัรรัฐบาล/หุน้กู ้ 38 2.97 

12 กองทุนรวมเพืÉอการออม (SSF) 31 2.41 

 รวม 1287 100.00 
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 จากตารางทีÉ 2 แสดงความถีÉและร้อยละของรูปแบบการออมเพืÉอเป็นแหล่งรายได ้
ยามเกษียณ พบวา่ กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีรูปแบบการออมเพืÉอเป็นแหล่งรายไดย้ามเกษียณมาก
ทีÉสุด 3 ลาํดบั คือ ลาํดบัทีÉ 1 ออมแบบประกนัสงัคม มีจาํนวน ŚŚş คน คิดเป็นร้อยละ řş.Ş4 ลาํดบัทีÉ 
2 ออมแบบเงินฝากออมทรัพย์/เงินฝากประจาํ มีจ ํานวน ŚŚř คิดเป็นร้ อยละ řş.17 ลาํดับทีÉ  3  
ออมแบบประกนัชีวิตแบบสะสมทรัพย ์จาํนวน řŜš คน คิดเป็นร้อยละ řř.58 และลาํดับสุดทา้ย  
คือ ออมแบบกองทุนรวมเพืÉอการออม (SSF) มีจาํนวน śř คน คิดเป็นร้อยละ Ś.Ŝ1 

 

ตารางทีÉ 3 แสดงความถีÉและร้อยละของการวางแผนการออมเพืÉอการเกษียณอายขุองรายได ้

 

ระดบัความรู้ ความถีÉ ร้อยละ 

ท่านมีการวางแผนการออม
เพืÉอการเกษียณอายุ เป็นกีÉ  % 
ของรายได ้

385 19.23 

 

 จากตารางทีÉ 3 แสดงความถีÉและร้อยละของการวางแผนการออมเพืÉอการเกษียณอาย ุ
วา่เป็นร้อยละเท่าไรของรายได ้พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีการวางแผนการออมเพืÉอการเกษียณอายคิุดเป็น
ร้อยละ 19.23 ของรายได ้
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 Ś.  ความรู้ทางการเงนิของคนวยัทํางานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา 

 

ตารางทีÉ 4  ความถีÉและร้อยละของระดบัความรู้ทางการเงิน 

 

ระดบัความรู้ ความถีÉ ร้อยละ 

ระดบัความรู้นอ้ย 13 3.38 

ระดบัความรู้ปานกลาง 110 28.57 

ระดบัความรู้มาก 262 68.05 

รวม 385 100.00 

 

 จากตารางทีÉ 4 ซึÉ งแสดงความถีÉและร้อยของระดบัความรู้ทางการเงิน พบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง 
มีระดบัความรู้ในระดบัมาก จาํนวน ŚŞŚ คน คิดเป็นร้อยละ ŞŠ.05 รองลงมามีระดบัความรู้ในระดบั
ปานกลาง จาํนวน řřŘ คน คิดเป็นร้อยละ ŚŠ.57 และมีระดบัความรู้ในระดบัน้อยเพียง จาํนวน řś 
คน คิดเป็นร้อยละ ś.38 

 ś.  พฤติกรรมทางการเงินของคนวัยทํางานในเขตอําเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา 

 

ตารางทีÉ 5  แสดงค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมทางการเงิน 

 

พฤติกรรมทางการเงนิ X S.D. ระดบัความ
คิดเห็น 

ř. ท่านมีการศึกษาขอ้มูลก่อนจะตดัสินใจออม 4.44 .713 มากทีÉสุด 

Ś. ท่านมีการไตร่ตรองอยา่งรอบคอบก่อนจะใชเ้งินทุกครัÊ ง เช่น 
คาํนวณความคุม้ค่าของราคาสินคา้ก่อนใชจ่้าย 

4.11 .839 มาก 
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พฤติกรรมทางการเงนิ X S.D. ระดบัความ
คิดเห็น 

ś. ท่านชาํระบิลหรือหนีÊ สิน เช่น ค่าบตัรเครดิต ค่าสาธารณูปโภค 
ตรงเวลาทุกครัÊ ง 

4.61 .640 มากทีÉสุด 

Ŝ. ท่านมีการเปรียบเทียบผลิตภณัฑ์และบริการทางการเงินจาก
หลายแหล่งก่อนเลือกใช ้

4.35 .777 มากทีÉสุด 

ŝ. ท่านมีเงินพอใชเ้สมอ 4.01 .818 มาก 

Ş. ท่านมีการเก็บออมรายไดก่้อนใชจ่้ายเสมอ 3.99 .910 มาก 

ş. ท่านมีการออมเงินทุก ๆ เดือน 4.03 .953 มาก 

Š. ท่านมีการตัÊงเป้าหมายจาํนวนเงินทีÉจะออม 4.02 .852 มาก 

š. ท่านมีการออมเงินเพืÉอซืÊอของทีÉจาํเป็น 4.03 .873 มาก 

řŘ. ท่านมีการออมเงินเพืÉอนาํเงินไปลงทุนให้งอกเงยและสร้าง
ความมัÉนคงระยะยาว 

4.06 .871 มาก 

รวม 4.17 .603 มาก 

 

 จากตารางทีÉ 5 แสดงค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมทางการเงิน 
พบว่า พฤติกรรมทางการเงินของกลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นว่าตรงกับตนเองมากทีÉสุด ไดแ้ก่  
มีการชาํระบิลหรือหนีÊ สิน เช่น ค่าบตัรเครดิต ค่าสาธารณูปโภค ตรงเวลาทุกครัÊ ง (X = 4.61, S.D.= 
.640 ) มีการศึกษาข้อมูลก่อนจะตดัสินใจออม (X = 4.44, S.D.= .713 ) และมีการเปรียบเทียบ
ผลิตภณัฑแ์ละบริการทางการเงินจากหลายแหล่งก่อนเลือกใช ้(X = 4.35, S.D.= .777 ) ในขณะทีÉ
กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นวา่พฤติกรรมทางการเงินตรงกบัตนเองมาก ไดแ้ก่ มีการไตร่ตรองอย่าง
รอบคอบก่อนจะใช้เงินทุกครัÊ ง เช่น คาํนวณความคุม้ค่าของราคาสินคา้ก่อนใชจ่้าย (X = 4.11, 

S.D.= .Šśš ) มีการออมเงินเพืÉอนาํเงินไปลงทุนใหง้อกเงยและสร้างความมัÉนคงระยะยาว (X = 4.06, 

S.D.= .Šşř ) มีการออมเงินทุกๆเดือน (X = 4.03, S.D.= .šŝś ) มีการออมเงินเพืÉอซืÊอของทีÉจาํเป็น  
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(X = 4.03, S.D.= .Šşś ) มีการตัÊงเป้าหมายจาํนวนเงินทีÉจะออม (X = 4.02, S.D.= .ŠŝŚ ) มีเงินพอใช้
เสมอ (X = 4.01, S.D.= .ŠřŠ ) และมีการเก็บออมรายไดก่้อนใชจ่้ายเสมอ (X = 3.99, S.D.= .910 ) 
เมืÉอพิจารณาในภาพรวม พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นวา่พฤติกรรมทางการเงินตรงกบัตนเอง
มาก (X = 4.17, S.D.= .603 ) 
 Ŝ.  การวางแผนการเงนิเพืÉอเกษียณอายุของคนวัยทํางานในเขตอําเภอหาดใหญ่ จงัหวัด
สงขลา 

 

ตารางทีÉ 6  แสดงค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐานของการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ 
 

การวางแผนการเงนิเพืÉอการเกษียณอายุ X S.D. ระดบัความ
คดิเห็น 

ř. ท่านมีการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณ 4.23 .824 มากทีÉสุด 

Ś. ท่านมีการตัÊงเป้าหมายจาํนวนเงินทีÉจะใชห้ลงัเกษียณ 4.01 .893 มาก 

3. ท่านมีการศึกษาขอ้มูลเกีÉยวกบัการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณ 

4.06 .849 มาก 

4. ท่านมีการวางแผนการออมเงินและการลงทุนเพืÉอการ
เกษียณอาย ุ

4.02 .813 มาก 

5. ท่านมีการเก็บเงินส่วนหนึÉงไวใ้ชเ้มืÉอเจ็บป่วยยามเกษียณ 4.03 .836 มาก 

6. ท่านมีการเก็บเงินไวใ้ช้ซ่อมแซมทีÉอยู่อาศัยหรือซืÊ อสิÉ ง
อาํนวยความสะดวกหลงัเกษียณ 

3.77 .955 มาก 

7. ท่านมีการวางแผนชาํระหนีÊใหเ้สร็จสิÊนก่อนเกษียณ 4.39 .793 มากทีÉสุด 

รวม 4.07 .693 มาก 
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จากตารางทีÉ 6 แสดงค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐานของการวางแผนการเงินเพืÉอเกษียณอาย ุ
พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นวา่การวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายตุรงกบัตนเองมากทีÉสุด 
ไดแ้ก่ มีการวางแผนชาํระหนีÊ ให้เสร็จสิÊนก่อนเกษียณ (X = 4.39, S.D.= .7šś ) และมีการวางแผน
การเงินเพืÉอการเกษียณ (X = 4.23, S.D.= .ŠŚŜ ) ในขณะทีÉกลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นวา่การวางแผน
การเงินเพืÉอเกษียณอายตุรงกบัตนเองมาก ไดแ้ก่ มีการศึกษาขอ้มูลเกีÉยวกบัการวางแผนการเงินเพืÉอ
การเกษียณ (X = 4.06, S.D.= .ŠŜš ) มีการเก็บเงินส่วนหนึÉงไวใ้ชเ้มืÉอเจ็บป่วยยามเกษียณ (X = 4.03, 

S.D.= .ŠśŞ ) มีการวางแผนการออมเงินและการลงทุนเพืÉอการเกษียณอาย ุ(X = 4.02, S.D.= .813 )  
มีการตัÊงเป้าหมายจาํนวนเงินทีÉจะใชห้ลงัเกษียณ (X = 4.01, S.D.= .Ššś ) และมีการเก็บเงินไวใ้ช้
ซ่อมแซมทีÉอยู่อาศัยหรือซืÊ อสิÉ งอํานวยความสะดวกหลังเกษียณ (X = 3.77 , S.D.= .955 )  
เมืÉอพิจารณาในภาพรวม พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นวา่การวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ
ตรงกบัตนเองมาก (X = 4.07, S.D.= .693) 
 ŝ.  การวเิคราะห์ข้อมูลเพืÉอทดสอบสมมตฐิาน 

 

ตารางทีÉ 7  แสดงผลการทดสอบเพืÉอเปรียบเทียบค่าเฉลีÉย ค่าเบีÉยงมาตรฐาน และการทดสอบค่า t  
 ของการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ จาํแนกตามเพศ 

 

เพศ N X S.D. df t Sig. 
ชาย 135 4.1333 .65167 383 1.247 .213 

หญิง 250 4.0411 .71292    

*ทีÉระดบันยัสาํคญั Ř.Řŝ 
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ตารางทีÉ 8  แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) ของการวางแผน 

 การเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุจาํแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล และจาํแนกตามความรู้ 

 ทางการเงิน 

 

ปัจจัยส่วนบุคคล SS df MS F Sig. 
ระดบัการศึกษา 7.877 3 2.626 5.674 .001* 

 176.330 381 .463   

 184.208 384    

รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน 17.680 7 2.526 5.718 .000* 

 166.528 377 .442   

 184.208 384    

อาย ุ .660 3 .220 .457 .713 

 183.547 381 .482   

 184.208 384    

สถานภาพสมรส 1.475 2 .737 1.542 .215 

 182.733 382 .478   

 184.208 384    

จาํนวนสมาชิกในครอบครัว 3.244 3 1.081 2.277 .079 

 180.964 381 .475   

 184.208 384    

อาชีพ 2.814 3 .938 1.970 .118 

 181.394 381 .476   

 184.208 384    

ความรู้ทางการเงิน 11.443 2 5.722 12.651 .000* 

 172.764 382 .452   

 184.208 384    

*ทีÉระดบันยัสาํคญั Ř.Řŝ 
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 การวิเคราะห์ข้อมูลเพืÉอทดสอบสมมติฐานข้อทีÉ 1 กลุ่มคนวัยทํางานในเขตอําเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ทีÉมีปัจจัยส่วนบุคคลแตกต่างกัน มีผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณอายุแตกต่างกนั  
 จากตารางทีÉ 7 พบว่า กลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลาทีÉมีเพศ
แตกต่างกัน (t=1.247, p > 0.05) มีผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุไม่แตกต่างกัน  
อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ 

 จากตารางทีÉ 8 พบว่า ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นระดบัการศึกษา (F=5.674, p < 0.05) และ
ดา้นรายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน (F=5.718, p < 0.05) ทีÉแตกต่างกนั มีผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณอายแุตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ 

 จากตารางทีÉ 8 พบว่า ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอายุ (F=.457, p > 0.05) ด้านสถานภาพ
สมรส (F=1.542, p > 0.05) ด้านจํานวนสมาชิกในครอบครัว (F=2.277, p > 0.05) ด้านอาชีพ  
(F=1.970, p > 0.05) ทีÉแตกต่างกนั มีผลต่อการวางแผนทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายไุม่แตกต่างกนั 
อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ 

 
ตารางทีÉ 9  แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลีÉยเป็นรายคู่ของการวางแผนการเงิน 

 เพืÉอการเกษียณอาย ุจาํแนกตามระดบัการศึกษา 

 

ระดบัการศึกษา 
ตํÉากวา่ปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท สูงกวา่ปริญญาโท 

3.7257 4.0225 4.2563 4.4286 

ตํÉากวา่ปริญญาตรี 3.7257     

ปริญญาตรี 4.0225 .29675*    

ปริญญาโท 4.2563 .53063* .23388*   

สูงกวา่ปริญญาโท 4.4286 .70286* .40611 .17223  

*ทีÉระดบันยัสาํคญั Ř.Řŝ 
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 จากตารางทีÉ 9 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลีÉยเป็นรายคู่ของการ
วางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุจาํแนกตามระดบัการศึกษา พบวา่ ผูที้ÉมีระดบัการศึกษาตํÉากวา่
ปริญญาตรีมีการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ แตกต่างเป็นรายคู่กบั ผูที้Éมีระดบัการศึกษา
ปริญญาตรี (MD = 0.29675) ผูที้Éมีระดับการศึกษาปริญญาโท (MD = 0.53063) และผูที้Éมีระดบั
การศึกษาสูงกว่าปริญญาโท (MD = 0.70286) นอกจากนีÊ  ผูที้Éมีการศึกษาระดบัปริญญาตรีมีการ
วางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุแตกต่างเป็นรายคู่กบั ผูที้Éมีระดบัการศึกษาปริญญาโท (MD = 
0.23388)  อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ  
 

ตารางทีÉ 10  แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลีÉยเป็นรายคู่ของการวางแผนการเงิน 

 เพืÉอการเกษียณอาย ุจาํแนกตามรายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน 

 

รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน 

ตํÉากว่า 
10,000 
บาท 

10,001-
15,000 
บาท 

15,001-
20,000 
บาท 

20,001-
25,000 
บาท 

25,001-
30,000 
บาท 

30,001-
35,000 
บาท 

35,001-
40,000 
บาท 

40,001 
บาท

ขึÊนไป 

3.7500 3.8512 3.8377 3.8170 4.0390 4.1951 4.3810 4.2925 

ตํÉ า ก ว่ า 
řŘ,ŘŘŘ บาท 

3.7500         

10,001-
15,000 
บาท 

3.8512 .10119        

15,001-
20,000 
บาท 

3.8377 .08766 -.01353       
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รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน 

ตํÉากว่า 
10,000 
บาท 

10,001-
15,000 
บาท 

15,001-
20,000 
บาท 

20,001-
25,000 
บาท 

25,001-
30,000 
บาท 

30,001-
35,000 
บาท 

35,001-
40,000 
บาท 

40,001 
บาท

ขึÊนไป 

3.7500 3.8512 3.8377 3.8170 4.0390 4.1951 4.3810 4.2925 

20,001-
25,000 
บาท 

3.8170 .06696 -.03423 -.02070      

25,001-
30,000 
บาท 

4.0390 .28896 .18777 .20130 .22200     

30,001-
35,000 
บาท 

4.1951 .44505 .34386* .35739* .37809* .15609    

35,001-
40,000 
บาท 

4.3810 .63095* .52976* .54329* .56399* .34199* .18590   

40,001 
บาทขึÊนไป 

4.2925 .54252* .44133* .45485* .47555* .25356* .09746 -.08844  

*ทีÉระดบันยัสาํคญั Ř.Ř 

 

 

 

จากตารางทีÉ 10 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลีÉยเป็นรายคู่ของการวางแผน
การเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุจาํแนกตามรายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน พบวา่ ผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉยต ํÉาว่า 10,000 

บาท มีการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุแตกต่างเป็นรายคู่กบั ผูมี้รายไดเ้ฉลีÉย 35,001-40,000 
บาท (MD = Ř.ŞśŘšŝ) และผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉย 40,001 บาทขึÊนไป (MD = Ř.ŝŜŚŝŚ)  ในขณะเดียวกนั  
ผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉย 10,001-15,000 บาท มีการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุแตกต่างเป็นรายคู่
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กบั ผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉย 30,001-35,000 บาท (MD = Ř.śŜśŠŞ) ผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉย 30,001-35,000 บาท 
(MD = Ř.ŝŚšşŞ) และผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉย 40,001 บาทขึÊนไป (MD = Ř.ŜŜřśś) นอกจากนีÊ  ผูที้Éมีรายได้
เฉลีÉย 15,001-20,000 บาท มีการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุแตกต่างเป็นรายคู่กบั ผูที้Éมี
รายได้เฉลีÉย 30,001-35,000 บาท (MD = Ř.śŝşśš) ผูที้Éมีรายได้เฉลีÉย 30,001-35,000 บาท (MD = 
0.54329) และ ผูที้Éมีรายได้เฉลีÉย 40,001 บาทขึÊนไป (MD = 0.45485) สําหรับ ผูที้Éมีรายได้เฉลีÉย 
15,001-20,000 บาท มีการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ แตกต่างเป็นรายคู่กบั ผูที้Éมีรายได้
เฉลีÉย 30,001-35,000 บาท (MD = Ř.śŝşśš) ผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉย 30,001-35,000 บาท (MD = 0.56399) 
และ ผูที้Éมีรายได้เฉลีÉย 40,001 บาทขึÊนไป (MD = 0.47555) ทัÊ งนีÊ  ผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉย 25,001-30,000 
บาท มีการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ แตกต่างเป็นรายคู่กับ ผูที้Éมีรายได้เฉลีÉย 30,001-
35,000 บาท (MD = 0.34199) และ ผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉย 40,001 บาทขึÊนไป (MD = 0.25356) อย่างมี
นยัสาํคญัทางสถิติ 

 การวิเคราะห์ข้อมูลเพืÉอทดสอบสมมติฐานข้อทีÉ 2 กลุ่มคนวัยทํางานในเขตอําเภอ
หาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา ทีÉมคีวามรู้ทางการเงนิแตกต่างกนัมผีลต่อการวางแผนทางการเงนิเพืÉอการ
เกษียณอายุแตกต่างกนั วเิคราะห์ด้วย ANOVA 

 จากตารางทีÉ 8 พบวา่ กลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลาทีÉมีความรู้
ทางการเงินแตกต่างกนั (F = 12.651 , p < 0.05) มีผลต่อการวางแผนทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ โดยมีการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลีÉย
เป็นรายคู่ของการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุจาํแนกตามความรู้ทางการเงิน แสดงในตาราง
ทีÉ řř 
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ตารางทีÉ 11  แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลีÉยเป็นรายคู่ของการวางแผนการเงิน 

 เพืÉอการเกษียณอาย ุจาํแนกตามความรู้ทางการเงิน 

 

ความรู้ทางการเงิน 
ระดบัความรู้นอ้ย 

ระดบัความรู้ 

ปานกลาง 
ระดบัความรู้มาก 

3.1538 4.1260 4.0971 

ระดบัความรู้น้อย 3.1538    

ระดบัความรู้ปานกลาง 4.1260 .97213*   

ระดบัความรู้มาก 4.0971 .94321* -.02892  

*ทีÉระดบันยัสาํคญั Ř.Řŝ 

 

 จากตารางทีÉ 11 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลีÉยเป็นรายคู่ของการ
วางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุจาํแนกตามความรู้ทางการเงิน พบวา่ ผูที้Éมีระดบัความรู้น้อย
แตกต่างเป็นรายคู่กบัผูที้Éมีระดบัความรู้ปานกลาง (MD = .šşŚřś)  และระดับความรู้มาก (MD = 
.šŜśŚř)  อยา่งมีนยัสาํคญั  
 การวิเคราะห์ข้อมูลเพืÉอทดสอบสมมตฐิานข้อทีÉ 3 พฤติกรรมทางการเงนิของกลุ่มคน
วัยทํางานในเขตอําเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา มีอิทธิพลต่อการวางแผนการเงนิเพืÉอการเกษียณอายุ 
วิเคราะห์การถดถอยอย่างง่าย (Simple Regression Analysis) 
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ตารางทีÉ 12  แสดงค่า Coefficients จากการวเิคราะห์สมการการถดถอยเชิงเสน้ระหวา่งพฤติกรรม 

 ทางการเงินกบัการวางแผนการเงินเพืÉอเกษียณอาย ุ

 

ตวัแปรพยากรณ์ 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 
B Std. Error Beta 

(Constant) .453 .162  2.800 .005* 

พ ฤติ ก รร ม ท าง
การเงิน 

.869 .038 .756 22.617 .000* 

R = 0.756 R Square = 0.572 Adjusted R Square = 0.571 Std. Error of the Estimate = 0.45380 

*ทีÉระดบันยัสาํคญั Ř.Řŝ 

 

 จากตารางทีÉ 12 พบวา่ พฤติกรรมทางการเงิน ซึÉงมีค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธคื์อ Ř.şŝŞ 
และมีประสิทธิภาพการทาํนายค่าสมการของการวิเคราะห์ไดที้Éร้อยละ ŝş.Ś และสามารถวเิคราะห์
ไดว้า่พฤติกรรมทางการเงินของกลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา มีอิทธิพล
ต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายอุยา่งมีนยัสาํคญัทีÉระดบั Ř.Řŝ จากผลการวเิคราะห์เมืÉอตวัแปร
อืÉนคงทีÉ แลว้พฤติกรรมทางการเงินเพิÉม ř หน่วย การวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุเพิÉมขึÊน 
ř.śŚŚ หน่วย นอกจากนีÊหากพฤติกรรมทางการเงินเป็นศูนย ์การวางแผนทางการเงินจะมีค่าเท่ากบั
ค่าคงทีÉ คือ Ř.Ŝŝś โดยสามารถสรุปสมการไดด้งันีÊ  
 การวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุ= 0.453 + 0.869*พฤติกรรมทางการเงิน+  
 สามารถสรุปไดว้า่ ระดบัการศึกษา ระดบัรายได ้และระดบัความรู้ทีÉแตกต่างกนัส่งผลให ้
การวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายแุตกต่างกนั กล่าวคือ ระดบัการศึกษาทีÉเพิÉมขึÊน ระดบัรายได้
ทีÉเพิÉมขึÊน ระดบัความรู้ทีÉมากขึÊน การวางแผนการเงินมีแนวโนม้เพิÉมขึÊน  และพฤติกรรมทางการเงิน
ทีÉเพิÉมขึÊน ส่งผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายทีุÉเพิÉมขึÊน 
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อภิปรายผลการวิจัย  
 อภิปรายผลการวิจัยของสมมติฐานขอ้ทีÉ 1 กลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ 
จงัหวดัสงขลา ทีÉมีปัจจยัส่วนบุคคลแตกต่างกนั มีผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ
แตกต่างกนั  
 ผูที้Éมีปัจจยัส่วนบุคคลด้านระดับการศึกษาทีÉแตกต่างกัน มีผลต่อการวางแผนทาง
การเงินเพืÉอการเกษียณอายุแตกต่างกนั อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ โดยพบว่า ผูที้Éมี
ระดบัการศึกษาสูงกวา่ มีการวางแผนการเงินเพืÉอเกษียณอายมุากกวา่ ผูที้ÉมีระดบัการศึกษาตํÉากว่า 
ซึÉ งผูว้จิยัมีความเห็นวา่ กลุ่มตวัอยา่งทีÉมีระดบัการศึกษาสูงจะมีความรู้ความเขา้ใจในการวางแผน
ทางการเงินมากกวา่กลุ่มทีÉมีระดบัการศึกษาทีÉตํÉา อาจเนืÉองมาจากการศึกษามีส่วนช่วยในการพฒันา
ทกัษะการคิดวิเคราะห์ การวางแผนและการบริหารจดัการในดา้นต่าง ๆ อาทิ การตัÊงวตัถุประสงค์
ในการออมเงินเพืÉอการเกษียณและวางแผนรูปแบบการออมให้เป็นไปตามเป้าหมาย ซึÉ งผล
การศึกษาสอดคล้องกับ Jirathamrong et al. (2019) ได้ศึกษา โครงการความรู้ความเข้าใจและ
พฤติกรรมการจดัการการเงินส่วนบุคคลของประชากรในเขตหาดใหญ่ พบว่า ปัจจยัส่วนบุคคล
ดา้นระดบัการศึกษาทีÉแตกต่างกนั มีความรู้ความเขา้ใจดา้นการวางแผนทางการเงินแตกต่างกนั  
 ผูที้Éมีปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือนทีÉแตกต่างกัน มีผลต่อการวางแผน 
ทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายุแตกต่างกัน โดยพบว่า ผูที้Éมีรายได้เฉลีÉยสูงกว่า มีการวางแผน
การเงินเพืÉอเกษียณอายมุากกว่า ผูที้Éมีรายไดเ้ฉลีÉยตํÉากว่า ซึÉ งผูว้ิจยัมีความเห็นว่า กลุ่มตวัอย่างทีÉมี
รายได้เฉลีÉยต่อเดือนสูงมกัมีรูปแบบในการออมและวตัถุประสงค์การวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณมากกวา่ อาจเนืÉองจากรายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือนทีÉค่อนขา้งสูง ทาํใหก้ารแบ่งเงินส่วนหนึÉงไวอ้อม
มีปริมาณค่อนขา้งเยอะกวา่กลุ่มทีÉมีรายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือนตํÉา และสามารถกระจายการออมเพืÉอสร้าง
ผลตอบแทนไดม้ากกวา่นอกจากการออมภาคบงัคบัแลว้ อาทิ ออมในรูปของเงินฝาก ประกนัชีวติ 
สลาก และ กองทุน เป็นต้น ซึÉ งส่งผลให้จํานวนเงินทีÉ เก็บออมบรรลุตามเป้าหมายได้เร็ว  
ซึÉ งสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ Sarapad Inlakorn, and Chinchot (2021) ได้ศึกษา การวางแผน
ทางการเงินส่วนบุคคลของประชากรวยัทาํงานในจังหวดัชลบุรี พบว่า รายได้เฉลีÉยต่อเดือน  
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ทีÉแตกต่างกนัส่งผลให้ประเภทการวางแผนทางการเงินส่วนบุคคลแตกต่างกนั ไม่สอดคลอ้งกบั 
ผลการศึกษาของ Rajanikorn, Sukonun, Leepaiwong, Srisong, Kaewwihok, Jenwongwit, Cheechareon, 

and Khlaophai (2023) ได้ศึกษา การวางแผนทางการเงินส่วนบุคคลเพืÉอวยัเกษียณของบุคลากร
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ พบว่า รายได้เฉลีÉยต่อเดือน ไม่ส่งผลต่อการ
วางแผนทางการเงินส่วนบุคคลเพืÉอวยัเกษียณ ในขณะทีÉปัจจัยส่วนบุคคลอืÉนๆ สอดคลอ้งกับ 
ผลการศึกษานีÊ  โดยพบว่า เพศ สถานภาพสมรส สมาชิกในครอบครัว ไม่ส่งผลต่อการวางแผน 
ทางการเงินส่วนบุคคลเพืÉอวยัเกษียณ 

 ปัจจัยส่วนบุคคลดา้นเพศ อายุ สถานภาพสมรส จาํนวนสมาชิกในครอบครัว และ  
ดา้นอาชีพ ทีÉแตกต่างกนั มีผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายไุม่แตกต่างกนั ซึÉ งผูว้ิจยั 
มีความเห็นว่า ปัจจัยดงักล่าวไม่ส่งผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอเกษียณอายุ อาจเนืÉองมาจาก
ปัจจุบนัมีความเท่าเทียมกนัในสงัคมมากขึÊน ไม่วา่จะเป็นเพศ อาย ุสถานภาพสมรส รวมถึงอาชีพ
แบบใด มีโอกาสทีÉจะเขา้ถึงขอ้มูลความรู้ในการวางแผนเพืÉอการเกษียณไดเ้ท่า ๆ  กนั รวมถึงปัจจยั
จาํนวนสมาชิกในครอบครัวทีÉไม่ส่งผล อาจเนืÉองมาจากปัจจุบันสมาชิกในครอบครัวมีรายได ้
เป็นของตนเองทาํให้ไม่มีภาระค่าใชจ่้ายทีÉตอ้งดูแลซึÉ งกนัและกนั ทาํให้มีเงินเหลือไวเ้ก็บออม 
สอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ Chanaapai and Phruekamphai (2023) ไดศึ้กษา ปัจจยัทีÉมีผลต่อการ
วางแผนทางการเงินส่วนบุคคลเพืÉอการเกษียณอายขุองประชาชนเจเนอเรชัÉนวาย พบวา่ เพศ อาย ุ
สถานภาพสมรส และอาชีพ ไม่ทาํให้การวางแผนทางการเงินฯ แตกต่างกัน ไม่สอดคลอ้งกับ 
ผลการศึกษาของ Somsri and Yomchinda (2023) ไดศึ้กษา ปัจจยัทีÉส่งผลต่อการวางแผนทางการเงิน
เพืÉอวยัเกษียณของบุคลากรสาํนักงานผูต้รวจการแผ่นดิน พบวา่ ปัจจยัลกัษณะส่วนบุคคลทุกดา้น
ส่งผลต่อการวางแผนทางการเงินเพืÉอวยัเกษียณอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั 0.05  

 อภิปรายผลการวิจัยของสมมติฐานข้อทีÉ 2 กลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ 
จงัหวดัสงขลา ทีÉมีความรู้ทางการเงินแตกต่างกนัมีผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณ พบวา่ 
กลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลาทีÉมีความรู้ทางการเงินแตกต่างกนั มีผลต่อ
การวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายแุตกต่างกัน ซึÉ งผูว้ิจยัมีความเห็นว่า ความรู้ทางการเงิน 
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มีบทบาทสําคญัต่อกระบวนการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอาย ุไม่ว่าจะเป็นความรู้ทัÉวไป
ทางการเงิน ความรู้ดา้นการออมและลงทุน รวมถึงความรู้ผลิตภณัฑท์างการเงิน จากเก็บขอ้มูล
พบวา่กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีระดบัความรู้ทางการเงินอยูใ่นระดบัมาก และผลทดสอบสมมติฐาน
สอดคลอ้งกับระดบัความรู้ทางการเงิน โดยหากมีพืÊนฐานความรู้ทางการเงินทีÉดี มีความเขา้ใจ 
ในเครืÉองมือทางการเงินทีÉดี จะส่งผลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุทีÉดีตามไปด้วย 
สอดคลอ้งกับผลการศึกษาของ Maneeprom (2021)ไดศึ้กษา ความรู้ทางการเงินทีÉส่งผลต่อการ
วางแผนทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายขุองขา้ราชการทหาร สังกดักรมกาํลงัพลทหารบก พบว่า 
ความรู้ทัÉวไปทางการเงิน ทศันคติทางการเงินและพฤติกรรมทางการเงินมีความสมัพนัธ์ในทิศทางบวก
กับการวางแผนทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายุราชการในระดบัมากอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ 
ทีÉระดับ 0.05 ไม่สอดคลอ้งกับผลการศึกษาของ Yakean (2021) ได้ศึกษา ปัจจัยทีÉส่งผลต่อการ
วางแผนทางการเงินส่วนบุคคลเพืÉอเตรียมความพร้อมสู่วยัเกษียณของพนักงานเทศบาลแม่กา 
อาํเภอเมือง จังหวดัพะเยา พบว่า ผลการทดสอบสมมติฐาน ปัจจัยด้านความรู้เรืÉองเครืÉ องมือ 
ทางการเงินไม่มีผลต่อการวางแผนทางการเงินเพืÉอเตรียมความพร้อมในวยัเกษียณ โดยพนักงาน
ส่วนใหญ่เขา้ใจวา่การวางแผนทางการเงินส่วนบุคลเป็นสิÉงทีÉจาํเป็นและมีบางคนไม่มีการออมเงิน
และการวางแผนทางการเงินส่วนบุคคล เนืÉองจากรายไดไ้ม่เพียงพอ และไม่มีความรู้ในการใช้
เครืÉองมือทางการเงินทีÉจะช่วยในการวางแผนทางการเงิน แต่ทุกคนเห็นถึงความสาํคญัการวางแผน
ทางการเงินทีÉช่วยให้มีเงินสํารองใชจ่้ายยามฉุกเฉิน และทาํให้มัÉนใจว่าชีวิตหลงัเกษียณจะมีเงิน
เพียงพอทีÉจะใชจ่้าย ซึÉงสะทอ้นทศันคติทางการเงินทีÉอาจจะสะทอ้นต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการ
เกษียณได ้

 อภิปรายผลการวจิยัของสมมติฐานขอ้ทีÉ 3 พฤติกรรมทางการเงินของกลุ่มคนวยัทาํงาน
ในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จังหวดัสงขลา มีอิทธิพลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายุ  
ผลการศึกษา พบว่า พฤติกรรมทางการเงินของกลุ่มคนวยัทาํงานในเขตอาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดั
สงขลา มีอิทธิพลต่อการวางแผนการเงินเพืÉอการเกษียณอายอุยา่งมีนยัสาํคญัทีÉระดบั Ř.Řŝ ซึÉงผูว้จิยั
มีความเห็นว่า ผูที้É มีพฤติกรรมทางการเงินทีÉ ดี จะรู้จักการวางแผนการใช้จ่ายและเก็บออม  
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รู้จกัรูปแบบการออม มีการศึกษาขอ้มูลเพืÉอตดัสินใจ เมืÉอเกิดประสบปัญหาทางการเงินสามารถ
แกไ้ขปัญหาได ้ตลอดจนมีการตัÊงเป้าหมายทางการเงินของตนเองในระยะยาว จะเห็นไดจ้ากกลุ่ม
ตวัอยา่งมีพฤติกรรมทางการเงินอยูใ่นระดบัมาก และรูปแบบการออมทีÉหลากหลาย ดงันัÊนหากมี
พฤติกรรมทางการเงินทีÉดี มีส่วนช่วยใหก้ารวางแผนทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายมีุความมัÉนคง
และมีโอกาสประสบผลสาํเร็จตามเป้าหมายมากขึÊน ซึÉ งสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ Pulwawan 
(2023) ไดศึ้กษา ปัจจยัทีÉสมัพนัธต์่อพฤติกรรมการออมเพืÉอเตรียมเกษียณอาย ุของบุคลากรกรมการ
จัดหางานในพืÊนทีÉส่วนกลาง พบว่า ในกลุ่มบุคลากรทัÊ งหมด ปัจจัยดา้นทีÉเกีÉยวขอ้งกับทักษะ
ทางการเงิน พบวา่มีเพียงปัจจยัดา้นทศันคติทางการเงินและพฤติกรรมทางการเงินทีÉส่งผลอย่างมี
นยัสาํคญัต่อการวางแผนการออมเพืÉอเตรียมเกษียณอาย ุในกลุ่มบุคลากรทีÉมีการวางแผนการออม
เพืÉอเตรียมเกษียณ 

 

ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะสําหรับการศึกษาครัÊงต่อไป 

 ในการวจิยัครัÊ งต่อไปสามารถแบ่งกลุ่มยอ่ยของตวัแปร เช่น ตวัแปรความรู้ทางการเงิน
และพฤติกรรมทางการเงิน แบ่งเป็น ดา้นการวางแผนการเงินส่วนบุคคล ดา้นการออมและการ
ลงทุน ดา้นการเงินเพืÉอการเกษียณ เป็นตน้ เพืÉอให้ไดผ้ลการศึกษาแยกรายดา้น นอกจากนีÊสามารถ
ขยายขอบเขตกลุ่มตวัอยา่ง เพืÉอใหไ้ดก้ลุ่มตวัอยา่งกลุ่มอืÉน ๆ  เช่น กลุ่มขา้ราชการ กลุ่มรัฐวสิาหกิจ 
กลุ่มคนในเจนเนอเรชัÉนต่าง ๆ เป็นตน้ เพืÉอศึกษาในมมุมองทีÉแตกต่างกนั ในขณะเดียวกนั สามารถ
ตรวจสอบการเป็นตวัแปรกาํกบัของความรู้ทางการเงิน ต่อผลกระทบของพฤติกรรมทางการเงินกบั
การวางแผนการเงินได ้

 ข้อเสนอแนะสําหรับการนําผลการศึกษาไปใช้ประโยชน์ 

 1.  หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง อาทิ ธนาคารแห่งประเทศไทย ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย บริษทัเอกชน รวมถึงหน่วยงานภาครัฐอืÉน ควรมีนโยบายในการส่งเสริมความรู้ทางการเงิน
ใหก้บัประชาชนอยา่งทัÉวถึง เพืÉอใหมี้ความรู้พืÊนฐานทีÉดี และสามารถวางแผนทางการเงินไดอ้ย่างมี
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ประสิทธิภาพ เพืÉอให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ในช่วงวยัเกษียณทีÉดีขึÊน เช่น มีการจดัห้องเรียน
ออนไลน์และอบรมแบบภาคสนาม ทีÉประชาชนทัÉวไปสามารถเขา้ถึงไดง่้าย หรือโฆษณาแบบสัÊน
ผ่านสืÉอสังคมออมไลน์เพืÉอกระตุน้และส่งเสริมให้ตระหนักถึงความสําคญัของการวางแผน 
ทางการเงิน อีกทัÊงควรมีเนืÊอหาบรรจุเป็นหลกัสูตรการศึกษาให้ประชาชนรับรู้ถึงความสําคญัของ
ความรู้ทางการเงินตัÊงแต่ระดบัชัÊนประถมศึกษา มธัยมศึกษา ตลอดจนมหาวทิยาลยั 

 2.  ธนาคารแห่งประเทศไทย ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงสถาบนัการเงิน
ต่าง ๆ ตลอดจนหน่วยงานทีÉ เกีÉยวข้อง ควรมีนโยบายส่งเสริมความรู้เรืÉ องการลงทุนเกีÉยวกับ
ผลิตภณัฑก์ารออมเพืÉอการเกษียณอาย ุอาทิ กองทุนรวมเพืÉอการเลีÊยงชีพ (RMF) ประกนัชีวติแบบ
บาํนาญ พนัธบตัร เป็นตน้ ตลอดจนใหค้วามรู้เกีÉยวกบัขอ้ดีขอ้ดอ้ยในการออมประเภทเงินสดหรือ
การออมในรูปเงินฝากออมทรัพย ์เนืÉองจากไดผ้ลตอบแทนทีÉตํÉากวา่การลงทุนแบบอืÉน ทัÊงนีÊ เพืÉอให้
ประชาชนมีเงินเหลือเพียงพอในยามเกษียณตามทีÉไดต้ ัÊงเป้าหมายไวไ้ด ้

 3.  หน่วยงานอืÉน ๆ สามารถนําไปประยุกต์ใชเ้พืÉอเป็นขอ้มูลในการพฒันาความรู้ 
ทางการเงิน พฤติกรรมทางการเงินและส่งเสริมการวางแผนทางการเงินเพืÉอการเกษียณอายไุด้
เช่นกนั 
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