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(แบบ 56-1) ของปี พ.ศ. 2558 สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล คือ การวเิคราะห์เชิงพรรณนา

และการวเิคราะห์ความถดถอยเชิงพหุ ผลการศึกษาพบวา่ บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยมีการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงอยูใ่นระดบัดี โดยมี 2 องคป์ระกอบ

ท่ีพบวา่มีระดบัการเปิดเผยขอ้มูลอยูใ่นระดบัดีมาก คือ สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร และการ

ติดตามผลในส่วนขององคป์ระกอบท่ีมีการเปิดเผยนอ้ยท่ีสุดซ่ึงอยูใ่นระดบัพอใช ้คือ ดา้น

การระบุเหตุการณ์ ผลการทดสอบความสมัพนัธ์ระหวา่งระดบัการเปิดเผยขอ้มูลการบริหาร

ความเส่ียงและการตกแต่งก�ำไร พบวา่ การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงดา้นการตอบ

สนองความเส่ียงและขนาดกิจการ มีความสมัพนัธ์เชิงลบกบัการตกแต่งก�ำไร 

ค�ำส�ำคญั:	 การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียง  การตกแต่งก�ำไร  ตลาดหลกัทรัพย ์

แห่งประเทศไทย

Abstract

	 This study’s objectives are to investigate the risk management disclosures and  

to test the relationship between the risk management disclosures and earnings management. 

By quota and simple random sampling, sample is 235 listed companies in the Stock 

Exchange of Thailand. The risk management disclosures and earnings management are 

collected from either annual reports or 56-1 reports in 2015. Descriptive analysis and 

multiple regression are used to analysis the data. As the results, the average level of risk 

management disclosures of listed companies is in good level. The most common disclosures 

of risk management are corporate internal environment and monitoring categories, while 

the category of event identification is the less common disclosure. To test the relationship 

between the level of risk management disclosures and earning management, this study 

finds that risk response and size of company have negative correlation with earnings 

management. 

Keywords:	 Risk Management Disclosures, Earnings Management, Stock Exchange  

of Thailand
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บทน�ำ 

	 เป้าหมายท่ีส�ำคญัอยา่งหน่ึงขององคก์ร คือ การสร้างมูลค่ากิจการสูงสุดเพ่ือประโยชน์

ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียโดยเฉพาะผูถื้อหุน้ แต่การท่ีจะท�ำใหอ้งคก์รบรรลุถึงเป้าหมายนั้น ยอ่ม

จะตอ้งมีอุปสรรคเกิดข้ึนอยูเ่สมอ เน่ืองมาจากปัญหาความเส่ียงหรือความไม่แน่นอนทั้ง

ของสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจและความไม่แน่นอนของตวัองคก์รเอง การจดัการความเส่ียง

ท่ีดีและมีการเปิดเผยขอ้มูลท่ีถูกตอ้งใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียรับรู้ จึงเป็นวิธีการหน่ึงท่ีช่วยให้

องคก์รสามารถบรรลุเป้าหมายน้ีไดง่้ายข้ึน ธนพล ก่อฐานะ (Kortana, 2017) พบว่า  

หน่ึงในปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความส�ำเร็จในการด�ำเนินงานของบริษทัมหาชนในประเทศไทย 

คือ หลกัความโปร่งใส เป็นท่ีเช่ือกนัวา่องคก์รท่ีมีผลการด�ำเนินงานท่ีดีและมีความโปร่งใส 

ยอ่มไม่มีปัญหาในเร่ืองการเปิดเผยขอ้มูล โดยเฉพาะขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเส่ียง  

ส่วนองคก์รไหนท่ีมีผลการด�ำเนินงานท่ีไม่ดีหรือหรือมีปัญหาภายในท่ีไม่อยากเปิดเผย ยอ่ม

ไม่ตอ้งการใหบุ้คคลภายนอกรับรู้และอาจจะมีการปกปิดปัญหาเหล่าน้ี ผา่นวธีิการต่าง ๆ 

ท่ีหลากหลาย โดยอาจจะพยายามสร้างภาพใหอ้งคก์รมีผลการด�ำเนินงานท่ีดีผา่นการตกแต่ง

ก�ำไรเพ่ือดึงดูดความสนใจของผูใ้ชข้อ้มูลเพ่ือไม่ใหม้าใหค้วามส�ำคญักบัขอ้มูลอ่ืน ๆ  ท่ีอาจ

จะส่งผลเสียต่อองคก์ร นอกเหนือจากผลการด�ำเนินงานขององคก์รท่ีไดต้กแต่งไว ้กฤษณา 

กมัปนาทโกศล และ ชาญชยั ตั้งเรือนรัตน ์(Kampanartkosol & Tangruenrat, 2008) กล่าววา่ 

การตกแต่งก�ำไร คือ การท่ีผูบ้ริหารใชดุ้ลยพินิจผา่นนโยบายบญัชีมาแทรกแซงการจดัท�ำ

รายงานทางการเงินรวมถึงประมาณการทางบญัชีต่าง ๆ เพื่อบิดเบือนขอ้มูลในงบการเงิน 

ท�ำใหง้บการเงินไม่สะทอ้นผลการด�ำเนินงานท่ีแทจ้ริง อาจท�ำใหใ้หผู้ใ้ชง้บการเงินเขา้ใจ

ผดิเก่ียวกบัผลการด�ำเนินงานของกิจการและท�ำใหต้ดัสินใจผดิพลาดได ้ ซ่ึงอาจส่งผลต่อ

การสูญเสียมลูค่าของผูมี้ส่วนไดเ้สีย ดงันั้นองคก์รจึงจ�ำเป็นท่ีจะตอ้งมีการบริหารความเส่ียง

เพ่ือแกไ้ขปัญหาน้ี การบริหารความเส่ียงมีพ้ืนฐานจากแนวคิดท่ีวา่ องคก์รด�ำรงอยูเ่พ่ือสร้าง

มูลค่าเพ่ิมใหก้บัผูมี้ส่วนไดเ้สีย การบริหารความเส่ียงจะเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยใหผู้บ้ริหาร

จดัการกบัความเส่ียงหรือความไม่แน่นอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เป็นการเพ่ิมความสามารถ

ขององคก์รในการสร้างมลูค่าใหก้บัผูมี้ส่วนไดเ้สียทั้งหลาย มูลค่าเหล่าน้ีจะเกิดข้ึนไดเ้พียงใด

ข้ึนอยูก่บัความสามารถของผูบ้ริหารในการตดัสินใจก�ำหนดกลยทุธ์ การบริหารงานในองคก์ร

และก�ำหนดระดบัความเส่ียงท่ีเหมาะสมท่ีองคก์รสามารถยอมรับได้

	 จากความส�ำคญัขา้งตน้ท่ีกล่าวมา ทุกองคก์รจึงควรตระหนกัและใหค้วามส�ำคญั 

กบัการบริหารความเส่ียง เพราะหากองคก์รมีการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงอยู ่

ในระดบัท่ีต�่ำ จะท�ำใหก้ระทบต่อมูลค่าของผูมี้ส่วนไดเ้สียและจะส่งผลเสียใหก้บัองคก์รดว้ย 
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นอกจากน้ีการศึกษาในอดีตท่ีทดสอบอิทธิพลความสัมพนัธ์ของการเปิดเผยขอ้มูล 

การบริหารความเส่ียงและการตกแต่งก�ำไรโดยตรงยงัมีนอ้ย ส่วนใหญ่จะเป็นการศึกษา

แต่ละดา้นแยกกนั คือ เป็นการศึกษาความสัมพนัธ์ของการตกแต่งก�ำไรกบัปัจจยัต่าง ๆ  

เช่น ปัจจยัการก�ำกบัดูแลกิจการ โครงสร้างความเป็นเจา้ของ สัดส่วนการก่อหน้ี (อาทิ 

Mohd-Ali, Hassan & Mohd-Saleh, 2007; Siregar & Utama, 2008; Al-fayoumi, Abuzayed, 

& Alexander,  2010)  และการศึกษาลกัษณะการใชก้รอบการบริหารความเส่ียงและความสมัพนัธ์

ของการบริหารความเส่ียงกบัปัจจยัต่าง ๆ เช่น ความเช่ือมัน่ต่องบการเงิน ความเช่ือมัน่ 

ในการด�ำเนินงาน ผลการด�ำเนินงาน ขนาดบริษทั อาทิในงานของ ภรณี พลกลุ และ ศิลปพร 

ศรีจัน่เพชร (Pallakul & Srijunpetch 2007); ศุภมาศ หอมตระกลู (Homtragoon, 2012)  

รวมทั้งยงัไม่มีการศึกษาความสมัพนัธ์ดงักล่าวในบริบทประเทศไทย 

วตัถุประสงค์ 

	 1.	 เพ่ือศึกษาการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

	 2.	 เพ่ือทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียง 

และการตกแต่งก�ำไร 

ทฤษฎแีละงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 

	 ทฤษฎตีวัแทน

	 การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีใชท้ฤษฎีตวัแทน ซ่ึงมาจากแนวคิดของ Jensen & Meckling 

(1976) โดยทฤษฎีตวัแทน คือ ทฤษฎีท่ีมีผูเ้ก่ียวของ 2 ฝ่าย คือ ตวัแทน (Agency) หรือ 

ผูบ้ริหาร กบัตวัการ (Principal) หรือเจา้ของกิจการนัน่เอง ซ่ึงตวัการกบัตวัแทนนั้น มีการแบ่ง

แยกหนา้ท่ีกนัอยา่งชดัเจนเก่ียวกบัการใชแ้ละการควบคุมทรัพยากรของกิจการ ทฤษฎีน้ี

มองวา่ทุกคนยอ่มมีแรงผลกัดนัท่ีจะท�ำทุกอยา่งเพ่ือผลประโยชน์ของตนเอง ตวัการหรือ

เจา้ของกิจการนั้นพยายามจะหาแนวทางเพื่อสร้างมูลค่าสูงสุดใหก้บักิจการเพื่อประโยชน์

ของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกคน ในขณะท่ีตวัแทนหรือผูบ้ริหารนั้นจะท�ำการเพ่ือสร้างมัง่คัง่ใหก้บั

ตนเองนอกเหนือจากผลตอบแทนท่ีไดรั้บจากบริษทั โดยอาจจะใชก้ารตกแต่งก�ำไรเป็น

เคร่ืองมือผา่นการเลือกใชน้โยบายการบญัชี โดยการใชข้อ้มูลเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์

ของตวัแทนน้ีอาจท�ำใหต้วัการมีขอ้จ�ำกดัในการเขา้ถึงขอ้มูล ท�ำใหเ้กิดความเสียเปรียบ  

ส่งผลใหเ้กิดความขดัแยง้ในผลประโยชนร์ะหวา่งตวัการและตวัแทน ในงานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้ง
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กบัการตกแต่งก�ำไรนั้นมกัจะมีการใชท้ฤษฎีตวัแทนมาอธิบาย อาทิ Mohd-Ali, Hassan  

& Mohd-Saleh (2007) ใชท้ฤษฎีตวัแทนในงานวจิยั และพบวา่ในกิจการท่ีมีสดัส่วนการ

ถือครองหุน้โดยนกัลงทุนสถาบนันั้นจะมีกลไกหรือแรงจูงใจท่ีจะน�ำมาซ่ึงการควบคุมท่ีดี 

และช่วยลดรายการคงคา้งโดยดุลยพินิจของผูบ้ริหารลงได ้Kampanartkosol & Tangruenrat, 

(2008) พบว่า ผูบ้ริหารยอ่มเลือกใชน้โยบายบญัชีท่ีท�ำให้ก�ำไรเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากเป็น 

ตวัสะทอ้นใหเ้ห็นวา่ผูบ้ริหารสามารถบริหารงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อ 

ผลตอบแทนในอนาคตท่ีจะไดรั้บเพิ่มข้ึนซ่ึงตรงกบัทฤษฎีตวัแทน ในขณะท่ี Siregar & 

Utama (2008) ใชท้ฤษฎีตวัแทนและพบวา่กิจการท่ีมีการถือหุน้แบบครอบครัวมีแนวโนม้

ท่ีจะตกแต่งก�ำไรมากกวา่โครงสร้างความเป็นเจา้ของแบบอ่ืน ๆ  Yang, Lai & Leing (2008) 

พบวา่ รายการคงคา้งท่ีข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูบ้ริหารมีความสมัพนัธ์เชิงบวกกบัสดัส่วน

ความเป็นเจา้ของโดยกรรมการบริษทัและสดัส่วนความเป็นเจา้ของโดยผูถื้อหุน้รายใหญ่

ซ่ึงสามารถอธิบายไดโ้ดยทฤษฎีตวัแทน และ Al-fayoumi, Abuzayed & Alexander (2010) 

ใชท้ฤษฎีตวัแทนศึกษาความสมัพนัธ์ของการตกแต่งก�ำไรกบัโครงสร้างความเป็นเจา้ของ

พบว่า กิจการท่ีมีโครงสร้างความเป็นเจา้ของแบบครอบครัวจะมีแนวโนม้ท�ำบญัชีตาม

ดุลยพนิิจของผูบ้ริหาร ช่อทิพย ์สมแจ ้(Somjae, 2013) กล่าววา่ แรงจูงใจหน่ึงท่ีกิจการมีการ

ตกแต่งก�ำไรตามทฤษฎีตวัแทนนั้น คือ ตอ้งการท�ำก�ำไรใหเ้ป็นไปตามท่ีนกัลงทุนคาดหวงั

จากการพยากรณ์ของนกัวิเคราะห์ ดงันั้น ทฤษฎีตวัแทนจึงใชอ้ธิบายถึงความสัมพนัธ์

ระหวา่งการเปิดเผยขอ้มลูการบริหารความเส่ียงและการตกแต่งก�ำไรของบริษทัท่ีจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

	 การบริหารความเส่ียง 

	 ความเส่ียง คือ เหตุการณ์ท่ีไม่แน่นอนท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต ถา้องกก์รไม่มี 

การบริหารจดัการท่ีดีก็อาจจะก่อให้เกิดความเสียหาย และเป็นอุปสรรคต่อการบรรลุ

วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายขององคก์ร การบริหารความเส่ียงประกอบดว้ยองคป์ระกอบ  

8 ประการ ตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (The Stock Exchange of Thailand, 2003) 

ระบุไว ้ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร การก�ำหนดวตัถุประสงค ์การบ่งช้ีเหตุการณ์ 

การประเมินความเส่ียง การตอบสนองความเส่ียง กิจกรรมการควบคุม ขอ้มูลและการติดต่อ

ส่ือสาร และการติดตามผลในดา้นสภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร Argenti (2003) อธิบายวา่ 

ปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มสร้างความเช่ือมัน่และความเช่ือถือในการด�ำเนินงานของบริษทั

ต่อลูกคา้ และบริษทัชั้นน�ำของโลกมากกวา่คร่ึงหน่ึง มีการน�ำ ERM มาใชร้วมถึงปัจจยั 

ดา้นสภาพแวดลอ้มดว้ย (Beasley, Clune & Hemanson, 2005) และในประเทศไทย  



77Journal of Management Science Chiangrai Rajabhat University
Vol.14 No.1 (January - June 2019)

Pallakul & Srijunpetch. (2007) พบวา่ องคป์ระกอบของการบริหารความเส่ียงท่ีองคก์ร

ปฏิบติัมากท่ีสุด คือ สภาพแวดลอ้มภายใน นอกจากน้ีสภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร เช่น 

ปัจจยัความซ่ือสตัยแ์ละการมีจริยธรรมของพนกังานและผูบ้ริหารมีอิทธิพลต่อความเช่ือมัน่

ของงบการเงินในทางบวก ในดา้นของการก�ำหนดวตัถุประสงคน์ั้น พรตพร อาฒยะพนัธ์ุ 

(Artayapan, 2007) พบวา่ ผูบ้ริหารธุรกิจท่ีมีจ�ำนวนพนกังานแตกต่างกนัเห็นดว้ยวา่ควรมี

การน�ำเอาการก�ำหนดวตัถุประสงคม์าใชใ้นการบริหารความเส่ียง เพื่อการมีผลการด�ำเนิน

งานท่ีดี อีกทั้งในงานของ Pallakul & Srijunpetch (2007) อธิบายวา่ ผูบ้ริหารมีเคร่ืองมือ

อยา่งชดัเจนท่ีใชใ้นการประเมินวา่องคก์รมีการบรรลุวตัถุประสงคห์รือไม่ จะเห็นไดว้า่การ

ก�ำหนดวตัถุประสงคมี์ความสมัพนัธ์ในทางบวกต่อความเช่ือมัน่ของงบการเงิน ในดา้นของ

การระบุเหตุการณ์นั้น Artayapan (2007) พบวา่ การระบุเหตุการณ์มีค่าคาดหวงัเป็นบวก 

แสดงวา่ การระบุเหตุการณ์มีความสมัพนัธ์เชิงบวกต่อความเช่ือมัน่ของงบการเงิน นอกจากน้ี 

พบวา่ ปัจจยัการระบุเหตุการณ์ท่ีดี คือ การระบุความเส่ียงท่ีเหมาะสมเพียงพอ และมีการ

วเิคราะห์ปัจจยัความเส่ียงทั้งจากปัจจยัภายในและภายนอกองคก์รอยา่งสม�่ำเสมอเพ่ือสร้าง

ความเช่ือมัน่ต่อระบบการควบคุมภายในของบริษทั ในดา้นการประเมินความเส่ียงนั้น  

พิเชษฐ ์วงศบุ์ญเนตร (Wongboonnate, 2006) ซ่ึงศึกษาการบริหารความเส่ียงตามแนวคิด

ของ COSO ERM ในการสอบบญัชี พบวา่ องคป์ระกอบท่ีผูส้อบบญัชีเห็นวา่สามารถช่วย

ลดความเส่ียงสืบเน่ืองไดม้ากท่ีสุด คือ องคป์ระกอบการประเมินความเส่ียง นอกจากน้ี 

Nocco & Stulz (2006) พบวา่ การประเมินความเส่ียงท่ีดีจะก่อใหเ้กิดการเพ่ิมมูลค่าของ 

ผูถื้อหุน้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Beasley, Pagach & Warr (2008) ท่ีพบวา่ การประเมินความเส่ียง

จะช่วยลดการเปล่ียนแปลงในมูลค่าท่ีลดลงของหุน้ของกิจการได ้ในดา้นการการตอบสนอง

ความเส่ียงนั้น Pallakul & Srijunpetch (2007) พบวา่ ไม่มีกลุ่มอุตสาหกรรมใดในกลุ่ม

ตวัอยา่งบริษทัจดทะเบียนท่ีเนน้การปฏิบติัตามองคป์ระกอบดา้นน้ี ซ่ึงแตกต่างจากในส่วน

ของบริษทัชั้นน�ำของโลกมากกวา่คร่ึงหน่ึงของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีการน�ำปัจจยัทางดา้นการตอบ

สนองความเส่ียงมาใช ้(Beasley, Clune & Hemanson, 2005) แต่กค็าดการณ์วา่ ถา้มีการเปิด

เผยขอ้มูลในดา้นการตอบสนองความเส่ียงเพิ่มข้ึน จะท�ำใหค้วามเช่ือมัน่ต่องบการเงิน 

เพิ่มข้ึน ในส่วนของกิจกรรมการควบคุมนั้น Pallakul & Srijunpetch (2007) พบวา่ ปัจจยั

ดา้นกิจกรรมการควบคุมน้ีเป็นปัจจยัท่ีบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

ปฏิบติัมากรองจากสภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร ในขณะท่ี Wongboonnate (2006) พบวา่

องคป์ระกอบของ COSO ERM ท่ีผูส้อบบญัชีส่วนใหญ่เห็นวา่ สามารถช่วยลดความเส่ียง

จากการควบคุมไดม้ากท่ีสุด คือ องคป์ระกอบการควบคุม ถา้องคก์รมีการก�ำหนดหนา้ท่ี
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และแนวทางในการปฏิบติังานตามวตัถุประสงคอ์ยา่งชดัเจน ซ่ึงถือเป็นลกัษณะหน่ึงของ

การควบคุม จะท�ำใหค้วามเช่ือมัน่ต่องบการเงินเพ่ิมข้ึน แสดงใหเ้ห็นวา่กิจกรรมการควบคุม

มีความสมัพนัธ์ในทางบวกต่อความเช่ือมัน่ของงบการเงิน ในส่วนของขอ้มูลและการติดต่อ

ส่ือสาร Beasley, Clune & Hemanson (2005) พบวา่ มากกวา่คร่ึงหน่ึงของกลุ่มตวัอยา่งมี

การน�ำ ERM มาใชใ้นองคก์รและบางองคก์รไดน้�ำมาใชอ้ยา่งเตม็รูปแบบ รวมถึงปัจจยัดา้น

ขอ้มูลและการติดต่อส่ือสาร Pallakul & Srijunpetch (2007) พบวา่ องคป์ระกอบการบริหาร

ความเส่ียงเร่ืองสารสนเทศและการส่ือสาร เป็นองคป์ระกอบท่ีองคก์รในทุกอุตสาหกรรม

ปฏิบติักนัค่อนขา้งมาก ถา้องคก์รมีการปรับปรุงระบบสารสนเทศให้ทนัสมยัอยูเ่สมอ  

และการส่ือสารของบุคลากรต่อผูใ้ชง้บการเงินมีความถูกตอ้งครบถว้น และเขา้ใจตรงกนั 

จะท�ำใหค้วามเช่ือมัน่ต่องบการเงินเพิ่มข้ึน ในส่วนของการติดตามผลนั้น Pallakul &  
Srijunpetch (2007) พบวา่ การติดตามและประเมินผลเป็นองคป์ระกอบท่ีองคก์รในทุก

อุตสาหกรรมโดยรวมปฏิบติักนัค่อนขา้งมาก พิเชษฐ ์วงศบุ์ญเนตร (Wongboonnate, 2006) 

พบวา่ การติดตามผลของระบบการควบคุมภายในของบริษทัจดทะเบียนตามแนวคิด COSO 

ERM มีความสมัพนัธ์ต่อความเช่ือมัน่ของผูส้อบบญัชีท่ีมีต่อผลการด�ำเนินงานของบริษทั 

ถา้องคก์รมีการปรับปรุงงานบริหารความเส่ียงใหดี้ข้ึนจะท�ำใหค้วามเช่ือมัน่ต่องบการเงิน

เพิม่ข้ึน การติดตามและประเมินผลจึงจึงมีความสมัพนัธ์เชิงบวกต่อความเช่ือมัน่ในงบการเงิน 

จะเห็นไดว้า่การบริหารความเส่ียงมีประโยชนอ์ยา่งมากต่อองคก์รไม่วา่จะเป็นองคก์รขนาด

เลก็หรือขนาดใหญ่ เพราะเม่ือมีการบริหารความเส่ียงท่ีดีก็จะท�ำใหอ้งคก์รสามารถบ่งช้ี

เหตุการณ์ความไม่แน่นอนท่ีจะเกิดข้ึนได ้หลงัจากนั้นก็จะสามารถประเมิน จดัล�ำดบั 

ความส�ำคญัและหาวธีิการจดัการความเส่ียง เพ่ือใหอ้งคก์รด�ำเนินงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

การเปิดเผยขอ้มูลดา้นการบริหารความเส่ียงจึงมีความส�ำคญั ซ่ึงลกัษณะของขอ้มูลท่ีเปิดเผย

นั้นกจ็ะก่อใหเ้กิดทั้งผลดีและผลเสียต่อองคก์รได ้ เพราะผูใ้ชข่้าวสารหรือผูมี้ส่วนไดเ้สีย

ทั้งหลายจะเอาขอ้มูลเหล่าน้ีมาพิจารณาประกอบในการตดัสินภาพลกัษณ์ขององคก์รนั้น ๆ  

และอาจจะส่งผลต่อมูลค่าต่อกิจการไดเ้ช่นกนั Pallakul & Srijunpetch (2007) ไดศึ้กษา 

การใชก้รอบการบริหารความเส่ียงของบริษทัจดทะเบียนตาม COSO Enterprise Risk 

management (COSO ERM) และพบวา่ บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

เร่ิมมีการน�ำการบริหารความเส่ียงตามแนวคิด COSO ERM มาใชบ้า้งแลว้และองคป์ระกอบ

ท่ีปฏิบติัมาก คือ เร่ืองสภาพแวดลอ้มภายใน กิจกรรมควบคุม สารสนเทศและการส่ือสาร 

การก�ำหนดวตัถุประสงค ์และการติดตามผล ส่วนองคป์ระกอบท่ียงัปฏิบติันอ้ย คือ การ

ประเมินความเส่ียง การระบุเหตุการณ์ และการตอบสนองความเส่ียง และพบวา่ถา้ผูใ้ช ้
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งบการเงินมีความเช่ือมัน่ในเร่ืองการบริหารความเส่ียงตามแนวคิด COSO ERM และ 

การก�ำกบัดูแลกิจการท่ีดี จะท�ำใหผู้ใ้ชง้บการเงินมีความเช่ือมัน่ต่องบการเงิน นอกจากน้ี 

ศุภมาส หอมตระกลู (Homtragoon, 2012) ไดศึ้กษาการเปิดเผยการบริหารความเส่ียงตาม

กรอบแนวคิดของ COSO ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ในกลุ่ม SET100 พบวา่ บริษทัมีการเปิดเผยอยู่ในระดบันอ้ย โดยองคป์ระกอบของ 

กรอบแนวคิดการบริหารความเส่ียงท่ีมีการเปิดเผยในระดบัดีมีเพียงกิจกรรมการควบคุม 

และสภาพแวดลอ้มภายในองคก์รท่ีระดบัพอใชเ้ท่านั้น และยงัพบวา่บริษทัขนาดใหญ่จะมี

การเปิดเผยมากกวา่บริษทัขนาดเลก็ และมีการเปิดเผยท่ีแตกต่างกนัไปในแต่ละอุตสาหกรรม 

 	 การตกแต่งก�ำไร 

	 ในกลุ่มผูมี้ส่วนไดเ้สียทั้งหมดของบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย กลุ่มท่ีมีการใชง้บการเงินมากท่ีสุดกลุ่มหน่ึง คือ นกัลงทุน วรศกัด์ิ ทุมมานนท ์

(Toommanon, 2000) กล่าวว่า นกัลงทุนส่วนใหญ่จะพิจารณาตวัเลขจากงบการเงิน 

โดยเฉพาะงบก�ำไรขาดทุน โดยเช่ือวา่บริษทัท่ีมีตวัเลขก�ำไรดีกจ็ะมีผลประกอบการท่ีดีดว้ย 

ดงันั้น ก�ำไรสุทธิจึงมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจของนกัลงทุน ตวัอยา่งของการตกแต่งก�ำไร

เพ่ือใหผู้ล้งทุนเขา้ใจผดิ เช่น การเพิ่มก�ำไรของงวดปัจจุบนัใหสู้งข้ึนโดยการเร่งการรับรู้

รายได ้การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีโดยใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร การชะลอรายจ่าย

ต่างๆ การลดก�ำไรในงวดปัจจุบนัลงหรือการเร่งรายงานผลขาดทุนท่ีควรจะรับรู้ในงวดต่อ

ไปใหรั้บรู้ทนัที (Mulford & Comiskey, 1996; citing Ayres, 1994) ไดส้รุปรูปแบบการ

ตกแต่งก�ำไรไวว้า่ การตกแต่งก�ำไรเป็นลกัษณะของการปรับเปล่ียนประมาณการทางบญัชี

หรือการจดัการก�ำไรผา่นรายการต่าง ๆ  การก�ำหนดงวดบญัชีท่ีจะเร่ิมน�ำมาตรฐานการบญัชี

ท่ีประกาศใหม่มาใช ้หรือการเปล่ียนแปลงหลกัการบญัชีบางอยา่งท่ีเคยใชอ้ยูเ่ป็นประจ�ำ 

นอกจากน้ี ระดบัของการตกแต่งก�ำไรอาจจะเป็นในลกัษณะของการรายงานข่าวดี (ก�ำไร) 

ไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของการด�ำเนินงานอยา่งต่อเน่ือง และการรายงานข่าวร้าย (ขาดทุน) ไวใ้น

ส่วนของผลการด�ำเนินงานท่ีไดมี้การยกเลิกไป หรือการท�ำให้ก�ำไรขาดทุนราบเรียบ 

สม�่ำเสมอกนัตลอดทุกปี หรือการรับรู้ค่าใชจ่้ายท่ีมีอยูใ่หห้มดไปในคร้ังเดียว และสุดทา้ย 

คือ การตกแต่งตวัเลขเม่ือก�ำไรออกมาต�่ำกวา่ท่ีคาดการณ์ไว ้(White, Sondhi & Fried, 1997) 

ส่วนในดา้นเทคนิคหรือวิธีการในการตกแต่งก�ำไรนั้น พบวา่ ผูบ้ริหารจะท�ำการตกแต่ง

ก�ำไรผา่นการใชดุ้ลยพินิจโดยการสร้างรายการทางธุรกิจ เพ่ือหลีกเล่ียงการรายงานผล

ขาดทุนโดยพบการตกแต่งก�ำไรในกลุ่มบริษทัท่ีมีการรายงานก�ำไรเป็นบวกเลก็นอ้ยเพ่ือ

หลีกเล่ียงการรายงานผลขาดทุน นอกจากน้ี การเพิ่มปริมาณการผลิต เพื่อใหต้น้ทุนคงท่ีต่อ
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หน่วยของสินคา้ลดลง ท�ำใหบ้ริษทัมีตน้ทุนขายลดลงและมีก�ำไรเพิม่ข้ึน กถื็อเป็นการตกแต่ง

ก�ำไรอีกวธีิหน่ึง 

สมมตฐิานการวจิยั 

	 จากการทบทวนวรรณกรรมขา้งตน้ การศึกษาวจิยัคร้ังน้ีมีสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ความสมัพนัธ์ระหวา่งการบริหารความเส่ียงทั้ง 8 ดา้น ตามหลกัการของ COSO ERM กบั

การตกแต่งก�ำไร รวมทั้งหมด 8 ขอ้ ดงัต่อไปน้ี

	 H1:	 การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียง ดา้นสภาพแวดลอ้มภายในองคก์รมี

ความสมัพนัธ์เชิงลบต่อการตกแต่งก�ำไร

	 H2: 	 การเปิดเผยขอ้มูลดา้นการบริหารความเส่ียง ดา้นการก�ำหนดวตัถุประสงคมี์

ความสัมพนัธ์เชิงลบต่อการตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย

	 H3: 	 การเปิดเผยขอ้มูลดา้นการบริหารความเส่ียง ดา้นการระบุเหตุการณ์มีความสมัพนัธ์

เชิงลบต่อการตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

	 H4: 	 การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียง ดา้นการประเมินความเส่ียงมีความสมัพนัธ์

เชิงลบต่อการตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

	 H5: 	 การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียง ดา้นการตอบสนองความเส่ียงมีความสมัพนัธ์

เชิงลบต่อการตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

	 H6:	 การเปิดเผยขอ้มลูการบริหารความเส่ียง ดา้นกิจกรรมการควบคุมมีความสมัพนัธ์

เชิงลบต่อการตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

	 H7: 	 การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียง ดา้นขอ้มูลและการติดต่อส่ือสารมีความ

สมัพนัธ์เชิงลบต่อการตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

	 H8: 	 การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียง ดา้นขอ้มูลและการติดตามผลมีความ

สมัพนัธ์เชิงลบต่อการตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

	 ในส่วนของตวัแปรควบคุมในการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ขนาดกิจการและประเภทของ

ส�ำนกังานสอบบญัชี ในส่วนของขนาดกิจการนั้น Degeorge, Patel & Zeckhauser (1999) 

พบว่า กิจการขนาดใหญ่มกัท่ีจะรายงานผลก�ำไรของกิจการให้สูงกว่าตวัเลขก�ำไรท่ี 

นกัวเิคราะห์ทางการเงินไดค้าดการณ์ไว ้เน่ืองจากผลประมาณการก�ำไรของกิจการเหล่าน้ี

ไดรั้บความสนใจจากนกัลงทุนเป็นอยา่งมาก กิจการจึงท�ำการตกแต่งก�ำไรเพ่ือไม่ใหผ้ล

ก�ำไรต�่ำกวา่ท่ีนกัวเิคราะห์ไดป้ระมาณการไว ้เช่นเดียวกบั Barton & Simko (2002) ท่ีพบวา่ 
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กิจการขนาดใหญ่มีแรงกดดนัมากกวา่กิจการขนาดเลก็ในแง่ของตวัเลขประมาณการ ซ่ึง

สอดคลอ้งกบั Al-fayoumi, Abuzayed & Alexander (2010) ท่ีพบวา่ ขนาดบริษทัมีผลกระ

ทบต่อการตกแต่งก�ำไรโดยเฉพาะบริษทัขนาดใหญ่ นอกจากน้ี พรพรรณ ด�ำรงสุขนิวฒัน ์และ 

ปัญญา อิสระวรวาณิช (Damrongsukniwat & Issarawornrawanich, 2013) พบวา่ กิจการ

ขนาดใหญ่มีโอกาสในการตกแต่งก�ำไรเพ่ือหลีกเล่ียงผลขาดทุนมากกวา่ เม่ือเทียบกบักิจการ

ขนาดเลก็ ในส่วนของประเภทของส�ำนกังานสอบบญัชี พบวา่ ผูส้อบบญัชีท่ีไม่ใช่ Big 4 

มีแนวโนม้ท่ีจะยอมใหลู้กคา้ตกแต่งก�ำไรมากกวา่ผูส้อบบญัชี Big 4 เน่ืองจากผูส้อบบญัชี

ท่ีไม่ใช่ Big 4 มีตน้ทุนในดา้นการเสียช่ือเสียงนอ้ยกวา่ (DeFond & Jiambalvo, 1991) ซ่ึง

สอดคลอ้งกบั จิราภรณ์ พินิจนรชยั (Pinijnorachai, 2007) ท่ีพบวา่บริษทัท่ีตรวจสอบโดย

บริษทัท่ีไม่ใช่ Big 4 มีรายการคงคา้งท่ีใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารสูงกวา่บริษทัท่ีตรวจสอบ

โดย Big 4 ซ่ึงกิจการท่ีตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีท่ีไม่ใช่ Big 4 มีโอกาสตกแต่งก�ำไรเพื่อ

หลีกเล่ียงผลขาดทุนมากกวา่กิจการท่ีตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี Big 4 นอกจากน้ียงัมีงาน

วจิยัท่ีศึกษาการหมุนเวยีนผูส้อบบญัชีกบัการตกแต่งก�ำไรผา่นรายการคงคา้งท่ีใชดุ้ลยพินิจ

ของผูบ้ริหาร โดย จิราภรณ์ พินิจนรชยั (Pinijnorachai, 2007) พบวา่ การหมุนเวยีนของผู ้

สอบบญัชีจาก Big4 เป็น Big4 และจาก Non Big4 เป็น Non Big4 ไม่ส่งผลกระทบต่อการ

เปล่ียนแปลงรายการคงคา้ง ซ่ึงใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร แต่การหมุนเวยีนผูส้อบบญัชีจาก 

Non Big 4 เป็น Big 4 และจาก Big4  เป็น Non Big4 อาจส่งผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลง

รายการคงคา้งซ่ึงใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร นอกจากน้ี  Damrongsukniwat & Issarawornrawanich 

(2013) พบวา่ กิจการท่ีตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี Big4 มีโอกาสในการตกแต่งก�ำไรเพื่อ

หลีกเล่ียงผลการด�ำเนินงานนอ้ยกวา่กิจการท่ีถูกตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีท่ีไม่ใช่ Big4 

ส่วนแรงจูงใจหน่ึงท่ีกิจการมีการตกแต่งก�ำไรนั้น คือ ตอ้งการท�ำก�ำไรใหเ้ป็นไปตามท่ี 

นกัลงทุนคาดหวงัจากการพยากรณ์ของนกัวเิคราะห์ (Somjae, 2013) 

ระเบียบวธีิการวจิยั 

	 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

	 ส�ำหรับประชากรท่ีใชศึ้กษา คือ บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

ทั้ง 8 กลุ่มอุตสาหกรรม จ�ำนวนทั้งส้ิน 569 บริษทั จากขอ้มูลในเวบ็ไซตต์ลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย ณ ส้ินปี พ.ศ. 2558 โดยไม่รวมบริษทัจดทะเบียนท่ีอยูร่ะหวา่งฟ้ืนฟ ู

การด�ำเนินงานและบริษทัท่ีอยูใ่นกลุ่มตลาดหลกัทรัพยเ์อม็เอไอ ท�ำการค�ำนวณขนาดของ

กลุ่มตวัอยา่งโดยใชสู้ตรของ Yamane (1967) ไดอ้อกมาทั้งหมด 235 บริษทั แลว้ใชก้ารสุ่ม
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แบบโควตา โดยน�ำกลุ่มตวัอยา่งท่ีไดไ้ปเทียบสดัส่วนกบัประชากรในแต่ละกลุ่มอุตสาหกรรม

กบัประชากรรวม เพื่อใหไ้ดก้ลุ่มตวัอยา่งในแต่ละอุตสาหกรรมออกมา ซ่ึงจะท�ำใหจ้�ำนวน

ตวัอยา่งในแต่ละกลุ่มอุตสาหกรรมไม่เท่ากนัข้ึนอยูก่บัจ�ำนวนประชากรในกลุ่มอุตสาหกรรม

นั้น ๆ หลงัจากนั้นกท็ �ำการเกบ็รวบรวมขอ้มูลจากงบการเงิน รายงานประจ�ำปีและแบบ

แสดงรายการขอ้มูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) ประจ�ำปี พ.ศ. 2558 ของบริษทักลุ่มตวัอยา่ง

	 การเกบ็ข้อมูลและการวดัตวัแปร 

	 การศึกษาคร้ังน้ีประกอบดว้ย ตวัแปรอิสระ 8 ตวัแปร ตวัแปรตาม 1 ตวัแปร และ

ตวัแปรควบคุมอีก 2 ตวัแปร ตวัแปรอิสระ คือ การบริหารความเส่ียง โดยจะใชแ้บบประเมิน 

(Checklist) ท่ีออกแบบมาเพ่ือประเมินการบริหารความเส่ียงขององคก์ร ท�ำการแบ่งการบริหาร

ความเส่ียงเป็น 8 ดา้น ตามองคป์ระกอบในการบริหารความเส่ียงและในแต่ละดา้นกจ็ะ 

แบ่งออกเป็นหวัขอ้ยอ่ย แลว้ใชแ้บบประเมินวเิคราะห์ขอ้มูลในรายงานประจ�ำปีและแบบ

แสดงรายการขอ้มลูประจ�ำปี (แบบ 56-1) ของบริษทักลุ่มตวัอยา่ง ถา้พบวา่มีการเปิดเผยขอ้มูล

ตามท่ีระบุไวใ้นแบบประเมินจะใหค้ะแนนเท่ากบั 1 แต่ถา้ไม่มีการเปิดเผยจะใหค้ะแนนเท่ากบั 

0 จากนั้นจะค�ำนวณหาดชันีคุณภาพของการเปิดเผยการบริหารความเส่ียงในแต่ละดา้น โดยน�ำ

คะแนนของการเปิดเผยขอ้มูลจริงในแต่ละดา้นเปรียบเทียบกบัจ�ำนวนคะแนนการเปิดเผย

รวมสูงสุดในแต่ละดา้น (Homtragoon, 2012) 

	   ; โดยท่ี 0 ≤ QUA ≤ 1
	 โดยท่ี   = ดชันีคุณภาพของการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทั (Quality Index) 

	  = จ�ำนวนคะแนนการเปิดเผยจริงของบริษทัในแต่ละดา้น (Actual Scores)

	  = จ�ำนวนคะแนนการเปิดเผยรวมในแต่ละดา้น (Maximum scores)

	 ตวัแปรตาม คือ การตกแต่งก�ำไร โดยแบบจ�ำลองท่ีใชใ้นการทดสอบการตกแต่งก�ำไร

ท่ีใชใ้นการศึกษาในคร้ังน้ี คือ แบบจ�ำลอง Jones (1991) โดยแบบจ�ำลองน้ีเป็นแบบจ�ำลอง

ท่ีพยายามระบุรายการคา้งรับคา้งจ่ายท่ีไม่ไดอ้ยูใ่นดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (NDA) ออกจาก

รายการคา้งรับคา้งจ่ายรวม (Total Accruals) ผลต่างท่ีไดก้จ็ะเป็นรายการคา้งรับคา้งจ่าย 

ท่ีอยูใ่นดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (DCA) ซ่ึงเป็นตวัวดัการตกแต่งก�ำไร 

	 โดยความสมัพนัธ์ของรายการธุรกรรมโดยรวมของกิจการแสดงเป็นสมการได ้ดงัน้ี

	 (โดยท่ี  คือ รายการคา้งรับคา้งจ่ายรวมของบริษทั i ในปีท่ี  คือ 

รายการคา้งรับคา้งจ่ายท่ีไม่ไดเ้กิดจากดุลยพินิจของผูบ้ริหารของบริษทั i ในปีท่ี 

คือรายการคา้งรับคา้งจ่ายท่ีเกิดจากดุลยพินิจของผูบ้ริหารของบริษทั i ในปีท่ี t)
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 	 การค�ำนวณค่าของรายการคา้งรับคา้งจ่ายรวมของกิจการสามารถค�ำนวณจากสมการ

ต่อไปน้ี

	 (โดยท่ี    คือ รายการคา้งรับคา้งจ่ายรวมของบริษทั i ในปีท่ี  คือ  

การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยห์มุนเวยีนของบริษทั i ในปีท่ี  คือ การเปล่ียนแปลง 

ในหน้ีสินหมุนเวียนของบริษทั i ในปีท่ี  คือการเปล่ียนแปลงในเงินสด 

และรายการเทียบเท่าเงินสดของบริษทั i ในปีท่ี   คือการเปล่ียนแปลงในหน้ีสิน

ระยะสั้นของบริษทั i ในปีท่ี  คือ ค่าเส่ือมราคาของบริษทั i ในปีท่ี t)

	 น�ำค่า  ท่ีไดจ้ากสมการ (1) มาวเิคราะห์การถดถอย โดยใชส้มการ (2) เพื่อหา 

ค่าสมัประสิทธ์ิ (α) ของแต่ละอุตสาหกรรม 

	 (โดยท่ี  คือ รายการคา้งรับคา้งจ่ายรวมของบริษทั i ในปีท่ี   คือสินทรัพย์

รวมของบริษทั i ในปีท่ี    คือ รายไดจ้ากการขายของบริษทั i ในปีท่ี  

คือ มูลค่าท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ของบริษทั i ในปีท่ี t)

	 หลงัจากท่ีไดส้ัมประสิทธ์ิ (α) ในแต่ละอุตสาหกรรมแลว้จะน�ำมาใชใ้นการหา 

รายการธุรกรรมท่ีอยูภ่ายใตดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร (DCA) โดยแทนค่าสมัประสิทธ์ิ (α) 

ท่ีไดจ้ากสมการ (2) ในสมการ (4)

	 ในส่วนของตวัแปรควบคุมนั้น จากงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบวา่ ตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์

กบัการตกแต่งก�ำไร ไดแ้ก่ ขนาดของกิจการ โดยในท่ีน้ีค �ำนวณจากค่าลอการิทึมฐาน

ธรรมชาติของสินทรัพยร์วมของบริษทัและตวัแปรประเภทของส�ำนกังานสอบบญัชี (Big4 

หรือ Non-Big4) ส�ำหรับเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัในคร้ังน้ี จะใชก้ระดาษท�ำการท่ีออกแบบ

ไวส้�ำหรับการเก็บขอ้มูลโดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วนคือส่วนขอ้มูลทัว่ไปและส่วนของ 

องคป์ระกอบในการบริหารความเส่ียงทั้ง 8 หวัขอ้ โดยจะมีการใชแ้บบประเมิน (Checklist) 

เป็นเคร่ืองมือท่ีออกแบบส�ำหรับใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียง
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ของกิจการซ่ึงรวมทั้งหมด 52 ค�ำถาม ถา้บริษทัมีการบริหารความเส่ียงตามในแบบประเมิน

จะได ้1 คะแนน ถา้ไม่มี คือ 0 จากนั้นจะน�ำมาค�ำนวณหาค่าดชันีคุณภาพของการเปิดเผย

การบริหารความเส่ียงตามสูตรท่ีกล่าวมา โดยจะแบ่งระดบัการเปิดเผยขอ้มูลตามเกณฑข์อง

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (Thai Institute to Directors, 2010) โดยจะ

ประยกุตต์ามมาตรวดัแบบลิเคิร์ต ของ จิระวฒัน ์วงศส์วสัดิวฒัน ์(Wongsawasdiwat, 2004) 

โดยจะแบ่งคะแนนการเปิดเผยเป็นดีเลิศ ดีมาก ดี พอใช ้นอ้ย และนอ้ยมาก ในการวเิคราะห์

ขอ้มูลส่วนท่ี 2 นั้นเป็นการวิเคราะห์การตกแต่งก�ำไร โดยหาค่ารายการคา้งรับคา้งจ่าย 

โดยดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (DCA) โดยใชแ้บบจ�ำลอง Jones (1991) 

	 การวเิคราะห์ขอ้มูล การวเิคราะห์ขอ้มูลในการศึกษาคร้ังน้ีใชก้ารวเิคราะห์เชิงพรรณนา

ในการวิเคราะห์ค่าร้อยละของการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงและการวิเคราะห์

ความถดถอยเชิงพหุในการทดสอบความสมัพนัธ์ระหวา่งระดบัการเปิดเผยขอ้มูลการจดัการ

ความเส่ียงและการตกแต่งก�ำไร โดยมีสมการดงัน้ี

โดยท่ี	 DCA คือ การตกแต่งก�ำไร	 INFOR คือ ขอ้มูลและการติดต่อส่ือสาร

	 ENV คือ สภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร	 MONIT คือ การติดตามผล

	 OBJ คือ การก�ำหนดวตัถุประสงค	์ SIZE คือ ขนาดของกิจการ

	 EVENT คือ การระบุเหตุการณ์	 AUDITOR คือ ประเภทของส�ำนกังานสอบบญัชี

	 ASSESS คือ การประเมินความเส่ียง	 β	
0
	 คือ ค่าคงท่ีของสมการ

	 RESP คือ การตอบสนองความเส่ียง	 β	
i
	 คือ ค่าสมัประสิทธ์ิการถดถอยโดยท่ี i แทนค่า 1-10 

	 CONT คือ กิจกรรมการควบคุม	 ε	คือค่าความคลาดเคล่ือน

ผลการศึกษาและการอภปิรายผล 

	 ผลการศึกษาระดบัการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยจ�ำนวน 235 บริษทั จากการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเปิดเผย

การบริหารความเส่ียงจากรายงานประจ�ำปีและแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) 

ประจ�ำปี 2558 ดงัแสดงในตารางท่ี 1 นั้นพบวา่ ไม่มีบริษทัท่ีมีการเปิดเผยการบริหารความเส่ียง
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ครบทั้ง 8 องคป์ระกอบ ในส่วนของหวัขอ้ท่ีมีการเปิดเผยครบมากท่ีสุดจ�ำนวน 69 บริษทั

หรือร้อยละ 29.36 คือ องคป์ระกอบดา้นขอ้มูลและการติดต่อส่ือสาร ส่วนองคป์ระกอบ 

ท่ีเปิดเผยไม่ครบมากท่ีสุด คือ การระบุเหตุการณ์จ�ำนวน 223 บริษทั หรือ ร้อยละ 94.89 

	 เม่ือพิจารณาแยกตามองคป์ระกอบของการบริหารความเส่ียงทั้ง 8 ดา้น พบว่า  

บริษทัมีระดบัการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงในภาพรวมอยูใ่นระดบั ดี โดยเฉล่ีย

ร้อยละ 75.87 ในส่วนขององคป์ระกอบท่ีมีระดบัการเปิดเผยอยูใ่นระดบัดีมากโดยเฉล่ีย

ร้อยละ 84.11 และ 83.46 คือ สภาพแวดลอ้มภายในองคก์รและการติดตามผล ตามล�ำดบั 

ส่วนองคป์ระกอบอ่ืน ๆ อยูใ่นระดบัการเปิดเผยดีถึงพอใช ้โดยในเร่ืองการระบุเหตุการณ์ 

มีการเปิดเผยนอ้ยท่ีสุด คือ อยูใ่นระดบัพอใช ้โดยเฉล่ียร้อยละ 69.23 ดงัแสดงในตารางท่ี 1

ตารางที ่1	 ร้อยละและระดบัการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียง

	 ผลการศึกษาคร้ังน้ีสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Homtragoon (2012); Pallakul  

& Srijunpetch (2007) และองัคณา แกว้ประภา (Kaewprapa, 2010) ท่ีต่างกพ็บวา่ โดยรวมแลว้

กิจการมีการเปิดเผยการบริหารความเส่ียงดา้นสภาพแวดลอ้มภายในมากท่ีสุด ส่วนในดา้น

อ่ืนๆ นั้น พบการเปิดเผยมากนอ้ยแตกต่างกนัออกไป ในส่วนของสภาพแวดลอ้มภายใน 

ท่ีพบวา่มีการเปิดเผยมากท่ีสุดนั้น เน่ืองจากองคป์ระกอบในขอ้น้ีเป็นองคป์ระกอบทัว่ ๆ  ไป

ท่ีทุกองคก์รจะตอ้งจดัใหมี้ข้ึนอยูแ่ลว้ อาทิ การประชุมเก่ียวกบัการควบคุมภายใน การก�ำหนด

โครงสร้างองคก์รและแผนงานความรับผดิชอบ การมีคณะกรรมการท่ีมีความเป็นอิสระ 

การก�ำหนดนโยบายและวธีิการบริหารองคก์ร เป็นตน้ ในส่วนของการติดตามผลนั้น พบวา่ 

มีระดบัการเปิดเผยดีมาก ซ่ึงตรงขา้มกบั Kaewprapa (2010) และ Homtragoon (2012)  
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ท่ีพบวา่ดา้นการติดตามผลมีการเปิดเผยนอ้ย ในประเดน็น้ีสามารถอธิบายไดว้า่ ในปัจจุบนั

หลายองคก์รไดต้ระหนกัถึงความส�ำคญัของการบริหารความเส่ียงในเร่ืองท่ีเก่ียวกบั 

การติดตามผลว่าสามารถช่วยป้องกนัหรือลดความเส่ียงเร่ืองการตกแต่งก�ำไรลงได ้ 

เม่ือตรวจเจอ ดงันั้นจึงมีการการเปิดเผยเร่ืองน้ีในระดบัดีมาก ส่วนองคป์ระกอบท่ีพบวา่  

มีการเปิดเผยในระดบันอ้ยสุด คือ ดา้นการระบุเหตุการณ์นั้น ตรงกบัผลการศึกษาของ  

Pallakul & Srijunpetch (2007) และ Homtragoon (2012) ท่ีพบวา่การระบุเหตุการณ์มีระดบั

การเปิดเผยนอ้ยและมีการน�ำมาปฏิบติันอ้ยมาก เน่ืองจากในองคป์ระกอบดา้นน้ีเป็นลกัษณะ

ของการคาดการณ์ส่ิงท่ีจะเกิดในอนาคต ซ่ึงเป็นการยากท่ีจะระบุออกมาได ้ เช่น การระบุ

ความเส่ียงดา้นกลยทุธ์ท่ีอาจจะส่งผลให้เกิดการตกแต่งก�ำไร การระบุเหตุการณ์ท่ีอาจ 

จะเกิดข้ึนจากสภาพแวดลอ้มภายนอกองคก์รท่ีอาจจะเกิดการตกแต่งก�ำไร หรือการระบุ

เหตุการณ์ในภาพรวมขององคก์รท่ีอาจจะท�ำใหเ้กิดการตกแต่งก�ำไรได ้ เป็นตน้ ส่วนใน 

อีก 5 ดา้น ท่ีเหลือไม่วา่จะเป็นดา้น ขอ้มูลและการติดต่อส่ือสาร กิจกรรมการควบคุม  

การก�ำหนดวตัถุประสงค ์การตอบสนองต่อความเส่ียง และการประเมินความเส่ียง เป็น

ลกัษณะองคป์ระกอบทัว่ไปท่ีทุกองคก์รไดมี้การปฏิบติัอยู่แลว้เป็นประจ�ำ  จึงพบว่า 

มีการเปิดเผยอยูใ่นระดบัดี

ตารางที ่2	 ความสัมพนัธ์ระหวา่งการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงกบัการตกแต่ง

ก�ำไรของบริษทั

** มีนยัส�ำคญัท่ี 0.01 , * มีนยัส�ำคญัท่ี 0.05
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	 จากตารางท่ี 2 แสดงผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 

ในส่วนของความสมัพนัธ์ระหวา่งการเปิดเผยขอ้มูลขอ้มูลการบริหารความเส่ียงทั้ง 8 ดา้น

กบัการตกแต่งก�ำไรของบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยพบวา่ 

การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงดา้นการตอบสนองความเส่ียงและขนาดของกิจการ

ส่งผลในเชิงลบกบัการตกแต่งก�ำไร และพบความสมัพนัธ์ระหวา่งกนัของตวัแปรการเปิด

เผยขอ้มูลขอ้มูลการบริหารความเส่ียงบางตวั ถึงแมว้า่ตวัแปรอิสระเหล่าน้ีจะมีความสมัพนัธ์

ระหว่างกนัแต่ก็อยูใ่นระดบัต�่ำ  โดยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ส่วนใหญ่มีค่าอยูร่ะหว่าง 

บวกลบ 0 ถึง 0.5 ซ่ึงในทางสถิติถือวา่มีความสมัพนัธ์กนัในระดบัต�่ำ (Hinkle, William, & 

Stephen, 1998) ท�ำใหไ้ม่น่าจะท�ำใหเ้กิดปัญหา Multicollinearity อยา่งไรกต็ามไดมี้การ

ตรวจสอบความสัมพนัธ์โดยใชค้่า Variance Inflation Factor (VIF) อีกคร้ัง ซ่ึงพบวา่  

ค่า VIF สูงสุดคือ 2.316 ดงันั้น การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงทั้ง 8 องคป์ระกอบ

ไม่มีความสมัพนัธ์กนัเองหรือไม่เกิดปัญหา Multicollinearity เพราะค่า VIF มีค่านอ้ยกวา่ 10

ตารางที่ 3	 การวเิคราะห์การถดถอยเชิงพหุ เพ่ือพยากรณ์หาความสมัพนัธ์ระหวา่งการเปิดเผย

ขอ้มูลการบริหารความเส่ียงกบัการตกแต่งก�ำไรของบริษทัท่ีจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

 

** นยัส�ำคญัท่ี 0.01, * นยัส�ำคญัท่ี 0.05
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	 จากตารางท่ี 3 ใน Model ท่ี 1 พบวา่ โดยภาพรวมการเปิดเผยขอ้มูลการบริหาร 

ความเส่ียงทั้ง 8 องคป์ระกอบ มีความสมัพนัธ์กบัการตกแต่งก�ำไรของบริษทั เม่ือพิจารณา

เป็นรายดา้น พบวา่ การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงดา้นการระบุเหตุการณ์ ดา้น 

การตอบสนองความเส่ียง และดา้นขอ้มูลและการติดต่อส่ือสาร สามารถพยากรณ์การตกแต่ง

ก�ำไรของบริษทัอยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ซ่ึงสามารถอธิบายไดว้า่ บริษทั 

ท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ีมีการเปิดเผยขอ้มูลดา้นการระบุเหตุการณ์

และดา้นขอ้มลูและการติดต่อส่ือสารท่ีมากนั้น จะส่งผลต่อการตกแต่งก�ำไรมากกวา่บริษทั

ท่ีไม่มีการเปิดเผย (มีความสมัพนัธ์เชิงบวก) ส่วนบริษทัท่ีมีการเปิดเผยขอ้มูลดา้นการตอบ

สนองความเส่ียงมากจะส่งผลท�ำใหมี้การตกแต่งก�ำไรนอ้ยลง (มีความสมัพนัธ์เชิงลบ) ซ่ึงเหมือน

กบังานวจิยัในอดีตท่ีพบความสมัพนัธ์ (Kaewprapa, 2010; Homtragoon, 2012) เน่ืองจาก

บริษทัท่ีมีการเปิดเผยขอ้มูลดา้นการบริหารความเส่ียงดา้นการตอบสนองความเส่ียงท่ีมากจะ

ช่วยท�ำใหมี้การตกแต่งก�ำไรนอ้ยกวา่บริษทัท่ีไม่มีการเปิดเผยขอ้มูลดา้นน้ี ซ่ึงการเปิดเผย

ขอ้มูลดา้นการตอบสนองความเส่ียงนั้นไดแ้ก่ การท่ีบริษทัมีการใชแ้นวทางในการจดัการ

ความเส่ียงในการตกแต่งก�ำไร ทั้งหลีกเล่ียงความเส่ียง ร่วมจดัการความเส่ียง ลดความเส่ียง

และยอมรับความเส่ียง นอกจากน้ีตอ้งมีการก�ำหนดแผนการจดัการความเส่ียงท่ีอาจจะเกิด

การตกแต่งก�ำไรและมีการประเมินวา่หลกัการตอบสนองความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดการตกแต่ง

ก�ำไรท่ีองคก์รน�ำมาใชส้ามารถน�ำมาปฏิบติัไดจ้ริง เป็นตน้

	 ใน Model ท่ี 2 ซ่ึงมีการเพิ่มตวัแปรควบคุมเขา้ไปสองตวั คือ ขนาดของกิจการและ

ประเภทของส�ำนกังานสอบบญัชีนั้น พบวา่ การเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงดา้น

การตอบสนองความเส่ียงและขนาดของกิจการ มีความสมัพนัธ์เชิงลบกบัการตกแต่งก�ำไร

ของบริษทัอยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และ 0.01 ตามล�ำดบั ผลการวิเคราะห์ 

การถดถอยเชิงพหุ พบวา่ ค่าสมัประสิทธ์ิการตดัสินใจพหุคูณท่ีปรับแลว้ (Adjusted R-square) 

มีค่าเท่ากบั 0.124 หมายความวา่ ตวัแปรต่าง ๆ สามารถอธิบายการเปล่ียนแปลงของการ

ตกแต่งก�ำไรไดร้้อยละ 12.40 ส่วนร้อยละท่ีเหลือเกิดจากอิทธิพลของตวัแปรอ่ืนท่ีไม่ได ้

น�ำมาพิจารณา โดยการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงดา้นการตอบสนองความเส่ียง 

และขนาดของกิจการมีค่าสมัประสิทธ์ิการถดถอยเท่ากบั -0.321 และ -0.327 ตามล�ำดบั  

ในส่วนของขนาดกิจการนั้นผลท่ีไดไ้ม่สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้โดยพบวา่ กิจการ

ท่ีมีขนาดใหญ่จะมีการตกแต่งก�ำไรนอ้ยกวา่กิจการท่ีมีขนาดเลก็ ซ่ึงจะมีการตกแต่งก�ำไร 

ท่ีสูงกวา่ ขอ้น้ีสามารถอธิบายไดว้า่ โดยส่วนใหญ่แลว้กิจการขนาดใหญ่ในประเทศไทย 

ท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยน์ั้น มกัจะใชผู้ส้อบบญัชีจากส�ำนกังาน 
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สอบบญัชีขนาดใหญ่ โดยเฉพาะ Big4 จึงท�ำให้ตวัเลขในงบการเงินมีความน่าเช่ือถือ 

ในระดบัหน่ึงจึงสามารถช่วยลดการตกแต่งก�ำไรได ้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Becker, Defond, 

Jiambalvo & Subramanyam (1998) ท่ีพบวา่ ลกูคา้ของ Non-Big4 นั้น จะมีการตกแต่งก�ำไร

มากกวา่ลกูคา้ของ Big4 อีกสาเหตุหน่ึงท่ีท�ำใหกิ้จการขนาดเลก็มีการตกแต่งก�ำไรท่ีสูงกวา่

กิจการขนาดใหญ่ คือ มาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินในปัจจุบนันั้น

มีความยุง่ยากซบัซอ้นในทางปฏิบติั โดยอาจจะสร้างภาระใหแ้ก่กิจการขนาดเลก็ไดใ้นเร่ือง

ตน้ทุนในการจดัท�ำงบการเงิน ซ่ึงประโยชนท่ี์ไดรั้บอาจไม่คุม้กบัตน้ทุน กิจการขนาดเลก็

จึงไม่เห็นความส�ำคญัของการจดัท�ำงบการเงินใหต้รงตามมาตรฐานการบญัชีมากนกั จึงอาจ 

จะก่อใหเ้กิดการใชน้โยบายการบญัชีท่ีส่งผลใหเ้กิดการตกแต่งก�ำไรได้

	 ส่วนตวัแปรอ่ืนๆ คือการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงดา้นสภาพแวดลอ้ม

ภายในองคก์ร การก�ำหนดวตัถุประสงค ์การระบุเหตุการณ์ การประเมินความเส่ียง กิจกรรม

การควบคุม ขอ้มูลและการติดต่อส่ือสาร การติดตามผล และประเภทของส�ำนกังานสอบบญัชี 

ไม่มีความสมัพนัธ์กบัการตกแต่งก�ำไร อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิติ ซ่ึงสามารถสรุปสมมติฐาน

การศึกษาไดด้งัตารางท่ี 4 โดยยดึตาม Model ท่ี 2 

ตารางที ่4	 สรุปสมมติฐานการศึกษา

สรุปและข้อเสนอแนะ

	 สรุป การศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงกบั 

การตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย มีวตัถุประสงค์



90 วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย
ปีที่ 14 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2562)

เพ่ือศึกษาขอบเขตและระดบัการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงของบริษทัท่ีจดทะเบียน

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และทดสอบความสมัพนัธ์ระหวา่งระดบัการเปิดเผย

ขอ้มูลการบริหารความเส่ียงกบัการตกแต่งก�ำไร ผลการศึกษาพบวา่ บริษทัท่ีจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยมีการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงอยูใ่นระดบั

ดีมาก อยู ่ 2 องคป์ระกอบ คือ ดา้นสภาพแวดลอ้มภายในองคก์ร และดา้นการติดตามผล 

ระดบัดีใน 5 องคป์ระกอบ คือ ดา้นการก�ำหนดวตัถุประสงค ์ดา้นการประเมินความเส่ียง 

ดา้นการตอบสนองความเส่ียง ดา้นกิจกรรมการควบคุม และดา้นขอ้มูลและการติดต่อ

ส่ือสาร และระดบัพอใช ้ คือ ดา้นการระบุเหตุการณ์ ในส่วนของความสมัพนัธ์ระหวา่ง

ระดบัการเปิดเผยขอ้มูลการบริหารความเส่ียงกบัการตกแต่งก�ำไรของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนั้น ผลการศึกษาพบวา่ การเปิดเผยขอ้มูลการบริหาร

ความเส่ียงดา้นการตอบสนองความเส่ียงมีความสมัพนัธ์เชิงลบกบัการตกแต่งก�ำไร นอกจากน้ี

ผลการศึกษายงัพบวา่ ขนาดของกิจการมีความสมัพนัธ์ต่อการตกแต่งก�ำไรโดยมีความสมัพนัธ์

ในทิศทางลบ 

	 ขอ้เสนอแนะในการศึกษา การศึกษาในคร้ังน้ีใชแ้บบจ�ำลอง Jones (1991) ในการค�ำนวณ

หารายการคา้งรับคา้งจ่ายโดยดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซ่ึงยงัมีตวัแบบอีกหลายตวัท่ีสามารถ

ใชใ้นการค�ำนวณได ้เช่น Healy (1985), DeAngelo (1986), The Industry Model (1991) 

และ Modified Jones (1995), (Dechow, Sloan & Sweeney, 1995) โดยตวัแบบแต่ละตวั 

ก็จะมีขอ้ดีขอ้เสียแตกต่างกนัออกไป ขอ้จ�ำกดัต่อมาคือ ขอ้มูลการบริหารความเส่ียง 

ของบางบริษทัไม่ครบถว้นเน่ืองจากมีบริษทัจดทะเบียนจ�ำนวนมากไม่มีการเปิดเผยขอ้มลู

หรือเปิดเผยไม่ชดัเจน นอกจากน้ีการเกบ็ขอ้มูลในปี 2558 เพียงปีเดียวท�ำใหมี้จ�ำนวนตวัอยา่ง

น้อย ดงันั้นในการศึกษาคร้ังต่อไป จะมีการมีการน�ำแบบจ�ำลองอ่ืนนอกเหนือจาก 

แบบจ�ำลอง Jones (1991) มาใชว้ดัความสัมพนัธ์ระหวา่งการเปิดเผยขอ้มูลการบริหาร 

ความเส่ียงกบัการตกแต่งก�ำไร และควรเพิม่ระยะเวลาการศึกษาใหน้านข้ึน รวมทั้งควรเพิม่

วธีิการวจิยัอ่ืน ๆ เช่น การใชแ้บบสอบถาม การสมัภาษณ์ผูบ้ริหารเพิ่มเติมในกรณีท่ีพบวา่

มีการเปิดเผยขอ้มูลไม่ครบถว้น เป็นตน้



91Journal of Management Science Chiangrai Rajabhat University
Vol.14 No.1 (January - June 2019)

References 

Al-fayoumi, N., Abuzayed, B. & Alexander, D.  (2010).  Ownership structure and earnings 

management in emerging markets: The case of Jordan.  International Research 

Journal of finance and Economics.  38(1).  28-47.

Argenti, P.  (2003).  Corporate communication.  3rd Ed.  New York :  The McGraw – Hill 

Companies

Artayapan, P.  (2007).  The effects of risk management efficiency on the performance 

of small and medium enterprises in Bangkok.  Master Degree Thesis  

in Management, Mahasarakham University. (in Thai)

Ayres, F.   (1994).  Perceptions of Earnings Quality: What Managers Need to Know. 

Management Accounting.  75.  27-29.

Barton, J. & Simko, P.  (2002).  The balance sheet as an earnings management constraint. 

Accounting Review.  77(Supplement).  1-27.

Beasley, M., Clune, R. & Hermanson, D. R.   (2005).  Enterprise risk management:  

An empirical analysis of factors associated with the extent of implementation. 

Journal of Accounting and Public Policy.  24(6).  521-531.

Beasley, M., Pagach, D., & Warr, R. (2008): Information Conveyed in Hiring  

Announcements of Senior Executives Overseeing Enterprise-Wide Risk  

Management.  Journal of Accounting, Auditing and Finance.  23(3).  311-332.

Becker, C.L., Defond, M.L., Jiambalvo, J. & Subramanyam, K.R.  (1998).  The effect  

of audit quality on earnings management.  Contemporary Accounting Research. 

15.  1-24.

Damrongsukniwat, P. & Issarawornrawanich, P. (2013). The relationship between  

firm size and earnings management: empirical evidence from firms under  

the property development sector in the Stock Exchange of Thailand (SET). 

Journal of Accounting Profession. 9(26), 61-73. (in Thai)

DeFond, M.L. & Jiambalvo, J.  (1991).  Incidence and Circumstances of Accounting  

Errors. The Accounting Review.  66(3).  643-655.

Degeorge, F., Patel, J. & Zeckhauser, R.   (1999).  Earnings management to exceed 

thresholds.  The Journal of Business.  72.  1-33.



92 วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย
ปีที่ 14 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2562)

Hinkle, D.E, William, W. & Stephen G. J.  (1998).  Applied Statistics for the Behavior 

Sciences.  4thed.  New York :  Houghton Mifflin

Homtragoon, S.  (2012).  Disclosures on COSO Enterprise Risk Management Framework 

of the Listed Companies in the Stock Exchange of Thailand in SET 100. 

Master Degree Thesis in Business Administration, Kasetsart University. (in Thai)

Jensen, M. C. & Meckling, W. H. (1976). Theory of the firm: Managerial behavior, 

agency costs and ownership structure. Journal of Financial Economics. 3(4), 

305-360.

Jones, J.  (1991).  Earnings management during import relief investigations.  Journal  

of Accounting Research.  29.  193-228. 

Kaewprapa, A.  (2010).  The Relationship between Risk Reporting Quality, Company 

Size and Industry of the Listed Companies in the Stock Exchange of Thailand.  

Master Degree Thesis in Business Administration, Kasetsart University. (in Thai)

Kampanartkosol, K. & Tangruenrat, C. (2008). Earnings management and financial 

leverage. Journal of Accounting Profession. 4(10), 68-78. (in Thai)

Mohd-Ali, S., Hassan, M. S. & Mohd-Saleh, N.  (2007).  Block ownership and earnings 

management in Malaysian listed firms.  Corporate Ownership and Control. 

5(2).  195-201.

Mulford, C. W. & Comiskey, E. E.  (1996).  The financial numbers game: detecting  

creative accounting practices.  hp. :  John Wiley & Sons.

Nocco, Brian W. & Rene M. Stulz. (2006). Enterprise Risk Management: Theory  

and Practice.  Journal of Applied Corporate Finance.  18(4).  8-20.

Pallakul, P. & Srijunpetch, S.  (2007).  How do listed companies use the risk framework 

under COSO ERM?.  Journal of Accounting Profession. 3(7), 73-87. (in Thai)

Patricia M. Dechow, Richard G. Sloan, & Amy P. Sweeney.  (1995).  Detecting Earnings 

Management.  The Accounting Review.  70(2).  193-225.

Pinijnorachai, J.  (2007).  Auditor rotation and earnings management via discretionary 

accruals: evidence from the Stock Exchange of Thailand.  Master Degree 

Thesis in Accounting, Thammasat University. (in Thai)



93Journal of Management Science Chiangrai Rajabhat University
Vol.14 No.1 (January - June 2019)

Siregar, S. V. & Utama, S.   (2008).  Type of earnings management and the effect  

of ownership structure, firm size, and corporate-governance practices: Evidence 

from Indonesia.  The international journal of accounting.  43(1).  1-27. (in Thai) 

Somjae, C.  (2013).  A study of earnings management to meet or exceed investor 

expectation by analysts’ forecast: A case study of listed companies in the 

stock exchange of Thailand.  Master Degree Thesis in Accounting, Burapa 

University. (in Thai)

Kortana, T.   (2017).   Factors Influencing to the Success in the Implementation of  

Good Governance of Public Companies in Thailand.  Journal of Management 

Science Chiangrai Rajabhat University.  12(2).  60-77. (in Thai)

Thai Institute of Directors.  (2010).  Corporate Governance Report of Thai Listed 

Companies 2010.  Retrieved June 22, 2017, from http://thai-iod.com/imgUpload/

file/CGR2010/2010%20Brochure%20CGR.pdf

The Stock Exchange of Thailand.  (2003).  ERM Framework.  Retrieved June 22, 2017,

	 from https://www.set.or.th/th/about/overview/files/ERM_Framework_2016.pdf

Toommanon, V. (2000).  Do you know Creative Accounting and Earnings Quality?. 

Bangkok :  Ionic Inter trade Resources. (in Thai)

White, G.I., Sondhi, A.C. & Fried, D. (1997). The analysis and use of financial statements.  

2rd ed.  New York :  John Wiley.

Wongboonnate, P.  (2006).  COSO ERM Risk Management to Reduce Risk in Auditing 

in the Certified Public Accountants' view.  Master Degree Thesis in Accounting, 

Thammasat University. (in Thai)

Wongsawasdiwat, J.  (2004).  Attitude, Belief, and Behavior: Measurement, Prediction, 

and Change.  3rd ed.  Bangkok:  Amarin Printing and Publishing. (in Thai)

Yamane, Taro.  (1967).  Statistics, an Introductory Analysis.  2rd ed. New York :  Harper 

and Row.

Yang, C. Y., Lai, H. N., & Leing, T. B. (2008). Managerial ownership structure and 

earnings management.  Journal of Financial Reporting and Accounting.  6(1).  

35-53.


