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บทคัดย(อ 

หมูaบbานราชมงคลอีสาน เปgนหนึ่งในโครงการบริการวิชาการแกaสังคมเพื่อความยั่งยืน ความสำเร็จ

เกิดข้ึนจากการท่ีบุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เล็งเห็นความสำคัญของการนำ       องค>

ความรูbที่มาจากหลากหลายศาสตร>วิชาของมหาวิทยาลัยฯ มาประสมประสานกับภูมิปrญญาทbองถิ่นเพื่อนำไป

พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคมอยaางยั่งยืน ตามกระบวนการดำเนินงาน 5 ขั้นตอน คือ 

1) ฝxกอบรมใหbความรูbกับคณะทำงานหมูaบbานราชมงคลอีสาน 2) สำรวจความตbองการของชุมชน (ศึกษาบริบท

ชุมชน) 3) ดำเนินการพัฒนาหมูaบbานราชมงคลอีสาน 4) ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานหมูaบbานราช

มงคลอีสาน และ 5) นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการดำเนินงานหมูaบbานราชมงคลอีสาน 

ซึ่งกระบวนการดังกลaาว นับไดbวaาเปgนเครื่องมือที่มีความสำคัญอยaางยิ่ง นำพาไปสูaการดำเนินการพัฒนาหมูaบbาน

ราชมงคลอีสานใหbเกิดความมั่นคงและยั่งยืน หมูaบbานราชมงคลอีสาน เริ่มดำเนินการมาตั้งแตa ป� พ.ศ. 2554 

จนถึงปrจจุบัน และปrจจุบันมีหมูaบbานราชมงคลอีสานตbนแบบ จำนวน 6 หมูaบbาน ไดbแกa บbานศาลา  จังหวัด

นครราชสีมา บbานนาเชือก บbานโนนหัวชbาง จังหวัดสกลนคร บbานโคกสี จังหวัดขอนแกaน และบbาน    ดงมัน 

บbานศาลา จังหวัดสุรินทร> โดยหมูaบbานราชมงคลอีสานตbนแบบ ทั้ง 6 หมูaบbาน เกิดการพัฒนาอยaางเปgนรูปธรรม

 
1 คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000 
2 คณะวิทยาศาสตรDและศิลปศาสตรD มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000 
3-5 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000 
1  Faculty of Business Administration , Rajamangala University of Tecnology Isan, Muang District , Nakhonratchasima Province 

, Thailand 30000 
2 Faculty of Science and Liberal Arts Rajamangala University of Tecnology Isan, Muang District, Nakhonratchasima Province, 

Thailand 30000 
3-5 Academic service Research and Develoment Institute , Rajamangala University of Tecnology Isan , Muang District, 

Nakhonratchasima Province , Thailand 30000 
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ในมิติตaาง ๆ เชaน มิติดbานเศรษฐกิจ มิติดbานสังคม มิติดbานส่ิงแวดลbอม และมิติดbานวัฒนธรรม หมูaบbานราชมงคล

อีสานตbนแบบ ยังเปgนตbนแบบเพื่อเปgนศูนย>การเรียนรูb ศึกษาดูงาน และเปgนพี่เลี้ยงใหbกับหมูaบbานและชุมชนอ่ืน

ตaอไป   

 

คำสำคัญ :  กระบวนการดำเนินงาน, หมูaบbานราชมงคลอีสาน, การพัฒนา, ย่ังยืน  

 
Abstract 

The Rajamangala village is one of an academic service project for building a 

sustainable society. An achievement was produced by the efforts of the RMUTI staffs focusing 

on integration of variety knowledge and blending with local knowledge for developing and 

enhancing the living quality of communities and sustainable societies. The operation process 

consists of 5 steps: 1) teaching and training people in the community 2) finding the needs of 

the community 3) conducting the village development 4) following and evaluating 

performances of the community 5) taking the results (from the previous step) to adjust as well 

as to develop the whole process of the academic service project. 

The operation process mentioned above is an important tool, producing that the 

development of the Rajamangala village is both permanent and sustainable. The village 

established in 2011. Currently, 6 model villages are Bann Sala in Nakornratchasima, Baan Na 

Chuak, Baan Non Hau Chang in Sakonnakorn, Baan Koke Si in Khonkhean, Baan Dong Man and 

Baan Sala in Surin. The 6 model villages have obviously been developed in many areas such 

as economy, society, environment and culture. In addition, the villages also act as a role 

model for other villages by establishing learning centers and being mentors.   

 

Keywords:  Operation process, Isan Rajamangala village, development. 

 

ความเป@นมา 

จากนโยบายสำคัญเรaงดaวนของรัฐบาลที่มุaงเนbนใหbทุกภาคสaวนในชุมชนรaวมกันบริหารจัดการ และ

พัฒนาศักยภาพของตนเองที่มีอยูaใหbมีศักยภาพเพิ่มมากขึ้น โดยการสรbางงาน สรbางรายไดb ลดตbนทุน ลดปrจจัย

การผลิตทางการเกษตร พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติระดับชุมชนใหbมีมูลคaาเพิ่มขึ้น และสรbางโอกาสเพื่อพัฒนา

เพิ่มขีดความสามารถทางเศรษฐกิจระดับฐานรากใหbกับชุมชน จากแนวคิดดังกลaาวมีความสอดคลbองกับพันธกิจ 

(Mission) ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ที่มุaงเนbนสรbางงานวิจัย สิ่งประดิษฐ>และนวัตกรรมบน

พ้ืนฐานของวิทยาศาสตร>และเทคโนโลยีสูaการผลิตการบริการและสรbางมูลคaาเพ่ิมใหbประเทศ 
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มหาวิทยาลัยฯ ตระหนักถึงความสำคัญปรัชญาขององค>พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา

ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร หรือที่เรียกกันวaา ศาสตรEพระราชา โดยเนbนที่สรbางความพอเพียงกับ

ตัวเอง (Self Sufficiency) อยูaไดbโดยไมaตbองเดือดรbอน ดbวยการนำองค>ประกอบของเศรษฐกิจพอเพียง          ตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 3 หaวง 2 เงื่อนไข มาใชbในการพัฒนาหมูaบbานราชมงคล  (ภาพที่ 1) เพื่อสรbางใหbเกิด

เปgนหมูaบbานราชมงคลอีสานตbนแบบ 
 

 
 

ภาพท่ี 1 แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสูaชีวิตท่ีม่ันคงและย่ังยืน 3 หaวง 2 เง่ือนไข 

ท่ีมา : สุเมธ ตันติเวชกุล. (2544). 

 

หมู(บOานราชมงคลอีสาน 

หมู(บOานราชมงคลอีสาน เปgนหมูaบbานที่เกิดจากการศึกษาและวิเคราะห>บริบทชุมชน ของคณาจารย> 

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย รaวมกับชุมชนและหนaวยงานอื่นที่เกี่ยวขbอง จนคbนพบประเด็นปrญหาสำคัญ  เพ่ือ

หาแนวทางการแกbไขปrญหา โดยดึงศักยภาพที่โดดเดaนของหมูaบbาน/ชุมชน มาวิเคราะห>และจัดทำแผนพัฒนา

หมูaบbานแบบมีสaวนรaวม รaวมขับเคลื่อนการแกbไขพัฒนาหมูaบbานตามแผนพัฒนา โดยการผสมผสานองค>ความรูbท่ี

หลากหลายศาสตร>ของคณาจารย> เพื่อนำไปถaายทอดองค>ความรูb เทคโนโลยีสูaหมูaบbาน/ชุมชน ใหbเกิดการพัฒนา

ตaอยอด เกิดการประยุกต>ใชbใหbเกิดประโยชน>ในการสรbางคน สรbางงาน สรbางรายไดb สรbางคุณภาพชีวิต รวมถึงใชb

ภูมิปrญญา และทรัพยากรที่มีอยูaในพื้นถิ่นของคนในหมูaบbาน/ชุมชน ใหbดียิ่งขึ้นอยaางยั่งยืน จนสามารถเป@น

หมู(บOานราชมงคลอีสานตOนแบบ สำหรับชุมชนอ่ืน ๆ ตaอไป 

โดยมีวัตถุประสงค>ในการจัดทำโครงการหมูaบbานราชมงคลอีสาน 3 ขbอ คือ 1) เพื่อใหbเกิดการบูรณา

การระหวaางมหาวิทยาลัยรaวมกับชุมชนทbองถิ่น 2) เพื่อสaงเสริมใหbคนในหมูaบbาน/ชุมชน นำองค>ความรูbที่ไดbรับ

การถaายทอดจากคณาจารย>ไปประยุกต>ใชbใหbเกิดประโยชน>ในการประกอบอาชีพและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ตามวิถีชีวิตในแตaละบริบทของหมูaบbานหรือชุมชนนั้นๆ จนสามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในหมูaบbาน/

ชุมชนใหbเขbมแข็งอยaางยั่งยืน และ 3) เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ ใหbมีประสบการณ>และ

ความรูbความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 
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เป�าหมายในการดำเนินงานโครงการหมูaบbานราชมงคลอีสาน เปgนการดำเนินงานอยaางตaอเนื่อง โดยมี

เป�าหมายการดำเนินงานเปgนระยะเวลา 5 ป� เมื่อดำเนินการครบ 5 ป� ตbองเขbาสูaกระกระบวนการประเมินจาก

คณะกรรมการประเมินผลการดำเนินงานโครงการหมูaบbานราชมงคลอีสาน พิจารณาหมูaบbานที ่มีผลการ

ดำเนินงานตามเกณฑ>ใหbเปgน “หมูaบbานราชมงคลอีสานตbนแบบ” เป�าหมายการดำเนินงานในแตaละป� ดังน้ี 

ป�ท่ี 1 ศึกษาบริบทชุมชนและจัดทำแผนพัฒนาหมูaบbาน 

ป�ท่ี 2 การพัฒนาตามแผนพัฒนาหมูaบbาน เพ่ือมุaงสูaการพ่ึงพาตนเอง 

ป�ท่ี 3 การพัฒนาตามแผนพัฒนาหมูaบbาน เพ่ือมุaงสูaการพ่ึงพากันเองอยaางเขbมแข็ง 

ป�ท่ี 4 การพัฒนาโดยการเช่ือมเครือขaายการทำงานรaวมกับองค>กรภายนอกเพ่ือรaวมกันพัฒนาหมูaบbาน 

ป�ท่ี 5 การพัฒนาโดยการเช่ือมเครือขaายการทำงานรaวมกับองค>กรภายนอกเพ่ือรaวมกันพัฒนาหมูaบbาน 

อยaางย่ังยืน 

มากกวaา 5 ป� การพัฒนาหมูaบbานเพื่อมุaงสูaการเปgนหมูaบbานราชมงคลอีสานตbนแบบเพื่อเปgนศูนย>                       

การเรียนรูb ศึกษาดูงาน และเปgนพ่ีเล้ียงในการพัฒนาหมูaบbานราชมงคลอีสานตaอไป                       

 

กระบวนการสนับสนุนการดำเนินงานหมู(บOานราชมงคลอีสาน 

งานบริการวิชาการ สังกัดสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

นครราชสีมา เปgนหนaวยงานหลัก ทำหนbาท่ีสนับสนุนและสaงเสริมโครงการใหbสำเร็จตามวัตถุประสงค> โดยมีการ

กำหนดข้ันตอนในการดำเนินงานออกเปgน 5 ข้ันตอน ดังน้ี 

1.1 จัดโครงการฝxกอบรบใหbความรูbกับคณะทำงานหมูaบbานราชมงคลอีสาน เพื่อเปgนการสรbางองค>

ความรูbในการทำวิจัยชุมชนใหbกับบุคลากรผูbที่สนใจในการทำงานบริการวิชาการผaานโครงการหมูaบbานราชมงคล

อีสาน ดbวยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหbเพ่ิมพูนความรูbและความชำนาญในเร่ืองท่ีเก่ียวขbอง (ภาพท่ี 2 – 6) 

1) อบรมปรับกระบวนทัศน>แนวคิดการพัฒนาชุมชนตามศาสตร>พระราชา 

2) อบรมเชิงปฏิบัติการศึกษาบริบทชุมชนและการวิเคราะห>ชุมชน  

3) อบรมเชิงปฏิบัติการเปgนวิทยากรกระบวนการ  

4) อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาชุมชนแบบมีสaวนรaวม  

5) อบรมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนหมูaบbานราชมงคลอีสาน 

  

ภาพท่ี 2 อบรมปรับกระบวนทัศน>แนวคิดการพัฒนาชุมชนตามศาสตร>พระราชา 
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ภาพท่ี 3 ฝxกอบรมเชิงปฏิบัติการศึกษาบริบทชุมชนและวิเคราะห>ชุมชน 

 

  
ภาพท่ี 4 ฝxกอบรมเชิงปฏิบัติการการเปgนวิทยากรกระบวนการ (Facilitator) 

 

  
ภาพท่ี 5 อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาชุมชนแบบมีสaวนรaวม 

 

  
ภาพท่ี 6 ฝxกอบรมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนหมูaบbานราชมงคลอีสาน 
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1.2 สำรวจความตbองการของชุมชน (ศึกษาบริบทชุมชน) เปgนการศึกษาขbอมูลพื้นฐานในพื้นท่ี

เป�าหมายหมูaบbานราชมงคลอีสาน (ภาพท่ี 7) ในประเด็นตaาง ๆ ไดbแกa 

1.2.1 ขbอมูลภูมิศาสตร> เชaน เขตการปกครอง อาณาเขตติดตaอ  

1.2.2 ขbอมูลท่ัวไป เชaน จำนวนประชากร วัด โรงเรียน ธนาคาร โรงพยาบาล สถานีอนามัย  

1.2.3 ขbอมูลพ้ืนฐาน 5 มิติ ไดbแกa  

1) มิติเศรษฐกิจ เชaน อาชีพของคน การปลูกพืชหลัก พื้นท่ีเพาะปลูก จำนวนเกษตรกร 

การปลูกพืชรอง แผนท่ีการใชbประโยชน>จากท่ีดิน รายไดb รายจaาย และหน้ีสินครัวเรือน 

2) มิติสุขภาพ เชaน อายุของคน แนวโนbมผูbสูงอายุ ปrญหาดbานสุขภาพ ผูbพิการ สถิติการ

เกิด การตาย 

3) มิติการศึกษา เชaน จำนวนผูbศึกษา ระดับการศึกษาตลอดชaวงวัย ขbอมูลสถานศึกษาใน

พ้ืนท่ี หลักสูตรการศึกษา มาตรฐานครู / เด็ก ปrญหาการเขbาเรียนในการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและศึกษานอกระบบ 

4) มิติสังคม เชaน ประเพณีวัฒนธรรม ผู bนำ แกนนำ กลไกขับเคลื ่อนในพื ้นที ่ มิติ

สิ ่งแวดลbอม และมิติการศึกษา แนวโนbมเพิ่ม - ลดของศิลปะและวัฒนธรรม ปราชญ>ชุมชน กลุaมอาชีพท่ี

ดำเนินการและไมaดำเนินการ 

5) มิติส่ิงแวดลbอม เชaน ดิน น้ำ ป�า ขยะ   
 

. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

ภาพท่ี 7 ลงพ้ืนท่ีสำรวจขbอมูลชุมชน (ศึกษาบริบทชุมชน) 
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1.3 การดำเนินงานหมู aบbานราชมงคลอีสาน มีกระบวนการดำเนินงานเริ ่มตั ้งแตa 1) กำหนด

กลุaมเป�าหมายหมูaบbาน/ชุมชนที่ชัดเจน 2) คณะทำงานดำเนินการลงพื้นที่ศึกษาบริบท 3) รวบรวมขbอมูลบริบท

ชุมชนมาวิเคราะห>และจัดทำแผนพัฒนาชุมชน ซึ่งจะดำเนินการในป�ที่ 1 4) ดำเนินการพัฒนาตามแผนพัฒนา

แบบ มีสaวนรaวม โดยทำงานแบบ PDCA 5) ในทุก ๆ ป� ตbองมีการถอดบทเรียนผลการดำเนินงานที่ผaานมาเสนอ

แกa คณะกรรมการประเมินหมูaบbานราชมงคลอีสาน เพื่อนำขbอเสนอแนะจากคณะกรรมการไปปรับปรุงและ

พัฒนา ตaอไป โดยเปgนการดำเนินการ ระหวaางป�ที่  2 – 5 และ 6) ประเมินผลการพัฒนาชุมชนเข็มแข็ง/ชุมชน

ตbนแบบ ภายหลังการดำเนินโครงการครบ 5 ป� เขbาสูaกระบวนการพิจารณาเปgนหมูaบbานราชมงคลอีสานตbนแบบ 

ดังปฏิทินการดำเนินการ (ตารางท่ี 1) และ (ภาพท่ี 8) 
 

ตารางท่ี 1 ปฏิทินการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา 

1. ประชาสัมพันธ/เป1ดรับข5อเสนอโครงการ ภายในเดือน ตุลาคม ของทุกปC 

2. ดำเนินการพิจารณาคัดเลือกหมูKบ5าน ภายในเดือน ธันวาคม ของทุกปC 

3. ประกาศผลการพิจารณาคัดเลือก ภายในเดือน ธันวาคม ของทุกปC 

4. แจ5งการโอนจัดสรรทุน ภายในเดือน มกราคม ของทุกปC 

5. ดำเนินการศึกษาบริบทชุมชน ระหวKางเดือน มกราคม ถึง สิงหาคม ของทุกปC 

6. รายงานความก5าวหน5า ระหวKางเดือน พฤษภาคม ถึง มิถุนายน ของทุกปC 

7. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ                          ระหวKางเดือน มิถุนายน ถึง สิงหาคม ของทุกปC 

8 สรุปผลการดำเนินโครงการหมูKบ5านราชมงคล 

อีสาน สKงงานวิจัยประจำวิทยาเขตและสถาบันวิจัยและพัฒนา 

    8.1 รายงานผลการดำเนินโครงการฯ จำนวน 2 เลKม 

    8.2 แผKนบันทึกข5อมูลผลการดำเนินโครงการ จำนวน 2 แผKน 

    8.3 รายงานการใช5จKายงบประมาณโครงการ  จำนวน 1 เลKม 

ภายในเดือน กันยายน ของทุกปC 
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ภาพท่ี 8 ข้ันตอนการดำเนินงานหมูaบbานราชมงคลอีสาน 

 

1.4 ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานหมูaบbานราชมงคลอีสาน (ภาพที่ 9) เพื่อนำไปใชbในการ

จัดสรรทุนในป�ตaอ ๆ ไป และเพ่ือประเมินความคุ bมคaาของการจัดโครงการ โดยหนaวยงานหลักรaวมกับ

คณะกรรมการประเมินผลการดำเนินงานโครงการหมูaบbานราชมงคลอีสาน หมูaบbานที่จะไดbรับการพิจารณา

จัดสรรทุนพัฒนาหมูaบbานในป�ตaอไป ตbองผaานเกณฑ>การประเมิน 50 คะแนนข้ึนไป โดยมีหลักเกณฑ>การประเมิน 

ดังน้ี 

1.4.1 หลักเกณฑ>การประเมินหมูaบbานราชมงคลอีสาน แบaงออกเปgน 3 ดbานหลัก ๆ ไดbแกa  

1) ดbานทีมงาน (ผูbดำเนินโครงการ) ทีมงานเปgนสหวิทยาการ มีการปรับกระบวนทัศน>

การทำงานดbานการพัฒนาชุมชน และทีมงานเขbาใจกระบวนการวิจัยชุมชน โดยผaานการอบรมกระบวนการวิจัย

ชุมชน ซ่ึงหนaวยงานหลักเปgนผูbจัดอบรมใหbในทุก ๆ ป�  

2) ดbานแนวทางการพัฒนาหมูaบbาน แผนพัฒนาหมูaบbานเกิดจากการมีสaวนรaวมของคนใน

ชุมชนที่สอดคลbองกับแผนโครงการ มีการกำหนดผูbรับผิดชอบหลัก (Core Team) ของชุมชน มีการปรับ

กระบวนทัศน>ของผูbรับผิดชอบหลักของชุมชน มีกิจกรรมหรือโครงการที่สอดคลbองกับแผนการพัฒนาหมูaบbาน   

ท่ีมุaงสูaการพ่ึงพาตนเอง สรbางเครือขaาย และมีการบูรณาการการเรียนการสอนและการวิจัย 

3) ดbานการติดตามประเมินผล สรุปบทเรียนแบบมีสaวนรaวมในโครงการทุกกิจกรรม     มี

การนำผลการสรุปบทเรียนมาปรับปรุงแผนการดำเนินงานในโครงการ/แผนงานในป�ถัดไป จัดทำรายงานผล

การดำเนินงานประจำป�สaงหนaวยงานหลัก มีการประเมินความพึงพอใจของคนในชุมชน และมีการถอดบทเรียน

กำหนดกลุ)มเป-าหมายหมู)บ2าน/ชุมชน 

ลงพื้นที่ศึกษาบริบทชุมชน 

จัดทำแผนพัฒนาแบบมีส)วนร)วมกับชุมชน 

ดำเนินการพัฒนาตามแผนพัฒนาแบบมีส)วนร)วม 

ถอดบทเรียนการดำเนินงานเพื่อนำไปปรับปรุงแก2ไขและพัฒนาต)อไป 

 

ประเมินผลการพัฒนาชุมชนเข2มแข็ง/ชุมชนต2นแบบ 
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ของโครงการเพื่อนำไปปรับปรุงการพัฒนาในป�ตaอไป สำหรับหมูaบbานที่ดำเนินการครบ 5 ป� คณะกรรมการ

ประเมินผลจะพิจารณาหมูaบbานใหbเปgนหมูaบbานราชมงคลอีสานตbนแบบ ตามหลักเกณฑ>การประเมิน ดังน้ี 

1. มีองค>ความรูb ภูมิปrญญา และมีเทคโนโลยี หรือนวัตกรรมท่ีโดดเดaน 

 2. มีวิทยากรชุมชนท่ีสามารถถaายทอดองค>ความรูb 

 3. มีกลุaมอาชีพท่ีเขbมแข็งและม่ันคง 

 4. มีการบูรณาการกับหนaวยงานภายนอก/เครือขaาย 

 5. มีการประชาสัมพันธ>หมูaบbาน 
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ภาพท่ี 9 ประเมินหมูaบbานราชมงคล 

 

1.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการดำเนินงานหมูaบbานราชมงคลอีสาน      

เปgนขั้นตอนที่คณะทำงานชaวยกันระดมสมอง เพื่อรaวมกันพัฒนากระบวนการดำเนินงาน รaวมกันกำหนด

กฎเกณฑ> กำหนดแนวทาง และรูปแบบการดำเนินการพัฒนาในป�ตaอไป เชaน กำหนดหัวขbอในการอบรม 

กำหนดเกณฑ>การประเมินตaาง ๆ เพื่อใหbผลการพัฒนาเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเกิดประโยชน>สูงสุด

ตaอทุกภาคสaวน (ภาพท่ี 10) 
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ภาพท่ี 10 ผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการดำเนินงานหมูaบbานราชมงคลอีสาน 

 

สรุปผลการพัฒนาหมู(บOานราชมงคลอีสาน 

จากการดำเนินงานโครงการหมูaบbานราชมงคลอีสาน ตั้งแตaป�งบประมาณ พ.ศ.2554 จนถึงป�ปrจจุบัน 

พ.ศ.2563 มีหมูaบbาน/ชุนชน ไดbรับการพัฒนาท้ังส้ิน จำนวน 29 หมูaบbาน ท่ีกระจายตัวตามพ้ืนท่ีท่ีมีมหาวิทยาลัย

ตั้งอยูa ไดbแกa มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

วิทยาเขตกาฬสินธุ> , มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแกaน , มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร> และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร และปrจจุบันมี

หมูaบbานที่ผaานเกณฑ>การพิจารณาใหbเปgนหมูaบbานราชมงคลอีสานตbนแบบจำนวนทั้งสิ้น 6 หมูaบbาน ไดbแกa 1) 

หมูaบbานนาเชือก มีผูbชaวยศาสตราจารย>สุดารัตน> สกุลคู เปgนหัวหนbาโครงการ 2) บbานโนนหัวชbาง       มีผูbชaวย

ศาสตราจารย>กรรณิการ> สมบุญ เปgนหัวหนbาโครงการ 3) บbานศาลา จังหวัดนครราชสีมา                   มีผูbชaวย

ศาสตราจารย>ดุษฎี  เทียมเทศ บุญมาสูงทรง เปgนหัวหนbาโครงการ 4) บbานโคกสี มีผูbชaวยศาสตราจารย>วรุณ

ทิพย> ฉัตรจุฑามณี เปgนหัวหนbาโครงการ 5) บbานดงมัน มีผูbชaวยศาสตราจารย>รุaงทิพย> เกษตรสิงห> เปgนหัวหนbา

โครงการ และ 6) บbานศาลา จังหวัดสุรินทร> มีผูbชaวยศาสตราจารย>อรลัดา เจือจันทร> เปgนหัวหนbาโครงการ 

สรุปผลประเมินตามมิติตaาง ๆ ไดb ดังน้ี 

ดOานเศรษฐกิจ เกิดรายไดbเพิ่มจากการนำองค>ความรูbของมหาวิทยาลัย ไปพัฒนาตaอยอดเชิงพาณิชย> 

จนเกิดเปgนผลิตภัณฑ>ใหมaที่สามารถสรbางรายไดbเพิ่มใหbกับคนในชุมชน ดังตัวอยaางหมูaบbานราชมงคลตbนแบบ

บbานศาลา บbานโคกสี บbานนาเชือก และบbานโนนหัวชbาง (ภาพท่ี 11) 

- ผลิตภัณฑ>ส่ิงทอ ผbาฝ�ายยbอมมูลควาย ผbายbอมคราม ผbาไหมหมักโคลน  

- ผลิตภัณฑ>จากกก ของตกแตaง เคร่ืองใชb ของท่ีระลึก  
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- ผลิตภัณฑ>ทางการเกษตร ขbาวอินทรีย> และเมล็ดพันธุ>ขbาวอินทรีย> 

- ผลิตภัณฑ>แปรรูปทางการเกษตร ผลิตภัณฑ>อาหาร เคร่ืองด่ืม และเวชสำอาง  

 

  
  

ภาพท่ี 11 ผลสำเร็จของหมูaบbานราชมงคลอีสาน ดbานเศรษฐกิจ 

 

ดOานสังคม เกิดการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต ปราชญ>ชาวบbาน การพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันในชุมชน 

ชaวยเหลือเกื้อกูลกัน เกิดจิตสำนึก ความรับผิดชอบ รูbรักสามัคคี รaวมกันในชุมชน สaงผลใหbชุมชนนaาอยูaยิ่งข้ึน  

ดังตัวอยaางผูbนำหมูaบbานศาลา ไดbรับพระราชทานปริญญาวิทยาศาสตร>ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีการเกษตร ประจำป�การศึกษา 2561 (ภาพท่ี 12) 
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ภาพท่ี 12 ผลสำเร็จของหมูaบbานราชมงคลอีสาน ดbานสังคม 

 

ดOานสิ่งแวดลOอม คนในชุมชนตระหนักถึงความสำคัญของรักษาสิ่งแวดลbอม สรbางจิตสำนึกในการ

ดูแลรักษา ฟ¥¦นฟูป�าและตbนน้ำ ตามแนวพระราชดำริ โดยรaวมกันปลูกป�าชุมชน และสรbางกฎกติกาในการใชb

พื้นที่และรักษาป�าชุมชนเพื่อใหbมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ>คงอยูaตaอไป รวมถึงการลดใชbสารเคมีทาง

การเกษตร ปรับเปล่ียนมาทำเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย>เพิ่มมากขึ้น ดังตัวอยaางหมูaบbานศาลาเกิดป�าชุมชน 

และเปgนหมูaบbานเกษตรอินทรีย>ของจังหวัดสุรินทร> (ภาพท่ี 13) 
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ภาพท่ี 13 ผลสำเร็จของหมูaบbานราชมงคลอีสาน ดbานส่ิงแวดลbอม 

 

ดOานวัฒนธรรม หมูaบbานดงมัน เกิดการอนุรักษ> ฟ¥¦นฟู สืบสาน สรbางสรรค> สaงเสริมศิลปะอันเปgนภูมิ

ปrญญาทbองถิ่นและเปgนสมบัติของชุมชน รวมถึงเผยแพรaศิลปวัฒนธรรมตaอสาธารณชน ใหbเห็นถึงคุณคaาและ

วัฒนธรรมทbองถิ่น เพื่ออนุชนรุaนหลังไดbรักษาและนำไปเปgนวิถีในการดำรงชีวิตท่ีดีงามและคงอยูaอยaางยั่งยืน

ตaอไป (ภาพท่ี 14) 

 
 

 

 
 

 

 

ภาพท่ี 14 ผลสำเร็จของหมูaบbานราชมงคลอีสาน ดbานวัฒนธรรม 
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อภิปรายผล  

การพัฒนาหมูaบbานราชมงคลอีสานใหbเกิดความเขbมแข็ง ม่ันคง ม่ังค่ังและย่ังยืน เปgนการทำแบบมีสaวน

รaวมของสมาชิกในชุมชนและคณาจารย>ที่มีองค>ความรูbในทุก ๆ ศาสตร>มาทำงานรaวมกัน เริ่มจากการจัดทำ

แผนพัฒนาชุมชนหมูaบbานราชมงคลอีสานแบบรaวมกัน เพื ่อใหbเกิดการเรียนรู bรaวมกันระหวaางชุมชนและ

คณาจารย>จากโครงการหมูaบbานบbานราชมงคลอีสาน จัดทำกระบวนการการวิเคราะห>ปrญหาและความตbองการ

อยaางมีสaวนรaวม โดยความตbองการตbองเกิดขึ้นจากขbางในของชุมชนเอง คณาจารย>เพียงใชbเทคนิคเวทีการ

ประชุมระดมสมองและเทคนิคอื่นๆ ชaวยกันระดมสมองการทำงานแบบมีสaวนรaวม เปgนการสรbางบรรยากาศทำ

ใหbชุมชนเขbารaวมกิจกรรมอยaางแข็งขัน พรbอมที่จะเรียนรูbรaวมกัน กลbาแสดงความคิดเห็นและการแลกเปลี่ยน

ประสบการณ> โดยพบวaาปrจจัยแหaงความสำเร็จ คือ การรaวมมือของสมาชิกท่ีพรbอมตaอการเปลี่ยนแปลง      

ผูbนำชุมชน และผูbนำกลุaมอาชีพท่ีมีลักษณะเปgนผูbนำการเปลี่ยนแปลงและเปgนที่ยอมรับของชุมชนทำใหbกิจกรรม

ตaาง ๆ ประสบความสำเร็จ กระบวนการทำงานหมูaบbานราชมงคลอีสานสรbางใหbเกิดการเรียนรูbแบบมีสaวนรaวมท่ี

ชaวยใหbสมาชิกทุกคนสามารถแสดงความคิดเห็นอยaางเต็มที่และเขbาถึงขbอมูลชุมชนที่ไดbเรียนรูbรaวมกัน ทำใหb

เกิดผลดีกับชุมชน คือ เกิดความภูมิใจความรักความผูกพันระหวaางสมาชิกในชุมชน สรbางและเพิ่มแรงจูงใจใน

การพัฒนาชุมชน รวมถึงเกิดเครือขaายความรaวมมือ เกิดแรงสนับสนุนของภาครัฐที่จะเขbามาชaวยพัฒนาใหbเกิด

ความยั่งยืนตaอไป การทำงานชุมชนทำใหbคณาจารย>ไดbเรียนรูb เขbาใจชุมชน เรียนรูbตัวเอง นำไปสูaการเขbาถึง และ

พัฒนาตามศาสตร>พระราชา “เข$าใจ เข$าถึง พัฒนา” หลักการทรงงานตามแนวพระราชดำริของรัชกาลที่ 9 

กษัตริย>นักพัฒนา สูaการพัฒนาที่ยั่งยืนและมั่งคง โดยการทำสิ่งใดนั้นตbองเริ่มตbนท่ีเขbาใจปrญหา เขbาใจหนทาง

แกbไข เขbาใจกระบวนการจัดการ และปรับความเขbาใจกับผูbมีสaวนไดbเสีย (Stakeholder) ใหbเขbาใจซึ่งกันและกัน 

เมื่อเขbาใจกันทุกประเด็นครบถbวนแลbว ตbองเขbาถึงการกระทำ สรbางความรaวมมือจากผูbมีสaวนไดbเสีย เขbาถึง

เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ> และความสามัคคีรaวมจิตรaวมใจของผูbปฏิบัติ รaวมไมbรaวมมือกันทำงาน เมื่อตaางฝ�าย

ตaางเขbาใจกัน เขbาถึงกัน การพัฒนาก็ดำเนินการไปไดbอยaางยั่งยืน ไมaสaงผลกระทบที่ติดลบตaอเศรษฐกิจ สังคม 

สิ่งแวดลbอม และการเมือง หากแตaนำไปสูaความสมดุล มั่นคง และยั่งยืน (สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือ

ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ, 2563) สอดคลbองกับการศึกษาของคมสัน รัตนะสิมากูล 

(2560) ที่ไดbกลaาววaาการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชbใหbเกิดความยั่งยืนไดbตbองเริ่มจากครอบครัวหรือ

ภายในชุมชนเอง ซึ่งจุดเริ่มตbนของกระบวนการที่จะนำไปสูaความยั่งยืนไดbมีความสอดคลbองกับการศึกษาของ 

มณเทียร บุญชbางเผือก (2550) ไดbศึกษารูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนบbานป�าสักงาน ตำบลลวงเหนือ 

อำเภอสะเก็ด จังหวัดเชียงใหมa สามารถแกbปrญหาชุมชนเกิดอนุรักษ>ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน เกิดกลุaม

อนุรักษ>และพัฒนาเนbนในเรื่องการดูแลป�าไมb การจัดสรรและดูแลรักษาน้ำ ซึ่งทั้งหมดเกิดขึ้นจากขbางในของคน

ในชุมชนรaวมมือรaวมใจ รaวมกันต้ังกฎ กติกาในชุมชน รaวมกัน  

การสรbางความเขbมแข็งใหbหมูaบbานราชมงคลอีสานและหมูaบbานตbนแบบราชมงคลอีสานเปgนการพัฒนา

ในทุกมิติทั ้งเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสิ ่งแวดลbอม โดยเนbนที ่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหรือ 

“ศาสตราจารย>พระราชา” ที่ไดbพระราชทานใหbกับประชาชนไทยทุกคน โดยเนbนที่หลักสำคัญ คือ พอประมาณ 

มีภูมิคุ0มกัน และมีเหตุผล ภายใตbเง่ือนไขคุณธรรมและความรูb สอดคลbองกับการศึกษาของเกศินี ประทุมสุวรรณ 
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และคณะ (2562) ที่ไดbสรุปวaา การพัฒนาตbองพัฒนาจากภายในไปสูaภายนอก เริ่มจากการรูbจัก เขbาใจ พัฒนา

ตนเองและชุมชนภายใตbบริบทของตนเองบนฐานความรูb ฐานคุณธรรมใหbเกิดความเขbมแข็ง สามารถพึ่งตนเอง

ไดb อันจะชaวยใหbดำรงตนไดbท้ังในสถานการณ>ปกติและสถานการณ>ท่ีมีความเส่ียง  

 

ปfญหาและอุปสรรค 

คณาจารย>ยังไมaเห็นถึงความสำคัญของการทำงานบริการวิชาการ และยังขาดองค>ความรูbในงานวิจัยสูa 

ชุมชน การขอดำเนินโครงการหมูaบbานราชมงคล มีระบบระเบียบทางราชการยุaงยาก เชaน การเบิกจaาย การขอ

ใชbยานพาหนะ ไมaเอื้ออำนวยความสะดวกใหbผูbดำเนินโครงการ อีกทั้งคณาจารย>ยังมีความรับผิดชอบในงาน

หลากหลายดbานเปgนเหตุใหbการทำงานบริการวิชาการไดbไมaเต็มที่ ประกอบกับชaวงเวลาการทำงานระหวaาง

คณะทำงานกับชุมชน ไมaสอดคลbองกับวิถีชีวิตและฤดูกาลสaงผลตaอการทำมาหากินของคนในชุมชน และผูbนำ

ชุมชนท่ีไมaไดbใหbความรaวมมือเทaาท่ีควร ทำใหbงานไมaเปgนไปตามแผนท่ีกำหนดไวb 

 

ขOอเสนอแนะ 

งานบริการวิชาการโดยเฉพาะการทำงานพัฒนาชุมชน หมูaบbาน ตำบลใหbเกิดความเขbมแข็ง ม่ันคง  ม่ัง

คั่ง และยั่งยืนควรปฏิบัติการแบบมีสaวนรaวม เริ่มตั้งแตaการคbนหาปrญหาและความตbองการรaวมกันกับผูbมีสaวน

เกี่ยวขbอง เพื่อจัดทำแผนแมaบทชุมชน กำหนดกลยุทธ>และแผนการพัฒนารaวมกัน โดยจัดทำเปgนแผนระยะส้ัน

และแผนระยะยาว เพ่ือใหbเกิดประสิทธิภาพและวัดประเมินผลไดbจริง  

มหาวิทยาลัยควรมีการเตรียมบุคลากรท่ีตbองการทำงานบริการวิชาการใหbมีความรูbความเขbาใจในการ

ทำงานวิจัยเชิงคุณภาพ การทำวิจัยแบบมีสaวนรaวม และควรสนับสนุนใหbเกิดวิทยากรกระบวนการภายใน

มหาวิทยาลัยและชุมชน เพื่อเขbาใจและสรbางความสัมพันธ>ที่ดีกับชุมชนในทุกดbาน ทั้งดbานวิถีชีวิต วัฒนธรรม 

ศักยภาพของชุมชน  กลุaมองค>กรตaาง และทรัพยากรบุคคลที่มีอยูaในชุมชน เพื่อใหbชุมชนไดbรูbจักตนเองและเห็น

ถึงคุณคaาของชุมชนอยaางแทbจริง อีกทั้งเพื่อใหbคนจากภายนอกเขbาใจชุมชนมากขึ้น สรbางใหbการรaวมพัฒนา

ชุมชนการเสริมสรbางและพัฒนาศักยภาพใหbสมาชิกชุมชนไดbอยaางเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 

กิตติกรรมประกาศ 

โครงการหมูaบbานราชมงคลอีสาน ไดbรับการสนับสนุนงบประมาณดำเนินงาน จากมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ขอขอบคุณผูbทรงคุณวุฒิ รองศาสตราจารย>ภาสกร นันทพานิช ที่ใหbคำปรึกษาและ

แนวทางการในการดำเนินงาน มาโดยตลอด ขอขอบคุณคณาจารย> บุคลากร และแกนนำชุมชนทุกคนท่ีสละ

เวลาใหbความรaวมมือ และใหbขbอเสนอแนะ ขbอคิดจนโครงการหมูaบbานราชมงคลอีสานสำเร็จลุลaวง 

 

 

 

 



 

17 

 

เอกสารอOางอิง 

เกศินี ประทุมสุวรรณ. ดวงกมล คงประเสริฐอมร และพีรพัฒน> พbนศิริ. (2562) การประยุกต>ใชbปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงขององค>กรปกครองสaวนทbองถ่ินสูaการขับเคล่ือนประเทศไทย 4.0 โดยกลไกประชารัฐ : 

กรณีศึกษาชุมชนทbองถิ่นจังหวัดนครปฐม. วารสารวิจัยแสงอีสาน มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย 

วิทยาเขตอีสาน. ป�ท่ี 16 ฉบับท่ี 2 กรกฏาคม-ธันวาคม 2562) 

คมสัน รัตนสิมากูล. (2560). การขัดเกลาทางความคิดเกี่ยวกับการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป

ใชOอย(างยั่งยืนในกลุ(มสาขาอาชีพหลักของจังหวัดเชียงราย : กรณีศึกษาในมิติของการสื่อสาร. 

วารสารวิจัยราชภัฎพระนคร สาขามนุษย>ศาสตร>และสังคมศาสตร>. ป�ท่ี 11 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 

2559) 

มณเฑียร บุญชbางเผือก (2550). การพัฒนารูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคลOองกับวิถีชีวิตของชุมชนบOาน

ปnาสักงาม ตำบลลวงเหนือ อำเภอดอยสะเก็ด จังหงัดเชียงใหม(. สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย.  

สำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ .2563. กษัตริยEนักพัฒนา
นักพัฒนา พระบาทสมเด็จพระเจOาอยู(หัว กับแนวทางการสรOางความสมดุลในการพัฒนา. 
[ออนไลน>] ไดbจาก: http://www.rdpb.go.th/th 

สุเมธ ตันติเวชกุล. (2544). เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริในใตOเบื้องพระยุคลบาท. กรุงเทพฯ: 

สำนักพิมพ>มติชน. 


