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บทคดัย่อ 
 การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัเชิงทดลอง มีวตัถุประสงคเ์พื่อออกแบบกิจกรรม      
การสอนการมองขอ้ความภาษาไทยท่ีเร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล และศึกษา
เปรียบเทียบอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ โดยศึกษากบันิสิตมหาวิทยาลยั
บูรพาท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นปีการศึกษา 2561 เพศชาย 40 คนและเพศหญิง 40 คน บุคลิกภาพ
เปิดเผยและบุคลิกกลางๆ อายรุะหวา่ง 20 - 24 ปี วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยค่าสถิติพื้นฐาน      
ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และวเิคราะห์ความแปรปรวนของ
พฤติกรรมการรับรู้อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล ระหวา่งเพศชายกบัเพศหญิงท่ีมีบุคลิกภาพ
เปิดเผยและบุคลิกภาพกลางๆ ดว้ยสถิติ two - way ANOVA 
  ผลการวจิยัปรากฏวา่ไดกิ้จกรรมการสอนการมองขอ้ความภาษาไทยท่ีเร้า
อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ จ านวน 2 ชุด ตามลกัษณะอารมณ์ไม่กลวั 
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และลกัษณะอารมณ์กลวั แต่ละชุดประกอบดว้ยขอ้ความภาษาไทยจาํนวนชุดละ 15 

ขอ้ความ และพฤติกรรมการรับรู้อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลของกลุ่มตวัอยา่งระหวา่ง

บุคลิกภาพเปิดเผยกบับุคลิกภาพกลาง ๆ แตกต่างกนั ขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้า

อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล ในลกัษณะไม่กลวั อยา่งมีนยั�าํคญัทาง��ิติที�ระดบั .05         

ไม่ปรากฏความแตกต่างระหวา่งเพศกบับุคลิกภาพต่ออารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลใน

ลกัษณะกลวั  

 

คาํสําคญั: ขอ้ความภาษาไทย, อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล, วยัผูใ้หญ่ตอนตน้ 

 

Abstract 

        The purpose of this experimental research was to design and compare 

experimental activities and the effects of looking at Thai texts which stimulated 

dominance emotions in young adults.The participants were eighty undergraduate 

students who were 40 males and 40 females from Burapha University in the 

academic year 2018, aged between 20 and 24 years. There are extravert and ambivert 

personality groups.The data were analyzed by using basic statistics, percentage, mean 

and standard deviation. Dominance emotional perception behavior between males 

and females who were extravert and ambivert personality was analyzed by two-way 

ANOVA. 

 The results showed that the tasks consisted of Thai words with of two 

blocks: uncontrolled and controlled. Each block contained 15 stimuli. The dominance 

emotion of participants between extravert and ambivert personality while looking at 

Thai texts that stimulated control emotion was significant different (p<.05). There 

were no differences between gender of control and uncontrol emotion.  
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บทนํา  

การศึกษาเกี�ยวกบัอารมณ์ความรู้สึกที�เกิดจากสิ�งเร้าที�เป็นขอ้ความใน

ต่างประเทศนั�นมีงานวจิยัไม่มากนกั สาเหตุอาจเนื�องมาจากยงัขาดคลงัขอ้ความที�สื�อ

ความหมายทางดา้นอารมณ์ที�ไดม้าตร�านและสอดคลอ้งกบับริบทของประเทศนั�นๆ 

ดงัเช่น Imbir (2016) ไดศึ้กษาเพื�อเปรียบเทียบความแตกต่างของขอ้ความที�มีต่ออารมณ์ใน 

� ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความประทบัใจ (Valence) ดา้นการตื�นตวั (Arousal) ดา้นการมีอิทธิพล 

(Dominance) ดา้นองคป์ระกอบ (Origin) ดา้นความเกี�ยวขอ้งของเป้าหมาย (Subjective 

significance) และแหล่งที�มาของสิ�งเร้า (Source) และเพื�อจดักลุ่มขอ้ความที�สื�อความหมาย

ทางอารมณ์ความรู้สึก (Affective Norms for 718 Polish Short Texts (ANPST): Dataset 

with Affective Ratings for Valence , Arousal, Dominance, Origin, Subjective Significance  

and Source Dimensions) �ึ�งผลการศึกษาสรุปไดว้า่ คาํอ่านหรือขอ้ความที�มีความ�บั�อ้น

กวา่จะมีผลทาํใหผ้ลการตอบสนองหรือมีการกระตุน้อารมณ์ความรู้สึกไดม้ากกวา่คาํหรือ

ขอ้ความสั�นๆ หรือคาํธรรมดา และจากการศึกษาเกี�ยวกบัคาํที�เร้าอารมณ์ดา้น                

ความประทบัใจ (Valence) ดา้นการตื�นตวั (Arousal) ดา้นการมีอิทธิพล (Dominance) 

Moors, Houwer and Hermans (2012) ไดศึ้กษาการไดม้าของคาํที�เร้าอารมณ์ความรู้สึกสรุป

ไดว้า่ คาํที�สามารถเร้าอารมณ์ของกลุ่มตวัอยา่งไดดี้คือคาํที�ใชใ้นชีวติประจาํวนัและ

คาํศพัทที์�พบไดบ่้อยและเป็นคาํสั�นๆ ส่วนคาํที�ยาวกวา่หรือเป็นขอ้ความจะสามารถเร้า

อารมณ์ความรู้สึกทั�ง 3 ดา้น คือความประทบัใจ การตื�นตวั และการมีอิทธิพล ไดดี้กวา่คาํ

เดี�ยวๆ และพบวา่คาํที�เร้าอารมณ์ดา้นการตื�นตวั มีความสัมพนัธ์กบัการเร้าอารมณ์ดา้น   

การมีอิทธิพลอีกดว้ย การวดัอารมณ์มีเครื�องมือที�ใชว้ดัขอ้มูลอารมณ์มีอยู ่3 วธีิ ไดแ้ก่      

�) การวดัดว้ยแบบรายงานตนเอง (Self Report) มี 2 กรณี คือ การวดัลกัษณะรายการ

คาํคุณศพัท ์(Adjective Check List) และการวดัดว้ยแบบสอบถาม (Questionnaire)             

2) การสงัเกตพฤติกรรม (Behavior Observation) เป็นการวดัจากพฤติกรรมที�เห็นจาก     
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การแสดงออกทางใบหนา้และ 3) การวดัทางสรีรวทิยา (Physiological Measures) เป็น    

การวดัการเปลี�ยนแปลงของร่างกาย เนื�องจากอารมณ์เป็นการเคลื�อนไหวที��บั�อ้นของ

ร่างกายที�เกิดขึ�นทั�งภายในและภายนอก เป็นการทาํงานของระบบประสาทอตัโนมติั �ึ�ง

สญัญาณทางสรีรวทิยาที�นิยมใชใ้นการจาํแนกอารมณ์ ไดแ้ก่ อุณหภูมิร่างกาย การหายใจ 

การเตน้ของหวัใจ ความดนัโลหิต คลื�นไฟฟ้าสมอง (Electroencephalogram: EEG) 

คลื�นไฟฟ้าหวัใจ การวดัโดยใชเ้ครื�องโพ�ิตรอนอีมิสชนัโทโมกราฟฟี (Positron Emission 

Tomography: PET) และการวดัดว้ยคลื�นแม่เหลก็ไฟฟ้าแบบฟังชั�นนอล เอ็ม อาร์ ไอ 

(functional MRI) 

 สาํหรับประเทศไทย Sudchum, Chadcham, and Wongupparaj (2018)ไดพ้ฒันา

ระบบคลงัขอ้ความภาษาไทยบรรทดัฐานดา้นอารมณ์อารมณ์ความรู้สึก (Thai-ANT)       

ในบริบทของคนไทยขึ�น โดยเป็นขอ้ความภาษาไทยที�อยูใ่นรูปของวลี ที�รวบรวมมาจาก

หนงัสือ ตาํรา พจนานุกรม นิทาน หนงัสือพิมพ ์นิยาย ชาดก และจากแหล่งอื�น� ที�สื�อ

อารมณ์ของบุคคล 3 ดา้น ตามแนวคิดของ Russell and Mehrabian (Russell & Mehrabian, 

1977; Wyczesany & Ligeza, 2015) คือ ดา้นความประทบัใจ (Valence) ดา้นการตื�นตวั 

(Arousal) และดา้นการมีอิทธิพล (Dominance) มีลกัษณะเป็นคาํนามวลี กริยาวลี คุณศพัท์

วลี กริยาวเิศษณ์วลี และบุพบทวลี ขอ้ความทั�งหมดในฐานขอ้มูลเป็นขอ้ความที�ผา่นเกณฑ์

การคดัเลือกและผ่านการวเิคราะห์หาคุณภาพ โดยหาค่าความตรงเชิงเนื�อหารายขอ้ความ 

ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ความและค่าความเที�ยงของขอ้ความในแต่ละดา้นของอารมณ์ 

อยา่งเป็นระบบมีคุณภาพมาตรฐานและน่าเชื�อ�ือเพื�อใชเ้ป็นเครื�องมือวดัทางวทิยาศาสตร์

ในปัจจุบนั 

       จากการทบทวนวรรณกรรมที�ผา่นมาแสดงใหเ้ห็นวา่ มีการศึกษาปัจจยัทาง    

ดา้นเพศและบุคลิกภาพ ที�มีความสมัพนัธ์กบัการรับรู้ดา้นอารมณ์ของมนุษยก์บัสิ�งเร้าที�

เป็นขอ้ความในงานวจิยัต่างประเทศ แต่ยงัไม่พบการศึกษาผลของความแตกต่างทางเพศ

และบุคลิกภาพที�มีต่อขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล �ึ�งการศึกษาที�

ผา่นมาส่วนใหญ่ศึกษาในอารมณ์ดา้นความประทบัใจและการตื�นตวัจากระบบคลงั
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คาํศพัทใ์นภาษาองักฤษ ภาษาดตัช์ ภาษาสเปน ภาษาเยอรมนั และ ภาษาจีน และยงัไม่พบ

การนาํขอ้ความภาษาไทยมาใชใ้นการศึกษาอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล ดงันั�นผูว้จิยัจึง

สนใจที�จะศึกษาผลของความแตกต่างทางเพศและบุคลิกภาพในผูใ้หญ่ตอนตน้ที�มีต่อ

ขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล การศึกษาเชิงพฤติกรรม โดยการนาํ

ขอ้ความภาษาไทยจากระบบคลงัขอ้ความภาษาไทยบรรทดัฐานดา้นอารมณ์ความรู้สึก 

(Affective Thai Texts Norms Bank System) (Sudchum et al. 2018) มาสร้างเป็นเครื�องมือ

ในการกระตุน้เพื�อใหเ้หมาะกบัการศึกษาทางวทิยาศาสตร์อารมณ์ในบริบทของคนไทย  

ในการวจิยันี�ตอ้งการศึกษาความแตกต่างระหวา่งเพศและบุคลิกภาพและ

ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งเพศและบุคลิกภาพในวยัผูใ้หญ่ตอนตน้ขณะมองสิ�งเร้าคือขอ้ความ

ภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล จะเกิดการรับรู้ขอ้ความ (Visual Pathway) เริ�ม

จากกระจกตา (Cornea) ที�จะรับภาพสะทอ้นจากวตัถุเขา้สู่จอประสาทตา (Retina) จากนั�น

ส่งสญัญาณต่อไปยงัจุดประสานเส้นประสาท (Optic Chiasma) ผา่นเสน้ประสาทตา 

(Optic Nerve) ไปยงั Primary Visual Cortex ที�สมองส่วนหลงั (Occipital Lobe) ส่ง

สญัญาณไปที�วงจรสญัญาณดา้นล่าง (Ventral Stream) ที�สมองส่วนขมบั (Temporal Lobe) 

ตรวจสอบระบุขอ้ความที�เห็นวา่เป็นอยา่งไร (What Pathway) ระลึกรูปแบบขอ้ความและ

ระลึกรูปแบบตวัอกัษรที�เห็นคืออะไร (What) และส่งไปที�วงจรสญัญาณดา้นบน (Dorsal 

Stream) ที�สมองส่วนขา้ง (Parietal Lobe) เพื�อเชื�อมโยงความหมาย (How Pathway) แลว้ส่ง

ต่อยงัสมองส่วน Thalamus และสมองส่วน Corpus Callosum จากนั�น  ส่งสญัญาณไป

ประมวลผลที�สมองบริเวณ Frontal Lobe จากนั�นขอ้มูลจะถูกส่งต่อไปยงัสมองส่วน

ความจาํ คือ ส่วน Limbic System และ Hippocampus  เพื�อทบทวนวา่เคยรับรู้มาก่อนหรือ

เป็นสิ�งใหม่ จากนั�นส่งกลบัมายงัสมองส่วน Orbitofrontal Cortex (OFC) ตาํแหน่ง Medial 

Prefrontal Cortex (MPFC) ตาํแหน่ง Ventromedial Prefrontal Cortex (VMPFC) ตาํแหน่ง 

Posterior Superior Temporal Sulcus (pSTS) ตาํแหน่ง Temporal Poles และสมองตาํแหน่ง 

Anterior Cingulate Cortex (ACC) เพื�อคิดประมวลผลและประเมินอารมณ์ที�เกิดขึ�นจาก

การมองขอ้ความภาษาไทยนั�นโดยผา่นกระบวนการทาํงานของสมองตามทฤษฎี            
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การประเมินอารมณ์ (Appraisal Theory of Emotion) คือ เมื�อมีเหตุการณ์หรือสิ�งเร้ามา

กระทบอนัดบัแรกตามมาดว้ยความคิดที�จะนาํไปสู่การตอบสนองทางสรีรวทิยา            

และการเกิดอารมณ์ขึ�นพร้อมกนัจะเริ�มคิดหรือประเมินสถานการณ์วา่กาํลงัตกอยูใ่น

อนัตราย จากนั�นจะนาํไปสู่ประสบการณ์ทางอารมณ์ของความกลวัและเกิดปฏิกิริยา

สรีรวทิยาที�เกี�ยวขอ้งกบัการตอบสนองวา่จะทาํอยา่งไร ขั�นตอนในการประเมินตามทฤษฎี

นี�จะแบ่งเป็น 2 ขั�นตอนโดยการประเมินเบื�องตน้ (Primary Appraisal) จะพิจารณาวา่

สถานการณ์นั�นมีผลอยา่งไร การประเมินลาํดบัที�สอง (Secondary Appraisal) จะพิจารณา

วา่จะจดัการกบัสถานการณ์นั�นไดอ้ยา่งไร ในงานวจิยันี� เพื�อศึกษาและเปรียบเทียบ

พฤติกรรมของผูใ้หญ่ตอนตน้ ตามตวัแปรเพศและบุคลิกภาพเมื�อเกิดอารมณ์ดา้นการมี

อิทธิพล โดยสามารถวดัระดบัการตอบสนองทางอารมณ์ไดจ้ากคะแนนพฤติกรรมที�ได้

จากการประเมินตนเอง (Self-Assessment Manikin: SAM)  

 

วตัถุประสงค์ของการวจิยั 

 1. เพื�อออกแบบกิจกรรมการสอนการมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้น

การมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ 

 2. เพื�อเปรียบเทียบอารมณ์ของผูใ้หญ่ตอนตน้ขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้า 

อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลจาํแนกตามเพศและบุคลิกภาพ  
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กรอบแนวคิดในการวจิยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

       

 

 

 

 

 ภาพที� �: กรอบแนวคิดในการวจิยั 

 

ขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์

ดา้นการมีอิทธิพลจากคลงั

ขอ้ความภาษาไทยบรรทดัฐาน

ดา้นอารมณ์ความรู้สึก 

(Affective Thai Texts Norms 

Bank System: Thai-ANT)  

Gender (เพศ) 

- Male (ชาย) 

- Female (หญิง) 

Personality (บุคลิกภาพ) 

- Extrovert (เปิดเผย) 

- Ambivert (กลาง ๆ) 
 

Visual System 

- Visual Pathway 

  1. Retina 

  2. Optic nerve 

  3. Optic chiasma 

  4. Lateral geniculate nucleus    

     (LGN) of thalamus 

  5. Visual cortex (Occipital cortex) 

  - Visual Stream 

  1. Dorsal Stream 

  2. Ventral Stream 

- Thalamus 

- Corpus Callosum 

- Prefrontal Cortex 

- Hippocampus  

Limbic System 

- Pallidum, Amygdala, Ventral     

  Striatum, Anterior Insula  

- Parahippocampus, Anterior  

  Cingulate Cortex, Dorsolateral  

  PFC, Dorsal Cerebellum 

 - Hypothalamus  

 - Amygdala  

Dominance Dimension 

- Control (ไม่กลวั ควบคุมได)้ 

- Uncontrol (กลวั ควบคุม

ไม่ได)้ 

- การศึกษาเปรียบเทียบ

พฤติกรรมดา้นอารมณ์ 

การมีอิทธิพลของผูใ้หญ่

ตอนตน้ 
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สมมตฐิานของการวจิยั 

 1.อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลของผูใ้หญ่ตอนตน้ระหวา่งเพศชายกบั 

เพศหญิงแตกต่างกนั ขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล 

 2.อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลของผูใ้หญ่ตอนตน้ระหวา่งผูที้�มีบุคลิกภาพเปิดเผย

กบักลางๆ แตกต่างกนั ขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล 

 

วธีิการดาํเนินการวจิยั 

        การวจิยันี� ใชก้ารวจิยัเชิงทดลอง (Experimental Research) โดยใชแ้บบแผน      

การทดลองแบบ 2X2 Factorial Posttest Design (Between Subiects) (Edmonds & 

Kennedy, 2017: 79) แบ่งเป็น 2 ระยะดงันี�   

ระยะที� 1 การออกแบบกิจกรรมการสอนมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์

ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ 

ระยะที� 2 การศึกษาผลการใชกิ้จกรรมการสอนมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้า

อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ 

 กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัเป็นนิสิตมหาวทิยาลยับูรพา จงัหวดัชลบุรีที�กาํลงั

เรียนอยูใ่นปีการศึกษา 2561 เพศชายและหญิงอายรุะหวา่ง 20 - 24 ปี และอาสาสมคัร

เขา้ร่วมการวจิยั ผูว้จิยัคดักรองกลุ่มตวัอยา่งที�มีคุณสมบติัตามเกณฑที์�กาํหนดจาํนวน  

80 คน โดยเป็นชาย 40 คน หญิง 40 คน โดยใหอ้าสาสมคัรที�สนใจกรอกแบบสอบ�าม

ออนไลน์ขอ้มูลทั�งหมดและพิจารณาตามเกณฑก์ารคดัเขา้ (Inclusions Criteria) และ

เกณฑก์ารคดัออก (Exclusions Criteria) ไดก้ลุ่มตวัอยา่งกลุ่มละ 20 คน จาํนวน 4 กลุ่ม

ไดแ้ก่ เพศชายที�มีบุคลิกภาพเปิดเผย เพศหญิงที�มีบุคลิกภาพเปิดเผย เพศชายที�มี

บุคลิกภาพกลางๆ และเพศหญิงที�มีบุคลิกภาพกลางๆ   
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เครื�องมือที�ใชใ้นการวจิยั 

       ประกอบดว้ย 1) แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล  �) แบบวดัความถนดั     

การใชมื้อของเอดินเบิร์ก (Edinburgh Handedness Inventory - Shot From) 3) แบบวดั

สุขภาพจิตคนไทย แบบสั�น (Version 2007) ของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข  

4) ประเมินดว้ยแบบประเมินโรคซึมเศร้าของเบค (BDI-II) ฉบบัภาษาไทย 

(Rachamanee, Kornpetpanee, & Wongupparaj, 2017) 5) แบบสาํรวจบุคลิกภาพ          

หา้องคป์ระกอบฉบบัภาษาไทย (The Revised NEO Personality Inventory; NEO-PI-R) 

โดยใชแ้นวคิดของคอสตา และแมคเคร 6) แบบประเมินสภาวะอารมณ์ (Positive and 

Negative Affect Schedule: PANAS) และ 7) เครื�องมือวดัความดนัโลหิตใชเ้ป� น

เครื�องวดัแบบดิจิทลัยี�หอ้ Omron ใชว้ดัความดนัโลหิตและชีพจร 

เครื�องมือที�ใชใ้นการทดลอง 

 ประกอบดว้ย 1) กิจกรรมการสอนการมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์

ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ ประกอบดว้ยลกัษณะของขอ้ความภาษาไทยที�สื�อ

อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล 2 ลกัษณะ คือ ลกัษณะกลวั และลกัษณะไม่กลวั พร้อมคู่มือ

กิจกรรมการทดลอง 2) มาตรวดัอารมณ์ความรู้สึก Self-Assessment Manikin (SAM) 

เป� นมาตรวดัสาํหรับประเมินอารมณ์ความรู้สึกของตนเองที�เกิดขึ�นเมื�อมองขอ้ความ

ภาษาไทยลงบนมาตรวดัอารมณ์ SAM ที�ตรงกบัอารมณ์ Self-Assessment Manikin 

ของ Bradley and Lang (1994) ดงัภาพที� 2 

มาตรวดัอารมณ์ความรู้สึกดา้นการมีอิทธิพล 

                               กลวั                                                                            ไม่กลวั 

 
          ภาพที� 2: มาตรวดัอารมณ์ความรู้สึก Self-Assessment Manikin (SAM) 
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การตรวจสอบคุ��า��คร��องม�อ  

ผูว้จิยัออกแบบกิจกรรมการสอนการมองขอ้ความ�าษาไทยที�เร้าอารมณ์ ดา้น

การมีอิทธิพล ตรวจสอบคุณ�าพของเครื�องมือเบื�องตน้โดยผูเ้ชี�ยวชา�และนาํไป

ทดลองใชก้บันกัศึกษาระดบัปริ��าตรี มหาวทิยาลยัราช��ัสุรินทร์ ที�ไม่ใช่กลุ่ม

ตวัอยา่งในการวจิยัจาํนวน 30 คน เพื�อประเมินความเหมาะสมของกิจกรรมการสอน

การมองขอ้ความ�าษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล โดยมีหวัขอ้ประเมินดา้นสี

ของขอ้ความและสีของพื�นหลงั ระยะเวลาในการนาํเสนอขอ้ความ ความสูงของ

ขอ้ความ  ความยาวของขอ้ความ โดยการประเมินแบบปลายเปิดปรากฏวา่กิจกรรม   

การสอนการมองขอ้ความ�าษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้ห�่ตอนตน้

ปรากฏวา่ ร้อยละ 95 ของนกัศึกษามีความพึงพอใจกบัแบบพื�นหลงัสีดาํตวัหนงัสือสีขาว 

ขนาดของตวัหนงัสือ มีความเหมาะสมร้อยละ 98 และเวลาในการนาํเสนอเหมาะสมมี

ความเหมาะสมร้อยละ 95 จากนั�นนาํกิจกรรมการสอนมองขอ้ความ�าษาไทยที�เร้าอารมณ์

ดา้น การมีอิทธิพล ลงในโปรแกรม STIM 2 แลว้นาํไปศึกษา นาํร่องกบันิสิตมหาวทิยาลยั

บูรพาที�มีคุณสมบติัคลา้ยกบักลุม่ตวัอยา่งจาํนวน 8 คน เพื�อประเมินการใชง้านจริง พบวา่สี

ของขอ้ความ�าษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลขอ้ความ (สีขาว)พื�นหลงั (สีดาํ) เวลา

ที�ใชใ้นการแสดงจุดคงที� (���� มิลลิวนิาที) เวลาที�ใชใ้นการแสดงพื�นหลงัสีดาํ (1��� 

มิลลิวนิาที) เวลาที�ใชม้องขอ้ความ�าษาไทย (3��� มิลลิวนิาที) ความยาวของขอ้ความ        

(�-� พยางค)์ ขนาดของขอ้ความ (TH SarabunPSK 48 พอยท)์ เวลาที�ใชท้าํมาตรวดัอารมณ์

ความรู้สึก SAM (8000 มิลลิวนิาที) และความชดัเจนของมาตรวดัอารมณ์ความรู้สึก SAM 

ในกระดาษ มีความเหมาะสมร้อยละ 100  

การ���กั��ส�����ก�ุ่มตวัอย่าง  

ผูว้จิยัชี�แจงวตัถปุระสงคแ์ละขั�นตอนการวจิยัใหอ้าสาสมคัรผูเ้ขา้รับ           

การทดลองไดท้ราบรายละเอียดวา่การเขา้ร่วมการทดลองเป็นไปดว้ยความยนิดีและ   

สมคัรใจ สามารถปฏิเสธการเขา้ร่วมการทดลองไดต้ลอดเวลาโดยไม่มีผลกระทบอื�นใด

ทั�งสิ�น และชี�แจงวา่ การเก็บรักษาขอ้มูลที�ไดจ้ากการทดลองเป็นความลบัการนาํเสนอ
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ขอ้มูลจะนาํเสนอในภาพรวม เพื�อประโยชน์ทางการศึกษาเท่านั�น การวจิยัยดึการปฏิบติั

ตามหลกัจริยธรรมของการศึกษาวจิยัในมนุษย ์ผา่นการตรวจสอบจริยธรรมในการวจิยั

ในมนุษยที์� 0032/2561 โดยคณะกรรมการจริยธรรมของวทิยาลยัวทิยาการวจิยัและ

วทิยาการปัญญา มหาวทิยาลยับูรพา 

วธีิการรวบรวมข้อมูล 

 ผูว้จิยัดาํเนินการรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยการรวบรวมสรุปผลการคดั

กรองนิสิตมหาวทิยาลยับูรพา จงัหวดัชลบุรี แต่ละคนที�มีคุณสมบติัตามเกณฑก์ารคดัเขา้

ที�กาํหนดและยนิดีเขา้ร่วมการวจิยั ผา่นเกณฑก์ารคดัเขา้และลงนามยนิยอมเขา้ร่วม   

การวจิยั จาํนวน 80 คน การรวบรวมขอ้มูลแบ่งออกเป็น 2 ระยะ ไดแ้ก่ 

 1. ระยะเตรียมการ โดยการประกาศรับนิสิตอาสาสมคัรเขา้ร่วมการทดลอง

ทางระบบออนไลน์ ประกอบดว้ย ขอ้มูลส่วนบุคคล แบบทดสอบความถนดัมือ แบบ

ประเมินสุขภาพจิต แบบประเมินภาวะซึมเศร้า แบบสาํรวจบุคลิกภาพ แลว้ทาํการคดั

กรองขอ้มูลโดยพิจารณาตามเกณฑก์ารคดัเขา้ (Inclusions Criteria) และเกณฑก์ารคดั

ออก (Exclusions Criteria) จากนั�นนดัหมายและดาํเนินการประชุมนิสิตอาสาสมคัรเขา้

ร่วมการทดลองเพื�อชี�แจงวตัถปุระสงคก์ารวจิยั จากนั�นอธิบายกิจกรรมการสอน       

การมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้พร้อมทั�ง

นดัวนัเวลาในการดาํเนินการทดลอง จากนั�นใหก้ลุ่มทดลองกรอกแบบฟอร์มแสดง

ความยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยั ชี�แจงสิทธิของกลุ่มทดลองใหท้ราบ จะไดก้ลุ่มตวัอยา่ง

จาํนวน � กลุ่ม คือเพศชายที�มีบุคลิกภาพเปิดเผย เพศชายที�มีบุคลิกภาพกลางๆ เพศหญิง

ที�มีบุคลิกภาพเปิดเผยและเพศหญิงที�มีบุคลิกภาพกลางๆ กลุ่มละ �� คน  

      2. ระยะทดลองใหก้ลุ่มตวัอยา่งทาํกิจกรรมการทดลองการมองขอ้ความ

ภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้โดยเริ�มตั�งแต่ปรากฏคาํชี�แจง

บนหนา้จอคอมพิวเตอร์ ใชเ้วลา 10,000 มิลลิวนิาที หลงัจากนั�น ใหเ้ตรียมความพร้อม

ดว้ยจอพื�นสีดาํที�มีกากบาทสีขาวอยูต่รงกลางจอภาพ 1,000 มิลลิวนิาที (Madan, 

Fujiwara, Capian & Sommer, 2017) ตามดว้ยจอพื�นสีดาํ 1,000 มิลลิวนิาที แลว้ใหม้อง
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ขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิท�ิพลลกัษณะไม่กลวัเป็นเวลา 3,000 

มิลลิวนิาที (Tsonos & Kouroupetroglou, 2011) จากนั�น ปรากฏมาตรวดัอารมณ์

ความรู้สึก (SAM) เป็นเวลา 8,000 มิลลิวนิาที เพื�อใหก้ลุ่มทดลองใหค้ะแนนขอ้ความ

ภาษาไทยหลงัจากนั�นหนา้จอปรากฏจอพื�นสีดาํที�มีกากบาทสีขาวอยูต่รงกลางจอภาพ 

1,000 มิลลิวนิาที และปรากฏแบบนี� เรื�อยๆ ไปจนครบ 15 ขอ้ความ จากนั�นใหก้ลุ่ม

ตวัอยา่งพกัการทาํกิจกรรมของแต่ละชุดเป็นเวลา 5 นาที โดยประเมินอารมณ์ก่อน   

การทดลองในชุดต่อไป ดว้ยแบบประเมิน PANAS แลว้ทาํการทดลองต่อโดยการมอง

ขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิท�ิพลที�มีลกัษณะกลวั จาํนวน 15 ขอ้ความ 

สุดทา้ยหนา้จอคอมพิวเตอร์จะปรากฏคาํวา่ “จบการทดลอง” เพื�อแสดงการจบ         

การทดลองดงัภาพที� 3 

 
 

Control 

       1,000 ms 
    1,000 ms 

                                          

 

                                              

 

  

   

 

 

ภาพที� 3: การทดลองการมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิท�ิพล 

 

 

+ 
 

ขอความ 

 

ขอความ 

3,000 ms 

8,000 ms 
1,000 ms 

+ 
 

1,000 

Uncontrol 

1,000 ms 3,000 ms 

8,000 ms 

 

1,000 ms 
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วธีิการวเิคราะห์ข้อมูล 

       �. การวเิคราะห์ค่าสถิติพื�นฐาน ไดแ้ก่ จาํนวน ร้อยละ ค่าเ�ลี�ย และส่วน

เบี�ยงเบนมาตรฐาน ดว้ยโปรแกรม SPSS version 16 

 �. วเิคราะห์ความแปรปรวนของตวัแปรตาม คือ อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล 

ระหวา่งเพศชายและเพศหญิง และบุคลิกภาพเปิดเผยและบุคลิกภาพกลาง ๆ ดว้ยสถิติ 

two - way ANOVA ดว้ยโปรแกรม SPSS version 16 

 

ผลการวจิยั 

 1. ไดกิ้จกรรมการทดลองมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมี

อิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้จาํนวน 2 ชุดตามลกัษณะอารมณ์ไม่กลวั และกลวั แต่ละชุด

ประกอบดว้ยขอ้ความภาษาไทยจาํนวนชุดละ 15 ขอ้ความ ชุดที�1 ลกัษณะกลวั มี

ค่าเ�ลี�ยอยูร่ะหวา่ง 4.20-4.49 ชุดที� 2 ลกัษณะไม่กลวั มีค่าเ�ลี�ยอยูร่ะหวา่ง 5.52-5.72   

2. ผลการศึกษาเปรียบเทียบอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ขณะ

มองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล 

        2.1 ลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่งเป็นนิสิตมหาวทิยาลยับูรพา จงัหวดัชลบุรี 

มีอาย ุ��-24 ปี นิสิตทุกคนมีผลการทดสอบทางสายตาปกติ ถนดัมือขวา ไม่มีภาวะ

ซึมเศร้าและมีอารมณ์เชิงบวก (ร้อยละ 100) บุคลิกภาพเปิดเผยและกลางๆ เท่ากนั    

กลุ่มละ 20 คน ไดค้่าเ�ลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล 

ดงัตารางที� 1 
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�������� �  

��������������������������������������������������������� (n=80) 

 

 

ลกัษณะ

อารมณ์ 

เพศชาย เพศหญิง 

บุคลิกภาพ

เปิดเผย (n=20) 

บุคลิกภาพ 

กลาง ๆ (n=20) 

บุคลิกภาพเปิดเผย 

(n=20) 

บุคลิกภาพ 

กลาง ๆ (n=20) 

 x� S.D. x� S.D. x� S.D. x� S.D. 

       ไม่กลวั 1.94 0.29 2.02 0.37 1.74 0.39 1.86 0.43 

        กลวั 7.93 0.48 7.94 0.47 7.93 0.50 7.78 0.44 

 

 �ากตารางที� 1 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งเพศชายบุคลิกภาพกลางๆ มีค่าคะแนน

เ�ลี�ยของอารมณ์ขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล ลกัษณะ 

ไม่กลวัสูงสุด (x� = 2.02) (0.37) รองลงมาคือเพศชายบุคลิกภาพเปิดเผย (x� = 1.94) 

(0.29) เพศหญิงบุคลิกภาพกลางๆ (x� = 1.86) (0.43) และคะแนน เ�ลี�ยของอารมณ์ 

ขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล ลกัษณะไม่กลวัต��าสุดคือ  

(x� =1.74) (0.39)     

 กลุ่มตวัอยา่งเพศชายบุคลิกภาพกลางๆ มีค่าคะแนนเ�ลี�ยของอารมณ์ขณะ

มองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล ลกัษณะกลวัสูงสุด  (x� = 7.94) 

(0.47) รองลงมาคือเพศชายบุคลิกภาพเปิดเผย (x� = 7.93) (0.48) เพศหญิงบุคลิกภาพ

เปิดเผย (x� = 7.93) (0.50) และคะแนนเ�ลี�ยของอารมณ์ขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�

เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล ลกัษณะกลวัต��าสุดคือ (x�= 7.78) (0.44)     

  2.2 เมื�อทดสอบความแตกต่างของค่าเ�ลี�ยการรับรู้อารมณ์ดา้นการมี

อิทธิพลทั�งลกัษณะไม่กลวัและลกัษณะกลวั ระหวา่งกลุ่มตวัอยา่งที�มีบุคลิกภาพต่างกนั 

ปรากฏวา่การรับรู้อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลลกัษณะไม่กลวั มีความแตกต่างกนัที�ระดบั

นยัส�าคญัทางส�ิติ .�� ดงัตารางที� 2 
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ตารางที� 2  

การทดสอบความแตกต่างอารมณ์ด้านการมอิีทธิพล ของกลุ่มตัวอย่างจาํแนกตามเพศ 

บุคลิกภาพและปฏิสัมพันธ์ระหว่างเพศกับบุคลิกภาพ (n=80) 
ลกัษณะอารมณ์ ตวัแปรที�ศ�กษา SS   df        MS          F p 

ไม่กลวั เพศ 0.18 1 0.18 1.28 .26 

 บุคลิกภาพ 0.66 1 0.66 4.69 <.05 

 เพศ*บุคลิกภาพ 0.00 1 0.00 0.48 .82 

กลวั เพศ 0.09 1 0.09 0.41 .52 

 บุคลิกภาพ 0.11 1 0.11 0.49 .48 

 เพศ*บุคลิกภาพ 0.11 1 0.11 0.49 .48 

  

จากตารางที� � พบวา่ไม่พบปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งเพศและบุคลิกภาพจาก      

การมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล และพบวา่ความแตกต่าง

ระหวา่งเพศไม่มีอิทธิพลต่อการมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล

ทั�งสองลกัษณะอารมณ์ ���งไม่สอดคลอ้งกบัสมมติฐานการวจิยัขอ้ที� 1 ที�วา่อารมณ์ดา้น

การมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ระหวา่งเพศชายกบัเพศหญิงแตกต่างกนั ขณะมอง

ขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล และพบวา่ความแตกต่างระหวา่ง

บุคลิกภาพ มีอิทธิพลต่อการมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลใน

ลกัษณะไม่กลวั อยา่งมีนยัส�าคญัทางส�ิติที�ระดบั .�� สอดคลอ้งกบัสมมติฐานการวจิยั

ขอ้ � ที�วา่อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลในผูใ้หญ่ตอนตน้ระหวา่งผูที้�มีบุคลิกภาพเปิดเผย

กบับุคลิกภาพกลางๆ แตกต่างกนัขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมี

อิทธิพล  
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อภิปรายผล 

 การอภิปรายผลการวจิยัแยกเป็น 2 ประเด็นตามสมมติฐานการวจิยั ดงันี�  

                สมมติฐานที� 1 อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลของผูใ้หญ่ตอนตน้ระหวา่งเพศชาย

กบัเพศหญิงแตกต่างกนัขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล

ผลการวจิยัปรากฏวา่ เพศที�ต่างกนัไม่ส่งผลตอ่อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลทั�งสองลกัษณะ 

ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน�ึ�งอาจเป็นไปไดว้า่ ขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมี

อิทธิพลที�นาํมาวจิยัในครั� งนี� มีค่าเ�ลี�ยของขอ้ความใกลเ้คียงกนัไม่ไดแ้ตกต่างกนัอยา่ง

ชดัเจน เช่น ลกัษณะกลวั ควรมีคา่เ�ลี�ยอยูร่ะหวา่ง 7.00-9.00 ลกัษณะไม่กลวัควรมี

ค่าเ�ลี�ยอยูร่ะหวา่ง 1.00-3.00 แตข่อ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลที�

ศึกษาในครั� งนี�  ชุดที� 1 ลกัษณะกลวั มีค่าเ�ลี�ยอยูร่ะหวา่ง 4.20-4.49 ชุดที� 2 ลกัษณะ    

ไม่กลวั มีค่าเ�ลี�ยอยูร่ะหวา่ง 5.52-5.72 �ึ�งอาจเป็นไปไดว้า่ขอ้ความอาจสื�อความมี

อิทธิพลและไม่มีอิทธิพลไดน้อ้ยกวา่ที�ควรจะเป็น จึงทาํใหผ้ลการทดลองไม่แตกต่าง

กนั อีกประการหนึ�งที�เป็นเช่นนี� เพราะกลุ่มทดลองนั�นเป็นคนที�มีลกัษณะใกลเ้คียงกนั 

ไม่วา่จะเป็นเรื�องของอาย ุว�ันธรรม สภาพสงัคมรวมไปถึงเชื�อชาติศาสนา จึงทาํให ้ 

การรับรู้ทางดา้นอารมณ์ความรู้สึกดา้นการมีอิทธิพลระหวา่งเพศนั�นไม่แตกต่างกนั�ึ�ง

สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Redondo et al. (2007) ที�พบวา่ความแตกต่างของอารมณ์

จะเกิดขึ�นไดก็้ตอ่เมื�อเป็นการศึกษาเปรียบเทียบขา้มว�ันธรรม  

สมมติฐานที� 2 อารมณ์ดา้นการมีอิทธิพลของผูใ้หญ่ตอนตน้ระหวา่งผูที้�มี

บุคลิกภาพเปิดเผยกบักลางๆ แตกต่างกนั ขณะมองขอ้ความภาษาไทยที�เร้าอารมณ์ดา้น

การมีอิทธิพล ผลการวจิยัปรากฏวา่ บุคลิกภาพส่งผลต่ออารมณ์ดา้นการมีอิทธิพล

ลกัษณะไม่กลวัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 เป็นไปตามสมมติฐาน�ึ�ง

สอดคลอ้งกบัการวจิยัของ Beauducel et al.(2006) ไดศึ้กษาความสมัพนัธ์ระหวา่ง

อารมณ์เชิงบวกและบุคลิกภาพ � องคป์ระกอบพบวา่กลุ่มตวัอยา่งที�มีบุคลิกภาพดา้น

การเปิดกวา้งมีความสมัพนัธ์สูงกบัอารมณ์เชิงบวกประเภทความกลวัและงานวจิยัของ 

Tok et al. (2010) ไดศึ้กษาความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคลิกภาพ 5 องคป์ระกอบและ      
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การรับรู้อารมณ์ ในกลุ่มตวัอยา่งจากประชากรนกักีฬาแสดงใหเ้ห็นวา่บุคลิกที�ต่างกนัมี

ผลต่อการรับรู้อารมณ์ที�ต่างกนั 

 

ข้อเสนอแนะ  

 1. ขอ้เสนอแนะในการนาํผลการวจิยัไปใช ้

1.1 ควรมีศึกษาควบคู่กบัการศึกษาคลื�นไ��้าสมองสมั�นั�์กบั 

เหตุการณ์ �ึ�งเป็นการศึกษาลึกลงไปถึงการทาํงานและการเปลี�ยนแปลงคลื�นไ��้า

สมอง เมื�อไดรั้บสิ�งเร้าที�เป็นขอ้ความ�าษาไทยที�ส่งผลต่ออารมณ์ เ�ื�อศึกษา             

การเปลี�ยนแปลงของคลื�นไ��้าสมองวา่สมองมีการทาํงานอยา่งไร และเครือข่าย     

การเชื�อมโยงการทาํงานของสมองอยา่งไร 

1.2 ควรมีการนาํผลศึกษาไปประยกุตใ์ชใ้นโปรแกรมการฝึกควบคุม

อารมณ์ของมนุษยใ์นสถานการณ์ต่างๆ  

 2. ขอ้เสนอแนะสาํหรับการศึกษาครั� งต่อไป 

2.1 ควรมีการศึกษาในช่วงวยัผูสู้งอาย ุเ�ื�อนาํผลไปประยกุตใ์ชใ้น       

การดูแลผูสู้งอาย ุ

2.2 ควรมีศึกษาควบคู่กบัการศึกษาคลื�นไ��้าสมองสมั�นั�์กบัเหตกุารณ์ 

ในช่วงวยัผูสู้งอาย ุ�ึ�งเป็นการศึกษาลึกลงไปถึงการทาํงานและการเปลี�ยนแปลง

คลื�นไ��้า เ�ื�อนาํผลศึกษาการไปประยกุตใ์ชก้บัผูสู้งอาย ุ

2.3 งานวจิยันี�ขอ้จาํกดัในการศึกษาในบุคคลที�มีปั�หาดา้นการมองเห็น 
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