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ผลของการให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรม 
ต่อการลดความวิตกกังวลในผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย 

The Effect of Buddhist Individual Counseling on Decreasing 
the Anxiety of Cancer Patients with the End of Life 

นางวาตนิตา เสมประวัติ๑ 
Mrs. Watnita Semprawat 

 
บทคัดย่อ 

  การวิจัยนี้ เป็นการวิจัยกึ่งการทดลอง มีวัตถุประสงค์  (1) เพ่ือเปรียบเทียบความแตกต่างของ
ค่าเฉลี่ยภาวะความวิตกกังวล แสดงด้านอารมณ์ ด้านร่างกาย ด้านพฤติกรรม ก่อนและหลังการทดลอง รวมถึง
ระยะติดตามผล 1 สัปดาห์ในผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย ที่ได้รับการให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรม 
และ (2) เพ่ือเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับความวิตกกังวลด้านอารมณ์ ด้านร่างกาย ด้านพฤติกรรม กับกลุ่มที่
ได้รับการรักษาพยาบาลตามปกติ กลุ่มตัวอย่างของการวิจัย ได้แก่ ผู้ป่วยมะเร็งระยะที่ 3–4 จ านวน 24 คน 
โดยการใช้วิธีสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงตามคุณสมบัติที่ก าหนด ซึ่งแบ่งเป็นกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง กลุ่มละ  
12 คน เครื่องมือในการเก็บรวมรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามเกี่ยวกับภาวะความกังวล แสดงด้านอารมณ์ 
ด้านร่างกาย ด้านพฤติกรรม การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยใช้สถิติวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One 
Way ANOVA) ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มทดลองมีภาวะความวิตกกังวลด้านอารมณ์ลดลงกว่าก่อนการทดลองใน
ระยะติดตามผล 1 สัปดาห์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ภาวะด้านร่างกาย และด้านพฤติกรรมมีค่า
ต่ ากว่าก่อนการทดลองในระยะติดตามผล 1 สัปดาห์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 นอกจากนี้กลุ่ม
ทดลองยังมีค่าระดับภาวะความวิตกกังวลด้านอารมณ์ ด้านร่างกาย ด้านพฤติกรรม ลดลงกว่ากลุ่มควบคุมอย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จากข้อเสนอแนะการวิจัยข้างต้น  ควรน าแนวทางการให้การปรึกษา
รายบุคคลตามแนวพุทธธรรมไปประยุกต์ใช้ในกระบวนการให้การดูแลผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย เพ่ือลดระดับ
ความวิตกกังวลในผู้ป่วย 
ค าส าคัญ : การให้การปรึกษา, ความวิตกกังวล, มะเร็งระยะสุดท้าย 
 

Abstract 
  This study was a quasi-experimental research in nature. Its objectives were (1) to 

compare the difference of Mean of anxiety, expression through emotion, body, and 
behaviors one week before and after experiment and one-week of the follow-up session 
about the patients of the terminal stage of cancer who participated in the individual 
counseling based on Buddhadhamma; and (2) to compare Mean of anxiety, expression 
through emotion, body, and behaviors of patients with a normal treatment. Samples of the 
study were 24 patients of the third-fourth stage of cancer using a purposive sampling 
method as designed which were divided into two groups: a control group and experiment 
                                                           
 1 นิสิตปรญิญาโท สาขาวิชาชีวิตและความตาย, บณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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group with 12 respondents each. The tool of data collection was a questionnaire of anxiety, 
expression through emotion, body, and behaviors. For analyzing data One Way of ANOVA 
was administered.The results of the study were as follows:The Mean of emotional anxiety of 
experimental group subjects was lower than before experiment in the one week follow-up 
period at significantly statistical level of .05, and the Mean of bodily and behavioral anxieties 
were lower than before experiment in the one week follow-up period at significantly 
statistical level of .05. The Mean, moreover, of emotional, bodily and behavioral anxieties of 
the experiment group was found to be lower than that of the control group at significantly 
statistical level of .05 From the above results of the study it found that the individual 
counseling based on Buddhadhamma should have been applied in the caring process of 
patients of the terminal stage of cancer for decreasing the degree of their anxiety.   
Keywords : counseling, anxiety, cancer patients 

1.บทน า 
 ความตายเป็นสภาวธรรมตามธรรมชาติ ของสัตว์โลกที่มาพร้อมกับการเกิด มิใช่สิ่งแปลกปลอมแห่ง
ชีวิตของมนุษย์แต่กลับใกล้ชิดมนุษย์มากที่สุด ไม่มีใครสักคนจะรอดพ้นความตายไปได้ ดังนั้นความตายจึงไม่ใช่
สิ่งที่น่ากลัว แต่สิ่งที่น่ากลัวน่าจะเป็นภาวะก่อนตายมากกว่าเพราะมีพุทธพจน์ยืนยันว่า “จิตฺเต สงฺกิลิฏฺเฐ     
ทุคฺคติ ปาฏิกงฺขา” แปลว่าเวลาก่อนตายบุคคลเป็นผู้มีจิตเศร้าหมอง ก็มีหวังไปสู่ทุคติภูมิอย่างแน่นอน “จิตฺเต   
อสงฺกิลิฏฺเฐ สุคติ ปาฏิกงฺขา” แปลว่าก่อนตายบุคคล เป็นผู้มีจิตผ่องใส ก็มีหวังไปสู่สุคติภูมิแน่นอน นี้เป็นพุทธ
พจน์    ที่ท าให้เราเห็นความส าคัญของการที่ท าให้จิตใจผ่องในดีงามในเวลาที่จะตาย (พระพรมคุณาภรณ์  
(ป.อ.ปยุตฺโต), 2551: 382)การเตรียมตัวที่ดีในวาระสุดท้ายของชีวิต เพ่ือไปสู่สุคติภูมินั้นจ าเป็นต้องได้รับการ
ฝึกตนมาก่อน แต่ผู้ป่วยเป็นจ านวนมากเมื่อทราบว่ามีความเจ็บป่วยและเข้าสู่ระยะสุดท้ายที่ไม่สามารถรักษาให้
หายขาดได้ โดยเฉพาะผู้ป่วยที่เป็นมะเร็งระยะสุดท้ายในความเข้าใจของคนทั่วๆไปคือ ต้องเสียชีวิตอย่าง
แน่นอนเพราะในปัจจุบันยังไม่มีตัวยาหรือวิธีการใดๆที่จะรักษาได้ จึงเป็นการยากล าบากอย่างยิ่งส าหรับผู้ป่วย
ที่จะยอมรับความตายที่ถูก 
 
ก าหนดไว้ในระยะเวลาอันใกล้นี้ ความกลัว ความวิตกกังวลทั้งจากความเจ็บป่วยที่คุกคาม ภาระหน้าที่และการ
งานที่ค่ังค้างที่ยังไม่ได้สะสางให้เสร็จสิ้น เป็นอวิชชาที่ดึงจิตของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายให้เศร้าหมอง 
 จากการศึกษาแนวทางการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย ผู้ป่วยโรคมะเร็งเป็นผู้ป่วยที่ต้องเผชิญกับความ
ทุกข์ทรมานจากความเจ็บปวดและมีการเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยามาก จ านวนผู้ป่วยเพ่ิมขึ้นมากในแต่ละปี 
ผู้ป่วยและญาติมักไม่ได้มีการเตรียมตัวเตรียมใจมาก่อนเป็นความกะทันหันของการด าเนินชีวิต ในต าราวิชาการ 
บทความ งานวิจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายพบว่ามีความหลากหลายวิธีการแต่มี
จุดประสงค์เพ่ือให้บรรลุถึง“การตายดี” ความหมายของการตายดีนี้ไม่ได้หมายถึงการตายในรูปแบบการได้รับ
การรักษาทางการแพทย์อย่างถึงที่สุดด้วยวิธีการต่างๆ แต่หมายถึงการตายด้วยใจสงบ ยอมรับความเป็นจริง
ของชีวิต ไม่มีสิ่งใดติดค้างให้ต้องวิตกกังวลอันจะน าพาจิตไปสู่อบายภูมิ ส าหรับผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย
สามารถปฏิบัติตนให้ถึงซึ่งการตายดีได้นั้น จ าเป็นต้องได้รับการเตรียมตัวหรือฝึกฝนจิตใจจนสามารถปล่อยวาง
ได้ โดยกระบวนการปรับความคิด ความเข้าใจเกี่ยวกับชีวิตให้ถูกต้อง มีแนวทางที่ถูกต้องของการแก้ปัญหาและ
สามารถเลือกทางแก้ไขด้วยตัวของผู้ป่วยเองได้ พยาบาลเป็นผู้ที่ให้การดูแลผู้ป่วยอย่างใกล้ชิดมากที่สุดควร มี
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บทบาทในการช่วยเหลือเป็นผู้ให้การปรึกษาแก่ผู้ป่วยและญาติเพ่ือให้วาระสุดท้ายของชีวิตเป็นวาระของการ
เดินทางผ่านพ้นวางใจไว้เหนือกายเป็นภาวะแห่งความสงบเย็น  
 ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาผลของการให้การปรึกษาผู้ป่วยรายบุคคลตามแนวพุทธธรรมเพ่ือ
ลดความวิตกกังวลในผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายได้คลี่คลายจากความทุกข์ ความคับข้องใจที่ก าลังเผชิญอยู่ การ
ปรึกษาทางด้านสุขภาพแบบประคับประคองด้วยหลักพุทธจะเป็นแนวทางการด าเนินชีวิตไปสู่การเตรียมจิตใจ
ที่จะนิ่ง สงบและปล่อยวางได้ อันเป็นที่หวังสูงสุดของพุทธศาสนิกชน 
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือเปรียบเทียบระดับความวิตกกังวลของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลอง ก่อนและ
หลังให้การให้การปรึกษา 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบระดับความวิตกกังวลของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลอง และกลุ่ม
ควบคุมภายหลังการให้การปรึกษา 
 
3. ขอบเขตการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งการทดลอง (Quasi- Experimental Design) แบ่งขอบเขตการ
ศึกษาวิจัย ดังนี้ 
 3.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา  
 แนวคิดการให้การปรึกษาผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายตามทฤษฎีทางตะวันตก พุทธวิธีการให้การ
ปรึกษาปัญหาผู้ป่วยระยะสุดท้ายหลักธรรมตามหลักพระพุทธศาสนา และการประยุกต์ใช้ที่มีผลต่อการดูแล
ผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย โดยท าการศึกษาจาก 
 3.1.1 การศึกษาจากคัมภีร์พระไตรปิฎกเถรวาทเป็นหลัก เฉพาะขอบเขตที่เกี่ยวเนื่องกับพุทธ
วิธีการให้การปรึกษา การปฏิบัติกรรมฐาน หลักธรรม ที่ใช้เยียวยาผู้ป่วยระยะสุดท้าย  
 3.1.2 ใช้พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. 2539  
 3.1.3 ศึกษารวบรวมจากเอกสาร บทความ งานวิจัย ที่เก่ียวข้อง 
 3.2 ขอบเขตประชากร 
 ประชากรคือผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายที่เข้ารับการรักษาที่โรงพยาบาลศูนย์ราชบุรี และอาศัยอยู่ใน
เขตต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี จ านวน  24 ราย แบ่งเป็นกลุ่มทดลองเพ่ือให้ทดลอง
กระบวนการให้การปรึกษารายบุคคล ซึ่งจะท าการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดย
การจับฉลาก มาเป็นกลุ่มทดลอง 12 คน กลุ่มควบคุม 12 คน ท าการศึกษาในช่วงเดือน ธันวาคม 2559 ถึง 
เดือนมกราคม 2560 หลัง (หลังได้รับการรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ โรงพยาบาล
ราชบุรี) ผู้วิจัยได้ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการท าวิจัยและประโยชน์ที่จะได้รับจากการวิจัยในครั้งนี้ และให้ผู้ป่วย
เข้าร่วมโครงการวิจัยด้วยความสมัครใจพร้อมทั้งให้เซ็นใบยินยอมการวิจัย  
 
 
 
 
4.วิธีด าเนินการวิจัย 
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  การศึกษาครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ และการวิจัยกึ่งการทดลอง (Quasi- Experimental 
Design) กลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม วัดผลก่อนและหลังการทดลอง (two Group Pretest – Posttest Design) 
โดยจัดเป็นขั้นตอนดังนี้ 
 4.1 ศึกษาวิเคราะห์จากแหล่งข้อมูลชั้นปฐมภูมิซึ่งผู้วิจัย (Primary Sources) ได้แก่พระไตรปิฎก 
ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และหนังสือ รวมถึงเอกสารทางการแพทย์ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้ป่วย
มะเร็งระยะท้าย การดูแลผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย การดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคอง กระบวนการให้การ
ปรึกษาแบบรายบุคคล การให้การปรึกษาตามหลักศาสนาพุทธ 
 4.2 ศึกษาวิเคราะห์แหล่งข้อมูลชั้นทุติยภูมิ (Secondary Sources) ได้แก่ ต ารา เอกสาร งานวิจัย
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย,หลักมรณสติในพระไตรปิฎก,พุทธวิธีการให้การปรึกษาที่
ปรากฏในพระไตรปิฎก น ามาสร้างแบบสอบถาม เก็บข้อมูลจากแบบสอบถาม การสังเกต การบันทึกข้อมูลการ
ให้การปรึกษา 
 4.3 การจัดกิจกรรมให้การปรึกษารายบุคคลตามระยะเวลาที่ก าหนด คือระยะเวลาให้การปรึกษา
รายละ 45-50 นาที โดยผู้วิจัยจะนัดหมายเข้าพบผู้เข้าการทดลอง สัปดาห์ละ 1 ครั้ง จ านวน 4 ครั้ง แบ่งเป็น 
4 ขั้นตอน คือ 
  ขั้นตอนที่ 1 เป็นขั้นตอนการสร้างสัมพันธภาพ ให้เกิดความอบอุ่นและไว้วางใจกัน โดยผู้การ
ปรึกษาใช้ทักษะของการฟัง และการยอมรับผู้รับการปรึกษา เพ่ือให้ผู้รับการปรึกษาได้ระบายและผ่อนคลาย  
  ขั้นตอนที่ 2 เป็นขั้นด าเนินการให้การปรึกษา 
  ขั้นตอนที่ 3 เป็นขั้นติดตามการด าเนินการแก้ไขปัญหาของผู้รับการปรึกษา 
  ขั้นตอนที่ 4 เป็นขั้นยุติการให้การปรึกษา และสรุปสิ่งที่ได้จากการให้การปรึกษา 
 4.4 น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และสรุปเป็นผลการวิจัยเพื่อการเสนอผลการให้การปรึกษาตามแนว
พุทธธรรมผสมผสานกับทฤษฎีทางด้านตะวันตก 

5.ผลการวิจัย 
 5.1 เพ่ือเปรียบเทียบระดับความวิตกกังวลของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลอง ก่อนและ
หลังให้การให้การปรึกษา  
ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความวิตกกังวลขอกลุ่มผู้ป่วยมะเร็ง         

ระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลองก่อนให้การปรึกษาเป็นรายบุคคล 

                                           กลุ่มทดลองก่อนให้การปรึกษา                                   n = 12 
ระดับความวิตกกังวล ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แปลผล 

ด้านจิตใจ 3.41 .17 ระดับสูงมาก 

ด้านร่างกาย 3.42 .35 ระดับสูงมาก 

ด้านพฤติกรรม 3.44 .32 ระดับสูงมาก 
ภาพรวม 3.41 .14 ระดับสูงมาก 

 จากตารางท่ี 1 พบว่า คะแนนระดับความวิตกกังวลกลุ่มผู้ป่วยในกลุ่มทดลองทั้ง 12 คน มีค่าเฉลี่ย
ความวิตกกังวลด้านพฤติกรรมสูงเป็นอันดับหนึ่ง คือ 3.44 รองลงมาคือด้านร่างกายมีค่าเฉลี่ย 3.42 และล าดับ
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สุดท้ายคือด้านจิตใจมีค่าเฉลี่ย 3.41 และเมื่อดูค่าเฉลี่ยภาพรวมความวิตกกังวลในทุกด้านซึ่งมีค่าเฉลี่ย 3.41 
พบว่ามีความวิตกกังวลอยู่ในระดับสูงมาก ซึ่งแปลได้ว่ากลุ่มผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายที่ตอบแบบสอบถามมี
ความวิตกกังวลในภาพรวมและรายด้านทุกด้านอยู่ในระดับสูงมาก 

 
ตารางที่ 2 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความวิตกกังวลของกลุ่มผู้ป่วยมะเร็ง       

ระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลองหลังให้การปรึกษาเป็นรายบุคคล 

                                            กลุ่มทดลองหลังให้การปรึกษา                                    n = 12 
ระดับความวิตกกังวล ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แปลผล 
ด้านจิตใจ 2.31 .16 ระดับปานกลาง 

ด้านร่างกาย 1.86 .64 ระดับปานกลาง 

ด้านพฤติกรรม 2.10 .42 ระดับปานกลาง 
ภาพรวม 2.23 .19 ระดับปานกลาง 

 จากตารางท่ี 2 พบว่า คะแนนระดับความวิตกกังวลกลุ่มผู้ป่วยในกลุ่มทดลองทั้ง 12 คน มีค่าเฉลี่ย
ความวิตกกังวลด้านจิตใจสูงเป็นอันดับหนึ่ง คือ 2.31 รองลงมาคือด้านพฤติกรรมมีค่าเฉลี่ย 2.10 และล าดับ
สุดท้ายคือด้านร่างกายมีค่าเฉลี่ย 1.86 และเมื่อดูค่าเฉลี่ยภาพรวมความวิตกกังวลในทุกด้านซึ่งมีค่าเฉลี่ย  2.23 
พบว่ามีความวิตกกังวลอยู่ในระดับปานกลางซึ่งแปลได้ว่ากลุ่มผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายที่ตอบแบบสอบถามมี
ความวิตกกังวลในภาพรวมและรายด้านทุกด้านอยู่ในระดับปานกลาง 

 
ตารางที่ 3 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความวิตกกังวลของกลุ่มผู้ป่วยมะเร็ง       

ระยะสุดท้ายของกลุ่มควบคุมก่อนให้การปรึกษาเป็นรายบุคคล 

                                            กลุ่มควบคุมก่อนให้การปรึกษา                                   n = 12 
ระดับความวิตกกังวล ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แปลผล 

ด้านจิตใจ 3.39 .14 ระดับสูงมาก 

ด้านร่างกาย 3.47 .38 ระดับสูงมาก 

ด้านพฤติกรรม 3.43 .20 ระดับสูงมาก 
ภาพรวม 3.43 .14 ระดับสูงมาก 

 จากตารางท่ี 3 พบว่า คะแนนระดับความวิตกกังวลกลุ่มผู้ป่วยในกลุ่มทดลองทั้ง 12 คน มีค่าเฉลี่ย
ความวิตกกังวลด้านร่างกายสูงเป็นอันดับหนึ่ง คือ 3.47 รองลงมาคือด้านพฤติกรรมมีค่าเฉลี่ย 3.43 และล าดับ
สุดท้ายคือด้านจิตใจมีค่าเฉลี่ย 3.39 และเมื่อดูค่าเฉลี่ยภาพรวมความวิตกกังวลในทุกด้านซึ่งมีค่าเฉลี่ย 3.43 
พบว่ามีความวิตกกังวลอยู่ในระดับสูงมาก ซึ่งแปลได้ว่ากลุ่มผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายที่ตอบแบบสอบถามมี
ความวิตกกังวลในภาพรวมและรายด้านทุกด้านอยู่ในระดับสูงมาก 
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ตารางที่ 4 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความวิตกกังวลของกลุ่มผู้ป่วยมะเร็ง       
ระยะสุดท้ายของกลุ่มควบคุมหลังให้การปรึกษาเป็นรายบุคคล 

                                          กลุ่มควบคุมหลังให้การปรึกษา                                    n = 12 
ระดับความวิตกกังวล ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แปลผล 

ด้านจิตใจ 3.50 .14 ระดับสูงมาก 

ด้านร่างกาย 3.58 .32 ระดับสูงมาก 

ด้านพฤติกรรม 3.55 .26 ระดับสูงมาก 

ภาพรวม 3.54 .15 ระดับสูงมาก 

 จากตารางที่ 4 พบว่า คะแนนระดับความวิตกกังวลกลุ่มผู้ป่วยในกลุ่มควบคุมทั้ง 12 คน มีค่าเฉลี่ย
ความวิตกกังวลด้านร่างกายสูงเป็นอันดับหนึ่ง คือ 3.58 รองลงมาคือด้านพฤติกรรมมีค่าเฉลี่ย 3.55 และล าดับ
สุดท้ายคือด้านจิตใจมีค่าเฉลี่ย 3.50 และเมื่อดูค่าเฉลี่ยภาพรวมความวิตกกังวลในทุกด้านซึ่งมีค่าเฉลี่ย  3.54 
พบว่ามีความวิตกกังวลอยู่ในระดับสูงมาก ซึ่งแปลได้ว่ากลุ่มผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายที่ตอบแบบสอบถามมี
ความวิตกกังวลในภาพรวมและรายด้านทุกด้านอยู่ในระดับสูงมาก 

5.2 เพ่ือเปรียบเทียบระดับความวิตกกังวลของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลอง และกลุ่ม
ควบคุมภายหลังการให้การปรึกษา 

 
ตารางที่ 5 เปรียบเทียบระดับความวิตกกังวลของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลอง ก่อนและหลัง

ให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวล 

 n x  S.D. t Sig. 
ก่อนทดลอง 12 3.41 0.14   

หลังทดลอง 12 2.23 0.19 28.49 0.000* 
 *มีนัยส าคัญที่ระดับ 0.05 

 จากตารางที่ 5 พบว่า หลังจากที่ผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลองได้รับการปรึกษาเป็น
รายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวล ท าให้ความวิตกกังวลของผู้ป่วยลดลงกว่าก่อนได้รับ
การปรึกษาเป็นรายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวลในผู้ป่วยระยะสุดท้าย อย่ างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงว่า การได้รับการปรึกษาเป็นรายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตก
กังวลในผู้ป่วยระยะสุดท้าย ของผู้ป่วยท าให้ความวิตกกังวลลดลงกว่าก่อนได้รับการปรึกษาเห็นได้จากค่าเฉลี่ย
ภาพรวมระดับความวิตกกังวล  
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 ตารางที่ 6 เปรียบเทียบระดับความวิตกกังวลของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายของกลุ่มทดลอง ก่อน
และหลังให้การให้การให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวลในผู้ป่วยระยะ
สุดท้าย 

 n x  S.D. t Sig. 
กลุ่มทดลอง 12 2.23 0.19 -17.33 0.000* 

กลุ่มควบคุม 12 3.41 0.15   
 *มีนัยส าคัญที่ระดับ 0.05 

 จากตารางที่ 6 พบว่า ระดับความวิตกกังวลของผู้ป่วยกลุ่มทดลองที่ได้รับการปรึกษารายบุคคล
ตามแนวพุทธธรรมกับกลุ่มควบคุมมีความแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05 โดยท่ีพบว่า
คะแนนความวิตกกังวลหลังการให้การปรึกษาตามแนวพุทธธรรมของกลุ่มทดลองมีระดับความวิตกกังวลลดลง 
มากกว่ากลุ่มควบคุมโดยจากระดับความวิตกกังวลมากที่สุดลดลงเป็นระดับความวิตกกังวลระดับปานกลาง  

 ผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย ที่ได้รับการให้การปรึกษารายบุคคลแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตก
กังวล มีภาวะความวิตกกังวล ลดลงมากกว่าผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายที่ได้รับการรักษาตามปกติเพียงอย่างเดียว 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และหลังการทดลองคะแนนเฉลี่ยความวิตกกังวลของกลุ่มทดลองลดลง
มากกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงว่ากลังการทดลองกลุ่มผู้ป่วยมะเร็งระยะ
สุดท้ายที่ได้รับการให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวล มีระดับความวิตก
กังวลลดลงมากกว่า กลุ่มผู้ป่วยที่ได้รับการรักษาตามปกติเพียงอย่างเดียว ทั้งนี้เนื่องจากประชากรกลุ่มที่
ท าการศึกษามีข้อจ ากัดในการเลือกเข้าร่วมเนื่องจากภาวะความเจ็บป่วย ท าให้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมี
จ านวนกลุ่มละ 12 คน ซึ่งอาจต้องท าการทดลองซ้ าหลายครั้งเพ่ือให้ได้ผลการทดลองท่ีชัดเจนยิ่งขึ้น 

 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 อภิปรายผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 และ 2 คือ พบว่าก่อนการทดลองระดับความวิตก
กังวลของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายทั้งกลุ่มทดลองที่ได้รับการให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อ
การลดความวิตกกังวลและกลุ่มควบคุมที่ไม่ได้รับการให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลด
ความวิตกกังวล ไม่แตกต่างกัน และในระยะหลังการทดลองพบว่ากลุ่มผู้ป่วยที่ได้รับการปรึกษารายบุคคลตาม
แนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวล มีระดับความวิตกกังวล ลดลงมากกว่ากลุ่มผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย 
ที่ได้รับการรักษาตามปกติเพียงอย่างเดียว 
 จากการวิจัยแสดงให้เห็นว่ากลุ่มตัวอย่างต้องการได้รับการปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อ
การลดความวิตกกังวลในผู้ป่วยระยะสุดท้าย เพราะการให้การปรึกษาทางพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวล 
เป็นการน าวิธีการให้การปรึกษาเชิงพุทธมาประยุกต์ใช้โดยผสมผสานเข้ากับแนวคิดทฤษฎีปรัชญาชีวิตอย่าง
สมเหตุสมผล( Rational Emotive Behavior Therapy) โดยให้ผู้รับการปรึกษาได้พิจารณาถึงความคิดอันไร้
เหตุผลกับความจริงในชีวิต โดยยึดหลักปรัชญาจะท าให้ผู้รับการปรึกษายอมรับความจริงนั้น และหลุดจาก
ความเชื่อหรือความคิดไร้เหตุผลนั้น สิ่งส าคัญคือ ผู้ให้การปรึกษาจะช่วยให้ผู้รับการปรึกษาเห็นถึงแก่นแท้ของ
ความคิดที่ไม่สมเหตุสมผล ไม่เป็นจริงและเป็นต้นเหตุแห่งทุกข์นั้นว่าอยู่ตรงไหน ชี้ชวนให้ผู้รับการปรึกษาให้
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รู้จักว่าจะน าความคิด ความเชื่อ ทัศนคติที่สมเหตุสมผลเข้าไปแทนที่ได้อย่างไรและหากว่าสิ่งที่อธิบายนั้น
เป็นไปตามหลักวิทยาศาสตร์สามารถพิสูจน์ได้ รวมทั้งผู้รับการปรึกษาเข้าใจและมีความมานะพยายาม อารมณ์
แปรปรวน ความวิตกกังวลของผู้รับการปรึกษาก็จะมีโอกาสลดน้อยลง สอดคล้องกับการศึกษาของอรพรรณ 
ไชยเพชร(2544: 41) กล่าวว่าการใช้เทคนิคการให้การปรึกษาช่วยเหลือสนับสนุนให้ผู้ป่วยเกิดการเปลี่ยนแปลง
เกี่ยวกับอารมณ์ ความรู้สึก การรับรู้ การคิดและพฤติกรรมการแสดงออก รวมทั้งการได้รับข้อมูลหรือความรู้
เพ่ิมเติมจากกระบวนการให้การปรึกษาตรงจุดที่สนใจและตรงตามความต้องการของผู้ป่วยอย่างแท้จริง ท าให้
ผู้ป่วยปรับแนวคิดเกี่ยวกับความตายว่าเป็นเพียงเงื่อนไขหนึ่งของชีวิตเท่านั้น กล้าที่จะเผชิญความจริงในการ
เป็นผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย มีผลท าให้ผู้ป่วยเกิดอารมณ์และพฤติกรรมใหม่ตามมาและสามารถผ่านช่วงเวลา
ที่มีความวิตกกังวลไปได้ 
 ภาวะวิตกกังวลที่เกิดเนื่องจากการเจ็บป่วยด้วยโรคมะเร็งระยะสุดท้ายท าให้ผู้ป่วยส่วนมากต้องการ
ที่จะมีผู้ให้การปรึกษาที่จะช่วยเหลือให้ผู้ป่วยได้ใช้ประบวนการประเมินอาการ ความทุกข์ การรับรู้ความคิด 
พฤติกรรมที่แสดงออกของตนเอง เพ่ือให้ตระหนักรู้และเข้าใจถึงสาเหตุที่แท้จริงของทุกข์ และแสวงหาวิธีการ
ออกจากทุกข์ พร้อมทั้งท าความเข้าใจหรือก าหนดวิธีการปฏิบัติตนให้พ้นจากความวิตกกังวลหรือความทุกข์
นั้นๆ เพ่ือให้มีพฤติกรรมที่เหมาะสมอยู่กับความเจ็บป่วยได้โดยมีความทุกข์ให้น้อยที่สุด เข้าใจในสัจธรรมของ
ชีวิตที่ว่าด้วย อริยสัจ 4, กฎไตรลักษณ์, และปฏิจจสมุปบาท 
 ผู้วิจัยได้ดึงประเด็นต่างๆ ที่ได้จากการประเมินในการตอบแบบสอบถามวัดระดับความวิตกกังวล
ของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายมาเป็นหัวข้อในการให้การปรึกษาการปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการ
ลดความวิตกกังวลในผู้ป่วยระยะสุดท้าย และใช้เทคนิคการให้การปรึกษาเข้ามาช่วยในการสนับสนุน เปิดให้
โอกาสแก่ผู้ป่วยได้ซักถามสิ่งต่างๆ ที่ยังคับข้องใจเกี่ยวกับความวิตกกังวลในเรื่องที่เจ็บป่วย ให้โอกาสในการ
แสดงอารมณ์ต่างๆ เพ่ือให้ผู้ป่วยได้ระบายถึงสิ่งต่างๆ ที่ค้างคาอยู่และรู้สึกผ่อนคลายที่ยังมีผู้รับฟังเรื่องราวของ
เขา (Tuning In) และค่อยๆ ปรับเปลี่ยนความคิด ชี้ชวนให้หารอยแยกระหว่างความคาดหวังและสิ่งที่เป็นจริง 
(Identify Split) เพ่ือให้ผู้ป่วยได้อยู่กับปัจจุบัน (Realization) ไม่เศร้าใจ ท้อแท้ใจ วิตกกังวลเมื่อคิดถึงอดีต
หรืออนาคต สอดคล้องกับ โสภิต ทับทิมหิน ( 2555: 109) ศึกษาเรื่องผลการให้การบ าบัดแบบกลุ่มตามแนว
พุทธธรรมต่อภาวะวิตกกังวลและภาวะซึมเศร้าในผู้ป่วยมะเร็งเต้านมที่รับการรักษาด้วยรังสีรักษา กล่าวว่าการ
ปฏิบัติการเจริญสติอย่างสม่ าเสมออยู่กับปัจจุบันและต่อเนื่อง จะท าให้ความรู้ ความเข้าใจเพ่ิมข้ึนในเรื่อง   ไตร
ลักษณ์และอริยสัจ 4 ส่งผลให้ความวิตกกังวลและภาวะซึมเศร้าลดลงได้ โดยผลที่เกิดขึ้นเป็นระดับบัญญัติธรรม 
เป็นผลจากการฝึกสมาธิคือการสร้างปัจจัยที่เรียกว่าอินทรีย์  5 ท าให้บุคคลสามารถควบคุมการท างานของ
อวัยวะภายในได้ จิตที่ฝึกให้อยู่กับสมาธิเป็นผลให้บุคคลสะท้อนความรู้สึกที่ เป็นผล ที่เรียกว่า ปราโมทย์ ปีติ 
ปัสสัทธิ สุข สมาธิ ความสงบที่เรียกว่า ปัสสัทธิ ความสงบปรากฏ จิตใจของผู้ฝึกก็จะคลายความไม่สบายใจจาก
อกุศลจิต เป็นผลให้ภาวะวิตกกังวลลดลงได้นั่นเอง ซึ่งผู้วิจัยพบว่าจากการท าแบบสอบถามพบว่าผู้ป่วยให้
ข้อมูลว่า ได้รับข้อมูลเกี่ยวกับโรคที่เป็นอยู่ไม่เพียงพอหรือไม่รู้จะสอบถามข้อมูลจากที่ใดจึงมีผลท าให้เกิดภาวะ
วิตกกังวลสูง เมื่อผู้วิจัยให้การปรึกษาตามแนวทางพุทธธรรมพร้อมทั้งให้ข้อมูลทางการแพทย์ที่ผู้ป่วยต้องการ
ทราบได้ ท าให้ผู้ป่วยคลายความวิตกกังวลลง ดังจะเห็นได้จากค าพูดของผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้ายกลุ่มทดลอง



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 256110

ภายหลังการด าเนินการให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวลในผู้ป่วยระยะ
สุดท้าย เช่น “ฉายแสงแล้ว ผิวด านิดหน่อยแต่ก็ไม่ได้เจ็บปวดอะไร เป็นเรื่องปกตินะ คนที่ฉายแสงเขาก็เป็น
แบบนี้แทบทุกคน ไม่ได้เป็นแค่เราคนเดียว จะไปฉายแสงให้ครบตามก าหนด ตอนนี้ไม่กลัวแล้ว ”หรือ “เต้านม
ที่ถูกตัดทิ้งไป เพราะมีเนื้อร้ายอยู่ เอาไว้ก็ไม่ดี เดี๋ยว เผื่อลามออกไปอีก อย่างนี้ปลอดภัยกว่า” หรือ “ตอนนี้ไม่
อยากตายแล้ว เพราะมีลูกและภรรยาเป็นก าลังใจ เราต้องเข้มแข็งเพ่ือที่เขา (ภรรยา) จะได้ไม่เหนื่อยไปกว่านี้” 
หรือ “ถึงตอนนี้ไม่มีรายได้อะไร แต่ก็อยู่ได้นะ เพราะเราก็ไม่ได้ใช้จ่ายอะไรมาก มีน้องมาช่วยเหลือออก
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ให้ เพราะเราเคยช่วยเขาไว้ตอนที่เขาล าบาก เราเลยไม่เครียด ไม่ปวดหัว นอนหลับได้แล้ว ” 
หรือ “ผมร่วงหมดหัวหลัง คีโมเข็มแรก ผมที่หลุดออกมาเหมือนเป็นสาหร่ายเลย แต่คุยกับพยาบาล และคนไข้
อ่ืนๆ เขาก็ร่วงเหมือนกัน เลยตัดสินใจโกนหมดหัวเองเลย มองว่าเป็นแค่เรื่องสังขาร มันหลุดออกไป มันก็ข้ึนมา
ใหม่ได้”เมื่อผู้ป่วยรับรู้ข้อมูลที่เป็นจริงและด าเนินชีวิตประจ าวันด้วยการอยู่กับปัจจุบันไม่ยึดติดกับอดีตหรือ
คาดหวังกับอนาคตท่ียังมาไม่ถึง ท าให้ความวิตกกังวลต่างๆลดลงอย่างชัดเจน 
 จากการวิจัยจะพบว่าการใช้เทคนิคการให้การปรึกษาช่วยเหลือสนับสนุนให้ผู้ป่วยเกิดการเปลี่ยนแปลง
เกี่ยวกับอารมณ์ ความรู้สึก การรับรู้ การคิดและพฤติกรรมการแสดงออก รวมทั้งการได้รับข้อมูลหรือความรู้
เพ่ิมเติมจากกระบวนการให้การปรึกษาตรงจุดที่สนใจและตรงตามความต้องการของผู้ป่วยอย่างแท้จริง ท าให้
ผู้ป่วยปรับแนวคิดเกี่ยวกับความตายว่าเป็นเพียงเงื่อนไขหนึ่งของชีวิตเท่านั้น ผู้ป่วยที่สามารถปลดปล่อยความ
กลัว ความวิตกกังวลจะมีความกล้าที่จะเผชิญความจริงในการเป็นผู้ป่วยมะเร็งระยะสุดท้าย มีผลท าให้ผู้ป่วย
เกิดอารมณ์และพฤติกรรมใหม่ตามมา และสามารถผ่านช่วงเวลาที่มีความวิตกกังวลไปได้  หรือสามารถเตรียม
ตนเองเพ่ือให้เกิดความสงบภายใจจิตใจ เตรียมพร้อมรับสถานการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้นเนื่องจากความเจ็บป่วย
ของตนเองได้อย่างไม่หวั่นไหว และ ในการท าวิจัยครั้งนี้พบว่าบทบาทของผู้ให้การปรึกษา จะบรรลุเป้าหมาย
ของการให้การปรึกษา หรือไม่นั้น ผู้ให้การปรึกษาจะมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งในการที่จะช่วยให้ผู้รับบริการได้
รู้จัก เข้าใจตนเองและสภาพแวดล้อมต่างๆ ตามความเป็นจริงพร้อมที่จะเผชิญปัญหา ต่อสู้กับปัญหาอย่างมีสติ
และปัญญา ตลอดทั้งเกิดการเปลี่ยนแปลงในวิถีทางที่เหมาะสมขึ้น ผู้ให้การปรึกษาจึงมีบทบาทส าคัญ คือ 
นอกจากจะให้ความช่วยเหลือผู้รับบริการในการปรับเปลี่ยนชีวิตของตนเองแล้วผู้ให้การปรึกษายังท าหน้าที่
ประหนึ่งกระจกสะท้อนให้ผู้รับบริการรับรู้ตระหนักรู้ เกี่ยวกับตนเองและสิ่งต่างๆ รอบตัวที่เกี่ยวข้องที่จะส่งผล
ต่อชีวิตของผู้รับบริการ 
 

7. ข้อเสนอแนะ 
 7.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  ข้อเสนอแนะทั่วไปในการน าผลการวิจัยเรื่องผลของการให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธ
ธรรมต่อการลดความวิตกกังวลในผู้ป่วยระยะสุดท้ายไปใช้คือ ควรมีการฝึกอบรมผู้ที่จะให้การปรึกษาได้เข้าใจ
ถึงหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาส าคัญๆ ที่ต้องใช้ในกระบวนการให้การปรึกษาเชิงพุทธและควรมีแนวทางใน
การด าเนินงานที่ประสานกับการรักษาทางการแพทย์ในการเสนอแนะผลที่ได้จากการให้การปรึกษาผู้ป่วยเพ่ือ
วางแผนการให้การดูแลเพ่ือลดระดับความวิตกกังวลได้อย่างดียิ่งขึ้น 

 7.2 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 



11Journal of MCU Humannities Review  Vol. 4 No. 1 January-June 2018 

  1) ควรศึกษาการให้การปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวลในผู้ป่วย
ระยะสุดท้าย 
  2) ควรศึกษาการให้การปรึกษาและการบ าบัดรายบุคคลรายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อ
ภาวะ  วิตกกังวลในผู้ป่วยระยะสุดท้าย 
  3) ควรศึกษาการให้การปรึกษารายบุคคลตามแนวพุทธธรรมต่อการลดความวิตกกังวลใน
ผู้ป่วยมะเร็งที่เข้ารับการฉายรังสีรักษา 
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การเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุที่มีภาวะพฤฒพลังในบรบิทสังคมไทย 
A PREPARATION FOR BEING AN ACTIVE AGEING   

IN CONTEXT OF THAI SOCIETY 

ทิพย์ธิดา  ณ นคร 
นิสิตสาขาชีวิตและความตาย  

ภาควิชาจิตวิทยา  มหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย 
 

บทคัดย่อ 
 วัตถุประสงค์ของการวิจัยคือ 1) เพ่ือศึกษาความพร้อมและแนวทางการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุ
ของคนวัยผู้ใหญ่ 2) เพ่ือศึกษาเร่ืองการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุและแนวทางการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพฤฒพลัง 3) เพ่ือสังเคราะห์หลักพุทธธรรมเพ่ือใช้เป็นแนวทางการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุและเป็น
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒพลัง เป็นการวิจัยแบบผสมวิธีระหว่างเชิงปริมาณและคุณภาพโดยใช้แบบสอบถาม
รวบรวมข้อมูลจากผู้ใหญ่ท่ีมีอายุระหว่าง 40-59 ปี จ านวน 448 คน และแบบสัมภาษณ์เชิงลึกผู้สูงอายุ 
จ านวน 7 รูป/คน มีผลการศึกษาวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างท่ีมีเพศอายุสถานภาพ จ านวนบุตร ระดับการศึกษา 
รายได้ ท่ีอยู่อาศัย โรคประจ าตัว แตกต่างกันมีการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุไม่แตกต่างกัน ส่วนกลุ่มตัวอย่างท่ีมี
อาชีพ เข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม และกิจกรรมทางศาสนาแตกต่างกันมีการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุแตกต่าง
กัน ผู้สูงอายุคิดว่าการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุควรปลูกฝังตั้งแต่วัยเด็ก ด้วยการอบรมเล้ียงดูจากพ่อแม่      
การเรียนรู้เข้าใจหลักธรรมจะท าให้ด าเนินชีวิตอย่างไม่ประมาท หลักพุทธธรรมในการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุ 
คือ ศีล 5 และหลักธรรมส าหรับการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุ คือ พรหมวิหาร 4 องค์ความรู้ท่ีได้จากการวิจัย 
คือการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุด้วยรูปแบบ “MORALITY” ได้แก่ การควบคุมกาย วาจาและใจ  และการ
ด าเนินชีวิตในช่วงวัยสูงอายุด้วยรูปแบบ “QUALITY” เป็นการเสริมสร้างให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
 
ค าส าคัญ : ผู้สูงอายุ, ศีล 5, พรหมวิหาร 4. 

 
ABSTRACT 

 The objectives of this study were: 1) to study readiness and ways of preparation 
for being an active ageing of adults; 2)  to study a preparation for being an ageing and 
courses of life of an active ageing; and 3) to synthesize ways of preparation for being an 
active ageing based on Buddhadhamma.  It is a mixed method between a quantitative 
research and qualitative one. A questionnaire is used for collecting quantitative data from 
448 adults with 40-59 years old and an In-depth Interview is used for collecting qualitative 
data from 7 elderly.  Results of the quantitative data analysis revealed that respondents 
with different sex, age, marital status, a number of children, education, income, residence 
and any chronic health conditions did not have a different preparation for being an ageing, 
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whereas respondents with different occupation, social activities and Buddhist activities had 
a different preparation for being an ageing.  Moreover, an ageing thought that the 
preparation for being an ageing should start from the childhood by parent’s close care, the 
understanding of Buddhadhamma enhanced a heedful life, and the Buddhadhamma for 
the preparation for being an ageing included Five Precepts and Sublime States of Mind. 
The form of knowledge got from the study included the way of “MORALITY” , the control 
of body, verbal and mind, and the way for the period of being an active ageing called 
“QUALITY”, the reinforcement of an ageing’s good quality of life and self-reliance.  
 
Keywords: Elderly People, Five Precepts, Sublime States of Mind. 
 
1. บทน า 

ปัจจุบันหลายประเทศท่ัวโลกก าลังก้าวเข้าสู่การเป็นสังคมผู้สูงอายุ การท าความเข้าใจกับทิศทาง
และแนวโน้มการเป็นสังคมผู้สูงอายุ จะช่วยให้เราเตรียมพร้อมเพ่ือจะด าเนินชีวิตในช่วงวัยสูงอายุได้อย่างมี
คุณภาพ การเตรียมตัวเพ่ือเข้าสู่วัยผู้สูงอายุและการวางแผนชีวิตท่ีมีประสิทธิภาพ จึงมีความจ าเป็นและเป็น
ประโยชน์ในการช่วยบรรเทาหรือแก้ปัญหาผู้สูงอายุในสังคมได้ แอชเลย์ (Atchley, R.C. 1994:210) แบ่ง
การเต รียมความพ ร้อม เพ่ือ เกษียณอายุออกเป็น 2 ระยะ คื อ 1) ระยะ ก่อนการเกษียณนานๆ 
(RemotePhase) ความคิดเร่ืองการเกษียณอายุยังอยู่ห่างไกลมากการเตรียมความพร้อมสามารถเร่ิมได้ตั้งแต่
ก่อนวัยท างาน หรือเร่ิมเมื่อวัยท างาน ส่ิงท่ีสมควรเตรียมในระยะน้ี ได้แก่ การเงินซ่ึงต้องมีการเตรียมในระยะ
ยาว การใช้เวลาว่างการพัฒนาทักษะการใช้เวลาว่างจะท าได้ง่ายในวัยหนุ่มสาว และการดูแลรักษาสุขภาพ 2) 
ระยะใกล้เกษียณ (Near Phase) บุคคลเร่ิมรู้สึกว่าการเกษียณอายุใกล้เข้ามาถึงตนเองแล้ว เช่น อาจเห็นคู่
สมรส หรือเพ่ือนร่วมงานวัยใกล้เคียงกันเกษียณอายุ ส่ิงท่ีต้องเตรียมในระยะน้ีได้แก่ ด้านจิตใจ และด้าน
ทัศนคติต่อการเกษียณอายุ  
 การเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุต้องเร่ิมตั้งแต่มีการเตรียมตัวในการดูแลสุขภาพตนเองท้ังในด้าน
สุขภาพกาย สุขภาพจิต ให้สมบูรณ์แข็งแรงเพ่ือป้องกันการเกิดโรคประจ าตัวเร้ือรังซ่ึงก าลังเป็นปัญหาสุขภาพ
ท่ีส าคัญของคนไทยยุคปัจจุบัน ปรับตัวให้มีบุคลิกภาพท่ีเปิดเผย สามารถเข้ากับบุคคลรอบข้างในชุมชนและ
สังคมได้มีการเข้าไปเป็นสมาชิกกลุ่มหรือชมรมใกล้บ้านเพ่ือพบปะสังสรรค์กับกลุ่มเพ่ือนวัยเดียวกัน เข้าไปมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมบ่อยๆ รวมถึงในขณะท่ียังท างานอยู่น้ันก็ต้องมีการเตรียมตัวทางด้านการเงิน 
โดยการออมไว้ใช้ในยามวัยสูงอายุ เพราะการท่ีจะเป็นผู้สูงอายุท่ีประสบความส าเร็จน้ันปัจจัยหน่ึงท่ีส าคัญคือ
การมีรายได้พอเพียงต่อการใช้จ่ายในแต่ละเดือน ไม่มีภาระหน้ีสิน นอกจากน้ันการเตรียมตัวโดยการวางแผน
ให้บุตรหลานได้ท างานและอาศัยอยู่ร่วมในครอบครัวเดียวกันก็เป็นอีกประเด็นหน่ึงท่ีส าคัญในการท่ีจะท าให้
บุคคลก้าวเข้าสู่การเป็นผู้สูงอายุท่ีประสบความส าเร็จในอนาคตได้ ดังน้ันการเตรียมตัวเข้าสู่วัยสูงอายุอย่างมี
คุณภาพ โดยใช้บทเรียนท่ีดีเพ่ือเป็นตัวอย่างและมองในมุมบวกมากข้ึน องค์การอนามัยโลก (World Health 
Organization: WHO, 2012:12) ให้ค าจ ากัดความไว้ว่า พฤฒพลัง (Active Ageing) คือกระบวนการท่ีเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการสรางโอกาสดานสุขภาพ การมีสวนรวมในสังคม และความมั่นคงในชีวิตอันน าไปสูการมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีของผูท่ีจะเขาสูวัย ผูสูงอายุหรือผูสูงอายุ ท้ังน้ีสามารถน าหลักของ   พฤฒพลังไปประยุกตใช
ไดท้ังตัวของบุคคลหรือกลุมของประชากรก็ไดและคาดว่าจะเป็นหนทางเดียวท่ีจะแก้ไขปัญหาอันเกิดจากการ



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 256114

 
 

เพ่ิมขึ้นของจ านวนผู้สูงอายุท่ัวโลก (Active Ageing is the process of optimizing opportunities for 
health, participation and security in order to enhance quality of life as People age) ต่อมาได้
มีการเพ่ิมเติมกรอบแนวคิดขององค์การอนามัยโลกอีกหน่ึงเสาหลักของภาวะพฤฒพลัง คือ การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต (lifelong learning) โดยเน้นหลักส าคัญ 4 ประการ คือสุขภาพ การเรียนรู้ สังคม และเศรษฐกิจ 
(Active Ageing Index Analytical Report : 2014) ส าหรับประเทศไทย ได้ ให้ความหมายของค าว่า 
ภาวะพฤฒพลัง (Active Ageing) เป็นความสูงวัยของพลเมืองอย่างมีพลัง รวมท้ังเป็นกระบวนการส่งเสริมให้
ประชาชนตระหนักถึงศักยภาพทางสุขภาพร่างกาย สังคม และความสุขทางด้านจิตใจตลอดช่วงชีวิตของ
มนุษย์ รวมท้ังการเข้าไปมีส่วนร่วมในสังคม (ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ, 2559 : 2) 
  ในฐานะท่ีประเทศไทยได้รับการยอมรับว่าเป็นเมืองแห่งพระพุทธศาสนาและเป็นศาสนาประจ า
ชาติ  มีประชากรร้อยละ 94.6 เป็น ผู้ ท่ี นับถือศาสนาพุทธ โครงสร้างทางสังคมแทบทุกด้านจึงมี
พระพุทธศาสนาเป็นรากฐานส าคัญ การบูรณาการหลักพุทธธรรมกับแนวคิดภาวะพฤฒพลังขององค์การ
อนามัยโลกเพ่ือเป็นแนวทางน ามาใช้ในการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุ เพ่ือท าให้ผู้สูงอายุด าเนินชีวิตได้อย่างมี
ความสุข เห็นคุณค่าของตนเอง รู้เข้าใจความจริงของธรรมชาติ ปฏิบัติตนให้สอดคล้องกับกฎธรรมชาติ และ
ปล่อยให้เหตุปัจจัยเป็นไปตามธรรมชาติ ท าให้ไม่รู้สึกโดดเดี่ยวท้อแท้ ส้ินหวัง และไม่เป็นภาระให้กับสังคมใน
การท่ีจะมีชีวิตอยู่ต่อไป คือ 1) ให้เข้าใจความจริงของชีวิตและการแก้ปัญหา 2) ให้เข้าใจความไม่มีโรคเป็น
ลาภอันประเสริฐ 3) ให้เข้าใจว่าตนเป็นท่ีพ่ึงแห่งตน 4) ให้เข้าใจว่าหลักแห่งการอยู่ร่วมกันในสังคม และ      
5) ให้เข้าใจว่าทานเป็นทางแห่งความสุข เพ่ือเป็นแนวทางในการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุให้มีภาวะพฤฒพลัง 
เพ่ือให้ผู้ท่ีอยู่ในช่วงวัยผู้ใหญ่สามารถพัฒนาตนเองไปสู่การเป็นผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒพลังเพ่ือแก้ไขปัญหา
ต่างๆ ของผู้สูงอายุ ไม่ว่าจะเป็นด้านสุขภาพ การมีส่วนร่วมทางสังคม หลักประกันความมั่นคงในชีวิต และ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือก้าวเข้าสู่วัยแห่งพฤฒพลังท่ีมีหลักพุทธธรรมเป็นแนวทางน าไปสู่การเตรียมตัวเป็น
ผู้สูงอายุ ผู้วิจัยสนใจศึกษาหลักพุทธธรรมเก่ียวข้องเพราะธรรมไม่ใช่เร่ืองไกลตัว ผู้ท่ีเห็นคุณค่าของพระ
พุทธศาสานาและน าหลักธรรมไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันอย่างสม่ าเสมอย่อมจะมีชีวิตท่ีมีคุณภาพและ
ด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข (พระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) : 2557) .... 
 
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 2.1 เพ่ือศึกษาความพร้อมและแนวทางการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุของคนวัยผู้ใหญ่ 
 2.2 เพ่ือศึกษาเร่ืองการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุและแนวทางการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุท่ีมี
ภาวะพฤฒพลัง 
 2.3 เพ่ือสังเคราะห์หลักพุทธธรรมเพ่ือใช้เป็นแนวทางการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุและเป็น
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒพลัง 
 
3. ขอบเขตการวิจัย 
 3.1 ด้านเนื้อหา 
 ศึกษาความหมายแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับวัยผู้ใหญ่ ความส าคัญของการเตรียมตัวเป็น
ผู้สูงอายุและแนวทางการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุของวัยผู้ใหญ่ ความหมายแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับผู้สูงอายุ 
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ความหมายและแนวคิดของภาวะพฤฒพลัง ลักษณะการเป็นผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒพลัง และศึกษาหลักพุทธ
ธรรมท่ีเก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ 
 3.2 ด้านพื้นที่และด้านประชากร 
 ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างกลุ่มประชากรแบบง่ายเป็นกลุ่มผู้ใหญ่ท่ีมีอายุระหว่าง 45-59 ปี ท้ังเพศ
ชายและเพศหญิง ประกอบอาชีพในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 448 คน โดยสอบถามถึงการเตรียมตัวเป็น
ผู้สูงอายุ ส่วนการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้ให้ข้อมูลส าคัญคือ พระภิกษุสงฆ์ และผู้สูงอายุท้ังเพศชายและหญิงท่ีมี
อายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป ไม่มีภาวะทุพพลภาพ และเป็นผู้ท่ีมีลักษณะภาวะพฤฒพลังตามแนวคิดขององค์การ
อนามัยโลกจ านวน 7 รูป/คน  
  
4. วิธีการด าเนินการวิจัย 
 ใช้วิธีการวิจัยเป็นแบบผสมวิธีเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพคู่ขนานและเท่าเทียมกันการวิจัยเชิง
ปริมาณ ผู้วิจัยเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 448 คน อายุ 40-59 ปี ท้ังเพศชายและเพศหญิง ท างาน
ในเขตกรุงเทพมหานคร เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเชิงปริมาณเป็นแบบสอบถาม กลุ่มตัวอย่างจ านวน 448 ชุด 
และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนาได้แก่ความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ส่วนการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้ศึกษาจากเอกสาร และการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้สูงอายุจ านวน 7 
รูป/คน โดยการวิเคราะห์เน้ือหาและการสร้างข้อสรุปแบบอุปนัยและตรวจสอบหลักธรรมโดยผู้เช่ียวชาญ
ทางด้านพุทธศาสนาจ านวน 3 รูป/คน 
 
5. ผลการวิจัย 
 5.1 สรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัย สรุปผลได้ดังนี้ 
 5.1.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติพบว่า เพศ อายุ สถานภาพการสมรส จ านวนบุตร ระดับ
การศึกษา รายได้ ท่ีพักอาศัย มีค่าเฉล่ียการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุไม่แตกต่างกัน อาชีพ เข้าร่วมกิจกรรมทาง
สังคมและกิจกรรมทางศาสนา มีค่าเฉล่ียการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุแตกต่างกัน ส่วนในรายด้านพบว่าด้านท่ีมี
ค่าเฉล่ียในการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุล าดับท่ี 1 คือ ด้านการเรียนรู้ไม่ส้ินสุด ด้านสุขภาพกาย ด้านสุขภาพใจ 
การมีส่วนร่วมในสังคม และด้านความมั่นคงในการด าเนินชีวิต ตามล าดับ  
 5.1.2 ผู้สูงอายุให้แนวคิดว่าการเตรียมตัวป็นผู้สูงอายุเป็นเร่ืองท่ีสามารถปลูกฝังได้ตั้งแต่วัยเด็ก 
ด้วยการอบรมเล้ียงดูจากพ่อแม่ซ่ึงส่วนใหญ่จะเป็นการท าให้ดูเป็นตัวอย่าง การเรียนรู้และเข้าใจหลักธรรมจะ
ท าให้ด าเนินชีวิตอย่างไม่ประมาท นอกจากน้ียังพบว่าผู้สูงอายุท้ัง 7 รูป/คน มีความเช่ือในหลักค าสอนของ
พุทธศาสนา ศึกษาหาความรู้จากการฟังวิทยุ การอ่านหนังสือ เข้าวัดสนทนาธรรม ฝึกปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน หรืออุปสมบทเป็นพระภิกษุ การน าหลักค าสอนมาปฏิบัติ ท าให้เกิดความสุข เข้าใจชีวิต มีความ
เมตตาต่อลูกหลานและคนรอบข้าง และรู้จักปล่อยวาง  
  5.1.3 เพ่ือหาแนวทางการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒพลังโดยใช้หลักพุทธธรรม 
ผู้สูงอายุมีความเห็นตรงกันว่า ศีล 5 หรือ เบญจศีล (ที.สี. (ไทย) 9/7,8,9/3-4, ที.ปา. (ไทย) 11/286/287, 
องฺ.ปญฺจก. (ไทย) 22/172/227). หมายถึงการเจริญศีล, พัฒนาความประพฤติ, การฝึกอบรมศีล ให้ตั้งอยู่ใน
ระเบียบวินัย ไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหาย อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ด้วยดีเก้ือกูลแก่กันเป็น
หลักธรรมท่ีเป็นพ้ืนฐานในการด าเนินชีวิต และสามารถน ามาใช้เพ่ือเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุได้ตั้งแต่วัยเด็กหรือ
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วัยหนุ่มสาวไม่จ าเป็นต้องเป็นวัยผู้ใหญ่ ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดในหนังสือเบญจศีลเบญจธรรม: อุดมชีวิตของ
มนุษย์ (พระเมธีวราภรณ์ (สุทัศน์ วรทสฺสี), 2551 : 30). ว่าประชาชนคนท่ัวไปมี-ความประพฤติชอบทางกาย
และวาจา มีการรักษากายวาจาใหเรียบรอย มีการรักษาตนเองอยู่ในศีล 5 ขอ มีการปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน
อยู่กับประชนคนท่ัวไปอย่างมีความสุขเพ่ือเตรียมตัวเองให้เป็นผู้สูงอายุอย่างมีศีลธรรมและคุณธรรมด าชีวิต
อย่างมีความสุข  และสอดคล้องกับบทความทางวิชาการเร่ือง แนวทางการใช้ศีล 5 เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของบุคคลากรในเทศบาลนครขอนแก่น กฤษณวรุณ ไชยนิจ, (2557). ว่าคนท่ีจะเตรีมตัวเป็นผู้สูงอายุควร
น าหลักศีล 5 มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันของตนเองจะท าให้มีกายวาจาและจิตใจท่ีดีงามย่ิงขึ้นเป็นท่ี
เคารพรักของบุคคลกรในเทศบาลนครขอนแก่น จนสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในปัจจุบันตลอดไป 
 จากการวิจัยพบว่าการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุเป็นเร่ืองท่ีคนเร่ิมเห็นความส าคัญ แต่จะมีการ
เตรียมมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับปัจจัยส่วนบุคคลท่ีแตกต่างกัน บางคนอาจมุ่งในด้านความมั่นคงและท่ีอยู่อาศัย 
บางคนอาจให้ความสนใจในเร่ืองอาชีพ ด้วยการเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ เพ่ือประกอบอาชีพ จากการวิจัยพบว่าการ
เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา จะเป็นการเตรียมด้านจิตใจท าให้ค่าเฉล่ียแตกต่างจากกลุ่มท่ีไม่ได้ร่วมกิจกรรม
ทางศาสนา ท าให้เห็นได้ว่าศาสนาหรือหลักค าสอนสามารถน ามาใช้เพ่ือการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุได้       
การปฏิบัติศีล 5 ตั้งแต่วัยเด็กจะท าให้มีควบคุมกาย วาจา และใจของคนให้เรียบร้อย อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ มี
เมตตา ไม่เบียดเบียน มีวินัยท้ังด้านการเงินและการด าเนินชีวิต ซ่ึงจะส่งผลต่อการเป็นผู้ใหญ่ท่ีดี และเป็น
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒพลังในทุกด้าน ตามแนวคิดขององค์การอนามัยโลกท่ีมีเป้าหมายเพ่ือเสริมสร้าง ให้
ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 

ผลการสังเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับแนวคิดและแนวทางการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุ ท่ีผู้วิจัยเก็บ
รวบรวมท้ังจากการทบทวนวรรณกรรมผลงานเขียนของนักปราชญ์ทางพุทธศาสนาการศึกษาเอกสารการ
สัมภาษณ์ของผู้สูงอายุแห่งชาติ และการสัมภาษณ์เชิงลึกจากผู้ให้ข้อมูลส าคัญของงานวิจัย ผู้วิจัยได้
ตรวจสอบความถูกต้องและความน่าเช่ือถือของข้อมูลวิจัยโดยใช้วิธีการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า 
(Methodological triangulation) โดยจ าแนกข้อมูลออกเป็นประเภทตามแหล่งท่ีมาของข้อมูล พบว่า
หลักธรรมส าหรับผู้สูงอายุ คือ พรหมวิหาร 4 ตามแนวค าสอนในหนังสือ ถ้าสูงอายุเป็นก็น่าจะเป็นผู้สูงอายุ  
(สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป.อ. ปยุตฺโต ), 2560 : 10-13) ว่าพรหมวิหารเปนธรรมของผูใหญ่ ซ่ึงมอง
ความหมายในเชิงความรับผิดชอบวาผู้สูงอายุจะตองมีหรือประพฤติพรหมวิหาร ๔ คือ เมตตา กรุณา มุทิตา 
อุเบกขาน้ัน อยางเปนผูน าใหเปนแบบอยางแกคนท้ังหลายในสังคมน้ีในการท่ีจะสรางสรรคโลกอภิบาลสังคม
เมื่อตกลงตามน้ีบรรดาผูสูงอายุจะตองศึกษา เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา ใหเปนคุณสมบัติประจ าใจเปน 
เน้ือเปนตัวแหงชีวิตของตน และสอดคล้องตามแนวคิดเร่ืองการครองตนในครอบครัวอย่างมีความสุขของ
ผู้สูงอายุ (เจียรนัย ทรงชัยกุล, 29 ธันวาคม 2559) ซ่ึงได้กล่าวว่าการน าเสนอวิธีการสร้างเสริมความสัมพันธ์ท่ี
ดีอย่างต่อเน่ืองระหว่างผู้สูงอายุกับสมาชิกในครอบครัวโดยน าหลักธรรมของพุทธศาสนามาใช้ เพ่ือให้การ
ครองตนในครอบครัวของผู้สูงอายุด าเนินไปอย่างราบร่ืนและมีความสุข  การครองตนในครอบครัวของ
ผู้สูงอายุอย่างมีความสุขโดย การมีธรรมประจ าใจ 4 ประการ และสอดคล้องกับการศึกษาวิจัยเร่ือง “ศึกษา
วิเคราะห์หลักพุทธธรรมท่ีใช้ในการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุ: กรณีศึกษาผู้สูงอายุในสถานสงเคราะห์ จังหวัด
นครปฐม” ภิรมย์ เจริญผล, (2553). ผลการศึกษาพบว่าหลักพุทธธรรมท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินชีวิตของ
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ผู้สูงอายุในพระพุทธศาสนา เป็นหลักธรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้านสังคมในการอยู่ร่วมกัน 
ได้แก่ พรหมวิหาร 4 
 เมื่อน าหลักพุทธธรรมมาบูรณาการกับภาวะพฤฒพลัง ท าให้ได้ รูปแบบการเตรียมตัวเป็น
ผู้สูงอายุช่ือ “MORALITY” เป็นหลักในการควบคุมกาย วาจาและใจ ขัดเกลาพฤติกรรมในการด าเนินชีวิต 
เพ่ือการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุท้ังในด้านร่างกาย สังคม ความมั่นคงและการเรียนรู้ตามหลักการของพฤฒพลัง
ด้วยหลักพุทธธรรม คือ M=Medical Treatment ดูแลสุขภาพให้แข็งแรง หมั่นตรวจสุขภาพอย่างสม่ าเสมอ 
O=Occupational ประกอบอาชีพ สุจริต  ท างานด้ วยความ ซ่ือสัต ย์ท รัพ ย์ สิน ย่อมมั่ งคั่ งต ามมา 
R=Relationship สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ด้วยดี A=Activities การท ากิจกรรมต่างๆ L=Living 
Economically ประหยัดอดออม I=Intellectual development พัฒนาความรู้ศักยภาพของตนเอง แก้ไข
ปัญหาด้วยปัญญา หมั่นฝึกฝน เรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ อยู่เสมอ T=Truth การมีสัจจะ Y=As a youth ทุกอย่าง
ปลูกฝังได้ตั้งแต่วัยเด็ก และเมื่อเป็นผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒพลัง มีชีวิตท่ีมีคุณภาพ ผู้สูงอายุจะอยู่อย่างไรให้มี
ความสุข จากการรวบรวมข้อมูลในงานวิจัยพบว่าหลักพรหมวิหาร ๔ ซ่ึงเป็นหลักธรรมส าหรับผู้สูงอายุ ผู้วิจัย
น ามาบูรณาการกับภาวะพฤฒพลัง ได้รูปแบบ “QUALITY” ประกอบด้วย Q=Qualified อยู่อย่างคน
คุณภาพ มีคุณ วุฒิ  U=Universal เปิดโลกทัศน์ A=Active ท ากิจกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง L=Loving 
Kindness มีเมตตา I=Interesting สนใจเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ อยู่เสมอ T=Timeless อกาลิโก เป็นจริงอยู่อย่างไร 
ก็เป็นอย่างน้ัน ยอมรับกับการเป็นผู้สูงอายุ Y=Yourself-reliance พ่ึงพาตนเองให้มากท่ีสุด ผู้สูงอายุก็จะ
สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุขตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง ตามกรอบแนวคิดของ World Health 
Organization: WHO ท่ีมีเป้าหมายเพ่ือเสริม สร้างให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
 
7. ข้อเสนอแนะ 
 7.1 ข้อเสนอแนะเชิงปฎิบัติการ 
 1) น ารูปแบบ “MORALITY” ท่ีได้จากงานวิจัยไปเป็นเคร่ืองมือเพ่ือการพัฒนาชีวิตและเตรียม
ตัวให้พร้อมต่อการเป็นผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพฤฒพลัง 
 2) น ารูปแบบ “QUALITY” ไปทดลองใช้กับกลุ่มผู้สูงอายุ เพ่ือสร้างภาวะพฤฒพลังให้กับกลุ่ม
ผู้สูงอายุ 
 7.2 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 1) น าหลักธรรมท่ีได้จากงานวิจัยไปพัฒนารูปแบบท่ีเข้าใจง่าย ปฏิบัติได้จริง เพ่ือปลูกฝังแนวคิด 
แนวทางการด าเนินชีวิต และสร้างแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเอง  
 2) ควรขยายผลการศึกษาในวงกว้าง โดยขยายจ านวนผู้ให้ข้อมูลส าคัญและพ้ืนท่ีให้กว้างตาม
ภูมิภาคต่างๆ หรือครอบคลุมท่ัวท้ังประเทศไทย 
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ปัจจัยท่ีเป็นตัวพยากรณ์ภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่น 
ในอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย ์

The Factors as Predictors of Resilience Quotient of Adolescents in Nongki 
District Buriram Province 
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บทคัดย่อ 

 การศึกษาในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือศึกษาระดับภูมิคุ้มทางใจกันและปัจจัยที่เก่ียวข้อง ที่มี
ปัจจัยส่วนบุคคลแตกต่างกัน 2) เพ่ือศึกษาอิทธิพลของปัจจัยที่เกี่ยวข้องที่มีต่อระดับภูมิคุ้มทางใจ ๓) เพ่ือสร้าง
สมการพยากรณ์ปัจจัยที่มีอิทธพลต่อภูมิคุ้มทางใจ กลุ่มตัวอย่าง คือ กลุ่มประชากรวัยรุ่นในอ าเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์ จ านวน 450 คนในอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ซึ่งได้ก าหนดจ านวนได้จากสูตรการก าหนด
จ านวนตัวอย่างในกรณีไม่ทราบจ านวนประชากร เน่ืองด้วยประชากรมีการย้ายถิ่นมาตามทะเบียนบ้านไม่ได้
ย้ายมา เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถาม มี 3 ส่วน ได้แก่ 1) ข้อมูลด้านปัจจัยส่วนบุคคล 2) ด้านปัจจัยเชิงพุทธ
จิตวิทยา  4 ตัว ได้แก่ การเห็นคุณค่าตนเอง กัลยาณมิตร การมองโลกในแง่ดี และการคิดแบบโยนิโสมนสิการ 
3) ด้านภูมิคุ้มกันทางใจ สถิตที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
การทดสอบค่าที การวิเคราะห์ความแปรปรวนชนิดทางเดียว ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน และ   
การวิเคราะห์ความถดถอยเชิงพหุคูณ ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที่สามารถพยากรณ์ภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นได้
ดีที่สุดคือ คือ กัลยาณมิตร การมองโลกในแง่ดี การคิดแบบโยนิโสมนสิการ และการเห็นคุณค่าในตัวเอ ง 
ตามล าดับ โดยภาพรวมปัจจัยทั้ง 4 ตัวรวมกันสามารถพยากรณ์ภูมิคุ้มกันทางใจ ที่ระดับความนัยส าคัญทาง
สถิติที่ .001 ปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยาดังกล่าว สามารถพยากรณ์ภูมิคุ้มกันทางใจได้ร้อยละ 50 ที่เหลือเป็น
อิทธิพลของปัจจัยอ่ืนนอกเหนือจากนี้ 
ค าส าคัญ : ตัวพยากรณ์, ภูมิคุ้มกันทางใจ, วัยรุ่น 
 

ABSTRACT 
  Within this thesis, the researcher investigates 1) the levels of resilience quotient of 

adolescents who differ in personal factors: the demographical characteristics of gender, age, 
education, relationship status of parents, number of siblings, and order of birth. The 
researcher also studies 2) the levels of resilience of adolescents who differ in Buddhist 
Psychological factors: Self-esteem, Yonisomanasikãra (Wise Attention), Kallayãnạmed (Good 
Friends) and Optimism. Additionally, the researcher studies 3) the relationship between 
Buddhist psychological factors and the resilience quotient of these adolescents. Finally, the 
researcher frames. The findings are as follows (1)According to the Statistical hypothesis 
testing, those adolescents who differed in demographical characteristic of sex, exhibited 

                                                           
 1 นิสิตปรญิญาโท สาขาวชิาพุทธจิตวิทยา, บัณฑติวิทยาลยั มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
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concomitant differences in resilience quotient at the statistically significant level of .001 
(2)Those adolescents who differed in Buddhist psychological factors displayed corresponding 
differences in resilience quotient in overall picture. (3) The researcher determined that 
Buddhist psychological factors Self-esteem, Kallayãnạmed (Good Friends), Yonisomanasikãra 
(Wise Attention), and Optimism. (4)The four factors of Buddhist psychological factors were 
predictive of levels of resilience displayed by the adolescents significant level of .001. 
Keywords: Predictors, Resilience Quotient, Adolescents 
 
1.บทน ำ 
 วิกฤติย่อมพลิกเป็นโอกาสได้เสมอ แต่การจะสร้างโอกาสในภาวะวิกฤตได้ จิตใจต้องมีภูมิคุ้มกันที่ดี
มาก่อน มิฉะนั้นจะถูกวิกฤตโหมกระหน ่า ท าร้ายจนหมดแรงกาย หมดพลังใจ อาร์คิว (RQ) ย่อมาจาก 
Resilience Quotient ซึ่งก็คือ ภูมิคุ้มกันทางใจ เป็นสิ่งที่ท าให้คนเรามีจิตใจเข้มแข็ง แข็งแกร่งกว่าเดิม ค าว่ า 
“Resilience” มาจากภาษาละติน 2 ค า ได้แก่ ค าว่า “Salire” ซึ่งหมายถึง การกระโดด หรือ กระโดดขึ้น (to 
spring, spring up) และค าว่า “Resilre” ที่หมายถึง การสปริงตัวกลับหรือการกระโดดกลับ (spring back) 
เมื่อรวมกันจึงหมายถึง ความยืดหยุ่น กลับคืนสู่สภาพเดิม ในทฤษฎีจิตวิทยาเกี่ยวกับ “ภาวะวิกฤต” (Crisis 
Theory) อธิบายว่าอารมณ์และจิตใจของคนเรานั้น เมื่อเกิดความทุกข์ เศร้าโศกเสียใจ ผิดหวังเจ็บปวด ไม่ว่า
รุนแรงมากมายเพียงใดก็ตาม เมื่อเวลาผ่านไปก็จะสามารถปรับตัวและฟ้ืนคืนกลับมามีความสุขได้เองอีกครั้ง
ตามธรรมชาติ ซึ่งจะเร็วหรือช้าขึ้นอยู่กับภูมิคุ้มกันทางใจ 
 ปัญหาของวัยรุ่นเป็นช่วงวัยที่มีความต่อเนื่องระหว่างเด็กและผู้ใหญ่ วัยรุ่นจะมีความต้องการ ความ
สนใจ มีทัศนคติที่แตกต่างกัน อันเป็นผลเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย สภาพจิตใจและอารมณ์ 
รวมท้ังสภาพแวดล้อมทางสังคมเปลี่ยนแปลงไป (อุบลรัตน์ เพ็งสถิตย์, 2559 : 95) และจากการศึกษาของ   
พิณนภา หมวกยอด พบว่า วัยรุ่นเป็นช่วงวัยที่มีการปรับตัวยากล าบากท่ีสุดระยะหนึ่งของชีวิตปัญหาของวัยรุ่น
จึงมีมากมายในกรณีที่วัยรุ่นสามารถเผชิญปัญหาในชีวิตประจ าวันและแก้ไขปัญหาได้ดีจะเป็นผู้ใหญ่ที่ดีมี
ความสุขแต่วัยรุ่นที่แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันไม่ได้ถูกยั่วยุจากสิ่งแวดล้อมเป็นวัยรุ่นที่มีปัญหา (พิณนภา   
หมวกยอด, 2558 : 72) หากพิจารณาถึงลักษณะปัญหาที่เกิดขึ้นในช่วงวัยรุ่นอาจกล่าวได้ว่าปัญหาต่างๆ        
ที่เกิดขึ้นนั้น ถ้าวัยรุ่นได้มีการเตรียมความพร้อมต่อสถานการณ์ต่ างๆ มีภูมิคุ้มกันทางใจทีดีนั้นสามารถ
ด ารงชีวิตที่ดีได้ 
 จากเหตุผลที่ได้กล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่าภูมิคุ้มกันทางใจเป็นสิ่งส าคัญยิ่งต่อการด าเนินชีวิตของ
บุคคล และเป็นสิ่งที่สามารถส่งเสริมและพัฒนาได้ ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาว่าวัยรุ่นในอ าเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยจิตวิทยา ปัจจัยทางครอบครัว ปัจจัยของเพ่ือน และปัจจัยในโยนิโส
มนสิการที่แตกต่างกันมีภูมิคุ้มกันทางใจที่แตกต่างกันหรือไม่ และปัจจัยทางด้านจิตวิทยาที่ส่งผลต่อภูมิคุ้มกัน
ทางใจของวัยรุ่น โดยศึกษาจากปัจจัยทางจิตวิทยาบูรณาการร่วมกับหลักธรรมทางพุทธศาสนาซึ่งเป็น
องค์ประกอบที่คาดว่ามีความสัมพันธ์กับความเข้มแข็งในการฟ้ืนพลังของวัยรุ่นทั้งนี้เพ่ือที่จะเป็นแนวทาง
ส่งเสริมให้วัยรุ่น และบุคคลรอบข้างและบุคคลในครอบครัวได้มีส่วนร่วมพัฒนาและเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางใจ 
ช่วยป้องกันหรือลดปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นในวัยรุ่นอันส่งผลให้ผ่านพ้นเข้าสู่วัยผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาระดับภูมิคุ้มทางใจกันและปัจจัยที่เกี่ยวข้องในวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัด
บุรีรัมย์ ที่มีปัจจัยส่วนบุคคลแตกต่างกัน 
 2.2 เพ่ือศึกษาอิทธิพลของปัจจัยที่เกี่ยวข้องที่มีต่อระดับภูมิคุ้มทางใจของวัยรุ่นในอ าเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์  
 2.3 เพ่ือสร้างสมการพยากรณ์ปัจจัยที่มีอิทธพลต่อภูมิคุ้มทางใจ ของวัยรุ่นในอ าเภอหนองกี่ จังหวัด
บุรีรัมย์ 
 
3. ขอบเขตการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยแบบเชิงปริมาณ (Surveys Research) แบ่งขอบเขตการ
ศึกษาวิจัย ดังนี้ 
 3.1 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
 การศึกษาปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยาที่มีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจ ของวัยรุ่นใน อ าเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์ จ านวน 450 คน  โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 4 ส่วน คือ  
 3.1.1 ศึกษาระดับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นใน อ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีปัจจัยส่วนบุคคล
ที่แตกต่างกัน  
 3.1.2 ศึกษาอิทธิพลของปัจจัยที่ส่งผลต่อภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นใน อ าเภอหนองกี่ จังหวัด
บุรีรัมย์ โดยศึกษาจากปัจจัยทางจิตวิทยาบูรณาการร่วมกับหลักธรรมทางพุทธศาสนา 
 3.1.3 ศึกษาปัจจัยที่สามารถร่วมพยากรณ์ระดับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในอ าเภอหนองกี่   
จังหวัดบุรีรัมย์ได้ 
 3.2 ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 3.2.1 ประชำกร ครั้งนี้ที่ใช้ในการวิจัย คือ วัยรุ่นที่มีอายุระหว่าง 15 - 19 ปี อยู่ใน อ าเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์  
 3.2.2 กลุ่มตัวอย่ำง คือ วัยรุ่นในอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ จ านวน  450 คน ซึ่งได้ก าหนด
จ านวนได้จากสูตรการก าหนดจ านวนตัวอย่างในกรณีไม่ทราบจ านวนประชากร ของคอแครน (W.G.cochran, 
1953 : 112)  
 
4.วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
  การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบเชิงปริมาณ (Surveys Research) โดยมีวิธีด าเนินการวิจัย 
ตามข้ันตอน ดังนี้ 
 4.1 กำรก ำหนดประชำกรและกำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง  
 กลุ่มตัวอย่าง คือ วัยรุ่นในอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ จ านวน 450 คน ซึ่งได้ก าหนดจ านวนได้
จากสูตรการก าหนดจ านวนตัวอย่างในกรณีไม่ทราบจ านวนประชากร เนื่องจากประชากรวัยรุ่นที่แท้จริงใน
อ าเภอหนองก่ี จังหวัดบุรีรัมย์นั้น มีจ านวนไม่ตรงกับทะเบียนราษฎร์ เนื่องจากมีประชากรบางส่วนที่ย้ายมาอยู่
ในเขตอ าเภอหนองก่ี จังหวัดบุรีรัมย์โดยไม่ได้ย้ายทะเบียนบ้านมาด้วยผู้วิจัยจึงท าการส ารวจตามประชากรจริง
ที่อาศัยอยู่ในอ าเภอหนองก่ี จังหวัดบุรีรัมย์ 
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 4.2 การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ ซึ่งผู้วิจัยได้ใช้แบบสอบถาม (Questionnaires)    
เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ จ านวน 3 ตอน คือ 1) แบบสอบถาม
ด้านปัจจัยส่วนบุคคล 2) แบบสอบถามวัดคะแนนด้านปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยา 3) แบบสอบถามด้านภูมิคุ้มกัน
ทางใจ 
 4.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวมรวมข้อมูล โดยมีขั้นตอนดังนี้ 1) ติดต่อขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ถึงผู้อ านวยการสถาบันการศึกษาที่ท าการเก็บรวบรวมข้อมูล      
เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 2) ติดต่อสถาบันการศึกษาที่ท าการเก็บรวบรวมข้อมูล      
ขออนุญาตผู้บริหารสถานศึกษา นัดหมายวัน เวลา ท่ีท าการเก็บรวบรวมข้อมูลในสัปดาห์ที่ 1-3 ของเดือน
มกราคม 2561 3) จัดเตรียมแบบสอบถามให้มากกว่าจ านวนกลุ่มตัวอย่างที่ ต้องการจากแต่ละ
สถาบันการศึกษา 4) การเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยขอความร่วมมือจากครู
และอาจารย์ประจ าแต่ละสถาบันในเดือนธันวาคม 2560 - สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนมกราคม พ.ศ. 2561          
5) น าแบบสอบถามมาตรวจสอบ และคัดแยกแบบสอบถามที่ไม่สมบูรณ์หรือแบบสอบถามที่ผู้ตอบตอบด้วย
ความไม่ตั้งใจจนได้ข้อมูลที่เพียงพอที่จะเป็นกลุ่มตัวอย่างที่เป็นตัวแทนที่ดีของประชากรและเพียงพอส าหรับ
เงื่อนไขข้อก าหนดของแผนการวิเคราะห์ข้อมูลในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2561 
 4.4 การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูลนดังนี้ ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 1) ตรวจให้
คะแนนแบบสอบถาม ตามเกณฑ์การตรวจให้คะแนนที่ตั้งไว้ 2) วิเคราะห์หาค่าสถิติพ้ืนฐานและประมาณ
ค่าสถิติ 4) วิเคราะห์หาค่าสหสัมพันธ์ระหว่าตัวแปรปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยากับความเข้มแข็งในการฟ้ืนพลังของ
วัยรุ่น 5) วิเคราะห์หาค่าน้ าหนักความส าคัญของตัวแปรปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยากับความเข้มแข็งในการฟ้ืนพลัง
ของวัยรุ่น 
  
5.ผลการวิจัย 
 การศึกษาปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยามีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์ สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
 5.1 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลในด้ำนปัจจัยส่วนบุคคล 
  พบว่า ในด้านของเพศวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 
335 คน คิดเป็นร้อยละ 74.44 เป็นเพศชาย จ านวน 115 คน คิดเป็นร้อยละ 25.55 วัยรุ่นในเขตอ าเถอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์เพศหญิง มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ  สูงกว่าวัยรุ่นในเขตอ าเถอหนองกี่ เพศชาย พนม 
เกตุมาน พบว่า ภูมิคุ้มกันทางใจในเพศหญิงเกิดจากการที่ตนเองเป็นที่ยอมรับของเพ่ือนและคนอ่ืนๆได้ รู้สึกว่า
ตนเองมีคุณค่า เป็นคนดีและมีประโยชน์แก่ผู้อ่ืนได้ท าอะไรได้ส าเร็จความเป็นตัวของตัวเอง (independent) 
วัยนี้จะรักอิสระ เสรีภาพ และท าได้ส าเร็จจะช่วยให้วัยรุ่นมีความมั่นใจในตนเอง ซึ่งมีในเพศหญิงมากกว่าเพศ
ชาย ในด้านของอายุ ผู้วิจัยท าการวิจัยวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีอายุระหว่าง 15-20 ปี 
จ านวน ละ 90 คน แต่ละระดับอายุคิดเป็นร้อยละ 20.00 ในด้านของสถานภาพสมรสของบิดามารดาของ
วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ส่วนใหญ่สถานภาพสมรสของบิดามารดาคู่ (อยู่ด้วยกัน) จ านวน 
228 คน คิดเป็นร้อยละ 50.66 สถานภาพสมรสของบิดามารดาคู่ (แยกกันอยู่) จ านวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 
16.88 สถานภาพสมรสของบิดามารดาที่บิดาหรือมารดาเสียชีวิตจ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 5.55 
สถานภาพสมรสของบิดามารดาหย่าร้าง จ านวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 26.88 ในด้านระดับการศึกษาของ
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วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ส่วนใหญ่ก าลังศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 411 
คน คิดเป็นร้อยละ 91.33 ก าลังศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 7.11 และไม่ได้เรียน 
จ านวน 7 คิดเป็นร้อยละ 15.55 ในด้านจ านวนพ่ีน้องของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์       
ส่วนใหญ่มีพ่ีน้องจ านวน ส่วนใหญ่มีพ่ีน้องจ านวน 1 คน จ านวน 188 คน คิดเป็นร้อยละ 41.77 ไม่มีพ่ีน้อง    
(ลูกคนเดียว) จ านวน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 30.66 มีพ่ีน้องจ านวน 2 คนขึ้นไป จ านวน 124 คิดเป็นร้อยละ 
27.55 ในด้านล าดับการเกิด ของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ส่วนใหญ่เกิดล าดับที่ 1 จ านวน 
222 คน คิดเป็นร้อยละ 49.33 เกิดล าดับที่ 2 จ านวน 157 คน คิดเป็นร้อยละ 34.88 เกิดล าดับที่ 3 ขึ้นไป 
จ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 15.77  
 5.2 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลในด้ำนปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยำ  
 พบว่า ในด้านการเห็นคุณค่าตนเองของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ มีค่าเฉลี่ย
คะแนนอยู่ในระดับสูง ในด้านการคิดแบบโยนิโสมนสิการของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์          
มีค่าเฉลี่ยคะแนนอยู่ในระดับสูงในด้านกัลยาณมิตรของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ มีค่าเฉลี่ย
คะแนนอยู่ในระดับสูง ในด้านการมองโลกในแง่ดี ของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ มีค่าเฉลี่ย
คะแนนอยู่ในระดับสูง ในด้านภูมิคุ้มกันทางใจ ของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ มีค่าเฉลี่ยคะแนน
อยู่ในระดับสูง 
 5.3 ผลกำรทดสอบสมมุติฐำนทำงสถิติ  
 1) วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีปัจจัยส่วนบุคคลแตกต่างกันมีภูมิคุ้มกันทางใจ     
ที่แตกต่างกันจาการวิจัยสามารถทดสอบสมมุติฐานทางสถิติได้ดังนี้ 
 สมมุติฐานที่ 1 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีเพศแตกต่างกัน มีภูมิคุ้มกันทางใจ
แตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีเพศแตกต่างกัน     
มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001  
 สมมุติฐานที่ 2 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีอายุแตกต่างกัน มีภูมิคุ้มกันทางใจ
แตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีอายุแตกต่างกัน 
(ช่วงอายุ 15-20 ปี) มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
 สมมุติฐานที่ 3 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีสถานภาพสมรสของบิดามารดา
แตกต่างกัน มีความเข้มแข็งภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอ
หนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีสถานภาพสมรสของบิดามารดาแตกต่างกัน มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .001  
 สมมุติฐานที่ 4 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีระดับการศึกษาแตกต่างกัน            
มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มี
ระดับการศึกษาแตกต่างกัน มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.001  
 สมมุติฐานที่ 5 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีจ านวนพี่น้องแตกต่างกัน มีภูมิคุ้มกัน
ทางใจแตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีจ านวนพ่ี
น้องแตกต่างกัน มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .001  
 
 สมมุติฐานที่ 6 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีตามล าดับการเกิดแตกต่างกัน         
มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มี
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ตามล าดับการเกิดแตกต่างกัน มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.001 2) วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยาแตกต่างกันมีภูมิคุ้มกันทางใจ 
แตกต่างกัน จาการวิจัยสามารถทดสอบสมมุติฐานทางสถิติได้ดังนี้  
 สมมุติฐานที่ 7 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีระดับการเห็นคุณค่าตนเองแตกต่าง
กัน มีภูมิคุ้มกันทางใจ แตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองก่ี จังหวัดบุรีรัมย์ 
ทั้ง 3 กลุ่มไก้แก่ กลุ่มที่ 1 การเห็นคุณค่าตนเอง น้อย – น้อยที่สุด  กลุ่มที่ 2 การเห็นคุณค่าตนเอง ปลานกลาง 
และกลุ่มที่ 3 การเห็นคุณค่าตนเอง มาก – มากที่สุด มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001  
 สมมุติฐานที่ 8 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีระดับการคิดแบบโยนิโสมนสิการ
แตกต่างกัน มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัด
บุรีรัมย์ ทั้ง 3 กลุ่มไก้แก่ กลุ่มที่ 1 การคิดแบบโยนิโสมนสิการ น้อย – น้อยที่สุด  กลุ่มที่ 2 การคิดแบบโยนิโส
มนสิการ ปลานกลาง และกลุ่มที่ 3 การคิดแบบโยนิโสมนสิการ มาก – มากที่สุด มีภูมิคุ้มกันทางใจที่แตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001  
 สมมุติฐานที่ 9 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีระดับกัลยาณมิตร แตกต่างกัน        
มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐานพบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ 3 
กลุ่มไก้แก่ กลุ่มที่  1 กัลยาณมิตร น้อย – น้อยที่สุด  กลุ่มที่  2 กัลยาณมิตร ปลานกลาง และกลุ่มที่ 3 
กัลยาณมิตร มาก – มากที่สุด มีภูมิคุ้มกันทางใจที่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
 สมมุติฐานที่ 10 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองก่ี จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีระดับการมองโลกในแง่ดี แตกต่าง
กัน มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ผลการทดสอบสมมุติฐานพบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองก่ี จังหวัดบุรีรัมย์ 3 
กลุ่มไก้แก่ กลุ่มที่ 1 การมองโลกในแง่ดี น้อย – น้อยที่สุด  กลุ่มที่ 2 การมองโลกในแง่ดี ปลานกลาง และกลุ่ม
ที่ 3 การมองโลกในแง่ดี มาก – มากที่สุด มีภูมิคุ้มกันทางใจที่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.001 3)ปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยามีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัด
บุรีรัมย์ จาการวิจัยสามารถทดสอบสมมุติฐานทางสถิติได้ดังนี้  
 สมมุติฐานที่ 11 ปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยา (การเห็นคุณค่าตนเอง การคิดแบบโยนิโสกัลยาณมิตร 
การมองโลกในแง่ดี) มีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์  ผลการ
ทดสอบสมมุติฐาน พบว่า ปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยา ได้แก่ การเห็นคุณค่าตนเอง การคิดแบบโยนิโสกัลยาณมิตร 
การมองโลกในแง่ดี มีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์อย่า งมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาพบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับสูง เนื่องมาจากวัยรุ่นมีพร้อมทั้ง 4 ด้านของปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยา ได้แก่ การเห็น
คุณค่าในตัวเอง การคิดแบบโยนิโสมนสิการ กัลยาณมิตร การมองโลกในแง่ดี และพร้อมทั้ง 3 องค์ประกอบคือ 
อึด-ฮึด-สู้ 1)อึด คือ มีความเข้มแข็งทางจิตใจ สามารถทนทานต่อภาวะกดดันได้ดี จัดการความเครียดได้อย่าง
เหมาะสม ควบคุมอารมณ์ได้ดียิ้มสู้กับทุกสถานการณ์ 2) ฮึด คือ มีศรัทธาและก าลังใจที่ดีเชื่อว่าสิ่งเลวร้าย
ต่างๆ ย่อมผ่านพ้นไปได้ สามารถให้ก าลังใจตัวเอง และได้รับก าลังใจจากคนรอบข้าง และ 3) สู้ คือ สามารถ
ต่อสู้กับปัญหาอุปสรรคอย่างชาญฉลาด มีทักษะในการแก้ไขปัญหาดี หาทางออกได้อย่างเหมาะสม สามารถ
ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่ได้ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของสุวิณี ภารา   ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
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ความแข็งแกร่งในชีวิตของวัยรุ่น ในกรุงเทพมหานคร พบว่า ความแข็งแกร่งในชีวิตของวัยรุ่น  ใน
กรุงเทพมหานครอยู่ในระดับสูงเช่นเดียวกัน จากการศึกษาและสรุปผลการวิจัย สามารถอภิปรายประเด็น
ส าคัญได้ดังนี ้
 6.1 การศึกษาระดับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ที่มีปัจจัย
ส่วนบุคคลแตกต่างกัน  
 ผลการศึกษา พบว่า วัยรุ่นเพศชายและเพศหญิงมีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .001 (t = -5.476) ซึ่งผลการทดสอบเป็นไปตามสมมุติฐานที่ 1 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีเพศแตกต่างกัน มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของสุวิณี ภารา 
ศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความแข็งแกร่งในชีวิตของวัยรุ่น ในกรุงเทพมหานคร พบว่า เพศหญิงมีความ
แข็งแกร่งในชีวิตสูงกว่าเพศชายทุกด้าน อาจเป็นเพราะวัยรุ่นหญิงมีการแสดงออกที่ชัดเจนกว่าวัยรุ่นชาย เช่น 
วัยรุ่นหญิงสามารถบอกความคิด ความรู้สึกของตนให้กับผู้อ่ืนได้ แสดงออกถึงความรัก ความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
พยายามหาทางออกในการจัดการกับปัญหาทั้งของตนเองหรือผู้อ่ืน และกล้าที่จะปรึกษา ขอความช่วยเหลือ
จากผู้อ่ืน ซึ่งสอดคล้องกับ (Steiner, 1972) กล่าวไว้ว่า วัยรุ่นหญิงจะให้ความส าคัญต่อทั้งความรู้สึกของ
ตนเองและความรู้สึกของผู้ อ่ืน ตระหนักถึงความยุติธรรม และพร้อมที่จะเข้าไปปกป้องผู้ อ่ืนที่ถูกท าให้
เสียเปรียบ หรือเข้าไปช่วยเจรจา มักจะระวังรายละเอียดเล็กๆ น้อยๆ อันเกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน
ด้วย โดยคอยสังเกตภาษาร่างกายและความรู้สึกของผู้อ่ืน ซึ่งวัยรุ่นชายไม่สนใจที่จะกระท าดังกล่าว วัยรุ่นหญิง
ดูเหมือนว่าจะจัดการกับสถานการณ์ต่างๆในสังคมได้ดี มีความมั่นใจมากกว่าวัยรุ่นชาย ความกระตือรือร้น
เหล่านี้ท าให้วัยรุ่นหญิงมีความเติบโตเต็มที่ หรือมีความเป็นผู้ใหญ่มากกว่า วัยรุ่นชายมีความเป็นผู้ใหญ่ช้ากว่า
วัยรุ่นหญิง และมักจะเปิดใจบอกเล่าความรู้สึกส่วนตัวกับผู้อ่ืนได้ยาก นอกจากนี้ (ฮามีต๊ะ อารี, 2556) กล่าว
ว่า ความคิดของเพศชายมุ่งในเรื่องของตนเองมากกว่า ในขณะที่ความคิดของเพศหญิงเน้นหนักในเรื่องของ
สิ่งแวดล้อม เพศชายแสดงอาการก้าวร้าวมากกว่าเพศหญิงในขณะที่เพศหญิงมีความสามารถในการใช้ถ้อยค า
ได้ดกีว่าจึงติดต่อสื่อสารกับบุคคลอ่ืนได้เหมาะสม และนุ่มนวลกว่าเพศชาย  
 6.2 การศึกษาระดับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ที่มีปัจจัย
เชิงพุทธจิตวิทยาแตกต่างกัน  
 1) ด้านการเห็นคุณค่าตนเอง ผลการศึกษา พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มี
ระดับการเห็นคุณค่าตนเองแตกต่างกัน มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .001 ซึ่งผลการทดสอบเป็นไปตามสมมุติฐานที่ ๗ วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มี
ระดับการเห็นคุณค่าตนเองแตกต่างกัน มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับลักษณะของบุคคลที่มี
การเห็นคุณค่าในตนเองสูงและต่ าจากการศึกษาของ ศิริรัตน์ คงกลิ่น พบว่า วัยรุ่นที่มีการเห็นคุณค่าในตนเอง
สูงจะเป็นบุคคลที่มีความภาคภูมิใจในตนเอง แต่ไม่ได้หมายความว่าวัยรุ่นที่มีการเห็นคุณค่าในตนเองสูงจะเป็น
บุคคลที่มีความรู้สึกว่าตนดีหรือเหนือกว่าบุคคลอ่ืน แต่วัยรุ่นที่มีการเห็นคุณค่าในตนเองสูงนั้นจะมีความเชื่อมั่น
ในตนเอง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มองโลกในแง่ดี มีการพัฒนาตนเอง กล้าแสดงออก สามารถยอมรับในค า
ชมเชยได้   มีความไว้วางใจผู้อื่น สามารถควบคุมอารมณ์ของตนเองได้ สามารถเผชิญกับความตึงเครียดในชีวิต 
และมีวิธีการในการแกปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าหรับวัยรุนที่มีการเห็นคุณค่าในตนเองต่ านั้น จะเป็น
บุคคลที่ไม่มีความเชื่อมั่นในตนเอง ไม่กล้าแสดงออก ไม่กล้าแสดงความคิดเห็นชอบโอ้อวด ชอบวิพากษ์วิจารณ์
ผู้อ่ืน ควบคุมอารมณ์ของตนเองไม่ได้ และมีวิธีเผชิญปัญหาที่ไม่เหมาะสม ซึ่งโดยส่วนใหญ่จะมีความผิดปกติ
ทางอารมณ์และพฤติกรรมตามมา เช่นมีวิตกกังวล ความซึมเศร้า การกระท าผิดกฎหมาย การใช้ยาไปในทางที่
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ผิด และมีความผิดปกติในการรับประทานอาหาร โดยจะรับประทานอาหารมากกว่าวัยรุ่นที่มีการเห็นคุณค่าใน
ตนเองสูง   
 2) ด้านกัลยาณมิตร ผลการศึกษา พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีระดับ
กัลยาณมิตรแตกต่างค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ซึ่งผล
การทดสอบเป็นไปตามสมมุติฐานที่ 9 วัยรุ่นในเขตกรุงเทพมหานครที่มีระดับกัลยาณมิตรแตกต่างกัน            
มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับ อุไร สุมาริธรรม ได้กล่าวว่า การที่วัยรุ่นจะสามารถปรับตัวได้ดี  
ครอบครัว ลักษณะของการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณ์ต่างๆ ที่วัยรุ่นได้รับจากครอบครัวเป็นพ้ืนฐานส าคัญ
ต่อการปรับตัวทางสังคมของวัยรุ่น หากได้รับการอบรมเลี้ยงดูด้วยความรัก ความเอาใจใส่ สมาชิกในครอบครัว         
มีความสัมพันธ์ที่ดีและมีความเข้าใจต่อกันก็จะเป็นตัวหล่อหลอมพ้ืนฐานการปรับตัวทางสังคมที่ดีให้กับวัยรุ่น    
แต่หากได้รับการปลูกฝังในทางลบต่อการอยู่ร่วมกับคนอ่ืน เช่น อยู่ในครอบครัวที่แตกแยก สมาชิกมี
ความสัมพันธ์ที่ไม่ดีขาดความเข้าใจ ก็จะส่งผลให้วัยรุ่นมีการมองโลก มองผู้อ่ืน หรือแม้กระทั่ง ตนเองในด้าน
ลบ ขาดทักษะทางสังคมที่จ าเป็นต่อการปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน  
 3) ด้านปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยา ผลการศึกษา พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์   
ที่ มีระดับการคิดแบบการคิดแบบโยนิโสมนสิการแตกต่างกันมีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจ แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ซึ่งผลการทดสอบเป็นไปตามสมมุติฐานที่ 8 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนอง
กี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีระดับการคิดแบบการคิดแบบโยนิโสมนสิการแตกต่างกัน มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน 
เนื่องจากการคิดแบบโยนิโสมนสิการเป็นวิธีคิดแนวหนึ่งที่พระพุทธเจ้าได้ทรงใช้ในการสั่งสอนพุทธบริษัท
ทั้งหลาย เป็นแนวคิดที่ใช้ประโยชน์ได้ทุกเวลาโดยเฉพาะอย่างยิ่งในการด าเนินชีวิตประจ าวัน เริ่มตั้งแต่การ
วางใจ ว่างท่าทีต่อบุคคลและสิ่งทั้งหลายที่เกี่ยวข้อง การตั้งแนวความคิดเมื่อต้องประสบกับปัญหาอย่างใด
อย่างหนึ่งในทางที่จะไม่เกิดทุกข์ไม่ก่อปัญหา แต่เป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขแก่ตนเองและผู้อ่ืน ซึ่งเป็นการสร้าง
นิสัยและคุณลักษณะที่ดีให้เกิดแก่ตนเองต่อไป คนที่มีโยนิโสมนสิการท าให้เป็นคนรู้จักคิดรู้จักมอง ซึ่งย่อม
สามารถมองเห็นและหาแง่ที่เป็นประโยชน์มาใช้ในการพัฒนาส่งเสริมความเจริญงอกงามของชีวิตได้ทุก
สถานการณ์ โยนิโสมนสิการท าให้ทุกคนช่วยตนเองได้ คือคิดอย่างถูกวิธี คิดอย่างมีระเบียบ รู้จักวิเคราะห์     
ไม่มองสิ่งต่างๆ อย่างผิวเผิน และเป็นขั้นที่ส าคัญในการสร้างปัญญา คนทั่วไปมักเคยชินกับการคิดเพ่ือสนอง
ตณัหาของตน หรือคิดโดยมีความชอบใจ หรือไม่ชอบใจเป็นพ้ืนฐานมาเป็นเวลานาน วิธีคิกแบบโยนิโสมนสิการ
จะเป็นการสร้างนิสัยใหม่ให้แก่จิต เป็นการคิดที่จะท าให้เกิดปัญญา ท าให้แก้ปัญหาดับความทุกข์และสร้าง
ความสุขได้แม้จะยังไม่สมบูรณ์นักแต่วิธีคิดแบบนี้จะเป็นเครื่องช่วยให้เกิดความสมดุล และมีทางออกแก้ปัญหา
ต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง 
 4) ด้านการมองโลกในแง่ดี ผลการศึกษา พบว่า วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มี
ระดับการมองโลกในแง่ดีแตกต่างกัน มีค่าเฉลี่ยคะแนนภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .001 ซ่ึงผลการทดสอบเป็นไปตามสมมุติฐานที่ 10 วัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มี
ระดับการมองโลกในแง่ดี แตกต่างกัน มีภูมิคุ้มกันทางใจแตกต่างกัน เนื่องจากการที่บุคคลมีคุณธรรม เมื่อใดที่
คุณธรรมนี้แสดงผลแล้ว บุคคลย่อมมีความภูมิคุ้มกันทางใจ ธรรมที่เป็นก าลังภายในตน ซึ่งเป็นเครื่องต่อต้าน
อกุศลธรรมที่เป็นปรปักษ์ กล่าวคือ เมื่อใดธรรมที่เป็นก าลังภายในนี้เกิดขึ้นภายในใจ เมื่อนั้นอกุศลธรรมฝ่าย
เป็นปรปักษ์จะไม่มีโอกาสเกิดขึ้นได้ เพราะธรรมที่เป็นก าลังนี้จะต้านทานไว้ป้องกันไว้อย่างมั่นคง และแข็งแรง
มิได้หวั่นไหว มิให้อกุศลธรรมที่เป็นปรปักษ์ครอบง าผู้ใดการมองโลกในแง่ดี นี้เป็นก าลังภายในตน ผู้นั้นย่อมจะ
มีก าลังใจเข้มแข็งไม่อ่อนแอ มีความเข้มแข็งในการฟ้ืนพลัง ไม่ยอมให้ความเกียจคร้าน ความประมาท ความ
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ฟุ้งซ่าน และความโง่ความหลงครอบง าย่ ายีจิตใจได้ ธรรมอันเป็นก าลัง (Power) เป็นธรรมที่จะช่วยเพ่ิมพลังให้
จิตใจ 
 5) ด้านการศึกษาปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยา ที่มีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขต
อ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ ผลการศึกษา พบว่า ปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยา ได้แก่ การเห็นคุณค่าในตัวเอง   
การคิดแบบโยนิโสมนสิการ กัลยาณมิตร การมองโลกในแง่ดี มีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นใน
เขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ซึ่งผลการทดสอบเป็นไปตาม
สมมุติฐานที่ 11 ปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยามีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์ แสดงว่าการเห็นคุณค่าในตัวเอง การคิดแบบโยนิโสมนสิการ กัลยาณมิตร การมองโลกในแง่ดี    
มีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นในเขตอ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นเพราะวัยรุ่นที่มีการเห็น
คุณค่าในตนเองจะรับรู้และประเมินตนเองในทางบวกรู้สึกพอใจตนเอง รู้สึกว่าตนสามารถท าอะไรได้ดีเหมือนๆ 
กับคนอ่ืน รู้สึกว่าตนเองก็มีคุณค่า และมีความรู้สึกที่ดีกับตนเอง ซึ่งมีความสัมพันธ์กับภูมิคุ้มกันทางใจของ
วัยรุ่นด้วย ซึ่งสอดคล้องกับมนูญ ตนะวัฒนา ที่ได้อธิบายไว้ว่า ลักษณะของคนที่มีการเห็นคุณค่าในตนเอง     
จะประกอบด้วยความรู้สึกที่ดีต่อตัวเองมีความสามารถที่จะท าหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และส่งผลถึงการ
ปรับตัวได้เป็นอย่างดี ไม่รู้สึกว่าตนเองมีปมด้อย หรือขาดความเชื่อมั่น ไม่ต าหนิ เกลียด หรือลงโทษตัวเอง แต่มี
ความรู้สึกท่ีสมบูรณ์ รวมทั้งสามารถเผชิญหน้ากับสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี   
   
7. ข้อเสนอแนะ 
 7.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบำย 
       7.1.1 ควรส่งเสริมให้ครอบครัว สถานศึกษา เพ่ือน ชุมชน และวัยรุ่นมีการเห็นคุณค่าในตัวเอง   
การคิดแบบโยนิโสมนสิการ กัลยาณมิตร การมองโลกในแง่ดี ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญท่ีส่งผลให้เกิดภูมิคุ้มกันทางใจ 
       7.1.2 ควรส่งเสริมและพัฒนาภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่น โดยการจัดให้มีโครงการ หรือ
ก าหนดการฝึกสมุษยสัมพันธ์ การเป็นเพ่ือนที่ดีเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
       7.1.3 ควรมีการน าแบบวัดดังกล่าวไปใช้ในการคัดกรองวัยรุ่นเพ่ือไปสู่ขั้นตอนการด าเนินการ
เสริมสร้างและพัฒนาวัยรุ่นในสถานศึกษาต่างๆ ที่เก่ียวข้อง หรือมีเป้าหมายในการพัฒนาวัยรุ่นต่อไป 
 7.2 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรวิจัยครั้งต่อไป 
       7.2.1 ควรส่งเสริมให้วัยรุ่นใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ซึ่งมีสภาพแวดล้อมและสังคมที่
แตกต่างกัน เพ่ือศึกษาปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยาที่ส่งผลต่อภูมิคุ้มกันทางใจกับกลุ่มตัวอย่างอ่ืนๆ 
       7.2.2 ควรน าผลที่ได้จากการวิเคราะห์ผลทางสถิติไปท าการวิจัยเพื่อศึกษากระบวนการพัฒนา
ภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่นจากการวิจัยและพัฒนาภูมิคุ้มกันทางใจของวัยรุ่น 
      7.2.3 ควรน าตัวแปรที่เป็นปัจจัยเชิงพุทธจิตวิทยา จากตัวแปรอื่นๆ เช่น พละ 5 การปรับตัวใน
ครอบครัว ความเครียด หรือสัมพันธภาพระหว่างบุคคลมาท าการทดลองเพ่ิม  
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บทคัดย่อ  

บทความวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 2 ข้อคือ 1) เพื่อศึกษาระดับการเห็นคุณค่าใน
ตนเอง ตามหลักพระพุทธศาสนาของนักเรียนชั้นมัธยมปีที่ 1 โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม และ      
2) เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนาของนักเรียนชั้น
มัธยมปีที่ 1โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตารามก่อนและหลัง ระเบียบวิธีวิจัยที่ใช้เป็นการวิจัยแบบกึ่ง
ทดลอง ประชากร คือนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 150 คน กลุ่มตัวอย่างจ านวน 
60 คน เป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม อย่างละ 30 คน และเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่
แบบสอบถามและโปรแกรมการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา และสถิติที่ใช้
ประกอบด้วย ค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที  แบบสองกลุ่มสัมพันธ์ 
ผลการวิจัย พบว่า การวิเคราะห์ความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยการเข้าร่วมกิจกรรมการเห็น
คุณค่าในตนเองของกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง หลังการทดลอง ทั้งสองกลุ่มมีค่าเฉลี่ยของ
คะแนนโดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ 0.01 และการวิเคราะห์ความแตกต่างของการ
เข้าร่วมกิจกรรมในกลุ่มทดลอง ก่อนและหลัง มีค่าเฉลี่ยการเห็นคุณค่าในตนเอง ทั้งคุณค่าแท้
คุณค่าเทียมในตนเอง คุณค่าในการท าประโยชน์แก่ตนเอง และคุณค่าในการท าประโยชน์แก่ผู้อื่น 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ 0.01  

  
ค าส าคัญ : การเห็นคุณค่าในตนเอง, คุณค่าแท้คุณค่าเทียม, พระพุทธศาสนา 
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ABSTRAC 

This research possessed 2 objectives were 1) to study the level of     
self – appreciation accorded with the principle of Buddhism to students and              
2) to study the effect of Buddhist self–esteem program to the student of 
Mathayomsuksa I in Mathayomwatdusitaram School. The research methodology 
is Quasi Experimental Research. The sampled group of 60 persons wore 
comprised each of 30 experimented and controlled persons. While the 
instruments for research were questionnaires about self–esteem and Buddhist 
self–esteem program. The statistics used for searching an average  as a standard 
deviation  and an using a type of t–test in two paired samples t–test.               
The consequence of research was found that after experiment it was found that 
two groups of students had an average of marks about a self–esteem by an 
aggregate image which was different about an important implication at 0.01%. An 
analytical of difference before and after in experimented group which the true 
and false values in the self and value in performing the self–benefit and the 
benefit to the other had the difference with an important implication at 0.01%. 

 
Keywords: Self-Esteem, False and True Values, Buddhism. 

 
1. บทน า   
 พระพุทธศาสนาให้ความส าคัญต่อการเห็นคุณค่าในตนเอง หรือคุณค่าของความ
เป็นมนุษย์ ความสามารถหรือศักยภาพที่มนุษย์สามารถจะพัฒนาตนเองได้ โดยการมีความรู้สึก
เคารพตนเอง มีความเชื่อมั่นในการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณค่า (ธีระ ชัยยุทธยรรยง, 2542 : 69) 
มนุษย์มีศักยภาพ มนุษย์สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเอง โดยไม่จ าเป็นต้องปล่อยชีวิตของ
ตนเองให้ขึ้นอยู่กับอ านาจของพรหมหรือเทวดาแต่ฝ่ายเดียว ค าสอนของพระพุทธองค์เกือบทั้งสิ้น 
ส่วนหนึ่งเพื่อให้ชาวพุทธหรือมนุษย์เข้าใจตนเอง การพัฒนาสติสัมปชัญญะหรือการพัฒนาเพื่อให้
เกิดความรู้ ความเข้าใจตามความเป็นจริง ความรู้ความเข้าใจความเป็นจริงตามศักยภาพของ
ตนเอง ความเป็นจริงสอดคล้องกับอุปนิสัยความเป็นจริงสอดคล้องกับวาสนาความเป็นจริง
สอดคล้องกับความสามารถ  

การเห็นคุณค่าในตนเองนับว่ามีคุณค่าสูงยิ่งเพราะเป็นพื้นฐานของการมองชีวิต 
สมรรถนะทางด้านสังคมและอารมณ์เกิดจากการเห็นคุณค่าในตนเอง บุคคลที่เห็นคุณค่าในตนเอง
สูงจะสามารถเผชิญกับอุปสรรคที่ผ่านเข้ามาในชีวิตสามารถยอมรับ สถานการณ์ที่ท าให้ตนเอง
รู้สึกผิดหวังและท้อแท้ใจด้วยความเชื่อมั่นในตนเอง ด้วยความหวังและความ กล้าหาญ จึงเป็น
บุคคลที่ประสบความส าเร็จมีความสุขสามารถด าเนินชีวิตตามที่ตนปรารถนาได้อย่างดี        
(สุธนี ลิกขะไชย, 2555 : 1)   



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 256132

 ดังนั้นผู้วิจัยจะศึกษาการพัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ชั้นปีที่ 1 โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม เพราะนักเรียนในชั้นนี้
เป็นช่วงวัยรุ่น การเห็นคุณค่าในตนเองเป็นปัจจัยส าคัญยิ่งในการปรับตัวทางอารมณ์สังคม และ
การเรียนรูส้ าหรับเด็ก เมื่อเข้าสู่วัยรุ่น (10 -12 ปี) การยกระดับ (Self-Esteem) ท าได้ยาก เพราะ
เด็กเริ่มเปรียบเทียบตนเองกับคนอ่ืน เด็กที่มี (Self-Esteem) ต่ ามักจะต่ าต่อไปในวัยผู้ใหญ่ เมื่อ
เทียบกับเพื่อนในวัยเดียวกัน เด็กหญิงที่เข้าสู่วัยรุ่นเร็วมักมีปัญหา (Low Self-Esteem)  และ 
ปัญหาทางอารมณ์  พ่อแม่หากทราบสามารถช่วยเหลือได้มาก เด็กต้องพัฒนาความขยัน เด็ก
จะต้องรู้สึกว่ามี ความสามารถ และไม่รู้สึกมีปมด้อย หากเด็กรู้สึกว่าไม่เก่งในสิ่งที่ เขาให้ 
ความส าคัญเขาจะพัฒนา  (Low Self-Esteem) ได้ การได้รับความกดดันจากพ่อแม่ว่าต้องท าได้
ดีขึ้น ต้องพยายามให้มากขึ้น  นอกจากเด็กจะกดดันในการเปรียบเทียบกับเพื่อนแล้วยังกดดัน
จากพ่อแม่ อีก การไม่ได้การยอมรับจากคนที่เด็กให้ความส าคัญมีผลต่อ (Self-Esteem) ของเด็ก
(Brooks, R.B., 1992 : 43) 
 ผู้วิจัยต้องการศึกษาการพัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา
โดยจะจัดโปรแกรมการพัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา เพ่ือให้เห็น
ความส าคัญของคุณค่าแท้ คุณค่าเทียมในตนเอง คุณค่าในการท าประโยชน์แก่ตนเองและคุณค่า
ในการท าประโยชน์แก่ผู้ อ่ืน เพื่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และเผยแพร่พระพุทธศาสนา
โดยเฉพาะอย่างยิ่งแก่เยาวชน (ชัยวัฒน์ วงศ์อาษา, 2556 : 7) 

 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย    

2.1  เพื่อศึกษาระดับการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนาของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม 

2.2 เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมต่อการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตารามก่อนและหลังโปรแกรมการ
พัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา 

 
3. ขอบเขตของการวิจัย 
 3.1 ด้านเนื้อหา ศึกษาจากเอกสาร (Documentary Survey) รวบรวมข้อมูลจาก
เอกสารชั้นปฐมภูมิ (Primary Source) ได้แก่ พระไตรปิฎก ฉบับภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและศึกษารวบรวมข้อมูลเอกสารชั้นทุติยภูมิ (Secondary Source) 
ได้แก่ แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวข้องจากหนังสืองานวิจัยทั้งในและต่างประเทศที่เก่ียวข้องกับการเห็น
คุณค่าในตนเองในแนวทางตะวันตกและพระพุทธศาสนา 

3.2 ด้านพื้นที่ ได้แก่ โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม  กรุงเทพมหานคร 
3.3 ด้านประชากร คือ นักเรียนระดับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนมัธยม

วัดดุสิตาราม กรุงเทพมหานคร จ านวน 150 คน 
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4. วิธีการด าเนินการวิจัย 

4.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ คือ นักเรียนระดับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่1  

โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม  กรุงเทพมหานคร  จ านวน 150 คน 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ คัดเลือกด้วยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย  (Simple 

Random Sampling) เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม โดยกลุ่ม
ตัวอย่างจะแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 30 คน โดยที่กลุ่มตัวอย่าง
ในกลุ่มทดลองจะเป็นกลุ่มที่สมาชิกมีความสมัครใจในการเข้าร่วมและสามารถเข้าร่วมได้ครบ3
คร้ัง ตามที่โปรแกรมก าหนด 

 
 
4.2  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ได้ออกแบบเครื่องมือที่ใช้ประกอบการวิจัยขึ้นโดยเฉพาะ ซึ่งแบ่ง

เครื่องมือออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
 1. โปรแกรมการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพื่อ
ใช้ทดลองกับกลุ่มนักเรียนระดับมัธยมศึกษา และท าการตรวจสอบคุณภาพโดยผู้ทรงคุณวุฒิ        
5 ท่าน 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลในการวิจัย คือ แบบสอบถามประเมินการเห็น
คุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา มีทั้งหมด 30 ข้อ คือคุณค่าแท้คุณค่าเทียมในตนเอง    
10 ข้อ คุณค่าในการท าประโยชน์แก่ตนเอง10 ข้อ คุณค่าในการท าประโยชน์แก่ผู้อ่ื น 10 ข้อ           
มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นเครื่องมือวัดระดับความตระหนักรู้ในการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลัก
พระพุทธศาสนาของกลุ่มตัวอย่าง และกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังด าเนินกิจกรรมตามแบบ
ประเมินการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา และได้รับการตรวจสอบหาค่าความ
เชื่อมั่น โดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน 

4.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
แบบสอบถามฉบับท่ีจะน าไปทดสอบสมมติฐานใช้ทดสอบในระยะก่อนการทดลอง 

ระยะหลังการทดลอง และระยะติดตามผล ซึ่งเป็นฉบับเดียวกัน โดยแบบสอบถามเพื่อการวิจัยทั้ง 
3 ส่วนนี้ส าหรับโปรแกรมการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา  

4.4  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1) สถิติพื้นฐาน คือ ค่าเฉลี่ย ( X )  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม ในระยะก่อนการทดลอง ระยะหลังการทดลอง และระยะติดตามผล 
 2) ค่าสถิติที (T-Test) แบบสองกลุ่มสัมพันธ์ (Two Paired Samples T-Test) ใช้
เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนค่าเฉลี่ยการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา 
ของกลุ่มต่างๆ ที่ใช้ทดสอบตามสมมติฐาน 
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5. ผลการวิจัย 
5.1 ระดับการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนาของนักเรียนมัธยมชั้นปี

ที่ 1 โรงเรียนมัธยมดุสิตาราม ของกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง หลังการทดลอง พบว่า นักเรียน
ทั้งสองกลุ่ม มีค่าเฉลี่ยของคะแนนการเห็นคุณค่าในตนเอง โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญที่ 0.01  ส่วนรายด้านพบว่า คุณค่าแท้คุณค่าเทียมในตนเอง คุณค่าในการท าประโยชน์
แก่ตนเอง และคุณค่าในการท าประโยชน์แก่ผู้อ่ืน ของกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง หลังการ
ทดลอง มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ 0.01  

5.2  ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างของการใช้โปรแกรมต่อการเห็นคุณค่าในตนเอง
ตามหลักพระพุทธศาสนา นักเรียนมัธยมชั้นปีที่ 1 โรงเรียนมัธยมดุสิตาราม ในกลุ่มทดลอง ก่อน
และหลังการทดลอง เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยโดยภาพรวม พบว่า นักเรียนมีค่าเฉลี่ยการ
เห็นคุณค่าในตนเองแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ 0.01 ทั้งคุณค่าแท้คุณค่าเทียมในตนเอง คุณค่า
ในการท าประโยชน์แก่ตนเอง และคุณค่าในการท าประโยชน์แก่ผู้อ่ืน มีความแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญที่ 0.01 

 
6. อภิปรายผลการวิจัย 

6.1   อภิปรายผลระดับการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนาของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม ดังนี้ 

พบว่านักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นเพศชาย อาชีพของบิดาหรือมารดา  
มีอาชีพรับจ้าง เกรดเฉลี่ยสะสมในระดับชั้นประถมปีที่ 6 อยู่ในระดับ 2.0 – 2.5 จากการเข้าร่วม
โปรแกรมการเห็นคุณค่าในตนเองหลักพระพุทธศาสนาของนักเรียนมัธยมชั้นปีที่ 1 โรงเรียนมัธยม
ดุสิตาราม มีระดับการเห็นคุณค่าในตนเองสูงขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของรอนกิน (Ronkin, 
1982 : 93) ได้ศึกษาเร่ืองการเปลี่ยนแปลงการเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
จากการฝึกอบรมมนุษยสัมพันธ์ 1 ภาคการศึกษา กลุ่มตัวอย่างเป็นเด็กวัยรุ่น ซึ่ง แบ่งเป็นเด็ก 
ทดลอง  2 กลุ่ม จะได้รับการฝึกอบรมมนุษยสัมพันธ์ ซึ่งเป็นรายวิชาที่จัดขึ้น 1 ภาคการศึกษา 
และมีกลุ่มควบคุม 1 กลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ คือ (The Tennessee Self – Concept Scale) ผล
ปรากฏว่า กลุ่มทดลองมีระดับการเห็นคุณค่าในตนเองสูงขึ้น มากกว่ากลุ่ม ควบคุมอย่างมี
นัยส าคัญ และ(กัญช์ เกสรสุคนธ์, 2546 : 48) ศึกษาผลของกิจกรรมกลุ่มที่มีผลต่อความรู้สึกเห็น
คุณค่าในตนเองของเยาวชนในสถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านเชียงใหม่กลุ่มตัวอย่างคือ เยาวชนที่มี
อายุระหว่าง 13 - 18 ปี ที่ได้รับการสงเคราะห์ในสถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านเชียงใหม่ จ านวน 
19 คน   เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบวัดการเห็นคุณค่าในตนเองฉบับนักเรียนของคูเปอร์
สมิท (Coopersmith,1984 : 23) และกิจกรรมกลุ่ม ผลการศึกษา พบว่า เยาวชนที่ได้เข้าร่วม
กิจกรรมกลุ่มมีความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทาง สถิติที่ระดับ 0.01 และ
เยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มมีความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองมากกว่าเยาวชน ที่ไม่ได้เข้าร่วม
กิจกรรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
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6.2  อภิปรายผลของโปรแกรมต่อการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา

ของนักเรียนชั้นมัธยมปีที่ 1 โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตารามก่อนและหลังโปรแกรมการพัฒนาการเห็น
คุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนา  

พบว่า ส าหรับการเปลี่ยนแปลงด้านพฤติกรรมที่เกิดขึ้นกับนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
นี้คือนักเรียนมีความกล้าแสดงออกมากขึ้นมีความมั่นใจในตัวเองสูงขึ้น มีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน    
ในห้องมากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (จันทร์ฉาย พิทักษ์ศิริกุล, 2532 : 105) ได้ศึกษาผล
ของการจัดโปรแกรมการฝึกความกล้าแสดงออกต่อความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนสามเสนวิทยาลัย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่อาสาสมัคร
เข้าร่วมในการวิจัย จ านวน 16 คน แบ่ง ออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง 8 คน และกลุ่มควบคุม 
8 คน กลุ่มทดลองที่ได้เข้าร่วมโปรมแกรมการฝึกความกล้าแสดงออกสัปดาห์ละ 2 คร้ังๆ ละ 1.00 
– 1.30 ชั่วโมง จ านวน 10 ครั้ง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือแบบส ารวจความรู้สึกเห็นคุณค่าใน
ตนเองของคูเปอร์สมิธ และแบบสอบถาม ประเมินผลจัดโปรมแกรมฝึกความกล้าแสดงออก      
ซึ่งผู้วิจัยสร้างขึ้นเอง ผลการวิจัย พบว่าการเข้าร่วม โปรแกรมการฝึกความกล้าแสดงออกมีผลต่อ
การเพิ่มความรู้สึก เห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ อย่างมีนัยส าคัญที่
ระดับ 0.05 และ (วิไลรัตน์ หิรัญศุภโชติ, 2550 : 66) ได้ศึกษาผลการใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
เพื่อ พัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองของเด็กก าพร้าเป็นการวิจัยเชิงทดลอง มีจุดมุ่งหมาย เพื่อจัด
โปรแกรมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  เพื่อพัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองของเด็กก าพร้า  เครื่องมือที่ใช้
ในการวิจัย ได้แก่  แบบวัดการเห็นคุณค่าในตนเองและโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  
ผลการวิจัย พบว่า การเห็นคุณค่าในตนเองของเด็กก าพร้า ในสถานสงเคราะห์เด็กชายบ้าน
มหาเมฆ มีการเห็นคุณค่าในตนเองสูงขึ้นในด้านการมองตนเมื่ออยู่ในกลุ่มเพื่อนอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.1 หลังจากเข้าร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ เพื่อพัฒนาการเห็นคุณค่าใน
ตนเอง ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

 
7. ข้อเสนอแนะ  
 7.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1) น าโปรแกรมเห็นคุณค่าในตนเองตามหลักพระพุทธศาสนาไปพัฒนากับนักเรียน
ทุกระดับชั้น โดยให้อยู่ในแผนการเรียนการสอนประจ าภาคการศึกษาของโรงเรียน 
 
 
 7.2 ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 1) ในการวิจัยครั้งต่อไปควรมีการวิจัยการใช้โปรแกรมการเห็นคุณค่าในตนเองตาม
หลักพระพุทธศาสนาของกลุ่มตัวอย่างอื่นที่เป็นนักเรียนในระดับประถมศึกษา 
 2) ควรมีการศึกษาวิจัยถึงประสิทธิผลของการเห็นคุณค่าในตนเองตามหลัก
พระพุทธศาสนากับหลักธรรมด้านอ่ืนๆ บ้าง  



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 256136

 3) ควรมีการศึกษาติดตามผลของการเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมหลังการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 1 เดือน เพื่อเข้าถึงความคงทนของการเห็นคุณค่าใน
ตนเอง 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพ่ือ 1) ศึกษาการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง เป้าหมายในการเรียน 
และหลักธรรมที่ส่งเสริมความส าเร็จในการเรียน ของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  และ 2) ศึกษาความสัมพันธ์ของการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง ที่มีต่อเป้าหมาย
และความส าเร็จในการเรียน ตามหลักอิทธิบาท 4  ของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยนี้ ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จ านวน 148 รูป/คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลได้แก่ 
แบบสอบถาม ที่มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.902 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และ การหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน ผลการวิจัยพบว่า 1) ด้านการตระหนัก
รู้คุณค่าในตนเอง นิสิตมีความภาคภูมิใจในตนเอง กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง และมีสัมพันธภาพอันดีกับ
บุคคลรอบข้าง 2) ด้านเป้าหมายในการเรียน นิสิตมีความตั้งใจเรียนเพ่ือความส าเร็จทางการศึกษา เป็นผู้ที่มี
เป้าหมายในชีวิต และน าสิ่งที่เรียนไปใช้ประโยชน์ได้ 3) ด้านความส าเร็จในการเรียนตามหลักอิทธิบาท 4  นิสิต
มีความเอาใจใส่ในการเรียน เข้าใจเนื้อหาในบทเรียน และสามารถเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว  
 
ค าส าคัญ: ความสัมพันธ์, ตระหนักรู,้ อิทธิบาท 4 
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ABSTRACT 
 This research aimed to (1.) to study Self-Esteem towards Study's Goals, 
Accomplishment and Principles that promote success in learning B.A. Studants of 
Mahachulalongkronrajvidyalaya University's Humanities Faculty and (2.) to study Relationship 
between Self-Esteem towards Study's Goals and Accomplishment according to The 4 
IDDHIPÃDA  B.A. Studants of Mahachulalongkronraj vidyalaya University's Humanities Faculty. 
The population and the samples used in this study are B.A. Studants of 
Mahachulalongkronrajvidyalaya University's Humanities Faculty for the year 2016 ill. The data 
were analyzed by using frequency, percentage, mean, standard deviation, and simple 
correlation. The findings showed as follows: 1) Self-Esteem towards Study's Goals  Studants 
has Self esteem, Dare to express what is right. and  Good relationship  2) Accomplishment 
and Principles  Studants was Attendance for Academic Success, Have goals in life and Take 
what you have learned 3) Principles that promote success in learning B.A. Studants was 
Attentiveness to learning, Understand the content of the lesson. and easily Learning. 
 
Keyword: Relationship, Self-Esteem, The 4 IDDHIPÃDA   
 
1. บทน ำ 
 สถาบันอุดมศึกษาเป็น “ผู้น าการเปลี่ยนแปลง” (วีรวัฒน์ ปันนิตามัย, 2544 : 76) หรือเป็นองค์กร
ขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่จะต้องด าเนินการตามบทบาท และความรับผิดชอบของการเป็น
สถาบันอุดมศึกษา เพ่ือที่จะน าประเทศไปสู่สังคมที่พึงปรารถนาในที่สุด การเห็นคุณค่าในตนเอง มีความส าคัญยิ่ง
ต่อมนุษย์ เนื่องจากเป็นความต้องการขั้นพ้ืนฐานของจิตใจ ท าให้มนุษย์สามารถด ารงชีวิตอยู่อย่างมีคุณค่าและ
สามารถบ่งชี้คุณภาพชีวิตของ บุคคลได้ว่าเป็นอย่างไร และยังเป็นสิ่งส าคัญที่ก่อให้เกิดพฤติกรรมที่มีประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน  
  การศึกษาเกี่ยวกับปัญหาของนักเรียน พบว่าปัญหาที่ส าคัญประการหนึ่ง คือ นักเรียนมักขาดความ
กระตือรือร้นในการเรียน มีความเฉื่อยชา สิ้นหวัง เบื่อหน่ายง่าย และขาดจุดมุ่งหมายในชีวิต (วิพรรธ์ เริงพิทยา
, 2552 : 8) ในแง่ของการศึกษาการน าหลักธรรมของพระพุทธศาสนา ไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันนั้น 
ส าหรับคุณธรรม    ที่จะท าให้การท างานประสบความส าเร็จคงหนีไม่พ้นอิทธิบาท 4  เพราะความหมายของ
อิทธิบาท 4 แปลว่า บาทฐานแห่งความส าเร็จ หมายถึง สิ่งซึ่งมีคุณธรรมเครื่องให้ลุถึงความส าเร็จตามที่ตน
ประสงค์ ผู้หวังความส าเร็จในสิ่งใด      ต้องท าตนให้สมบูรณ์ ด้วยสิ่งที่เรียกว่าอิทธิบาท ซึ่งจ าแนกไว้เป็น 4 
อย่าง คือ ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา บุคคลเมื่อประกอบด้วย คุณธรรม 4 อย่างนี้แล้ว ย่อมประสบความ 
ส าเร็จ ในสิ่งที่ไม่เหลือวิสัยของมนุษย์ โดยหลักอิทธิบาท 4 นั้นเป็นหลักธรรมที่ท าให้เกิดสมาธิในการเรียน ไม่
ฟุ้งซ่านไปกับสังคม และกระแสต่างๆ พร้อมทั้งตีกรอบให้นิสิตมุ่งศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
อีกด้วย 
 จากสภาพและปัญหาที่กล่าวมาข้างต้น ท าให้ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาความสัมพันธ์ของการตระหนักรู้
คุณค่าในตนเองที่มีต่อเป้าหมายและความส าเร็จในการเรียนตามหลักอิทธิบาท 4 ของนิสิตระดับปริญญาตรี                
คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพื่อน าเอาผลการวิจัยที่ได้ไปเป็นแนวทางในการ
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พัฒนาผลการเรียน และเป้าหมายทางการศึกษาของนิสิต ให้มีระดับสูงขึ้นและสามารถน าความรู้ที่ได้จาก
การศึกษา ไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้อย่างราบรื่นและประสบความส าเร็จ 
 
2. วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษาการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง เป้าหมายในการเรียน  และหลักธรรมที่ส่งเสริม
ความส าเร็จของการเรียน ของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 
  2.2  เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ของการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง ที่มีต่อเป้าหมายและความส าเร็จใน
การเรียนตามหลักอิทธิบาท 4 ของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
 
3. ขอบเขตของกำรวิจัย 
 3.1 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
  3.1.1 รวบรวมข้อมูลจากเอกสารชั้นปฐมภูมิ พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 
  3.1.2 รวบรวมข้อมูลจากเอกสารชั้นทุติยภูมิเกี่ยวกับหลักค าสอนหลักอิทธิบาท 4 ทางพุทธศาสนา
จากหนังสือ ต ารา สื่อสิ่งพิมพ์ วารสารเอกสารต่างๆ สารสนเทศ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
  3.1.3 รวบรวมข้อมูลจากเอกสารชั้นทุติยภูมิเกี่ยวกับความส าเร็จทางการศึกษาเป้าหมายใน
การศึกษา และการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง จากหนังสือ ต ารา สื่อสิ่งพิมพ์ วารสารเอกสารต่างๆ สารสนเทศ 
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 3.4 ขอบเขตด้ำนพืน้ที ่
   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จ.พระนครศรีอยุธยา อ.วังน้อย จ.พระนครศรีอยุธยา 
 3.2 ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
  3.2.1 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่  1 -4  คณะ
มนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ประจ าภาคการศึกษาท่ี 2  ปีการศึกษา 2559 รวม
ทั้งสิ้น 239 รูป/คน 
  3.2.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางส าเร็จรูปของ
เครจซีและมอร์แกน (Krejcie & Morgan) โดยได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่างเท่ากับ 148 รูป/คน โดยท าการสุ่ม
ตัวอย่างโดยอาศัยสัดส่วน 
 
4. วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 4.1 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
   4.1.1  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  ได้แก่ นิสิ ตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2559  รวมทั้งสิ้น 239 รูป / คน 
โดยมีนิสิตที่เป็นภิกษุ สามเณร แม่ชี และคฤหัสต์ ชาย-หญิง แยกตามชั้นปี ดังนี้ นิสิตชั้นปีที่ 1 จ านวน  70 
รูป/คน นิสิตชั้นปีที่ 2 จ านวน  69 รูป/คน นิสิตชั้นปีที่ 3  จ านวน  49 รูป/คน นิสิตชั้นปีที่ 3 จ านวน  51 
รูป/คน 
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   4.1.2  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ผู้ วิจัยก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางส าเร็จรูป
ของเครจซีและมอร์แกน (Krejcie & Morgan) ได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่างเท่ากับ 148 รูป /คน โดยท าการสุ่ม
ตัวอย่างโดยอาศัยสัดส่วน   
 4.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
  เครื่องมือที่ ใช้ในการเก็บรวมรวมข้อมูลส าหรับการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้จัดท าเครื่องมือเป็น
แบบสอบถาม (questionnaire) ประเภทปลายปิด (closed form) ที่เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (rating 
scale) มี 5 ระดับ    ซึ่งผู้วิจัยได้สร้างขึ้น โดยขอรับค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือน ามา
ประกอบในการสร้างแบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 4 ตอนดังนี้ 
   ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบตรวจสอบรายการ 
   ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง 
   ตอนที่ 3  แบบสอบถามเกี่ยวกับเป้าหมายในการเรียน 
   ตอนที่ 4  แบบสอบถามเกี่ยวกับหลักธรรมที่ส่งเสริมความส าเร็จของการเรียน 
   ซึ่งแบบสอบถามนี้มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) 5 ระดับ คือ มาก
ที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด  
 4.3 ขั้นตอนในกำรสร้ำงเครื่องมือ 
   ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอนในการสร้างเครื่องมือส าหรับการศึกษาวิจัย ดังนี้ 
   4.3.1 ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง แบบสอบถามเป้าหมาย 
และความส าเร็จในการเรียนตามหลักอิทธิบาท 4 ของนักเรียน นิสิต นักศึกษา เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการสร้าง
แบบสอบถาม 
   4.3.2 สร้างแบบสอบถามโดยการก าหนดประเด็นให้ครอบคลุมตัวแปรที่ศึกษาตามกรอบแนวคิดใน
การวิจัย (Conceptual Framework) ในส่วนของแบบประเมินระดับการเห็นคุณค่าในตนเอง ซึ่งผู้วิจัยได้
ปรับปรุงจาก แบบทดสอบของคูเปอร์สมิท (Coopersmith ) ฉบับผู้ใหญ่  ซึ่งเรียบเรียงโดย (นาตยา วงศ์หลีก
ภัย, 2532 : 78) 
   4.3.3  น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือพิจารณาตรวจสอบ
ความเหมาะสม และความครอบคลุมของเนื้อหา ตลอดจนความชัดเจนด้านภาษา  
 4.4 กำรหำคุณภำพของเครื่องมือ 
   ในการหาคุณภาพเครื่องมือ ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
   4.4.1 น าแบบสอบถามที่ผ่านการพิจารณาของอาจารย์ที่ปรึกษา เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 
ท่าน เพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) และความเหมาะสมของการใช้ภาษา แล้ว
น าผลไปวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) ระหว่างข้อ
ค าถามกับเนื้อหาเป็นรายข้อ พิจารณาเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องมากกว่า 0.50 ขึ้นไป จากนั้น
ปรับปรุงแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาและผู้ทรงคุณวุฒิ มีค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา
เท่ากับ 0.80 – 1.00 
   4.4.2  น าแบบสอบถามปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปทดลองใช้ (Try out) กับนิสิตระดับปริญญาตรีใน
มหาวิทยาลัยที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 คน แล้วน าผลที่ได้มาวิเคราะห์เพ่ือหาความเชื่อมั่น (Reliability) 
ของแบบสอบถาม โดยใช้วิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา ของครอนบาค ซึ่งพิจารณาจากค่าความสัมพันธ์ระหว่าง
ค าถามแต่ละข้อในแบบสอบถาม ได้ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเท่ากับ 0.902 
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     4.4.3  น าแบบสอบถามที่ผ่านการทดลองใช้ เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์พิจารณาก่อน
น าไปใช้จริง แล้วจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพ่ือน าใช้เก็บข้อมูลในการวิจัยต่อไป 
 4.5 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
   ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
   4.5.1 จัดเตรียมแบบสอบถามให้ครบตามจ านวนของกลุ่มตัวอย่างในแต่ละชั้นพร้อมจัดท ารหัสใน
แบบสอบถามให้ตรงกับกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบ 
   4.5.2 จัดส่งแบบสอบถามให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่าง และรับแบบสอบถามคืน 
   4.5.3 น าแบบสอบถามที่ได้รับคืนจากกลุ่มตัวอย่างมาตรวจหาความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม 
 4.6 กำรจัดกระท ำข้อมูลและกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
   ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมได้มาตรวจสอบความสมบูรณ์ ลงรหัสข้อมูล และวิเคราะห์
ข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยวิเคราะห์ค่าสถิติต่างๆ และน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูป
ตารางประกอบความเรียง ดังนี้ 
   4.6.1  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี ่ยวกับสถานภาพทั ่วไปของผู ้ต อบแบบสอบถาม โดยการหา
ค่าความถ่ี (Frequency) และการหาค่าร้อยละ (Percentage) 
   4.6.2  วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง เป้าหมายในการเรียนและ 
หลักธรรมที่ส่งเสริมความส าเร็จของการเรียน โดยหาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation)  
   4.6.3  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง เป้าหมายในการเรียน
และ หลักธรรมที่ส่งเสริมความส าเร็จของการเรียน โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน 
(Pearson's Product Moment Correlation Coefficient)  
 
5. ผลกำรวิจัย 
 5.1 ระดับกำรตระหนักรู้คุณค่ำในตนเองของนิสิตระดับปริญญำตรี  คณะมนุษยศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พบว่าการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง ของนิสิตระดับปริญญาตรี 
คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 3.94) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ  โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ ฉันพอใจในสภาพที่เป็นอยู่ของตัวเอง 
( X = 4.18) เมื่อต้องท างานเป็นกลุ่ม ฉันจะให้ความร่วมมือกับเพ่ือนๆ เป็นอย่างดี ( X = 4.17) ฉันเป็นผู้ที่มี
สัมพันธภาพอันดี กับบุคคลรอบข้าง ( X = 4.14) ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุด ได้แก่ ส่วนใหญ่ ฉันมักจะท า
อะไร ไม่ค่อยส าเร็จ ( X = 3.70)  
 5.2 ระดับเป้ำหมำยในกำรเรียนของนิสิตระดับปริญญำตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  พบว่า เป้าหมายในการเรียนของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 3.99) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยสูงสุด  3 อันดับแรก ได้แก่ ฉันตั้งใจเรียนเพ่ือความส าเร็จในอนาคต ( X = 4.15) ฉัน
คิดว่าจะเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น หลังจากเรียนจบแล้ว ( X = 4.14) ฉันยอมล าบาก เพ่ือให้ผลการเรียนดีขึ้น 
( X = 4.13) ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุด ได้แก่ ฉันไม่เคยคิดจะเอาดีทางด้านการเรียน ( X = 3.74)  
  5.3 ควำมส ำเร็จในกำรเรียนตำมหลักอิทธิบำท 4 ของนิสิตระดับปริญญำตรี คณะมนุษยศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พบว่า ความส าเร็จในการเรียนตามหลักอิทธิบาท 4  ของนิสิต         
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ระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ด้านภาพรวม ในภาพรวมอยู่
ในระดับมาก ( X = 3.85) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ ก่อนเข้า
เรียน    ฉันมักจะศึกษาบทเรียนมาล่วงหน้า ( X = 4.16) ฉันรู้สึกมีความสุขเมื่ออยู่ในมหาวิทยาลัย ( X = 
4.15) ฉันใช้วิธีการ สรุปบทเรียน หรือโน้ตย่อในประเด็นที่ส าคัญเสมอ ( X = 4.13) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ า
ที่สุด ได้แก่ ฉันเบื่อมากๆ      ที่ต้องเรียนกับอาจารย์ที่ให้ท าแบบฝึกหัดยากๆ ( X = 2.13)  
   5.4 หลักอิทธิบำท 4 ต่อระดับควำมส ำเร็จในกำรเรียนของนิสิตระดับปริญญำตรี  คณะ
มนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ระดับความส าเร็จในการเรียนของนิสิตระดับ
ปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มีผลอยู่ในระดับมากทุกด้าน ซึ่ง
เรียงล าดับค่าเฉลี่ยสูงสุดไปต่ าสุด ได้แก่ ด้านจิตตะ ( X = 4.08) ด้านวิมังสา ( X = 3.94) ด้านวิริยะ ( X = 
3.93) และ ด้านฉันทะ ( X = 3.47)  
     5.5 ค่ำสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของกำรตระหนักรู้คุณค่ำในตนเองที่มีต่อเป้ำหมำยในกำรเรียน
ของนิสิต   ระดับปริญญำตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยการตระหนักรู้
คุณค่าในตนเอง ความส าเร็จในการเรียน และเป้าหมายในการเรียนของนิสิตระดับปริญญ าตรี คณะ
มนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 
โดยมีความสัมพันธ์ในทางบวก  
 
6. อภิปรำยผล 
  6.1 กำรตระหนักรู้คุณค่ำในตนเองที่มีต่อเป้ำหมำยและควำมส ำเร็จในกำรเรียนตำมหลักอิทธิ
บำท 4         ของนิสิตระดับปริญญำตรี คณะมนุษยศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 
  1) กำรตระหนักรู้คุณค่ำในตนเอง ของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ  นวลน้อย วิจิตรกุล 
ศึกษาเรื่อง “การพัฒนาการเห็นคุณค่าในตนเองของนักศึกษาสถาบันราชภัฏอุบลราชธานีโดยใช้กิจกรรมการ
ประมวลพฤติกรรมตนเองในด้านบวกในการสอนรายวิชาพฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน”ผลการวิจัยพบว่า 
วัยรุ่นที่ได้รับการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย และแบบให้ความคุ้มครอง จะมีคะแนนการเห็นคุณค่าใน
ตนเองสูงกว่า วัยรุ่นที่รับรู้ว่าตนเองได้รับการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย รักตามใจ และปล่อยปละละเลย 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ และวัยรุ่นชาย  จะมีคะแนนการเห็นคุณค่าในตนเองสูงกว่าวัยรุ่นหญิงในการอบรม
เลี้ยงดูทุกรูปแบบ 
   2) เป้าหมายในการเรียนของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ  กฤษณีย์ อุทุมพร ศึกษา
ผลงานวิจัย เรื่ององค์ประกอบที่สัมพันธ์กับสัมฤทธิผลทางการศึกษาของนิสิตมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  พบว่าเกรดเฉลี่ยระดับปริญญาตรี ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อปี ประสบการณ์ในการท างานก่อนเข้าศึกษา 
การรับทุน เป็นองค์ประกอบร่วมที่ส าคัญในการท านายผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
   3) ความส าเร็จในการเรียนตามหลักอิทธิบาท 4 ของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ด้านภาพรวม ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลงานวิจัย ของ ปัญจา ชูช่วย ศึกษาผลงานวิจัยเรื่อง ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักศึกษา ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี พบว่าตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรง
และทางอ้อม ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างมีนัยส าคัญ คือ คะแนนเฉลี่ยสะสมระดับมัธยมศึกษา ทั้งนี้ 
นักศึกษาที่มี คะแนนเฉลี่ยสะสมระดับมัธยมศึกษาสูง เป็นผู้ที่มีความรู้พ้ืนฐานดี ก็ย่อมสามารถน าความรู้มา
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ใช้ได้อย่างต่อเนื่อง ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ในเนื้อหาใหม่ๆ ซึ่งมีความส าคัญมากในการเรียนระดับปริญญาตรี 
เพราะถ้านักศึกษามีความรู้เดิมอยู่ในเกณฑ์ที่ดี ก็ท าให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้ในสิ่งที่เรียนได้ง่ายขึ้น 
  6.2  ควำมสัมพันธ์ของกำรตระหนักรู้คุณค่ำในตนเอง ที่มีต่อเป้ำหมำยและควำมส ำเร็จในกำร
เรียนตำมหลักอิทธิบำท 4 ของนิสิตระดับปริญญำตรี คณะมนุษยศำสตร์  มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณ
รำชวิทยำลัย 
  1) ความสัมพันธ์ระหว่างการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง ที่มีต่อเป้าหมายในการเรียนของนิสิตระดับ
ปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ .01 โดยมีความสัมพันธ์ในทางบวก ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของสมศรี ผลพานิชเจริญ ได้ศึกษา
ผลงานวิจัยเรื่อง การศึกษาความสัมพันธ์ ของคุณสมบัตินักศึกษาแรกเข้ากบผลการศึกษาของผู้ส าเร็จการศึกษา
หลักสูตรปริญญาโททางบริหารธุรกิจส าหรับนักบริหารรุ่นใหม่ คณะบริหารธุรกิจ พบว่า ผู้สมัครเข้าศึกษาใน
โครงการปริญญาโททางบริหารธุรกิจ ส าหรับนักบริหารธุรกิจรุ่นใหม่ ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม และเป็นแนวทาง
ในการพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาได้เป็นอย่างดี จะมีอายุเฉลี่ยอยู่ในช่วง 25 - 27 ปี มหาวิทยาลัยที่ส าเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรี เป็นสถาบันของรัฐ สาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรีเป็นศิลปศาสตร
บัณฑิต คะแนนเฉลี่ยสะสมในระดับปริญญาตรีอยู่ระหว่าง 3.36- 3.76 คะแนน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อยู่ระหว่าง 3.25 - 3.49 ซึ่งในคะแนนเฉลี่ย ในหมวดวิชา หลักและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์แบบเพียรสันที่มีความสัมพันธ์เชิงบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติสูง 
  2) ความสัมพันธ์ระหว่างการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง ที่มีต่อความส าเร็จในการเรียนตามหลักอิทธิ
บาท 4 ของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มี
ความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 โดยมีความสัมพันธ์ในทางบวก ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัย
ของ โพยม เพียรล้ าเลิศ  ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์พื้นฐานของนักศึกษามหาวิทยาลัยกรุงเทพ โดยตัวแปรที่ ท าการศึกษาประกอบด้วย เพศ ที่ตั้งของ
สถานศึกษา (กรุงเทพฯ/ต่างจังหวัด) สังกัดของสถานศึกษา (รัฐบาล/เอกชน)และแผนการเรียนของนักศึกษา
ก่อนเข้ามหาวิทยาลัย พบวา เพศและที่ตั้งของสถานศึกษาของนักศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย ไม่มี
ความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ วิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน แต่ตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน คือ สังกัดของสถานศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย โดยนักศึกษาที่มาจาก
สถานศึกษาในสังกัดรัฐบาลจะ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐานดีกวานักศึกษาที่มาจาก
สถานศึกษาในสังกัด เอกชน และแผนการเรียนของนักศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย ที่แตกต่างกัน มีความรู้
พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์แตกต่างกัน จะมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่แตกต่างกัน 
7. ข้อเสนอแนะ 
  7.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบำย 
   1) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ควรก าหนดแนวทางพัฒนา ความสัมพันธ์ของการ
ตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง ที่มีต่อเป้าหมายและความส าเร็จในการเรียน ตามหลักอิทธิบาท 4 ให้กับนิสิตของ
มหาวิทยาลัย 
   2) สถาบันการศึกษาอ่ืนๆ ควรควรก าหนดแนวทางพัฒนา ความสัมพันธ์ของการตระหนักรู้คุณค่า
ในตนเอง ที่มีต่อเป้าหมาย และความส าเร็จในการเรียน ตามหลักอิทธิบาท 4 ให้กับให้กับนิสิตของ
มหาวิทยาลัย 
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   3) หน่วยงานภาครัฐ หรือเอกชน ควรก าหนดแนวทางพัฒนา ความสัมพันธ์ของการตระหนักรู้
คุณค่าในตนเอง ที่มีต่อเป้าหมาย และความส าเร็จในการท างาน ตามหลักอิทธิบาท 4 ให้กับผู้ปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน  
  7.2 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติกำร 
   1) ควรมีการส่งเสริมให้ นิสิตร่วมกิจกรรมกลุ่ม เพ่ือศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การประยุกต์ใช้
หลักอิทธิบาท 4  เพ่ือให้นิสิตมีหลักปฏิบัติ และเป็นแนวทางในการเพ่ิมพูนการเรียนรู้  อันจะส่งผลต่อ
เป้าหมายในการเรียนของนิสิต 
   2) ควรมีการส่งเสริมให้ นิสิตร่วมกิจกรรมกลุ่ม เพ่ือศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การประยุกต์ใช้
หลักอิทธิบาท 4  เพ่ือให้นิสิตมีหลักปฏิบัติ และเป็นแนวทางในการเพ่ิมพูนการเรียนรู้  อันจะส่งผลต่อ
ความส าเร็จในการเรียนของนิสิต 
   3) ควรมีการส่งเสริมให้ นิสิตร่วมกิจกรรมกลุ่ม เพ่ือศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การตระหนักรู้
คุณค่าในตนเอง เพ่ือให้นิสิตมีหลักปฏิบัติ และเป็นแนวทางในการเพ่ิมพูนการเรียนรู้  อันจะส่งผลต่อเป้าหมาย
ในการเรียนของนิสิต 
  7.3  ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรวิจัยครั้งต่อไป 
   1) ควรมีการศึกษาวิจัย โดยมีการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างการตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง แล้ว
น ามาทดลองกับกลุ่มบุคคลอื่นๆ  
   2) ควรมีการศึกษาวิจัย หลักอิทธิบาท 4 ที่ส่งผลต่อความส าเร็จในด้านอ่ืนๆ เช่น ความส าเร็จ
อาชีพ การท างาน การกีฬา เป็นต้น 
   3) ควรมีการศึกษาวิจัย ความสัมพันธ์ระหว่าง การตระหนักรู้คุณค่าในตนเอง กับหลักธรรมอ่ืนๆ 
เช่น พรหมวิหาร 4  สัมมาทิฏฐิ  สัปปุริสธรรม 7 เป็นต้น 
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แรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา 
วัดประดับ จังหวัดสิงห์บรุี 

 THE MOTIVATION TO PRACTICE VIPASSANA MEDITATION  
OF BUDDHISTS IN WATPRADUB SING BURI PROVINCE  

 
 

บทคัดย่อ 
 วิทยานิพนธ์เรื่อง “แรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ 
จังหวัดสิงห์บุรี” มีจุดประสงค์ 3 ประการคือ 1) เพ่ือศึกษาระดับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการ
ปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี 2) เพ่ือเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อ
แรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการเข้าปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี 3) เพ่ือศึกษา
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล กับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัด
ประดับ จังหวัดสิงห์บุรี วิธีด าเนินการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็น
แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพ่ือวัดผลระดับแรงจูงใจในการปฏิบัติธรรม กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การศึกษาคือ พุทธศาสนิกชนที่เข้าปฏิบัติธรรมวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี จ านวน 95 คน ผลการวิจัย
พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุระหว่าง 51-60 ปี มีอาชีพอ่ืนๆ  มีสถานภาพ
สมรส  การศึกษาระดับปริญญาตรี รายได้ต่ ากว่า 5,000 บาทต่อเดือน  มีประสบการณ์ปฏิบัติธรรม
ระหว่าง 5–10 ครั้ง แรงจูงใจโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกเป็นรายด้านพบว่า 
บุคคลเป็นที่สบาย อาหารเป็นที่สบาย อิริยาบถเป็นที่ ที่พักอาศัยสบาย และความต้องการทางสังคมและ
ความรักอยู่ในระดับมาก ส่วนความต้องการสร้างความประจักษ์ตน ความต้องการความมั่นคงและ
ปลอดภัย และความต้องการได้รับเกียรติและภาคภูมิใจอยู่ในระดับปานกลาง  ปัจจัยส่วนบุคคล คือ อายุ 
สถานภาพ และรายได้ต่อเดือน ที่แตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนใน
การปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  ปัจจัยส่วน
บุคคล มีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ โดย
ภาพรวม มีค่าเป็นลบ อยู่ในระดับต่ าที่สุด  
 

ค าส าคัญ : แรงจูงใจ, พุทธศาสนิกชน, วิปัสสนา 
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ABSTRACT 
 

    This thesis  titled “ The Motivation To practice Vipassana meditation 
of  Buddhists  in Wat Pradab Sing Buri Province” had three  objectives  namely: 1) to 
study level of motivation to practice Vipassana meditation  of Buddhists  in Wat 
Pradab Sing Buri Province, 2) to compare effect of personal factors on motivation to 
practice Vipassana medition of Buddhist in Wat Pradab,sing buri province3) to study 
relationship between personal factors and motivation to practice Vipassana 
meditation of Buddhists  in Wat Pradab Sing Buri Province. The method of this 
research is quantitative and this research is emphasized on studying psychological 
theories integrated with Buddhist principles. The Research tools is questionnaire 
created to measure the level of motivation to practice Vipassana meditation. The 
samples in this research were 95 Buddhists who participated Vipassana meditation 
course at Wat Pradab Sing Buri Province. The research result:- The most of 
participants  were female, 51-60 years by age,  unspecified occupations, and married, 
They are mostly, finished it undergraduate degree and had 5,000 baht  per month as 
income, and their experiences of practice meditation are between 5 to 10 times. 
Generally, the motivation of them is in high level. On considering  specific aspect, It 
found that comfortness  of people, accommodation, foods, postures, and social 
need,  and love is in high level, but self-actualization, need for safety and self-
esteem is in moderate level. Personal factors namely, sex, age, occupation, marital 
status, educational level, monthly income, and experiences of Vipassana meditation 
practice have no effect on motivations to practice Vipassana meditation at significant 
level .05 Personal factors have negative relation between motivation to practice 
Vipassana Meditation, but no statistical significance. 
 
Keywords : Motivation, Buddhist, Vipassana 
 
1.บทน า 
             การปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาในประเทศไทย ได้มีการเผยแผ่กันมาอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งใน
สภาวะสังคมปัจจุบัน  บุคคลประสบกับความทุกข์ความวุ่นวายสับสน ชีวิตถูกบีบคั้นด้วยความเร่าร้อน 
กระวนกระวาย หวั่นกลัว หวาดระแวง จากสิ่งแวดล้อมที่นับเนื่องมาจากความเจริญทางวัตถุ บุคคล
เกิดความเบื่อหน่าย คับข้องติดขัดภายในอยู่ตลอดเวลา ไม่อาจเบิกบานได้อย่างบริสุทธิ์ เป็นผลท าให้
พุทธศาสนิกชนพยายามที่จะหนีภาวะบีบคั้นดังทั้งหลายที่มนุษย์เองเป็นผู้ก่อ โดยการหาหนทาง
แสวงหาทางพ้นทุกข์    หลักธรรมในพระพุทธศาสนา ซึ่งพระสัมมาสัมพุทธเจ้า ทรงค้นพบและวาง
หลักไว้ให้มนุษย์ปฏิบัติเพ่ือสร้างสันติสุขให้เกิดแก่ตนเองและโลกโดยให้มนุษย์เลือกกระท าแต่ความดี
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ละเว้นความชั่ว  และทรงสอนหลักธรรมส าคัญ 2 ประการ คือ เรื่องทุกข์ และการดับทุกข์ (พระ
มหาอุดม ปรกฺกโม, 2555 : 3) 
             ประเทศไทยมีส านักปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาเกิดขึ้นมากมายหลายแห่ง ในระยะแรก ๆ  
ของการตั้งส านักปฏิบัติวิปัสสนาพบว่ามีพุทธศาสนิกชนเข้าร่วมปฏิบัติ ธรรมในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนาเป็นจ านวนมาก และจ านวนผู้ที่มาปฏิบัติเริ่มลดน้อยลงเป็นล าดับ ผู้ที่มาปฏิบัติ
วิปัสสนาภาวนาในแต่ละส านักมีประมาณ  60 – 80 คน  การที่ผู้มาปฏิบัติธรรมลดน้อยลง มีเหตุ
ปัจจัยอันเกี่ยวเนื่องเพ่ือประกอบการตัดสินใจมีได้หลายประการ  องค์ประกอบที่ส าคัญอย่างยิ่งในการ
น้อมน าให้พุทธศาสนิกชนเข้ามาปฏิบัติธรรม ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม  ด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์  
การได้รับทราบเร่ืองราวบอกกล่าวจากบุคคลที่รู้จักแนะน าและชักชวน  การรู้จักครูอาจารย์ผู้สอน  
ชื่อเสียงของวัด ด้านศรัทธาความเชื่อ และเร่ืองของระยะเวลาที่เหมาะสมเป็นต้น วัดประดับ ต าบล
บางระจัน อ าเภอค่ายบางระจัน จังหวัดสิงห์บุรี  เป็นส านักปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาขนาดเล็กใน
ต่างจังหวัด  ยังไม่เป็นที่รู้จักกันอย่างแพร่หลายในหมู่ชนทั่วไปมากนัก วัดประดับได้รับการยกฐานะ
เป็นส านักปฏิบัติธรรมแห่งที่ 16 ของจังหวัดสิงห์บุรี โดยมีพระครูสถิตธรรมาลังการ เป็นเจ้าอาวาสและ
วิปัสสนาจารย์    เจ้าอาวาสท่านนี้เป็นนิสิตรุ่นแรกของหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
วิปัสสนาภาวนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตบาฬี ศึกษาพุทธโฆ ส 
นครปฐม  เมื่อท่านส าเร็จการศึกษาแล้วได้น าความรู้ หลักการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนามาเผยแผ่อบรม
สั่งสอนแก่พุทธศาสนิกชนที่มาท าบุญและปฏิบัติธรรมที่วัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี ซึ่งเป็นภูมิล าเนาเดิม
ของท่านจนถึงปัจจุบัน (พระครูสถิตธรรมาลังการ, 2559 : ก) 
               การปฏิบัติธรรมตามหลักสติปัฏฐาน 4 เป็นการปฏิบัติที่ท าให้บุคคลมีสติสัมปชัญญะ      
มีความระลึกรู้ตัวอยู่ตลอดเวลา และสามารถก าหนดรู้ถึงสิ่งต่างๆ ได้ตามสภาพความเป็นจริง 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งสามารถน าไปแกไ้ขปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ ที่ระยะเวลาที่ผ่านมามีการศึกษาวิจัย
ในประเทศที่สะท้อนให้เห็นมุมมองด้านแรงจูงในการปฏิบัติธรรมของพุทธศาสนิกชน จากการศึกษา
ของอาทิตย์ ตั้งใจท า ในเรื่องแรงจูงในการปฏิบัติธรรมวัดอัมพวัน จังหวัดสิงห์บุรี พบว่าปัจจัยที่มีผลต่อ
แรงจูงใจในการปฏิบัติธรรม ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา รายได้ต่อเดือน ภูมิล าเนา 
ประสบการณ์ในการปฏิบัติธ รรม สุขภาพ ลักษณะในการปฏิบัติธรรม การศึกษาสื่อธรรมะ ความถี่ใน
การเข้าปฏิบัติธรรม ณ วัดอัมพวัน จังหวัดสิงห์บุรี ล้วนเป็นปัจจัยทีมีผลต่อแรงจูงใจภายใน ด้านความ
ต้องการความมั่นคงและปลอดภัย  ความต้องการทางสังคมและความรัก ด้านความต้องการได้รับ
เกียรติภาคภูมิใจ ด้านความต้องการสร้างความประจักษ์ตน และแรงจูงใจภายนอก อันหมายถึง สัปปา
ยะ 7 ได้แก่ ด้านที่พักอาศัยเหมาะสม สงบ สะอาด ไม่พลุกพล่านจอแจ  การเดินทางไปมาสะดวก 
เหมาะสมถนนหนทางเรียบร้อย  ด้านบุคคลพูดคุยเหมาะสม สนทนาในเรื่องดีสร้างประโยชน์ให้
ตนเอง   มีผู้รู้ ครูบาอาจารย์ และกัลญาณมิตร ชี้แนะชักน าไปในทางที่ถูกที่ควร   อาหารเหมาะสม   
อากาศ สดชื่น ร่มรื่น ร่มเย็น อิริยาบถเป็นที่สบาย มีการจัดพ้ืนที่ให้ยืน นั่ง เดิน ได้อย่างสะดวกสบาย 
ในระหว่างการปฎิบัติธรรมซึ่งสอดคล้องกับกฎระเบียบในการขอจัดตั้งสถานปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัด 
ของมหาเถรสมาคม พ.ศ.2543 ที่เน้นหลักธรรมสัปปายะ 7 และแรงจูงในการปฏิบัติธรรมเป็นหลัก 
(อาทิตย์ ตั้งใจท า, 2554 : 10)     
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               วัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี เป็นที่รู้จักกันในหมู่พุทธศาสนิกชนทั้งใกล้และไกล ทุกวันจะมี
พุทธศาสนิกชนหลั่งไหลมาวัดประดับ เพ่ือมาปฏิบัติธรรม ขัดเกลาจิตตนเองให้ใสสว่างและเบิกบาน
กิจกรรมการปฏิบัติธรรมของวัดประกอบด้วยการสวดมนต์ การแผ่เมตตา และการปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน ด้วยความส าคัญดังกล่าวผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการ
ปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี ว่ามีแรงจูงใจในการเข้ามาปฏิบัติธรรมมากน้อย
เพียงใด เพ่ือให้วัดสามารถใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการรองรับพุทธศาสนิกชนเข้ามาปฏิบัติธรรมในวัด
ประดับ จังหวัดสิงห์บุรี  

 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
               2. 1 เพ่ือศึกษาระดับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการเข้าปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัด
ประดับ จังหวัดสิงห์บุรี 
               2. 2 เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชน     
ในการเข้าปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี  
   2. 3 เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล กับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนใน
การเข้าปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี 
 
3. ขอบเขตของการวิจัย 
              3.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  3.1.1 การศึกษาจากคัมภีร์พระไตรปิฎกเถรวาทเป็นหลักเฉพาะขอบเขตที่เกี่ยวเนื่องกับ
แรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา  
  3.1.2 ใช้พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. 2539  
  3.1.3 ศึกษารวบรวมจากเอกสาร บทความ งานวิจัย ที่เก่ียวข้อง 
  3.2 ขอบเขตด้านประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ พุทธศาสนิกชนที่เข้ามาปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา ณ     
วัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี จ านวน 95 คน 
 3.3 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
              1) ตัวแปรต้น หรือตัวแปรอิสระ (Independent Variables) ได้แก่ ตัวแปรด้านปัจจัย
ส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ อายุ อาชีพ สถานภาพ ระดับการศึกษา    
และประสบการณ์ปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ 
               2) ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ แรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการปฏิบัติ
วิปัสสนาภาวนา ประกอบด้วย ด้านความต้องการความม่ันคงและปลอดภัย ด้านความต้องการทาง
สังคมและความรัก ด้านความต้องการได้รับเกียรติและภาคภูมิใจ ด้านความต้องการสร้างความ
ประจักษ์ตน ด้านที่พักอาศัย ด้านอาหาร ด้านบุคคล และด้านอิริยาบถเป็นที่สบาย 
  3.4 ขอบเขตด้านระยะเวลา 
              ผู้วิจัยได้ก าหนดระยะเวลาในการเก็บข้อมูล ในช่วงเวลา 8 ธันวาคม 2560 ถึง 28 
กุมภาพันธ์ 2561 
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4 วิธีด าเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีด าเนินการในการวิจัยไว้ดังนี้ 
  4.1 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือผู้วิจัย 

 1) ขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือตรวจสอบ
เครื่องมือที่สร้างไว้ 
 2) หาความเท่ียงตรง โดยการน าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จ เสนอประธานและกรรมการ  
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือขอความเห็นชอบและน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพ่ือพิจารณา
เนื้อหาสาระ  ภาษาที่ใช้  ความครอบคลุมโครงสร้างของเรื่องที่ศึกษา  น ามาปรับปรุงแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ และหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามและวัตถุประสงค์ โดย
ได้ค่า IOC ตั้งแต่ 0.8 ขึ้นไปทุกข้อ 

  4.2 หาค่าความเชื่อม่ันของเครื่องมือ 
  น าแบบสอบถามที่ พัฒนาสมบูณณ์แล้วไปทดลองใช้กับพุทธศาสนิกชนที่ เข้าปฏิบัติ

วิปัสสนาภาวนาวัดข่อยสังฆาราม จังหวัดสิงห์บุรี ที่เป็นประชากรที่มีลักษณะคล้ายกลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 30 คน  เพ่ือหาความเชื่อมั่นด้วยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาตามวิธีการของครอนบาค ซึ่งได้
ค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.937 น าแบบสอบถามไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยต่อไป 
              4.3 การวิเคราะห์ข้อมูล  

    การประมวลผลเชิงพรรณนา โดยใช้ค่าสถิติ เชิงพรรณนา (Descriptive Statistics)    
หรือการหาค่าสถิติขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าความถี่ (Frequency) ค่าคะแนน
เฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน     
ใช้สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistic) ) วิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างกันมีผลต่อแรงจูงใจ
ในการปฏิบัติธรรมแตกต่างกันใช้สถิติ Independent Samples t-test และ F-test (One-Wey 
ANOVA) เพ่ือวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายกลุ่ม กรณีพบค่าความแตกต่างเป็นรายกลุ่มจะวิเคราะห์
เปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่  โดยใช้วิธีของ LSD (Least Significant Difference) โดย
ก าหนดนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ 0.05 ปัจจัยส่วนบุคคลมีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจของ
พุทธศาสนิกชนในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ ใช้สถิติค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบสเปียร์
แมน Spearman rand correlation (ทวนทอง เชาวกีรติพงศ์ และคณะ, 2551 : 229) 
 
5. สรุปผลการวิจัย 
               พุทธศาสนิกชนที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีช่วงอายุระหว่าง 51 – 60 ปี 
มีอาชีพอ่ืนๆ มีสถานภาพสมรส มีการศึกษาระดับปริญญาตรี มีรายได้ต่อเดือนต่ ากว่า 5,000 บาท 
และมีประสบการณ์ปฏิบัติธรรม 5- 10 ครั้ง  
             5.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลผลระดับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการเข้าปฏิบัติ
วิปัสสนาภาวนา 
               1) ผลระดับแรงจูงใจ ของพุทธศาสนิกชนในการเข้าปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ 
จังหวัดสิงห์บุรี พบว่า ระดับแรงจูงใจภายในของพุทธศาสนิกชนโดยภาพรวม ( x = 3.33) อยู่ในระดับ
ปานกลาง เมื่อจ าแนกเป็นรายข้อ พบว่าแรงจูงใจภายในโดยภาพรวม ( x = 3.30) อยู่ในระดับปาน
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กลาง เมื่อจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความต้องการทางสังคมและความรัก ( x = 3.30) อยู่ในระดับ
มาก ด้านความต้องการสร้างความประจักษ์ตน ( x = 3.44) อยู่ในระดับปานกลาง ด้านความต้องการ
ความมั่นคงและปลอดภัย ( x = 3.32) อยู่ในระดับปานกลาง ด้านความต้องการได้รับเกียรติและ
ภาคภูมิใจ ( x = 2.91) อยู่ในระดับปานกลาง   แรงใจภายนอกโดยภาพรวม ( x = 4.25) อยู่ในระดับ
มาก เม่ือจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านบุคคลเป็นที่สบาย ( x = 4.37) อยู่ในระดับมาก ด้านอาหาร
เป็นที่สบาย ( x = 4.29) อยู่ในระดับมาก ด้านอิริยาบถเป็นที่สบาย ( x = 4.17) อยู่ในระดับมาก ด้านที่
พักอาศัยสบาย ( x = 4.16)  อยู่ในระดับมาก  แรงจูงใจโดยภาพรวม ค่าเฉลี่ยรวม ( x = 3.79) อยู่ใน
ระดับมาก  
 เมื่อจ าแนกเป็นรายด้านโดยภาพรวมพบว่า ด้านบุคคลเป็นที่สบาย ( x = 4.37) อยู่ในระดับ
มาก ด้านอาหารเป็นที่สบาย ( x = 4.29) อยู่ในระดับมาก ด้านอิริยาบถเป็นที่สบาย ( x = 4.17) อยู่ใน
ระดับมาก ด้านที่พักอาศัยสบาย ( x = 4.16) อยู่ในระดับมาก ด้านความต้องการทางสังคมและความรัก (
x = 3.66) อยู่ในระดับมาก ด้านความต้องการสร้างความประจักษ์ตน ( x = 3.44) อยู่ในระดับปาน
กลาง ด้านความต้องการความมั่นคงและปลอดภัย ( x = 3.32) อยู่ในระดับปานกลาง ด้านความต้องการ
ได้รับเกียรติและภาคภูมิใจ ( x = 2.91) อยู่ในระดับปานกลาง (ตรงนี้น่าจะซ้ าค่ะ เพราะได้อธิบาย
มาแล้วด้านบน ) 
          2) ผลเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการเข้า
ปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี  
 พุทธศาสนิกชนที่มีอายุแตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับแรงจูงใจในการปฏิบัติ
วิปัสสนาภาวนาแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ในด้านความต้องการความม่ันคง
และปลอดภัย และด้านความต้องการสร้างความประจักษ์ตน พุทธศาสนิกชนที่มีสถานภาพแตกต่างกัน มี
ความคิดเห็นเกี่ยวกับแรงจูงใจในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05  ในด้านความต้องการความม่ันคงและปลอดภัย ด้านความต้องการทางสังคมและความรัก 
ด้านความต้องการได้รับเกียรติและภาคภูมิใจ ด้านความต้องการสร้างความประจักษ์ตน และแรงจูงใจ
โดยรวม 
 3) ผลความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการ
เข้าปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี  
 ปัจจัยส่วนบุคคลมีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาวัดประดับ 
จังหวัดสิงห์บุรี โดยภาพรวม (r มีค่าเป็นลบ) อยู่ในระดับต่ าที่สุด  
 
6. อภิปรายผลการวิจัย 
             6.1 ระดับแรงจูงใจของพุทธศาสนิกชนในการเข้าปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา 
               พบว่าพุทธศาสนิกชนที่มาปฏิบัติธรรมวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
อาจเป็นเพราะว่า แรงจูงใจภายนอก ซึ่งประกอบด้วย ด้านบุคคลเป็นที่สบายอยู่ในระดับมาก        
ด้านอาหารเป็นที่สบาย อยู่ในระดับมาก ด้านอิริยาบถเป็นที่สบาย อยู่ในระดับมาก และด้านที่พักอาศัย
สบาย อยู่ในระดับมาก ในขณะที่แรงจูงใจภายใน ได้แก่ ด้านความต้องการทางสังคมและความรัก ด้าน
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ความต้องการสร้างความประจักษ์ตน ด้านความต้องการความมั่นคงและปลอดภัย และด้านความต้องการ
ได้รับเกียรติและภาคภูมิใจ อยู่ในระดับปานกลาง จึงส่งผลให้แรงจูงใจในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้
ปัจจัยภายนอกเป็นความพร้อมของปัจจัยเพ่ือความสะดวกสบายทางกายภาพ ของผู้มาปฏิบัติธรรมที่
ด าเนินการโดยวัด อันเป็นปัจจัยเกื้อกูล สนับสนุนในการบ าเพ็ญภาวนา ให้พุทธศาสนิกชนมาปฏิบัติ
ธรรม เกิดความ สงบ วิเวก สมาธิตั้งมั่นได้โดยง่าย     ส าหรับแรงจูงใจภายในเกิดจากความรู้สึกนึกคิด
ของผู้มาปฏิบัติธรรม ซึ่งเป็นปัจจัยพ้ืนฐานของบุคคลที่แตกต่างกัน ได้แก่ ศรัทธา ความเชื่อในเรื่องกฎ
แห่งกรรม ท าดีได้ดี ท าชั่วได้ชั่ว ประสบการณ์ในชีวิตประจ าวันจริงที่ได้รับจากการปฏิบัติธรรม จึง
ส่งผลให้เกิดความเข้าใจในหลักค าสอนของพระพุทธศาสนาได้อย่างชัดเจน ซึ่งสอดคล้องกับผล
การศึกษาของ (อาทิตย์ ตั้ งใจท า , 2553 : ก) ได้ศึกษาเรื่องแรงจูงใจในการปฏิบัติธรรมของ
พุทธศาสนิกชน กรณีศึกษาวัดอัมพวัน จังหวัดสิงห์บุรี พบว่า พุทธศาสนิกชนที่เข้าวัดอัมพวัน มีปัจจัย
ความต้องการเข้าวัดในภาพรวมอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ (พระมหาสมพร 
สมส วโร, 2555 : ก) ซึ่งศึกษาเรื่อง ศึกษาแรงจูงใจในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา ของอุบาสก/อุบาสิกา 
วัดเพชรสมุทรวรวิหาร จังหวัดสมุทรสงคราม พบว่า มีแรงจูงใจต่อกลุ่มตัวอย่างอยู่ในระดับมาก 
             6.2 ผลเปรียบเทียบความแตกต่างของแรงจูงใจในการปฏิบัติธรรม 
             พบว่าพุทธศาสนิกชนวัดประดับมี อายุ สถานภาพ รายได้ต่อเดือนแตกต่างกัน มีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับแรงจูงใจในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 อภิปรายได้ว่า พุทธศาสนิกชนที่มาปฏิบัติธรรมไม่ว่าอายุจะแตกต่างกันอย่างไร ต่างก็มีความ
ต้องการในปัจจัยพ้ืนฐานทั้งด้านกายภาพและจิตภาพใกล้เคียงกัน และการบรรลุธรรมก็ไม่จ ากัดอายุ 
ยกตัวอย่าง เช่น นางวิสาขาได้บรรลุโสดาบันตั้งแต่อายุ 7 ขวบ เป็นต้น แต่ไม่สอดคล้องกับ (พระนุกูล 
อภิปญฺโ , 2555 : ก) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษาการรับรู้เรื่องสติปัฏฐาน 4 ของโยคีผู้เข้าร่วมโครงการ
วิปัสสนาภาวนา ณ ยุวพุทธิกสมาคมแห่งประเทศไทย พ.ศ.2555” ผลการวิจัยพบว่า มีการรับรู้เรื่อง
สติปัฏฐาน 4 โดยรวมอยู่ในระดับปานกลางและเมื่อศึกษาการเปรียบเทียบการรับรู้เรื่องสติปัฏฐาน 4 
พบว่ากลุ่มตัวอย่างที่มี เพศ อาชีพ สถานภาพสมรส ประสบการณ์ปฏิบัติธรรม และประสบการณ์
ปฏิบัติธรรม ณ ยุวพุทธิกสมาคมแห่งประเทศไทย ที่ต่างกัน มีการรับรู้เรื่องสติปัฏฐาน 4 ที่แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05. 
               6.3 ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับแรงจูงใจในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา 
              พบว่าปัจจัยส่วนบุคล คือ เพศ อายุ อาชีพ สถานภาพ การศึกษารายได้ต่อเดือน และ
ประสบการณ์ปฏิบัติธรรม มีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจในการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาทั้งรายด้านโดย
ภาพรวม อยู่ในระดับต่ าที่สุด และมีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม ซึ่งไม่สอดคล้องกับ (พระมหา
สมชาย ปิยธโร, 2555 : ก) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง“ศึกษาพฤติกรรมและความสัมพันธ์ของพฤติกรรมจากการ
ปฏิบัติสมาธิกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนมัธยมวัดใหม่กรง
ทองในพระราชูปถัมภ์ฯ” พบว่านักเรียนหญิงมีพฤติกรรมโดยรวมอยู่ในระดับที่สูงกว่านักเรียนชายและ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 คือ ด้านคุณธรรม/จริยธรรม (t = 2.16) ด้านความ
เชื่อทางพระพุทธศาสนา (t = 2.65) ด้านวิถีชีวิตแบบพุทธ (t = 1.98) และด้านการพัฒนาจิตด้านสมาธิภาวนา 
(t = 1.76) ตามล าดับ ความสัมพันธ์ของพฤติกรรมจากการปฏิบัติสมาธิภาวนากับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.423, 0.238, 0.425 และ 0.346 ตามล าดับ พฤติกรรมจาก
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การปฏิบัติสมาธิภาวนามีความสัมพันธ์กันเชิงเส้นตรง และมีค่าสัมประสิทธิ์เป็นบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน สามารถพยากรณ์ผลการเรียนได้ร้อยละ 28.80 
 
7.ข้อเสนอแนะ 
              7.1 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
                   1) ในยุคประเทศไทย 4.0 ควรใช้แนวทางของสื่อเทคโนโลยี่ในการประกาศ 
ประชาสัมพันธ์การปฏิบัติธรรมบนสื่อออนไลน์  
                   2) ควรแสวงหาผู้ทรงคุณวุฒิหรือพระอาจารย์วิทยากรเพ่ือมาให้แนวปฏิบัติที่
หลากหลายให้กับผู้มาปฏิบัติวิปัสสนาที่วัด  
                   3) ควรจัดคอร์สการอบรมให้กลุ่มนักเรียนนักศึกษาให้มาปฏิบัติธรรมเป็นหมู่คณะและ
จัดท าใบประกาศนียบัตรมอบให้เมื่อปฏิบัติธรรมครบโครงการ 
              7.2  ข้อเสนอแนะในการศึกษาวิจัยครั้งต่อไป 
                   1) ควรศึกษาวิจัยเรื่องปฏิปทาของพระครูสถิตธรรมาลังการ วัดประดับ จังหวัด
สิงห์บุรี 
                    2) ควรศึกษาวิจัยเรื่องคุณภาพชีวิตของผู้ปฏิบัติธรรมวัดประดับ จังหวัดสิงห์บุรี 
                     3) ควรศึกษาวิจัยเรื่องความพึงพอใจของผู้เข้าปฏิบัติธรรมกรณีศึกษาวัดประดับ 
จังหวัดสิงห์บุรี 
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ปัจจัยพุทธจิตวิทยาที่มีผลต่อความสุขในการท างานของบุคลากร 
วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 

BUDDHIST PSYCHOLOGICAL FACTORS AFFECTING TO HAPPINESS         
IN WORKING OF STAFF IN BURIRAM BUDDHIST COLLEGE 

BURIRAM PROVINCE 
 

บทคัดย่อ 

               วิทยานิพนธ์เรื่อง “ปัจจัยพุทธจิตวิทยาที่มีผลต่อความสุขในการท างานของบุคลากรวิทยาลัย
สงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์” มีจุดประสงค์ 3 ประการคือ 1) เพื่อศึกษาระดับความสุขในการท างานของ
บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 2) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับความสุขในการท างานของ
บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 3) เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยพุทธจิตวิทยา กับความสุขในการท างาน
ของบุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ วิธีด าเนินการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีทาง
จิตวิทยาเพื่อสงเคราะห์เข้ากับหลักพุทธธรรม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น เพื่อ
วัดผลความสุขในการท างานของบุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้คือ 
บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จ านวน 86 รูป/คนผลการวิจัยพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีสถานะ
เป็นคฤหัสถ์ เป็นเพศชาย มีช่วงอายุระหว่าง 31-40 ปี มีสถานภาพโสด มีระดับการศึกษาปริญญาตรี          
มีรายได้ต่อเดือน 10,001-20,000 บาท มีระยะเวลาในงานต่ ากว่า 5 ปี และเป็นสายสนับสนุน บุคลากรมี
ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยพุทธจิตวิทยาโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก คือ สมานัตตา ทาน อัตถจริยา ปิย
วาจา ตามล าดับ  ส่วนความสุขในการท างานโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากตามล าดับดังนี้ ความรักในงาน      
การติดต่อสัมพันธ์ ความส าเร็จในงาน และการเป็นที่ยอมรับ  นอกจากนี้พบว่า สถานะของบุคลากร 
สถานภาพ ระดับการศึกษา รายได้ต่อเดือน และระยะเวลาท างานที่แตกต่างกัน มีความสุขในการท างาน
แตกต่างกัน ส่วน เพศ อายุ ประเภทของบุคลากรที่แตกต่างกัน มีความสุขในการท างานไม่แตกต่างกัน และ
ปัจจัยพุทธจิตวิทยาในรายด้านและภาพรวม มีค่าเป็นบวก มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับความสุขใน
การท างานของบุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
 
ค ำส ำคัญ : ปัจจัยพุทธจิตวิทยา, ความสุข, บุคลากร 
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ABSTRACT 

 

     This research titled “Buddhist psychological factors affecting to happiness 
in working of staffs In Buriram Buddhist College” had three objective namely 1) to 
study level of happiness in working of stuffs in Buriram Buddhist College 2) to 
compare the difference of happiness in working by Buddhist psychological factors 3) 
to study the relationship between Buddhist psychological factors and happiness in 
working of stuffs in Buriram Buddhist College. The method of this research is 
quantitative and this research is emphasize on studying psychological theory 
integrated with Buddhist principles. Research tools is questionnaire created to 
measure happiness in working and Samples were 86 staffs of Buriram Buddhist 
College. it found that:- Most of respondents were lay devotees, male, 31- 40 year by 
age, and single. Mostly, they finished undergraduate degree, they’ve got 10,000-
20,000 baht as monthly income, lower than 5 years is their job experience, 
additionally, and they still be the temporary employers. Generally, they have high 
level of  Buddhist psychological factors sorting by Samanattata,  Dana, Atthacariya, 
piyavaca, And  their level of happiness in working  is in high  level sorting by love 
involvement, relationship, work achievement, acceptance, additionally,  it found 
that  the differences of status, status, educational level, monthly income, and job 
experience affected  to  happiness in working but sex, age,  type of job   have no 
effect to the happiness in working,  finally, the Buddhist psychological 
Factors  namely, Samanattata,  Dana, Atthacariya, piyavaca Have positive  the elation 
true happiness in working all staffs in Buriram Buddhist College. 

 
Keywords : Buddhist Psychological, Happy, Staffs 
 
1.บทน ำ 
               คณะสงฆ์จังหวัดบุรีรัมย์ ภายใต้การน าของพระราชปริยัตยาลังการ เจ้าคณะจังหวัด
บุรีรัมย์ ได้มีฉันทานุมัติ ให้ด าเนินการขยายห้องเรียนหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตสุรินทร์ มาด าเนินการ
จัดการเรียนการสอน ณ วัดพระพุทธบาทเขากระโดง ต าบลเสม็ด อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ได้รับ
ความเมตตาอนุเคราะห์จากพระครูสัจจานุรักษ์ เจ้าอาวาสวัดพระพุทธบาทเขากระโดง เป็นสถานที่
ส าหรับจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ปี 2543 ได้รับการยกสถานะขึ้นเป็นวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ โดยความ
เห็นชอบของสภาวิชาการ และได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ประกาศลงในราชกิจจานุเบกษา 
ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2553 ซึ่งทางวิทยาลัยมีการขยายห้องเรียนและอาคารเรียนให้มาโดยตลอด
จนถึงทุกวันนี้ (ปิยะวัฒน์ คงทรัพย์, 2561 : ก) 
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               ท่านพุทธทาสภิกขุกล่าวว่า การท างานก็คือการประพฤติธรรม ถ้าคิดได้เช่นนี้ แล้วก็จะไม่
คิดว่าการท างานก่อให้เกิดความเหนื่อยยาก จะช่วยท าให้เกิดความพอใจที่ได้ท างาน เพราะว่าได้ท า
หน้าที่ตามธรรมชาติของมนุษย์ คือ ได้ปฏิบัติธรรม สามารถน าหลักธรรมค าสอนไปประยุกต์ใช้กับการ
ทุกประเภทและใช้ได้ทุกระดับบุคคล แต่การที่คนท างานมีความสุขหรือมีความทุกข์จากการท างานนั้น 
ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ ไม่ได้ขึ้นอยู่กับเงินเดือน รายได้ หรือสภาวะเศรษฐกิจและปัจจัยพ้ืนฐาน
ในการการด ารงชีวิตเพียงอย่างเดียว แต่ปัจจัยองค์ประกอบอ่ืน ๆ เช่น ความสัมพันธ์กับเพ่ือนร่วมงาน 
การมีหัวหน้าที่เข้าใจผู้ใต้บังคับบัญชา สุขภาพทางด้านร่ายกาย จิตใจ อารมณ์ ตลอดทั้งสิ่งแวดล้อมที่
ท างานที่ดี เป็นปัจจัยด้านหนึ่งของการท างาน   หลักธรรมในพระพุทธศาสนาเป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่
ส าคัญในการสร้างความสุขให้กับคนในองค์กร เช่น หลักธรรมสังคหวัตถุ 4 เป็นหลักธรรมที่เป็นเครื่อง
ยึดเหนี่ยวน้ าใจและประสานหมู่ชนไว้ให้มีความสามัคคีกัน (พุทธทาส ภิกขุ, 2542 : 29)  
               ปัจจุบันนี้วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีบุคลากรท างานเพ่ิมมากขึ้นจากการขยายห้องเรียนและ
อาคารเรียนเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของผู้ประสงค์จะศึกษา ซึ่งสะท้อนว่าบุคคลกรต้องมีภาระ
งานเพ่ิมมากขึ้นด้วย ในสถานการณ์ของการมีบุคลากรคงอยู่และการเพ่ิมจ านวนมากขึ้น ท าให้ผู้วิจัยมี
ความสนใจที่จะศึกษาถึงระดับความสุขในการท างานของบุคลากรในวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ และปัจจัย
ทางพุทธจิตวิทยาที่มีผลต่อความสุขในการท างาน เพ่ือน าไปสู่ความผาสุกในการท างานของบุคลากร
ของวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
2. วัตถปุระสงค์ของกำรวิจัย 
            2.1 เพ่ือศึกษาระดับความสุขในการท างานของบุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
  2.2 เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับความสุขในการท างานของบุคลากร
วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
                 2.3 เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยพุทธจิตวิทยากับความสุขในการท างานของ
บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
3. ขอบเขตกำรวิจัย 
               การศึกษาวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตในการวิจัยไว้ ดังนี้ 
               3.1 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ  
 ได้จากการศึกษาจากพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙ 
หนังสือ เอกสาร   วารสารและบทความทางวิชาการ  สารนิพนธ์ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง วิทยานิพนธ์
ระดับบัณฑิตศึกษา  
               3.2 ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง  
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้  เป็นบุคลากรวิทยาลัยสงฆ์
บุรีรัมย์ ทั้งหมดจ านวน 86   รูป/คน  
               3.3 ขอบเขตด้ำนสถำนที่ คือ เขตวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์  
               3.4 ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ เริ่มตั้งแต่ วันที่ 8 ธันวาคม 2560 ถึง 28 กุมภาพันธ์ 2561 
 
4. วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
                ผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีด าเนินการในการวิจัยไว้ดังนี้  
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 4.1 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือผู้วิจัย 
 1) ขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือตรวจสอบ

เครื่องมือที่สร้างไว้ 
 2) หาความเท่ียงตรง โดยการน าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จ เสนอประธานและกรรมการที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อขอความเห็นชอบและน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพ่ือพิจารณาใน
ด้านเนื้อหาสาระ ความครอบคลุม โครงสร้างของค าถามและความถูกต้องเหมะสมของภาษาที่ใช้ 
น ามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และน าไปตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อค าถามและวัตถุประสงค์ โดยได้ค่า IOC ตั้งแต่ 0.8 ขึ้นไปทุกข้อ 

  4.2 หาค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมือ น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปทดลองใช้
แก่ บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์ศรีษะเกษ จังหวัดศรีษะเกษ ที่ไม่ใช่ประชากรที่ใช้ในการวิจัย จ านวน 30 
รูป/คน เพ่ือหาความเชื่อมั่นด้วยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาตามวิธีการของครอนบาค ซึ่งได้ค่าความ
เชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.99 

4.3 น าแบบสอบถามที่ ผ่านการหาความเชื่อมั่นแล้ว เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์เพ่ือขอความเห็นชอบ และจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพ่ือใช้ ในการด าเนินการ
แจกกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยต่อไป 
                4.4 การวิเคราะห์ข้อมูล การประมวลผลเชิงพรรณนา โดยใช้ค่าสถิติเชิงพรรณนา 
(Descriptive Statistics) หรือการหาค่าสถิติขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าความถี่ 
(Frequency) ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สถิติที่ใช้ใน
การทดสอบสมมติฐาน ใช้สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistic) ใช้สถิติ Independent Samples 
t-test และ F-test (One-Wey ANOVA) เพ่ือวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายกลุ่ม กรณีพบค่าความ
แตกต่างเป็นรายกลุ่ม จะวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่ โดยใช้วิธีของ LSD (Least 
Significant Difference) โดยก าหนดนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และหาค่าความสัมพันธ์โดยใช้
สถิติค่าสัมประสิทธิ์ สหสัมพันธ์เพียร์สัน (ทวนทอง เชาวกีรติพงศ์ และคณะ, 2551 : 229) 
 
5. สรุปผลกำรวิจัย 
              การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยสามารถสรุปการวิจัยไว้ดังต่อไปนี้ 
               5.1 ระดับควำมสุขในกำรท ำงำนของบุคลำกรวิทยำลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ พบว่า มีสถานะเป็นคฤหัสถ์ เป็นเพศชาย มีช่วงอายุระหว่าง 
31-40 ปี มีสถานภาพโสด ระดับการศึกษาปริญญาตรี มีรายได้ต่อเดือน 10,001 -20,000 บาท        
มีระยะเวลาในงานในวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ต่ ากว่า 5 ปี บุคลากรที่ศึกษาทั้งหมดเป็นสายสนับสนุน ผล
การวิเคราะห์ความคิดเห็นต่อปัจจัยพุทธจิตวิทยา พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับปัจจัยพุทธจิตวิทยาโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที ่
มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ สมานัตตา รองลงมาคือ ทาน อัตถจริยา และปิยวาจา  และเมื่อวิเคราะห์ความ
คิดเห็นต่อความสุขในการท างาน พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความสุข
ในการท างานโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ 
ความรักในงาน การติดต่อสัมพันธ์ ความส าเร็จในงาน และการเป็นที่ยอมรับ                
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              5.2 ผลเปรียบเทียบระหว่ำงปัจจัยส่วนบุคคล กับควำมสุขในกำรท ำงำนของบุคลำกร
วิทยำลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ (ควรใส่สมมติฐำนแต่ละข้อด้วยแล้วจึงสรุป) 
 1) ผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 1.1 สรุปได้ว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีสถานะ
แตกต่างกันมีความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 2) ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 1.2 สรุปได้ว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีเพศแตกต่าง
กันมีความสุขในการท างานไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 3) ผลการทดสอบสมมติฐานที่  1.3 สรุปได้ว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีอายุ
แตกต่างกันมีความสุขในการท างานไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
  4) ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 1.4 สรุปได้ว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีสถานภาพ
แตกต่างกันมีความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 5) ผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 1.5 สรุปได้ว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีระดับ
การศึกษาแตกต่างกันมีความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05                              
 6) ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 1.6 สรุปได้ว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีรายได้ต่อ
เดือนแตกต่างกันมีความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 7) ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 1.7 สรุปได้ว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีระยะเวลา
ท างานในวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์แตกต่างกัน มีความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 
 8) ผลการทดสอบสมมติฐานที่ 1.8 สรุปได้ว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์มีประเภท
ของบุคลากรแตกต่างกันมีความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
              5.3 ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงปัจจัยพุทธจิตวิทยำ กับควำมสุขในกำรท ำงำนของบุคลำกร
วิทยำลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์   
               ปัจจัยพุทธจิตวิทยากับความสุขในการท างานของบุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ จังหวัด
บุรีรัมย์  มีความสัมพันธ์ทางบวกท้ังรายด้านและภาพรวมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01และมี
ความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกัน   
6.อภิปรำยผลกำรวิจัย 
               6.1 ระดับควำมสุขในกำรท ำงำนของบุคลำกรวิทยำลัยสงฆ์บุรีรัมย์ 
               ระดับความสุขในการท างานของบุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ พบว่า โดยภาพรวมมีระดับ
มาก เมื่อจ าแนกเป็นรายด้านทุกด้านมีความสุขในการท างาน อยู่ในระดับมาก ตามล าดับดังนี้     คือ 
ความรักในงาน การติดต่อสัมพันธ์ ความส าเร็จในงาน การเป็นที่ยอมรับ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าบุคลากร
วิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ มีความความมุ่งม่ันตั้งใจท างานให้ส าเร็จ รับรู้และเห็นคุณค่าในงานที่ท าจึงท าให้มี
ความสุขในการท างานด้านความรักในงานสูงที่สุด รองลงมาคือการติดต่อสัมพันธ์   อาจเป็นเพราะว่า
บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ พูดคุยกันอย่างเป็นมิตรและเป็นกันเอง มีการให้ความช่วยเหลือซึ่งกัน
และกันเป็นอย่างดี จึงเป็นสิ่งสะท้อนถึงความสุขในการท างานได้ดีซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ นฤมล 
แสวงผล, (2554 : ก) ได้ศึกษาเรื่อง “ปัจจัยที่มีผลต่อความสุขในการท างานของบุคลากรคณะ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธนบุรี” พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อความสุขในการท างาน
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โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับคือ ความรักในงาน ความส าเร็จในงาน เป็นที่ยอมรับ และการ
ติดต่อสัมพันธ์ มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความสุขในการท างานโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับ
คือ ความพึงพอใจในงาน ความกระตือรือร้นในการท างาน และความรื่นรมยใ์นงาน 
                6.2 เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงระหว่ำงปัจจัยส่วนบุคคลกับควำมสุขในกำรท ำงำน 
 1) สถำนะ พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ที่มีสถานะเป็นบรรพชิตและคฤหัสถ ์     
มีค่าเฉลี่ยความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจเป็นเพราะว่า
สะดวกในการท างาน เพราะงานบางอย่างคฤหัสถ์ท าได้แต่ฝ่ายบรรพชิตท าไม่ได้ เพราะต้องอยู่ใน
ขอบเขตพระธรรมวินัย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปานชนะ รัตนกิจ(2559 : ก) ได้ศึกษาเรื่อง 
“ความสุขในพุทธปรัชญาเถรวาท : คฤหัสถ์และบรรพชิต” ผลการวิจัยพบว่าความสุขของคฤหัสถ์เป็น
ความสุขทางผัสสะ เป็นความสุขที่เกิดจากการใช้ชีวิตประจ าวันอย่างปกติสุข แม้สุขของคฤหัสถ์หรือ
ความสุขทางผัสสะจะมีคุณค่าน้อยเมื่อเทียบกับสุขของบรรพชิตที่เป็นความสุขทางจิต แต่ความสุขทาง
ผัสสะก็ยังมีความจ าเป็นอยู่มาก ทั้งต่อคฤหัสถ์และบรรพชิต ความจ าเป็นส าหรับคฤหัสถ์ คือ ท าให้
คฤหัสถ์สามารถใช้ชีวิตได้อย่างปกติสุขและมีความสุขตามอัตภาพ ไม่ทุกข์ร้อนกับความล าบากในการ
ใช้ชีวิตมากจนเกินไป ซึ่งความปกติสุขนี้เองเป็นสิ่งที่มนุษย์ทุกคนต้องการในขั้นพ้ืนฐาน อย่างไรก็ตาม
แม้พระพุทธเจ้าจะตรัสไว้ว่าความสุขของคฤหัสถ์มี 4 อย่าง แต่ก็มิได้หมายความว่าคฤหัสถ์จะไม่
สามารถมีความสุขที่ประเสริฐกว่านี้ได้ หากแต่ความสุขทั้ง 4 อย่างนี้เป็นความสุขพ้ืนฐานที่คฤหัสถ์ควร
ได้รับและแสวงหาให้ได้อย่างสม่ าเสมอ   
 2) เพศ พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ที่เป็นเพศชายและเพศหญิงมีค่าเฉลี่ย
ความสุขในการท างานไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจเป็นเพราะว่าสมัยนี้
เป็นสมัยโลกาภิวัฒน์ ผู้ชายและผู้หญิงมีสิทธิเท่าเทียมกันทุกอย่าง จึงท าให้ความสุขในการท างานไม่
แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระเรวัฒน์ ชยากโร( 2557 : ก) ได้ศึกษาเรื่อง “ศึกษา
ความสุขในการท างานของผู้เข้าร่วมปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา ณ ยุวพุทธิกสมาคมแห่งประเทศไทยใน
พระบรมราชูปถัมภ์” ผลการวิจัยพบว่า จ าแนกตามเพศโดยรวมเพศชายมีความสุขในการท างาน
มากกว่าเพศหญิง แต่ไม่พบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 3) อำยุ พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ที่มีช่วงอายุแตกต่างกันมีค่าเฉลี่ยความสุขใน
การท างานไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  อาจเป็นเพราะว่าการท างานอยู่ใน
วิทยาลัยของพระสงฆ์ทุกวัน ๆ ท าให้รู้หลักธรรมที่จะน าไปปฏิบัติในการด าเนินชีวิต และใช้ค าสั่งสอน
ในทางพรพุทธศาสนาช่วยขัดเกลาจิตใจตัวเองอยู่ตลอดเวลา ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ นันทรัตน์ 
อุ่ยประเสริฐ( 2552 : ก) ได้ศึกษาเรื่อง “ความสุขในการท างานของพนักงานบริษัทเฟิสท์ดรัก จ ากัด 
จังหวัดเชียงใหม่” ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยด้านลักษณะส่วนบุคคลด้านอายุที่แตกต่างกัน     มีความสุข
ในการท างานไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 4) สถำนภำพ พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ที่มีสถานภาพแตกต่างกันมีค่าเฉลี่ย
ความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจเป็นเพราะว่าบุคลากร
ส่วนใหญ่มีสถานโสดไม่ค่อยมีเรื่องภาระปัญหาค่าครองชีพมาก ไม่เหมือนกับสถานภาพสมรสที่ต้อง
แบกรับภาระปัญหาครอบครัวที่ต้องรับผิดชอบมาก จึงส่งผลให้มีความสุขในการท างานแตกต่างกัน ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ นภัชชล รอดเที่ยง  (2551 : ก) ได้ศึกษาเรื่อง“ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความสุข



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 256162

ในการท างานของบุคลากรที่สังกัดศูนย์อนามัยในเขตตะวันออกเฉียงเหนือ กรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข”ผลการศึกษาพบว่า ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญกับความสุข ได้แก่ อายุ 
สถานภาพสมรส ต าแหน่งทางการบริหาร ระยะเวลาในการท างาน ความสัมพันธ์ในครอบครัว 
นโยบายและการบริหาร ลักษณะงาน สัมพันธภาพในการ    ท างาน ความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน 
การได้รับการยอมรับนับถือ ขวัญก าลังใจในการท างาน สภาพแวดล้อมในการท างานและสวัสดิการ  
 5) ระดับกำรศึกษำ พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ที่มีระดับการศึกษาแตกต่างกัน
มีค่าเฉลี่ยความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจเป็นเพราะว่า
การมีระดับการศึกษาสูง ก็หมายความว่าค่าตอบแทนก็สูงมากขึ้นไปด้วย จึงท าให้ความสุขในการ
ท างานแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ เกสร เรืองแก้ว (2553 : ก) ได้ศึกษาเรื่อง “ปัจจัยที่
ก่อให้เกิดความสุขในการท างานของพนักงานกองทุนสนับสนุนการส่งเสริมสุขภาพ” ผลการศึกษา
พบว่า พนักงานส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุ 31-35 ปี โสด การศึกษาระดับปริญญาโท มีรายได้ต่อ
เดือน 30,000 บาท ต าแหน่งนักวิชาการ และเป็นลูกจ้างประจ า อายุงาน 3 -5 ปี พนักงานมีความสุข
และความพึงพอใจในด้านความสัมพันธ์ทางสังคมภายในหน่วยงาน มีระดับมาก ปัจจัยที่ท าให้ความพึง
พอใจและความสุขในการท างานแตกต่างกัน คือ ระดับการศึกษาของพนักงาน 
 6) รำยได้ต่อเดือน พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ที่มีรายได้ต่อเดือนแตกต่างกันมี
ค่าเฉลี่ยความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจเป็นเพราะว่า    
ผู้ที่รายได้ต่อเดือนต่ านั้นก็เพราะมีระดับการศึกษาต่ า เพราะรายได้ต่อเดือนจะได้ตามระดับการศึกษา 
จึงท าให้ระดับความสุขในงานท างานแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับผลส ารวจของ นภดล กรรณิกา 
(2551 : ก) ที่พบว่ารายได้ต่อเดือนที่แตกต่างกันมีผลต่อความสุขในการท างานแตกต่างกัน  โดย
คนท างานที่มีรายได้ต่อเดือนต่ ากว่า 10,000บาท มีคะแนนความสุขในการท างานต่ าที่สุด 
 7) ระยะเวลำท ำงำน พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ที่มีระยะเวลาท างานแตกต่าง
กันมีค่าเฉลี่ยความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจเป็น
เพราะว่าบุคลากรที่มีระยะเวลาในการท างานมากก็มีประสบการณ์ในการท างานเป็นอย่างดี ผู้มี
ระยะเวลาท างานน้อยขาดประสบการณ์ จึงท าให้ความสุขในการท างานแตกต่างกัน  แต่ไม่สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ พระมหาสุวิทย์ สิริวฒฺโน  (2553 : ก) ได้ศึกษาเรื่อง“การบริหารงานตามหลักอิทธิ
บาท 4 ขององค์การบริหารส่วนต าบล อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช” ผลการวิจัยพบว่า     
การบริหารงานตามหลักอิทธิบาท 4 โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก การเปรียบเทียบความ
คิดเห็นของพนักงาน จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล พบว่า เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา 
ประสบการณ์การท างาน และรายได้ต่อเดือน ไม่แตกต่างกัน  
  8) ประเภทของบุคลำกร พบว่า บุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ที่มีประเภทของบุลากร
แตกต่างกันมีค่าเฉลี่ยความสุขในการท างานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจ
เป็นเพราะว่าถึงแม้ประเภทของบุคลากรจะแตกต่างกัน ต่างก็เป็นศิษย์พระตถาคตท างานเพ่ือ
พระพุทธศาสนาเหมือนกัน ไม่ท าให้ความสุขในการท างานแตกต่างกัน แต่ไมส่อดคล้องกับงานวิจัยของ 
นฤมล แสวงผล (2557 : 57)  ได้ศึกษาเรื่อง “ปัจจัยที่มีผลต่อความสุขในการท างานของบุคลากรคณะ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี” พบว่า บุคลากรที่มีสายงานที่ปฏิบัติแตกต่าง
กันมีความสุขในการท างานโดยรวมแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติมากกว่า 0.05      
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              6.3 ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงปัจจัยพุทธจิตวิทยำกับควำมสุขในกำรท ำงำนของบุคลำกร  
              ปัจจัยพุทธจิตวิทยา ที่ใช้หลักธรรมสังคหวัตถุ 4 พบว่า มีความสัมพันธ์กับความสุขในการ
ท างานทั้งรายด้านและภาพรวม อยู่ในระดับสูง มีค่าเป็นบวก และมีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับ
ความสุขในการท างานของบุคลากรวิทยาลัยสงฆ์บุรีรัมย์ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สมาพร ถ้ าเพชร     
(2559 : ก) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความสุขในการท างานของบุคลากรทางการแพทย์” พบว่าข้อปฏิบัติ    
สังคหวัตถุ 4 ทั้งรายด้านและภาพรวมของบุคลกรทางการแพทย์ มีความสัมพันธ์กับความสุขในการ
ท างานทั้งรายด้านและภาพรวม อยู่ในระดับสูง และมีค่าเป็นบวก แสดงว่าความสุขในการท างานกับ
ข้อปฏิบัติสังคหวัตถุ 4 มีความสัมพันธ์ไปทิศทางเดียวกัน 
 
 
7.ข้อเสนอแนะ 
              7.1 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติกำร 
                   1) ควรส่งเสริมและสนับสนุนในเรื่องการศึกษาต่อของบุคลากรเพ่ือเป็นการพัฒนา
บุคลากรในหน่วยงานเพื่อการน าองค์ความรู้มาพัฒนาหน่วยงานต่อไป 
                    2) ควรพิจารณาเรื่องค่าตอบแทนหรือรายได้ต่อเดือนของบุคลากรให้เหมาะสม                      
เพ่ือการคงไว้ของบุคลากรในหน่วยงานและสภาพการด าเนินชีวิตปัจจุบัน 
                    3)  ควรมีการจัดกิจกรรมเพ่ือการสะท้อนคิดและเพ่ือการพัฒนาการปฏิบัติงานให้
สามารถเป็นต้นแบบในการท างานอย่างมีความสุข  
              7.2 ข้อเสนอแนะในกำรศึกษำวิจัยครั้งต่อไป 
                 1)  ควรศึกษาเรื่อง ปัจจัยพุทธจิตวิทยาที่มีผลต่อความสุขในการท างานของหมู่บ้าน
รักษาศีล 5 จังหวัดบุรีรัมย์ 
                    2)  ควรศึกษาเรื่อง ปัจจัยพุทธจิตวิทยาที่มีผลต่อความสุขในการท างานของโรงเรียน
วิถีพุทธ จังหวัดบุรีรัมย์ 
                    3)  ควรศึกษาเรื่อง ปัจจัยพุทธจิตวิทยาที่มีผลต่อความสุขในการท างานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเสม็ด อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้จุดมุ่ งหมาย 1) เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 2) เพ่ือศึกษาระดับทักษะในการ
สื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 3) เพ่ือเสนอแนวทาง
สร้างรูปแบบและกระบวนการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย กลุ่มตัวอย่างได้แก่ เป็นนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จ านวน 
135 รูป/คน การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม สถิติที่ใช้ 
ได้แก่ ค่าร้อยละ(percentage) ค่าเฉลี่ย (mean) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน(standard deviation) 
ส าหรับอธิบายข้อมูลพ้ืนฐาน และ ใช้สถิติเชิงอนุมาน ได้แก่ One-way ANOVA และทดสอบค่าสัม
ประสิทธ์สหสัมพันธ์ของตัวแปร โดยใช้สถิติ Person Correlation 
                                                           
 ดร.กมลาศ ภูวซนาธิงพงศ์  อาจารย์ประจ า คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
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 ผลการวิจัยพบว่า 
 1) ปัญหาและอุปสรรคการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทั้งด้านการฟัง ด้านการพูด ด้าน
การอ่านและด้านการเขียนของนิสิต พบว่า นิสิตเรียนภาษาอังกฤษไม่ดี เพราะพ้ืนความรู้อ่อน มี
คะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาไม่รู้ศัพท์ภาษาอังกฤษ เมื่อนิสิตต้องท ากิจกรรมหน้าห้องที่ต้องใช้ทักษะ
ในการสื่อสารภาษาอังกฤษ พบว่า ใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษผิด มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมา ไม่มี
เนื้อหาที่จะเขียน และไม่รู้จักประโยคหรือส านวนภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่างๆตามล าดับ และปัญหา
และอุปสรรคในการสื่อสารด้านการฟังและด้านการพูดภาษาอังกฤษของนิสิตมาจากสาเหตุ ขาดความ
มั่นใจ และไม่สามารถสื่อสารกับผู้อื่นได้ตรงตามความตั้งใจ รองลงมา ไม่รู้ศัพท์ และไม่รู้หลักไวยากรณ์  
 2) ระดับคะแนนเฉลี่ยทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษของนิสิตในภาพรวม มีคะแนน
เฉลี่ยเท่ากับ 2.96 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .659 มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง เมื่อ
พิจารณารายด้าน พบว่า ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการฟังมีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด 
รองลงมา ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการอ่าน ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการ
พูด และทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการเขียน ทุกด้านมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 
  3) แนวทางการสร้างรูปแบบและกระบวนการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ควร
พัฒนาทักษะ ทั้งด้านการพูด ด้านการฟัง ด้านการอ่าน ด้านการเขียนไปพร้อมๆกัน โดยพบว่า 
รูปแบบการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารมีองค์ประกอบ 4 ด้าน ได้แก่ ด้าน
คุณภาพการสอนของอาจารย์ ด้านสื่อการสอน ด้านเนื้อหาการเรียนการสอน และด้านตัวผู้เรียน โดย
แนวทางการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทั้งทุกด้าน มีแนวทางและข้อเสนอแนะ
โดยรวม ได้แก่ 1) ด้านคุณภาพการสอนของอาจารย์ ได้แก่ ผู้สอนต้องมีความรู้ความสามารถในการ
ถ่ายถอด เตรียมการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน 2) ด้านสื่อการสอน ได้แก่ ควรพัฒนาสื่อการสอนให้
น่าสนใจ 3) ด้านเนื้อหาการเรียนการสอน ได้แก่ ควรพัฒนาเนื้อหาครบถ้วนให้เหมาะสมกับผู้เรียน 
ปรับปรุงให้ทันสมัย และ 4) ด้านตัวผู้เรียน ได้แก่ ควรฝึกฝนและทบทวนบทเรียนและมีโอกาสใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเพิ่มขึ้น  
 
 
 
     Abstract 
The objectives of this research were  1)  to study the problems and obstacles of 
English communication skills of Mahachulalongkornrajavidyalaya University students 
2) to study level of English communication skills of Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University students 3)  to present the model and development process of English 
communication skills of Mahachulalongkornrajavidyalaya University students. 
 The samples were 135 Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
students. . This research was a survey research and questionnaire is used as the tool 
for data collection. The statistical method used for data analyses were percentage, 
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mean, standard deviation, t-test, One Way ANOVA and person correlation.  The 
findings were as follows 
 1) The highest average score of problems and obstacles in using English for 
communication in listening, speaking, reading and writing is  the inadequate 
knowledge base of students and they do not know vocabularies. This shows that 
when students have to do activities in the room, which require skills in English 
communication, they used the wrong English grammar and, have no content to write 
and do not use English sentences or idioms in various situations. The causes of 
problems and obstacles in English listening and speaking of students are lack of 
confidence and cannot communicate with others exactly as intended.Secondary are 
lack of vocabulary and grammatical knowledge.  
 2) The average score of English communication skills of the students was 
at a moderate level ( x = 2.96, SD = .659). In each facet, the highest average score of 
English communication skills followed by listening, English reading, English speaking 
and English writing and all facets were at a moderate level 
 3) It should develop English communication both speaking, listening, 
reading and writing simultaneously. Model of development process of English 
communication Skills has four components which are quality of teaching, teaching 
media, teaching content and students. Overall guidelines and recommendations for 
development of English communication skills 1) Quality of teaching:  the instructor 
must have the knowledge and ability to transfer and they must prepare teaching to 
suit the learners 2) Teaching media:   it should develop teaching materials to be 
interesting. 3) Teaching content: it should develop and update the content to suit 
the learner. 4) Students: they should consistently practice and revise their lessons 
and increase their chances of using English for communication. 
 
1.บทน า 
 ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือที่ส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งในยุคโลกาภิวัตน์ที่มีการ
ติดต่อสื่อสารข้ามวัฒนธรรม และการแข่งขันในแทบทุกด้านแบบไร้พรมแดน ผู้เกี่ยวข้องในทุกระดับ
การศึกษาล้วนเห็นพ้องกันว่าภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศที่นักเรียนและนักศึกษาจ าเป็นต้องมี
ความสามารถในการใช้มากท่ีสุด  (ปราณี  กุลละวณิ ชย์ ,2547,หน้ า 56) ภาษาอังกฤษเป็น
ภาษาต่างประเทศภาษาหนึ่งที่มีการเรียนการสอนในสถาบันการศึกษาทุกระดับในประเทศไทย และใช้
เป็นสื่อในการติดต่อกับชาติต่าง ๆ ดังที่กล่าวมาแล้ว  แต่ภาษาอังกฤษไม่ใช่ภาษาราชการหรือภาษา
หลักท่ีใช้เพ่ือด าเนินกิจการต่างๆ ในประเทศไทย ดังนั้นการเรียนภาษาอังกฤษในประเทศไทยจึงจัดอยู่
ในประเภทการเรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ (ปฐมา อักษรจรุง, 2546).การสื่อความเข้าใจ
ในถ้อยความ ซึ่งได้แก่ น้ าเสียงและลีลาของผู้พูด  การลงเสียงหนักเบาที่ค าเป็นพิเศษ ท านองเสียงขึ้น
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ลงของถ้อยความความดังค่อยหรือจังหวะพูดช้าเร็ว ด้วยลักษณะท านองเสียงเหล่านี้ ผู้ฟังจะรับรู้
ความรู้สึกและอารมณ์ในขณะนั้นว่าผู้พูดมีความยินดี หรือไม่พึงพอใจประการใด การลงน้ าหนักเสียงที่
ค าใดค าหนึ่งเป็นพิเศษ หรือใช้ท านองเสียงขึ้นลงของถ้อยความที่ไม่เป็นธรรมดาจัดได้ว่าเป็นวาทศิลป์ 
ซึ่งอาจแสดงออกถึงการประชดประชัน หรือการกระทบกระเทียบเปรียบเปรยก็ได้ นอกจากนี้ทักษะ
การฟังยังมีความส าคัญในการพัฒนาทักษะการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียนอีกด้วย (กรม
วิชาการ,2544, หน้า 51) 
 กรมวิชาการ ได้บรรจุสาระการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาทักษะทางภาษาทั้ง  4 
ทักษะได้แก่ ทักษะการพูด ทักษะการฟัง ทักษะการอ่าน และทักษะการเขียน ทักษะการเขียนเป็น
ทักษะที่ส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่ง เพราะการเขียนเป็นการถ่ายทอดความคิดความรู้สึกของตนเอง
ออกมาให้ผู้อ่านได้เข้าใจ เป็นเสมือนเครื่องมือที่ใช้แทนภาษาพูดในการถ่ายทอดค าพูดออกมาเป็น
ตัวหนังสือการเขียนจึงเป็นการสื่อความหมายที่แสดงออกมาเป็นตัวหนังสือ และเป็นหลักฐานที่ปรากฏ
ได้เด่นชัดกว่าทักษะอื่นการเรียนการสอนทักษะทางภาษาอังกฤษ ทักษะการฟัง ทักษะการอ่าน ทักษะ
การพูด ทักษะการเขียน ทักษะทั้งสี่ด้านมีความส าคัญต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยเฉพาะทักษะการ
ฟังและการพูดเป็นทักษะที่ต้องฝึกเป็นล าดับแรก เพราะทักษะการฟังเป็นทักษะทางด้านการรับ ซึ่ง
ผู้ฟังต้องตีความในสิ่งที่ได้ฟัง ควรมีการฝึกความเข้าใจในการฟัง ส่วนทักษะการพูดเป็นทักษะทางด้าน
การส่งออกหรือการแสดงออก สามารถพูดตอบด้วยความเข้าใจ จึงควรมีการพัฒนาทักษะการพูด หรือ
พัฒนาทักษะการฟังและการพูดไปพร้อม ๆ กัน (กรมวิชาการ,2544, หน้า 4) 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นมหาวิทยาลัย เป็นมหาวิทยาลัยที่เน้น
คุณภาพความเป็นเลิศด้านวิชาการทางพระพุทธศาสนา  บัณฑิตที่จบการศึกษาไปประกอบอาชีพการ
งานจะเป็นที่รู้จักกันดีว่า เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านพระพุทธศาสนา ซ่ึงพันธกิจของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย  เพ่ือพัฒนาบัณฑิตที่พึงประสงค์ คือ มีปฏิปทาน่าเลื่อมใสใฝ่คิดเป็นผู้น าทางจิต
วิญญาณ  มีสติปัญญาและสามารถแก้ไขปัญหาชีวิตและสังคม  มีความสามารถสื่อสารในการเผยแผ่
พุทธธรรมเพื่อเสริมสร้างพัฒนาคุณภาพชีวิตให้มีคุณค่า มีคุณธรรม มีความสุข 
 ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจมีศึกษารูปแบบและกระบวนในการสอนเสริมทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ เพ่ือช่วยแก้ไขปัญหาการขาดทักษะการพูดของผู้เรียนภาษาต่างประเทศ ท าให้นิสิต
สามารถใช้ภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้อง ทั้งทางด้าน การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน และการ
โต้ตอบ ได้อย่างถูกต้อง นอกจากนี้ยังจะเป็นแนวทางในการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน
พระพุทธศาสนาเป็นภาษาอังกฤษให้ก้าวหน้าต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์งานวิจัย 
 1) เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษของนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  2) เพ่ือศึกษาระดับทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย  
      3) เพ่ือเสนอแนวทางสร้างรูปแบบและกระบวนการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ
ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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3.ขอบเขตการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้ มุ่งเน้นศึกษารูปแบบและกระบวนการทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ
ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้ก าหนดขอบเขตไว้ดังนี้ 
 ขอบเขตประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1. ประชากร 

 ประชากรใน นิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  จ านวนนิสิต ปีการศึกษา 
1/2559 รวมทั้งสิ้น 200 รูป/ คน (ฝ่ายทะเบียนนิสิต ,มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
,2559) 
 2. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย 

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ เป็นนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ประชากรใน นิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  จ านวนนิสิต ปีการศึกษา 
1/2559 รวมทั้งสิ้น 135 รูป/คน โดยใช้สูตรค านวณของเครซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan,) 
ก าหนดค่าความคลาดเคลื่อนที่ร้อยละ 5 ซึ่งสูตรที่ใช้ในการค านวณหาขนาดของกลุ่มตัวอย่าง  

ขอบเขตตัวแปรที่ศึกษา 
1. ตัวแปรอิสระ ได้แก่ เพศ  . อายุ  วุฒิการศึกษา. ประสบการณ์การเรียน  
ภาษาอังกฤษ  ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
2. ตัวแปรตาม ได้แก่ การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1)ทั ก ษ ะก าร ฟั ง  2)  

ทักษะการพูด  3) ทักษะการอ่าน  4) ทักษะการเขียน 
ขอบเขตเนื้อหา 
ขอบเขตเนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้

ภาษาของมนุษย์ แนวคิดและทฤษฎีการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร .แนวคิดแรงจูงใจในการใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความคิดเห็น 

 
4. วิธีด าเนินการวิจัย 
 รูปแบบการวิจัย 
 1 การศึกษาในเชิงเอกสาร (Documentary Study) ท าการศึกษาและรวบรวมข้อมูล 
จากเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งหนังสือ รายงานการวิจัย รายงานการประชุม ภาพถ่าย 
เอกสารเกี่ยวกับรูปแบบและกระบวนการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  น าข้อมูลมาวิเคราะห์
และสังเคราะห์ เพ่ือสร้างกรอบแนวคิดในการวิจัย และสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 2 การศึกษาในภาคสนาม (Field Study) ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ โดยการ
แจกแบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่าง ที่คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ซึ่งผู้วิจัย 
สร้างข้ึนจากแนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้อง ส าหรับสอบถามนิสิต แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที ่1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามมีลักษณะ 
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เป็นแบบเลือกตอบ (Check List) จ าแนกตาม สถานภาพ อายุ ประสบการณ์การเรียนภาษาอังกฤษ
จากโรงเรียนเดิม พ้ืนฐานการศึกษาก่อนเข้าศึกษา ในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) เกี่ยวกับการเรียน
ทักษะการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ของนิสิต ในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จ านวน 4 
ด้าน คือ ความสามารถในการใช้ภาษาด้านต่าง ๆ ได้แก 1) การฟัง 2) การพูด 3) การอ่าน และ 4) 
การเขียน โดยศึกษา 

  (1) เพ่ือศึกษาระดับทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ใน 4 ด้าน คือ 1) การฟัง 2) การพูด 3) การอ่าน และ 4) การเขียน 

  (2) เพ่ือศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ของนิสิตมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ใน 4 ด้าน คือ 1) การฟัง 2) การพูด 3) การอ่าน และ 4) การเขียน 
 ให้สามารถสื่อสารได้อย่างคล่องแคล่ว และสามารถแสวงหาความรู้ โดยใช้ภาษาอังกฤษ
ได้อย่างกว้างขวาง มีลักษณะเป็นค าถามแบบมาตรา ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  

 ตอนที่  3 แบบสอบถามความคิดเห็นของนิสิต เพ่ือแนวทางพัฒนาทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
 โดยผู้ตอบได้คะแนนสูงกว่าเกณฑ์ค่าเฉลี่ย เป็นผู้ที่มีการพัฒนาทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ
สูงกว่า ผู้ตอบได้คะแนนต่ ากว่าเกณฑ์ค่าเฉลี่ย 
 ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างเครื่องมือตามล าดับ ดังนี้ 
 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับปัญหาการเรียนของนิสิต  สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ จากเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 2. สร้างแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับโดยก าหนดขอบเขต และ
เนื้อหาให้ครอบคลุมปัญหาการเรียนของนิสิต นิสิตในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ใน 5 
ด้าน ตามจุดมุ่งหมายของการวิจัย 
 3. น าแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นให้ผู้ เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้อง และให้
ค าแนะน าเพ่ิมเติม ปรับปรุงแก้ไข ให้ครอบคลุมเนื้อหา ของแบบสอบถามจากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน  3 
ท่าน  
 4. น าแบบสอบถามที่มีข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ น าไปพิจารณาร่วมกับผู้เชี่ยวชาญ 
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์แล้วน าไปทดลองใช้ (Try out) กับนิสิตในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ที่ไม่ใช่ประชากรกลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 รูป เพ่ือหาค่าอ านาจจ าแนกและคัดข้อที่มีค่า t 
มีนัยส าคัญที่ระดับ .05 และหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับด้วยค่า
สัมประสิทธิ์แอลฟา ( Co efficient)  
 การหาคุณภาพเครื่องมือ โดยการหาความตรงของเนื้อหา ค่า IOC จากผู้ทรงคุณวุฒิ 
จ านวน 5 คน ได้ค่า IOC =0.90  ปรับปรุงข้อค าถามตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ  และน าไป
ทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างที่ ใกล้ เคียงจริง (tryout) จ านวน 30 คน วิ เคราะห์ความเชื่อมั่น 
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(Reliability) โดยใช้สูตรค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach, 
1970: 161) เท่ากับ .930 
 
 วิธีด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยด าเนินการตามขั้นตอนตามล าดับ ดังนี้ 
 1. ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูล โดยการเก็บข้อมูลด้วยตนเอง และส่งแบบสอบถามไปเก็บ
ข้อมูล กับนิสิตในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
 2. ผู้วิจัยได้ชี้แจงให้นิสิตเข้าใจวัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวมข้อมูล และอธิบายวิธี
ตอบแบบสอบถามก่อนให้นิสิตทุกรูป/คน ตอบ 
 3. ผู้วิจัยได้ตรวจสอบความสมบูรณ์ทุกฉบับ ได้แบบสอบถามที่สมบูรณ์จ านวน 135 ฉบับ 
 4. ผู้วิจัยรวบรวมแบบสอบถาม และตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม เพ่ือ
น ามาวิเคราะห์ 
 สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 1) วิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานได้ ร้อยละ(percentage) ค่าเฉลี่ย (mean) และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(standard deviation) ส าหรับอธิบายข้อมูลแบบสอบถามเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่าง และใช้
ค่าเฉลี่ย (mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(standard deviation) 
 2) วิเคราะห์แบบสอบถาม ด้วยใช้สถิติเชิงอนุมาน ได้แก่ One-way ANOVA และทดสอบ
ค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ของตัวแปร โดยใช้สถิติ Person Correlation 
 
5. ผลการวิจัย 
  5.1 สรุปผลการวิจัย 
 

  จากผลวิจัยขอสรุปตามวัตถุประสงค์ดังนี้ 
 5.1.1สภาพปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษของนิสิตมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 ปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษที่นิสิตคิดว่าปัญหาและอุปสรรคใดบ้าง 
ในการเรียนและใช้ทักษะในการสื่อสารโดย การฟัง พูด อ่านและเขียนของนิสิตมาจากสาเหตุต่างๆ  
พบว่า นิสิตเรียนภาษาอังกฤษไม่ดีเพราะพ้ืนความรู้อ่อน มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาไม่รู้ศัพท์
ภาษาอังกฤษ เมื่อนิสิตต้องท ากิจกรรมหน้าห้องที่ต้องใช้ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษฯ พบว่า ใช้
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษผิด มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมา ไม่มีเนื้อหาที่จะเขียน และไม่รู้จักประโยค
หรือส านวนภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่างๆตามล าดับ ซึ่งปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษที่นิสิตคิดว่า การฟังและการพูดภาษาอังกฤษของนิสิตมาจากสาเหตุต่างๆ ต่อไปนี้ พบว่า 
ขาดความมั่นใจ และไม่สามารถสื่อสารกับผู้อ่ืนได้ตรงตามความตั้งใจ รองลงมา ไม่รู้ศัพท์ และไม่รู้หลัก
ไวยากรณ ์ 
    นอกจากนี้ ผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนทักษะในการสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ การฟัง การอ่าน การพูด และการเขียน กับปัญหาและอุปสรรคในการ
สื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ หัวข้อนิสิตคิดว่าปัญหาและอุปสรรคใดบ้าง ในการเรียนและใช้ทักษะในการ
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สื่อสารโดย การฟัง พูด อ่านและเขียนของนิสิตมาจากสาเหตุต่างๆ  ทั้ง 13 สาเหตุ พบว่า ในการ
สื่อสารเป็นภาษาอังกฤษมีความสัมพันธ์กับปัญหาและอุปสรรคในการส่ือสารเป็นภาษาอังกฤษ หัวข้อ
นิสิตคิดว่าปัญหาและอุปสรรคใดบ้าง ในการเรียนและใช้ทักษะในการสื่อสารโดย การฟัง พูด อ่านและ
เขียนของนิสิตมาจากสาเหตุต่างๆพบคู่ความสัมพันธ์ของคะแนนทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ
ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ การฟัง การอ่าน การพูด และการเขียนกับปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษ หัวข้อนิสิตคิดว่าปัญหาและอุปสรรคใดบ้าง ในการเรียนและใช้ทักษะในการสื่อสารโดย 
การฟัง พูด อ่านและเขียนของนิสิตมาจากสาเหตุต่างๆที่มี ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มากที่สุดได้แก่ 
ทักษะด้านการเขียนกับ ไม่คุ้นกับส าเนียง (r=.314*) รองลงมาทักษะด้านการอ่าน กับทักษะด้านการ
อ่าน (r=.292*) และคู่ที่มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์น้อยที่สุดคือ ทักษะด้านการพูด กับฟังไม่ทัน 
(r=.174*) เป็นต้น 

5.1.2 ระดับทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย  

คะแนนเฉลี่ยทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษของนิสิตในภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
2.96 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .659 มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า 
ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการฟังมีคะแนนเฉลี่ยมากท่ีสุด รองลงมา ทักษะในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษด้านการอ่าน ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการพูด และทักษะในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษด้านการเขียน ทุกด้านมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 
 เมื่อพิจารณารายด้าน ทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษของนิสิตด้านการฟังพบว่า นิสิตฟัง
เพลงภาษาอังกฤษบ่อยๆ มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมานิสิตคิดว่าผู้จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย
ควรสามารถใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการฟังได้   และนิสิตรู้สึกว่าได้ฝึกทักษะการฟัง
มากกว่าทักษะการพูด  
  เมื่อพิจารณารายด้านการพูดพบว่า นิสิตมีความสามารถพูดภาษาอังกฤษได้ตรงตามหลัก
ไวยากรณ์ มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมา นิสิตมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษของตนเอง และนิสิตสนุก
กับการพูดคุยกับเพ่ือนเป็นภาษาอังกฤษ ทุกด้านมีความคิดเห็นในระดับปานกลาง  
  เมื่อพิจารณารายด้านด้านการอ่านพบว่า นิสิตคิดว่าผู้จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
ควรสามารถใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการอ่านได ้มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมานิสิตคิด
ว่าการอ่านเป็นความสามารถของมนุษย์ท่ีจะต้องมีการสร้าง และพัฒนาทักษะการอ่าน  และนิสิต
สามารถน าความรู้ที่ได้รับจากการอ่าน ไปใช้ประโยชน์ในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ทุกด้านมีความคิดเห็นในระดับปานกลาง  
  เมื่อพิจารณารายด้านการเขียนพบว่า นิสิตสามารถเขียนบทความทางพระพุทธศาสนา
เป็นภาษาอังกฤษได้  มีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาศิษย์คิดว่าผู้จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
ควรสามารถใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการเขียนได้  และนิสิตสามารถเขียนเรื่องราวต่างๆ 
เป็นภาษาอังกฤษได้ ทุกด้านมีความคิดเห็นในระดับปานกลาง  
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 5.1.3 เสนอแนวทางสร้างรูปแบบและกระบวนการพัฒนาทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 ผลวิจัยสรุปได้ว่า องค์ประกอบของการสร้างรูปแบบ คือ คุณภาพการสอนของอาจารย์ 
สื่อการเรียนการสอน เนื้อหาการเรียนการสอน และตัวผู้เรียน มีกระบวนการพัฒนาทักษะการสื่อสาร 
ในแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 
  1) แนวทางการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการฟัง ทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษด้านการฟัง 
  - ด้านคุณภาพการสอนของานอาจารย์ ส่วนใหญ่ตอบว่าในระดับปานกลาง มีข้อเสนอแนะ
แนวทางให้เพ่ิมเวลาการสอน และมีการใช้สื่อการสอนประกอบ  
  - ด้านสื่อการสอน มีความพอดี แต่ควรพัฒนาสื่อให้มีเนื้อหาชัดเจน ทันสมัยและให้ตรงกับ
เนื้อหา และยังขาดแผนการสอน  
      - ด้านเนื้อหาการเรียนการสอน  เหมาะสมกับผู้เรียน ครบทุกองค์ประกอบ มีเนื้อหาดี 
แตเ่นื้อหาเข้าใจยาก และไม่ตรงกับวัตถุประสงค์การเรียน 
  - ด้านตัวผู้เรียน ควรใส่ใจในการเรียน ไม่ค่อยมีความพยายาม มีความตั้งใจน้อยเกินไป ขาด
ความมั่นใจและขาดโอกาสฝึกใช้ภาษาอังกฤษในสถานการณ์จริง  
 2) แนวทางการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการพูด 
 - ด้านคุณภาพการสอนของานอาจารย์  คุณวุฒิและความรู้ สอนดีเข้าใจง่าย ควรเตรียม
ตัวในพร้อมก่อนสอนควรเน้นให้นิสิตฝึกฝนให้มากๆ  
 - ด้านสื่อการสอน ขาดสื่อการสอน ควรพัฒนาสื่อการสอนที่เข้าใจง่าย ชัดเจน ใช้ค าศัพท์
ง่ายๆ 
 - เนื้อหาการเรียนการสอน- ไม่ตรงตามคุณภาพ เนื้อหาเก่า หาเนื้อหาที่เข้าใจได้ง่าย 
เหมาะสมกับผู้เรียน จากง่ายไปสู่ยาก 
 - ตัวผู้เรียน - ไม่ค่อยตั้งใจ/มีความตั้งใจน้อย ควรใส่ใจในการพูดมากขึ้น ไม่มีโอกาสพูด
หรือสื่อสารกับเจ้าของภาษาในสถานการณ์จริงไม่มีเวลาทบทวน พูดสื่อสารน้อย  
 3) แนวทางการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการอ่าน 
 - ด้านคุณภาพการสอนของานอาจารย์ สอนได้ดี ออกเสียงชัดเจน แตค่วรเตรียมการสอน
ก่อนเสมอ ควรหาเทคนิคใหม่ๆ มาสอนให้เกิดแรงจูงใจ 
 - ด้านสื่อการสอน มีน้อย ควรสอนให้นักเรียนเข้าใจง่าย ควรฝึกให้อ่านในห้องเรียนบ้าง
ควรเปิดการ์ตูน ขาดสื่อการสอนที่ชัดเจน 
       - เนื้อหาการเรียนการสอน ครบถ้วน/เหมาะสมควรมีเนื้อหาที่ตรงประเด็น  
 - ตัวผู้เรียน ควรหาเวลาเรียนนอกจากในวิชา ขาดความมั่นใจในการอ่าน ไม่มีเวลา
ทบทวน ต้องฝึกการอ่านเพิ่มเติม ไม่ค่อยมีเวลาได้ใช้ภาษาอังกฤษ พ้ืนฐานน้อยเลยไม่ค่อยเข้าใจ 
 4) แนวทางการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการเขียน 
 - ด้านคุณภาพการสอนของอาจารย์ ควรเขียนด้วยอักษรที่ชัดเจน อาจารย์สอน/อธิบาย
ได้ดี แตค่วรสอนการเขียนให้มากกว่านี้ 
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 - ด้านสื่อการสอน  สื่อการสอนมีน้อย ขาดสื่อการสอนที่ชัดเจน ควรแบ่งการสอนให้ตรง
กับความต้องการของผู้เรียน  
 - เนื้อหาการเรียนการสอนควรพัฒนาเนื้อหาครบถ้วนให้เหมาะสมกับผู้เรียน  
 - ตัวผู้เรียน ควรฝึกเขียนให้เยอะ เพราะขาดทักษะในการเขียน ไม่ค่อยมีเวลาทบทวน 
ต้องพยายามให้มากกว่านี้ เขียนยังไม่ค่อยเก่ง ไม่ค่อยมีเวลาได้ใช้ภาษาอังกฤษ 
 
6. การอภิปรายผล 

ผู้วิจัยอภิปรายข้อค้นพบตามสมมุติฐานการวิจัยตามประเด็นข้อค้นพบส าคัญดังนี้ 
จากผลวิจัยพบว่า นิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มีระดับคะแนนทักษะ

ในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ประกอบด้วย 
ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการฟัง ด้านการพูด ด้านการอ่าน และด้านการเขียน และปัญหา
และอุปสรรคในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ต่างกัน โดยพบว่า คะแนนเฉลี่ยทักษะในการสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษของนิสิตในภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 2.96 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .659 มี
ความคิดเห็นในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้าน
การฟังมีคะแนนเฉลี่ยมากท่ีสุด รองลงมา ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการอ่าน ทักษะในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษด้านการพูด และทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษด้านการเขียน ทุกด้านมีความ
คิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องแนวคิดที่ว่า การฟังเป็นทักษะทางภาษาที่ส าคัญในการสื่อ
ความหมาย และเป็นทักษะพ้ืนฐานที่จะพัฒนาความสามารถด้านการพูด การอ่าน และการเขียนให้ดี
ขึ้นด้วย โดยเฉพาะภาษาต่างประเทศ จะท าให้มีความพร้อมในการรับรู้ รับฟังมากขึ้น เพ่ือน าไปสู่การ
เรียนรู้ทักษะทางภาษาด้านอ่ืนๆ ให้ดีขึ้น   
 จากประเด็นข้อค้นพบที่ว่า นิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ที่มีลักษณะ
ข้อมูลพ้ืนฐานต่างกันจะมีทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษในภาพรวมและรายด้านแตกต่างกัน 
ผลทดสอบสมมุติฐานไม่พบความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลพ้ืนกับการพัฒนาทักษะภาษาอังฤษโดย
ภาพรวมและรายด้าน อาจสืบเนื่องมาจาก กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มาจากโรงเรียนรัฐบาล มีเกรดเฉลี่ย
ใกล้เคียงกัน คือ 2.5-3.0 ท าให้มีระดับทักษะในการสื่อสารที่ใกล้เคียงกัน สอดคล้องกับแนวคิดที่ว่า 
ปัจจัยพ้ืนฐานที่มีอิทธิพลต่อความคิดเห็นของบุคคล  ซึ่งท าให้บุคคลแต่ละคนแสดงความคิดเห็นที่อาจ
เหมือนกันหรือแตกต่างกันออกไป  ปัจจัยดังกล่าวอาจสรุปได้ดังนี้  คือ  ปัจจัยทางพันธุกรรมและสรีระ 
คือ อายุ เพศ อวัยวะ ความครบถ้วน สมบูรณ์ของอวัยวะต่างๆ คุณภาพของสมอง ระดับการศึกษา 
การศึกษามีอิทธิพลต่อการแสดงออกซึ่งความคิดเห็นของ และการศึกษาท าให้บุคคลมีความรู้ในเรื่อง
ต่างๆ มากขึ้น และคนที่มีความรู้มากมักจะมีความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ อย่างมีเหตุผล  ประสบการณ์ 
เป็นสิ่งที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ ท าให้มีความรู้ ความเข้าใจในหน้าทีและความรับผิดชอบต่องาน ซึ่งจะ
ส่งผลต่อความคิดเห็น (Renner H.H.,1889, pp. 6 – 7) 
 ข้อค้นพบอีกประการหนึ่งพบว่า ทักษะในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ ของนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยมีความสัมพันธ์กับปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็น
ภาษาอังกฤษอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ โดยพบผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนทักษะใน
การส่ือสารเป็นภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ การฟัง การอ่าน การพูด และการเขียน กับปัญหาและ
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อุปสรรคในการส่ือสารเป็นภาษาอังกฤษของนิสิตมาจากสาเหตุต่างๆ  ทั้ง 13 สาเหตุ พบว่า ค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มากที่สุดได้แก่ ทักษะด้านการเขียนกับ ไม่คุ้นกับส าเนียง รองลงมาทักษะด้าน
การอ่าน กับทักษะด้านการอ่าน และคู่ที่มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์น้อยที่สุดคือ ทักษะด้านการพูด 
กับฟังไม่ทัน ซึ่งปัญหาและอุปสรรคในการสื่อสารเป็นภาษาอังกฤษที่นิสิตคิดว่า การฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษของนิสิตมาจากสาเหตุต่างๆ ต่อไปนี้ พบว่า ขาดความมั่นใจ  และไม่สามารถสื่อสารกับ
ผู้อื่นได้ตรงตามความตั้งใจ รองลงมา ไม่รู้ศัพท์ และไม่รู้หลักไวยากรณ ์ 
 นอกจากนี้ผลการวิจัยพบว่า แนวทางองค์ประกอบของการสร้างรูปแบบการพัฒนาทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้แก่ คือ คุณภาพการสอนของอาจารย์ สื่อการเรียนการสอน 
เนื้อหาการเรียนการสอน และตัวผู้เรียน มีกระบวนการพัฒนาทักษะการสื่อสารพร้อมข้อเสนอแนะ ใน
แต่ละองค์ประกอบ สรุปโดยภาพรวม สะท้อนให้เห็นว่าแนวทางการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
ควรพัฒนาทักษะ ทั้งด้านการพูด การฟัง การอ่าน การเขียนไปพร้อมๆกัน โดยจะเห็นได้ว่า แนว
ทางการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ มีแนวทางและข้อเสนอแนะที่ใกล้เคียงกัน ได้แก่ ด้าน
คุณภาพการสอนของอาจารย์ ได้แก่ ผู้สอนต้องมีความรู้ความสามารถในการถ่ายถอด เตรียมการสอน
ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ด้านสื่อการสอนมีน้อย ได้แก่ ควรพัฒนาสื่อการสอนให้น่าสนใจ ด้านเนื้อหา
การเรียนการสอน ได้แก่ ควรพัฒนาเนื้อหาครบถ้วนให้เหมาะสมกับผู้เรียน ปรับปรุงให้ทันสมัย และ
ด้านตัวผู้เรียน ได้แก่ ควรฝึกฝนและทบทวนบทเรียนและมีโอกาสใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
เพ่ิมข้ึน  
 
5.3 ข้อเสนอแนะ 
 

  5.3.1ข้อเสนอแนะในเชิงน าประโยชน์ไปใช้ 
 1 อาจารย์ นักวิชาการสามารถน าผลวิจัยพัฒนาหลักสูตรและพัฒนาต าราการสอนให้
เหมาะสมกับผู้เรียนที่มีพ้ืนฐานต่างกันได้ และเหมาะสมกับผู้เรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มพระภิกษุ
และสามเณรเป็นกลุ่มเฉพาะ มีเวลาเรียนน้อยกว่ากลุ่มนิสิตภายนอก เนื่องจากมีวัตรปฏิบัติทาง
พระพุทธศาสนา  
 2. หน่วยงานที่เก่ียวข้อง จัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร เพ่ือ
แก้ปัญหาและอุปสรรค การใช้ภาษาอังฤษ มีการอบรมและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง และจัด
สภาพการณ์ให้มีโอกาสสื่อสารกับเจ้าของภาษา   

  5.3.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  1.จากผลการวิจัยที่พบว่า การพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารมี
ความสัมพันธ์กับปัญหาและอุปสรรค ดังนั้น การวิจัยครั้งต่อไป ควรน าผลวิจัยดังกล่าว ไปออกแบบ
และพัฒนาการเรียนการสอน และวัดผลการเปลี่ยนแปลงทักษะการใช้ภาษาอังกฤษก่อนและหลังการ
เรียนการสอน 
 2.จากผลการวิจัยพบว่า แนวทางการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังฤษเพ่ือการสื่อสารทั้ง 4 
ด้าน ดังนั้น การวิจัยครั้งต่อไป ควรสร้างโปรแกรมการฝึกอบรม ท าการทดลองสอนเปรียบเทียบ
ระหว่างกลุ่มตัวอย่างที่แตกต่างกันกับวิธีการสอนที่แตกต่างกัน เพ่ือทดสอบประสิทธิภาพของ
โปรแกรม  
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จิตวิทยาการบริหารเวลาเพื่อการพัฒนาตนเอง 
TIME MANAGEMENT PSYCHOLOGY FOR SELF DEVELOPMENT 

 
นายสทุธิชัย  ศรีรัตนวงศ์* 

พระใบฎีกากิตติพงษ์  สีลสทฺุโธ*  
 

บทคัดย่อ 
 การบริหารจัดการเวลา และใช้ประโยชน์จากเวลาที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นสิ่งส าคัญ 
และยังถือเป็นการพัฒนาตนเองอย่างหนึ่ง เราสามารถน าหลักจิตวิทยามาช่วยในการบริหารเวลาได้ โดยใน
บทความนี้จะกล่าวถึง การน าแนวคิดทฤษฎีต่างๆ ทางจิตวิทยามาใช้ในโปรแกรมการพัฒนาตนเอง ทางด้าน
การบริหารเวลา รวมทั้งการอธิบายถึง ข้ันตอนการสร้างโปรแกรมการพัฒนา ซึ่งมีทั้งหมด 7 ขั้นตอน 
ประกอบด้วย 1) ตั้งเป้าหมายของพฤติกรรมที่ต้องการปรับปรุงหรือพัฒนาให้ดีขึ้นและมีการก าหนดขอบเขต
เวลาให้ชัดเจน 2) รวบรวมข้อมูลสภาพปัจจุบันของพฤติกรรมที่ต้องการพัฒนาแก้ไขตลอดจนปัจจัยอ่ืนที่
เก่ียวข้อง 3) วิเคราะห์ แยกแยะ ลักษณะของพฤติกรรมและสาเหตุของการเกิดพฤติกรรมผัดวันประกันพรุ่ง 
4) พิจารณาวางแผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาตน 5) ปฏิบัติตามแผนด าเนินการและบันทึกผลที่เกิดขึ้น      
6) วิเคราะห์ผลการด าเนินการและประเมินประสิทธิภาพของแผน และ 7) รักษาสภาพพฤติกรรมใหม่ให้คง
อยู่ และยุติโครงการพัฒนาตน ซึ่งพบว่าการพัฒนาตนเองจากการบริหารจัดการเวลานี้  มักเป็นการพัฒนา 
และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตนเองในสภาพการณ์ที่เฉพาะเจาะจง แต่พฤติกรรมใหม่นั้นจะคงอยู่ต่อไปได้เมื่อ
เราสามารถถ่ายโยงไปสู่สภาพการณ์อื่นได้นั่นเอง 
ค าส าคัญ : การพัฒนาตนเอง, การบริหารเวลา, ผัดวนัประกันพรุ่ง 
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ABSTRACT  
 Time management and taking advantage of the time available to make the 
most of it is important and it is a self-development. We can use psychology to help 
manage our time. This article mentioned about applying of theories of psychology to used 
in self development program, time management and described steps to create a 
development program 7 steps 1) set goals for behavior that want to improve and set 
clearly target time 2) Collects the current data of behavior that want to Improve and other 
relevant factors 3) diagnose the behavior and causes of procrastination 4)  planning action 
for self development 5) doing follow action plan and record the results 6) analyze the 
performance and evaluate the effectiveness of the plan 7) maintaining a new behavior and 
finish self development project. Self development from this time management usually 
develops and change behavior in a specific situation but new behaviors will continue as 
we can transfer to another situation. 

Keywords: Self Development, Time Management, Procrastination 
 

1. บทน า 
“เวลา” เป็นสิ่งที่มีค่าและทุกๆ คนได้รับเท่าๆ กัน เป็นความยุติธรรมที่สุดที่ธรรมชาติมอบไว้ให้ 

ไม่ว่าเราจะต้องการให้เวลามันเร็วหรือช้า ก็ไม่สามารถท าได้ เวลายังคงเดินไปอย่างคงที่ตามปกติ เมื่อเวลาที่มี
ความสุข เราก็จะรู้สึกว่าเวลาผ่านไปอย่างรวดเร็ว แต่หากเป็นเวลาที่ก าลังมีความทุกข์แล้ว เราก็จะรู้สึกว่า
เวลามันช่างเดินเชื่องช้าเหลือเกิน คนทุกคนหรือตัวเราเอง จึงรู้สึกว่าเวลาเดินเร็วไปบ้างหรือช้าไปบ้างตาม
อารมณ์และความรู้สึกขณะนั้น 

เมื่อ “เวลา” เป็นสิ่งมีค่าเช่นนี้ การบริหารจัดการเวลาให้เกิดประโยชน์และสามารถใช้ประโยชน์
จากเวลาที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดจึงเป็นสิ่งส าคัญ พฤติกรรมที่เป็นผลเสียเรื่องการบริหารเวลาหรือ”การ
ผลัดวันประกันพรุ่ง” เป็นอุปสรรคส าคัญในการพัฒนาตนเองให้ดีขึ้น ซึ่งพฤติกรรมนี้มีความสัมพันธ์กับเรื่อง
ของการบริหารเวลาโดยตรง และพฤติกรรมการผลัดวันประกันพรุ่งนี้ เป็นการผัดผ่อนหรือเลื่อนการท า
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์กับตนเองหรือจ าเป็นจะต้องท าออกไป ซึ่งผลของการเลื่อนกิจกรรมนี้อาจจะท าให้
เกิดปัญหากับตนเองขึ้น จึงควรจะต้องมีการแก้ไขปรับปรุงพฤติกรรมนี้ให้ดีขึ้น 

 
2. แนวคิดทางจิตวิทยาทีใ่ช้ในโปรแกรมการพัฒนาตนเอง 

จิตวิทยา เป็นศาสตร์ที่ศึกษาพฤติกรรมของมนุษย์ เพื่อเข้าใจในสาเหตุของพฤติกรรมในอันที่จะ
พยากรณ์และควบคุมพฤติกรรมในอนาคต (สิริอร วิชชาวุธ, 2554 : 1) และช่วยเสริมสร้างทักษะภาวะผู้น า
และการบริหารจัดการตนเอง เพื่อให้งานบรรลุเป้าหมาย (จิราภรณ์ ตั้งกิตติภาภรณ์ , 2556 : 14) โดย
นักจิตวิทยาได้อธิบายเกี่ยวกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของมนุษย์และวิธีการหรือ กระบวนการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมมนุษย์ตามสาเหตุของการเกิดพฤติกรรมตามแนวคิดทางจิตวิทยาต่างๆ หลายแนวคิด
โดยแนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยาในสาระส าคัญที่จะน าไปใช้ในการพัฒนาตน แบ่งเป็น  3 กลุ่มแนวคิดที่ส าคัญ 
ได้แก่ แนวคิดจิตวิทยพฤติกรรมนิยม แนวคิดจิตวิทยาปัญญานยิม และแนวคิดจิตวิทยาพฤติกรรมปัญญานยิม  
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1.1 แนวคิดจิตวิทยาพฤติกรรมนิยม (Behavioral Approach)  
1.1.1 ความเชื่อพื้นฐาน  
ในทัศนะของนักจิตวิทยาแนวพฤติกรรมนิยมเชื่อในแนวคิดที่วางอยู่บนพื้นฐานของความ

เป็นวิทยาศาสตร์ อาศัยของมูลเชิงประจักษ์ที่ได้จากการทดลองมาอธิบายปรากฎการณ์ของการเกิด
พฤติกรรมอินทรีย์ (สมโภชน์ เอ่ียมสุภาษิต, 2553 : 1) โดยเชื่อว่า สิ่งที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมมนุษย์ มาจาก
ปัจจัยภายนอกคือ สิ่งแวดล้อมหรือสภาพการณ์ที่น าให้บุคคลแสดงพฤติกรรมออกมา 

1.1.2 กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  
กระบวนการเปลี่ยนแปลงหรือการปรับพฤติกรรมตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม  เป็น

กระบวนการจัดการกับสิ่งเร้าหรือสภาพการณ์น า ที่เป็นตัวกระตุ้นให้ท าพฤติกรรม โดยมีการใช้เทคนิค 3 
ปัจจัยใหญ่คือ ปัจจัยด้านพฤติกรรม ปัญญา และสรีระ ที่น ามาปรับใช้ร่วมกันให้เหมาะสม (สมโภชน์ เอ่ียม
สุภาษิต, 2553 : 15) 

1.2 แนวคิดจิตวิทยาปัญญานิยม (Cognitive Approach)  
1.2.1 ความเชื่อพื้นฐาน  
นักจิตวิทยาปัญญานิยม เชื่อว่าพฤติกรรมของบุคคลถูกก าหนดโดยกระบวนการทางปัญญา 

โดยเน้นศึกษาว่า มนุษย์สามารถที่จะรู้ (knowing) คิด (thinking) และสร้างความฉลาดหรือปัญญา 
(intelligence) ในการน าไปใช้อย่างไร พื้นฐานส าคัญในการศึกษาคือ การสืบหาโครงสร้างส าคัญของความรู้
ต่างๆ รวมทั้งการค้นคว้าถึงกระบวนการปฏิบัติงานภายใต้โครงสร้างเหล่านั้น (อุบลวรรณา ภวกานันท์ , 
2555, : 1) 

1.2.2 กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  
กระบวนการเปลี่ยนพฤติกรรมตามแนวปัญญานิยม จะต้องพัฒนาปรับเปลี่ยนความคิดก่อน 

รวมไปถึงการท าความเข้าใจและวินิจฉัยบุคคลที่จะต้องดูผู้นั้นเป็นส่วนรวม ต้องศึกษาเข้าใจในสภาพแวดล้อม
ทุกรูปแบบเพื่อให้รู้จักผู้นั้นโดยแท้จริง รวมทั้งได้แนวทางเข้าใจบุคคลโดยพิจารณาที่โลกแห่งการรับรู้ของเขา 
เนื่องจากจะรับรู้ตามแนวคิดภายใน มากกว่ารับรู้เชิงภูมิศาสตร์ตามความเป็นจริง เมื่อเข้าใจการรับรู้ของใคร
ก็ย่อมเข้าใจความคิดของผู้นั้นด้วย (ธนัญญา ธีระอกนิษฐ์, 2560 : 37)  
           1.3 แนวคิดจิตวิทยาพฤติกรรมปัญญานิยม (Cognitive-Behavioral Approach)  
 1.3.1 ความเชื่อพื้นฐาน  
 นักจิตวิทยาแนวพฤติกรรมปัญญานิยมมีความเช่ือท่ีผสมผสานระหว่างแนวคิดพฤติกรรมนิยม
และปัญญานิยม โดยเชื่อว่า ทั้งปัจจัยภายนอก เช่น สภาพแวดล้อม หรือปัจจัยภายในทางด้าน ความคิดและ
อารมณ์ความรู้สึก และผลกรรมที่บุคคลได้รับจากการท าพฤติกรรม ต่างส่งผลต่อพฤติกรรมมนุษย์ทั้งสิ้น  
 1.3.2 กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  
 กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามแนวนักจิตวิทยาพฤติกรรมปัญญานิยม ใช้วิธีการ
จัดการควบคุมหรือเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม เปลี่ยนแปลงความคิด อารมณ์ความรู้สึก และเปลี่ยนผลจาก
การกระท าที่บุคคลได้รับหลังการท าพฤติกรรมใหม่ โดยการน าเทคนิคร่วมกันของพฤติกรรมนิยม และปัญญา
นิยมมาใช้ร่วมกัน มีการศึกษากับนิสิตกลุ่มทดลองให้เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมโดยการสร้างแรงบันดาลใจ และ
แรงจูงใจให้กับตนเองด้วยการใช้เทคนิคการวางเป้าหมาย  (Goal Setting) ท าให้นิสิตกลุ่มทดลองมีการ
วางแผนขั้นตอนการด าเนินงานและใช้ความคิดที่มีเหตุผล ในสิ่งที่จะเกิดขึ้น หากด าเนินการภารกิจดังกล่าว
ส าเร็จหรือล้มเหลว พร้อมกับก าหนดระยะเวลาที่คาดว่าจะท าให้ส าเร็จ และการใช้เทคนิคการท าพันธะ
สัญญา (Contingency Contract) ซึ่งมีการก าหนดสิ่งที่ต้องการจะท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในพฤติกรรม
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การผัดวันประกันพรุ่ง สิ่งที่ต้องการจะให้รางวัลกับตนเองและมีการลงนามของตนเองในหนังสือสัญญา      
ซึ่งช่วยให้นิสิตมีก าลังใจในการท าภารกิจนั้นให้ลุล่วง (ศรัณยา รพีอาภากุลและคณะ, 2558 : 109) 

ซึ่งในโปรแกรมการพัฒนาตนเองเพื่อการบริหารจัดการเวลาให้มีประสิทธิภาพจะเป็นเรื่องการ
จัดการกับการผัดวันประกันพรุ่ง (Procrastination Management) โดยจะน าแนวคิดของ จิตวิทยา
พฤติกรรมปัญญานิยม มาใช้ในการพัฒนาโปรแกรม เพราะเป็นแนวคิดที่มีการปรับเปลี่ยนทั้งทางพฤติกรรม
และทางปัญญา ที่มีการผสมผสานกันอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 
3. ขั้นตอนการสร้างโปรแกรมการพัฒนา 

3.1 การสรา้งโปรแกรมการพัฒนาตน  
การสร้างโปรแกรมการพัฒนาตนเป็นการวางขั้นตอนของการพัฒนาตนอย่างมีระบบ ซึ่งจะช่วย

ให้การพัฒนาตนมีประสิทธิภาพและสามารถประสบความส าเร็จตามความมุ่งหมายได้ง่ายขึ้น โดยประยุกต์
จาก เทคนิควิทยาศาสตร์ส่วนบุคคล (Personal Science) ซึ่งพัฒนาขึ้นโดยนักจิตวิทยาชื่อ Dr. Michael J. 
Mahoney ซึ่งมีความเชื่อว่าอารมณ์ที่ผิดปกติของคนเรานั้นเป็นผลมาจากวิกฤตการณ์ในชีวิตการสร้าง
โปรแกรมการพัฒนาตนประกอบด้วย 7 ขั้นตอน ดังนี้ คือ (สมโภชน์ เอ่ียมสุภาษิต, 2553 : 326)  
 1) ก าหนดขอบเขตของปัญหาทั่วๆ ไป (Specify General Problem Area – S) 
 2) รวบรวมข้อมูล (Collect Data – C) 
 3) แยกแยะรูปแบบและแหล่งของปัญหา (Identify Pattern or Sources – I) 
 4) พิจารณาทางเลือกต่างๆ (Examine Options – E) 
 5) ลดทางเลือกให้แคบลงและลองทางเลือกนั้น (Narrow and Experiment – N) 
 6) เปรียบเทียบข้อมูลที่ได้จากลองทางเลือกนั้น (Compare Data – C) 
 7) ขยาย ปรับปรุง หรือทดแทนทางเลือกเหล่านั้น (Extend, Revise & Replace – E) 

โดยน าขั้นตอนข้างต้น มาเป็นแนวทางเพื่อน ามาใช้ปฏิบัติเพื่อแก้ไขพฤติกรรมผัดวันประกันพรุ่ง
ทั้งหมด 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 มีการตั้งเป้าหมายของพฤติกรรมที่ต้องการปรับปรุงหรือพัฒนาให้ดีขึ้นและมีการ
ก าหนดขอบเขตเวลาให้ชัดเจน 

ในที่นี้จะท าการตั้งเป้าหมายที่จะแก้ไขพฤติกรรมผัดวันประกันพรุ่ง โดยจะท าให้พฤติกรรมนี้
หมดไปภายในเวลา 6 เดือน 

ขั้นตอนที่ 2 รวบรวมข้อมูลสภาพปัจจุบันของพฤติกรรมที่ต้องการพัฒนาแก้ไขตลอดจนปัจจัย
อ่ืนที่เก่ียวข้อง  

การรวบรวมข้อมูลพฤติกรรมจะใช้การบันทึกประจ าวัน ซึ่งเป็นการบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น
ประจ าวันเฉพาะเหตุการณ์ที่เก่ียวข้องกับพฤติกรรมของการผัดวันประกันพรุ่งเท่านั้น เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับ
การวิเคราะห์หาสาเหตุของการเกิดพฤติกรรมนี้ ได้แก่ สภาพแวดล้อมที่น าให้เกิดพฤติกรรมที่เป็นปัญหา 
ความคิด ความรู้สึก ตลอดจนพฤติกรรมที่เก่ียวข้องกับการเกิดพฤติกรรมที่เป็นปัญหา และผลที่ได้รับหลังจาก
การแสดงพฤติกรรมที่เป็นปัญหาแล้ว  

โดยการบันทึกข้อมูลนี้จะใช้แบบฟอร์มประจ าวันที่ง่ายต่อการบันทึกข้อมูลและการน าข้อมูลมา
วิเคราะห์เพื่อวางแผนการพัฒนาตน ตามแบบฟอร์มในตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 แสดงแบบฟอร์มประจ าวันที่ใช้ในการบันทึกข้อมูล 
สิ่งเร้าใน

สภาพแวดล้อม 
  

 

ความคิด/ความรู้สึก/
พฤติกรรม 

พฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค ์

ผลที่ได้รบั 

- เว ล า ที่ เกิ ด พ ฤ ติ ก ร ร ม
ผัดวันประกันพรุ่ง 

เมื่อได้รับรู้สิ่ งเร้าใน
สภาพแวดล้อมแล้ว เกิดการ

ผัดวันประกันพรุ่ง
อย่างไร 

- ได้รับผลอย่างไร 

- สถานที่ - คิดอะไร 
- รู้สึกพอใจ/ไม่พอใจ - มีใครอยู่ด้วย - รู้สึกอย่างไร 

- ก าลังท าอะไร - ท าอะไร 
 

ขั้นตอนที่ 3 ท าการ วิเคราะห์ แยกแยะ ลักษณะของพฤติกรรมและสาเหตุของการเกิด
พฤติกรรมผัดวันประกันพรุ่ง 

ท าการวิเคราะห์แยกแยะปัจจัยต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการผัดวันประกันพรุ่ง ตลอดจน
สาเหตุที่ท าให้บุคคลผัดผ่อนหรือท าการเลื่อนการกระท าในสิ่งที่ตนเองบอกว่าต้องการจะท า มีทั้งที่เกิดจาก
ความรู้สึก ความคิด และพฤติกรรม ซึ่งแยกแยะวิเคราะห์สาเหตุที่เกิดจากแต่ละปัจจัย (สิริพร สมบูรณ์บูรณะ, 
2560 : 12)  ดังนี้  

3.2 สาเหตุจากความคิด  
 ความคิดที่มีผลต่อพฤติกรรมการผัดวันประกันพรุ่ง หรือเลื่อนการท างาน เช่น  ความคิดหรือ
ความเชื่อที่บุคคลไม่เชื่อค าบอกหรือตักเตือนจากบุคคลต่างๆ เช่น พ่อแม่ หรือ ครูอาจารย์ เกี่ยวกับ
ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากการผัดผ่อนงานออกไป จึงเพิกเฉยต่อการท างาน หรืออาจจะมีความคิด ความเชื่อ
ที่ว่า ต้องให้ใกล้ระยะก าหนดเวลาที่ต้องส่งงานแล้วหรือจะท างานนั้นได้ดี รวมทั้งบางครั้งก็ไม่เชื่อว่าตนเองจะ
สามารถท างานนั้นได้ จึงไม่ยอมลงมือท างานนั้น 
 
 3.3 สาเหตุจากอารมณ์ความรู้สึก  
 การผัดวันประกันพรุ่งที่มีสาเหตุจากอารมณ์ความรู้สึกนั้น ได้แก่ความรู้สึกทางลบที่มีต่องาน
หรือภาวะที่ก าลังจะท างานนั้น ซึ่งตัวอย่างของความรู้สึกทางลบดังกล่าว เช่น ความรู้สึกโกรธ ที่จะต้อง
ท างานนั้น จึงยังไม่ท างานดังกล่าวเพื่อรอความโกรธหายไปจึงค่อยท า หรือความรู้สึกกังวล และความเครียด 
จึงเกิดการหลีกหนีการท างานนั้น โดยไปท าอย่างอ่ืนแทนในการวิเคราะห์ข้อมูลจะเป็นข้อมูลเชิงปริมาณ    
โดยจะน าข้อมูลที่ได้ในขั้นตอนที่ 2 ทั้งที่เป็นข้อมูลความถี่ของพฤติกรรม ระยะเวลาของพฤติกรรม ที่ท าการ
บันทึกประจ าวันไว้ มาประมวลผลให้ได้ค าตอบ 2 ประการ คือ  1) ลักษณะของพฤติกรรมก่อนการพัฒนา    
ในแง่ความมากน้อยเชิงปริมาณ หรือความยาวนานของการท าพฤติกรรม  2) สาเหตุที่ท าให้เกิดพฤติกรรม
การผัดวันประกันพรุ่ง 

ขั้นตอนที่ 4 ท าการพิจารณาวางแผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาตน  
วิธีการวิธีวิเคราะห์ข้อมูลท าได้โดย น าข้อมูลที่เป็นความถี่ของพฤติกรรม น ามาแสดงในตาราง 

เพื่อให้เห็นถึงความถี่ของพฤติกรรมผลัดวันประกันพรุ่งที่ตนเองกระท า และหาค่าเฉลี่ยความถี่ ของการเกิด
พฤติกรรมต่อสัปดาห์ โดยหาผลบวกของความถี่แต่และวัน หารด้วย 7 แสดงดังตารางที่ 2  
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ตารางที่ 2 แสดงความถี่และค่าเฉลี่ยของพฤติกรรม 
วันที่บันทึก จันทร์ อังคาร พุธ พฤหัส ศุกร์ เสาร์ อาทิตย ์

จ านวนครั้งการ
เกิ ดพฤติ กรรม 
(ครั้ง) 

       

ค่ า เฉ ลี่ ย ค รั้ ง /
สัปดาห์ 

 

 
น าข้อมูลจากการบันทึกประจ าวัน ซึ่งบันทึกต่อเนื่องกันมาทั้ง 7 วันนั้น น ามาวิเคราะห์หาสาเหตุ

ของการเกิดพฤติกรรมที่ต้องการพัฒนา ดังนี้  
 วิเคราะห์ผลกระทบระหว่างกันในแต่ละปัจจัย ได้แก่ สิ่งเร้าในสภาพแวดล้อม ความคิด
ความรู้สึก พฤติกรรมและ ผลที่ได้รับที่มีภายหลังการเกิดพฤติกรรมผลัดวันประกันพรุ่ง จากนั้นท าการสรุป
สาเหตุที่ท าให้เกิดพฤติกรรมไม่พึงประสงค์นั้น โดยการน าผลการวิเคราะห์ข้างต้นที่ได้ของแต่ละวันทั้ง 7 วัน 
มาพิจารณาร่วมกัน แล้วสรุปสาเหตุแต่ละองค์ประกอบ ที่เป็นสาเหตุท าให้เกิดพฤติกรรมผัดวันประกันพรุ่ง 
ตัวอยา่งเช่น  
 1) สิ่งเร้าในสภาพแวดล้อม ที่เป็นสาเหตุ คือ เพื่อนหรือเล่นคอมพิวเตอร์  
 2) ความรู้สึก ที่เป็นสาเหตุ คือ อยากคุยกับเพื่อนหรืออยากเล่นคอมพิวเตอร ์ 
 3) ความคิดที่เป็นสาเหตุคือ ค่อยท างานวันหลังก็ได้ และความคิดที่ว่าเล่นคอมพิวเตอร์จะมีความ
สนุกเพลิดเพลินกว่า  
 4) ผลที่ได้รับจากการผัดวันประกันพรุ่งคือ ความเพลิดเพลินจากการท ากิจกรรมอ่ืน เช่น     
เล่นคอมพิวเตอร์  
 ให้ท าการสังเกตและท าความเข้าใจถึงการความสัมพันธ์กันระหว่างปัจจัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้แก่ 
สิ่ งเร้าในสภาพแวดล้อมขณะนั้น ความรู้สึก ความคิด และการกระท า ที่ ส่งผลต่อพฤติกรรมการ
ผัดวันประกันพรุ่งของตนเอง แล้วพิจารณาว่า อะไรซึ่งเป็นสาเหตุของพฤติกรรมการผัดผ่อนหรือเลื่อนการ
ท างานออกไป ตัวอย่างเช่น  

หากว่า พอรู้สึกตัวว่าจะต้องเริ่มต้นท างาน ก็ไม่อยากจะท างานนั้นๆขึ้นมา เหมือนไม่ค่อยมี
อารมณ์ที่อยากลงมือท า แสดงว่า ความรู้สึกนั้นเป็นตัวก่อเหตุพฤติกรรมการผัดวันประกันพรุ่ง หรือหากเกิด
ความกังวลหรือสงสัยขึ้นมาว่า จะท างานนั้นได้อย่างไร คิดไปต่างๆ นาๆ แสดงว่าความคิดเป็นตัวก่อเหตุของ
พฤติกรรมการผัดวันประกันพรุ่ง หรือในกรณีที่ จะลงมือท างานที่จ าเป็นต้องท าก็ไม่ได้ท า แต่กลับไปท างาน
อ่ืนที่ตนเองชอบก่อน แสดงว่า พฤติกรรมอ่ืนที่เป็นคู่แข่งของพฤติกรรมการท างานที่ก าหนด  เป็นตัวก่อเหตุ
ของพฤติกรรมการผัดวันประกันพรุ่ง 

ขั้นตอนที่ 5 ปฏิบัติตามแผนด าเนินการและบันทึกผลที่เกิดขึ้น  
ขั้นตอนนี้เป็นการน าผลการวิเคราะห์สาเหตุของพฤติกรรมการผัดวันประกันพรุ่งและลักษณะ

ของพฤติกรรมในเชิงปริมาณของพฤติกรรมที่ได้ในขั้นตอนที่ 4 มาใช้ในการวางแผนและการวางเป้าหมาย 
(Goal Setting) เพื่อด าเนินการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตนเอง โดยมีสิ่งที่จะระบุในแผน ดังนี้  

1. ก าหนดเป้าหมายเป็นระยะๆ การที่บุคคลจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได้นั้น โดยทั่วไป จะไม่
สามารถที่จะกระท าได้ในทันที ดังนั้น การก าหนดเป้าหมาย จึงควรให้เป็นแบบค่อยเป็นค่อยไป ซึ่งจะท าให้



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 256184

การเปลี่ยนแปลงที่ตั้งไว้นั้นสามารถเกิดขึ้นจริงได้มากกว่าการที่จะวางเป้าหมายให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ทันทีทันใด พฤติกรรมเป้าหมายจึงจะแบ่งออกเป็น 3 ระยะ คือ  
  ก.เป้าหมายระยะต้น ก าหนดให้ภายในเดือนที่ 2 ของการพัฒนาตนเอง สามารถลด
พฤติกรรมการผลัดวันประกันพรุ่งลงได้ร้อยละ 50  

ข.เป้าหมายระยะกลาง ก าหนดให้ภายในเดือนที่ 4 ของการพัฒนาตนเองสามารถลด
พฤติกรรม การผลัดวันประกันพรุ่งลงได้ร้อยละ 75 
  ค.เป้าหมายระยะสุดท้าย ก าหนดให้ภายในเดือนที่ 6 ของการพัฒนาตนเองสามารถลด
พฤติกรรม การผลัดวันประกันพรุ่งลงได้ทั้งหมด  
 2. ก าหนดวิธีการและเทคนิคที่ใช้ในการเปลี่ยนแปลงตนเอง  
 หลังจากที่ เราสามารถวิเคราะห์และระบุตัวก่อเหตุของพฤติกรรมการผัดผ่อนการท างานไดแ้ลว้ 
ก็จะเป็นขั้นตอนการหาวิธีการและเทคนิคมาเปลี่ยนแปลงตัวก่อเหตุ (สิริพร สมบูรณ์บูรณะ, 2560, : 13)  
 1. ถ้าพบว่า ความรู้สึกเป็นตัวก่อเหตุของพฤติกรรมการผัดผ่อนการท างาน เช่น ความโกรธหรือ
ความห่วงกังวล ใช้การเปลี่ยนแปลงโดยเทคนิคการผ่อนคลายความเครียด เช่น การท าสมาธิก าหนดลม
หายใจ หรือฟังเพลงเบาๆ เพื่อลดความห่วงกังวล ความอ่อนเพลียเหนื่อยล้า ใช้การเปลี่ยนแปลงโดยการออก
กาลังกายเบาๆ และพักผ่อน  

2. ถ้าพบว่า ความคิดเป็นตัวกระตุ้นพฤติกรรมการผัดผ่อนการท างาน เราสามารถเปลี่ยน
ความคิดของเรา โดยเลือกใช้เทคนิคส าหรับเปลี่ยนแปลงความคิดตามความเหมาะสม ได้แก่ การโต้แย้งกับ
ตนเอง (Disputation) การมองมุมใหม่ (Reframing) การหยุดความคิด (Thought Stopping)  

3. ถ้าพบว่า พฤติกรรมอ่ืนที่เป็นคู่แข่งของพฤติกรรมการท างานที่ก าหนดเป็นตัวกระตุ้นของ
พฤติกรรมการผลัดวันประกันพรุ่ง ทั้งนี้เพราะ พฤติกรรมการท างานนั้น ไม่ได้รับการเสริมแรงทันทีที่ท างาน 
เปลี่ยนแปลงโดยให้รางวัลกับตนเองหลังการท างานที่ก าหนด เพื่อเพิ่มความเข้มให้กับพฤติกรรมการท างาน
ของตน  

การตั้งรางวัลเป็นแรงจูงใจเพื่อเสริมแรง หากต้องการเน้นที่การเพิ่มความพยายามในการท า
พฤติกรรม มากกว่าที่จะหวังผลด้านการเปลี่ยนแปลงเจตคติ ควรใช้รางวัลขนาดใหญ่ เพราะจะสื่อ
ความหมายในด้านการควบคุมแรงจูงใจภายนอกได้ดีกว่า แต่หากต้องการหวังผลด้านการเปลี่ยนแปลงเจตคติ
ในระยะยาวมากกว่าการเพิ่มความพยายามในการท าพฤติกรรมเฉพาะแต่ละครั้ง ก็ควรใช้รางวัลขนาดเล็ก 
เพราะจะสื่อความหมายในด้านการควบคุมแรงจูงใจภายนอกได้น้อยกว่า  (สิทธิโชค วรานุสันติกูล, 2552 : 
75) 

การก าหนดการเสริมแรงตนเองเป็นการวางแผนให้รางวัลต่อความส าเร็จ ในการลดพฤติกรรม
ผลัดวันประกันพรุ่งส าเร็จ ทั้งนี้ระยะของการให้รางวัลต่อตนเอง จะแบ่งระยะเวลาออกเป็นระยะทั้ง 3 ระยะ 
คือ ระยะต้น ระยะกลางและระยะสุดท้าย ซึ่งจะมีผลท าให้มีก าลังใจ ในการท าพฤติกรรมเป้าหมายในระยะ
ต่อไปจนกระทั่งถึงระยะสุดท้ายได้อย่างมีประสิทธิภาพมากกว่าการให้รางวัลตนเองเมื่อสิ้นสุดโครงการเพียง
คร้ังเดียว โดยมีการวางแผนการจูงใจตนเองดังนี้  
 1) ถ้าท าการลดพฤติกรรมผัดวันประกันพรุ่งได้ตามเป้าหมายของระยะต้น จะให้รางวัลโดยการ
ซือ้เครื่องเสียงชุดใหม่  
 2) ถ้าท าการลดพฤติกรรมผัดวันประกันพรุ่งได้ตามเป้าหมายของระยะกลางจะให้รางวัลโดย
การไปท่องเที่ยวที่ฮ่องกง 
 3) ถ้าท าการลดพฤติกรรมผัดวันประกันพรุ่งได้ตามเป้าหมายของระยะสุดท้ายจะให้รางวัลโดย
การไปซื้อนาฬิกาโรเล็กซ์ใหม่ 1 เรือน 
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ขั้นตอนที่ 6 ท าการวิเคราะห์ผลการด าเนินการและประเมินประสิทธิภาพของแผน  
เป็นขั้นตอนที่น าเอาแผนด าเนินการเปลี่ยนแปลงตนเองที่วางไว้แล้วนั้น ไปปฏิบัติในสถานการณ์

จริง พร้อมกับสังเกตและบันทึกผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติตามแผนตลอดระยะเวลาของการปฎิบัติการ
นับตั้งแต่เร่ิมลงมือปฏิบัติจนกระทั่งสิ้นสุดโครงการ โดยวิธีการสังเกตและบันทึกผลนั้นท าเช่นเดียวกับวิธีการ
เก็บรวบรวมข้อมูลในขั้นตอนที่ 4  

ขั้นตอนที่ 7 รักษาสภาพพฤติกรรมใหม่ให้คงอยู่ และยุติโครงการพัฒนาตน 
ภายหลังจาการที่เราสามารถพัฒนาเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตนเองให้ดีขึ้นได้ตามแผนที่วางไว้

เป็นระยะๆ จนสามารถบรรลุเป้าหมายสุดท้ายที่วางไว้ได้แล้ว ซึ่งเป็นการประสบความส าเร็จในการพัฒนา
และปรับปรุงตนเองให้ดีขึ้น และโครงการก็ด าเนินมาถึงขั้นสุดท้าย คือ ขั้นยุติโครงการ  

แต่อย่างไรก็ตาม พฤติกรรมที่เราสามารถท าได้ตามเป้าหมายสุดท้ายนี้ ยังเป็นพฤติกรรมที่ถือว่า
ยังใหม่ ซึ่งอาจจะกลับไปสู่สภาพเดิม ซึ่งควรหมั่นปฏิบัติพฤติกรรมใหม่อย่างต่อเนื่องเพื่อให้ติดเป็นนิสัยถาวร 
ไม่ให้พฤติกรรมกลับไปเหมือนเดิม ดังนั้น เม่ือเราสามารถเปลี่ยนพฤติกรรมได้ตามเป้าหมายได้แล้ว จึงต้องมี
จุดมุ่งหมายอีก 2 ประการ คือ การสามารถรักษาพฤติกรรมใหม่ที่ได้เกิดขึ้นให้สามารถคงอยู่ตลอดไป และ
สามารถถ่ายโอนพฤติกรรมใหม่นี้ไปใช้กับสภาพการณ์ใหม่ที่เกิดได้ 

การเตรียมการณ์เพื่อให้พฤติกรรมใหม่คงอยู่ตลอดไปและสามารถถ่ายโอนพฤติกรรมใหม่ไปสู่ 
สภาพการณ์ใหม่ได้ มีดังนี้ 

การรักษาพฤติกรรมใหม่ที่ได้เกิดขึ้นให้สามารถคงอยู่ตลอดไป อาจจ าเป็นต้องอาศัยการให้
รางวัลตนเองเพื่อเป็นการเสริมแรงอยู่บ้าง โดยเฉพาะในช่วงต้นๆ ภายหลังการยุติโครงการ การมีความภูมิใจ
ในตนเองที่สามารถปรับเหลี่ยนพฤติกรรมได้จะเป็นแรงเสริมที่ส าคัญของตนเอง รวมทั้งการเสริมแรงที่ได้ใน
รูปแบบรางวัลหรือค าชมเชยที่ได้จากสังคมรอบข้างด้วยในการถ่ายโอนการกระท าพฤติกรรมใหม่ไปสู่
สภาพการณ์อ่ืนๆ จะเป็นความสามารถในการพัฒนาเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองให้ดีขึ้นในสถานการณ์
อ่ืนๆ ในอนาคตที่เข้ามาได้ 

 
4. สรุป 

การบริหารเวลาให้มีประสิทธิภาพเป็นเรื่องส าคัญในการพัฒนาตนเอง ซึ่งการมีพฤติกรรมเลื่อน
การท างานออกไปหรือการผัดวันประกันพรุ่ง เป็นพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ที่หากเกิดข้ึนแล้วก็ควรจะต้องหา
วิธีในการแก้ไขให้พฤติกรรมนี้หมดไป การใช้แนวคิดของจิตวิทยาพฤติกรรมปัญญานิยม มาใช้ในการพัฒนา
โปรแกรมเพ่ือพัฒนาตนเองให้พฤติกรรมนั้นค่อยๆลดลงและหมดไปในที่สุด โดยใช้การปรับเปลี่ยนทั้งทาง
พฤติกรรมและทางปัญญา ที่มีการผสมผสานกันอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนการสร้างแรง
บันดาลใจและแรงเสริมทางบวกให้กับตัวเองก็มีส่วนสนับสนุนส าคัญที่ช่วยให้โปรแกรมการพัฒนาตนเองนี้
ส าเร็จได้ดีขึ้น 
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บทคัดย่อ  
 พระพุทธศาสนาได้ยกย่องสตรีว่ามีศักยภาพเหมือนบุรุษจึงทรงอนุญาตอุปสมบทแก่สตรี แต่ก็
ยังมีทัศนะว่า สตรีเป็นศัตรูแก่บุรุษท่ีประพฤติพรหมจรรย์ ด้วยเหตุนี้จึงมีพระวินัยส าหรับภิกษุเกี่ยวกับ
สตรีไว้เป็นจ านวนมาก ตั้งแต่อาบัติปาราชิกถึงอาบัติทุกกฎ สตรีในพระวินัยนั้นมี 2 ประเภท คือ สตรี
แรกเกิดและสตรีท่ีรู้เดียงสา จากการศึกษาพบว่า มารดาถือว่าเป็นสตรีตามบทบัญญัติของพระวินัย 
เป็นวัตถุแห่งอาบัติตามที่สิกขาบทนั้นๆ ได้บัญญัติไว้โดยไม่ได้มีข้อยกเว้น ฉะนั้น การกราบไหว้มารดา 
การสัมผัสกายมารดา จึงถือเป็นความผิดตามพระวินัยทั้งสิ้น การที่ภิกษุจะพึงดูแลและปฏิบัติต่อ
มารดานั้นเป็นกิจที่ควรท าในฐานะบุตร แต่ควรท าในขอบเขตที่ไม่ละเมิดพระวินัย เช่น การบ ารุงทาง
กายด้วยปัจจัย 4 และบ ารุงทางใจด้วยการไปเยี่ยมเยือน ถามไถ่สารทุกข์สุขดิบ และที่ส าคัญคือการ
อนุเคราะห์มารดาให้เข้าถึงธรรม มีสัมมาทิฐิ จึงจะถือว่าได้ท าหน้าที่ทั้งพุทธบุตรและมารดาบุตรได้
อย่างสมบูรณ์  
ค าส าคัญ: มารดา, สตรี, พระวินัย 
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ABSTRACT 
Buddhism has praised women as potential as men, so the lord Buddha 

allowed women ordination. However, it also has the view that women are enemies 
to men who chasten. For this reason, there are many disciplines for monks 
concerning women including the grave offence and all ecclesiastical offence. There 
are two types of women in the discipline: the newborn and the feminine. According 
to studies, it has been found that mother is considered a woman according to the 
provisions of the discipline and that is the object of offence. There is no exceptions, 
therefore, mother worship, physical contact are fault of the discipline. The fact that 
monks will care for and treat their mothers is a good thing to do as a child. It should 
be done to the extent that it does not violate the discipline, such as nourishing the 
body with the 4 requisites and nourishing the mind by visiting and talking.Moreover, it 
is important to support the mother with the access to the dhamma and right view. 
Hence, it will be considered to work completelyboth Buddhist’s children and 
mother’s children. 
Keywords: Motherhood, Feminine, Vinaya 
 
1.บทน า 

ในพระวินัยปิฎกได้ก าหนดข้อปฏิบัติของภิกษุต่อสตรีไว้ เป็นจ านวนมาก เพ่ือปกป้องภิกษุผู้
ประมาท ไม่สามารถรักษาจิตของตนให้เข้มแข็ง ไม่ให้ประพฤติล่วงพรหมจรรย์ ดังจะเห็นได้จาก
วัตถุประสงค์ของการบัญญัติพระวินัยความว่า “เพ่ือให้ภิกษุผู้เคร่งครัดในศีลอย่างสุจริตใจ ได้ประพฤติ 
ปฏิบัติ พรหมจรรย์อย่างเป็นสุข ไร้กังวล” (วิ.มหา. 1/39/27) กับทั้งเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดความ
เสื่อมเสียในองค์กรสงฆ์ พระวินัยจึงเป็นข้อบังคับที่ ใช้ควบคุมความประพฤติของพระภิกษุใน
พระพุทธศาสนา หากพระสงฆ์ท าผิดพระวินัยย่อมมีบทลงโทษตามลักษณะของความผิดที่ได้ระบุไว้   
ซึ่งจ าแนกลักษณะความผิดออกเป็นโลกวัชชะและปัณณัติวัชชะ ความผิดที่เป็นปัณณัติวัชชะคือ
ความผิดที่เป็นโทษทางพระวินัย ส่วนโลกวัชชะนั้นคือความผิดที่เป็นโทษทางโลก (พระพรหมคุณา
ภรณ์, 2546 : 127) 

 การตีความโลกวัชชะว่าเป็นเรื่องที่ชาวบ้านติเตียนนั้นเบาเกินกว่านัยที่แท้จริง ประเด็นพระ
วินัยกับสตรีนั้นมีข้อวิพากษ์วิจารณ์กันมาโดยตลอด แต่เนื่องจากพระวินัยได้ระบุและก าหนดโทษ
ส าหรับสตรีไว้อย่างเคร่งครัดและชัดเจนจึงท าให้สามารถปรับอาบัติและลงโทษพระภิกษุที่ท าผิดได้
อย่างตรงไปตรงมา 

ในปัจจุบันมีภาพพระภิกษุกราบแม่ อาบน้ าให้แม่ สัมผัสเนื้อตัวของแม่ ท าให้เกิดข้อถกเถียง
กันว่า หากนับเอาแม่เป็นสตรีตามบทบัญญัติในพระวินัย ภิกษุรูปใดสัมผัสเนื้อ กราบมาตุคาม ย่อมถือ
ว่าต้องอาบัติ แต่บางกลุ่มแย้งว่า บิดามารดานั้นเปรียบเป็นพระอรหันต์ของบุตร พระภิกษุผู้มีฐานะ
เป็นบุตรจึงควรที่จะอุปัฏฐากดูแลได้โดยไม่ผิดพระวินัย ทัศนะทั้ง 2 อย่างนี้ท าให้เกิดข้อถกเถียงถึง



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 256190

ความเหมาะสม บางกลุ่มชื่นชมและบางกลุ่มติเตียน ดังนั้น จึงควรตรวจสอบสถานะของมารดาใน
ฐานะสตรีตามพระวินัยให้กระจ่างทั้งโดยอรรถะและโดยพยัญชนะให้ชัดเจนต่อไป 

 
2.สถานะของสตรีในพระพุทธศาสนา 

ในวรรณคดีบาลีของพระพุทธศาสนามีสตรีปรากฏชื่อมากกว่า 700 คน (ทัศนีย์ ฉ่ าพิรุณ, 
2554 : 1) ทั้งในชาดก ในพุทธประวัติและในพระสูตรต่างๆ พระพุทธศาสนาจึงถือว่าเป็นศาสนาที่เริ่ม
ให้สิทธิแก่สตรี เป็นการสร้างวัฒนธรรมใหม่ที่แตกต่างจากวัฒนธรรมเดิมของสังคมอินเดียในสมัยนั้น
เป็นอย่างมาก เพราะสังคมอินเดียโบราณยุคนั้นมีทัศนะที่แสดงถึงการไม่ยอมรับบทบาทของสตรี       
ดังความว่า “สตรีไม่ควรประกอบพิธีกรรมประจ าวันตามที่พระเวทระบุไว้ ถ้าหล่อนประกอบ หล่อน
จะต้องตกนรก” (พระมหากมล ถาวโร, 2543 : 1) และได้แสดงให้เห็นว่าสตรีเป็นอันตรายต่อบุรุษ ดัง
ค าว่า “แม้บัณฑิตก็ไม่ปลอดภัยเมื่อคบกับผู้หญิง” (พระมหากมล ถาวโร, 2543 : 1) แต่พระพุทธเจ้า
ทรงกลับยอมรับว่าสตรีก็มีศักยภาพที่จะบรรลุธรรมได้เท่าเทียมกับผู้ชาย มีพระด ารัสตอนหนึ่งความว่า 
“ทางนั้นชื่อว่าทางสายกลาง ทิศนั้นชื่อว่าทิศท่ีไม่มีภัย...ยานนี้มีแก่ผู้ใด จะเป็นสตรีหรือบุรุษก็ตามผู้นั้น
ไปใกล้นิพพานด้วยยานนี้ แล”(ส .ส . 15/46/60) ด้ วยเหตุนี้ จึ งทรงอนุญาตให้สตรีบวชใน
พระพุทธศาสนา ทั้งที่บริบทของสังคมสมัยพุทธกาลนั้นไม่อ านวย แต่ก็ทรงมีพระเมตตาด้วยเหตุผลว่า 
“มาตุคามออกจากเรือนบวชเป็นบรรพชิตในธรรมวินัยที่ตถาคตประกาศไว้ สามารถท าให้แจ้งโสดา
ปัตติผล สกิทาคามิผล อนาคามิผล หรืออรหันตผล” ได้ (วิ.จู. 7/402/314) เทวดาตนหนึ่งได้กล่าวถึง
ความเสมอภาคของบุรุษและสตรีไว้ว่า “ใช่ว่าบุรุษจะเป็นบัณฑิตในทุกสถาน แม้สตรีผู้มีปัญญาดีก็เป็น
บัณฑิตในสถานที่นั้นๆ ได้เช่นกัน” (ขุ.อป. 33/31/459-460)  และยังมีทัศนะยกย่องให้เกียรติสตรีใน
ด้านบทบาทที่หลากหลาย เช่น ในฐานะลูก มารดา ภรรยา สะใภ้ เป็นต้น (เปรม หิมจันทร์, 2521 : 8) 

ถึงแม้พระพุทธศาสนาจะยอมรับสถานะและขีดความสามารถของสตรีในการบรรลุธรรม แต่
พระพุทธศาสนานั้นมีหลักค าสอนที่เน้นการประพฤติพรหมจรรย์ ส าหรับฝ่ายชายคือการไม่เกี่ยวข้อง
กับผู้หญิง ส าหรับผู้หญิงคือการไม่เกี่ยวข้องกับผู้ชาย การรักษาพรหมจรรย์เป็นแนวทางหลักของการ
เข้าถึงพระนิพพานอันเป็นเป้าหมายของพระพุทธศาสนา แต่การคลุกคลีกับสตรีนั้นมีความเสี่ยงต่อการ
รักษาพรหมจรรย์ของภิกษุเป็นอย่างมาก ดังความในพระไตรปิฎกได้กล่าวถึงอ านาจของสตรีที่ท าให้
บุรุษพึงพอใจนั้นประกอบด้วยคุณลักษณะ 5 ประการ ได้แก่ (1) รูปสวย (2) มีโภคสมบัติ (3) มีศีล   
(4) ไม่เกียจคร้าน และ (5) ให้บุตรแก่เขาได้ (ส .สฬา. 18/280/313) จะเห็นได้ว่า ในองค์ประกอบ
เหล่านี้ รูปสวยหรือความงามของสตรีจัดเป็นองค์ประกอบส าคัญที่ท าให้ผู้ชายพึงพอใจและยอมตกอยู่
ในอ านาจของสตรี ความเป็นผู้หญิงนั้นจึงมีอิทธิพลชักจูง หรือครอบจิตใจของชายให้หลงใหลได้การ
ใกล้ชิดสตรีย่อมท าให้การฝึกตนเพ่ือละราคะเป็นสิ่งที่ท าได้ยาก ด้วยเหตุนี้พระพุทธเจ้าจึงตอบปัญหา
เทวดาว่า “หญิงเป็นมลทินของพรหมจรรย์ เป็นเหตุที่มาแห่งทุกข์” (ส .ส. 15/58/71) 

ในจูฬนารทกัสสปชาดก ขุททกนิกาย พระโพธิสัตว์กล่าว่า “หญิงทั้งหลายในโลกย่อมย่ ายีชาย
ผู้ประมาทแล้วพวกหล่อนย่อมชักจูงจิตของชายหนุ่มไป เหมือนลมพัดปุยนุ่นที่พลัดตกจากต้นสภาพนั้น
บัณฑิตทั้งหลายกล่าวว่า เป็นเหวส าหรับพรหมจรรย์” (ขุ.ชา.เตรส. 27/47/404) โดยเฉพาะอ านาจ
ของสตรีนั้น แม้จะเป็นนรชนมีเดช มีปัญญาเห็นประจักษ์ เป็นที่สักการะบูชาของชนเป็นอันมากตกอยู่
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ในอ านาจของหญิงทั้งหลายก็จะไม่รุ่งเรือง เหมือนดวงจันทร์ที่ถูกราหูเข้าไปบดบัง  (ขุ.ชา.อสีติ. 
33/359/156) ดังพุทธพจน์ว่า 
 

ภิกษุทั้งหลาย เราไม่เห็นรูปอื่น...เสียงอ่ืน...กลิ่นอื่น...รสอ่ืน...โผฏฐัพพะอ่ืนแม้อย่างหนึ่งที่จะ
ครอบง าจิตของบุรุษอยู่ได้เหมือนรูป...เสียง...กลิ่น...รส...โผฏฐัพพะของสตรีนี้ ภิกษุทั้งหลาย 
รูป...เสียง...กลิ่น...รส...โผฏฐัพพะสตรีย่อมครอบง าจิตของบุรุษอยู่ได้ (องฺ.เอก. 20/1-5/1-2) 

 

   พระด ารัสที่พระองค์ตรัสขึ้นมานี้เพ่ือที่จะชี้ให้เห็นว่าหากภิกษุไม่ส ารวมอินทรีย์ของตนเอง
แล้วเมื่อต้องไปปฏิสัมพันธ์กับสตรีในลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่งจึงท าให้เกิดปัญหาหรือการประพฤติผิด
พระวินัยของพระภิกษุได้ง่ายยิ่งขึ้นแต่นั้นก็ไม่ได้หมายความว่าสตรีนั้ นเป็นเพศที่เลวร้ายหรือเป็น
อันตรายต่อพระภิกษุหรือสตรีนั้นเป็นเค้าลางที่ก่อให้เกิดความหายนะต่อการประพฤติพรหมจรรย์
หากแต่พระองค์ต้องการที่จะย้ าเตือนให้พระภิกษุทั้งหลายได้เข้าใจว่าเมื่อจะต้องเข้าไปปฏิสัมพันธ์นั้น 
ควรที่จะระมัดระวังอินทรีย์ของตนเอง เหตุการณ์ที่เป็นอุทาหรณ์กรณีที่บรรพชิตต้องกลายเป็นผู้พ่าย
ต่อสตรี เพราะรูป เพราะเสียง เพราะสัมผัสนั้นมีอยู่มาก เช่น กรณีสามเณรที่เป็นหลานของพระจักขุ
บาลเถระที่มีหน้าไปรับพระเถระจากป่า แต่ระหว่างทางได้ยินเสียงร้องเพลของสตรีเก็บฟืน จึงหลงใหล
ในเสียงเพลงขับของหญิงนั้นและตามเสียงนั้นจนพบกับหญิงที่ร้องเพลง จนเป็นเหตุได้เสียกับหญิงนั้น 
เป็นต้น  

จึงได้ข้อสรุปเบื้องต้นว่า พระพุทธศาสนายอมรับในศักยภาพของสตรี แม้ในการบรรลุธรรมก็
สามารถเข้าถึงได้เฉกเช่นบุรุษ แต่เมื่อพิจารณาถึงแนวคิดการรักษาพรหมจรรย์ของพระภิกษุ สตรีนั้น
นับว่าเป็นศัตรูต่อพรหมจรรย์นั้น เพราะรูป เสียงของสตรีนั้นเป็นสิ่งครอบง าจิตใจของบุรุษได้ง่าย จึงมี
บทบัญญัติในพระวินัยเกี่ยวกับสตรีไว้หลายข้อเพ่ือความรัดกุม 
 
3.พระวินัยที่เกี่ยวกับสตรี 

สิกขาบทที่มาในพระปาฏิโมกข์มีบทบัญญัติส าหรับพระภิกษุต่อสตรี 3 หมวด คือ ปาราชิก 
สังฆาทิเสส และปาจิตตีย์ มีทั้งหมด 9 สิกขาบท 

ในปาราชิกนั้นมีพระบัญญัติว่า“ก็ ภิกษุใดเสพเมถุนธรรม ภิกษุนั้นเป็นปาราชิกหาสังวาส
มิได้” (วิ.มหา. 1/39/29) มีต้นบัญญัติมาจากพระสุทินเสพเมถุนธรรมกับอดีตภรรยาของตน 
พระพุทธเจ้าทรงต าหนิพระสุทินว่า “เธอสอดองคชาตเข้าปากอสรพิษร้ายเสียยังดีกว่าสอดองคชาตเข้า
องค์ก าเนิดสตรี สอดองคชาตเข้าปากงูเห่าเสียยังดีกว่าสอดองคชาตเข้าองค์ก าเนิดสตรี สอดองคชาต
เข้าหลุมถ่านไฟเสียยังดีกว่าสอดองคชาตเข้าองค์ก าเนิดสตรี” “[ภิกษุ] ผู้สอดองคชาตเข้าปากอสรพิษ
ร้ายเป็นต้น พึงถึงความตายหรือทุกข์ปางตายเพราะการกระท านั้นเป็นเหตุ หลังจากตายแล้วก็ไม่ต้อง
ไปบังเกิดในอบาย ทุคติ วินิบาต นรก ส่วนผู้สอดองคชาตเข้าองค์ก าเนิดสตรี หลังจากตายแล้วต้องไป
บังเกิดในอบายทุคติ วินิบาต นรก” (วิ.มหา. 1/39/27)  

ส่วนในอาบัติสังฆาทิเสสมีที่เกี่ยวกับสตรีจ านวน 3 สิกขาบท ได้แก่ กายสังสัคคสิกขาบท มี
พระบัญญัติว่า “ก็ภิกษุใดถูกราคะครอบง าแล้ว มีจิตแปรปรวน ถูกต้องกายกับมาตุคาม คือ จับมือ จับ
ช้องผมหรือลูบคล าอวัยวะส่วนใดส่วนหนึ่ง เป็นสังฆาทิเสส” (วิ.มหา. 1/270/293) ในทุฏฐุลลวาจา
สิกขาบท มีพระบัญญัติว่า “ก็ภิกษุใดถูกราคะครอบง าแล้ว มีจิตแปรปรวน พูดเกี้ยวมาตุคามด้วยวาจา
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ชั่วหยาบ พาดพิงเมถุน เหมือนชายหนุ่มพูดเกี้ยวหญิงสาว เป็นสังฆาทิเสส” (วิ.มหา. 1/285/316) 
และในอัตตกามปาริจริยสิกขาบท มีพระบัญญัติว่า “ก็ ภิกษุใดถูกราคะครอบง าแล้ว มีจิตแปรปรวน 
กล่าวสรรเสริญการบ าเรอความใคร่ของตนต่อหน้ามาตุคาม ด้วยค าที่พาดพิงเมถุนว่า “น้องหญิง หญิง
ใดบ าเรอผู้ประพฤติพรหมจรรย์ ผู้มีศีลมีกัลยธรรมเช่นเราด้วยธรรมนั่น การบ าเรอนี้ของหญิง นั้นเป็น
การบ าเรอชั้นยอด เป็นสังฆาทิเสส” (วิ.มหา. 1/291/330) 

ในหมวดปาจิตตีย์นั้นมีอาบัติที่เกี่ยวเนื่องด้วยสตรี จ านวน 5 สิกขาบท ประกอบด้วย (1) 
ทุติยสหเสยยสิกขาบท ว่าด้วยการร่วมกัน มีพระบัญญัติว่า “ก็ภิกษุใดนอนร่วมกับมาตุคาม ต้องอาบัติ
ปาจิตตีย์” (วิ.มหา. 2/55/243) (2) ธัมมเทสนาสิกขาบท ว่าด้วยการแสดงธรรม มีพระบัญญัติว่า “ก็
ภิกษุใดแสดงธรรมแก่มาตุคาม ต้องอาบัติปาจิตตีย์” (วิ.มหา. 2/60/247) (3) รโหปฏิจฉันนสิกขาบท 
ว่าด้วยการนั่งในที่ลับมีสิ่งก าบัง มีพระบัญญัติว่า “ก็ภิกษุใดนั่งบนอาสนะที่ก าบังในที่ลับกับมาตุคาม 
ต้องอาบัติปาจิตตีย์” (วิ.มหา. 2/285/432) (4) รโหนิสัชชสิกขาบท ว่าด้วยการนั่งในที่ลับมีพระบัญญัติ
ว่า “ก็ ภิกษุใดนั่งในที่ลับกับมาตุคามสองต่อสอง ต้องอาบัติปาจิตตีย์” (วิ.มหา. 2/290/435) และ (5) 
สังวิธานสิกขาบท ว่าด้วยการชักชวนเดินทางไกลร่วมกับมาตุคาม มีพระบัญญัติว่า “ก็ ภิกษุใดชักชวน
กันเดินทางไกลร่วมกันกับมาตุคาม โดยที่สุดแม้ชั่วละแวกหมู่บ้านหนึ่ง ต้องอาบัติปาจิตตีย์” (วิ.มหา. 
2/414/522-523) 

จากพระวินัยที่ยกมาแสดงนี้พบว่า พระวินัยที่เกี่ยวข้องกับสตรีนั้นเป็นไปเพ่ือการยับยั้งใน
เมถุนธรรมโดยเฉพาะ เพราะพระภิกษุแม้จะปฏิญาณตนออกบวชเพ่ือมุ่งกระท าให้แจ้งที่สุดทุกข์ แต่ยัง
ก็ถือว่าเป็นบุรุษอยู่ ภิกษุใดที่ยังไม่สามารถขัดเกลาตนเองให้พ้นจากกิเลสตัณหา กามราคะย่อม
ครอบง าได้โดยง่าย เมื่อวิเคราะห์พบว่า อาบัติที่เกี่ยวกับสตรีนั้นมี 3 อาบัติ ประกอบด้วย ปาราชิก 
สังฆาทิเสส และปาจิตตีย์ อาบัติทั้ง 3 กองนี้มีความสัมพันธ์จากระดับพื้นฐานไปจนถึงระดับสูงสุด ดังนี้ 
 1. อาบัติที่ปรับขั้นพ้ืนฐาน คือ ปาจิตตีย์ ได้แก่ พฤติกรรมที่ส่อให้เกิดความเสี่ยงต่อการ
ประพฤติมิชอบในพระวินัย เช่น การพูดจากับสตรี การอยู่ร่วมกับสตรี 2 ต่อ 2 แม้จะไม่ได้กระท าการ
ล่วงเกินใดใดเลย ท่านก็ปรับเป็นความผิดแล้วคือปาจิตตีย์ เพราะว่าการพูดจา การอยู่ร่วมกัน การเห็น
กันบ่อยๆ อาจท าให้เกิดการหวั่นไหวและเป็นเหตุให้เกิดการล่วงพระวินัยอ่ืนๆ ตามมาได้อีก ปาจิตตีย์
เปรียบเสมือนข้อห้ามที่เป็นการตัดไฟแต่ต้นลม 
 2. อาบัติที่ปรับอย่างกลาง คือ สังฆาทิเสส ได้แก่ พฤติกรรมที่ต่อยอดมาจากการพูดจา การ
อยู่ร่วมกัน คือ การพูดเกี้ยวพาราสี การพูดขอให้สตรีบ าเรอตนด้วยกาม การจับเนื้อต้องตัว มีสัมผัส
ทางกายกับสตรี พฤติกรรมเหล่านี้เป็นเหตุให้เกิดเมถุนธรรมได้ง่าย และเป็นเสมือนเชื้อให้เกิดเพลิง
ท่านจึงปรับโทษขึ้นมาอีกระดับหนึ่ง 
 3. อาบัติที่ปรับอย่างแรง คือ ปาราชิก ได้แก่ พฤติกรรมที่ล่วงละเมิดเมถุนวิรัต คือการเสพ
เมถุนกับสตรี ความผิดนี้มีการปรับอาบัติอย่างหนักคือให้พ้นจากความเป็นภิกษุ เพราะไม่สามารถต่อ
ยอดคุณงามความดีในพระพุทธศาสนาได้แล้ว ไม่อาจกระท าให้ถึงที่สุดแห่งกองทุกข์ได้แล้ว 
 
4.สถานะของมารดาในฐานะสตรีตามพระวินัย 

ในพระวินัยแต่ละสิกขาบทนั้นมีค าจ ากัดความสตรีหรือมาตุคามใกล้เคียงกัน คือ หมายเอา
สตรีทั้งหมดแม้เด็กแรกเกิดก็นับว่าเป็นสตรี ดังที่ปรากฏในสิกขาบทวิภังค์ มาตุคาม หมายถึง หญิง
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มนุษย์ ไม่ใช่นางยักษ์ ไม่ใช่นางเปรต ไม่ใช่สัตว์ดิรัจฉานตัวเมีย หญิงมนุษย์นั้นโดยที่สุดกระทั่งเด็กหญิง
ซึ่งเกิดในวันนั้น หญิงโตกว่านี้ไม่ต้องกล่าวถึง (วิ.มหา. 1/271/194) มียกเว้นแต่เฉพาะในทุฏฐุลลวาจา
สิกขาบทที่หมายเอาหญิงที่รู้เดียงสาขึ้นไป ดังนั้น จึงสามารถจ าแนกสตรีในพระวินัยได้ 2 ประเภท คือ 
 1.สตรีตั้งแต่แรกเกิด  
 2.สตรีที่รู้เดียงสา  

เมื่อพิจารณาสถานะของมารดาแล้ว ถือว่าอยู่ในข่ายของสตรีในพระวินัยทั้ง 2 ประเภท อันไม่
อาจเลี่ยงเป็นอย่างอ่ืนไปได้ ย่อมเป็นวัตถุแห่งอาบัติอย่างแน่นอน ดังปรากฏในกายสังสัคคสิกขาบท 
วินีตวัตถุ ท่านได้แสดงให้เห็นชัดเจนว่า แม้มารดา น้องสาว ลูกสาว ก็เป็นวัตถุแห่งอาบัติ เช่น ภิกษุรูป
หนึ่งจับต้องมารดาด้วยความรักฉันแม่ลูก ท่านเกิดความกังวลใจว่า เราต้องอาบัติสังฆาทิเสสหรือหนอ 
จึงน าเรื่องนี้ไปกราบทูลพระผู้มีพระภาคเจ้าให้ทรงทราบ พระองค์ตรัสว่า “ภิกษุ เธอไม่ต้องอาบัติ
สังฆาทิเสสแต่ต้องอาบัติทุกกฎ” (วิ.มหา. 1/281/309-310) ภิกษุรูปหนึ่งจับต้องธิดาด้วยความรักฉัน
พ่อลูก ท่านเกิดความกังวล ใจว่า เราต้องอาบัติสังฆาทิเสสหรือหนอ จึงน าเรื่องนี้ไปกราบทูลพระผู้มี
พระภาคให้ทรงทราบ พระองค์ตรัสว่า “ภิกษุ เธอไม่ต้องอาบัติสังฆาทิเสส แต่ต้องอาบัติทุกกฎ” (วิ.
มหา. 1/281/310) ภิกษุรูปหนึ่งจับต้องน้องสาวด้วยความรักฉันน้องสาว ท่านเกิดความกังวลใจว่า เรา
ต้องอาบัติสังฆาทิเสสหรือหนอ จึงน าเรื่องนี้ไปกราบทูลพระผู้มีพระภาคให้ทรงทราบ พระองค์ตรัสว่า 
“ภิกษุ เธอไม่ต้องอาบัติสังฆาทิเสส แต่ต้องอาบัติทุกกฏ” (วิ.มหา. 1/281/310) ภิกษุรูปหนึ่งถูกต้อง
กายกับอดีตภรรยา ท่านเกิดความกังวลใจว่าเราต้องอาบัติสังฆาทิเสสหรือหนอ จึงน าเรื่องนี้ไปกราบ
ทูลพระผู้มีพระภาคให้ทรงทราบพระองค์ตรัสว่า “ภิกษุ  เธอต้องอาบัติสังฆาทิ เสส”(วิ.มหา. 
1/281/310) 

อนึ่งมีข้อสังเกตในกายสังสัคคสิกขาบท ว่าด้วยการจับต้องกายมาตุคาม พระบัญญัติตอนต้น
น่าสนใจว่า “ภิกษุใดก าหนัดแล้ว มีจิตแปรปรวนแล้ว...” นั่นย่อมมุ่งเอาที่จิตก าหนดและจิตแปรปรวน
ด้วยจึงจะเข้าข่ายอาบัติในข้อนี้ แต่หากภิกษุไม่มีจิตวิปริตแปรปรวนก็ยังถือว่าไม่ควร ดังที่ พระอรรถ
กถาจารย์อธิบายเพ่ิมเติมว่า หากระลึกถึงความผิดในเพราะการจับต้องกายหญิงนี้ แม้เห็นมารดาถูก
กระแสน้ าพัดไปก็ไม่ควรจับต้องด้วยมือเลย พึงฉลาดน าเรือ แผ่นกระดาน ท่อนกล้วย ท่อนไม้เข้าไปให้ 
หากไม่มีสิ่งเหล่านี้พึงน าผ้ากาสาวะไปวางไว้ข้างหน้าแต่ก็ไม่ควรบอกให้จับ หากท่านจับเองแล้วพ่ึงสาว
ผ้าเข้ามาโดยก าหนดในใจว่าสาวบริขารของตน การจับต้องการด้วยมารดาท่านยังให้ระมัดระวังถึง
เพียงนี้ เพราะขึ้นชื่อว่าเป็นหญิงแม้ทั้งหมด จะเป็นมารดาก็ตาม เป็นธิดาก็ตาม เป็นข้าศึกแก่
พรหมจรรย์ทั้งนั้น (วิ.มหา.อ. 1/3/173) ดังนั้น การที่ภิกษุกอดมารดา สัมผัสกายของมารดาด้วยความ
รักในฐานะบุตรที่มีต่อมารดา หรือภิกษุที่อุ้ม กอด จับต้องกายของลูกสาว ด้วยก าหนดในใจว่าเป็นลูก
สาว ไม่เจือปนด้วยความก าหนัดในราคะ แม้การกระท าเหล่านี้ก็ไม่ควรแก่ความเป็นพระภิกษุ 

ส าหรับกรณีที่ภิกษุแสดงความเคารพต่อมารดาด้วยการกราบ การไหว้นั้นมีพระวินัยก าหนด
ไว้ชัดเจนแล้วในวินัยปิฎก จุลวรรค ความว่า “ภิกษุทั้งหลาย ภิกษุไม่พึงกราบ ไม่พึงลุกรับ ไม่พึงไหว้ 
ไม่พึงท าสามีจิกรรมแก่มาตุคาม รูปใดท า ต้องอาบัติทุกกฏ” (วิ.จู. 7/405/322) 

ส่วนข้อแย้งที่ว่า มารดาบิดาเปรียบเหมือนพระอรหันต์ของลูกนั้นไม่ปรากฏข้อความนี้ทั้งใน
พระไตรปิฎกและอรรถถา ในพระไตรปิฎกนั้นมีแต่ท่านเปรียบบิดามารดาเป็นพระพรหมของลูก 
ปรากฏในพรหมสูตรว่า “...ค าว่า “พรหม” นี้เป็นชื่อของมารดาบิดา...เพราะมารดาบิดามีอุปการะ
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มากบ ารุงเลี้ยง แสดงโลกนี้แก่บุตรมารดาบิดาผู้อนุเคราะห์ประชา ท่านเรียกว่าพรหม” (องฺ.จตุกฺก. 
21/63/107) อนึ่ง ค าว่า พรหมในที่นี้ท่านเปรียบเอาพระคุณของบิดามารดาที่มีอุปการะต่อบุตร ไม่ได้
หมายถึงเอาลักษณะทางกายภาพว่าเป็นพรหมจริง แต่หากจะหมายถึงพรหมจริงๆ ก็ไม่ใช่บุคคลที่ภิกษุ
จะกราบไหว้ได้ ข้อความอุปมานี้มีลักษณะเช่นเดียวกับพุทธพจน์ว่า “มารดาเป็นมิตรในเรือนตน” 
(ส .ส. 15/53/68) ซึ่งหมายถึงพฤติกรรมที่ไม่ก่อให้เกิดผลเสียแก่ใครๆ ในเรือน มีความรัก และความ
ปรารถนาดีต่อทุกคนในบ้านนั่นเอง ไม่ได้หมายถึงมิตรที่มีอายุเท่ากันหรือเพ่ือนกันในความหมายทั่วไป 

จากบทบัญญัติพระวินัยที่น ามาแสดงและตัวอย่างในบทวิภังค์ บทวินีตวัตถุและถ้อยค าของ
พระอรรถกถาจารย์แสดงสอดคล้องกันว่า สถานะของมารดาในพระวินัยนั้นเสมอด้วยสตรีโดยทั่วไป ที่
เป็นวัตถุแห่งอาบัติตามวินัยข้อนั้นๆ การที่ภิกษุกราบ จับต้องกายมารดา หรือปรนนิบัติมารดาใน
ลักษณะที่ขัดต่อพระวินัยย่อมถือว่าเป็นความผิดตามพระวินัยทั้งสิ้น 
 
 
5.แนวปฏิบัติระหว่างพระสงฆ์กับมารดาตามพระวินัย 

การปฏิบัติตัวของพระภิกษุต่อมารดานั้นเป็นเรื่องที่เกิดข้อขัดแย้งในตัวของพระภิกษุเอง 
ระหว่างความเป็นพระและความเป็นลูกมีสถานะทับซ้อนกันอยู่ แต่การสงเคราะห์มารดานั้นมีแนวทาง
ที่เหมาะสมหลายแนวทางที่ไม่ต้องผิดพระวินัย ดังเช่นพระพุทธเจ้าทรงโปรดพุทธมารดาด้วยทรงแสดง
ธรรมบนสวรรค์ชั้นดาวดึงส์และในอรรถกถา จุนทสูตรได้แสดงวิธีการสงเคราะห์มารดาของพระสารี
บุตรด้วยการแสดงธรรมแก่นางสารีจนบรรลุโสดาบัน จะเห็นว่า การสงเคราะห์มารดาท่ีพระศาสดา
และพระอัครสาวกได้แสดงให้เห็นเป็นตัวอย่างนั้น คือ การอนุเคราะห์เก้ือกูลด้วยธรรม  

ส าหรับการเลี้ยงดูมารดาบิดานั้นยังถือว่าเป็นเรื่องที่ภิกษุควรท าและยังท าได้อยู่ตราบเท่าที่ไม่
ผิดพระวินัย ดังตัวอย่างในเภสัชชกรณวัตถุวรรณนา ตติยปาราชิกว่า ภิกษุน ามารดาไปสู่วิหารแล้วก็
ปฏิบัติ ควรท าบริกรรมทั้งปวงแต่อย่าจับต้อง ควรให้ของควรเคี้ยว ของควรกินแก่มารดาด้วยมือตน (วิ.
มหา.อ. 1/2/132) แม้การปรุงยาให้มารดาก็ไม่ถือว่าผิดพระวินัย (หากปรุงยาให้ผู้ อ่ืนผิดวินัย) ให้
สิ่งของที่ทายกให้ด้วยศรัทธาแก่มารดาบิดา ก็ไม่เป็นศรัทธาไทยวินิบาต แม้ในฎีกาชื่อวิมติวิโนทนีก็
รับรองว่า ภิกษุให้สิ่งของต่างๆ แก่มารดาบิดาด้วยประสงค์ว่ามารดาบิดาจักขายสิ่งที่เราให้นี้เลี้ยงชีพก็
ควรอยู่ ดังปรากฏว่ามีพระภิกษุรูปหนึ่งบวชมา 12 ปี แต่ไม่บรรลุธรรมใดใด จึงคิดว่าจะลาสิกขาไป
เลี้ยงดูบิดามารดาอย่างน้อยก็จะได้ขึ้นสวรรค์ ขณะที่จะกลับไปบ้านนั้นได้ผ่านวัดพระเชตวันจึงเข้าไป
ฟังธรรมจากพระพุทธเจ้า พระพุทธเจ้าทรงรู้วาระจิตของภิกษุนั้นจึงแสดงธรรมสาระสรุปว่า แม้
บรรพชิตก็สามารถเลี้ยงดูบิดามารดาได้ เมื่อทราบดังนั้นท่านจึงน าอาหารบิณฑบาตไปให้บิดามารดา
กิน น าผ้าจีวรที่ท่านได้มาใหม่ไปมอบให้แก่มารดาบิดา ส่วนตัวท่านเองถึงกับผอมโซและใส่จีวรอันเก่า
คร่ าคร่าอยู่เช่นนั้น ภิกษุเหล่านี้เห็นเช่นนั้นก็สอบถามเอาความจริง เมื่อทราบความจริงจึงพากันโพ
ทะนาติเตียนและกราบทูลพระพุทธเจ้าให้ทรงทราบ พระองค์ทรงเปล่งสาธุการ และตรัสแก่ภิกษุ
ทั้งหลายว่า ท่านทั้งหลายอย่าติเตียนภิกษุนี้เลย ถึงโบราณบัณฑิต ก็ได้ท าอุปการแม้แก่เหล่าชนผู้มิใช่
ญาติ ด้วยอ านาจแห่งความเป็นผู้มีคุณ ก็การท าอุปการแก่มารดาบิดาเป็นภาระของภิกษุนี้จากตัวอย่าง
เหล่านี้จะเห็นได้ว่า ภิกษุนั้นสามารถดูแล อุปัฏฐานบิดามารดาได้ แต่ต้องอยู่ในกรอบของพระวินัยและ
ความเหมาะสมซึ่งสามารถสรุปแนวทางปฏิบัติส าหรับภิกษุต่อมารดาได้ดังนี้ 
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1. ควรระลึกเสมอว่ามารดานั้นเป็นสตรีตามบทบัญญัติของพระวินัย พระภิกษุควรวางตนให้
เหมาะสม ไม่พึงกราบ ไม่พึงสัมผัสกาย ควรเอ้ือเฟ้ือต่อพระวินัย ที่คิดว่าเพราะเป็นมารดา ไม่ได้สัมผัส
ด้วยราคะ หรือแม้แต่การกราบนั้น จะอ้างว่าไม่ได้กราบมารดาที่เพศสตรี แต่กราบที่พระคุณ ข้ออ้างนี้
ฟังไม่ขึ้น ตัวอย่างเหล่านี้เคยเกิดขึ้นในสมัยพุทธกาลและพระพุทธเจ้าทรงวินิจฉัยไว้แล้วว่า แม้จะเป็น
มารดาก็มีความผิดในเพราะการสัมผัสกาย ในเพราะการกราบมาตุคามภิกษุผู้เคารพเอ้ือเฟ้ือในพระ
วินัยไม่ควรกระท า ในกรณีที่ภิกษุต้องดูแล อุปัฏฐานมารดาที่ป่วยนั้น หากต้องมีการสัมผัสกายควรให้
ผู้อื่นกระท าแทน หากผู้ที่จะกระท าแทนนั้นก็ไม่มีอีก ภิกษุนั้นควรพิจารณาลาสิกขาจากความเป็นภิกษุ
เสียก่อนแล้วพึงดูแลมารดานั้น ทั้งนี้เพ่ือเป็นการเอ้ือเฟ้ือต่อพระวินัยด้วยและยังอ านวยความสะดวกใน
การดูแลมารดาในฐานะบุตรอีกประการหนึ่งด้วย 

2. การบ ารุงมารดานั้นเป็นสิ่งที่พระภิกษุกระท าได้และพึงกระท า แต่ต้องด้วยวิธีการที่
เหมาะสมและไม่ขัดต่อพระวินัย เช่น การเทศน์สอนด้วยธรรมะ การให้สิ่งของต่างๆ เช่น อาหาร 
เสื้อผ้า หรือการปรุงยาเพ่ือรักษาพึงเลี้ยงกายด้วยบริขารเครื่องอ านวยความสะดวกและเลี้ยงใจด้วย
ธรรมะ การปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ การท าตัวเป็นอนุสาวรีย์ที่ดีของบิดามารดา  เคารพในค าสั่งสอนและ
ปฏิบัติตามค าแนะน า เช่นนี้ก็ชื่อว่าได้บ ารุงบิดามารดาทั้งกายและใจ 

 
6.สรุป 
 โดยสรุปแล้วพบว่า แม้พระพุทธศาสนาจะให้ยกย่องให้เกียรติสตรีว่ามีศักยภาพในการบรรลุ
ธรรมเหมือนบุรุษ และพระพุทธเจ้าทรงอนุญาตอุปสมบทแก่สตรี ซึ่งถือเป็นการปฏิวัติสังคมอินเดียใน
สมัยน้ันเป็นอย่างมาก ท่ียกสตรีขึ้นในพิธีกรรมทางศาสนาได้ แต่อย่างไรก็ตาม พระพุทธศาสนายังมี
ทัศนะว่า สตรีเป็นศัตรูแก่บุรุษที่ประพฤติพรหมจรรย์ [เช่นเดียวบุรุษเป็นศัตรูแก่สตรีที่ประพฤติ
พรหมจรรย์] ดังนั้น จึงมีพระวินัยส าหรับภิกษุเกี่ยวกับสตรีไว้เป็นจ านวนมาก สตรีในพระวินัยนั้นมี 2 
ประเภท คือ สตรีแรกเกิดและสตรีที่รู้เดียงสา การสัมผัสกาย การพูดคุย การกราบไหว้ในสตรีทั้ง 2 
ประเภทนี้เป็นอาบัติตามท่ีบัญญัติไว้ 

เมื่อพิจารณาตามสิกขาบทพบว่า สถานภาพของมารดาไม่ได้ต่างไปจากสถานะของสตรีทั่วไป
เลย จึงย่อมเป็นวัตถุแห่งอาบัติตามที่สิกขาบทนั้นๆ ทีบ่ัญญัติไว้ แม้ในอรรถกถาก็อธิบายชัดเจนว่า ขึ้น
ชื่อว่าเป็นหญิงแม้ทั้งหมด จะเป็นมารดาก็ตาม เป็นธิดาก็ตาม เป็นข้าศึกแก่พรหมจรรย์ทั้งนั้น ดังนั้น 
การที่พระภิกษุกราบไหว้มารดาก็ดี สัมผัสกายมารดาก็ดี ถือว่าเป็นการกระท าที่ไม่เอ้ือเฟ้ือต่อพระวินัย 
อย่างไรก็ตาม ภิกษุแม้จะบวชแล้วก็ยังคงมีฐานะเป็นบุตรอยู่ จึงมีภาระหน้าที่ในการบ ารุงบิดามารดา 
ดังนั้น แนวทางที่ภิกษุพึงปฏิบัติต่อมารดานั้น จึงควรท าในขอบเขตที่ไม่ละเมิดพระวินัย บัวไม่ให้ช้ า 
ธรรมไม่ให้หมอง เช่น การบ ารุงกายมารดาด้วยการเอ้ือเฟ้ือวัตถุสิ่งของ เครื่องใช้ อาหาร ปัจจัย เสื้อผ้า 
และบ ารุงใจมารดา ด้วยการไปเยี่ยมเยือน ถามไถ่สารทุกข์สุขดิบ และที่ส าคัญคือการอนุเคราะห์
มารดาให้เข้าถึงธรรม มีสัมมาทิฐิ ดังเช่นพระสารีบุตรเถระได้บ าเพ็ญให้เห็นเป็นตัวอย่างมาแล้วในอดีต 
จึงจะถือว่าได้ท าหน้าที่ทั้งพุทธบุตรและมารดาบุตรได้อย่างสมบูรณ์ 
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การประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดในการบ าบัดรักษาผู้ป่วยสุรา  
An Application of The Buddhist Doctrines with The  

Occupational Therapy for The Alcoholics Treatment  
 

บทคัดย่อ  
การศึกษาวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุ ราก่อน

และหลังได้รับโปรแกรมการประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดและเปรียบเทียบพฤติกรรมการ
ดื่มสุราของผู้ป่วยสุรา ระหว่างกลุ่มที่ได้รับโปรแกรมการประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดกับ
กลุ่มที่ได้รับการดูแลตามปกติ ผลการศึกษา พบว่า 1) พฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราก่อนและ
หลังได้รับโปรแกรมการประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัด  ในกลุ่มประชากร 20 ราย พบว่า
ผู้ป่วยสุราที่ได้รับการบ าบัดรักษามีพฤติกรรมการดื่มสุราลดลงทุกราย  2) ผู้ป่วยสุราทั้งสองกลุ่มมี
พฤติกรรมการดื่มสุราไม่แตกต่างกัน แต่มีการดื่มสุราลดลงจากระดับการดื่มแบบเสี่ยงมาก (Severe 
alcohol misuse) เป็นการดื่มอยู่ในระดับการดื่มแบบเสี่ยงน้อย (Mild)  
ค าส าคัญ :   การประยุกต์หลักธรรม, กิจกรรมบ าบัด, การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดื่มสุรา 
 
 

Abstract  
The research consists of 2  objectives as 1) to study the alcohol drinking 

behavior of alcoholic patients before and after treated by the Buddhist Doctrines and 
occupational therapy, 2) to compare the alcohol drinking behavior of alcoholic 
patients who treated by the Buddhist Doctrines and those who treated by the Chiang 
Mai Thanyarak Hospital. The results revealed that: 1)  The alcohol drinking behavior 
of twenty alcoholic patients before and after treated by the Buddhist Doctrines and 
occupational therapy were decreased in 100 percent.  2) There was no significant 
difference between groups, it was found the decreasing of alcoholic drinking behavior 
in both groups, from the very hazardous drinking (severe alcohol misuse). After the 
treatment, it was found in the low-risk drinking. (Mild)      
Keywords : An Application of The Buddhist, Occupational Therapy , drinking 

behaviors changes 
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1. บทน า 
การศึกษาวิจัยเรื่องนี้เกิดขึ้นจากความสนใจที่จะน าหลักธรรมมาประยุกต์ใช้ร่วมกับ

กิจกรรมบ าบัดเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุรา เนื่องจากรูปแบบการบ าบัดรักษา
แบบเดิมยังพบว่ามีผู้ป่วยกลับไปดื่มซ้ า และเกิดภาวะแทรกซ้อนทางร่างกายจนต้องกลับเข้ารับการ
รักษาซ้ าหลายครั้ง เนื่องจากการติดสุราเป็นโรคเรื้อรังชนิดหนึ่ง หลายคนพยายามเลิก เมื่อเลิกได้แล้ว 
ก็ยังไม่สามารถปรับตัวให้เข้ากับวิถีชีวิตใหม่ได้ทันที เพราะเคยชินกับวิถีชีวิตเดิม เมื่อมีโอกาสเข้าใกล้
สุราก็อยากดื่ม  การรักษาผู้ที่เป็นโรคติดสุราจึงเหมือนกับ การเดินทางไกล ใช้ระยะเวลานาน ต้อง
อดทน ดังนั้นผู้ที่เป็นโรคติดสุราต้องถูกบ าบัดรักษา ทั้งกาย ใจ ครอบครัว และสิ่งแวดลอมจึงจะได้ผล
สมบูรณ์ (พันธุ์นภา กิตติรัตนไพบูลย์ และคณะ, 2548)  

ตามหลักพระพุทธศาสนา พระพุทธองค์ได้ตรัสถึงโทษของการดื่มสุราไว้ในสัพพลหุสสูตร
ว่า “ภิกษุทั้งหลาย การดื่มสุราและเมรัยที่บุคคลเสพเจริญท าให้มากแล้ว ย่อมอ านวยผลให้ไปเกิดใน
นรก อ านวยผลให้ไปเกิดในก าเนิดสัตว์ดิรัจฉาน อ านวยผลให้ไปเกิดในเปรตวิสัย วิบากแห่งการดื่มสุรา
และเมรัยอย่างเบาที่สุด ย่อมอ านวยผลให้เป็นผู้วิกลจริตแก่ผู้เกิดเป็นมนุษย์” (องฺ.อฏฐก. (ไทย) 
23/40/302.) จะเห็นว่าผลกระทบของการดื่มสุราท าให้เกิดผลเสียต่อตัวผู้ดื่มสุราเป็นอย่างมาก และ
จากพระราชด ารัสของสมเด็จย่าที่ทรงรับสั่งว่า “คนที่ติดยาเขาเป็นคนหรือเปล่า ในเมื่อเขาเป็นคน เรา
มีการช่วยเหลือเขาได้ไหม ถ้าช่วยเหลือเขาได้ เท่ากับชุบชีวิตใหม่ให้เขา ... เราก็ควรท า” (สมเด็จพระ
ศรีนครินทราบรมราชชนนี, 2558)  

จากการศึกษาของพระครูนิวาตวิริยธรรม (2552) ถึงรูปแบบการน าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามาแก้ปัญหาการดื่มสุรา พบว่าหลักธรรมที่น ามาแก้ปัญหา คือ  หลักอริยสัจสี่ การ
พิจารณาหาเหตุปัจจัย การรักษาศีล การประยุกต์ใช้อิทธิบาท 4 และการเจริญสติ เป็นต้น ส าหรับ
ส าหรับกิจกรรมบ าบัดมีทฤษฎีพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องดังนี้ 1) แนวคิดพ้ืนฐานของกิจกรรมบ าบัด ซึ่งเน้น
กลวิธีในการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต (Lifestyle) ของผู้ป่วย 2) ทฤษฎีแรงจูงใจเพ่ือป้องกันโรคซึ่งเน้น
เกี่ยวกับการรับรู้อันตรายและโอกาสเสี่ยงของโรคที่เกิดจากการดื่มสุรา และการรับรู้ถึงประสิทธิภาพ
ของการส่งเสริมให้มีการหลีกเลี่ยงภาวะคุกคามพร้อมทั้งสามารถกระท าตามทางเลือกนั้น 3) ทฤษฎี
การกระท าด้วยเหตุผล เน้นเกี่ยวกับความเชื่อ เจตคติ บรรทัดฐานของกลุ่มอ้างอิงและแรงจูงใจที่จะ
คล้อยตามบรรทัดฐานของกลุ่มอ้างอิงของบุคคล และ 4) ทฤษฎีขั้นตอนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่ง
เน้นเกี่ยวกับ การปลูกจิตส านึกสร้างความตระหนัก การระบายความรู้สึก การประเมินสิ่งแวดล้อม 
การประเมินตนเอง การเสริมแรง และการควบคุมหรือหลีกเลี่ยงสิ่งเร้า ตัวกระตุ้นที่ท าให้อยากดื่มสุรา 

ดังนั้นการน าเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา โดยเน้นการให้ความรู้เกี่ยวกับอบายมุข 
เบญจศีล อริยสัจสี่ และเจริญสติ ซึ่งเป็นตัวเอ้ือให้เกิดการตระหนักรู้ในปัญหาร่วมกับกิจกรรมบ าบัด 
มาเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้ป่วยสุรามีความตั้งใจในการเลิกดื่มสุรา อันจะส่งผล



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2561100

ให้ผู้ป่วยสุรา ลด ละ และเลิกการดื่มสุรา ซึ่งมีผลโดยตรงต่อสุขภาพ หลีกเลี่ยงอบายภูมิและมีผลท าให้
ลดปัญหาทางสาธารณสุข สังคม และเศรษฐกิจของประเทศชาติอีกด้วย 

 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

2.1 เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราก่อนและหลังได้รับโปรแกรมการ
ประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัด 

2.2 เพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุรา ระหว่างกลุ่มที่ได้รับโปรแกรม
การประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดและกลุ่มที่ได้รับการดูแลตามปกติของโรงพยาบาลธัญญา
รักษ์เชียงใหม่ 
 
3. สมมติฐานการวิจัย 

3.1 พฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราหลังได้รับโปรแกรมการประยุกต์หลักธรรม
ร่วมกับกิจกรรมบ าบัด ลดลงกว่าก่อนได้รับโปรแกรมการบ าบัดรักษา 

3.2 พฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราในกลุ่มที่ได้รับโปรแกรมการประยุกต์หลักธรรม
ร่วมกับกิจกรรมบ าบัด ลดลงมากกว่ากลุ่มที่ได้รับการดูแลตามปกติของศูนย์บ าบัดรักษายาเสพติด 
เชียงใหม่ 
 
4. วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบกึ่งการทดลอง (Quasi-Experimental Research) แบบ
สองกลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง ที่เข้ารับโปรแกรมการประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัด และกลุ่ม
ควบคุมที่ได้รับการบ าบัดตามปกติของโรงพยาบาลธัญญารักษ์เชียงใหม่ โดยวัดผลก่อนการทดลองและ
หลังการทดลอง (pretest-posttest design) ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา ประกอบด้วย 1)  ตัวแปรต้น 
คือ โปรแกรมการประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัด 2) ตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมการดื่มสุรา 
ซึ่งวัดได้จากแบบประเมินปัญหาการดื่มสุรา (AUDIT-C) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา เป็นผู้ป่วยสุรา
ที่เข้ารับการบ าบัดรักษาในรูปแบบผู้ป่วยในที่โรงพยาบาลธัญญารักษ์เชียงใหม่ จ านวน 40 คน โดย
แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 20 คน และช่วงเวลาที่เก็บรวบรวมข้อมูล มี 2 ช่วง คือ 
ก่อนการทดลอง 1 สัปดาห์ และภายหลังจากการทดลองสิ้นสุดแล้ว 1 เดือน โดยมีรูปแบบกิจกรรม
ดังนี้ 

๑. การปฐมนิเทศ สมาชิกได้ทราบกฎและระเบียบของตึก ท าความรู้จักผู้ดูแลและบุคคลที่
เกี่ยวข้องในการบ าบัดรักษาและรู้จักสถานที่ ซึ่งจะช่วยท าให้สมาชิกคลายความกังวลใจจากการที่ต้อง
จากบ้านมาอยู่ในที่ที่ไม่คุ้นเคยและปฏิบัติตัวได้ถูกต้องยิ่งขึ้น 
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๒. ความรู้เกี่ยวกับสุรา สมาชิกจะได้รับความรู้ ความเข้าใจเรื่องสุราอย่างถูกต้อง เห็นโทษ
พิษภัยและผลกระทบจากสุรา 

๓. การฝึกให้ความรู้ตัวกระตุ้นและการจัดการกับตัวกระตุ้น โดยทีมสหวิชาชีพ จะช่วยให้
สมาชิกมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องตัวกระตุ้น ซึ่งเป็นสิ่งที่ท าให้สมาชิกกลับไปดื่มสุราซ้ าอีก และสามารถ
หาวิธีการหรือแนวทางในการจัดการกับตัวกระตุ้นนั้นได้ส าเร็จ 

๔. การสร้างแรงจูงใจและการยอมรับในการบ าบัดรักษาโดยการส่งเสริมสมรรถภาพแห่ง
ตน  โดยทีมสหวิชาชีพ จะช่วยส่งเสริมให้สมาชิกมีจิตใจเข้มแข็ง เกิดความมุ่งมั่นในการเลิกสุรา เข้าใจ
ถึงความเป็นจริงในการดื่มสุรา เกิดการยอมรับ และมีแนวทางในการเลิกสุราในที่สุด 

๕. การเสริมสร้างให้รู้จักการเผชิญปัญหาและแก้ไขปัญหา สมาชิกจะได้ฝึกทักษะการคิด
อย่างสร้างสรรค์ในการแก้ไขปัญหา สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ และแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
มีเหตุผลและเป็นระบบมากข้ึน 

๖. การตั้งเป้าหมายและสิ่งยึดเหนี่ยว สมาชิกจะได้ฝึกทักษะการคิดอย่างสร้างสรรค์ในการ
แก้ปัญหา สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ และแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม มีเหตุผลและเป็นระบบ
มากขึ้น 

๗. การท าหน้าที่ของครอบครัว กิจกรรมนี้จะช่วยให้สมาชิกมองเห็นเป้าหมายและคุณค่า
ของชีวิต สามารถควบคุมตนเองให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งใจไว้ สร้างแรงบันดาลใจให้กั บตน มีแรงยึด
เหนี่ยว แรงศรัทธาที่จะเป็นพลังใจให้ไม่กลับไปดื่มสุราและสามารถเลิกสุราได้ในที่สุด 

๘. หลักธรรมทางพุทธศาสนา บรรยายธรรมเทศนาเกี่ยวกับเรื่องอบายมุข เบญจศีล การ
เลือกคบคนดี หลีกหนีคนชั่ว การอยู่ในสังคมหรือสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม และการเข้าใจกฎและผล
ของกรรม  หลักอริยสัจสี่ การไหว้พระ สวดมนต์ นั่งสมาธิ เดินจงกรม และมอบสมุดบันทึกให้ผู้ป่วย
สุราบันทึกเกี่ยวกับการวางแผนการฝึกสติของตน การให้รางวัลตนเองเมื่อสามารถปฏิบัติตามแผนที่
วางไว้ 

๙. การฟ้ืนฟูสภาพร่างกาย สมาชิกจะได้รับการฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกาย โดยผู้เชี่ยวชาญ
ทางด้านกายภาพบ าบัด ซึ่งจะช่วยผ่อนคลายระบบกล้ามเนื้อและปลายประสาท เพ่ือการเคลื่อนไหว
ของข้อและกล้ามเนื้อ ป้องกันการลีบเล็กและอ่อนก าลังของกล้ามเนื้อ เพ่ิมการไหลเวียนของโลหิต 
กิจกรรมการฟ้ืนฟูสภาพร่างกาย ได้แก่ กิจกรรมการอบไอน้ าสมุนไพร ฤาษีดัดตน และการบริหาร
ร่างกาย เพ่ือช่วยให้สมาชิกได้เคลื่อนไหวร่างกาย เป็นการส่งเสริมสุขภาพท าให้สุขภาพดีทั้งร่างกาย
และจิตใจ เพ่ิมสมรรถภาพและฟ้ืนฟูร่างกายดีขึ้น ท าให้ลดความเครียด เพ่ิมสมาธิ จิตใจแจ่มใสขึ้น 

๑๐. การฝึกอาชีพและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  สมาชิกจะได้มีการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ และสังคมรู้จักการท างานเป็นทีม ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และยังอาจเป็นแนวทาง
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ในการน าไปประกอบอาชีพต่อไปได้ กิจกรรมที่จะท าร่วมกัน ได้แก่ การเพาะเห็ดฝาง การท าน้ า
ชีวภาพ การจัดสวนถาด สวนแก้ว เป็นต้น 

๑๑. การสร้างสัมพันธ์ภาพและนันทนาการ สมาชิกจะได้รู้จักกันมากขึ้น สนิทสนมคุ้นเคย
กัน สร้างบรรยากาศท่ีเป็นกันเอง ได้รับความสนุกสนาน เกิดความสามัคคี ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและ
กัน 
 
5. ผลการวิจัย 

5.1 พฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราก่อนและหลังได้รับโปรแกรมการประยุกต์
หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัด  ในกลุ่มประชากร 20 ราย พบร้อยละ 100 ของผู้ป่วยสุราที่ได้รับ
การบ าบัดรักษามีพฤติกรรมการดื่มสุราลดลงทุกราย 

5.2 เปรียบเทียบพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุรา ระหว่างกลุ่มที่ได้รับโปรแกรมการ
ประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดและกลุ่มที่ได้รับการดูแลตามปกติ ผลการศึกษาพบว่าผู้ป่วย
สุราทั้งสองกลุ่มมีพฤติกรรมการดื่มสุราไม่แตกต่างกัน แต่มีการดื่มสุราลดลงจากระดับการดื่มแบบ
เสี่ยงมาก (Severe alcohol misuse) เป็นการดื่มอยู่ในระดับการดื่มแบบเสี่ยงน้อย (Mild)  
 
6. อภิปรายผล 

การศึกษาครั้ งนี้ เป็นการศึกษาประสิทธิผลของการประยุกต์หลักธรรมร่วมกับ
กิจกรรมบ าบัดในการบ าบัดรักษาผู้ป่วยสุรา ที่เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาลธัญญารักษ์เชียงใหม่     
ผู้ศึกษาน าเสนอผลการศึกษาอภิปรายตามวัตถุประสงค์การศึกษาดังนี้ 

๑. พฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราก่อนและหลังได้รับโปรแกรมการประยุกต์
หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัด จากการศึกษาพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราที่ได้รับโปรแกรม
การประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัด ในกลุ่มประชากร 20 ราย พบร้อยละ 100 ของผู้ป่วย
สุราที่ได้รับการบ าบัดรักษามีพฤติกรรมการดื่มสุราลดลงทุกราย อภิปรายได้ว่าการน าโปรแกรมการ
ประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดสามารถลดพฤติกรรมการดื่มสุราได้ อาจเนื่องจาก
กระบวนการบ าบัดรักษาเป็นกระบวนการที่ครอบคลุมในการดูแลผู้ป่วย  มีการประเมินผลและ
กิจกรรมบ าบัดที่มีความเหมาะสมกับผู้ป่วยสุรา ซึ่งการน าหลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดมาใช้นี้
นอกจากจะมีกิจกรรมท่ีมีความเฉพาะเจาะจง และมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจนเหมาะส าหรับการน าไปใช้ใน
การดูแลผู้ป่วยสุราทั้ง 3 ระยะ ทั้งในระยะเฉียบพลัน (acute) ระยะฟ้ืนฟูจิตใจ (rehabilitation) และ
ในระยะก่อนจ าหน่าย (pre-discharge) ได้แก่ 1) เป็นการประเมินสภาพทางด้านร่างกาย  เพ่ือ
ประเมินความเสี่ยงและลดระดับความรุนแรงของการถอนพิษสุราซึ่งอาจเป็นอันตรายถึงกับชีวิตได้ 
เช่น อาการถอนพิษสุรารุนแรงจากการขาดสุรา อาการทางจิต และประเมินภาวะแทรกซ้อนอ่ืนๆ 
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ได้แก่ ภาวะความสมดุลของเกลือแร่ในร่างกาย  การขาดสารอาหารและน้ า การพลัดตก หกล้ม 
อุบัติเหตุต่างๆ หรือโรคร่วมทางกายและทางจิตเวช 2) การดูแลในระยะฟ้ืนฟูจิตใจ เป็นการประเมินดู
ความสามารถและศักยภาพของผู้ป่วย เพ่ือค้นหาปัญหาทางจิตสังคม ปัญหาทางด้านครอบครัว ปัญหา
ทางด้านอารมณ์ พฤติกรรม เพ่ือเตรียมความพร้อมที่จะเข้ากลุ่มต่างๆ และได้รับการบ าบัดทางจิต
สังคม และช่วยสนับสนุนผู้ป่วยและญาติมีส่วนร่วมในการการจัดการปัญหาและวางแผนในการฟ้ืนฟู
ต่อไป  3) การดูแลระยะก่อนจ าหน่าย (pre-discharge) เป็นการให้ข้อมูลผู้ป่วยและญาติ เช่นการให้
ความรู้ ค าแนะน าเกี่ยวกับเรื่องโรคติดสุรา การดูแลผู้ป่วยสุรา เรื่องยา เรื่องอาหาร และการจัดเตรียม
การกลับไปอยู่บ้าน ครอบครัว ชุมชน รวมถึงเป็นการเตรียมพร้อมในการด ารงชีวิตประจ าวันต่างๆ เมื่อ
กลับไปอยู่บ้าน เป็นต้น ดังนั้นแผนการบ าบัดรักษา จึงสามารถส่งผลท าให้ผู้ป่วยสุราสามารถน าความรู้
และทักษะที่ได้จากการเข้าร่วมโปรแกรมการบ าบัดของทีมสหวิชาชีพ อันได้แก่ แพทย์ พยาบาล นัก
สังคมสงเคราะห์ นักจิตวิทยา นักกายภาพบ าบัด นักสุขศึกษา นักกิจกรรมบ าบัด และพระ ซึ่งอบรม
เรื่องอบายมุข เบญจศีล และการฝึกสติสัมปชัญญะไปใช้ในการจัดการกับพฤติกรรมการดื่มสุราในขณะ
อยู่ที่บ้าน และท าให้ลดอัตราการกลับมารักษาซ้ าได้ 

แต่อย่างไรก็ตามการบ าบัดรักษายังไม่สามารถท าให้ผู้ป่วยสุราเลิกดื่มสุราได้อย่างเด็ดขาด 
อันเนื่องจากผู้ป่วยสุรา ไม่สามารถควบคุมพฤติกรรมการดื่มของตนเองได้ มีความเครียดจากปัญหา
ต่าง ๆ  และปัญหาการสื่อสารภายในครอบครัว ท าให้ไม่สามารถจัดการปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
สอดคล้องกับการศึกษาของสาเหตุการกลับไปเสพติดสุราซ้ าของผู้ติดสุราที่ผ่านการบ าบัดรักษาจาก
โรงพยาบาลธัญญารักษ์เชียงใหม่ ที่กล่าวไว้ว่าปัจจัยที่ส่งผลให้ผู้ติดสุรากลับมาเสพสุราซ้ า ได้แก่ การ
ไม่สามารถควบคุมพฤติกรรมการดื่มได้ ความเครียด ปัญหาจากการท างาน และปัญหาเรื่องการ
สื่อสารภายในครอบครัว (อัจฉราพร นัดสาสาร, 2548) นอกจากนี้ยังอาจเนื่องมาจากปัจจัยทางด้าน
อ่ืน ที่ไม่สามารถควบคุมพฤติกรรมการดื่มได้  เช่น ปัจจัยทางด้านชีวภาพ  ซึ่งจากการทบทวน
วรรณกรรม พบว่าสุรามีผลต่อสารชีวเคมีหรือสารสื่อประสาทในสมอง (neurotransmitter) จึงมีผล
ต่อการท างานของตัวรับสื่อประสาท ช่องทางผ่านของประจุไฟฟ้า สารเคมีในสมองอ่ืนๆ เช่น การเพ่ิม
ซีโรโทนินและกาบาชนิดเอ จะท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของสารสื่อประสาท (neurotransmitter) 
บางกลุ่มซึ่งท าให้เกิดภาวะการติด (dependence) ในผู้ที่ติดสุรา (สมภพ เรืองตระกูล, 2543)  ซึ่ง
สอดคล้องกับการศึกษาของพันธุ์นภา กิตติรัตนไพบูลย์ และคณะ (2553) สถานการณ์ที่เสี่ยงที่ท าให้
ผู้ป่วยกลับไปเสพติดซ้ า มีอยู่ 4 ประเภท คือ (1) อารมณ์ที่ไม่ดี เช่น คับข้องใจ โกรธ วิตกกังวล 
ซึมเศร้า เบื่อเซ็ง เป็นต้น ซึ่งอารมณ์ดังกล่าวอาจเป็นอาการส่วนหนึ่งของภาวะทางจิตเวชที่ผู้ป่วยมีก็
เป็นได้ท าให้ relapse 35% (2) ความสัมพันธ์ที่เป็นปัญหา เช่น มีปัญหากับคู่สมรส เพ่ือน สมาชิกอ่ืน
ของครอบครัว นายจ้าง ผู้ร่วมงาน เป็นต้น มักท าให้เกิดการโต้เถียง เป็นอารมณ์ซึ่งกันและกันท าให้ 
relapse ได้ถึง 16% (3) แรงกดดันจากสังคม เป็นอิทธิพลที่เกิดจากกลุ่มเพ่ือนหรือสิ่งแวดล้อมที่ท าให้
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ผู้ป่วยหวนกลับไปดื่ม อาจเป็นโดยทางตรง หรือโดยอ้อมก็ได้ ทางตรงได้แก่เพ่ือนที่ดื่มสุราพูดชักชวน 
ทางอ้อมได้แก่เจอเพ่ือนก าลังดื่มสุรา เป็นต้น ท าให้ relapse ได้ถึง 20% และ (4) การเผชิญกับ
ตัวกระตุ้นเร้าที่ท าให้อยาก ดังนั้นแม้ว่าจะมีแนวทางในการดูแลตนเองที่ได้รับการบ าบัดรักษาตามแผน
แล้วก็ตาม แต่ยังไม่สามารถท าให้ผู้ป่วยสุรามีพฤติกรรมเลิกดื่มสุราได้อย่างเด็ดขาด และแผนการ
บ าบัดรักษาถึงแม้ว่าจะช่วยลดพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราได้  แต่ผู้ป่วยโรคติดสุราบางราย
อาจจะไม่สามารถควบคุมพฤติกรรมการดื่มได้ในระดับการดื่มแบบปลอดภัย  อาจจะจ าเป็นต้องได้รับ
การดูแลเพ่ิมเติมจากแนวทางอ่ืนที่เหมาะสมต่อไป 

๒. เปรียบเทียบพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุรา ระหว่างกลุ่มที่ได้รับโปรแกรมการ
ประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดและกลุ่มที่ได้รับการดูแลตามปกติของโรงพยาบาลธัญญา
รักษ์เชียงใหม่ ผลการศึกษาพบว่าผู้ป่วยสุราทั้งสองกลุ่มมีพฤติกรรมการดื่มสุราไม่แตกต่างกัน แต่มี
พฤติกรรมการดื่มสุราลดลงจากระดับการดื่มแบบเสี่ยงมาก (Severe alcohol misuse) ภายหลังจาก
การบ าบัดมีพฤติกรรมการดื่มอยู่ในระดับการดื่มแบบเสี่ยงน้อย (Mild) อาจเป็นเพราะการบ าบัดรักษา
ปกติที่ศูนย์บ าบัดมีความครอบคลุม เนื้อหา และกระบวนการบ าบัดรักษาผู้ป่วยสุรา และการน า
หลักธรรมอันได้แก่ อบายมุข เบญจศีล สติสัมปชัญญะ ในการร่วมบ าบัดนั้น ใช้ระยะเวลาเพียงไม่นาน
นักในการบ าบัด ในการฝึกสติสัมปชัญญะนั้นต้องปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ ปฏิบัติในการท างานทุก
กิจกรรม ควรจะมีสติ  ซึ่ งผู้ป่วยต้องใช้ เวลาในการฝึกเป็นประจ าและมี เวลามากพอถึงจะมี
สติสัมปชัญญะ จึงท าให้มีผลต่อพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุราไม่แตกต่างจากวิธีบ าบัดรักษา
ตามปกติ  

ถ้าจะให้ได้ผลถึงการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการดื่มสุรา  ควรมีผู้บ าบัดที่มีความรู้ 
ประสบการณ์เกี่ยวกับการให้ค าปรึกษาเชิงพุทธร่วมด้วย เนื่องจากผู้ให้ค าปรึกษาเชิงพุทธนั้นต้องมี
คุณสมบัติของผู้บ าบัดตามหลักกัลยาณมิตรธรรม 7 โดยการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ป่วยสุรา มีการ
สร้างความน่าเลื่อมใสตามหลักมิตรแท้ และพรหมวิหาร 4 เพ่ือให้ผู้ป่วยสุราเกิดการยอมรับและน า
หลักธรรมไปปฎิบัติ มีความรู้เรื่องอริยสัจ 4 ,ปฏิจจสมุปบาท,  อิทัปปจจยตา และไตรลักษณ์ เป็นต้น 
ในการเข้าใจความเป็นจริงของชีวิต และมีหลักพุทธธรรมส าหรับเป็นเครื่องมือวิเคราะห์ปัญหาตาม
อริยสัจ 4 และโยนิโสมนสิการ เป็นต้น เพ่ือแก้ปัญหาให้ตรงจุด จึงจะเกิดผลต่อการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการดื่มสุรา  

ส าหรับในขั้นตอนแรกต่อจากการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ป่วย ก็คือการแก้ไขปัญหา
และอุปสรรคทางจิตใจของบุคคลจะเกิดขึ้นได้เมื่อบุคคลนั้นเกิดปัญญา เพราะเมื่อใดที่บุคคลเกิด
ปัญญาแสดงว่าบุคคลนั้นเกิดความเข้าใจถึงความเป็นจริงของชีวิต คือ เข้าใจวงจรของปัญหาในการ
กลับมาเสพสุราซ้ าอีก โดยการรู้ทุกข์ การรู้โทษของทุกข์ และการอยากก าจัดทุกข์ และสามารถ
ก าหนดรู้สาเหตุของทุกข์ ด้วยการตระหนักรู้ในระดับเหตุผล ซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นของปัญญา ปัญญาเกิด
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ได้จากเหตุปัจจัยหลัก 2 ประการ คือ 1) การมีปรโตโฆสะหรือกัลยาณมิตรที่อยู่รอบข้าง ซึ่งหมายถึง
การมีบุคคลที่มีปัญญาอยู่รอบข้าง คอยบอก ชี้แนะ น าทาง 2) การน าสิ่งที่ได้รับการชี้แนะมาขบคิด
ใคร่ครวญด้วยตนเองหรือที่เรียกว่า การโยนิโสมนสิการ จนเกิดความเข้าใจจากภายในของตนได้ด้วย
ตนเองอีกชั้นหนึ่ง ทั้งสองส่วนเป็นเหตุปัจจัยซึ่งกันและกันในการเกิดขึ้นของปัญญา (พระธรรมปิฎก 
(ป.อ.ปยุตฺโต), 2546) ซึ่งสอดคล้องกับที่ เพริศพรรณ แดนศิลป์ (2550) ได้ศึกษาถึงผลของกลุ่มโยนิโส
มนสิการที่มีต่อปัญญาในภาวะความสัมพันธ์เชื่อมโยงและภาวะความเปลี่ยนแปลง ซึ่งผลการวิจัย
พบว่า หลังการทดลองกลุ่มโยนิโสมนสิการมีค่าคะแนนปัญญาสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 และหลังการทดลองค่าคะแนนปัญญาในกลุ่มโยนิโสมนสิการสูงกว่ากลุ่มควบคุม
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นอกจากนี้ ผลการวิเคราะห์เชิงคุณภาพเพ่ิมเติม พบว่า หลังการ
เข้ากลุ่มโยนิโสมนสิการ สมาชิกเกิดประสบการณ์เพ่ิมขึ้น เช่น การเห็นคุณค่าของสรรพสิ่งที่เกี่ยวข้อง
กับชีวิตตนเอง, ความส านึกขอบคุณ, กตัญญูต่อครอบครัว, การตระหนักในการกระท าของตนต่อผู้อ่ืน 
ฯลฯ 

ส่วนในด้านของกิจกรรมบ าบัดเป็นวิชาชีพที่ให้ความส าคัญต่อกิจกรรมการด าเนินชีวิต 
โดยเชื่อว่า การที่บุคคลได้ท ากิจกรรมการด าเนินชีวิต จะเป็นกระบวนการที่ช่วยให้ผู้ท าหันเหออกจาก
ความเจ็บป่วย ความทุกข์ที่มี และยังช่วยพัฒนาทักษะความสามารถในการท ากิจกรรม (occupation 
as means) (Rebeiro, K. J., 1998) การศึกษาศาสตร์แห่งการด าเนินชีวิต ช่วยให้นักกิจกรรมบ าบัด
สามารถรับรู้ เข้าใจ ถึงประโยชน์ และสามารถอธิบายเกี่ยวกับกิจกรรมการด าเนินชีวิตในมิติต่าง ๆ ได้
ในแนวคิดทางวิทยาศาสตร์ เพ่ือให้สามารถน าเอาความรู้นั้นไปปรับประยุกต์ ไปวิเคราะห์ สังเคราะห์
กิจกรรมการรักษาให้เหมาะสม มีคุณค่ากับผู้ป่วย (สรินยา ศรีเพชราวุธ, 2549) 

การปฏิบัติ งานทางคลินิ กกิจกรรมบ าบัดเป็นการน า เอาความรู้และทักษะทาง
กิจกรรมบ าบัดมาประยุกต์และปฏิบัติ โดยที่กระบวนการปฏิบัติงานทางคลินิกจะใช้หลักในการแก้ไข
ปัญหา (problem solving approach) เป็นพ้ืนฐาน (สุภาพร ชินชัย, วรรณนิภา บุญระยอง และ 
จนัญญา ปัญญามี, 2543) ดังนี้ 

กระบวนการปฏิบัติงานทางคลินิกกิจกรรมบ าบัดตามแนวคิดของรีดและแซนเดอร์สัน 
(Reed & Sanderson, 1999) อธิบายว่ากระบวนการปฏิบั ติ งานทางคลินิ กกิจกรรมบ าบั ด 
ประกอบด้วย 12 ขั้นตอน ดังนี้คือ 

1. ขั้นรับผู้รับบริการ (referral stage) 
2 . ขั้ น เลื อก รู ป แบ บ ท างกิ จก รรมบ าบั ด  (occupational therapy conceptual 

modelselection) 
3. ขั้นท าการคัดกรอง (screening evaluation stage) 
4. ขั้นท าการประเมินทั้งหมด (comprehensive evaluation stage) 
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5. ขั้นวิเคราะห์ปัญหาทางกิจกรรมบ าบัด (occupational therapy diagnosis stage) 
6. ขั้นเลือกรูปแบบการรักษา (occupational therapy practice model selection 

stage) 
7. ขั้นวางแผนการบ าบัดรักษา (planning stage) 
8. ขั้นปฏิบัติตามแผนที่วางเอาไว้ (implementation stage) 
9. ขั้นพิจารณาแผนการบ าบัดรักษา (review stage) 
10. ขั้นปรับปรุงแผนการบ าบัดรักษา (revision stage) 
11. ขั้นส่งต่อผู้ป่วย หรือสิ้นสุดการบ าบัดรักษา (discharge stage) 
12. ขั้นติดตามผล (follow-up stage) 
จากที่กล่าวมาเป็นเพียงแนวคิดของกระบวนการปฏิบัติงานทางคลินิกท่ีนักกิจกรรมบ าบัด

ยึดถือปฏิบัติโดยทั่วไป ซึ่งในแต่ละสถาบันอาจมีความแตกต่างออกไปจากที่กล่าวมาข้างต้นบ้างตาม
ความเหมาะสมของปัจจัยต่าง ๆ และส าหรับรูปแบบการคิดที่นักกิจกรรมบ าบัดใช้ในกระบวนการ
ปฏิบัติงานทางคลินิกคือ การคิดและการให้เหตุผลทางคลินิก (clinical reasoning) ซึ่งใช้ในการแก้ไข
ปัญหาหรือตัดสินใจกระท าการใด ๆ โดยข้อมูลที่เป็นเหตุผลในการตัดสินใจนั้นเกิดจากการที่ผู้บ าบัด
เข้าใจถึงความรู้สึกและปัญหาของผู้รับบริการ และน ามาใช้เชื่อมโยงกับการก าหนดเป้าประสงค์และ
วิธีการบ าบัดรักษา ท าให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  (Lewin, J. E. & Reed, C. 
A.,1998) ซึ่ ง โรเจอร์และโฮล์ ม  (Roger &Holm, 1991) ได้ อธิบ ายว่ า  เหตุผลในการวินิ จฉั ย
ประกอบด้วยการคิดและให้เหตุผล 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. การคิดหาข้อมูลเบื้องต้น (cue acquisition) เป็นการรวบรวมข้อมูลของผู้รับบริการที่
เป็นประเด็นปัญหา 

2. การตั้งสมมติฐาน  (hypothesis generation) เป็นการพยายามตั้งข้อสงสัยและค้นหา
ค าตอบว่าปัญหาที่พบเกิดจากสาเหตุใด ซึ่งในนักกิจกรรมบ าบัดที่เชี่ยวชาญจะอาศัยประสบการณ์ใน
การตีความปัญหาผู้รับบริการที่เคยเจอในอดีต หรือตีความตามกรอบอ้างอิงการรักษาและทฤษฏี 

3. การแปลผลข้อมูล (cue interpretation) โดยพิจารณาเหตุและผลจากสมมติฐานที่ตั้ง
ข้อสงสัยไว้ว่าถูกต้องเหมาะสมหรือไม่ 

4. การประเมินผลสมมติฐาน  (hypothesis evaluation) เป็นการประเมินสมมติฐานโดย
ตรวจสอบข้อมูล ประเด็น ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

จะเห็นได้ว่ากระบวนการปฏิบัติงานทางคลินิกกิจกรรมบ าบัดนั้นสอดคล้องกับหลักอริยสัจ 
4 ดังนั้นเมื่อสามารถประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดอย่างที่กล่าวมาข้างต้น  ผู้วิจัยเชื่อได้ว่า
น่าจะมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการดื่มสุราในอันที่จะลด ละ และเลิกดื่มสุราได้ในที่สุด 
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7. ข้อเสนอแนะ 
จากผลการวิจัยพบว่าการประยุกต์หลักธรรมร่วมกับกิจกรรมบ าบัดในการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุรานี้ สามารถท าให้ผู้ป่วยสุรามีพัฒนาการการปฏิบัติเรื่องสุรา จาก
การดื่มสุราแบบเสี่ยงมาก ลดการดื่มลงอยู่ในระดับเสี่ยงต่ า ในระยะติดตามผล ได้ผล 100 % ผู้วิจัยจึง
มีข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย ดังนี้ 

7.1 ข้อเสนอแนะส าหรับผู้บริหารโรงพยาบาล 
1) ผู้บริหารควรสนับสนุนให้ผู้บ าบัดรักษาผู้ป่วยสุรา มีความรู้ ความเข้าใจ มีเจตคติที่ดี มี

ทักษะ และศักยภาพในการให้บริการดูแลผู้ที่มีปัญหาการดื่มสุราแบบบูรณาการในระบบสุขภาพตาม
บริบทของตนและหน่วยงาน 

2) ผู้บริหาร ควรพิจารณาสนับสนุนให้มีการวิจัยเพ่ือพัฒนาการบริการเลิกดื่มสุราในผู้ป่วย
สุรา 

3) ผู้บริหารควรท าเป็นตัวอย่างและส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรในหน่วยงานเลิกดื่มุสรา 
และยาเสพติดทุกชนิด ดังค ากล่าวที่ว่า ท าให้ดูเป็นตัวอย่าง คือการสอนที่ดีท่ีสุด 

7.2 ข้อเสนอแนะส าหรับผู้บ าบัดรักษาผู้ป่วยสุรา 
1) การน ารูปแบบกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดื่มสุราไปใช้ควรให้ความส าคัญ

กับสื่อที่น าไปใช้ประกอบการสอนในการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมด้วย ทั้งนี้เพ่ือช่วยในการเร้าความ
สนใจของผู้ป่วยสุรา ซึ่งสามารถใช้สื่อมัลติมิเดียที่สามารถหาได้จากทางอินเตอร์เน็ต 

2) การเลือกประเด็นปัญหาหรือสถานการณ์ปัญหาที่เกี่ยวกับสุขภาพเพ่ือให้ผู้ป่วยร่วมกัน
อภิปรายนั้น ควรเลือกประเด็นปัญหาหรือสถานการณ์ปัญหาสุขภาพหรือปัญหาการด าเนินชีวิตที่เกิด
จากการดื่มสุราเพ่ือให้ผู้ป่วยเกิดความตระหนักและมีค่านิยมที่ถูกต้องเหมาะสมและน าไปสู่การไม่ดื่ม
สุรา 

3) การให้ก าลังใจ กล่าวชมเชย และรับฟังความคิดเห็นของผู้ป่วยสุราเป็นสิ่งส าคัญที่จะท า
ให้เลิกดื่มสุราได้ 

4) บุคลิกภาพของผู้บ าบัดควรเป็นกันเอง เข้ากับผู้ป่วยได้ เป็นคนเปิดเผยและมีวิธีการให้
แรงเสริมที่เหมาะสมกับผู้ป่วยเสพติดสุรา 

7.3 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1) การศึกษาผลของการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดื่มสุราของผู้ป่วยสุรา 

ในโรงพยาบาลธัญญารักษ์อ่ืน ๆ  เช่น โรงพยาบาลธัญญารักษ์แม่ฮ่องสอน ขอนแก่น อุดรธานี สงขลา 
และปัตตานี เป็นต้น 

2) การศึกษารูปแบบการบ าบัดรักษาผู้ป่วยสุราตามหลักศาสนา เช่น ศาสนาพุทธ คริสต์ 
อิสลาม พราหมณ์ ฮินดู เป็นต้น 



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2561108

3) การศึกษาผลของการจัดกิจกรรมตามรูปแบบกิจกรรมเพ่ือปรับเปล่ียนพฤติกรรมการ
ดื่มสุรา โดยแบ่งเป็นระดับการติด ร่วมกับการศึกษาคิดวิเคราะห์ การแก้ไขปัญหาการดื่มสุราตาม
ระดับการติด 

4) การศึกษาเปรียบเทียบผลของรูปแบบการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดื่ม
สุราระหว่างผู้ป่วยเสพติดสุราหญิงและชาย 

5) ควรมีการศึกษาติดตามผลเป็นระยะทุกเดือนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือดูความคงทนของการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดื่มสุรา 

 
บรรณานุกรม 

พระครูนิวาตวิริยธรรม (เพียร ตปคุโณ). “รูปแบบการน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาแก้ปัญหา
การดื่มสุรา”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2552. 

พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต).  พุทธธรรม, พิมพ์ครั้งที่ 11. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, 2546. 

พันธุ์นภา กิตติรัตนไพบูลย์ และคณะ, คู่มือส าหรับผู้อบรมการดูแลผู้มีปัญหาการดื่มสุราเบื้องต้น
ส าหรับเบื้องต้นส าหรับบุคลากรสุขภาพ, แผนงานการพัฒนาระบบ รูปแบบ และวิธีการ
บ าบัดรักษาผู้มีปัญหาการบริโภคสุราแบบบูรณาการ (ผรส), เชียงใหม่ : วนิดาการพิมพ์, 
2553. 

พันธุ์นภา กิตติรัตนไพบูลย์ และคณะ. “ภาวะฆ่าตัวตายในผู้ติดสารเสพติดและสุรา”. วารสารสวน
ปรุง. ปีที่ 21 ฉบับที่ 1 (ม.ค.-เม.ย.2548). 

เพริศพรรณ แดนศิลป์. “ผลของการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มโยนิโสมนสิการที่มีต่อปัญญาในภาวะ
ความสัมพันธ์เชื่อมโยงและภาวะความเปลี่ยนแปลง”. วิทยานิพนธ์ปริญญาดุษฎีบัณฑิต, 
สาขาจิตวิทยา คณะจิตวิทยา: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2550. 

โรงพยาบาลจิตเวชนครราชสีมาราชนครินทร์ กรมสุขภาพจิต. รายงานประจ าปี 2552. นครราชสีมา : 
โรงพยาบาลจิตเวชนครราชสีมาราชนครินทร์, 2552. 

สถาบันธัญญารักษ์. สถิติการบ าบัดรักษาผู้ป่วยปีงบประมาณ 2548-2550. ปทุมธานี : สถาบัน
ธัญญารักษ์, 2550. 

สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี. “การพัฒนาคน”. http://www.doitung.org/sald_human 
_development.php?Lang=th, พฤษภาคม, 2558. 

สมภพ เรืองตระกูล. ยาเสพติดมหันตภัยเงียบที่ป้องกันได้. กรุงเทพมหานคร : เรือนแก้วการพิมพ์, 
2543. 



109Journal of MCU Humannities Review  Vol. 4 No. 1 January-June 2018 

สรินยา ศรีเพชราวุธ. บทน าสู่ศาสตร์แห่งกิจกรรมการด าเนินชีวิต. เอกสารประกอบการบรรยายวิชา 
513705. ภาควิชากิจกรรมบ าบัด คณะเทคนิคการแพทย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2549. 

สุภาพร ชินชัย, วรรณนิภา บุญระยอง และ จนัญญา ปัญญามี. หลักเบื้องต้นทางกิจกรรมบ าบัด, 
เชียงใหม่: ภาควิชากิจกรรมบ าบัด คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2543. 

อัจฉราพร นัดสาสาร. “สาเหตุการกลับไปเสพติดสุราซ้าของผู้ที่ผ่านการบาบัดรักษาจากศูนย์
บ าบัดรักษายาเสพติดเชียงใหม่”. วิทยานิพนธ์สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต. (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2548. 

Lewin, J. E. & Reed, C. A.. Creative Problem Solving in Occupational Therapy; with 
stories about children. Philadelphia: Lippincott, 1998. 

Rebeiro, K. J., Occupation-as-mean to mental health: A review of literature, and a call 
for research, Canadian Journal of Occupational Therapy, 1998, 65 : 12-
19. 

Reed, K. L. & Sanderson, S. N.. Concepts of Occupational Therapy. 4th ed. 
Philadelphia. PA: Lippincott Williams & Wilkins, 1999. 

Roger, J. C. & Holm, M. B.. Occupational therapy diagnostic reasoning : a component 
of clinical reasoning. American Journal of Occupational Therapy. 1991, 
45(11) :1045-1053. 

 
 
 
 



ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและความรู้
ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนกับจิตสาธารณะของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม 

THE RELATIONSHIPS OF KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING ON CHILD 
REARING BY THE FAMILY AND KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING ON 
CHILD CARE BY THE SCHOOL WITH PUBLIC-MINDEDNESS OF PRATHOM 

SUKSA VI STUDENTS AT ANUBAN KAMPHAENGSAEN SCHOOL IN 
NAKHONPATHOM PROVINCE 

                                                                                            จักรกริช ชื่นกลิ่นธปู*  
                                                                                                  จิระสุข สุขสวัสดิ์** 
                                                                                                                                                 วัลภา สบายยิ่ง*** 

                                                บทคัดย่อ 
        การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว
และระดับความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียน และระดับจิตสาธารณะของกลุ่มตัวอย่าง 2) 
ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและความรู้ความเข้าใจใน
การอบรมดูแลของโรงเรียนกับจิตสาธารณะของกลุ่มตัวอย่าง และ 3) เพื่อสร้างสมการท านายจิตสาธารณะ
ของกลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลก าแพงแสน จังหวัด 
จ านวน 118 คน ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แบบทดสอบความรู้ความ
เข้าใจในเร่ืองการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว 2) แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจในเร่ืองการอบรมดูแลของ
โรงเรียน และ 3) แบบวัดเรื่องจิตสาธารณะ โดยมีค่าความเที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ 0.74 0.85 และ0.85 
ตามล าดับ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก ่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์แบบเพียรสัน และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ ผลการวิจัยปรากฏว่า 1) กลุ่มตัวอย่างมี
คะแนนจิตสาธารณะ คะแนนความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว และคะแนนความรู้ความ
เข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนอยู่ในระดับสูงทั้งหมด 2) ความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของ
ครอบครัวและความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับจิตสาธารณะของ
กลุ่มตัวอย่าง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ .52 และ .50 
ตามล าดับ 3) ตัวแปรความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและตัวแปรความรู้ความเข้าใจใน
การอบรมดูแลของโรงเรียน มีความสัมพันธ์เชิงเส้นตรงกับจิตสาธารณะ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
โดยสามารถร่วมกันพยากรณ์จิตสาธารณะของกลุ่มตัวอย่าง ได้ร้อยละ 29 และสามารถเขียนสมการท านาย
ได้คือ Z’ = .32X 1+ .25X2 
ค าส าคัญ : จิตสาธารณะ ความเข้าใจ ครอบครัว 

        *นักศึกษาหลักสูตรปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการแนะแนว คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
        **อาจารย์ประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ แขนงวิชาการแนะแนว มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
        ***ผู้ ช่ ว ย ศ า ส ต ร า จ า ร ย์  ป ร ะ จ า ส า ข า วิ ช า ศึ ก ษ า ศ า ส ต ร์  แ ข น ง วิ ช า ก า ร แ น ะ แ น ว 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
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ABSTRACT 
        The purposes of this research were 1) to study the knowledge level of parenting and 
the knowledge level of  raising student and the level of public mind from elementary 
school grade 6 Anuban KamPhaeng Saen in Nakhon Pathom city 2)  to study the 
relationship among the knowledge of parenting and  the knowledge of raising student and 
the public mind of Anuban Kamphaeng Saen grade 6 students 3) to create the principle of 
psychology prediction on elementary school grade 6 from Anuban KamPhaeng Saen in 
Nakhon Pathom city. The research sample consisted of 118 elementary school grade 6 
students of Anuban Kamphaengsaen, obtained by simple random sampling.  The data 
collecting instruments were 1) a parenting of family assessment scale 2) a raising student 
assessment scale 3) a public mind assessment scale with reliability coefficient of .85, .74 
and .85 respectively. Statistics for data analysis were the percentage, mean, standard 
deviation, correlation analysis and multiple regress analysis. Research results expressed 
that 1) the overall rating mean of public mind of elementary school grade 6 students was 
at very high level and the parenting factors and the raising student factors were also at 
very high level 2) parenting influenced public mind of elementary school grade 6 students 
of Anuban Kamphaengsaen in Nakhon Pathom city significantly at 0.1 and correlation 
coefficient was .52 ,while school parenting factors have no influence on public mind of 
elementary school grade 6 students of Anuban KamPhaengsaen in Nakhonpathom city 3) 
both parenting factors and raising student factors had a linear relationship with public 
mind of elementary school grade 6 students significantly at 0.1 and predicting the 
percentage of public mind by 29 percent , and the predicting equation was as follow Z’ = 
.32X 1+ .25X2  
Keywords: Public mind, Understanding, Family 
 
 
1.บทน า 
        การเปลี่ยนแปลงของสังคมอย่างรวดเร็ว ท าให้เกิดปัญหาส าคัญ คือ ปัญหาด้านพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม
ของเด็กและเยาวชน (ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2553) เช่น เด็กประพฤติตัวไม่อยู่ในกรอบศีลธรรมและจริยธรรม การ
ขาดระเบียบวินัย ไม่ใส่ใจเรื่องของส่วนรวม รวมทั้งการท าลายสิ่งแวดล้อม และของสาธารณะส่วนรวม (อ้อมใจ 
วงษ์มณฑา, 2553,  4) นักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดจิตสาธารณะอยู่มากและให้ความส าคัญกับประโยชน์ของตนเอง
มากกว่าประโยชน์ของส่วนรวม การปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตสาธารณะ มีความส าคัญมากเพราะเป็นการพัฒนา
คน พัฒนาสังคม และพัฒนาประเทศชาติ ถ้านักเรียนขาดจิตสาธารณะท าให้เกิดการเห็นแก่ตัวแย่งกันใช้ของ
สาธารณะส่วนรวม เอาสิ่งของสาธารณะมาเป็นสมบัติส่วนตัวไม่แบ่งปันให้บุคคลอ่ืนได้ใช้ ขาดระเบียบวินัย และ
ไม่สนใจความเดือดร้อนของบุคคลรอบข้าง จิตสาธารณะจึงเป็นคุณลักษณะที่ส าคัญในการพัฒนาคนให้เป็นผู้มี
จิตใจเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ เพื่อให้สังคมเป็นสุข ในปัจจุบันจิตส านึกสาธารณะเป็นประเด็นส าคัญที่อยู่ในความสนใจ
ของคนในสังคมอย่างกว้างขวาง เนื่องจาก สังคมจะพัฒนาไปได้อย่างยั่งยืนคนในสังคมต้องร่วมมือร่วมใจกัน เห็น
แก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิตส านึกที่จะบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม รักและหวง
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แหนทรัพยากรท้องถิ่นและทรัพยากรของชาติ ดังนั้น การปลูกฝังจิตสาธารณะให้เกิดขึ้นจึงเป็นเร่ืองที่ควร
ส่งเสริม เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และเป็นคนดีที่มีคุณภาพของสังคมไทย 
        จิตสาธารณะ คือการมีความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของสังคม การถือเป็นหน้าที่ที่จะมีส่วนร่วมในการรักษา
ของสาธารณะส่วนรวม และการอาสาในการท าประโยชน์ให้แก่ประเทศชาติด้วยความเต็มใจการเคารพสิทธิ
ในการใช้ของสาธารณะส่วนรวมของผู้อ่ืนและการใช้ของส่วนรวมอย่างมีความรับผิดชอบ โดยถูกสะสมผ่าน
กระบวนการคิด เกิดการรับรู้ เป็นความส านึกที่เกิดขึ้นในจิตใจ ส่งผลในการปฏิบัติของบุคคลนั้นๆ เมื่อได้รับ
การกระตุ้นจากปัจจัยภายนอก ได้แก่ การอบรมเลี้ยงดูจากครอบครัว การอบรมดูแลของ โรงเรียน และ
นโยบายทางการเมือง การที่เราจะปลูกฝังจิตสาธารณะให้บุคคลใดก็ตาม ควรเริ่มต้นจากการปลูกฝังจิตส านึก
สาธารณะตั้งแต่วัยเด็ก ดีกว่าวัยผู้ใหญ่ บุณิกา จันทร์เกตุ (2555) กล่าวว่าการปลูกฝังจิตสาธารณะให้เกิดขึ้น
ในตัวบุคคล ควรได้รับการปลูกฝังมาตั้งแต่วัยเด็ก เพราะเด็กสามารถรับรู้สิ่งที่ดีงามจากพ่อแม่ที่บ้าน รับรู้จาก
ผู้หลักผู้ใหญ่ ผู้น าชุมชน พระสงฆ์ และสถาบันการศึกษาที่นอกจากจะอบรมสั่งสอนทั้งด้านวิชาการ ยัง
จะต้องอบรมคุณธรรมจริยธรรม เพื่อพัฒนาจิตใจในการช่วยเหลือผู้อื่น มีความอ่อนน้อมถ่อมตน เตรียมเข้าสู่
การพัฒนาจิตใจตนเอง สู่จิตส านึกสาธารณะต่อไปในอนาคต การปลูกฝังจิตสาธารณะในส่วนที่เก่ียวข้องกับ
สถาบันครอบครัว พ่อแม่หรือผู้ปกครองและเครือญาติที่อาศัยอยู่ในครัวเรือนเดียวกัน บุคคลเหล่านั้นจะเพิ่ม
บทบาทที่ส าคัญในการอบรมสั่งสอน ปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้องให้แก่เด็ก (เอมอร แสนภูวา,  2555,  7) ดังนั้น
บิดามารดาหรือผู้ปกครองจึงมีอิทธิพลในการอบรมสั่งสอนการมีจิตส านึกให้เด็กมีความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม ส่งผลต่อการเกิดคุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะ สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
พรสุดา ศรีปัญญา (2553) พบว่า ตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อจิตสาธารณะของนักเรียน ได้แก่ อัตมโนทัศน์ ความ
ฉลาดทางอารมณ์ เจตคติต่อจิตสาธารณะ คุณธรรมจริยธรรมด้านความรับผิดชอบ คุณธรรมจริยธรรมด้าน
ความเอ้ือเฟื่อเผื่อแผ่ และคุณธรรมจริยธรรมด้านความกตัญญู สามารถร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของ
ค่าเฉลี่ยจิตสาธารณะได้ร้อยละ 60 เช่นเดียวกับงานวิจัยของ ศิริสุข นาคะเสนีย์ ชุลี ปัญจะผลินกุล และ
ศศิวิมล โมอ่อน (2557) พบว่าปัจจัยภายในด้านเหตุผลเชิงจริยธรรม และปัจจัยภายนอกด้านการสนับสนุน
จากครอบครัว มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมจิตสาธารณะ อยู่ในระดับมากที่สุด นอกจากการปลูกฝังจิตสาธารณะ
ของสถาบันครอบครัวแล้ว สถาบันการศึกษาก็มีส่วนส าคัญในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี 
มีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี เติบโตเป็นเยาวชนที่ดีของประเทศชาติ ดังพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
(พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ, 2542 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2, 2545 และฉบับที่ 3, 2553) ที่เน้นให้
ความส าคัญในด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณภาพ มีจิตสาธารณะ รักษาความเป็นไทย ให้มี
ทักษะในการคิดวิเคราะห์ มีทักษะด้านเทคโนโลยี มีความคิดสร้างสรรค์ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้
อย่างมีความสุข  
        การปลูกฝังจิตสาธารณะในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสถาบันการศึกษา ถือเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่งโดย
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาของประเทศ (แผนพัฒนาการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 11, 2555–2559, 4-5) มุ่งเน้นปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศีลธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตส านึกในความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม และใช้ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปริญญา จันทะเลิศ 
(2556) พบว่านักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 โรงเรียนโพนสิมอนุเคราะห์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 มีพฤติกรรมที่เป็นปัญหาเก่ียวกับจิตสาธารณะ 3  ด้านคือ ด้านการรักษาความ
สะอาด ด้านการรักษาทรัพย์สินของส่วนรวม และด้านการเสียสละเพื่อส่วนรวม เพราะครูมีภาระงานอ่ืน
นอกเหนือจากงานสอนท าให้การดูแลนักเรียนในการท ากิจกรรมต่างๆไม่ต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย
ของพระมหาช านาญ กตธมฺโม (2555) พบว่าการศึกษาจิตสาธารณะในพระพุทธศาสนาเถรวาท คือการน า
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หลักทิศ 6 มาใช้กับสถาบันครอบครัว การศึกษา ศาสนา และการเมือง สามารถสร้างจิตส านึกความ
รับผิดชอบได้เป็นอย่างดี บุคคลสามารถท าตามหน้าที่ของตนได้อย่างเหมาะสม เช่น ในสถานศึกษา ครูมี
หน้าที่แนะน าสั่งสอน ให้ความรู้ศิษย์ ศิษย์ต้องให้ความเคารพ ตั้งใจเรียน เป็นต้น การที่นักเรียนมีจิต
สาธารณะในการช่วยเหลือสังคมตามแต่โอกาสของนักเรียน เป็นการเรียนรู้จนสามารถพัฒนาเป็นลักษณะ
นิสัยของนักเรียน มีจิตส านึกที่ดี มีความรับผิดชอบ รู้จักเสียสละเพื่อส่วนรวม และสามารถปรับตัวให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
        ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่สถาบันครอบครัวและสถาบันการศึกษาต้องร่วมมือกันในการ
พัฒนาจิตสาธารณะของบุตรหลานที่ก าลังศึกษาเล่าเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร 
แนวคิด ทฤษฎี และผลการวิจัยที่ชี้ให้เห็นว่าการที่บุคคลมีจิตสาธารณะรู้จักการเสียสละเพื่อส่วนรวมนั้นเป็น
ผลมาจากความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและการอบรมดูแลของโรงเรียน เพื่อน าไปเป็น
แนวทางให้ในการบริการแนะแนวและการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแก่นักเรียน และการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม เจต
คติ ความคิด ค่านิยมของนักเรียนให้เกิดความคิดเชิงบวกด้านการมีจิตสาธารณะ ซึ่งจะส่งผลให้สามารถ
ปรับตัวอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข เป็นเยาวชนที่ดีของครอบครัว สังคม และประเทศชาติ  
 
2. วัตถปุระสงค์ของการวิจัย   
        1. เพื่อศึกษาระดับความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว ระดับความรู้ความเข้าใจใน
การอบรมดูแลของโรงเรียน และระดับจิตสาธารณะของกลุ่มตัวอย่าง  
        2.  เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและความรู้
ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนกับจิตสาธารณะของกลุ่มตัวอย่าง 
        3.  เพื่อสร้างสมการท านายจิตสาธารณะของกลุ่มตัวอย่าง  
 
3. ขอบเขตของการวิจัย  
        กลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้ในการวิจัยนี้ คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลก าแพงแสน 
จังหวัดนครปฐม ปีการศึกษา 2559 จ านวน 118 คน ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย โดยใช้สัดส่วนตามตาราง
เครจซีและมอร์แกน (Krejcie and Morgan, 1970,  608-610) จากรายชื่อนักเรียน 
        เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย มีรายละเอียด ต่อไปนี้ 
        1. แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล เป็นข้อมูลเกี่ยวกับเพศ 
        2. แบบวัดเรื่องจิตสาธารณะ มีลักษณะเป็นแบบเลือกตอบ จ านวน 27 ข้อ มีองค์ประกอบ 3 ด้าน 
คือ 1) ด้านการหลีกเลี่ยงการกระท าให้เกิดความเสียหายต่อสิ่งของที่ใช้ประโยชน์ส่วนรวม 2) ด้านการเคารพ
สิทธิบุคคลอื่นในการใช้ของสาธารณะส่วนรวม และ 3) ด้านการถือเป็นหน้าที่ที่จะมีส่วนร่วมในการรักษาของ
สาธารณะส่วนรวม มีค่าความเที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ .85 
        3. แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจในเรื่องการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว มีลักษณะเป็นแบบ
เลือกตอบ จ านวน 17 ข้อ มีองค์ประกอบ 2 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านการเป็นต้นแบบที่เหมาะสมของผู้ปกครอง 
และ 2) ด้านการสอนทักษะการด าเนินชีวิตในสังคม มีค่าความเที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ .74 
        4. แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจในเรื่องการอบรมดูแลของโรงเรียน  มีลักษณะเป็นแบบ
เลือกตอบ จ านวน 29 ข้อ มีองค์ประกอบ 3 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านการส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ศักยภาพ 2)ด้านการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนในโรงเรียน และ 3) ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู ้มีค่าความเที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ .85 
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4. วิธีการด าเนินงานวิจัย  
        การเก็บรวบรวมข้อมูล มีการด าเนินการเก็บข้อมูลตามล าดับขั้นตอนต่อไปนี้  
        1. ผู้วิจัยติดต่อขอความร่วมมือการวิจัย โดยมีบันทึกจากสาขาศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช เพื่อขอความอนุเคราะห์จากผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลก าแพงแสน จังหวัด นครปฐม 
        2. หลังจากได้รับการอนุมัติจากโรงเรียนอนุบาลก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย  (Simple Random Sampling) โดยท ารายชื่อนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทั้งหมดและใช้วิธีสุ่มอย่างง่ายจนครบจ านวน 118 คน 
        3. ผู้วิจัยติดต่อนัดหมายขอความร่วมมือกับผู้อ านวยการโรงเรียน ครูประจ าชั้นนักเรียน เพื่อขอเข้าเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 
        4. ผู้วิจัยได้ด าเนินการตรวจสอบความครบถ้วนของแบบสอบถาม และน าคะแนนมาวิเคราะห์ข้อมูล
ต่อไป 
        การวิเคราะห์ข้อมูล 
        ผู้วิจัยใช้สถิติวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียรสัน (Pearson’s Product – Moment correlation Coefficient) และ
การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบพร้อมกัน 
 
5. ผลการวิจัย  
        1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน ข้อมูลส่วนบุคคล  
        ผลการวิจัย พบว่า นักเรียนในกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 
61.01 และเพศชาย จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 38.99 
        2. ผลการวิเคราะห์ระดับความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว ระดับความรู้ความ
เข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนและระดับจิตสาธารณะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน
อนุบาลก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม  
        ผลการวิจัย พบว่า คะแนนของความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว  คะแนนความรู้
ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียน และคะแนนจิตสาธารณะอยู่ในระดับสูงทั้งหมด โดยมีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 13.38 (SD=2.31) 22.47 (SD=4.01) และ 22.11 (SD=2.97) ตามล าดับ 
        3. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและ
ความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนกับจิตสาธารณะ  
        ผลการวิจัย พบว่า ความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ ยงดูของครอบครัวกับจิตสาธารณะมี
ความสัมพันธ์ทางบวกกับจิตสาธารณะที่ระดับ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ .52 และความรู้
ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนกับจิตสาธารณะมีความสัมพันธ์ทางบวกกับจิตสาธารณะที่ระดับ 
.01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ .50 
        4. ผลการวิเคราะห์ความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและความรู้ความเข้าใจใน
การอบรมดูแลของโรงเรียนที่ส่งผลต่อจิตสาธารณะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาล
ก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม  
        ผลการวิจัย พบว่า ความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว และความรู้ความเข้าใจในการ
อบรมดูแลของโรงเรียนร่วมกันส่งอิทธิพลกับจิตสาธารณะของกลุ่มตัวอย่าง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 โดยตัวแปรทั้งสองร่วมกันอธิบายการผันแปรจิตสาธารณะของกลุ่มตัวอย่างได้ร้อยละ 29 และสามารถ
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เขียนสมการพยากรณ์จิตสาธารณะในรูปแบบคะแนนดิบได้ คือ Y’ =  12.33 + .42X1 + .19X2 เมื่อแปลง
คะแนนดิบ เป็นคะแนนมาตรฐาน จะได้สมการพยากรณ์จิตสาธารณะ ในรูปแบบคะแนนมาตรฐาน คือ Z’ = 
.32X1+ .25X2   
 
6. สรุปการอภิปรายผลการวิจัย   
        จากการศึกษา ความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว ความรู้ความเข้าใจในการอบรม
ดูแลของโรงเรียนกับจิตสาธารณะ ผลการศึกษาน ามาอภิปรายผลตามสมมติฐานงานวิจัยได้ดังนี้  
        1. ผลการวิเคราะห์ระดับความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว ระดับความรู้ความ
เข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนและระดับจิตสาธารณะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน
อนุบาลก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนความรู้ความเข้าใจในการ
อบรมเลี้ยงดูของครอบครัว คะแนนความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนและคะแนนจิต
สาธารณะอยู่ในระดับสูงทั้งหมด 
        การที่นักเรียนจะมีจิตสาธารณะเกิดขึ้นได้มีหลายองค์ประกอบมารวมกัน ต้องอาศัยกระบวนการรับรู้ 
การคิด การจดจ าตัวอย่าง การเรียนรู้ และได้รับการถ่ายทอดจิตสาธารณะผ่านการอบรมสั่งสอนจาก
ครอบครัวและจากโรงเรียน การอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวที่ถ่ายทอดให้นักเรียน คือ การเป็นต้นแบบที่ดี
ด้านการมีพฤติกรรมจิตสาธารณะ เช่น การเคารพกฎหมาย การทิ้งขยะลงถังขยะ การเข้าคิวในการซื้อสินค้า 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และการใช้ของสาธารณะส่วนรวมอย่างประหยัด เป็นต้น ดังนั้นนักเรียนจึง
เลียนแบบพฤติกรรมของบุคคลในครอบครัวโดยเฉพาะพ่อแม่หรือผู้ปกครองและปฏิบัติตามจนติดเป็นนิสัย
ส่วนตัวของนักเรียน ส่วนการอบรมดูแลของโรงเรียน คือ การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาจิต
สาธารณะ เช่น การรณรงค์ทิ้งขยะในถังขยะ กิจกรรมท าความสะอาดวัดที่อยู่ติดกับโรงเรียน และกิจกรรมจิต
อาสาช่วยเหลือวัดในช่วงจัดงานประจ าปี เป็นต้น โรงเรียนมีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมจิตสาธารณะหลายกิจกรรม
แบ่งเป็นกิจกรรมรายวัน กิจกรรมรายเดือน กิจกรรมทุก 3 เดือน และกิจกรรมทุก 1 ปี ดังนั้นการมีจิต
สาธารณะของนักเรียนแต่ละคนจึงมีมากน้อยไม่เท่ากันขึ้นอยู่กับจิตส านึกและการเรียนรู้ของแต่ละคน 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ นวรินทร์ ตาก้อนทอง (2555) ที่กล่าวว่า แนวทางในการพัฒนาจิตสาธารณะคือ 
สถาบันการศึกษาต้องจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนให้มีจิตส านึกเป็นมนุษย์เต็มที่  สถาบันครอบครัวเป็น
จุดเริ่มต้นที่จะช่วยให้นักเรียนเกิดส านึกเห็นความส าคัญของส่วนรวม และสอดคล้องกับงานวิจั ยของ พระ
สุวรรณ ปูนอ่อน (2555) พบว่า มีปัจจัยด้านจิตสาธารณะอยู่ในระดับสูง โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 
คือ ด้านประสบการณ์ทางสงัคม ด้านการสนับสนุนจากครอบครัว การปฏิบัติตนตามหลักสังคหวัตถุ และด้าน
เหตุผลเชิงจริยธรรม 
        2. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและ
ความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนกับจิตสาธารณะ พบว่า ความรู้ความเข้าใจในการอบรม
เลี้ยงดูของครอบครัว ความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับจิต
สาธารณะของกลุ่มตัวอย่าง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ .52 
และ .50 จึงสนับสนุนสมมติฐานที่ตั้งไว้   
        การที่นักเรียนมีพฤติกรรมจิตสาธารณะจะท าให้ชุมชนเกิดความสงบสุข ซึ่งปัจจัยที่ท าให้เกิดพฤติกรรม
จิตสาธารณะได้แก่ การมีความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว และการเป็นต้นแบบด้านจิต
สาธารณะของคนในครอบครัวและในชุมชน พ่อแม่อบรมสั่งสอนรวมถึงการท าตนเป็นแบบอย่างให้แก่
นักเรียน เช่น การสอนให้ช่วยกันรักษาความสะอาดภายในบริเวณบ้าน การสอนให้ช่วยกันประหยัดการใช้น้ า
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และไฟฟ้า การทิ้งขยะลงถังขยะ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และการแบ่งปันการใช้ของสาธารณะ
ส่วนรวม เป็นต้น สอดคล้องกับกัญจน์คหัฐ ปิยะกาญจน์ (2553,  101-102) ที่กล่าวว่า การปลูกฝังคุณธรรม 
และจริยธรรมในครอบครัว บิดามารดาใช้วิธีการการปลูกฝังคุณธรรมแก่บุตรของตน คือ 1) การสั่งสอน
โดยตรง ใช้วิธีการอบรม สั่งสอนในเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้า  2) การเป็นต้นแบบ โดยมีตัวแบบ 3 
ประเภท คือ 1. ตัวแบบจริง ได้แก่ บิดามารดาแสดงให้เห็นจริง 2. ตัวแบบสัญลักษณ์ ได้แก่ ตัวแบบใน
โทรทัศน์ ภาพยนตร์ โดยการดูหนัง ดูละคร ร่วมกันระหว่างบิดามารดาและบุตร 3. ตัวแบบค าบอกเล่า ได้แก่ 
การเล่าให้ฟัง น าหนังสือมาให้อ่าน เช่น หนังสือนิทาน หนังสือประวัติศาสตร์ เป็นต้น 3) สอดแทรกขณะท า
กิจกรรมยามว่างร่วมกัน 4) ใช้หลักศาสนา ได้แก่ การชวนบุตรไปท าบญุที่วัด ฝึกให้นั่งสมาธิก่อนนอน เป็นต้น 
และสอดคล้องกับทฤษฎีปัญญาสังคมของ Bandura (Bandura,  1986, 51-69  อ้างถึงใน สุภะรัฐ ยอด
ระบ า, 2554, 17) ที่กล่าวว่า  ตัวแบบที่ใกล้ชิดมีความส าคัญอย่างยิ่ง เพราะกระบวนการแรกในการเรียนรู้คือ 
ความสนใจ เป็นกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างตัวแบบและผู้เรียนแบบ การแสดงออกของ
ตัวแบบที่อยู่ใกล้ชิด จะแสดงให้เห็นพฤติกรรมที่แสดงต่อสิ่งหนึ่งให้เด็กได้เห็นมากกว่าผู้อื่น เช่น การที่พ่อแม่
พูดกับลูก การเล่นกีฬา การขับรถยนต์ เด็กก็จะรับรู้ถึงพฤติกรรมนั้นท าให้เกิด กระบวนการเก็บจ า 
(Retention Processes) พฤติกรรมการพูดและการกระท าของพ่อแม่ไว้โดยการทบทวนการพูดและการ
กระท าของพ่อแม่ เช่น เด็กได้รับค าชมเมื่อพูดจาสุภาพเรียบร้อย ท าให้เด็กเกิดความรู้สึกว่าเขามีคุณค่า มี
ความภูมิใจ พร้อมที่จะแสดงพฤติกรรมการพูดด้วยค าสุภาพต่อไป สอดคล้องกับงานวิจัยของยุรฉัตร เดชสมอ
ดี (2559, 117) พบว่า การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณลักษณะจิต
สาธารณะ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เพราะครอบครัวเป็นกลุ่มแรกที่ท าหน้าที่ถ่ายทอดพฤติกรรม
ทางสังคมโดยผ่านวิธีการอบรมเลี้ยงดู สอดคล้องกับงานวิจัยของอารีวรรณ คูหเพ็ญแสง (2559, 103) พบว่า 
การอบรมเลี้ยงดูแบบเข้มงวดกวดขัน ส่งผลต่อพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  
        นอกจากมีความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวแล้ว การมีความรู้ความเข้าใจในการ
อบรมดูแลของโรงเรียนก็มีอิทธิพลต่อการมีจิตสาธารณะ ครูหรือบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
ในการท าให้เกิดพฤติกรรมจิตสาธารณะได้แก่ การจัดเตรียมการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการจัด
สภาพแวดล้อมของโรงเรียนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ เป็นต้น สอดคล้องกับงานวิจัยของดวงจันทร์ วรคามิน และ
คณะ (2559,  93) พบว่า นักเรียนที่ได้รับการอบรมดูแลแบบเอาใจใส่  จะมีคะแนนจิตสาธารณะมากกว่า
นักเรียนที่ได้รับการอบรมดูแลแบบอ่ืน ๆ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอดคล้องกับงานวิจัย
ของพรพิชญ์ วิริยากุลภัทร์ (2553) พบว่า นักเรียนที่ใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวพัฒนาจิตส านึกสาธารณะ มี
จิตส านึกสูงกว่านักเรียนที่เรียนโดยใช้ข้อสนเทศเพื่อการแนะแนว อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
        3. ผลการวิเคราะห์ความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและความรู้ความเข้าใจใน
การอบรมดูแลของโรงเรียนที่ส่งผลต่อจิตสาธารณะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาล
ก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม พบว่า ตัวแปรความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวร่วมกับตัว
แปรความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนสามารถพยากรณ์ท านายจิตสาธารณะได้ ร้อยละ 29 
และสามารถพยากรณ์จิตสาธารณะในรูปแบบคะแนนมาตรฐาน คือ Z’ = .32X1+ .25X2 จึงสนับสนุน
สมมติฐานที่ตั้งไว้  
        การที่ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจในวิธีการอบรมเลี้ยงดูและคุณครูมีความรู้ความเข้าใจในการอบรม
ดูแลนักเรียนเป็นปัจจัยที่ส าคัญ ในการปลูกฝังจิตสาธารณะให้กับกลุ่มตัวอย่าง เพราะพ่อแม่และคุณครูเป็น
บุคคลที่มีความใกล้ชิดสนิมสนมกับกลุ่มตัวอย่าง การมีความรู้ความเข้าใจในอบรมเลี้ยงดูจากครอบครัวและ
การมีความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลจากโรงเรียนที่ดีส่งผลต่อการมีจิตสาธารณะเพิ่มขึ้น และการที่
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นักเรียนมีจิตสาธารณะเพิ่มขึ้นเมื่อร่วมมือกับคนในชุมชนสามารถสร้างประโยชน์ให้เกิดแก่ชุมชน ร่วมท า
กิจกรรมเพื่อส่วนรวม หลีกเลี่ยงการใช้หรือการกระท าที่ท าให้เกิดความเสียหายต่อสิ่ งที่ใช้ประโยชน์ร่วมกัน
ของชุมชน และเคารพสิทธิบุคคลอ่ืนในการใช้ของสาธารณะสมบัติส่วนรวม การที่พ่อแม่เป็นต้นแบบที่ดีใน
การหลีกเลี่ยงการกระท าที่ท าให้เกิดความเสียหายต่อสิ่งของที่ใช้ประโยชน์ส่วนรวม เช่น เมื่อพ่อใช้ห้องน้ า
สาธารณะเสร็จแล้วก็เปิดก๊อกน้ าล้างมือเมื่อล้างมือเสร็จพ่อก็ปิดก๊อกน้ าให้สนิท เป็นต้น การเป็นต้นแบบที่ดี
ในการเคารพสิทธิบุคคลอ่ืนในการใช้ของสาธารณะสมบัติส่วนรวม เช่น เมื่อพ่อจอดรถยนต์ที่ลานจอดของ
ห้างสรรพสินค้าคร่อมเลนพ่อก็ขยับรถยนต์ให้ตรงช่องจอดรถยนต์ เป็นต้น และการเป็นต้นแบบที่ดีในการถือ
เป็นหน้าที่ที่จะมีส่วนร่วมในการรักษาของสาธารณะส่วนรวม เช่น เมื่อพ่อแม่ไปบ าเพ็ญประโยชน์กวาดลาน
วัดเมื่อเสร็จแล้วพ่อก็น าไม้กวาดไปเก็บไว้ในที่เก็บ เป็นต้น  
        ทั้งนี้มีงานวิจัยหลายชิ้นที่สนับสนุนข้อค้นพบนี้ ดังเช่นงานวิจัยของ อารีย์ วงศ์แดง (2554) พบว่าการ
อบรมเลี้ยงดูด้านจิตสาธารณะของพ่อแม่ มีความสัมพันธ์กับทัศนคติต่อจิตสาธารณะ และพฤติกรรมจิต
สาธารณะ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ สอดคล้องกับสุวิมล ชาติช านิ (2554,  1-2) ที่ศึกษาพบว่า ปัจจัยที่
สามารถพยากรณ์จิตสาธารณะของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้แก่ การอบรมเลี้ยงดูแบบลงโทษทางจิต 
การสนับสนุนจากเพื่อน การอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผลและลักษณะมุ่งอนาคตที่ควบคุมตน สอดคล้องกับ
ทฤษฎีการสนับสนุนทางสังคมการที่บุคคลได้รับความรัก ความเอาใจใส่ ได้รับการยกย่อง มีความผูกพัน รู้สึก
เป็นส่วนหนึ่งในสังคมเดียวกัน การสนับสนุนทางสังคมที่เกี่ยวกับจิตสาธารณะได้แก่ การสนับสนุนทางสังคม
จากครูผู้สอน การสนับสนุนทางสังคมจากเพื่อน เป็นต้น และสอดคล้องกับงานวิจัยของจุฑาพร นาครอด 
(2554,  127-128) พบว่า การมีจิตสาธารณะได้รับอิทธิพลทางตรงจากการให้เหตุผลเชิงจริยธรรม รองลงมา
ได้แก่ การอบรมเลี้ยงดู การรับรู้ความสามารถของตนเองเก่ียวกับจิตสาธารณะ การปลูกฝังจากโรงเรียน และ
สัมพันธภาพระหว่างเพื่อน โดยมีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ .764 .702 .564 .558 และ .248 ตามล าดับ 
 
 
 
7. ข้อเสนอแนะจากการวิจัยครั้งนี้ 
        1. ผู้ปกครอง ครูหรือบุคลากรที่เกี่ยวข้องควรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่าง
ความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัวและความรู้ความเข้าใจในการอบรมดูแลของโรงเรียนกับ
จิตสาธารณะ เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะ เช่น คุณครูจัดกิจกรรมจิตอาสาพานักเรียนร่วมกับ
คนในชุมชนกวาดท าความสะอาดบริเวณวัดในวันเข้าพรรษา  เพื่อให้นักเรียนมีจิตสาธารณะเพิ่มมากข้ึน 
        2. ผู้ปกครอง ครูหรือบุคลากรที่เกี่ยวข้องควรน าผลการวิจัยไปเป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับการจัด
กิจกรรม การให้บริการแนะแนว และการให้ค าปรึกษาเชิงจิตวิทยาเพื่อพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียน 
 
8. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป  
        1. นักศึกษาหรือผู้ที่สนใจควรท าการศึกษาวิจัยปัจจัยด้านอ่ืนๆ ที่สามารถช่วยเพิ่มจิตสาธารณะของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา 
        2. นักศึกษาหรือผู้ที่สนใจควรท าการศึกษาวิจัยเชิงลึกเกี่ยวกับพฤติกรรมจิตสาธารณะของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาด้วยการวจิัยเชิงคุณภาพ 
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ใต้หน ำปรำชญ์โมเดล : กระบวนกำรเรียนรู้แบบปรำชญ์ชำวบ้ำนเพื่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
Tai num prad  Model : Learning Process of Local Scholar for 

Sustainable Development 
ธานี  ชูก าเนิด* 

 
บทคัดย่อ 

ใต้หน าปราชญ์โมเดลคือรูปแบบกระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของปราชญ์
ชาวบ้านภาคใต้  อันบ่งบอกถึงเรื่องราวเกี่ยวกับกระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นภายใต้บริบทวิถีชีวิต
แห่งการเรียนรู้ซึ่งมีกระบวนการส าคัญ  3  ขั้นตอนตามล าดับคือ กระบวนการสร้างนวัตกรรม(Innovation 
Creation) ประกอบไปด้วยขั้นตอนย้อนแลก าพืด ชอบสืบสรรหา เปลี่ยนใหม่ให้แปลกกว่า และตั้งท่าเตรียม
ลองใช้ ส่วนกระบวนการถัดมาคือการน านวัตกรรมไปใช้  (Innovation Utilization) ประกอบไปด้วยขั้นตอน
ลองแล้วลองเล่า ท าเฒ่าท าใหม่ ให้สมดุลเอาไว้ และร่วมใจใช้ร่วมกัน ส่วนกระบวนการสุดท้ายคือกระบวนการ
เผยแพร่นวัตกรรม (Innovation Diffusion) ประกอบไปด้วยขั้นตอนเปิดสังคมการเรียนรู้ สมรมอยู่แบบรู้หวัน 
แตกหน่อท าต่อกัน และถูกผิดมันเช่นนั้นเอง  โดยมีปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จซึ่งประกอบด้วย ต้นแบบผู้น าดี 
มีวิสัยทัศน์ร่วม สวมใส่นวัตกรรม ท าเป็นพลวัต จัดการครบวงจร สอนกันฉันท์กัลยาณมิตร ใกล้ชิดแหล่งเรียนรู้ 
วิชาการคู่ภูมิปัญญา พ่ึงพาเทคโนโลยีที่เหมาะสม และสังคมยอมรับได้ 
 
ค ำส ำคัญ : กระบวนการ นวัตกรรม การเรียนรู้ การพัฒนา ยั่งยืน  
 

ABSTRACT 
Tai num prad  Model consists of three major consecutive process steps: Innovation 

Creation, Innovation Utilization, and Innovation Diffusion. These three steps are primary 
factors to transfer the local knowledge and wisdom of the wise folk south scholars.  Results 
from the synthesis of the process, the innovation creation consists of the process of 
reviewing the sources, finding out knowledge, making a difference and planning a procedure. 
The process of innovations utilization comprises the steps of trying out actively, responding 
to development, setting up the balance and supporting sufficiently. The final stage is the 
process of innovation diffusion comprising the steps of creating knowledge-based society, 
applying for living, sharing and extending results and checking out and screening. Such 
processes are driving the community towards sustainability. The factors that affect success 
include the leadership prototypes, creating shared vision, innovation adoption, dynamic 
approach, cyclical management, friendly communication, being close to sources of 
knowledge and local wisdom, relying on appropriate technology, and being socially 
acceptable. 
Keywords: Process Innovation Learning Development Sustainable 
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บทน ำ  
 การพัฒนาประชาชนให้เป็นคนที่มีคุณภาพเป็นสิ่งส าคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศเพราะคนคือ

ทรัพยากรที่เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ  นับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 8  
เป็นต้นมา (พ.ศ.2540-2544) ประเทศไทยจึงได้ปรับเปลี่ยนแนวทางการพัฒนาโดยให้ความส าคัญกับการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในทุกภาคส่วนของสังคมโดยยึดหลัก “คนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา” จนกระทั่งใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ประเทศไทยยังคงใช้แนวปฏิบัติการ
พัฒนาแบบคนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาที่ยั่งยืน และ
ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ส าคัญในการมุ่งพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่ง   ภูมิปัญญาและการเรียนรู้  
จนน าไปสู่เป้าหมายของยุทธศาสตร์วิสัยทัศน์ของชาติที่ว่า “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560) 

 การจัดการศึกษาในปัจจุบันจึงเอ้ือให้เกิดการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ที่เป็นอยู่ในสังคมไทย  การหัน
มาให้ความส าคัญกับการศึกษาที่จัดขึ้นโดยชุมชนเพ่ือส่งเสริมให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนก าลังเป็นกระแสที่
ต้องการของสังคมอยู่ในขณะนี้  แม้ว่ารัฐหรือผู้บริหารการศึกษาของไทยในยุคนี้ พ่ึงตื่นตัวและหันมาให้
ความส าคัญกับภูมิปัญญาดั้งเดิมของไทย  และหลักการเรียนรู้เพ่ือการพ่ึงพาตนเอง  แต่ในระยะเวลาที่ผ่านมามี
ชุมชนจ านวนมากในสังคมก าลังให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษาทางเลือกเพ่ือวิถีชีวิตที่ยั่งยืนตามแนวคิดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

    ปราชญ์ชาวบ้านเป็นกลุ่มคนอีกกลุ่มหนึ่งที่เป็นแบบอย่างของผู้พัฒนาโดยใช้พ้ืนฐานทาง ภูมิ
ปัญญา  บริบททางวัฒนธรรม และนวัตกรรมแบบท้องถิ่นอย่างสมดุลควบคู่ไปกับการพัฒนาจิตใจ ความคิด 
และจิตส านึกของคนให้รู้จักประมาณตน (สุนัย จุลพงศธร, 2550) เพ่ือสร้างภูมิคุ้มให้ตนเองสามารถหลุดพ้น
จากวงจรของระบบเศรษฐกิจทุนนิยมเสรี เป็นการรวบรวมองค์ความรู้พื้นบ้านตามความถนัดของตนเพ่ือค้นหา
รูปแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับภูมิสังคมและความต้องการที่แท้จริงของชีวิต  รูปแบบการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นมี
ลักษณะเป็นพลวัต ส่งผลให้เกิดการพัฒนาและต่อยอดองค์ความรู้อยู่ตลอดเวลา วิถีดังกล่าวจึงน าไปสู่
กระบวนการเรียนรู้เพ่ือพ่ึงตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

นวัตกรรมการเรียนรู้ของปราชญ์ชาวบ้านจึงเป็นกระบวนการสร้างสรรค์ทางความคิดและวิธีการเรียนรู้
ที่มีพัฒนาการและการประยุกต์ใช้อย่างเป็นขั้นตอน เป็นการจัดการความรู้เพ่ือสร้างชุดความรู้ใหม่ และเป็นไป
เพ่ือความเปลี่ยนแปลงด้วยความเข้าใจอย่างแท้จริง กล่าวคือเป็นการเปลี่ยนแปลงจากความไม่รู้สู่การรู้อย่าง
เข้าใจจากสภาวะที่มีปัญหาไปสู่สภาพการขจัดปัญหาอย่างมีสติ มีวิธีคิดกระบวนการตลอดจนเครื่องมือและการ
จัดการอย่างเป็นรูปธรรม รูปแบบกระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาที่ยังยืนของปราชญ์ชาวบ้าน
ภาคใต้ก็เช่นเดียวกัน 
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ใต้หน ำปรำชญ์โมเดล : รูปแบบกระบวนกำรนวัตกรรมกำรเรียนรู้เพื่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ภำพที่ 1 รูปแบบกระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของปราชญ์ชาวบ้านภาคใต้ 
 

ใต้หน าปราชญ์โมเดลเป็นรูปแบบกระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของปราชญ์
ชาวบ้านภาคใต้ หน าเป็นภาษาถิ่นใต้หมายถึงกระท่อมหรือที่พักอาศัย หน าในบทความนี้จึงเปรียบเสมือนศูนย์
การเรียนรู้ซึ่งปราชญ์ชาวบ้านใช้เป็นสถานที่ส าหรับถ่ายทอดองค์ความรู้ ดังนั้นใต้หน าปราชญ์โมเดล จึงเป็นการ
บ่งบอกถึงเรื่องราวเกี่ยวกับกระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นภายใต้บริบทวิถีชีวิตแห่งการเรียนรู้ ที่
ประกอบไปด้วยกระบวนการส าคัญ 3 ขั้นตอนตามล าดับคือ กระบวนการสร้างนวัตกรรม กระบวนการน า
นวัตกรรมไปใช้ และกระบวนการเผยแพร่นวัตกรรมเป็นหลักในการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางภูมิปัญญาของ
ปราชญ์ชาวบ้านในภาคใต้ ซึ่งกระบวนการสร้างนวัตกรรมประกอบไปด้วยขั้นตอนย้อนแลก าพืด ชอบสืบสรรหา 
เปลี่ยนใหม่ให้แปลกกว่า และตั้งท่าเตรียมลองใช้ ส่วนกระบวนการถัดมาคือการน านวัตกรรมไปใช้ประกอบไป
ด้วยขั้นตอนลองแล้วลองเล่า ท าเฒ่าท าใหม่ ให้สมดุลเอาไว้ และร่วมใจใช้ร่วมกัน ส่วนกระบวนการสุดท้ายคือ
กระบวนการเผยแพร่นวัตกรรมประกอบไปด้วยขั้นตอน เปิดสังคมการเรียนรู้ สมรมอยู่แบบรู้หวัน แตกหน่อท า
ต่อกัน และถูกผิดมันเช่นนั้นเอง กระบวนการดังกล่าวเปรียบเหมือนฟันเฟืองที่คอยขับเคลื่อนชุมชนไปสู่ความ
ยั่งยืน โดยมีปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จซึ่งประกอบด้วย ต้นแบบผู้น าดี มีวิสัยทัศน์ร่วม สวมใส่นวัตกรรม ท า
เป็นพลวัต จัดการครบวงจร สอนกันฉันท์กัลยาณมิตร ใกล้ชิดแหล่งเรียนรู้ วิชาการคู่ภูมิปัญญา พ่ึงพา
เทคโนโลยีที่เหมาะสม และสังคมยอมรับได้   ซึ่งปัจจัยดังกล่าวเปรียบเสมือนกระแสลมที่คอยพัดสนับสนุนให้
วงล้อแห่งกระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้ของปราชญ์ชาวบ้านที่มีอยู่ขับเคลื่อนต่อไปไม่หยุดนิ่ง  
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กระบวนกำรเรียนรู้ส ำคัญ 3 ข้ันตอน 
 ปราชญ์ชาวบ้านสามารถเอาชนะปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ได้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ผ่านภูมิ

ปัญญาพร้อมกับการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือเอ้ือประโยชน์ทั้งต่อวิถีชีวิตของตนและสังคมส่วนรวมจนสามารถ
ถ่ายทอดความรู้แก่ชาวบ้านและประชาชนทั่วไปให้ประสบความส าเร็จในการแก้ปัญหาชีวิตได้ยั่งยืนอย่างมี
ประสิทธิภาพ กระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของปราชญ์ชาวบ้านภาคใต้ประกอบไป
ด้วยมิติของกระบวนการที่ส าคัญ 3 ขั้นตอน คือ กระบวนการสร้างนวัตกรรม(Innovation Creation) 
กระบวนการน านวัตกรรมไปใช้ ( Innovation Utilization) และ และกระบวนการเผยแพร่นวัตกรรม
(Innovation Diffusion) ซึ่งสามารถอธิบายประกอบได้ดังนี้    
  1. กระบวนกำรสร้ำงนวัตกรรม(Innovation Creation) ได้แก่ขั้นตอน 

  1.1 ย้อนแลก ำพืด เพ่ือทบทวนวิถีการด ารงชีวิต ภูมิปัญญาของบรรพบุรุษ ความรู้ ความสามารถ
ที่ปราชญ์มี ปัจจัยเกื้อหนุน รวมทั้งอุปสรรคต่อการสร้างและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ของปราชญ์ชาวบ้าน
ตามสภาพความเป็นจริงที่เกิดขึ้นในอดีต ความเป็นไปได้ในปัจจุบัน และความน่าจะเป็นในอนาคต   

  1.2 ชอบสืบสรรหำ ปราชญ์ชาวบ้านต้องปฏิบัติตนเป็นผู้แสวงรู้ แสวงหาโอกาสที่จะเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงความสามารถ พร้อมทั้งพัฒนาศักยภาพของตนเองอยู่เสมอ มีการค้นคว้า พัฒนาองค์
ความรู้ให้ทันสมัย สามารถประยุกต์ใช้ได้กับสภาพการณ์ทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป  

  1.3 เปลี่ยนใหม่ให้แปลกกว่ำ การสร้างนวัตกรรมของปราชญ์ชาวบ้านเป็นการต่อยอด ภูมิปัญญา 
การดัดแปลงประยุกต์องค์ความรู้เกิดขึ้นจากการมองเห็นคุณค่าของสิ่งใกล้ตัว ปราชญ์ชาวบ้านจึงอาศัยความ
แตกต่างเป็นทนุส าหรับใช้ในการจัดการกับปัจจุบันและอนาคต เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์มากที่สุด  

  1.4 ตั้งท่ำเตรียมลองใช้ การจัดการความรู้เป็นหลักการพ้ืนฐานส าคัญที่ปราชญ์ชาวบ้านใช้เป็น
แนวทางในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ ปราชญ์ชาวบ้านมีการวางแผนจัดระบบความคิด จัดระบบการท างาน
อย่างเป็นขั้นตอนจากประสบการณ์ที่ได้ตกผลึก ปราชญ์ชาวบ้านมีการวางแผนเพ่ือก าหนดความรู้หลักที่จ าเป็น
หรือส าคัญต่อการด ารงชีวิต มีการแสวงหาความรู้ที่ ต้องการ มีการปรับปรุง ดัดแปลง สร้างความรู้และ
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และบันทึกองค์ความรู้ไว้ใช้ประโยชน์ต่อไป 
  2. กระบวนกำรใช้นวัตกรรม(Innovation Utilization)  ได้แก่ขั้นตอน 
     2.1 ลองแล้วลองเล่ำ เป็นขั้นตอนที่ปราชญ์ได้ลองลงมือปฏิบัติจริง โดยผ่านการไตร่ตรอง
นวัตกรรมการเรียนรู้มาแล้วจึงตัดสินใจที่จะทดลองปฏิบัติ ถ้าการทดลองของปราชญ์ได้ผลเป็นที่น่าพอใจก็จะ
สร้างการยอมรับนวัตกรรม และขยายการปฏิบัติออกไปอย่างต่อเนื่องจนกระทั่งนวัตกรรมนั้นกลายเป็นวิธีการที่
ชุมชนยึดถือปฏิบัติต่อไป 

      2.2 ท ำเฒ่ำท ำใหม่ จากความอยากรู้อยากเห็น จากความซน จากการเปรียบเทียบ จากการ
ดัดแปลง ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้และความเข้าใจ  เกิดการประดิษฐ์คิดค้น ปรับประยุกต์ใช้นวัตกรรมเพ่ือ
น าไปสู่วิถีทางที่ดีกว่า นวัตกรรมการเรียนรู้ที่ปราชญ์ชาวบ้านน าไปใช้จึงเป็นเรื่องพัฒนาการที่ปราชญ์ได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ภายใต้สภาพแวดล้อมที่อาศัยอยู่ และสามารถพัฒนาต่อไปเรื่อยๆ ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ที่
จะแก้ปัญหา และจัดการองค์ความรู้อย่างชาญฉลาด เพ่ือให้ด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
     2.3 ให้สมดุลเอำไว้ ระหว่างวิชาการ ภูมิปัญญา และเทคโนโลยี ปัจจัยส าคัญ 3 ประการ
ข้างต้นต้องบูรณาการเข้าด้วยกันอย่างสมดุล ภายใต้การค านึงถึงหลักการถ่ายทอดองค์ความรู้ หลักการจัดการ
ความรู้ ทฤษฎีการแพร่กระจายนวัตกรรม การประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาในการถ่ายทอด และการเลือกใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน  
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    2.4 ร่วมใจใช้ร่วมกัน อาศัยความร่วมมือที่ตอบสนองแนวคิดที่ว่าทุนทางปัญญา ส าคัญกว่าทุน
ทางวัตถุ  ดังนั้นปราชญ์ชาวบ้าน  ชุมชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกระบวนการนวัตกรรม
การเรียนรู้จะเกิดการเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพหากได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการสนับสนุน
จนเกิดความรู้สึกในลักษณะที่ว่าตนเองเป็นเจ้าของเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน  

3. กระบวนกำรเผยแพร่นวัตกรรม(Innovation Diffusion) ได้แก่ขั้นตอน 
   3.1 เปิดสังคมกำรเรียนรู้ หลักการส าคัญในการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนของปราชญ์
ชาวบ้านคือ การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชน องค์ความรู้ที่เกิดข้ึน การน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ และ
การเผยแพร่องค์ความรู้ต่างๆ จึงเกิดข้ึนจากการมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันของเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชน  
   3.2 สมรมอยู่แบบรู้หวัน การด ารงชีวิตอยู่ภายใต้วิถีชีวิตท้องถิ่นเป็นการยืนยันความเป็น
ตัวตนของชุมชน การใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมการเรียนรู้ของปราชญ์ชาวบ้านจึงเป็นเครื่องยืนยันถึงศักยภาพ
ของตนเองและสะท้อนถึงพลังของชุมชนว่าสามารถด ารงอยู่ได้ภายใต้วิถีคิด และการจัดการที่น าเอาองค์ความรู้
กับภูมิปัญญาชาวบ้านเข้ามาประยุกต์ใช้ในกระบวนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต และปรับปรุง
เปล่ียนแปลงให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลงตามยุคสมัย จนสามารถแก้ปัญหาสามารถพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองให้เป็นคนคิดใหม่และทันสมัยอยู่ตลอดเวลา 
    3.3 แตกหน่อท ำต่อกัน   บทบาทส าคัญอีกประการหนึ่งของปราชญ์คือ การถ่ายทอด       
องค์ความรู้และการศึกษาให้แก่ชุมชน  ซึ่งถือเป็นการอุทิศแรงกาย  แรงใจ และสติปัญญาเพ่ือประโยชน์แก่ผู้อื่น 
ภายใต้แนวคิดหลักที่ว่าหากเราค้นพบวิธีการประยุกต์ใช้องค์ความรู้เพ่ือการจัดการที่เป็นเลิศแล้วไม่น าความรู้
เหล่านั้นมาถ่ายทอดก็เปล่าประโยชน์ ดังนั้นการให้การศึกษาและการถ่ายทอดความรู้ ถ่ายทอดประสบการณ์
ผ่านนวัตกรรมที่สร้างขึ้นจึงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของปราชญ์ชาวบ้าน  
 
      3.4 ถูกผิดมันเช่นนั้นเอง กระบวนการกลั่นกรองเพ่ือตรวจสอบคุณภาพของนวัตกรรมที่ใช้
ของปราชญ์ชาวบ้านเป็นไปตามสภาพจริงที่เกิดขึ้นจากการทดลองปฏิบัติ เรียกได้ว่าเป็นกระบวนการเรียนรู้
เพ่ือการประเมินตนเอง สร้างความเข้าใจและรู้เท่าทันกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ภายใต้บรรยากาศของ
การสะท้อนคิดประสบการณ์และบทเรียนของกันและกัน อันน า ไปสู่การใช้นวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือ
เปลี่ยนแปลงวิธีคิด วิถีปฏิบัติ จนเกิดเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่มีความสามารถก าหนดตนเอง มีการเรียนรู้และ
พัฒนาอยู่ตลอดเวลา 
 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อควำมส ำเร็จ : กลเม็ดของปรำชญ์ 

 ปราชญ์ชาวบ้านมีอยู่ทั่วประเทศ ทุกภูมิภาคภาค และทุกชุมชน ความรู้ของปราชญ์ชาวบ้านเกิด
จากการตกผลึกทางความคิดมากกว่าการท่องผ่านต ารา ซ่ึงถือเป็นกระบวนการที่แยบคายกว่า เหนือชั้นกว่า ท า
ให้ความรู้ที่เกิดขึ้นนั้นมีลักษณะเป็นจริงในทางปฏิบัติ มีประโยชน์จริง เข้ากันได้อย่างร่วมสมัยต่อชีวิต สังคม 
และสิ่งแวดล้อม ความรู้ที่ปราชญ์ชาวบ้านกลั่นกรองออกมานั้นเป็นความรู้นอกต าราที่เชื่อมโยงสัมพันธ์กับภูมิ
ปัญญาวัฒนธรรมท้องถิ่น ภูมิสังคม และทุนทางสังคมของชุมชน ซึ่งสิ่งเหล่านี้มีคุณประโยชน์ต่อวิถีชีวิตของคน
ในชุมชน องค์ความรู้ของปราชญ์ชาวบ้าน จึงทั้งกว้างและเป็นสากลที่เกิดผลจริงในวัตรปฏิบัติ(ธวัชชัย เพ็งพินิจ,  
2555) ปราชญ์ชาวบ้านมีความสามารถในการน าเอาองค์ความรู้ที่ได้ถูกขัดเกลา ลองผิดลองถูกมาชั่วระยะเวลา
หนึ่ง เผยแพร่ผ่านนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ พัฒนาและต่อยอดองค์ความรู้อยู่ตลอดเวลา ทั้งนี้
ปัจจัยที่มีส่วนสนับสนุนให้กระบวนการถ่ายทอดดังกล่าวประสบความส าเร็จอันไปสู่จุดมุ่งหมายเพ่ือความยั่งยืน
ของปราชญ์ชาวบ้านนั้นประกอบไปด้วย 
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  1. ต้นแบบผู้น ำดี ปราชญ์ชาวบ้านเป็นผู้น าทางความคิด และวิถีปฏิบัติตามแนวทางของการ
พ่ึงพาตนเอง เน้นการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เป็นผู้ที่สื่อสารอย่างสร้ างสรรค์ด้วยเหตุด้วยผล ปราชญ์
ชาวบ้านจึงเป็นผู้จุดประกายทางความคิด สร้างความคาดหวังให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม ทุ่มเทอุทิศตนเพ่ือ
ชุมชน มีความทันสมัยทางความคิด และมีความสามารถในการกระตุ้นจูงใจให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ 
  2. มีวิสัยทัศน์ร่วม มุมมองอนาคตที่คาดหวังไว้ร่วมกันของชุมชน เป็นวิสัยทัศน์ที่สมาชิกทุกคนใน
ชุมชนพร้อมที่จะปฏิบัติและสนับสนุนให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ลักษณะของวิสัยทัศน์ร่วมที่มีความท้าทาย
และตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของชุมชน ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้และปฏิบัติได้จริง 
  3. สวมใส่นวัตกรรม หากชุมชนมีการประยุกต์ใช้นวัตกรรมที่สร้างขึ้นเพ่ือถ่ายทอดภูมิปัญญาของ
ปราชญ์แล้ว จะเป็นการช่วยส่งเสริมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างสรรค์อย่างต่อเนื่อง กลายเป็น วิถีชีวิต  
กลายเป็นพลังร่วมกันในการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่คนตระหนักถึงความร่วมมือร่วมใจกัน  
  4. ท ำเป็นพลวัต การถ่ายทอดความรู้ซึ่งกันและกันภายในชุมชนควบคู่ไปกับการแลกเปลี่ยน
ความรู้จากภายนอกน าไปสู่การพัฒนาและสร้างฐานองค์ความรู้ที่เข้มแข็ง เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่มี
ขึ้นอยู่ตลอดเวลา ดังนั้นการสร้างสรรค์และปรับปรุงภูมิปัญญาให้เข้ากับบริบทของชุมชนที่เปลี่ยนแปลงไปตาม
สภาพสังคม สิ่งแวดล้อม ตลอดจนวิถีแห่งการด าเนินชีวิตจึงควรเป็นความรู้ที่ไม่หยุดนิ่ง 

5. จัดกำรครบวงจร ปราชญ์ชาวบ้านควรอาศัยความรู้ความสามารถด้านการจัดการความรู้เพ่ือจัดการ
กับกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน โดยการสร้างความรู้อย่างเหมาะสม มีการจัดความรู้ให้อยู่ในรูปแบบที่สามารถ
เรียนรู้ร่วมกันได้ มีการประเมินผลการปฏิบัติ มีการจัดเก็บองค์ความรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือน าความรู้
ไปประยุกต์ใช้จนท าให้เกิดการถ่ายโอนความรู้หรือปรับเปลี่ยนเพ่ิมเติมความรู้จากเดิม และมีการแพร่กระจาย
ไหลเวียนไปทั้งชุมชน  

6. สอนกันฉันท์กัลยำณมิตร บรรยากาศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันด้วยความปรารถนาดีต่อกัน
ของคนในชุมชนและเครือข่ายต่างชุมชน ภายใต้แนวคิดความเท่าเทียมกันว่าทุกคนสามารถเรียนรู้ร่วมกันได้ 
เป็นบรรยากาศที่มุ่งสร้างมิตรที่ดีต่อการด าเนินชีวิตร่วมกันอันน าไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรมและพัฒนา
ศักยภาพของชุมชนอย่างเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 

7. ใกล้ชิดแหล่งเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองภายใต้กระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็น
สิ่งจ าเป็นในยุคสังคมแห่งการเรียนเรียนรู้ การพาตัวเองเข้าใกล้แหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่ทั่วไปในชุมชน และการให้
ความส าคัญกับองค์ความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาซึ่งได้รับการถ่ายทอดมาจากผู้รู้หรือปราชญ์ชาวบ้านเป็นการเพ่ิม
ช่องทางให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ในการเรียนรู้ที่แตกต่างไปจากการเรียนรู้ในห้องเรียน  

8. วิชำกำรคู่ภูมิปัญญำ กระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้ในชุมชนที่มีรากฐานมาจากการประยุกต์ใช้
ความรู้ถิ่นอันเป็นภูมิปัญญาเข้ากับความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการจัดการ รวมทั้งศาสตร์ด้านอื่นๆ 
จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการประยุกต์ใช้องค์ความรู้อันเป็นสมบัติล้ าค่าของชาติในการพัฒนาสังคม  

9. พึ่งพำเทคโนโลยีที่เหมำะสม กระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้จะขับเคลื่อนไปได้ต้องอาศัย     
การใช้ความรู้หรือเทคโนโลยีที่มีอยู่อย่างชาญฉลาด เทคโนโลยีที่เหมาะสมสามารถสร้างขึ้นเองได้จากการ   ต่อ
ยอดความรู้หรือเทคโนโลยีที่มีอยู่ในท้องถิ่น ซึ่งเป็นเทคโนโลยีที่เหมาะต่อบริบทของสังคม วัฒนธรรม และขีด
ความสามารถของชุมชน  

10. สังคมยอมรับได้ การยอมรับความรู้ใหม่ การเปลี่ยนแปลงวิธีคิด วิธีปฏิบัติไปจากเดิมไม่ใช่
กระบวนการที่ง่ายดาย  ปัจจัยที่ส าคัญอีกอย่างหนึ่งคือต้องกระตุ้นให้เกิดการยอมรับจากสังคม โดยการท าให้
เห็นจริง เชื่อถือได้ รวมถึงการตระหนักถึงเครือข่ายความสัมพันธ์จากการเรียนรู้ร่วมกันในสังคมเป็นเรื่องส าคัญ
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ส าหรับการสร้างนวัตกรรม การน านวัตกรรมไปใช้ และการแลกเปลี่ยนนวัตกรรมการเรียนรู้อันเป็นทุนทาง
ปัญญาที่ส าคัญของชุมชน 
 อภิปรำยผล 

 ใต้หน าปราชญ์โมเดล : กระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืนของปราชญ์
ชาวบ้านภาคใต้เป็นรูปแบบของกระบวนการเรียนรู้ที่เป็นไปเพ่ือตอบสนองต่อเจตนารมณ์ของหลักการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable development) ภายใต้กระบวนการเรียนรู้ที่มีการเชื่อมโยงทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อมไว้ด้วยกัน (เสรี พงศ์พิศ, 2550) ใต้หน าปราชญ์โมเดลจึงเป็นรูปแบบที่มีการบูรณาการแนวคิดการ
พัฒนาที่ยั่งยืนข้ากับกระบวนการศึกษาตามอัธยาศัยซึ่งถือเป็นการศึกษาอีกรูปแบบหนึ่งของชาติ  ดังนั้น
กระบวนการสร้าง กระบวนการใช้ และกระบวนการเผยแพร่นวัตกรรมที่เกิดจากการสร้างสรรค์ พัฒนาและต่อ
ยอดองค์ความรู้ของปราชญ์ชาวบ้านจึงสอดคล้องกับเป้าหมายหลักของการพัฒนาที่ยั่งยืน กล่าวคือ เพ่ือสร้าง
เครือข่ายการศึกษาและการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยใช้การเรียนรู้ทุกรูปแบบ และการสร้างจิตส านึกของสาธารณชน ตลอดจน
ส่งเสริมค่านิยมที่เหมาะสม (อ าไพ หรคุณารักษ์,  2550) ความน่าจะเป็นสู่ความยั่งยืนตามนัยของใต้หน า
ปราชญ์โมเดล:รูปแบบกระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนสามารถอธิบายได้ดังนี้ 

 1. ต้องเริ่มจำกเพ่งพินิจ พิจดู คู่ควรจ ำ น ำปฏิบัติ  ถึงรากฐานของชุมชนว่ามีวิถีการด ารงชีวิต         
การประกอบอาชีพ วัฒนธรรมชุมชน และการแสวงหาโอกาสที่จะเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงความรู้ 
ความสามารถตามศักยภาพของตนเองได้อย่างไร หลังจากนั้นปรับวิธีคิด วิถีปฏิบัติ และแนวทางการจัดการ
ความรู้ที่แตกต่างให้ทวนกระแสที่ควรเป็นไปตามยุคสมัยปราชญ์ชาวบ้านต้องอาศัยการวางแผนจัดระบบ
ความคิด จัดกระบวนการท างานอย่างเป็นขั้นตอนจากประสบการณ์ที่ได้ตกผลึก มีการแสวงหาความรู้ มีการ
ปรับปรุง ดัดแปลงให้เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน ก่อให้เกิดสิ่งที่มีประโยชน์อันน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน  

 2.หลังจำกนั้นลองถล ำ ท ำดู คู่ควรคิด จิตไตร่ตรอง  มุ่งเน้นการลงมือปฏิบัติจริง นอกเหนือจาก
การเรียนรู้แล้วต้องท ารู้ด้วย เพ่ือทดลองให้ได้ผลส าเร็จอันเป็นบทสรุปขององค์ความรู้ที่เกิดขึ้นจากปฏิบัติการ
ทดลองจะช่วยเป็นเหตุผลในการสะท้อนข้อมูลประกอบการตัดสินใจยอมรับนวัตกรรมจากชุมชม ประสบการณ์
ใหม่จะเกิดขึ้นจากการทดลองใช้วิธีการและเครื่องมือที่แตกต่างจากแนวคิดเดิมในกระบวนการพัฒนาเพ่ือ
ปรับปรุง ถ่ายทอดและต่อยอดองค์ความรู้ ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้ความสมดุลระหว่างภูมิปัญญากับเทคโนโลยี  
และสอดคล้องกับบรรยากาศของการเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.สุดท้ำยต้องเรียนรู้ร่วม  สวมพลัง  ตั้งใจอยู่  ดูควำมจริง กระบวนการนวัตกรรมการเรียนรู้
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชน  เผยแพร่องค์ความรู้ที่
เกิดจากการปฏิสัมพันธ์ร่วมของเครือข่ายและน าองค์ความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุด ในขณะเดียวกันการ
ใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมการเรียนรู้ของปราชญ์ชาวบ้านเป็นการพิสูจน์ถึงศักยภาพของชุมชนว่าสามารถด ารง
อยู่ได้ ภายใต้วิถีคิด และการน าเอาองค์ความรู้ทางภูมิปัญญาชาวบ้านมาประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

กระบวนการเรียนรู้ของปราชญ์ชาวบ้านสะท้อนถึงการอยู่ร่วมกันโดยการเรียนรู้วัฒนธรรมซึ่งกันและ
กัน เป็นการเรียนรู้เพ่ือความอยู่รอดที่เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ ภายใต้การแก้ปัญหาและการจัดการกับความ
เปลี่ยนแปลงให้สมดุลกับสังคมใหม่ตลอดเวลา(ปัญญา เทพสิงห์ และเก็ตถวา บุญปราการ, 2559) ดังนั้นหน้าที่
ส าคัญของปราชญ์ชาวบ้านจะต้องถ่ายทอดความรู้ให้แก่ชุมชน เพ่ิมความรู้ใหม่และต่อยอดองคค์วามรู้เดิม สร้าง
ความเข้าใจและรู้เท่าทันกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น รวมทั้งมีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์ที่
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เกี่ยวข้องกับชีวิต ภายใต้การสะท้อนคิด การแลกเปลี่ยนประสบการณ์เพ่ือเป็นบทเรียนของกันและกัน อัน
น าไปสู่การใช้นวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือเปลี่ยนแปลงวิธีคิด วิถีปฏิบัติ กลายเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่มี
ความสามารถก าหนดตนเอง มีการเรียนรู้และพัฒนาอยู่ตลอดเวลา  

 
บทสรุป 

ปราชญ์ชาวบ้านอาศัยการจัดการความรู้เป็นกระบวนการในการน าความรู้ที่มีอยู่มาใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อชุมชน  โดยผ่านกระบวนการสร้าง รวบรวม แลกเปลี่ยน และใช้ความรู้ ตามรูปแบบของกระบวนการ
ถ่ายโอนความรู้จากความรู้ที่ ฝั งลึกอยู่ ในตัวคน (Tacit knowledge) ไปสู่ ความรู้ที่ ชัดแจ้ ง (Explicit 
knowledge) โดยอาศัยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่น าไปสู่การขัดเกลาทางสังคม (Socialization)  การสกัด
ความรู้ออกจากตัวคน (Externalization)  การผนวกความรู้ (Combination) และการผนึกความรู้ในตน 
(Internalization) เพ่ือช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน ท าให้เกิดความรู้ใหม่ และพัฒนาเป็น
นวัตกรรมในด้านต่างๆ โดยเฉพาะในด้านการเรียนรู้   ปราชญ์ชาวบ้านอาศัยการแสวงหาความรู้และ
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายเป็นจุดเริ่มต้นของการสร้างนวัตกรรมส าหรับใช้เป็นพลังในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาชุมชนที่ก่อให้เกิดความยั่งยืน  ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างขึ้นก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนที่มีบริบท
แตกต่างกันอย่างท่ัวถึง  ภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสมดุล 

 
เอกสำรอ้ำงอิง  
อ าไพ หรคุณารักษ์.  2550. คิด  มอง คำดกำรณ์  เกี่ยวกับ “กำรศึกษำเพื่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืนในบริบทไทย”  
 [ออนไลน์].  ค้นเมื่อ 15 ธันวาคม 2557, จาก http://teenet.tei.or.th/Knowledge/Paper 
 /ESD-2007.pdf.  
สุนัย จุลพงศธร. 2550. หน้ำกำกเศรษฐกิจ (โรงสี) ชุมชน. กรุงเทพฯ : สยาม. 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. 2560.  สรุปสำระส ำคัญแผนพัฒนำเศรษฐกิจ
 แ ล ะสั งค ม แ ห่ ง ช ำ ติ   ฉ บั บ ที่  12 [อ อ น ไล น์ ].   ค้ น เมื่ อ  5 มี น าค ม  2560, จ าก  :  
 www.nesdb.go.th/download/plan12/สรุปสาระส าคัญแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
 แห่งชาติฉบับที่12.pdf.  
ธวัชชัย เพ็งพินิจ.  2555.  รูปแบบกำรท ำเกษตรประเพณีของปรำชญ์ชำวบ้ำนด้ำนเกษตรกรรมภำค
 ตะวันออกเฉียงเหนือ. รายงานวิจัย คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
 สวนดุสิต. 
เสรี พงศ์พิศ. 2550. เศรษฐกิจพอเพียงเกิดได้ถ้ำใจปรำรถนำ. กรุงเทพฯ : พลังปัญญา. 
ปัญญา เทพสิงห์ และเก็ตถวา บุญปราการ. 2559. ภูมิปัญญำท้องถิ่นในวัฒนธรรมชำยแดนไทย- 
มำเลเซีย : กรณีศึกษำชุมชนโล๊ะจูด จังหวัดนรำธิวำส. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา, 11(1), 19-38.  
 
 



 
 

โครงการวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

THE RESEARCH PROJECT FOR KEY INFORMANT INDICATOR AND EFFECTIVENESS 
FOR STRENGTHEN HEALTH OF MAHACHULALONGKORNRAJAVIDYALAYA 

UNIVERSITY STUDENTS 
 

วราวุธ ตีระนันท์,  
สุรพล สุยะพรหม,  
บุษกร วัฒนบุตร,  

พระอุดมสิทธินายก,  
พงศ์พัฒน์ จิตตานุรักษ์ 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยมีวัตถุประสงค์มีวัตถุประสงค์เพ่ือการศึกษา 1)  เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการพัฒนาสุขภาวะ
และการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการโภชนาการของผู้ที่เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 2) เพ่ือศึกษาปัจจัยและกระบวนการการจัดการความรู้ของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับ
หลักการโภชนาการในการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาของผู้ที่เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 3) เพ่ือสร้างตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยใช้การวิจัยวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพด้วยการการสังเกตุแบบมีส่วนร่วม 
การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) ผู้เชี่ยวชาญด้านโภชนาการ นักวิชาการ และพระนิสิต จ านวน 
12 รูป/คน และวิเคราะห์ข้อมูลแบบการวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัย พบว่า 1. พระนิสิตผู้มาตรวจร่างกายมีจ านวน 
200 รูป คิดเป็น 100 % โดยพระนิสิตมีอายุเฉลี่ย 40 ปี เป็นผู้ที่ไม่มีโรคประจ าตัว เป็นผู้ที่ไม่มีโรคประจ าตัวร้อยละ 
74.14 และมีโรคประจ าตัวร้อยละ 25.86 โดยเป็นโรคความดันโลหิตสูงมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 5.17 รองลงมาเป็น
โรคไขมันในเลือดสูงและเบาหวาน โดยมีจ านวนผู้ที่เป็นโรคเท่ากันคิดเป็นร้อยละ 3.45 2. ปัจจัยและกระบวนการ
การจัดการความรู้ของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการโภชนาการในการพัฒนาสุขภาวะ ศึกษา
พฤติกรรมการอยู่ การกิน พบว่าจะต้องมีการจัดกิจกรรมการตรวจร่างกายทุกปี โดยเฉพาะควรตรวจปอด สารเสพ
                                                 
  Department of Political Science, Faculty of Social Sciences, Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University 
  Department of Political Science, Faculty of Social Sciences, Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University 
  Rajamangala University of Technology Suvarnabhumi 
  Department of Political Science, Faculty of Social Sciences, Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University 
 Department of Political Science, Faculty of Social Sciences, Mahachulalongkornrajavidyalaya 
University 



129Journal of MCU Humannities Review  Vol. 4 No. 1 January-June 2018 
 

 

ติด และพระนิสิตค่อนข้างอ้วน พระควรพิจารณาอาหารก่อนรับประทาน โดยมีการจัดให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องระบบ
ธรรมชาติของร่างกายนาฬิกาชีวิตกับร่างกายมนุษย์  3. การก าหนดตัวชี้วัด ตั้งตัวชี้วัดให้สื่อถึงผลส าเร็จของงานที่
คาดหวังโดยอาจพิจารณาจาก ปริมาณ เช่น จ านวนพระนิสิตที่มีความเสี่ยงต่อการเป็นโรคสูง ,  คุณภาพ เช่น ร้อย
ละของพระนิสิตที่มีสุขภาพได้มาตรฐาน  เป็นต้น  โดยที่ตัวชี้วัดจะต้องสามารถวัดประเมินเป็นตัวเลขได้จริงและเก็บ
ข้อมูลได้อย่างสะดวกในสภาพการท างานจริงเช่นมีการเก็บข้อมูลไว้ที่กองกิจการนิสิต เพ่ือที่จะติดตามผลการตรวจ
สุขภาพได้อย่างมีความต่อเนื่อง เกิดการดูแลสุขภาวะที่ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับ
ธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติ  
ค าส าคัญ : ตัวชี้วัด,สุขภาวะ,นิสิต 
 

ABSTRACT 
 The objectives of this research are 1) Study of the environment and learning about 
nutrition related and Mahachulalongkornrajavidyalaya monk students at the college. 2) To study 
the behavior and working environment, and learning the Buddhist way of Mahayana, Honorary 
honor of Mahachulalongkornrajavidyalaya University, by deeply interviewing 12 head / person 
nutritionists, academics and students, and content analysis. The research findings were as 
follows:There are 200 students, which calculated 100% and the average age of the students is 
40 years. There are 74.14% had no physical disease, and 25.86% had, while high blood pressure 
presents the most, 5.17, following by hyperlipidemia and diabetes. The number of people with 
equivalent disease is 3.45 percent. Factors and processes of knowledge management of health 
development and learning about nutritional principles in health development lead to study of 
eating habits. The study found that physical activity should be monitored every year, 
particularly, lungs and narcotic addicts. Moreover, monk students are quite obese., so they 
should consider food before eating by providing knowledge about the natural system of the 
body. Determination of indicators. Setting indicators convey the expected outcome of the task. 
By quantity, for example, the number of students who are at high risk for disease. By quality, 
such as the percentage of students who are healthy, standardized, etc. The indicators must be 
able to measure and evaluate the data in term of convenient manner in actual work, such as 
information is kept at the Student Affairs Division. In order to keep up with the results of health 
checks, continuous care and effective, by considering in accordance with the National Monks' 
Health Statute. 
Keyword : Key Informant, Health, Student  
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1. ที่มาและความส าคัญของปัญหา 
 การเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา ถือเป็นภารกิจที่สถาบันวิจัยพุทธ
ศาสตร์ และกองกิจการนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้รับการสนับสนุนจากส านักสนับสนุนสุข
ภาวะองค์กร ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ ให้ด าเนินกิจกรรมพัฒนาองค์ความรู้สุขภาวะตาม
แนวพระพุทธศาสนา การสนับสนุนกิจการคณะสงฆ์ ตลอดจนการพัฒนาฐานข้อมูลและกระบวนการสื่อสาร
สาธารณะ ซึ่งการด าเนินงานที่ผ่านมาได้พัฒนาไปสู่การสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา 
เครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการสร้างสุขภาวะตามแนวพระพุทธศาสนา ตลอดจนการพัฒนากิจกรรมสนองกิจการ
คณะสงฆ์เพ่ือการพัฒนาสังคมและองค์กรสุขภาวะให้เกิดในคณะสงฆ์ได้อย่างต่อเนื่อง 
 การด าเนินงานโครงการวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย ภายใต้เครือข่ายการสร้างเสริมสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา ที่สามารถ
ด าเนินกิจกรรมให้มีความต่อเนื่องและมีแนวโน้มน าไปสู่ความยั่งยืนได้นั้น มีปัจจัยที่น าไปสู่ความส าเร็จร่วมกันสาม
ประการกล่าวคือ ประการที่หนึ่ง การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาสุขภาวะของนิสิตร่วมกับกอง
กิจการนิสิต โรงครัว หอฉัน กล่าวคือการเห็นความส าคัญกับวัตถุดิบที่จะน ามาประกอบอาหารเพ่ือถวายแด่
พระสงฆ์  ประการที่สอง การสร้างการเรียนรู้ในการดูแลสุขภาพร่างกายของพระนิสิต และ ประการที่สาม การให้
ความรู้ในเรื่องการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา  
 จากงานศึกษาการติดตามและการประเมินผลโครงการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ตามและการ
เรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา โดย Suraphol Suyaprom and Butsakorn Wtthanaboutr (2560) พบว่า การ
ด าเนินโครงการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา  น าไปสู่การสร้างให้เกิดความตื่นตัวด้าน
สุขภาวะในกลุ่มพระสงฆ์ ทั้งพระสงฆ์ในระดับพระสังฆาธิการที่มีหน้าที่ส าคัญในการปกครองและก าหนดนโยบาย 
และกลุ่มพระสงฆ์มีสถานะเป็นผู้อาศัยภายในวัดหรือพระลูกวัด ที่พัฒนากิจกรรมพัฒนาสุขภาวะทั้ง 4 ด้าน อาทิ 
การเจริญกาย รักษาศีล 5 เพ่ือสุขภาพที่ดี เพ่ือพัฒนาสุขภาวะทางกาย หรือ กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ นั่งสมาธิ 
เพ่ือพัฒนาสุขภาวะทางจิตใจ เป็นต้น อย่างไรก็ตามการด าเนินโครงการดังกล่าวยังพบว่าขาดการพัฒนากิจกรรม
ไปสู่ความยั่งยืนในอนาคต ทั้งในแง่ของการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางพระพุทธศาสนาเพ่ือการพัฒนาสุขภาวะ และ
การพัฒนาเชิงพ้ืนที่ที่สามารถสร้างเครือข่ายการเรียนรู้และพัฒนาสุขภาวะตามแนวพระพุทธศาสนา 
 การด าเนินงานโครงการวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย เป็นกระบวนการพัฒนานโยบายและเครือข่ายการท างานอย่างยั่งยืน จ าเป็นต้องสร้างองค์
ความรู้ พ้ืนที่ และกิจกรรมที่ด าเนินงานได้อย่างชัดเจนและมีความต่อเนื่องในการด าเนินงาน อีกทั้งยังจ าเป็นที่
จะต้องมีการสนับสนุนให้คณะสงฆ์เห็นความส าคัญของการพัฒนากิจกรรมการพัฒนาสุขภาวะและการพัฒนาสังคม
ตามแนวพระพุทธศาสนาให้มากยิ่งขึ้น ทั้งนี้เพ่ือสร้างการตื่นตัว แรงจูงใจและสะท้อนมิติของการเรียนรู้ไปสู่
ความส าเร็จให้เป็นรูปธรรมมากขึ้นในกลุ่มเครือข่ายองค์กรทางพระพุทธศาสนาและประชาชน ตลอดจนผลักดันให้
เกิดขึ้นในช่วงเวลาของการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา ซึ่งจะสามารถส่งผลประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์กรทาง
พระพุทธศาสนา รวมทั้งการพัฒนาองค์ความรู้สุขภาวะตามแนวพระพุทธศาสนาได้อย่างมีนัยส าคัญ จึงจ าเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องสร้างการพัฒนาองค์ความรู้สุขภาวะตามแนวพระพุทธศาสนา ตลอดจนสร้างพ้ืนที่ กิจกรรมและ
กระบวนการการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาให้เกิดขึ้นใน พ้ืนที่ต้นแบบ โดยมุ่งเน้นการพัฒนากระบวนการมี
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ส่วนร่วมระหว่างหน่วยงานภาครัฐ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในพ้ืนที่ คณะสงฆ์ในพ้ืนที่ ตลอดจน
เครือข่ายการศึกษาเพ่ือพัฒนาให้เกิดพ้ืนที่ กิจกรรมและกระบวนการการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาได้อย่าง
ยั่งยืน เพ่ือเป็นการสนับสนุนการด าเนินงานของกิจการคณะสงฆ์และจะสามารถพัฒนาให้การพัฒนาสุขภาวะตาม
แนวพระพุทธศาสนา เป็นนโยบายและแนวทางการด าเนินงานที่ส าคัญของคณะสงฆ์ในอนาคตต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1)  เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการโภชนาการของผู้ที่
เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

2) เพ่ือศึกษาปัจจัยและกระบวนการการจัดการความรู้ของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับ
หลักการโภชนาการในการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาของผู้ที่เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

3) เพื่อสร้างตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

3. ปัญหาการวิจัย 
1)  สภาพทั่วไปของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการโภชนาการของผู้ที่เกี่ยวข้อง และ

พระนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยเป็นอย่างไร 
2) ปัจจัยและกระบวนการการจัดการความรู้ของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการ

โภชนาการในการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาของผู้ที่ เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยมีลักษณะอย่างไร 

3) ตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยเป็น
อย่างไร 
4. เป้าหมายของการวิจัย 

 4.1 เชิงปริมาณ 
 พระนิสิตจ านวน 200 รูป ที่พัก ณ หอพักภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย อ. วังน้อย 

จ. พระนครศรีอยุธยา 
 4.2 เชิงคุณภาพ 
 ระบบและกลไกในการสร้างการจัดการความรู้ในการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนว

พระพุทธศาสนา 
 4.3 เป้าหมายเชิงองค์ความรู้วิชาการและสื่อสารสังคม 

 4.3.1 สร้างความตื่นตัวในระบบและกลไกในการสร้างการจัดการความรู้ในการพัฒนาสุขภาวะและการ
เรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาเพ่ือน าไปสู่การส่งเสริมการขยายบทเรียนต่อไป โดยเฉพาะในพระนิสิต เครือข่าย
ชมรมของพระนิสิตและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 4.3.2 ด าเนินการจัดท า พัฒนาและบูรณาการฐานข้อมูลพระสงฆ์ พระนิสิตและองค์ความรู้ทาง
พระพุทธศาสนา ในประเด็นการด าเนินงานและสุขภาวะพ้ืนฐานของพระสงฆ์ 



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2561132  
 

 4.3.3การเผยแผ่ความรู้ระบบและกลไกในการสร้างการจัดการความรู้ในการพัฒนาสุขภาวะและการ
เรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาทั้งการสัมมนาและการประชุมเชิงปฏิบัติการ ในระดับกลุ่มย่อย/ภูมิภาค/ประเทศ 
ในประเด็นพระสงฆ์กับการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 4.4 เป้าหมายเชิงพื้นที่และเชิงปริมาณ 
 4.4.1 พัฒนาการท างานและสนับสนุนเครือข่ายพระสงฆ์เพ่ือเป็นพ้ืนที่การเรียนรู้และการบูรณาการการ
ท างานระหว่างมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 4.4.2 เครือข่ายฐานข้อมูลและภาคีการท างานในทุกพ้ืนที่ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 
 4.4.3 พัฒนาแกนน าพระนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและส่วนวิทยาเขตสร้างการ
เผยแผ่ความรู้ระบบและกลไกในการสร้างการจัดการความรู้ในการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนว
พระพุทธศาสนา 
 
5. ขอบเขตการวิจัย 

 5.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา  
 การศึกษาวิจัยเรื่อง“โครงการวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิตมหาวิทยาลัยมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” มุ่งศึกษาลักษณะสร้างหลักการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา เสริมสร้างแนวคิดการ
เสริมสร้างสุขภาวะ และการจัดการความรู้ระบบและกลไกในการสร้างการจัดการความรู้ในการพัฒนาสุขภาวะและ
การเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา 

 5.2. ขอบเขตด้านประชากร 
 พระนิสิตที่ พัก ณ  หอพักภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  อ. วังน้อย  จ. 
พระนครศรีอยุธยา 

 5.3. ขอบเขตด้านพื้นที่ 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย อ. วังน้อย จ. พระนครศรีอยุธยา 
 5.4. ขอบเขตด้านระยะเวลา 
  การศึกษาวิจัยครั้งนี้ด าเนินการวิจัยตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ.2560 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ.

2561 รวมเป็นระยะเวลา 12 เดือน 
 

6. วิธีการด าเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง “โครงการวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิตมหาวิทยาลัยมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” เป็นการศึกษาโดยการใช้การวิจัยแบบคุณภาพ (Qualitative Research )   
 6.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ พระนิสิตที่พัก ณ หอพักภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย อ. วังน้อย จ. พระนครศรีอยุธยา  
 6.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ การวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research)  การสัมภาษณ์เชิง
ลึก (In-depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) การสานเสวนา การสนทนากลุ่มเฉพาะ การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) และการสั งเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
Observation) เพ่ือสร้างตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาของ
นิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 1.7.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยจะได้ด าเนินการจัดเก็บข้อมูลตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

 1) จัดเตรียมเครื่องมือตามจ านวนกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบเจาะลึก ( In-depth 
Interview)  
 2) ให้ผู้ เชี่ยวชาญด้านต่าง ๆ จ านวนอย่างน้อย 5 ท่าน เช่น ด้านจิตวิทยา ด้านการวิจัยด้าน
สังคมศาสตร์ เป็นต้น ในการตรวจเครื่องมือการวิจัยว่ามีความเท่ียงตรงและสามารถใช้ในการเก็บข้อมูลได้หรือไม่  
 3) ติดต่อขอหนังสือจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ขออนุญาต
และขอความร่วมมือถึงผู้บริหาร หรือ หัวหน้าหน่วยงานกลุ่มเป้าหมาย และเวียนหนังสือขออนุเคราะห์ ผู้บริหาร 
หัวหน้าหน่วยงานต่าง ๆ ที่จะเข้าเก็บข้อมูล 
 4) น าส่งหนังสือขออนุญาตและขอความร่วมมือถึงผู้บริหารหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย
โดยก าหนดวันที่จะไปแจกแบบสอบถามด้วยตนเอง 
 5) ตรวจสอบความสมบูรณ์ครบถ้วนของแบบสอบถามแล้วน าไปวิเคราะห์ข้อมูล  
 6.4 การวิเคราะห์ข้อมูล  
 การวิเคราะห์ข้อมูลใช้วิธีการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ  (Qualitative Analysis) การวิเคราะห์ข้อมูล
เกี่ยวกับข้อเสนอแนะในการการติดตามและการประเมินผลโครงการ โดยวิเคราะห์ข้อมูลจ าแนกตามกลุ่มข้อมูล 
(Content Analysis) ทางการวิจัยที่ท าการศึกษาข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากการสัมภาษณ์โดยการน าเสนอเป็น
ความเรียง การน าเสนอข้อมูล โดยแบบตาราง โครงสร้าง แผนภาพ การบรรยาย และภาพประกอบเอกสาร 
 โดยมียุทธศาสตร์การด าเนินการ คือ  
 1. เน้นการท างานบนฐานทุนเดิม โดยให้ความส าคัญกับทุนเดิมที่มีอยู่ทั้งในด้านที่เป็นบุคคล กลไกการ
ท างาน เครือข่ายการพัฒนา หรือกลไกหน่วยงานสนับสนุนอื่นๆ ที่มีกระบวนการท างานเชิงบูรณาการกับความรู้  
 2. เน้นการท างานเชิงบูรณาการที่อาศัยแนวคิดและหลักการทางพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่ที่
เป็นประโยชน์และเหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 
 3. เน้นการพัฒนา 3 กระบวนการ คือ การพัฒนาคน ความรู้ กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
บุคคล กลุ่ม องค์กรที่เกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ทางสังคม 
 4. เน้นการขับเคลื่อนและการสร้างพลังของการจัดการในมิติต่างๆ การสื่อสารผ่านสื่อ และชุดความรู้ที่
แพร่หลายทั้งทางหนังสือ และการสัมมนาในระดับท้องถิ่น 
 5. เน้นพัฒนาระบบและกลไกขององค์กรในท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้เชิ ง
พุทธบูรณาการ 
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 6.5 การน าเสนอผลการวิจัย 
 ในส่วนนี้ผู้วิจัยด าเนินการออกเป็น 3 กระบวนการได้แก่ 
 1. การรวบรวมและจัดระเบียบข้อมูล คือการที่ผู้วิจัยได้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการองค์การ
เชิงพุทธบูรณาการ เพ่ือการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ของสังคมไทย โดยน ามาจัดระเบียบข้อมูลตาม
หมวดหมู่ตั้งแต่เรื่องของข้อมูลพ้ืนฐานแนวทางการสร้างเสริมสุขภาวะและการเรียนรู้ของสังคมไทย เป็นต้น ทั้งนี้
เพ่ือให้สามารถน าข้อมูลมาใช้ได้อย่างเป็นระบบและลดความสับสนของข้อมูลที่มีจ านวนมาก โดยผู้วิจัยได้ท าการ
ตรวจทานข้อมูลที่ได้มาจากการสัมภาษณ์ การวิจัยเชิงเอกสารและการสังเกตตลอดระยะเวลาของการศึกษา
ภาคสนามเพ่ือให้สะดวกต่อการน าเสนอข้อมูลมากขึ้น 
 2. การน าเสนอข้อมูล ส าหรับในการน าเสนอข้อมูลนั้นผู้วิจัยได้วิเคราะห์และตีความปรากฏการณ์ที่เข้า
ไปศกึษาวิจัยและน าเสนอผลการวิจัยผ่านการพรรณนาซึ่งได้มีการเชื่อมโยงข้อมูลที่จัดระเบียบเข้าด้วยกันตามกรอบ
แนวคิด โดยได้น าเสนอข้อมูลทั้งในเชิงพ้ืนฐานของกลุ่มตัวอย่างและข้อมูลเชิงพรรณนาที่ผ่านการวิเคราะห์และ
เรียบเรียง ทั้งนี้ผู้วิจัยได้แยกการน าเสนอข้อมูลออกเป็น 2 ส่วน ส าคัญคือ (1) การน าเสนอข้อมูลพ้ืนฐานของกลุ่ม
ตัวอย่าง ในรูปแบบข้อมูลพ้ืนฐาน (2) อีกส่วนผู้วิจัยน าเสนอในลักษณะการตีความและสรุปยอดความคิดของผู้ให้
ข้อมูล 
 3. การสังเคราะห์และเสนอแนะการวิจัย ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยจะน าข้อมูลที่ได้จากการใช้ระเบียบวิธีวิจัยที่
ศึกษาจากปรากฏการณ์มาน าเสนอข้อค้นพบและสามารถสรุปเนื้อหารายละเอียดในเรื่องที่ศึกษา เพ่ือสามารถน ามา
เขียนรายงานการวิจัยเพ่ือต่อยอดความรู้ให้กับสังคมได้รับรู้และศึกษาต่อไปโดยในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยได้น าแนวคิดและ
ทฤษฎีที่ท าการศึกษาไว้เข้ามาเชื่อมโยง 

 การศึกษาเรื่องโครงการวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย มีวัตถุประสงค์เพ่ือการศึกษา 1)  เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้
เกี่ยวกับหลักการโภชนาการของผู้ที่เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิ ทยาลัย 2) เพ่ือ
ศึกษาปัจจัยและกระบวนการการจัดการความรู้ของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการโภชนาการ
ในการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาของผู้ที่เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 3) เพ่ือสร้างตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย โดยในบทสรุปและข้อเสนอแนะนี้จะเป็นการสังเคราะห์เนื้อหาทั้งในส่วนที่ เป็นการจัด
โครงการวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และ
การสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้เชี่ยวชาญด้านสาธารณสุข นักวิชาการ และตัวแทนพระนิสิต 
ทั้งนี้การน าเสนอข้อมูลในส่วนนี้จะเป็นการแสดงให้เห็นถึงการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปแบบค าบรรยาย โดยแบ่งเป็น 3 
ส่วน ดังนี้ 

 ส่วนที่ 1. เพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพื่อศึกษาสภาพทั่วไปของการพัฒนาสุขภาวะและการ
เรียนรู้เกี่ยวกับหลักการโภชนาการของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง และพระนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 คณะผู้วิจัยได้มีการจัดการตรวจร่างกายพระนิสิต 200 รูป เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไปของการพัฒนาสุข
ภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการโภชนาการของผู้ที่เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย และเป็นเครื่องมือส าคัญในการเฝ้าระวังสุขภาพเบื้องต้นโดยเป็นการคัดกรองและประเมินภาวะสุขภาพ
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เบื้องต้น เพ่ือค้นหาความผิดปกติที่อาจยังไม่แสดงอาการ ส่งเสริมให้พระนิสิตเห็นถึงความส าคัญของการเฝ้าระวัง
ภาวะสุขภาพ และได้รับความรู้ ค าแนะน าที่เหมาะสมในการปฏิบัติตนที่มเหมาะสมในการป้องกันการเจ็บป่วย เพื่อ
ลดความเสี่ยงต่อการเจ็บป่วยที่เกิดขึ้น รวมทั้งเพ่ือจ าแนกกลุ่มผู้รับการตรวจออกเป็ นกลุ่มได้อย่างชัดเจน
ประกอบด้วยกลุ่มผู้มีภาวะสุขภาพปกติ กลุ่มที่มีการเจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรังที่ส าคัญ เช่น โรคเบาหวาน โรคไขมันใน
เลือดสูง โรคความดันโลหิตสูง โรคหัวใจ เป็นต้น พบว่า 

 พระนิสิตผู้มาตรวจร่างกายมีจ านวน 200 รูป คิดเป็น 100 % โดยพระนิสิตมีอายุเฉลี่ย 40 ปี เป็นผู้ที่
ไม่มีโรคประจ าตัว เป็นผู้ที่ไม่มีโรคประจ าตัวร้อยละ 74.14 และมีโรคประจ าตัวร้อยละ 25.86 โดยเป็นโรคความดัน
โลหิตสูงมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 5.17 รองลงมาเป็นโรคไขมันในเลือดสูงและเบาหวาน โดยมีจ านวนผู้ที่เป็นโรค
เท่ากันคิดเป็นร้อยละ 3.45 

การประมวลผลค่าดัชนีมวลกายพบว่าพระนิสิตจ านวน 200 คน มีค่าดัชนีมวลกายอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน มี
จ านวน 88 คน คิดเป็นร้อยละ 43.86 และ น้ าหนักเกิน หรืออ้วนระดับ 1 ร้อยละ 28.07 น้ าหนักเกินหรือท้วม 
ร้อยละ 8.77 และ น้ าหนักเกิน และอ้วนระดับ 2 ร้อยละ 7.02 ในขณะที่ผู้มีค่าดัชนีมวลกายน้อยกว่ามาตรฐาน 
จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 12.28 โดยที่มีค่าดัชนีมวลกายมากกว่ามาตรฐานควรควบคุมหรือลดน้ าหนัก เพ่ือ
ป้องกันโรคแทรกซ้อนที่อาจเกิดขึ้น ผู้ที่มีน้อยกว่ามาตรฐาน  ควรรับประทานอาหารให้ครบ 5 หมู่ในปริมาณที่
เพียงพอ และผู้ที่มีน้ าหนักตรงตามเกณฑ์มาตรฐานควรควบคุมน้ าหนักให้อยู่ตามเกณฑ์ 

พระนิสิตจ านวน 200 คน พบว่าความดันโลหิตอยู่ในเกณฑ์ปกติ โดยมีจ านวน 168  คน คิดเป็นร้อยละ 
84.21 มีความดันโลหิตสูงระดับที่ 1 ระยะเริ่มแรกจ านวน 21 คน ความดันโลหิตสูงระดับที่ 2 ระยะปานกลาง
จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 10.53 และ 1.75 ตามล าดับ นอกจากนี้ยังพบผู้ที่มีภาวะความดันโลหิตต่ าจ านวน 7 
คน คิดเป็นร้อยละ 3.51 

พระนิสิตแสดงให้เห็นว่าพระนิสิตจ านวน 200 คน พบว่าผลตรวจไขมันในเลือดชนิด  Cholesterol 
ผิดปกติมากที่สุด รองลงมาคือผลตรวจไขมันในเลือดชนิด Triglyceride และผลตรวจน้ าตาลในเลือด คิดเป็นร้อย
ละ 37.29 , 25.42 และ 23.73 ตามล าดับ 

ส่วนที่ 2. เพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 2. เพื่อศึกษาปัจจัยและกระบวนการการจัดการความรู้ของการ
พัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการโภชนาการในการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนว
พระพุทธศาสนาของผู้ที่เกี่ยวข้อง และพระนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

ปัจจัยและกระบวนการการจัดการความรู้ของการพัฒนาสุขภาวะและการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการ
โภชนาการในการพัฒนาสุขภาวะ ศึกษาพฤติกรรมการอยู่ การกิน ซึ่งเท่าที่พิจารณามาข้อมูลจากการตรวจร่างกาย
ของพระนิสิต พบว่าจะต้องมีการจัดกิจกรรมการตรวจร่างกายทุกปี โดยเฉพาะควรตรวจปอด สารเสพติด และพระ
นิสิตค่อนข้างอ้วน VMI เพราะชอบการเจอกาแฟ น้ าปั่น โดยพระเปลี่ยนความเชื่อ พระควรพิจารณาอาหารก่อน
รับประทาน โดยมีการจัดให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องระบบธรรมชาติของร่างกายนาฬิกาชีวิตกับร่างกายมนุษย์ 
กฎเกณฑ์ธรรมชาติ ที่เกิดจาก 2 ปัจจัยคือ ปัจจัยภายในของสิ่งมีชีวิตเอง ซึ่งคงความเป็น กฎเกณฑ์เฉพาะตัว เมื่อ
ได้รับปัจจัยภายนอกจากสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ท าให้ร่างกายมีการปรับสภาพภายใน จนสามารถ
ถ่ายทอดลักษณะการท างานนั้นไปยังลูกหลาน เป็นการถ่ายทอดพันธุกรรม  ซึ่งสอดคล้องกับ Khakawoot 
Meemook and Other (2008) ศึกษาเรื่อง พฤติกรรมสุขภาพพระสงฆ์ในอ าเภอพยุหะคีรี โดยมีวัตถุประสงฆ์เพ่ือ
ศึกษาพฤติกรรมของพระสงฆ์ในอ าเภอพยุหะคีรี จังหวัดนครสวรรค์ ซึ่งด าเนินการสอบถามจากพระสงฆ์ที่จ าพรรษา
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มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 พรรษ จ านวน 200 รูป ในอ าเภอพยุหะคีรี ระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน-กรกฎาคม 2551 โดย
ครอบคลุมข้อมูลทั่วไป, ข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลพฤติกรรมสุขภาพของพระสงฆ์ ตามกรอบการสร้างสุขภาพ 6 อ. 
ของกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ อโรคยา, อาหาร, อานมัยสิ่งแวดล้อม, อบายมุข, ออกก าลังกาย และอารมณ์ และ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ร้อยละ ความถี่ และค่าเฉลี่ย ผลการศึกษาพบว่า พระสงฆ์มีภาวะเจ็บป่วยก่อนบวชร้อยละ 24.5 
ส่วนมากเป็นโรคความดันโลหิตสูง ร้อยละ 28.57 รองลงมาคือโรคเกาต์ ร้อยละ 12.24 ส่วนภาวะสุขภาพหลังบวช 
พบว่า พระสงฆ์มีภาวะเจ็บป่วยเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 28 ส่วนใหญ่ยังเป็นโรคความดันโลหิตสูง ร้อยละ 41.07 แต่
รองลงมาคือไขมันในเลือกสูง ร้อยละ 26.79 อีกทั้งยังพบว่าพระสงฆ์ร้อยละ 98 มีพฤติกรรมการฉันอาหารไม่
เหมาะสม และมีสุขอนามัยส่วนบุคคลและอนามัยสิ่งแวดล้อมยังไม่ถูกต้อง ร้อยละ 82.5  

ในด้านอบายมุข พบว่า ก่อนบวชพระสงฆ์มีประวัติดื่มแอลกอฮอล์ ร้อยละ 60 และสูบบุหรี่ ร้อยละ 61 
และภายหลังการบวชพบเพียงการสูบบุหรี่แต่ลดลงเหลือร้อยละ 48 ส าหรับพฤตอกรรมสุขภาพที่อยู่ในระดับดี 
ได้แก่ ด้านการออกก าลังกายที่มีความส่ าเสมอ ร้อยละ 59.5 และด้านอารมณ์ซึ่งอยู่ในเกณฑ์การมีสุขภาพจิตดี 
สามารถจัดการความเครียดได้เหมาะสม ร้อยละ 64 แม้ว่าไม่มีพระสงฆ์ท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพผ่านเกณฑ์ท้ัง 6 อ. แต่
พบว่าวัตรปฏิบัติของพระสงฆ์สามาถน ามาปรับใช้ในการดูแลสุขภาพได้เช่น การนั่งสมาธิ การก าหนดรู้ (ปัจเวก) 
การศึกษาพระธรรมวินัย ซึ่งช่วยลดปัญหาสุขภาพจิต ลดพฤติกรรมเสี่ยงด้านอบายมุข แต่ที่พระสงฆ์ไม่สามารถ
เลือกรับบิณฑบาตอาหาร และข้อจ ากัดของสภาพที่อยู่อาศัยรวมถึงสุขอนามัยส่วนบุคคล มีส่วนท าให้เกิดปัญหา
สุขภาพได้ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพสามารถน าข้อมูลที่ได้มาวางแผนดูแลสุขภาของพระสงฆ์  โดย
ก าหนดกิจกรรม และวิธีการดูแลส่งเสริมสุขภาพให้พระสงฆ์ ส่งเสริมสภาพแวดล้อมภายในวัด รวมทั้งสนับสนุนให้
พระสงฆ์ใส่ใจในการดูแลสุขภาพตนเองมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ควรมีการรณรงค์ให้ประชาชนร่วมกันดูแลสุขภาพ
พระสงฆ์ โดยการสร้างเจตคติในการถวายอาหารที่ดีต่อสุขภาพ เพ่ือให้เกิดการมมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ  Mayuree Wattanakul and Other (2004) ได้ศึกษาเรื่อง รูปแบบการส่งเสริมสุขภาพ
ในพระสงฆ์เขตเทศบาลต าบลปัว อ าเภอปัว จังหวัดน่าน ผลการวิจัยพบว่า พระสงฆ์ในเขตเทศบาลต าบลปัว ยังมี
พฤติกรรมสุขภาพที่ไม่เหมาะสม ยังไม่มีรูปแบการส่งเสริมสุขภาพที่ชัดเจน การส่งเสริมสุขภาพที่มีอยู่ใช้การดูแล
กันเอง เลือกเอาเองว่าจะใช้แบบใด เช่นการเลือกรับประทานอาหาร การจัดการความเครียด การออกก าลังกาย
แบบมีแผนเช่นฆราวาสทั่วไป พระสงฆ์และประชาชนถือว่าเป็นกิจที่ไม่เหมาะสม การปฏิบัติตนตามธรรมะวินัยของ
พระสงฆ์ยังย่อหย่อน ยังไม่มีหน่วยงานใดที่ด าเนินการด้านการส่งเสริมสุขภาพในกลุ่มพระสงฆ์น้อย องค์กรที่มีส่วน
เกี่ยวข้องมากที่สุดในการดูแลพระสงฆ์ในปัจจุบันคือ คณะกรรมการจัดและชาวบ้าน ส่วนรูปแบบที่เหมาะสมในการ
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มพระสงฆ์นั้นการศึกษาพบว่า ควรเป็นรูปแบบที่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน ต้องงสอดคล้อง
กับพระธรรมวินัย, และสอดคล้องกับศรัทธา, ความเชื่อและวิถีของชุมชนด้วยเช่นกัน และงานวิจัยของ Pittaya 
JaruphoonPhol and Other (2004)  ศึกษาเรื่องพระภิกษุสงฆ์แบบองค์รวม โดยส ารวจจากการตรวจสุขภาพ
เบื้องต้นและสัมภาษณ์พระภิกษุสงฆ์จ านวน 417 รูป จาก 31 วัดในเขตกรุงเทพมหานคร ซึ่งส่วนใหญ่อายุเฉลี่ย 38 
ปี ในจ านวนนี้ร้อยละ 60 เป็นกลุ่มอายุ 20-40 ปี เฉลี่ยบวชมาประมาณ 10 พรรษา โดยร้อยละ 42 บวชน้อยกว่า 
5 พรรษา พบว่า พระภิกษุสงฆ์ส่วนใหญ่มีน้ าหนักตัวเกินเกณฑ์ปกติมาก สูงถึงร้อยละ 38.1 หรือ 159 รูป รองลงมา
เป็นน้ าหนักเกณฑ์ปกติ 37.6 หรือ 157 รูป และระดับต่ ากว่าเกณฑ์ร้อยละ 24.2 หรือ 101 รูป ในจ านวนนี้มีปัญหา
ความดันโลหิตสูงขั้นต้น ร้อยละ 23.4 หรือ 97 รูป  
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 การส ารวจถึงพฤติกรรมส่งเสริมและดูแลสุขภาพของพระภิกษุสงฆ์ พบว่า มีปัญหาค่อนข้างมาก 
เนื่องจากพระภิกษุสงฆ์เองไม่ได้ใส่ใจต่อเรื่องนี้เท่าที่ควร อย่างไรก็ดี ยังพบว่าตัวเลขที่น่าสนใจ เพราะยังมีพระภิกษุ
สงฆ์ที่ต้องปรับปรุงพฤติกรรมออกก าลังกายถึง 51.8 หรือสูงถึง 216 รูป ดังนั้นเมื่อวิเคราะห์ในภาพรวมพฤติกรรม
ส่งเสริมสุขภาพของพระภิกษุสงฆ์ในกุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ จึงอยู่ในเกณฑ์ที่ต้องปรับปรุงมากที่สุด โดยสูงถึงร้อยละ 
90.9 อยู่ในเกณฑ์พอใช้เพียงร้อยละ 2.16 ส าหรับแหล่งที่มาของอาหารที่พระฉันนั้น ส่วนใหญ่มาจากบิณฑบาต
ร้อยละ 85 โดยมีพระภิกษุสงฆ์ จ านวนร้อยละ 54 เคยพบอาหารบูดเน่า/สกปรก ซึ่งความถี่การพบอาหารลักษณะ
นี้ อยู่ในช่วง 1-30 ต่อเดือน หรือพบเฉลี่ย 3 ครั้งต่อวัน พระภิกษุสงฆ์ส่วนใหญ่ไม่ค่อยให้ความสนใจเรื่องอาหาร 
ญาติโยมถวายอะไรมาก็ฉันแบบนั้น ซึ่งการออกก าลังกายของพระในอดีตจะใช้วิธีเดินจงกลม แต่ในปัจจุบันไม่มีที่ให้
เดินจงกลมเท่าไหร่ ทั้งนั้นเห็นว่า หากพระต้องการออกก าลังกายก็ยังท าได้ หรือการมีฟิตเนสในวัดก็ไม่เสียหาย
อะไร เพียงแต่ต้องอยู่ในห้องท่ีปิดมิดชิด เพราะอาจถูกมองว่าไม่ส ารวมได้ 

ส่วนที่ 3. เพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 3. เพื่อสร้างตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 การก าหนดตัวชี้วัดตั้งตัวชี้วัดให้สื่อถึงผลส าเร็จของงานที่คาดหวังโดยอาจพิจารณาจาก  ปริมาณ เช่น 
จ านวนพระนิสิตที่มีความเสี่ยงต่อการเป็นโรคสูง คุณภาพ เช่น ร้อยละของพระนิสิตที่มีสุขภาพได้มาตรฐาน  เป็น
ต้น  โดยที่ตัวชี้วัดจะต้องสามารถวัดประเมินเป็นตัวเลขได้จริงและเก็บข้อมูลได้อย่างสะดวกในสภาพการท างานจริง
เช่นมีการเก็บข้อมูลไว้ที่กองกิจการนิสิต เพ่ือที่จะติดตามผลการตรวจสุขภาพได้อย่างมีความต่อเนื่อง เกิดการดูแล
สุขภาวะที่ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติ ที่ได้ใช้ 
หลักทางธรรมน าทางโลก ในการด าเนินงาน 3 ด้านที่ส าคัญ ได้แก่  1.ตัวชี้วัดด้านการดูแลสุขภาพตนเองของ
พระสงฆ์  2.การดูแลและเสริมสร้างสุขภาพโดยญาติโยม และ 3.บทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นผู้ น าส่งเสริม
สุขภาพชุมชนและสังคม ด้วยการการจัดกิจกรรมเพ่ือให้เรียนรู้ให้พระนิสิต เพ่ือที่ท่านส าเร็จการศึกษาออกไปเป็น
ผู้ให้ความรู้แก่ญาติโยมในชุมชน ในประเด็นการเป็นโรคขึ้นอยู่กับพันธุกรรม อายุ วัดที่น้ าหนัก คุมปัจจัยเสี่ยงต่อ
การเป็นโรคหัวใจ  ซึ่งเป้าหมายสุดท้าย ความเสี่ยงต่อการเป็นโรคหัวใจ กับพฤติกรรมการสูบบุหรี ออกก าลังกาย 
ความกดดัน เบาหวาน ซึ่งสอดคล้องกับ PhraDhammamolee (2008) ได้ศึกษาเรื่อง วิเคราะห์พฤติกรรมสุขภาพ
และการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมของพระสงฆ์ที่ปรากฏในพระไตรปิฎก การศึกษาวิจัยเรื่องนี้มีจุดหมาย เพื่อศึกษา
วิถีชีวิต พฤติกรรมสุขภาพ และการดูแลรักษาสุขภาพแบบองค์รวมของพระสงฆ์ตามท่ีปรากฏในพระไตรปิฎก โดยมี
วัตถุประสงค์  3 ประการ คือ 1) เพ่ือศึกษาแนวคิดเรื่องสุขภาพแบบองค์รวม (Holistic health) ตามหลักค าสอน
ในทางพระพุทธศาสนาและตามหลักการแพทย์ตะวันตก 2) เพ่ือศึกษาวิถีชีวิตพฤติกรรมสุขภาพ และการดูแลรักษา
สุขภาพแบบองค์รวมของพระสงฆ์ ที่ปรากฏในพระไตรปิฎกและของพระสงฆ์ไทยในปัจจุบัน และ 3) เพ่ือบูรณาการ
แนวคิดและวิธีการปฏิบัติเพ่ือส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวมในการประยุกต์ใช้กับพระสงฆ์ในปัจจุบัน วิธีการวิจัย
เอกสารแล้วใช้วิธีเชิงพรรณนา (Descriptive) โดยการวิเคราะห์จากพระไตรปิฎกเป็นหลัก ผลการวิจัยพบว่า 
แนวคิดเรื่องสุขภาพแบบองค์รวมหรือสุขภาวะแบบองค์รวม (Holistic health) ตามแนวตะวันตกสมัยใหม่ มี
จุดเริ่มต้นมาจากการขยายค านิยามสุขภาพจากแบบเดิมมาเป็นสุขภาพแบบองค์รวม โดนการอนามัยโลก (World 
Health Organization) ได้นิยามว่า สุขภาพหมายถึง สภาวะที่มิติต่างๆ ของชีวิต ได้แก่มิติทางด้านร่างกาย จิตใจ 
หรืออารมณ์ สังคม หรือสิ่งแวดล้อม และจิตวิญญาณ มีความเป็นปกติสุข สมบูรณ์ แข็งแรง สามารถท าหน้าที่ได้
อย่างเต็มสมรรถภาพ และเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน แนวคิดตามหลักค าสอนในทางพระพุทธศาสนานั้นถือว่า สุข
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ภาวะหรือสุขภาพ หมายถึง ความสุขสมบูรณ์ของชีวิตโดยภาพรวม 2 ทาง คือ ทางร่างกาย (กายิกสุข) และทาง
จิตใจ (เจตสิกสุข) โดยแยกองค์ประกอบของสุขภาวะเหล่านี้ออกเป็น 4 ด้านนี้จะต้องท างานสอดประสานเป็นหนึ่ง
เดียวกนัและได้รับการพัฒนาให้สามารถท าหน้าที่ของตนได้อย่างสมบูรณ์และเป็นปกติสุข  
 พระสงฆ์ในสมัยพุทธกาลมีวิถีชีวิตตามหลักพระธรรมวินัยเป็นส าคัญ พระธรรมวินัยเป็นทั้งหลัก
กฎหมาย การปกครองและการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมด้วย ส าหรับปัญหาสุขภาพของพระสงฆ์ในสมัยพุทธกาล 
พบว่า มักจะเป็นโรคทั่วไปที่เนื่องมาจากการด ารงชีวิตอยู่ในป่า เป็นหลัก เช่น เป็นไข้ โรคหิด โรคอหิวาตกโรค เป็น
ต้น นอกจากนี้ยังมีโรคทางใจและทางปัญญาที่เกิดจากกิเลสอันได้แก่ โลภะ โทสะ และโมหะ ซึ่งพระพุทธศาสนา
อุบัติขึ้นเพ่ือรักษาโรคทางใจและทางปัญญานี้เป็นหลัก แต่ส าหรับพระสงฆ์ไทยในปัจจุบันต่างมีวิถีชีวิต พฤติกรรม
สุขภาพและการดแลรักษาสุขภาพที่แตกต่างจากพระสงฆ์ในสมัยพุทธกาลอย่างมาก สืบเนื่องมาจากปัจจัยต่างๆ 
เช่นสภาพสังคม สิ่งแวดล้อม ประเพณีและวัฒนธรรมที่เปลี่ยนแปลงไป ท าให้วิถีชีวิตหรือรูปการด าเนินชีวิตของ
พระสงฆ์เปลี่ยนแปลงไปด้วย เช่น จากการพักอาศัยอยู่ในป่าเป็นหลักกลายมาเป็นการพักอาศัยอยู่ในวัด การรักษา
สุขภาพ ด้วยสมุนไพรตามที่สามรถหาได้ในป่าเขากลายมาเป็นการักษาสุขภาพในสถานบริการสุขภาของภาครัฐและ
เอกชน เช่น โรงพยาบาล คลินิก และการซื้อยาจากร้านขายยา ฯลฯ ส าหรับปัญหาสุขภาพของพระสงฆ์ใ น
สังคมไทยปัจจุบัน กลับกลายมาเป็นโรคที่เกิดจากการด าเนินชีวิตที่ดีและสะดวกสบาย ที่เรียกว่า “โรควิถีชีวิต” 
หรือโรคท่ีเกิดจากพฤติกรรมสุขภาพ เช่น โรคเบาหวาน โรคมะเร็ง โรคความดัน โรคโลหิตสูง โรคหัวใจ ฯลฯ ซึ่งโรค
เหล่านี้สามารถแก้ไขได้โดยการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เช่น การฉันอาหาร การออกก าลังกายที่ถูกต้อง และการฝึก
จิตภาวนา 
 
 จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่าโครงการวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย     มีการพัฒนาสุขภาวะด้านโภชนาการ การเสริมสร้างด าเนินกิจกรรม
ให้มีความต่อเนื่องและมีแนวโน้มน าไปสู่ความยั่งยืนได้นั้น มีปัจจัยที่น าไปสู่ความส าเร็จร่วมกันสามประการกล่าวคือ 
ประการที่หนึ่ง การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาสุขภาวะของนิสิตร่วมกับกองกิจการนิสิต โรงครัว  
หอฉัน กล่าวคือการเห็นความส าคัญกับวัตถุดิบที่จะน ามาประกอบอาหารเพ่ือถวายแด่พระสงฆ์  ประการที่สอง 
การสร้างการเรียนรู้ในการดูแลสุขภาพร่างกายของพระนิสิต และ ประการที่สาม การให้ความรู้ในเรื่องการพัฒนา
สุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา  
ในการพัฒนาสุขภาวะแบบองค์รวม 

 
7. ข้อเสนอแนะ 
 งานวิจัยตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
คณะผู้วิจัยจึงเห็นควรเสนอแนะ โดยแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
และข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ ดังนี้  
 7.1 ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ 
 1) ควรศึกษาวิจัยการจัดการความรู้ เพ่ือสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ในโครงการตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์
การพัฒนาสุขภาวะของคณะสงฆ์ในสังคมไทย 
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 2) ควรศึกษาวิจัยการจัดการความรู้ เพื่อสร้างตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของการเรียนรู้
ตามแนวพระพุทธศาสนาในประเทศที่นับถือพระพุทธศาสนา เพ่ือเปรียบเทียบความสอดคล้องและความแตกต่าง
ระหว่างโครงการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาของแต่ละประเทศ 
 3) คณะสงฆ์ และภาคีเครือข่ายควรมีการวางแผนและการจัดการในโครงการตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การ
พัฒนาสุขภาวะของอย่างต่อเนื่อง เพ่ือการตอบสนองต่อกลยุทธ์ ทิศทาง และเป้าหมายขององค์การคณะสงฆ์ และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เป็นหลักโดยอาศัยพื้นฐานที่ดีของพระพุทธศาสนาที่มีค าสอนอันเป็นประโยชน์ต่อมวลมนุษย์ 
 7.2 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1. ควรสร้างแผนกลยุทธ์ในเรื่องการจัดการความรู้เกี่ยวกับตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะ
ของเพ่ือสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ในโครงการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาใน
สังคมไทย  
 2. ควรสร้างแผนกลยุทธ์ในประเด็นการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่มีส่วนในการเสริมสร้าง
สุขภาวะและตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของพระสงฆ ์
 3. รัฐบาลและคณะสงฆ์ควรมีนโยบายส่งเสริมให้เกิดโครงการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ตาม
แนวพระพุทธศาสนา และสร้างตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของพระสงฆ์ผ่านการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่
ในชุมชน 
 7.3 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
 1. ควรตั้งคณะท างานเพ่ือก าหนดแผนกลยุทธ์ในเรื่องการจัดการความรู้เกี่ยวกับตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์
การพัฒนาสุขภาวะของพระสงฆ์ เพ่ือสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ในโครงการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ตาม
แนวพระพุทธศาสนาในสังคมไทยอย่างจริงจังและต่อเนื่อง   
 2. ควรก าหนดการติดตามผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ในเรื่องการจัดการความรู้เกี่ยวกับตัวชี้วัด
และผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของพระสงฆ์ เพื่อสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ในโครงการเสริมสร้างสุขภาวะและ
การเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนาในสังคมไทยอย่างชัดเจน 
 3. ควรมีหน่วยงานกลางเพ่ือประสานแผนกลยุทธ์กับหน่วยงานต่าง ๆ ที่มีส่วนในการ เสริมสร้างสุข
ภาวะตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสุขภาวะของพระสงฆ์ และการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา และรายงาน
ผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
 4. รัฐบาลและคณะสงฆ์ควรมีนโยบายก าหนดโครงการ แผนปฏิบัติงานประจ าปีเพ่ือส่งเสริมให้เกิด
โครงการเสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ตามแนวพระพุทธศาสนา ผ่านการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ในชุมชน 
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ปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิต

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยสู่การเป็นประชาคมอาเซียน 
Factors effecting  self-directed learning and lifelong learning readiness of 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University Students toward   
ASEAN Community 
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                      ผศ.ดร.ประยูร  สุยะใจ3 
         พันเอก (พิเศษ) หญิง ดร.ปิยะวดี จินดาโชติ4 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยสู่การเป็นประชาคมอาเซียนและเพื่อเปรียบเทียบ
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ ตลอดชีวิตกับ
พฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิต  ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยที่ส่งผลต่อความ
พร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยสู่
การเป็นประชาคมอาเซียนมีความสัมพันธ์กับ ปัจจัยจิตสังคมเมื่อทดสอบโดยใช้ข้อมูลทางสถิติ เม่ือเปรียบเทียบแต่ละ
ด้านได้แก่ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ด้านความเชื่อมั่นในตน ด้านลักษณะมุ่งอนาคต ด้านความสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ
อาจารย์ ด้านสภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย ด้านสัมพันธภาพระหว่างนิสิตกับเพื่อนด้านความพร้อมในการเรียนรู้ด้วย
การน าตน กลุ่มตัวอย่างของนิสิตมีระดับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  
ค าส าคัญ: การเรียนรู,้ ตลอดชีวิต, ประชาคมอาเซียน    

 
Abstract 

 This research had the purpose  and objectives to study facts effecting MCU. Students’ 
self-directed and lifelong learning toward ASEAN Community and also to make a comparison of 
relation between factors effecting a readiness of self-directed and lifelong learning and a behavior 
of self-directed and lifelong learning to MCU. Students. To sort out according to effective factors in 
learning and the factors of social mind.The consequence of research was found that factors 
effecting MCU. Students’ readiness of self-directed and lifelong learning toward ASEAN community 
had a relation to factors of social mind in a test by a use of statistic data. When there was a 
comparison of each side like: Achievement Motive, belief in Self-confidence, Future Orientation, a 
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relation between the students and the teachers, an environment in the university, a relation of 
student and their friends, a readiness of self-directed and lifelong with an important implication 
accorded with statistical significance at the  0.01. level.   
Key Words: Self-directed and lifelong, learning readiness, ASEAN Community 
 
1.บทน า 
 ปัจจุบันการศึกษากลายเป็นเครื่องมือส าคัญประการหนึ่งในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  การ
ด าเนินนโยบายระดับชาติและระดับนานาชาติมักมีข้อก าหนดด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านวัฒนธรรม ความร่วมมือด้านการวิจัย การประชุมสัมมนาการศึกษาดูงาน การแลกเปลี่ยนบุคลากร นิสิตนักศึกษา 
และครูอาจารย์ เพื่อความก้าวหน้าทางวิชาการและใช้ทรัพยากรมนุษย์ร่วมกันเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  ซึ่งเป็น
ข้อก าหนดในหลักการประการหนึ่งส าหรับการด าเนินการของโครงการความร่วมมือในแต่ละภูมิภาคดังเช่น อาเซียน 
(ASEAN)หรือสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  (Association of southeast Asian Nation)(สุวิชัย 
โกศัยยะวัฒน์,สุวิชัย โกศัยยะวัฒน์. 2548 : 33) 
  สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  (Association of southeast Asian Nation) หรือ
อาเซียน (ASEAN) จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2510 โดยมีวัตถุประสงค์แรกเริ่มเพื่อความมั่นคงและต่อต้านการ
ปกครองระบอบคอมมิวนิสต์เป็นหลัก ต่อมาความร่วมมือมุ่งพัฒนาด้านเศรษฐกิจของภูมิภาค โดยมีการจัดท าเขต
การค้าเสรีอาเซียนเพื่อกระตุ้นการค้าภายในภูมิภาค ในภายหลังได้มีการขยายความร่วมมือด้านการค้าบริการ โดยมี
การจัดท ากรอบข้อตกลงด้านการค้าบริการและเปิดเขตการลงทุนอาเซียนเพื่อดึงเงินทุนและความร่วมมือภายใน
อาเซียน ในปี พ.ศ.2546ผู้น าอาเซียนเล็งเห็นความส าคัญว่าการรวมกลุ่มควรแข็งแกร่งขึ้นโดยพัฒนาเป็นประชาคม
อาเซียน(ASEAN Community : AC) ภายในปี พ.ศ. 2563 (ค.ศ.2020) ต่อมาผู้น าอาเซียนได้เห็นชอบร่วมกันว่าควร
เร่งให้เกิดประชาคมอาเซียนเร็วขึ้นเป็นภายในปี พ.ศ.2558 (ค.ศ.2015) เพื่อการแข่งขันกับภูมิภาคอ่ืนและทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงต่างๆ ของโลก โดยประชาคมอาเซียนจะเป็นชุมชนที่มีกฎบัตรอาเซียน (ASEAN Charter) ประกอบด้วย 
3 เสาหลัก คือ ประชาคมการเมืองและความม่ันคงอาเซียนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และประชาคมสังคมและ
วัฒนธรรมอาเซียน ทั้งนี้ ในการรวมตัวกันเป็นประชาคมอาเซียนจะท าให้มีการเคลื่อนย้ายก าลังคน นักเรียน นักศึกษา 
และบุคลากรทางการศึกษาเป็นไปโดยสะดวกขึ้น และการเปิดเสรีการค้าบริการด้านการศึกษาจะส่งผลให้เกิดการ
เคลื่อนย้ายองค์ความรู้  ภาษาและวัฒนธรรมระหว่างกัน  สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
(ASEAN)ประกอบด้วยสมาชิก 10 ประเทศ โดยเรียงล าดับตามการเข้าร่วมเป็นสมาชิกได้แก่   สาธารณรัฐอินโดนีเซีย,
มาเลเซีย, สาธารณรัฐฟิลิปปินส์, สาธารณรัฐสิงคโปร์, ราชอาณาจักรไทย,  การาบรูไนดารุสซาลาม, สาธารณรัฐสังคม
นิยมเวียดนาม, สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว, สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์และราชอาณาจักรกัมพูชา 
(กรมอาเซียน กระทรวงต่างประเทศ 2552 : แผ่นพับประชาสัมพันธ์อาเซียน) 
 ปัจจุบันแม้สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ตื่นตัวกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  โดย
กระทรวงศึกษาธิการได้ด าเนินโครงการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน เพื่อรองรับปฏิญญาชะอ า-หัวหิน ว่าด้วยการ
เสริมสร้างความร่วมมือด้านการศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายคือ จัดตั้งศูนย์อาเซียนศึกษาในสถานศึกษาสังกัด สพฐ. 
จ านวน 54 โรงเรียน ซึ่งแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ buffer schoolเป็นโรงเรียนที่อยู่ติดกับชายแดนประเทศสมาชิกและ
สอนภาษาอาเซียน 1 ภาษา (ประเทศที่มีชายแดนติดต่อกับโรงเรียน 4 ประเทศ คือ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ ราชอาณาจักรกัมพูชา และมาเลเซีย) จ านวน 24 โรงเรียน และ
ประเภทที่ 2 คือsister school เป็นโรงเรียนที่ไม่มีเขตติดต่อกับประเทศเพื่อนบ้าน เป็นโรงเรียนที่จะสานสัมพันธ์กับ
ประเทศสมาชิกต่างๆ จัดการเรียนรู้เก่ียวกับประชาคมอาเซียนเน้นการเรียน การสอนภาษาอังกฤษเทคโนโลยี และ
ภาษาอาเซียน 1 ภาษา คือ สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม สาธารณรัฐฟิลิปปินส์สาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐ
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สิงคโปร์ เนการาบรูไน ดารุสซาลาม สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 
ราชอาณาจักรกัมพูชาและมาเลเซีย จ านวน 30โรงเรียน แต่ก็ยังมีโรงเรียนคนไทยอีกไม่น้อยที่ยังไม่เข้าใจในเรื่อง
ดังกล่าว และการเตรียมความพร้อมเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอันใกล้นี้ 
 ในสภาวการณ์ปัจจุบัน ความจ าเป็นของการศึกษาจะยิ่งชัดเจนมากขึ้น เนื่องจากมีความเปลี่ยนแปลง
เกิดขึ้นมากมาย ซึ่งมีผลกระทบต่อสภาพความเป็นอยู่และต่อการด าเนินชีวิต การเปลี่ยนแปลงต่างๆ เกิดขึ้นจาก
กระแสการแข่งขันทางด้านเศรษฐกิจ การค้า วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงด้านอ่ืนๆ ที่เกิดขึ้นอยู่
ตลอดเวลา เพราะสิ่งที่เรียนรู้มาจากอดีตก็จะเป็นสิ่งที่ล้าสมัยแล้ว อีกทั้ง ความรู้มีความเป็นพลวัต มีการพัฒนาและ
ก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะในยุคโลกาภิวัฒน์  ซึ่งเป็นยุคที่มีความก้าวหน้าของวิทยาศาสตร์ด้านเทคโนโลยี
โทรคมนาคมด้วยแล้ว การเรียนรู้ของบุคคลจึงมิใช่จ ากัดเฉพาะเพียงช่วงวัยหนึ่งของชีวิตและจ ากัดเฉพาะเพียงการ
เรียนการสอนในห้องเรียนหรือสถานศึกษาเท่านั้น แต่การจัดการศึกษาในสหัสวรรษใหม่จ าเป็นต้องเน้นการพัฒนา
ปัญญาของผู้เรียนให้มีความเจริญงอกงาม ทันกับการเปลี่ยนแปลงบริบทสังคมโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทุกขณะ 
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจะเป็นกระบวนการน าความรู้ ทักษะและเจตคติ ไปสู่ภูมิคุ้มกันที่เผชิญกับการ
เปลี่ยนแปลงต่างๆ ซึ่งเกิดขึ้นตลอดเวลาได้อย่างเท่าทัน โดยที่นิสิตสามารถที่จะเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้มี
ความสามารถในการพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ สร้างสรรค์ประโยชน์ให้แก่สังคม และด าเนินชีวิตได้อย่างมี
ความสุขในสังคม 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น คณะผู้วิจัยสนใจท าการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วย
การน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยสู่การเป็นประชาคม
อาเซียน ซึ่งเป็นผู้เรียนในวัยผู้ใหญ่ มีวุฒิภาวะมีความรับผิดชอบและมีความสามารถในการควบคุมตนเองเพื่อน าไปสู่
การพัฒนาศักยภาพของการเรียนรู้ตลอดชีวิตแห่งตนเองได้  การทราบถึงความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง
กับการเรียนรู้ตลอดชีวิตนั้น จะน าไปสู่การวางแผนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้รู้จักตัวเองเพื่อสามารถเรียนรู้สิ่งอ่ืน ๆ 
ได้อย่างง่ายดาย เป็นผู้ที่รักการเรียนรู้ และเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีศักยภาพสามารถเข้าสู่โลกอาชีพ ในสถานการณ์ที่มี
การแข่งขันสูง และสามารถใช้การเรียนรู้เป็นเครื่องมือในการเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ สามารถพัฒนาความรู้
ความสามารถในวิชาชีพของตนให้แตกฉาน เรียนรู้และศึกษาสิ่งใหม่ๆ เพิ่มเติมให้แก่ตนเอง และสามารถด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสมที่จะเอ้ือต่อการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในโอกาสต่อไป 
 
2.วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
           1. เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยสู่การเป็นประชาคมอาเซียน 
           2. เพื่อเปรียบเทียบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตกับพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัยสู่การเป็นประชาคมอาเซียน จ าแนกตามปัจจัยที่ส่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และปัจจัยจิตสังคม 
  
3.วิธีการด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ ได้ศึกษาหลักการและแนวคิดทฤษฎีจากงานวิจัยที่เก่ียวข้อง จึงได้
ก าหนดรูปแบบเครื่องมือในการด าเนินการดังนี้ 
ขอบเขตของการวิจัย แบ่งเป็น 3 ส่วน คือ 
 3.1 ประชากรที่ใชใ้นการวิจัย 
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             1.1 เขตพื้นที่ในการศึกษา ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ นิสิตชั้นปีที่ 1,2,3 และ 4 คณะพุทธ
ศาสตร์คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และคณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ใน
ส่วนกลาง  จ านวนประชากร 500 รูป/คน 
            1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศึกษา ได้แก่ นสิิตชัน้ปีที ่1,2, 3 และ 4 คณะพุทธศาสตร์ คณะครุศาสตร์ คณะ
มนุษยศาสตร์และคณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในส่วนกลาง  จ านวนกลุ่มตัวอยา่ง  
โดยวิธีสุ่มแบบแบง่ชัน้ (Stratified Random Sampling ) จ านวนนิสติ รวมทั้งสิน้ 217 รูป/คน 
 3.2 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับการวิจัยในคร้ังนี้ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูล ซึ่งมีขั้นตอนดังนี ้
   1. วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น เพื่อให้ทราบลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง และลักษณะการแจกแจงของ ตัวแปร  
โดยใช้ค่าสถิติพื้นฐาน  ได้แก่  ค่าเฉลี่ย ( X ) ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ค่า ผลของการประมาณค่าเฉลี่ยของ
ประชากร  
  2. วิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตวัแปรที่ใช้ในการศึกษา โดยใชสู้ตรสัมประสทิธิ์สหสัมพันธ์
ของเพียร์สัน  (Pearson – Product Moment Correlation Coefficient) และทดสอบนัยส าคัญด้วยค่าที  (t-test)  
  3. หาค่าน้ าหนักความส าคัญ  (Beta-Weight)  ของตัวแปร  โดยวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณด้วยการน าตวั
แปรเข้าสมการด้วยวิธี  Enter  และ  Block  wise  ทดสอบความมีนัยส าคัญทางสถิติของค่าน้ าหนักความส าคัญโดย
การทดสอบค่าเอฟ (F-test) 
 
 
4.ผลการวิจัย 
             การวัดระดับการเรียนรู้ตลอดชีวิตพบว่ากลุ่มตัวอย่างนิสิต จ านวนทั้งสิ้น 216 คน มีระดับการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตโดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 3.82) และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า กลุ่มตัวอย่างนิสิต ข้าพเจ้าเชื่อว่าการ
เรียนรู้สามารถเกิดขึ้นได้ทุกที่ทุกเวลาอยู่ในระดับมาก ( X = 4.06) รองลงมาเชื่อว่า ข้าพเจ้าเห็นประโยชน์ของการ
ปรับปรุงตนเองอยู่ในระดับมาก ( X = 4.00)  ข้าพเจ้าเห็นประโยชน์ของการประเมินผลการเรียนรู้ของตนเอง อยู่ใน
ระดับมาก ( X = 3.97) รองลงมา ข้าพเจ้าใช้วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ของตนเองอย่างหลากหลายอยู่ในระดับมาก 
( X = 3.64) และรองลงมา ข้าพเจ้าสามารถใช้ภาษาเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง  อยู่ใน
ระดับมาก ( X = 3.64) ตามล าดับ 
    4.1 การเปรียบเทียบปัจจัยจิตลักษณะทางสังคม เกี่ยวกับต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตน 
 ตารางที่ 4.7 วิเคราะห์การทดสอบสมมติฐานความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตน 
การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 
 

ด้านการ
ประยุกต์ใช้
ความรู ้
 

ด้านการใช้กล
ยุทธ์ที่
หลากหลาย 
 

ด้ า น ก า ร ใ ช้
แ ล ะ แ ป ล
ความหมาย
ข้อมูลที่ได้ 

ด้านการใช้
เครื่องมือการ
เรียนรู ้
 

ด้านการ
ประเมินการ
เรียนรู้ของตน
เอ 

ด้านการ
ก าหนด
จุดมุ่งหมาย
การเรยีนรู ้

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 3.00 3.00 3.00 4.00 3.57 3.00 

สถิติทีใชt้-test f =2.198*** f =1.919*** f =1.531*** f =1.964*** f =1.320 f =1.544*** 
ความเชื่ออ านาจใน
ตน 

3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 3.00 

สถิติที่ใช้ F-test f =3.233*** f =2.852*** f =2.018*** f =2.375*** f =2.452*** f =2.622*** 
ลักษณะมุ่งอนาคต 3.00 3.00 3.00 4.00 3.00 3.00 
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สถิติที่ใช้ F-test f =3.804*** f =3.363*** f =2.337*** f =1.916*** f =1.784*** f =1.902*** 

ความสัมพันธ์
ระหว่างนิสิตกับ
อาจารย ์

3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 3.00 

สถิติที่ใช้ F-test f =2.304*** f =2.303*** f =1.986*** f =1.938*** f =1.277 f =1.909*** 

สภาพแวดล้อมใน
การเรียน 

3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 3.00 

สถิติที่ใช้ t-test f =2.425*** f =2.020*** f =1.998*** f =1.685*** f =1.828*** f =1.941*** 

สัมพันธภาพระหว่าง
นิสินกับเพื่อน 

3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 3.00 

สถิติที่ใช้ F-test f =1.923*** f =2.145*** f =2.937*** f =3.477*** f =2.649*** f =2.509*** 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความพร้อมในการ
เรียนรู้ด้วยการน า
ตนเอง  

4.00 4.00 3.00 4.00 4.00 3.00 

สถิติที่ใช้ F-test f =3.790*** f =2.018*** f =2.845*** f =1.886*** f =2.112*** f =1.947*** 

หมายเหตุ ( X ) ค่าเฉลี่ยระดับพฤติกรรมการปรับตัวต่อวิถีชีวิตของนิสิต  จากตาราง 4.7 
  *Sig.0.1    **Sig.0.05    ***Sig. 0.01   

                   สรุปโดยภาพรวม  ผลการวิเคราะห์พบว่า ปัจจัยส่วนบุคคล ด้านสถานภาพ ด้านอายุ ด้านคณะที่ก าลัง
ศึกษา ด้านเกรดเฉลี่ยการเรียน และรายได้ครอบครัวเมื่อทดสอบโดยใช้ข้อมูลทางสถิติ เม่ือเปรียบเทียบแต่ละด้านไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ส่วนในการวิเคราะห์ ปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยสู่การเป็นประชาคม อาเซียนมีความสัมพันธ์
กับ ปัจจัยจิตสังคมเมื่อทดสอบโดยใช้ข้อมูลทางสถิติ เมื่อเปรียบเทียบแต่ละด้านได้แก่ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (f 
=2.198***)(f =1.919***)(f =1.531***)(f =1.964***)  (f =1.544***) ด้านความเชื่ออ านาจในตน(f =3.233***)(f 
=2.852***)(f =2.018***)(f =2.375***)     (f = 2.452***) (f =2.622***)ด้านลักษณะมุ่งอนาคต (f =3.804***)(f 
=3.363***)  (f =2.337***)     (f =1.916***)(f =1.784***)(f =1.902***)ด้านความสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  
(f =  2.304***)(f =2.303***) (f =1.986***)(f =1.938***)(f =1.909***)ด้านสภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย         
(f =2.425***)(f =2.020***)    (f =1.998***) (f =1.685***)(f =1.828***) (f =1.941***)ด้านสัมพันธภาพระหว่าง
นิสิตกับเพื่อน (f =1.923***)(f =2.145***)  (f =2.937***) (f =3.477***)(f =2.649***)(f =2.509***)ด้านความ
พร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตน (f =3.790***)   (f =2.018***)(f =2.845***)(f =1.886***)(f =2.112***)          
(f =1.947***)กลุ่มตัวอย่างของของนิสิตมีระดับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 จึงสามารถกล่าวได้ว่า พฤติกรรมการเรียนรู้ของนิสิตจะมีความส าคัญต่อการปรับตัวให้
เข้ากับชอบท าสิ่งต่าง ๆ ที่เป็นความคิดริเริ่มของตนเองและมีความมานะอดทนไม่กลัวความล้มเหลว มีความปรารถนา
มุ่งต่อการเรียนรู้เพราะมีระดับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  จึงท าให้เกิดความเชื่อมั่นว่าปัญหาที่เกิดขึ้นนั้นย่อมมีแนวทางแก้ไข
ได้เสมอ มีโอกาสก้าวหน้าในการเรียนเกิดจากความสนใจเอาใจใส่ต่อการเปลี่ยนแปลงสามารถปรับปรุงแก้ไขตนเองได้
อย่างเหมาะสมจึงมีระดับความเชื่ออ านาจในตน และสัมพันธ์กับลักษณะมุ่งอนาคต และการได้รับความเมตตาจาก
คณาจารย์ ความมีน้ าใจกับเพื่อน ความสามัคคีในการร่วมกิจกรรมจึงเป็นความสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ และ
สัมพันธภาพระหว่างนิสิตกับเพื่อน รวมทั้งสภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัยที่เป็นสถานที่ศูนย์แหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต
อย่างบูรณาการ ดังนั้นโดยภาพรวมปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตของนิสิต ได้ยึดหลักเหตุและผลในการด ารงชีวิต มีกระบวนการเรียนรู้โดยมีการใช้ประโยชน์ของการประเมินผล
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การเรียนรู้ของตนเอง วางแผนการใช้ชีวิตของตนเองในทุกด้านอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐาน มีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01  
 
5.อภิปรายผล 
           จากตารางผลการทดสอบระดับความคิดเห็นพฤติกรรมเปรียบเทียบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตกับพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตของนิสิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยสู่การเป็นประชาคมอาเซียน จ าแนกตาม
ปัจจัยที่ส่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และปัจจัยจิตสังคม มีผลการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

 ผลการวิเคราะห์พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตของนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยสู่การเป็นประชาคม อาเซียนมีความสัมพันธ์กับ ปัจจัยจิต
สังคมเมื่อทดสอบโดยใช้ข้อมูลทางสถิติ เมื่อเปรียบเทียบแต่ละด้านได้แก่  ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เมื่อทดสอบโดยใช้
ข้อมูลทางสถิติ (f =2.198***)(f =1.919***)(f =1.531***)(f =1.964***) (f =1.544***)เมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่ม
ตัวอย่างของของนิสิตมีระดับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวติมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า  กลุ่มตัวอย่างมีพฤติกรรมการเรียนรู้ที่ดีโดยมีการปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมใน
ชั้นเรียน ยิ่งท าให้มีแรงจูงใจในการเตรียมพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเอง บอกตนเองได้ สอนตนเองเป็นและยัง
ตระหนักรู้ให้ความส าคัญต่อการเรียนรู้อยู่สม่ าเสมอ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ เฮอร์แมน1970 (Hermans) ได้
อธิบายความหมายแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไว้ว่า เป็นความต้องการได้รับผลส าเร็จจากการกระท าในสิ่งที่ยาก ต้องการ
เอาชนะอุปสรรคและบรรลุถึงมาตรฐานอันดีเลิศ ต้องการเป็นคนเก่ง มีความสามารถในการแข่งขันและเอาชนะคน
อ่ืนๆ ต้องการเพิ่มการยอมรับตนเอง โดยการบรรลุความส าเร็จในกิจกรรมที่เป็นอัจฉริยะ  (วัชระ ค าเพ็ง, 2537: 8-9) 
และงานวิจัยของ ดีเซนา (Desena.(1964,October).145-149) ได้ศึกษาคุณลักษณะของนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูง ปานกลาง และต่ า กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 1  ของมหาวิทยาลัยเพนซิลวาเนีย ผลการศึกษา 
พบว่า นักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงจะมีคุณลักษณะที่สามารถปรับตัวเข้ากับบุคคลอื่นได้ดีกว่านักศึกษาที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า  และสอดคล้องกับงานของสมจิตร หอไตรรงค์ (2539:128) ได้ศึกษาผลของการฝึก
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ส าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาที่มีภูมิหลังต่างกันในด้านการอบรมเลี้ยงดูและลักษณะทาง      
ชีวสังคม ผลการศึกษาพบว่านักเรียนหญิงมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงกว่านักเรียนชายอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 และนักเรียนที่มีผลการเรียนสูงมีแรงจูใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงกว่านักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ าอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ดังนั้นจึงพบว่าความสัมพันธ์ในการเรียนของนิสิตจึงมีความสัมพันธ์กันเมื่ อเปรียบเทียบกับกลุ่ม
ตัวอย่างของของนิสิตมีระดับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวติมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 
  ด้านความเชื่ ออ านาจในตน  เมื่ อทดสอบโดยใช้ข้อมูลทางสถิติ  (f =3.233***) (f =2.852***)                   
(f =2.018***)(f =2.375***)  (f = 2.452***) (f =2.622***)เมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มตัวอย่างของของนิสิตมีระดับ
ความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทั้งนี้อาจเป็น
เพราะว่า กลุ่มตัวอย่างนิสิตมีความเชื่อของบุคคลในเร่ืองผลของการกระท าไม่ว่าจะประสบผลส าเร็จหรือล้มเหลวว่า
เกิดขึ้นจากความสามารถและการกระท าของตน และการรับรู้เหตุการณ์หรือสิ่งต่างๆที่เกิดขึ้นกับตนนั้นเป็นผลมาจาก
การกระท าหรือความสามารถของตน ความส าเร็จ นอกจากนั้นยังมีความเชื่อหรือการรับรู้ของบุคคลที่ว่าผลใดๆ หรือ
เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นกับตนขึ้นอยู่กับอิทธิพลของสิ่งใด ถ้าบุคคลมีความเชื่อหรือรับรู้ว่าผลหรือเหตุการณ์นั้นเป็นผลจาก
การกระท าของตน และตนสามารถควบคุมผลที่เกิดขึ้นได้มากก็จะเป็นผู้ที่มีความเชื่อมั่นอ านาจภายในตน   ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ บุษกร ด าคง (2542:5)  กล่าวว่า ความเชื่ออ านาจภายในตน หมายถึง ความเชื่อของบุคคล
ในเรื่องผลของการกระท าไม่ว่าจะประสบผลส าเร็จหรือล้มเหลวว่าเกิดขึ้นจากความสามารถและการกระท าของตน 
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สามารถอธิบายผลของการกระท าที่เกิดขึ้นได้อย่างถูกต้องสมเหตุสมผล และสามารถควบคุมผลนั้นได้  และสอดคล้อง
กับแนวคิดดารุณี บุญวิก (2543:6) ได้ให้ความหมายของความเชื่ออ านาจภายในตน หมายถึง การรับรู้เหตุการณ์หรือ
สิ่งต่างๆที่เกิดขึ้นกับตนนั้นเป็นผลมาจากการกระท าหรือความสามารถของตน ความส าเร็จหรือความล้มเหลวที่ตน
ได้รับเกิดจากการกระท าของตน และวันชัย  ดนัยตโมนุท (2536:16)กล่าวว่า ความเชื่อหรือการรับรู้ของบุคคลที่ว่าผล
ใดๆ หรือเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นกับตนขึ้นอยู่กับอิทธิพลของสิ่งใด ถ้าบุคคลมีความเชื่อหรือรับรู้ว่าผลหรือเหตุการณ์นั้นเป็น
ผลจากการกระท าของตน และตนสามารถควบคุมผลที่เกิดขึ้นได้มากก็จะเป็นผู้ที่มีความเชื่อมั่นอ านาจภายในตน 
ในทางตรงข้ามบุคคลที่มีความเชื่อหรือรับรู้สิ่งใด ๆ ที่เกิดขึ้นกับตนไม่ได้เป็นผลสืบเนื่องมาจากการกระท าของตน ตน
ควบคุมไม่ได้ แต่เกิดจากอิทธิพลของอ านาจภายนอก เช่น โชค ดวง ความบังเอิญ อ านาจลึกลับ หรืออ านาจบุคคล    
อ่ืนๆ บุคคลประเภทนี้จะเป็นผู้ที่มีความเชื่อมันอ านาจภายนอกตน  ดังนั้น เมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มตัวอย่างของของ
นิสิตมีระดับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 ด้านลักษณะมุ่งอนาคตเมื่อทดสอบโดยใช้ข้อมูลทาง(f =3.804***)(f =3.363***)  (f =2.337***)    
(f =1.916***) (f =1.784***)(f =1.902***)เมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มตัวอย่างของของนิสิตมีระดับความพร้อม
ในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  ทั้งนี้อาจเป็น
เพราะว่า กลุ่มตัวอย่างนิสิต มีความตั้งใจเรียนในวันนี้จึงจะประสบความส าเร็จในวันหน้า และมีความเชื่อว่า 
การตั้งใจเรียนเพ่ือประสบความส าเร็จและชีวิตในอนาคต ถึงแม้จะรู้ว่าการเรียนนั้นยาก แต่ก็ไม่ท้อถอยเพ่ือจะ
ได้มีอนาคตที่ดี ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของจรรจา สุวรรณทัต (2526:50) กล่าวถึงลักษณะมุ่งอนาคตว่า เป็น
ลักษณะของการมองสู่อนาคตข้างหน้า ซึ่งเป็นการมองที่ลึกซึ้งกว่างไกลที่จะมีผลไม่เพียงแต่ผู้มองเท่านั้น หาก
ครอบคลุมไปถึงบุคคลอ่ืน และสังคมมนุษยชาติที่บุคคลนั้นมีส่วนเกี่ยวข้องด้วย โดยลักษณะมุ่งอนาคตมี
ความสัมพันธ์กับเชาวน์ปัญญาและจริยธรรมของบุคคล และแนวคิดของพระมหาไชยา กาละปักษ์(2550:41) ได้
ให้ความหมายของการมุ่งอนาคตว่า หมายถึง ปริมาณความสามารถในการคาดการณ์ไกล เล็งเห็นความส าคัญ
ของสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต นอกจากนั้นรังสรรค์ หังสนาวิน (2549:9) ได้ให้ความหมายของการมุ่งอนาคตว่า 
หมายถึง การรายงานพฤติกรรมการท างานที่แสดงถึงลักษณะมุ่งอนาคต เช่น มีความซื่อสัตย์ในการท างานการ
ท างานเต็มความสามารถ และท างานตามเป้าหมายของหน่วยงาน เป็นต้น  และสอดคล้องกับแนวคิดของ 
Mischel (1974:14-15)กล่าวว่า ลักษณะมุ่งอนาคต (Future Orientation) หมายถึง การแสดงออกของ
พฤติกรรมการรอคอยเพ่ือผลที่ดีกว่าในอนาคต (Delay of Gratification) เป็นความสามารถในการควบคุม
ตนเองของบุคคล ซึ่งเกิดจากความสามารถในการคาดการณ์ไกล และเล็งเห็นความส าคัญของผลดีผลเสียของ
เหตุการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต มีความต้องการได้รับผลในอนาคตที่ดีกว่า หรือมากกว่าผลที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน 
จึงด าเนินการวางแผนปฏิบัติ ต่อจากนั้นจะควบคุมตนเองให้ปฏิบัติเป็นขั้นไปตามแผนที่วางไว้ เพ่ือไปสู่
เป้าหมายที่ต้องการในอนาคต และปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมแก่กาลเทศะ ไม่ฝ่าฝืนกฎเกณฑ์ของศาสนาและ
กฎหมาย ซึ่งผู้ที่มีลักษณะมุ่งอนาคตจัดว่าเป็นผู้มีจริยธรรมสูงด้วย 

 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ เมื่อทดสอบโดยใช้ข้อมูลทางสถิติ (f = 2.304***)         
(f =2.303***) (f =1.986***)(f =1.938***)(f =1.909***)เมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มตัวอย่างของของนิสิตมี
ระดับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0 .01
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่ากลุ่มตัวอย่างนิสิต อาจารย์ให้ความเป็นกันเองกับข้าพเจ้าและ อาจารย์เป็นแบบอย่างที่ดี
แก่ข้าพเจ้า ซึ่งความสัมพันธ์จึงอยู่ในระดับมาก X )= 3ไม่เกิดความขัดแย้งในใจ และสอดคล้องกับ (92.
งานวิจัยของ กรอนลันต์ (Gronlund.) (1957:176) ได้ศึกษาปัญหาการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาของ

นักศึกษามหาวิทยาลัย ผลการศึกษาพบว่า นักศึกษาที่มีปัญหาด้านสัมพันธภาพกับบุคคลอื่นมักจะมีปัญหาด้าน
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การเรียนด้วย ทั้งนี้อาจเป็นเพราะความขัดแย้งในกลุ่มเพ่ือนอาจท าให้การเรียนไม่มีประสิทธิภาพและท าให้เกิด
ความตรึงเครียดทางอารมณ์ และไม่มีความสุข นอกจากนั้นยังสอดคล้องกับงานของ นพพงษ์ บุญจิตตรดุลย์ 
(2527: 48-67) ได้กล่าวถึงปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน ผู้สอนไม่สร้างบรรยากาศแห่งความน่ากลัวให้
เกิดขึ้น การเรียนรู้มิใช่เกิดในชั้นเรียนเสมอไป ดังนั้นการพบปะ ชักถามนอกชั้นเรียนจะสร้างบรรยากาศแห่ง
ความเป็นมิตรได้ง่ายขึ้น อย่าท าให้เกิดการเสียหน้า และควรฟังความคิดเห็นนักเรียนบ้าง  ดังนั้น เมื่อ
เปรียบเทียบกับกลุ่มตัวอย่างของของนิสิตมีระดับความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน าตนเองและการเรียนรู้
ตลอดชีวิตมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0 .01  

 
6.ข้อเสนอแนะ 
    6.1 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
             ในการวิจัยครั้งนี้คณะผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะผลการวิจัยเชิงปฏิบัตกิาร ดังนี้ 
             พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีการประยกุต์ใช้ความรู้ โดยมีการยึดหลักเหตุและผลในการด ารงชวีิต พร้อมทั้งไดน้ า
สิ่งที่ได้เรียนรู้มาเทียบเคียงและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนั สถาบันควรส่งเสริมสนบัสนุนให้พฒันามากยิ่งขึ้น ส่วนสิ่ง
ที่ควรพัฒนาเพิ่มเติม กลุ่มตัวอย่าง มักคิดต่อและท าเพิ่มเติมจากค าสั่งและสิ่งที่เรียนอยู่ในระดับที่ควรให้เกิดพฤติกรรม
การเรียนรู้อย่างบูรณาการ 
             พบว่าดา้นการใช้กลยุทธ์ที่หลากหลาย กลุ่มตัวอย่างได้เลือกใช้วธิีการที่หลากหลายในการพัฒนาความรู้
ความสามารถ และยังให้ความสนใจและเรียนรู้จากสิง่ต่างๆ รอบตัว ซึ่งจ าเป็นต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตกับยุคสมัย
ปัจจุบนั  ส่วนสิ่งที่ควรพัฒนาเพิม่ได้แก่การเลือกใช้วิธีการเรียนรู้ได้เหมาะสมส าหรับแต่ละสถานการณ์ ยังต้องให้การ
ตระหนักรู้ให้มากยิ่งขึ้น 

 พบว่าด้านการใช้และแปลความหมายข้อมูลที่ได้  กลุ่มตัวอย่างเลือกใช้ข้อมูลอย่างหลากหลายในการ
ตัดสินใจการเรียนรู้ตลอดชีวิต และได้เลือกใช้ข้อมูลจากแหล่งที่น่าเชื่อถือ ทางสถาบันการศึกษาจ าเป็นต้องสร้างแหล่ง
การเรียนรู้ที่เหมาะสมให้เป็นบรรยากาศทางวิชาการ และสิ่งที่ต้องพัฒนาในความสามารถใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ยังต้องให้มีการพัฒนาเครื่องอุปกรณ์การเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีให้ทั่วถึงทุกสาขาวิชา 

 พบว่า ด้านการใช้เครื่องมือการเรียนรู้ กลุ่มตัวอย่างมีความเชื่อว่าการเรียนรู้สามารถเกิดขึ้นได้ทุกที่ทุกเวลา 
และเรียนได้ตลอดชีวิต จึงได้ชื่นชม ยินดี และรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนนับว่าเป็นพฤติกรรมการเรียนรู้อย่างถูกต้อง 
แต่สิ่งที่ต้องมีการปรับและพัฒนาเพิ่ม โดยเฉพาะบุคลิกภาพที่เก็บเงียบไม่ยอมสร้างสัมพันธภาพหรือไม่ชอบซักถาม
และอภิปรายในชั้นเรียน  คณาจารย์ควรกระตุ้นการเรียนรู้ให้กับนิสิตมีส่วนร่วมอยู่ทุกขณะจึงจะเปลี่ยนพฤติกรรมที่
ถาวรได้ 

 
 พบว่าด้านการประเมินการเรียนรู้ของตนเอง กลุ่มตัวอย่างได้เห็นประโยชน์ของการปรับปรุงตนเอง และ

เห็นประโยชน์ของการประเมินผลการเรียนรู้ของตนเองดังนั้น การเรียนรู้ต้องมีการประเมินผู้เรียนอย่างหลากหลาย
เพื่อความสมบูรณ์อันจะเอ้ือต่อการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพอย่างถูกต้อง นอกจากนั้นสิ่งที่ต้องพัฒนาให้มีมากยิ่งขึ้น    
ในการใช้วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ของตนเองอย่างหลากหลาย ก็ยังจ าเป็นต้องมีผลเชิงประจักษ์เพื่อน าไป
พัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิตในบริบทของมหาวิทยาลัยเพื่อการเรียนรู้ต่อไป 

 พบว่าด้านการก าหนดจุดมุ่งหมายการเรียนรู้  กลุ่มตัวอย่างได้มีการวางแผนสิ่งที่ต้องท าไว้ล่วงหน้าของการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต และยังได้วางแผนการใช้ชวีิตของตนเองในทุกด้านอย่างต่อเนื่อง นับว่าเป็นสิ่งที่ควรสนับสนุนอย่างยิ่ง 
นอกจากนั้นยังต้องพัฒนาโดยเฉพาะการส ารวจข้อดีและข้อบกพร่องของตนเอง จ าเป็นต้องสร้างแรงจูงใจให้กลุ่ม
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ตัวอย่างได้ตระหนักรู้ให้มากเพราะการเรียนรู้ตลอดชีวิต จ าต้องมีความพร้อมในการประเมินศักยภาพภายในตน จึงจะ
พัฒนาอย่างเป็นระบบ 

6.2 ข้อเสนอแนะในครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาการพัฒนารูปแบบพฤติกรรมการเรียนรู้การมีวินัยในตนต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตของเยาวชนใน

สังคมไทย 
2. ควรศึกษาการพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุการเรียนรู้ด้วยการน าตน ในนักเรียนระดับมัธยมศึกษาทั้งใน

ส่วนกลางและต่างจังหวัด 
3. ควรศึกษาการเรียนรู้ตลอดชีวิตในบริบทประเทศไทย 4.01 ต่อการเปล่ียนผ่านกระบวนทัศน์บนฐานคิด

ทางพระพุทธศาสนา 
 

บรรณานุกรม 
 

1. ภาษาไทย 
1.1  เอกสารชั้นปฐมภูมิ 

การศาสนา, กรม. 2530.พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับสังคายนา. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา,   
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 2539.พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร: 
 โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,. 
  1.2 เอกสารชั้นทุติยภูมิ 
        1.2.1 หนังสือ        
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน , กรุงเทพมหานคร:บริษัทพัฒนาคุณภาพ
 วิชาการ (พว.) จ ากัด.2544. 
กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์. สุขภาพจิตในโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหามงกุฎราชวิทยาลัย. 2524. 
งามตา วนินทานนท์. จิตวิทยาสังคม. เอกสารประกอบการสอน. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยศรนครินทรวิโรฒ.

2534. 
จิราภา เต็งไตรรัตน์ และคณะ,รศ. จิตวิทยาทั่วไป. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. 2543. 
ชูศรี  วงศ์รัตนะ. เทคนิคการใช้สถิติเพื่อการวิจัย. พิมพ์ครั้งที่ 8. กรุงเทพมหานคร: เทพเนรมิตการพิมพ์, 2544. 
ดวงเดือน พันธุมนาวิน. ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม การวิจัยและการพัฒนาบุคคล. พิมพ์ครั้งที่ 2 กรุงเทพมหานคร:     
 โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2539. 
ทิพวัลย์ มาแสง. การสอนภาษาอังกฤษส าหรับคนไทย. กรุงเทพมหานคร: ทิพย์อักษร  : 2532. 
พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต),. การพัฒนาที่ยั่งยืน, พิมพ์ครั้งที่ 7, กรุงเทพมหานคร: ธนธัช, 2543. 
พระ.ธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธวิธีในการสอน, พิมพ์ในงานเจริญมงคลชนายุ 71 ปี 2545. 
พระ.ธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม. พิมพ์ครั้งที่ 7. กรุงเทพมหานคร: มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.2541. 
พระธรรมปิฎก (ป .อ. ปยุตฺโต), ทศวรรษธรรมทัศน์พระธรรมปิฎก  หมวดศึกษาศาสตร์, กรุงเทพมหานคร : 
 ธรรมสภา. 2543. 
พระธรรมปิฎก (ป .อ . ปยุตฺโต ), พัฒนาการพระราชบัญญัติ  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . 
 กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 2540. 
นันทกา ทาวุฒิ. ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะการเรียน. กรุงเทพมหานคร: เอิร์ดเวฟ เอ็ดดุเคชั่น. 2542. 
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นพพงษ์ บุญจิตราดุลย์. นักบริหาร :ผู้สร้างบรรยากาศการเรียนรู้, ก้าวเข้าสู้ผู้บริหาร. กรุงเทพมหานคร: อนงค์ศิลป์
 การพิมพ์, 2527. 
บุญใจ  ศรีสถิตนรากูล. ประสานพลังเพื่อผลักดันการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้เกิดขึ้นจริงในสหัสวรรษใหม่.สออ. 
 ประเทศไทย. กรุงเทพมหานคร: สันติศิริการพิมพ์. 2545. 
 
บุญเชิด ภิญโญอันนตพงษ์.เอกสารประกอบเรียนวิชา สัมมนาวิจัยทางธุรกิจศึกษา. กรุงเทพมหานคร: คณะศึกษา      
 ศาสตร์มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 2549. 
ประดินันท์ อุปรนัย. วิทยาการสอน. พิมพ์ครั้งที่ 3. กรุงเทพมหานคร: วิคตอร่ี เพาเวอร์ พอยท์, 2527. 
ปกรณ์ ปรียากร. ทฤษฎี แนวคิดและกลยุทธ์เกี่ยวกับการพัฒนา. กรุงเทพมหานคร: คณะรัฐประศาสนศาสตร์, 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, 2530. 
ปรางค์สุทิพย์  ทรงวุฒิศีล, รศ. จิตวิทยาเด็กและวัยรุ่น. พิมพ์ครั้งที่ 7. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัย
 รามค าแหง, 2544. 
ประยุทธ์ ปยุตฺโต, พระเทพเวที. พุทธศาสนากับสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์มูลนิธิโกมลคีมทอง. 2525. 
ประมูล สารพันธ์ และคณะ. รายงานการวิจัย เร่ือง การศึกษาสภาพการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยสงฆ์ในก ากับ
 ของรัฐบาล : ศึกษาเฉพาะกรณีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2544. 
ปรมะ สตะเวทิน. หลักนิเทศศาสตร์ . ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ภาพพิมพ์, 2528. 
ปรมะ สตะเวทิน.  หลักและทฤษฎีการสื่อสาร . กรุงเทพมหานคร,มสธ, 2528. 
ผ่องพรรณ เกิดพิทักษ์. เอกสารประกอบการสอนวิชาการทดสอบทางจิตวิทยา. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาการแนะ
 แนวและจิตวิทยาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, 2538. 
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ค าแนะน าส าหรับผู้นิพนธ์บทความ 
  
1. สถานที่ติดต่อเกี่ยวกับบทความ  
 ส ำนักงำนวำรสำร มจร มนุษยศำสตร์ปริทรรศน์  
 ภำควิชำจิตวิทยำ คณะมนุษยศำสตร์  มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย  
 79 หมู่ 1 ต.ล ำไทร อ.วังน้อย จ.พระนครศรีอยุธยำ 13170  
 โทรศัพท์:   035-248-000 ต่อ 8400 
 อีเมล์:       allhjournal@gmail.com 
2. ข้อมูลเบ้ืองต้นเกี่ยวกับบทความ 
 1) ประเภทของบทความที่ลงตีพิมพ์ในวารสาร  
 วำรสำร  มจร มนุษยศำสตร์ปริทรรศน์ ตีพิมพ์บทควำมประเภทต่ำง ๆ ดังนี ้
     1.1) บทความพิเศษ บทควำมทำงวิชำกำรพิเศษ ท่ีเสนอเนื้อหำควำมรู้วิชำกำรอย่ำงเข้มข้น และผ่ำน
กำรพิจำรณำจำกผู้ทรงคุณวุฒิในสำขำวิชำนั้น ๆ กลุ่มเป้ำหมำย คือ นักวิชำกำรในวงกำรวิชำกำรและวิชำชีพ  
     1.2) บทความทางวิชาการ เสนอเนื้อหำควำมรู้ วิชำกำร กลุ่มเป้ำหมำย คือ นิสิต นักศึกษำ หรือ
ประชำชนท่ัวไป 
      1.3) บทความวิจัย (Research Article) ได้แก่ รำยงำนผลงำนวิจัยใหม่ที่มีองค์ควำมรู้อันเป็น
ประโยชน์ ซึ่งไม่เคยตีพิมพ์ในวำรสำรอื่นมำก่อน 
     1.4) บทความปริทรรศน์ (Review Article) เป็นบทควำมที่รวบรวมควำมรู้จำกต ำรำ หนังสือ และ
วำรสำรใหม่ หรือจำกผลงำนและประสบกำรณ์ของผู้นิพนธ์มำเรียบเรียงข้ึน โดยมีกำรวิเครำะห์ สังเครำะห์  และ
วิจำรณ์เปรียบเทียบกัน 
      1.5) ปกิณกะ (Miscellany) ได้แก่ บทควำมทบทวนควำมรู้ เรื่องแปล กำรย่อควำมจำกวำรสำร
ต่ำงประเทศ      กำรแสดงควำมคิดเห็น กำรวิจำรณ์ กำรแนะน ำเครื่องมือใหม่ ต ำรำหรือหนังสือใหม่ที่น่ำสนใจ 
หรือกำรประชุมทั้งระดับชำติและระดับนำนำชำติ  
 2) การส่งบทความ  
 บทควำมที่จะตีพิมพ์ในวำรสำรมนุษยศำสตร์ปริทรรศน์จะต้องส่งจดหมำยน ำส่งบทควำม พร้อมต้นฉบับ
แบบพิมพจ์ ำนวน 3 ชุด มำทีก่องบรรณำธิกำรวำรสำรฯ กรณีที่บทควำมได้รับกำรพิจำรณำให้ตีพิมพ์ บรรณำธิกำร
จะแจ้งให้ผู้นิพนธ์ส่งบทควำมต้นฉบับที่แก้ไขครั้งสุดท้ำย พร้อมซีดีรอม (CD-ROM) 1 แผ่น ที่บรรจุเนื้อหำและ
ข้อมูลที่มีอยู่ในบทควำมทั้งหมดที่ได้แก้ไขแล้ว ท้ังนี้ ผู้นิพนธ์ต้องมีส ำเนำเก็บไว้ด้วยเพื่อกำรอ้ำงอิง 
 3) การตรวจสอบบทความและพิสูจน์อักษร  
 ผู้นิพนธ์ควรตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรเตรียมบทควำมให้ถูกต้องตำมรูปแบบที่กองบรรณำธิกำร
วำรสำรฯก ำหนด ตลอดจนตรวจสอบควำมถูกต้องและพิสูจน์อักษรก่อนส่งบทควำมให้กับกองบรรณำธิกำรวำรสำร
ฯ กำรเตรียมบทควำมให้ถูกต้องตำมข้อก ำหนดของวำรสำรจะท ำให้กำรพิจำรณำตีพิมพ์ มีควำมรวดเร็วมำกยิ่งขึ้น 
และทำงกองบรรณำธิกำรขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจำรณำบทควำมจนกว่ำจะได้แก้ไขให้ถูกต้องตำมข้ อก ำหนดของ
วำรสำรฯ  
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 4) การเตรียมบทความ  
 บทควำมต้องเป็นตัวพิมพ์ดีด โดยใช้ชุดแบบอักษร (Font) ชนิดไทยสำรบรรณ (TH Sarabun PSK) 
ขนำดอักษร 16 จัดกั้นหลังกระจำยแบบไทย และมีระยะห่ำงระหว่ำงบรรทัดหนึ่งช่อง (Double Spacing) ตลอด
เอกสำร พิมพ์หน้ำเดียวลงบนกระดำษพิมพ์สั้นขนำด B5 พิมพ์ให้ห่ำงจำกขอบกระดำษซ้ำยกับด้ำนบน 1 นิ้วครึ่ง 
และด้ำนขวำกับด้ำนล่ำง 0.5 นิ้ว พร้อมใส่หมำยเลขหน้ำก ำกับทำงมุมขวำบนทุกหน้ำ บทควำมไม่ควรยำวเกิน 8 – 
12 หน้ำกระดำษพิมพ์ โดยนับรวมภำพประกอบและตำรำง  
 5) การพิจารณาและคัดเลือกบทความ   
 บทควำมแต่ละบทควำมจะได้รับพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรกลั่นกรองบทควำมวำรสำร (Peer Review)  
2 ท่ำน ที่มีควำมเช่ียวชำญในสำขำวิชำที่เกี่ยวข้อง และได้รับควำมเห็นชอบจำกกองบรรณำธิกำรวำรสำรฯก่อน
ตีพิมพ์  โดยกำรพิจำรณำบทควำมนั้น ผู้พิจำรณำบทควำมจะไม่ทรำบช่ือหรือข้อมูลของผู้เขียนบทควำม และ
ผู้เขียนบทควำมจะไม่ทรำบชื่อผู้พิจำรณำบทควำม (Double – Blind Peer Review )  
3. ส่วนประกอบของบทความ 
 1) บทคัดย่อ (Abstract) 
  บทคัดย่อ ควรมีควำมยำวไม่เกิน 500 ค ำ โดยแยกต่ำงหำกจำกเนื้อเรื่อง บทควำมวิจัยและบทควำม
ปริทรรศน์ต้องมีบทคัดย่อทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ ซึ่งบทคัดย่อควรเขียนให้ได้ใจควำมทั้งหมดของเรื่อง ไม่
ต้องอ้ำงอิงเอกสำร รูปภำพ หรือตำรำง และลักษณะของบทคัดย่อควรประกอบไปด้วย วัตถุประสงค์ (Objective) 
วิธีกำรศึกษำ (Methods) ผลกำรศึกษำ (Results) สรุป (Conclusion) และค ำส ำคัญ (Key Words) ซึ่งควรเรียบ
เรียงตำมล ำดับและแยกหัวข้อให้ชัดเจน ดังนี้   
         - วัตถุประสงค์ ควรกล่ำวถึงจุดมุ่งหมำยของกำรศึกษำ  
         - วิธีการศึกษา ควรกล่ำวถึงวิธีกำรค้นคว้ำข้อมูล ระเบียบวิธีวิจัยที่น ำมำศึกษำ สถิติที่น ำมำใช้  
         - ผลการศึกษา ควรประกอบด้วยผลที่ได้รับจำกกำรค้นคว้ำ ศึกษำ และผลของค่ำสถิติ (ในกรณีมี
กำรวิเครำะห์)  
         - สรุป ควรกล่ำวถึงผลสรุปของกำรค้นคว้ำและศึกษำ 
         - ค าส าคัญ ควรมีค ำส ำคัญ 3 - 6 ค ำ ที่ครอบคลุมช่ือเรื่องที่ศึกษำ และจะปรำกฏอยู่ในส่วนท้ำย
ของบทคัดย่อทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ โดยต้องจัดเรียงค ำส ำคัญตำมตัวอักษร และคั่นด้วย เครื่องหมำย
อัฒภำค (;)  
 2) ส่วนเนื้อเร่ือง ควรประกอบด้วย  
  2.1) บทน า (Introduction) เป็นส่วนกล่ำวน ำโดยอำศัยกำรปริทรรศน์ (Review) ข้อมูลจำก
รำยงำนวิจัย ควำมรู้ และหลักฐำนต่ำง ๆ จำกหนังสือหรือวำรสำรที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษำ และกล่ำวถึงเหตุผล
หรือควำมส ำคัญของปัญหำในกำรศึกษำครั้งนี้ สมมติฐำนของกำรศึกษำ ตลอดจนวัตถุประสงค์ของกำรศึกษำให้
ชัดเจน  
  2.2) วิธีการศึกษา (Methods) กล่ำวถึงรำยละเอียดของวิธีกำรศึกษำประชำกรและกลุ่ม
ตัวอย่ำงในกำรศึกษำ และวิธีกำรศึกษำเครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย รวมทั้งสถิติที่น ำมำใช้วิเครำะห์ข้อมูล  
  2.3) ผลการศึกษา (Results) เป็นกำรแสดงผลท่ีได้จำกกำรศึกษำและวิเครำะห์ในข้อ 2.2) 
ควรจ ำแนกผลออกเป็นหมวดหมู่และสัมพันธ์กับวัตถุประสงค์ของกำรศึกษำ โดยกำรบรรยำยในเนื้อเรื่องและแสดง
รำยละเอียดเพิ่มเติม ด้วยภำพประกอบ ตำรำง กรำฟ หรือแผนภูมิ ตำมควำมเหมำะสม 
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  2.4) การอภิปรายผล (Discussion) เป็นกำรน ำข้อมูลที่ได้มำจำกกำรวิเครำะห์ของผู้นิพนธ์
มำเปรียบเทียบกับผลกำรวิจัยของผู้อื่น เพื่อให้มีควำมเข้ำใจหรือเกิดควำมรู้ใหม่ที่เกี่ยวข้องกับงำนวิจัยนั้น รวมทั้ง
ข้อดี-ข้อเสียของวิธีกำรศึกษำ เสนอแนะควำมคิดเห็นใหม่ ๆ ปัญหำและอุปสรรคต่ำง ๆ ที่ได้จำกกำรศึกษำครั้งนี้ 
เพื่อเป็นแนวทำงที่จะน ำไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์   
  2.5) ข้อเสนอแนะ (Suggestion) กำรแนะแนวกำรน ำผลกำรวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อไป  
  2.6) กิตติกรรมประกาศ (Acknowledgement) เป็นส่วนที่กล่ำวขอบคุณต่อองค์กร 
หน่วยงำน หรือบุคคลที่ให้ควำมช่วยเหลือร่วมมือในกำรวิจัย รวมทั้งแหล่งที่มำของเงินทุนวิจัย และหมำยเลขของ
ทุน วิจัย  
  2.7) เอกสารอ้างอิง (References) ใช้รูปแบบกำรอ้ำงอิงแบบ APA (American 
Psychological Association)   
 3) การอ้างอิงแบบ APA   
 การอ้างอิงในบทความ 
 1. หนังสือ 
             1.1 คัมภีร์พระไตรปิฎกหรือหนังสือส าคัญพิมพ์เป็นชุด ให้อ้ำงช่ือย่อคัมภีร์. เล่ม/ข้อ/หน้ำ. 
และให้วงเล็บค ำว่ำ (บำลี) ไว้หลังค ำย่อในกรณีที่ใช้พระไตรปิฎกฉบับภำษำบำลีหรือวงเล็บค ำว่ำ (ไทย) ไว้หลังค ำ
ย่อในกรณีที่ใช้พระไตรปิฎกฉบับภำษำไทย  
  ตัวอย่ำงเช่น (ขุ.ชำ. (บำลี) 27/855/191). 
  1.2 หนังสือทั่วไป (ผู้แต่ง, ปีท่ีพิมพ์).  
  ตัวอย่ำงเช่น (พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต),, 2544).  
                                       (Venerable Dr. W. Rahula, 2004).  
  2. วารสาร ผู้เขียน, เล่มที่หรือปีท่ี (ฉบับท่ี): หน้ำ.  
 ตัวอย่ำงเช่น  พระครูสังฆรักษ์เกียรติศกัดิ์  กิตฺติปญฺโญ, 3 (1): 14-28. K.N., Jayatileke, 77 (1): 10-15.  
 3. วิทยานิพนธ์ ช่ือผู้วิจัย, ปีท่ีพิมพ์.  
 ตัวอย่ำงเช่น (พรรณทิพย์ ศิริวรรณบุศย์, 2557).  
 4. การสัมภาษณ์ สัมภำษณ์(ช่ือผู้ให้สัมภำษณ์), ต ำแหน่ง(ถ้ำมี), วัน เดือน ปี.  
 ตัวอย่ำงเช่น สัมภำษณ์ พระมหำเผื่อน กิตฺติโสภโณ, (18 กรกฎำคม 2557).  
 5. เว็บไซต์ (ผู้แต่ง, วันท่ีเข้ำถึงข้อมูล).  
 ตัวอย่ำงเช่น  พุทธทำสภิกข,ุ (7 กันยำยน 2555).  
 6. ภาษาอังกฤษ (ผู้แต่ง, ปีท่ีพิมพ์).  
 ตัวอย่ำงเช่น (Gordon Allport, 1961)  
 การเขียนเอกสารอ้างอิง (บรรณานุกรม) 
 1. ภาษาไทย 
  (ก) ข้อมูลชั้นปฐมภูมิ  
มหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย. (2539). พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

กรุงเทพมหำนคร: โรงพิมพ์มหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย.  
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 (ข) ข้อมูลทุติยภูมิ  
  1) หนังสือ ผู้เขียน. (ปีท่ีพิมพ์). ช่ือหนังสือ. จังหวัด: ส ำนักพิมพ์. 
ประกำยรัตน์ ภัทรธิติ และกมลำ แสงสีทอง. (2545). จิตวิทยาครอบครัวและครอบครัวศึกษา. (พิมพ์ครั้งที่ 2).  

กรุงเทพมหำนคร : โรงพิมพ์มหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย.   
  2) วารสาร ผู้เขียน. “ช่ือบทควำม”. ช่ือวารสาร. ปีท่ี (ฉบับท่ี), หน้ำ. 
รุ่งฤดี แผลงศร. “กำรจัดกำรเรียนกำรสอนทักษะกำรอ่ำนภำษำไทยระดับสูงส ำหรับผู้เรียนชำวต่ำงประเทศ”. 

วารสารมนุษยศาสตร์ปริทรรศน์. ปีท่ี 35 เล่ม 2 (กรกฎำคม - ธันวำคม 2556), 79-94.   
    3) วิทยานิพนธ์ ผู้วิจัย. (ปีท่ีพิมพ์). ช่ือเรื่อง. วิทยำนิพนธ์. สำขำวิชำ. คณะ. สถำบันกำรศึกษำ. 
รัตน์นที วิโรจน์ฤทธิ์. (2559). “การพัฒนาโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความสุขในความรักตามหลักพุทธ

จิตวิทยา”.          ดุษฎีนิพนธ์พุทธศำสตรดุษฎีบัณฑิต. สำขำวิชำพุทธจิตวิทยำ บัณฑิตวิทยำลัย 
มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณ-      รำชวิทยำลัย.   

  4) สัมภาษณ์ ช่ือผู้ให้สัมภาษณ์, (วัน เดือน ปี). ต ำแหน่ง. สัมภำษณ์. 
ชวน  หลีกภัย, (19 พฤษภำคม 2541).  นำยกรัฐมนตรี.  สัมภำษณ์.   
Ross, R., (5 May 1980). Associate Director, Cornell University Libraries. Interview.  
  5) เว็บไซต์ ผู้เขียน. (วันท่ีเข้ำถึงข้อมูล). ช่ือเรื่อง  [ออนไลน์]. แหล่งที่มำ: ที่อยู่เว็บไซต์. 
มณฑิรำ พรศำลนุวัฒน์ , แพทย์หญิง. (1 กรกฎำคม 2559). จิตวิทยาของความรัก [ออนไลน์]. แหล่งที่มำ: 

http://www.thaiclinic.com/medbible/love.html 
 2. ภาษาอังกฤษ Authority. (Year). Book. Place: Publishing House. 
Carr, A. (2004). Positive psychology: The science of happiness and human strengths. New York: 
Routledge.  
Maslow, Abraham. (1970). Motivation and Personality. New York: Harper and Row Publishers.  
4. ส่วนภาพประกอบ (Figure) และส่วนตาราง (Table)   
 ภำพประกอบและตำรำงควรมีเท่ำที่จ ำเป็น โดยพิมพ์หน้ำละ 1 ภำพ หรือ 1 ตำรำง ส ำหรับค ำบรรยำย
ภำพและตำรำงให้พิมพ์เหนือภำพหรือตำรำง  ส่วนค ำอธิบำยเพิ่มเติมให้ใส่ใต้ภำพหรือตำรำง   
5. ลิขสิทธิ์  
 เพื่อให้เป็นไปตำมกฎหมำยลิขสิทธิ์ ผู้นิพนธ์ทุกท่ำนต้องลงลำยมือช่ือในแบบฟอร์มใบมอบลิขสิทธิ์ 
บทควำมให้แก่วำรสำรฯ  พร้อมกับบทควำมต้นฉบับท่ีได้แก้ไขครั้งสุดท้ำย นอกจำกน้ี ผู้นิพนธ์ทุกท่ำนต้องยืนยันว่ำ
บทควำมต้นฉบับที่ส่งมำตีพิมพ์นั้น ได้ส่งมำตีพิมพ์เฉพำะในวำรสำร มจร มนุษยศำสตร์ปริทรรศน์ เพียงแห่งเดียว
เท่ำนั้น หำกมีกำรใช้ภำพหรือตำรำงของผู้นิพนธ์อื่นที่ปรำกฏในสิ่งตีพิมพ์อื่นมำแล้ว ผู้นิพนธ์ ต้องขออนุญำต
เจ้ำของลิขสิทธิ์ก่อน พร้อมทั้งแสดงหนังสือท่ีได้รับกำรยินยอมต่อบรรณำธิกำร ก่อนที่บทควำมจะได้รับกำรตีพิมพ์ 
6. การติดต่อโฆษณาและการสมัครสมาชิก  
 กำรติดต่อโฆษณำ กำรสั่งซื้อ และกำรสมัครเป็นสมำชิกวำรสำร มจร มนุษยศำสตร์ปริทรรศน์ กรุณำ
ติดต่อ “วำรสำร มจร มนุษยศำสตร์ปริทรรศน์” ส ำนักงำนวำรสำร มจร มนุษยศำสตร์ปริทรรศน์ ภำควิชำจิตวิทยำ 
คณะมนุษยศำสตร์  มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย  เลขท่ี 79 หมู่ 1  ต.ล ำไทร อ.วังน้อย จ.
พระนครศรีอยุธยำ 13170 โทรศัพท:์ 038-248-000 ต่อ 8400  E-mail: allhjournal@gmail.com  
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7. อัตราค่าวารสาร  
 ก ำหนดออกวำรสำรปีละ 2 ฉบับ จ ำหน่ำยรำคำฉบับละ 199 บำท (ไม่รวมค่ำส่ง)   
8. อัตราค่าสมาชิก  
 ปีละ 500 บำท 
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หนังสือขอเสนอบทความในวารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ 

  
เขียนที่....................................................  
...............................................................  
...............................................................   

 ข้ำพเจ้ำชื่อ..............................................ฉำยำ....................................นำมสกลุ......................................... 
ขอแจ้งควำมประสงค์ขอตีพิมพ์บทควำมเรื่อง   
 (ภำษำไทย)..................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ....................................................... 
 (ภำษำอังกฤษ)............................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
ในวำรสำร มจร มนุษยศำสตร์ปริทรรศน์ ซึ่งด ำเนินกำรโดยคณะมนุษยศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำช
วิทยำลัย โดยบทควำมฉบับนี้ข้ำพเจ้ำได้นิพนธ์ขึ้นเพื่อส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำ.............................. สำขำ
...............................................จำก (ช่ือสถำบัน)......................................................................................... เมื่อคณะ
บรรณำธิกำรของวำรสำรพิจำรณำแล้วมีมติให้แก้ไขปรับปรุงบทควำม ข้ำพเจ้ำมีควำมยินดีรับไปแก้ไขตำมมติ
ดังกล่ำวนั้น  ท้ังนี้ข้ำพเจ้ำได้ช ำระค่ำธรรมเนียมขอตีพิมพ์บทควำมลงในวำรสำร มจร มนุษยศำสตร์ปริทรรศน์ ตำม
อัตรำที่ได้ก ำหนดไว้ คือ  
 1) บทความวิชาการ และอื่น ๆ  
  ค่ำตรวจบทควำม 2,000 บำท และค่ำตีพิมพ์บทควำมที่ผ่ำนเกณฑ์กำรตรวจ 1,000 บำท    
 2) บทความวิจัย  
  ค่ำตรวจบทควำม 2,000 บำท และค่ำตีพิมพ์บทควำมที่ผ่ำนเกณฑ์กำรตรวจ 3,000 บำท  
  
 
 

ลงช่ือ ......................................................... 
(..................................................................)  

                ผู้นิพนธ์บทควำม  
 
 
 
 
 



วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2561160

 
 
 

ใบสมัครสมาชิก 
ที่ ................................................................... 
วันท่ี .....  เดือน ..................... พ.ศ. .............. 

  
กราบนมัสการ/เรียน บรรณาธิการวารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์   
 ข้าพเจ้า (ชื่อภาษาไทย) ...........................................................................................................................  
 (ชื่อภาษาอังกฤษ) ....................................................................................................................................  
ที่อยู่ (ที่สามารถติดต่อได้) 
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................  
E–mail ......................................................................... เบอร์โทรศัพท ์................................................................... 
โทรสาร ................................................................................................  
มีความประสงค์จะขอรับสมัครเป็นสมาชิกวารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์    
  ( )  สมำชิกประเภทรำยปี 500 บำท (จ ำนวน 2 เล่ม)    
  ( )  เล่มละ 250 บำท  
พร้อมนี้ ข้าพเจ้าได้ส่ง   
  ( ) เงินสด    
  ( ) ธนำณัติ (สั่งจ่ำย.....................................................................................)    
  ( ) ตั๋วแลกเงินไปรษณีย์    
  ( ) แคชเชียร์เช็ค ในนำม..............................................................................  
โปรดน าส่งวารสาร วารสาร มจร มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์   
   สถำนท่ีติดต่อ  ที่บ้ำน    ที่ท ำงำน    
  เลขท่ี.................ถนน......................................หมู่ที่...........ต ำบล/แขวง....................    
  อ ำเภอ/เขต............................จังหวัด...........................รหัสไปรษณีย์.......................    
  โทรศัพท์...........................................โทรศัพท์เคลื่อนที่.............................................    
  โทรสำร.......................................................E-mail...................................................   

 
 
 

ลงช่ือ..........................................................              
(                                        )  
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