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บทคัดยอ 

 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1. เพื่อศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการ
เสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหม 2. เพื่อสรางรูปแบบการเสริมสราง
ดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหมตามแนวพุทธจิตวิทยา 3. เพื่อเสนอรูปแบบการ
เสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหมตามแนวพุทธจิตวิทยา การวิจยัเปน
การวิจัยเชิงคุณภาพที่บูรณาการแนวคิดพุทธจิตวิทยา (ไตรสิกขา : ศีล สมาธิ ปญญา) ทฤษฎี
ลำดับขั ้นความตองการของมาสโลว และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใชวิธีการ
สัมภาษณเชิงลึกกับผูใหขอมูลสำคัญ 18 คน ซึ่งคัดเลือกแบบเจาะจง ประกอบดวยพระสงฆ
ผูทรงคุณวุฒิ 5 รูป ผูเช่ียวชาญดานพทุธจติวิทยา 5 คนและนักธุรกจิ/ผูบรหิารระดับสูง 8 คน 
มีการตรวจสอบและสังเคราะหขอมูลเพิ ่มเติมผานการสนทนากลุ ม (Focus Group) กับ
ผูเช่ียวชาญ 9 คน วิเคราะหขอมูลโดยใชเทคนิค Triangulation, Logical Matrix Analysis 
และ 6’C QDAT  
 ผลการวิจัยพบวา 1. นักธุรกิจในสังคมสมัยใหมเผชิญปญหาความเครียด สุขภาวะ
กาย–ใจเสือ่มถอย ความสมัพันธครอบครัวและสังคมเปราะบางและความขัดแยงเชิงคุณธรรม 
แนวทางแกไขควรบูรณาการ ไตรสิกขา กับ เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเสริมสรางสมดุลชีวิตที่
มั่นคงยั่งยืน 2. รูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตที่สังเคราะหไดมี 5 มิติ ไดแก สุขภาพ 
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ครอบครัว สังคม เศรษฐกิจ และจิตวิญญาณ โดยบูรณาการ พุทธจิตวิทยา มาสโลว และ
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเปนแนวทางเชิงปฏิบัติที่ครอบคลุมทุกดาน 3. การตรวจสอบจาก
ผูเชี่ยวชาญ 9 คน ยืนยันวา โมเดลที่นำเสนอมีความถูกตอง ครอบคลุม และเหมาะสม 
สามารถประยุกตใชไดจริงในระดับบุคคล ครอบครัว องคกรและสังคม โดยแสดงผลในรูป 
แผนภาพโมเดลเชิงองครวม 

คำสำคัญ :  ดุลยภาพชีวิต, นักธุรกิจ, พุทธจิตวิทยา, ไตรสิกขา, ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

Abstract 

 This research article aims to 1. study the problems and approaches for 
enhancing the life balance of entrepreneurs in modern society, 2.  develop a 
model for fostering the life balance of entrepreneurs in modern society based 
on Buddhist psychology, and 3.  propose a model for promoting life balance 
among entrepreneurs according to Buddhist psychology. The study employed 
a qualitative research approach integrating the conceptual frameworks of 
Buddhist psychology (Threefold Training: morality, concentration, and wisdom), 
Maslow’s hierarchy of needs, and the Sufficiency Economy Philosophy. Data 
were collected through in-depth interviews with 18 key informants selected by 
purposive sampling, including five senior Buddhist monks, five experts in 
Buddhist psychology, and eight entrepreneurs or senior executives. Additional 
data verification and synthesis were conducted through a focus group discussion 
with nine experts. Data were analyzed using Triangulation, Logical Matrix 
Analysis, and the 6’C QDAT technique to ensure validity, consistency, and 
accuracy. 
 The findings revealed that: 1.  entrepreneurs in modern society face 
stress, deterioration of physical and mental well-being, fragile family and social 
relationships, and moral conflicts. Integrating the Threefold Training with the 
Sufficiency Economy Philosophy can help build a stable and sustainable life 
balance. 2. The synthesized model comprises five dimensions—health, family, 
society, economy, and spirituality—by integrating Buddhist psychology, Maslow’s 
theory, and the Sufficiency Economy Philosophy to provide a comprehensive 
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practical guideline. 3. The validation by nine experts confirmed that the proposed 
model is accurate, comprehensive, and applicable at individual, family, 
organizational, and societal levels. The results are presented in the form 
of a holistic model diagram. 

Keywords: Life Balance, Entrepreneurs, Buddhist Psychology,  
   Threefold Training, Sufficiency Economy Philosophy 
 

บทนำ 

 พุทธจิตวิทยาเปนองคความรูที่เกิดจากการบูรณาการหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
กับแนวคิดทางจิตวิทยาสมัยใหม โดยมุงทำความเขาใจกลไกการทำงานภายในจิตใจของมนุษย 
พรอมทั้งเนนการฝกฝนและพัฒนาจิตใจเพื่อใหบุคคลดำรงชีวิตอยางมีสติ รูเทาทันตนเอง และ
สามารถดำเนินชีวิตไดอยางมีความหมาย (พรทิพย เกศตระกูล และคณะ, 2565) การ
ประยุกตใชพุทธจิตวิทยาจึงมิไดจำกัดเพียงการพัฒนาตน แตยังมีบทบาทตอการยกระดับ
คุณภาพชีวิตในระดับครอบครัว สังคมและองคกร อันนำไปสูเปาหมายของการมีชีวิตที่ดีงาม
และความสุขที่แทจริง บนพืน้ฐานของความเขาใจตนเองและผูอื่นอยางสมดุล 
 ในสังคมสมัยใหม นักธุรกิจมักถูกยกยองวาเปนผูประสบความสำเร็จ ทั้งดาน
เศรษฐกิจและสถานภาพทางสังคม ทำใหเกิดการตีความวาชีวิตของพวกเขายอมเปยมดวย
ความสุข ทวาในความเปนจริง ความสุขที่สะทอนออกมาจากภายนอกมิไดหมายความวาจะ
เปนความสุขที่มั่นคงและยั่งยืนจากภายใน เนื่องจากความสุขแทจริงตองอาศัยการมี "ดุลย
ภาพชีวิต" (life balance) อันหมายถึงการดำเนินชีวิตอยางสมดุลทั้งดานรางกาย จิตใจ 
อารมณ เศรษฐกิจและสังคม (พระไพศาล วิสาโล, ม.ป.ป.) แนวคิดเรื่องดุลยภาพชีวิตไดรับ
ความสนใจอยางแพรหลาย ทั้งในวงการจิตวิทยา การแพทยและการพัฒนาตน โดยเฉพาะ
ในบริบทของนักธุรกิจที ่ตองเผชิญแรงกดดันจากการแขงขันและความไมแนนอนทาง
เศรษฐกิจ ซึ่งดุลยภาพชีวิตจึงครอบคลุมถึงการดูแลสุขภาพรางกาย การเสริมสรางพลังใจ 
และการสรางความสัมพันธที่ดีภายในครอบครัวและสังคม เพื่อเปนฐานสนับสนุนใหเกิด
ความสำเร็จอยางยั่งยืน (พระมหาอำคา วรปญโญ และยุภาพร ยุภาศ, 2564; ปทมาวรรณ 
จินดารักษ และ สายสุนีย เกษม, 2562) 
 อยางไรก็ตาม การสรางดุลยภาพชีวิตในยุคปจจุบันกลับเผชิญความทาทายมากข้ึน
จากบริบทของ Society 5.0 ซึ่งเปนสังคมที่ขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยีข้ันสูง ทำใหวิถีชีวิตและ
การทำงานมีความซับซอนมากย่ิงข้ึน (เว็บไซต Blendata, 2567) สถานการณดังกลาวสะทอน
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ถึงความตองการของมนุษยในหลายระดับตามทฤษฎีลำดับขั ้นความตองการของมาสโลว 
(Maslow’s Hierarchy of Needs) ซึ่งชี้ใหเห็นวา มนุษยมีพัฒนาการดานความตองการ
จากขั ้นพื ้นฐานไปสู ขั ้นสูง โดยไมจำกัดเพียงความสำเร็จทางเศรษฐกิจ หากแตรวมถึง
คุณภาพชีวิตที ่สมบูรณในทุกมิติ (Maslow, 1954) ในสวนของพระพุทธศาสนา หลัก 
ไตรสิกขา ไดแก ศีล สมาธิ และปญญา ถือเปนแนวทางสำคัญในการพัฒนาชีวิตอยางสมดุล
และยั่งยืน (ที.ม. (ไทย), ม.ป.ป.) ขณะเดียวกัน ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งประกอบดวย
ความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุมกันที่ดี ก็สามารถเปนกรอบการดำเนิน
ชีวิตที่ชวยใหนักธุรกิจในสังคมสมัยใหมสามารถเผชิญกับความไมแนนอนของโลกยุคใหมได
อยางมั่นคงและย่ังยืน (ยอดพฤติการณ, 2560)  
 สังคมสมัยใหมกำลังกาวเขาสูยุค Society 5.0 ซึ่งเปนยุคที่เทคโนโลยีดจิิทัลและ
นวัตกรรมข้ันสูงถูกนำมาใชขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจและสังคมอยางเขมขน ทำใหรูปแบบ
การดำเนินชีวิตของผูคนโดยเฉพาะนักธุรกิจเต็มไปดวยความซับซอนและการแขงขันสูง 
ภาพลักษณของนักธุรกิจมักถูกมองวาเปนผูประสบความสำเร็จทั ้งในเชิงเศรษฐกิจและ
สถานภาพทางสังคม อยางไรก็ตาม ความสำเร็จดังกลาว สะทอนใหเห็นเพียงความสมบูรณ
ภายนอก มิไดหมายความวาจะเปนความสุขที่แทจริงจากภายใน เพราะนักธุรกิจจำนวนมาก
ยังตองเผชิญกับแรงกดดัน ความเครียดและความไมสมดุลในชีวิตที่ทวีความรุนแรงข้ึนในยุค
ดิจิทัลน้ี 
 ปรากฏการณที่สำคัญ คือ การขาดดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจ ซึ่งสงผลกระทบตอ
หลายมิติ ทั้งดานรางกายที่เผชิญปญหาสุขภาพเรื้อรัง ดานครอบครัวที่เกิดความหางเหิน
หรือความสัมพันธที่เปราะบาง ดานสังคมที่นำไปสูการลดทอนคุณภาพของเครือขายสัมพันธ 
ดานเศรษฐกิจที่สัมพันธกับความเสี่ยงในการตัดสินใจทางธุรกิจและดานจิตวิญญาณที่ขาด
ความสงบและความหมายในชีวิต ปญหาเหลาน้ีไดรับการยืนยันทั้งจากงานวิจัยและรายงาน
ดานสุขภาพจิตซึ่งสะทอนวา นักธุรกิจเปนกลุมทีม่ีความเสีย่งตอความเครยีด ความวิตกกังวล 
และภาวะหมดไฟสูงกวากลุมอาชีพอื่น ๆ ขอมูลเชิงประจักษดังกลาวช้ีใหเห็นถึงความจำเปน
ในการพัฒนารูปแบบที่สามารถชวยเสริมสรางดุลยภาพชีวิตอยางเปนระบบและย่ังยืน 
 แนวคิดเรื่อง ดุลยภาพชีวิต (Life balance) ไดรับความสนใจอยางมากทั้งในสาขา
จิตวิทยา การจัดการและสุขภาพ โดยมีการอธิบายวา ความสุขที ่แทจริงมิไดเกิดจาก
ความสำเร็จทางวัตถุหรือเศรษฐกิจเพียงอยางเดียว หากแตตองครอบคลุมทั้งดานรางกาย 
จิตใจ อารมณและสงัคม (พระไพศาล วิสาโล, ม.ป.ป.) อยางไรก็ตาม แนวทางแกไขในปจจบุนั
ยังคงมีขอจำกัด เชน การมุงแกเฉพาะอาการ ไมไดเช่ือมโยงกับการพัฒนาภายในอยางลึกซึ้ง 
ในขณะที่ทฤษฎีลำดับข้ันความตองการของมาสโลว (Maslow, 1954) อธิบายถึงพัฒนาการ
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ความตองการมนุษยเปนลำดับจากข้ันพื้นฐานไปสูการเติมเต็มข้ันสูง ซึ่งสอดคลองกับแนวคิด
พุทธจิตวิทยาที่ชี้ใหเห็นการพัฒนาจิตใจตามลำดับขั้นผานการฝกฝน ไตรสิกขา (ศีล สมาธิ 
ปญญา) และเมื่อบูรณาการเขากับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่ประกอบดวยความ
พอประมาณ เหตุผลและภูมิคุมกัน จะกอใหเกิดกรอบแนวทางการสรางดุลยภาพชีวิตที่
เหมาะสมกับบริบทนักธุรกิจสมัยใหม 

 แมงานวิจัยที่ผานมาไดมีการศึกษาเรื่องคุณภาพชีวิต ความเครียดและการจัดการ
ชีวิตของผูประกอบการในมิติตาง ๆ แตสวนใหญยังมุงเนนการแกปญหาเชิงเด่ียว เชน การ
จัดการสุขภาพกายหรือการบริหารจัดการเวลา เปนตน ขาดการบูรณาการเชิงองครวมที่
เชื่อมโยงทั้งดานกาย จิตใจ สังคมและจิตวิญญาณ ขณะเดียวกัน งานศึกษาที่เกี่ยวของกับ
การประยุกตใชพุทธจิตวิทยาในกลุมนักธุรกิจยังมีจำนวนจำกัด สงผลใหยังไมมีรูปแบบการ
เสริมสรางดุลยภาพชีวิตที่ชัดเจน ซึ่งสามารถนำไปปรับใชในเชิงปฏิบัติไดจริง การวิจัยน้ี จึงมี

ความจำเปนในการพัฒนารูปแบบใหม โดยใชแนวพุทธจิตวิทยาเปนฐานรวมกับทฤษฎี
ตะวันตกและปรัชญาไทย เพื่อสรางแนวทางที่มีความเปนองครวมและสอดคลองกับบริบท
ปจจุบัน 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการเสริมสรางดุลย
ภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหม เพื่อเสนอแกนักธุรกิจในสงัคมสมัยใหมตามแนวพุทธ
จิตวิทยา ใหมีความสุขที ่สมบูรณและยั ่งยืน ผลการวิจัยที ่ไดจะมีความสำคัญทั ้งในเชิง

วิชาการและเชิงปฏิบัติ โดยในเชิงวิชาการจะเปนการขยายองคความรูดานพุทธจิตวิทยาและ
การบริหารจัดการชีวิต สวนในเชิงปฏิบัติจะเปนประโยชนตอกลุมนักธุรกิจ ครอบครัว สังคม 
และองคกร ในการนำไปประยุกตใชเพื่อสรางชีวิตที่มีคุณภาพ มีความสมดุลและสามารถ
เผชิญความทาทายในยุคดิจิทัลไดอยางมั่นคงและย่ังยืน 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจ
ในสังคมสมัยใหม 

 2.  เพื่อสรางรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหม
ตามแนวพุทธจิตวิทยา 
 3.  เพื่อเสนอรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหม
ตามแนวพุทธจิตวิทยา 
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วิธีดำเนินการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยนี้ เปนการวิจัยเชิงคณุภาพ ใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลผานการ
สัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) และการสนทนากลุม (Focus Group Discussion) 
เพื่อใหไดขอมูลเชิงลึกที่สะทอนประสบการณ มุมมองและแนวคิดของผูใหขอมูลที่เกี่ยวของ
อยางรอบดาน โดยวิเคราะหตามหลักธรรมไตรสิกขา ทฤษฎีจิตวิทยาความตองการของมาส
โลวและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและกำหนดวัตถุประสงค กำหนดกลุมผูใหขอมูล 
และคำนึงถึงจรรยาบรรณในการวิจัยทุกข้ันตอน โดยการวิจัยมี 5 ข้ันตอน ดังน้ี 

 ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของ
นักธุรกิจในสังคมสมัยใหม 
 การวิจัยในครั้งน้ีเริ่มตนจากการทบทวนและจำแนกแนวคิด ทฤษฎีและหลักการที่
เกี่ยวของ เพื่อสรางกรอบวิเคราะหสำหรบัการศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการเสริมสราง
ดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหม โดยมุงเนนการบูรณาการองคความรู 3 ดาน
สำคัญ ไดแก 1) หลักพุทธจิตวิทยา โดยเฉพาะหลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปญญา) ซึ่งเปน
รากฐานของการพัฒนามนุษยอยางสมบูรณ 2) ทฤษฎีลำดับข้ันความตองการของมาสโลว ซึ่ง
สะทอนความจำเปนและแรงขับเคลื่อนของมนุษยในมิติที่หลากหลาย และ 3) หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ที่มุ งเนนความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ มกันในตัว 
ตลอดจนเงื่อนไขความรูและคุณธรรม อันเปนแนวทางการดำเนินชีวิตที่สมดุลและยั่งยืน 
การศึกษาแนวคิดทั้งสามดานนี้เปนการวางรากฐานใหการวิจัยมีความชัดเจน ครอบคลุมทุก
มิติและสอดคลองกับวัตถุประสงคขอที่ 1  
 เมื่อสรางกรอบวิเคราะหแลว ผูวิจัยไดจัดทำเครื่องมือวิจัย คือ แบบสัมภาษณเชิงลึก 
(In-depth Interview) เพื่อใชในการเก็บขอมูลที ่สะทอนทั ้งสภาพปญหา อุปสรรค สาเหตุ 
ตลอดจนแนวทางการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจ เครื่องมือน้ีไดรับการออกแบบโดย
อิงจากประเด็นที่ไดจากการทบทวนแนวคิดและทฤษฎีขางตน เพื่อใหครอบคลุมทั้งมิติ
ดานสุขภาพ ครอบครัว สังคม เศรษฐกิจและจิตวิญญาณ อันเปนองคประกอบสำคัญของ
ดุลยภาพชีวิต 
 กอนนำเครื่องมือไปใชจริง ผูวิจัยไดตรวจสอบความเที่ยงตรงและความนาเช่ือถือ
ของแบบสัมภาษณ โดยผานการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญจำนวน 5 ทาน และอาจารยที่
ปรึกษา เพื่อประเมินความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity Index: CVI) และดัชนีความ
สอดคลองระหวางขอคำถามกับวัตถุประสงค (Index of Item Objective Congruence: 
IOC) โดยกำหนดเกณฑคา IOC ตั้งแต 0.50 ขึ้นไปในแตละขอ และคาเฉลี่ยรวมไมต่ำกวา 
0.65 ขณะที่คา CVI ตองไมต่ำกวา 0.80 ซึ่งการประเมินดังกลาวเปนไปตามเกณฑที่ต้ังไว จึง
มั่นใจวาเครื่องมือมีคุณภาพเพียงพอที่จะใชเก็บขอมูลเชิงลึกอยางถูกตองและครอบคลุม 
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 การเก็บขอมูลดำเนินการโดยใชการสัมภาษณเชิงลึกกับผูใหขอมูลสำคัญจำนวน 
18 คน ซึ ่งคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เพื ่อใหไดขอมูลจากมุมมองที่
หลากหลายและตรงประเด็น กลุมผูใหขอมูลประกอบดวย 3 กลุมหลัก ไดแก 1) พระสงฆ
ผูทรงคุณวุฒิทางพระพุทธศาสนา 5 รูป 2) ผูเช่ียวชาญดานพุทธจิตวิทยา 5 คน และ 3) นัก
ธุรกิจหรือผูบรหิารระดับสูง 8 คน โดยผูวิจัยทำหนาที่เปนเครื่องมือหลักในการเก็บขอมูล ทั้ง
การซักถาม บันทึกและสังเกต เพื่อใหไดขอมูลที่มีความสมบูรณ รอบดานและลึกซึ้ง 
 ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณถูกนำมาวิเคราะหโดยใชวิธีการตรวจสอบสามเสา 
(Triangulation) เพื่อเพิ่มความนาเชื่อถือของขอมูลและวิเคราะหเชื่อมโยงเชิงเหตุผลดวย 
Logic Matrix Analysis อันเปนการสังเคราะหขอมูลใหเกิดเปนองคความรู เชิงระบบที่
สะทอนทั ้งสภาพปญหาและแนวทางการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคม
สมัยใหม โดยผลลัพธจากข้ันตอนน้ีจะถูกนำไปใชเปนฐานสำคัญสำหรับการสรางรปูแบบการ
เสริมสรางดุลยภาพชีวิตตามแนวพุทธจิตวิทยาในข้ันตอนตอไป 

 ขั้นตอนท่ี 2 การสรางรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคม
สมัยใหมตามแนวพุทธจิตวิทยา 
 ในการดำเนินการตามวัตถุประสงคขอที่ 2 ผูวิจัยมุงสรางรูปแบบการเสริมสราง
ดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหม โดยเริ ่มจากการวิเคราะหกรอบแนวคิดที่
เกี่ยวของ ไดแก หลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปญญา) ทฤษฎีลำดับขั้นความตองการของมาส
โลว และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อนำมาเปนเกณฑอางอิงในการวิเคราะหและ
สังเคราะหขอมูลเชิงประจักษ  
 การเก็บขอมูลภาคสนามใชการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) กับผู ให
ขอมูลสำคัญ 18 คน ซึ่งคัดเลือกดวยวิธีการเจาะจง (Purposive Sampling) เพื่อใหไดขอมลูจาก
ผูที่มีความรูและประสบการณตรง 3 กลุม คือ 1) พระสงฆผูทรงคุณวุฒิทางพระพุทธศาสนา 5 
รูป 2) ผูเช่ียวชาญดานพุทธจิตวิทยา 5 คน และ 3) นักธุรกิจหรือผูบริหารระดับสูง 8 คน  
 ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณถูกนำมาวิเคราะหดวย 3 วิธีการหลัก ไดแก 1) การ
ตรวจสอบสามเสา (Triangulation Technique) เพื่อเพิ่มความนาเช่ือถือของขอมูล 2) การ
วิเคราะหเชิงตรรกะดวยเมทริกซ (Logical Matrix Analysis) เพื่อตรวจสอบความสัมพนัธ
และปจจัยที่เกี่ยวของ และ 3) การวิเคราะหและสังเคราะหองคความรูดวยเทคนิค 6’C 
QDAT เพื่อจัดระบบแนวคิดใหเกิดขอคนพบเชิงลึกและมีโครงสรางที่ชัดเจน 
 ผลการวิเคราะหและสังเคราะหดังกลาวไดถูกรวบรวมเปน “รูปแบบการเสริมสราง
ดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหมตามแนวพุทธจิตวิทยา” ซึ่งสะทอนความสมดุลทั้ง 
5 มิติ ไดแก สุขภาพ ครอบครัว สังคม เศรษฐกิจและจิตวิญญาณ และจะถูกนำเสนออยางเปน
ระบบในลำดับถัดไป 
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 ขั้นตอนท่ี 3 การสรางรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคม
สมัยใหมตามแนวพุทธจิตวิทยา 
 เพื่อเขาสูกระบวนการสังเคราะหรูปแบบองคความรูเพิ่มเติมใหเกิดมิติแหงความ
ถูกตอง ผูวิจัยไดดำเนินการสนทนากลุม (Focus Group) กับผูเชี่ยวชาญที่คัดเลือกแบบ
เจาะจงจำนวน 9 คน ประกอบดวยพระสงฆผู ทรงคุณวุฒิ 2 รูป ผู เชี ่ยวชาญดานพุทธ
จิตวิทยา 3 คน และนักธุรกิจระดับผูบริหาร 4 คน ในการประชุมดังกลาว ผูวิจัยไดนำขอ
คำถามและขอคนพบจากการวิจัยเสนอใหผู เชี ่ยวชาญไดแสดงความคิดเห็นอยางอิสระ 
พรอมทั้งใหขอเสนอแนะและการปรับปรุงแกไขอยางรอบดาน ขอมูลจากการสนทนากลุม
ถูกนำมาวิเคราะหดวยเทคนิค Logical Matrix Analysis และการตรวจสอบสามเสา 
(Triangulation Technique) ควบคูกับการวิเคราะหเชิงระบบ 6’C QDAT เพื่อเชื่อมโยง 
วิเคราะห และสังเคราะหขอมูลอยางเปนระบบ สงผลใหองคความรูที่ไดจากกระบวนการน้ีมี
ความถูกตอง ครอบคลุมและรอบดาน 
 รูปแบบที่ผานการตรวจสอบแลว ไดนำเสนอในลักษณะของ “แผนภาพโมเดล” 
โดยประกอบดวยองคประกอบหลัก 5 มิติ ไดแก สุขภาพ ครอบครัว สังคม เศรษฐกิจและจติ
วิญญาณ ซึ่งบูรณาการเขากับหลักพุทธจิตวิทยา (ไตรสิกขา: ศีล สมาธิ ปญญา) หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกัน) และทฤษฎีลำดับ
ข้ันความตองการของมาสโลว (4 ข้ัน) เพื่อนำไปสูการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจ
ในสังคมสมัยใหมอยางสมบูรณและมีความเปนไปไดในเชิงปฏิบัติ 

 ขั้นตอนท่ี 4 ประเมินยืนยันรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจใน
สังคมสมัยใหม จากผูเช่ียวชาญ 5 คน ดังน้ี 1) ดานความถูกตอง /ครอบคลุม 2) ดานความ
เหมาะสม 3) ดานความเปนไปได ในการนำไปใช 4) ความมีประโยชน 

 ขั้นตอนท่ี 5 เสนอรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคม
สมัยใหมตามแนวพุทธจิตวิทยาตามแนวพุทธจิตวิทยา 
   ประชากรหรือกลุมตัวอยาง/ผูใหขอมูลสำคัญ : ผูใหขอมูลสำคัญ (Key 
informants) ในการวิจัยครั ้งนี ้คัดเลือกโดยวิธีการแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
ครอบคลุมกลุมผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนาที่มีความเช่ียวชาญในการประยุกตใชหลักธรรม
สูการดำเนินชีวิต จำนวน 5 รูป ผูเช่ียวชาญทางพุทธจิตวิทยาที่มีความสามารถบูรณาการองค
ความรูพุทธศาสนากับจิตวิทยาสมัยใหม จำนวน 5 คน และผูบริหารองคกรหรือนักธุรกิจ
ระดับสูงที่ประสบความสำเร็จดานธุรกิจและการบริหารชีวิต จำนวน 8 คน รวมทั้งสิ้น 18 คน 
เก็บขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) นอกจากน้ี ยังจัดสนทนากลุม 
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(Focus Group) กับผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา 2 รูป ผูเชี่ยวชาญพุทธจิตวิทยา 3 คน และ
นักธุรกิจระดับผู บริหาร 4 คน รวม 9 คน ตลอดจนมีการประเมินรูปแบบ (Evaluation 
Process) โดยผูเชี่ยวชาญเพิ่มเติมจำนวน 5 คน เพื่อสรางความนาเชื่อถือและความถูกตอง
ของผลการวิจัย 
  เคร่ืองมือท่ีใชในงานวิจัย : เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 4 สวนตาม
ขั้นตอนการดำเนินงาน ไดแก 1) การวิจัยเอกสาร (Document Research) โดยศึกษาและ
วิเคราะหหลักพุทธธรรม หลักจิตวิทยาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจากพระไตรปฎก 
อรรถกถา หนังสือ ตำรา บทความ งานวิจัยและดุษฎีนิพนธ ทั้งในและตางประเทศ รวมถึง 
ขอมูลจากสื่ออิเล็กทรอนิกส เพื่อกำหนดประเด็นวิจัย 2) แบบสัมภาษณเชิงลึก (In-depth 
Interview) ที่สรางผานการตรวจสอบความตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยอาจารยที่
ปรึกษาและผูเช่ียวชาญ 5 ทาน พรอมตรวจสอบคุณภาพดวย IOC และ CVI นำไปสัมภาษณ
ผูใหขอมูลสำคัญ 18 คน พรอมดำเนินการตามหลักจริยธรรมการวิจัย 3) แบบสนทนากลุม 
(Focus Group) สำหรับการสังเคราะหรูปแบบและการแลกเปลี ่ยนความคิดเห็นกับ
ผูทรงคุณวุฒ ิ9 คน โดยผานกระบวนการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือเชนเดียวกัน และ 4) 
แบบประเมินรูปแบบ (Evaluation Form) เพื ่อประเมินความถูกตอง ครอบคลุม ความ
เหมาะสม ความเปนไปได และประโยชนของรูปแบบ โดยผูเช่ียวชาญ 5 คน ซึ่งทุกเครื่องมือ
ไดรับการตรวจสอบคุณภาพและความสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานทางวิชาการและหลัก
จริยธรรมอยางครบถวน 
  การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ : โดยเริ่มจากการตรวจสอบความตรงเชิงพินิจ 
(Face Validity) ผานความเห็นชอบของอาจารยที ่ปรึกษาผู ควบคุมดุษฎีนิพนธ จากน้ัน 
ดำเนินการตรวจสอบดัชนีความสอดคลอง (Index of Item Objective Congruence: IOC) 
โดยนำแบบรางขอคำถามที่สอดคลองกับวัตถุประสงคเสนอตอผูเชี ่ยวชาญ 5 ทาน เพื่อนำ
คำตอบมาคำนวณคาความสอดคลอง ซึ่งกำหนดเกณฑข้ันต่ำรายขอ ≥ 0.50 และภาพรวมทุก
ขอ ≥ 0.65 (Rovinelli & Hambleton, 1977) นอกจากน้ี ยังมีการตรวจสอบคุณภาพเชิง
โครงสรางเนื้อหา หรือ ดัชนีความตรงเชิงโครงสราง (Content Validity Index: CVI) โดย
ผูเช่ียวชาญ 5 ทานเชนกัน โดยยึดเกณฑมาตรฐาน ≥ 0.80 (Hambleton, Swaminathan, 
Algina, & Coulson, 1978) เพื ่อใหมั ่นใจวาเครื ่องมือมีความถูกตอง ครอบคลุม และ
เหมาะสมตอการนำไปใชในการวิจัย 
  ขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูล : การเก็บขอมูลวิจัยดำเนินการอยางเปน
ระบบ เริ่มจากการศึกษาวิเคราะหเอกสารทางพุทธธรรมและจิตวิทยา ควบคูกับการสัมภาษณ
เชิงลึกผูใหขอมูลสำคัญ 18 คน และการตรวจสอบจริยธรรมการวิจัยอยางรอบคอบ ตอมามี
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การสังเคราะหผลสัมภาษณและยืนยันความถูกตองผานการสนทนากลุมกับผูเช่ียวชาญ 9 คน 
โดยบันทึกและถอดความทั้งเสียงและภาพ เพื่อนำไปวิเคราะหจนไดองคความรูที่ครบถวน
และเหมาะสมตอการวิจัย 
  การวิเคราะหขอมูล : การวิเคราะหขอมูลวิจัยนี้อาศัยการบูรณาการหลาย
เทคนิคเพื ่อใหไดผลที ่ถูกตองและครอบคลุม โดยใช เทคนิคสามเสา (Triangulation 
Technic) วิเคราะหขอมูลจากเอกสารและการสัมภาษณ เพื่อตรวจสอบความสอดคลองใน
มิติบุคคล สถานที่ เวลาและวิธีวิจัย นำไปสูการสังเคราะหรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพ
ชีวิตของนักธุรกิจตามแนวพุทธจิตวิทยา เสริมดวยเทคนิค Logical Matrix Analysis เพื่อ
เชื่อมโยงความสัมพันธเชงิเหตุผลจากขอมูลการสนทนากลุมอยางมีมิติ และใชเทคนิค 6’C 
QDAT (นภัทร แกวนาค, 2567) เพื่อจัดระบบการวิเคราะหและสังเคราะหเชิงคุณภาพอยาง
เปนขั้นตอน ครอบคลุมตั้งแตการกำหนดมโนทัศน รวบรวมเนื้อหา วิเคราะหและจำแนก
ประเด็น จัดหมวดหมู จัดกรอบระบบความคิด ไปจนถึงการตีความและสื่อสารผลลัพธ 
กระบวนการทั้งหมดน้ีชวยสรางองคความรูใหมที่เปนระบบและมีความหมายตอการพัฒนา
รูปแบบวิจัย 
 

การพิทักษสิทธิกลุมตัวอยางการวิจัย 

 การทำวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดคำนึงถึงสิทธิและเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของ
กลุมผูใหขอมูลหลัก ดังน้ัน ผูวิจัยไดมีการพิทักษสิทธิโดยเสนอโครงการเพื่อรับการพิจารณา
รับรองจริยธรรมการวิจัยจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย “รับรองจริยธรรมการ
วิจัยของขอเสนอการวิจัย” ไดรับการอนุมัติแลว วันที ่ 29 พฤศจิกายน 2568 เลขที ่ อว 
8004.4/18 จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย   
 

ผลการวิจัย  

 1. ผลการศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนัก
ธุรกิจในสังคมสมัยใหม 
  จากการศึกษาพบวา นักธุรกิจในสังคมสมัยใหมเผชิญกับปญหาหลักหลาย
ประการ ไดแก ความเครียดจากการแขงขันที ่ร ุนแรง สุขภาพกายและใจที ่เสื ่อมถอย 
ความสัมพันธในครอบครัวที่เปราะบาง ความสัมพันธทางสังคมที่ตื้นเขิน และความขัดแยง
ระหวางศีลธรรมกับการแสวงหากำไร นอกจากน้ี ยังละเลยการพัฒนาภายในจนขาดความ
มั่นคงทางจิตวิญญาณ แนวทางการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตที่เหมาะสม ควรบูรณาการหลัก
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ไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปญญา) เขากับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ความพอประมาณ 
ความมีเหตุผล และภูมิคุมกัน) โดยเนนการจัดสรรเวลาอยางสมดุล การดูแลสุขภาพกาย–ใจ 
การฝกสติ การสรางสัมพันธภาพที่มีคุณคาและการวางแผนทางการเงินอยางมีคุณธรรมเพื่อ
สรางดุลยภาพชีวิตที่มั่นคงและย่ังยืน 

 2. ผลการสรางรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคม
สมัยใหมตามแนวพุทธจิตวิทยา 
  ผลการสังเคราะหขอมูลจากการสมัภาษณเชิงลึกและการวิเคราะหดวยเทคนิค
ตาง ๆ แสดงใหเห็นวา การเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหมสามารถ
บูรณาการหลักพุทธจิตวิทยา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และทฤษฎีลำดับขั้นความ
ตองการของมาสโลว โดยประกอบดวย 5 มิติหลัก ดังน้ี 
  1. มิติดานสุขภาพ มุงพัฒนาสุขภาพกาย–ใจแบบองครวม ดวยการจัดการ
เวลา การดูแลรางกายและการฝกสติ เพื่อสรางสมดุลชีวิต สอดคลองกับหลักพอประมาณ
และความตองการพื้นฐานของมนุษย 
  2. มิติดานครอบครัว เสริมสรางความไววางใจและความเขาใจในครอบครัว 
พรอมจัดสมดุลระหวางบทบาทการ ทำงานกับชีวิตครอบครัว เพื่อใหครอบครัวเปนฐาน
เกื้อหนุนธุรกิจ 
  3. มิติดานสังคม สงเสริมสัมพันธภาพที่มีคุณธรรม เปดใจยอมรับความ
หลากหลาย และพัฒนาความรวมมือบนพื้นฐานจริยธรรมและความพอเพียง เพื่อสราง
เครือขายสังคมที่ย่ังยืน 
  4. มิติดานเศรษฐกิจ ดำเนินธุรกิจดวยคุณธรรม ลดความโลภ รักษาสมดุล
ระหวางผลกำไรและคุณคา ใชหลักพอประมาณและภูมิคุมกัน เพื่อสรางความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจควบคูกับประโยชนตอสังคม 
  5. มิติดานจิตวิญญาณ พัฒนาจิตใจใหมั่นคง รูเทาทันตนเอง และปลอยวาง
จากอัตตา เพื่อกาวสูความหมายชีวิตข้ันสูงและการอุทิศตนเพื่อประโยชนสวนรวม 

 3.  ผลการเสนอรูปแบบการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคม
สมัยใหมตามแนวพุทธจิตวิทยา 
  รูปแบบที่ไดจากการวิจัย ไดรับการตรวจสอบและปรับปรุงผานกระบวนการ
สนทนากลุ ม (Focus Group) กับผ ู  เชี ่ยวชาญที ่ค ัดเล ือกแบบเจาะจงจำนวน 9 คน 
ประกอบดวยพระสงฆผูทรงคุณวุฒิ 2 รูป ผูเชี่ยวชาญดานพุทธจิตวิทยา 3 คน และนักธุรกิจ
ระดับผูบริหาร 4 คน โดยผูเช่ียวชาญไดแสดงความคิดเห็นและเสนอขอแนะเพิ่มเติม เพื่อเพิ่ม
ความรอบดานและความถูกตองของรูปแบบ ผลการตรวจสอบและสังเคราะหนำไปสูการ
นำเสนอรูปแบบในลักษณะ “แผนภาพโมเดล” ซึ่งประกอบดวยองคประกอบ 5 มิติ ไดแก 



282 | Journal of Applied Psychology and Buddhism for Society       Vol.11 No.2 (July – December) 2025 

ISSN: 3056-9834  

สุขภาพ ครอบครัว สังคม เศรษฐกิจและจิตวิญญาณ โดยบูรณาการเขากับหลักไตรสิกขา หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีลำดับขั้นความตองการของมาสโลว รูปแบบนี้สามารถ
นำไปประยุกตใชไดทั้งในระดับบุคคล ครอบครวัและองคกร เพื่อเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของ
นักธุรกิจในสังคมสมัยใหมอยางสมบูรณและย่ังยืน 
 

สรุปผลการวิจัยและการอภิปรายผลการวิจัย 

 จากการศึกษาพบวา นักธุรกิจในสังคมสมัยใหมเผชิญสภาพปญหาทั้งดานสุขภาพ 
ครอบครัว สังคม เศรษฐกิจและจิตวิญญาณ ซึ ่งสะทอนความไมสมดุลในหลายมิติ 
ผลการวิจัยจึงเสนอแนวทางการเสริมสรางดุลยภาพชีวิตตามแนวพุทธจิตวิทยา โดยบูรณา
การ ไตรสิกขา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และทฤษฎีมาสโลว เพื่อสรางความสมดุล
อยางย่ังยืน ทั้งในระดับบุคคลและองคกร ดังน้ี  
 มิติดานสุขภาพ นักธุรกิจควรจัดสรรเวลา พักผอนและดูแลสุขภาพกาย–ใจอยาง
เหมาะสม เพื่อลดความเครียดและภาวะหมดไฟ สอดคลองกับงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาสุข
ภาวะองครวมตามแนวพุทธจิตวิทยา (จิรชฎา เชียงกูล และ เมธาวี อุดมธรรมานุภาพ, 2567) 
ที่ยืนยันวาการฝกสติและการปรับพฤติกรรมสุขภาพชวยสรางสมดุลไดจริง 
 มิติดานครอบครัว ควรเสริมสรางความสัมพันธผานการสื่อสารเชิงบวก การให
เวลาอยางมีคุณภาพและการรับผิดชอบซึ่งกันและกัน เพื่อสรางพลังใจและความมั่นคงใน
ชีวิต ผลการวิจัยสอดคลองกับงานของ สุธิมา ขุนณรงค (2568) ที่ช้ีวาการจัดสมดุลระหวาง
บทบาทงานกับครอบครัวเปนปจจัยหลักของความสุข 
 มิติดานสังคม นักธุรกิจควรสรางเครือขายบนพื้นฐานคุณธรรม ความจริงใจและ
ความรับผิดชอบตอสวนรวม เพื ่อสรางความไววางใจและลดการแขงขันที ่ไมเปนธรรม 
สอดคลองกับงานของ พระณัฐวุฒิ พันทะลี และคณะ (2564) ที่เนนการใชหลักพอเพียงและ
คุณธรรมเพื่อสรางเครือขายสังคมที่ย่ังยืน 
 มิติดานเศรษฐกิจ ควรบริหารการเงินและธุรกิจดวยความโปรงใส รอบคอบและ
ไมแลกคุณธรรมกับผลประโยชนระยะสั้น เพื่อสรางความมั ่นคงในระยะยาว งานวิจัยน้ี
สอดคลองกับ พระฐาปกรณ รตนโชโต (2561) ที่ย้ำถึงความสำคัญของความซื่อสัตยและการ
ใชทรัพยากรอยางมีเหตุผลในการดำเนินธุรกิจ 
 มิติดานจิตวิญญาณ นักธุรกิจควรพัฒนาสติ กำหนดเปาหมายชีวิตที่มีคุณคาและ
มุ งเนนการอุทิศตนเพื ่อสวนรวม เพื ่อลดความวางเปลาและสรางความหมายในชี วิต 
สอดคลองกับ สุภเชษฐ จงธนากร และ สุวิญ รักสัตย (2565) ที่ชี้วาการฝกสมาธิและการ
ปลอยวางจากอัตตานำไปสูความสงบภายในอยางแทจริง 
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 การวิจัยนี้แสดงใหเห็นวา การเสริมสรางดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคม
สมัยใหมจำเปนตองดำเนินการอยางบรูณาการครอบคลุมทั้ง 5 มิติ พรอมทั้งปรับใชไดจรงิใน
ชีวิตประจำวันและการบริหารองคกร ซึ่งไมเพียงชวยใหนักธุรกิจมีความมั่นคงและย่ังยืนใน
ชีวิต แตยังสรางผลกระทบเชิงบวกตอครอบครัว สังคมและเศรษฐกิจโดยรวม 
 

องคความรูจากการวิจัย 

 องคความรูที่ไดจากกระบวนการวิจัยเพื่อเสริมสรางดุลยภาพชีวิตใน 5 มิติ โดย
งานวิจัยน้ีสังเคราะหองคความรูจากการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิทางพุทธศาสนา ผูเช่ียวชาญ
ทางพุทธจิตวิทยาและนักธุรกิจระดับผูบริหารองคกรโดยเนนการเช่ือมโยงกรอบคิดแบบองค
รวมระหวาง “พุทธจิตวิทยา (ไตรสิกขา)” “หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” และ “ทฤษฎี
มาสโลว” เพื่อสรางความเขาใจในการดำเนินชีวิตอยางสมดุลและย่ังยืนของนักธุรกิจในสงัคม
สมัยใหมใน 5 มิติ โดยการตรวจสอบองคความรูจากผูทรงคุณวุฒิ ดังน้ี 

 

ภาพท่ี 1 องคความรูจากการวิจัย “ดุลยภาพชีวิตของนักธุรกิจในสังคมสมัยใหม” 
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 1. มิติดานสุขภาพ (Health Dimension) สุขภาพเปนฐานของดุลยภาพชีวิต 
ตองดูแลทั้งกายและใจสอดคลองกับ ศีลขอ 1 และ 5 เพื่อไมเบียดเบียนและเวนอบายมุข 
“สมาธิ” ชวยคลายเครียด และ “ปญญา” นำไปสูการปรับพฤติกรรมสุขภาพ หลักเศรษฐกจิ
พอเพียงชวยใหสมดุลและพอดี ตรงกับมาสโลวข้ัน Basic Needs ดานความปลอดภัยในชีวิต 

 2. มิติดานครอบครัว (Family Dimension) ครอบครัวเปนศูนยกลางความ
มั่นคงทางอารมณ ศีลขอ 1, 3, 4 สรางความซื่อสัตย เคารพ และไมเบียดเบียน “สมาธิ” 
ควบคุมอารมณในความขัดแยง “ปญญา” ชวยวางแผนครอบครัวที ่มีค ุณภาพ หลัก
พอประมาณและเหตุผลชวยจัดสรรเวลาเหมาะสม ตรงกับมาสโลวขั้น Social & Esteem 
Needs เนนความรักและการยอมรับ 

 3. มิติดานสังคม (Social Dimension) การอยูรวมในสังคมตองมีคุณธรรม ศีล
ขอ 1, 2, 4 ปองกันการเบียดเบยีน การทุจริต และวาจาทำลายความสัมพันธ “สมาธิ” ระงบั
อารมณเรงรีบ และ “ปญญา” ทำใหเขาใจความหลากหลาย หลักเศรษฐกิจพอเพียงสงเสรมิ
ความพอดีตอสังคม ตรงกับมาสโลวขั ้น Social & Esteem เนนความสัมพันธและการ
ยอมรับ 

 4. มิต ิด านเศรษฐกิจ (Economic Dimension) การดำเนินธุรกิจตองมี
คุณธรรม ศีลขอ 1, 2, 4 สนับสนุนความซื ่อสัตย ไมเอาเปรียบ และวาจาที ่นาเชื ่อถือ 
“สมาธิ” ชวยการตัดสินใจยามกดดัน “ปญญา” เสริมกลยุทธย่ังยืน หลักเศรษฐกิจพอเพียง
ชวยบริหารความเสี่ยงและทรพัยากรอยางคุมคา มาสโลวเช่ือมโยงทั้งข้ัน Basic Needs และ 

Self-Development คือความมั่นคงทางการเงินและการเติบโตในอาชีพ 

 5. มิติดานจิตวิญญาณ (Spiritual Dimension) จิตวิญญาณคือศูนยกลางดุลย
ภาพ ศีลขอ 1–3 สรางเมตตา ความไมโลภ และไมยึดติดกามคุณ “สมาธิ” สรางความสงบ
และรูจักตนเอง “ปญญา” ทำใหเขาถึงสัจธรรมและความไมเที่ยง หลักเศรษฐกิจพอเพียงหนุน

การดำเนินชีวิตเรียบงายและเสียสละ มาสโลวชี้วาความตองการสูงสุดคือ Transcendence 
คือการหลุดพนจากอัตตาเพื่อประโยชนสังคม 

 สรุปไดวา องคความรูที่ไดจากงานวิจัยนี้ชี้ใหเห็นวา การดำเนินชีวิตอยางสมดุล
ของนักธุรกิจ ตองอาศัย “โครงสรางภายใน” ที่มีไตรสิกขาเปนแกนกลาง ผสานกับ “กรอบ

พฤติกรรม” จากปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ “แรงผลักทางจิตใจ” จากทฤษฎีมาสโลว 
การบูรณาการทั้ง 3 แนวคิดจึงชวยเสริมสรางดุลยภาพชีวิตในทุกมิติไดอยางยั่งยืน ทั้งใน
ระดับบุคคล ครอบครัว องคกรและสังคม 



วารสารจติวิทยาพุทธศาสตร์ประยุกต์เพื่อสังคม             ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 2 (กรกฎาคม – ธันวาคม) 2568  | 285 

ISSN: 3056-9834 

ขอเสนอแนะการวิจัย 

 1. ขอเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช 
  1) ระดับบุคคล : นักธุรกิจใชพุทธจิตวิทยาเพื ่อจัดการสุขภาพกายใจ 
ความเครียดและสรางเปาหมายชีวิต ผานสติ สมาธิและปญญา 
  2) ระดับองคกร : ใชผลวิจัยพัฒนาโปรแกรมฝกอบรมที่เนนสมดุลชี วิต 
คุณธรรมและการฝกสติ เพื่อลดความเครียดและเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน 
  3) หนวยงานรัฐ : นำไปใชในนโยบายสงเสริมสุขภาวะนักธุรกิจเชิงปองกัน 
ผานการอบรมผูนำดวยหลักพุทธจิตวิทยาและเศรษฐกิจพอเพียง 
  4) การพัฒนาหลักสูตร : ใชเปนตนแบบจัดหลักสูตรวิชาการหรืออบรมสั้น 
เชน “นักธุรกิจสมดุลยุคใหม” หรือ “ผูนำแหงความสุข”เปนตน 
  5) งานวิจัยตอยอด : ขยายผลไปยังกลุมอื่น เชน ขาราชการ ผูประกอบการ
รายยอย นักศึกษา หรือผูนำศาสนา เพื่อเสริมองคความรูดานการพัฒนามนุษยเชิงองครวม 

 2. ขอเสนอแนะสำหรับการวิจัยคร้ังตอไป 
  1) ศึกษากลุมอาชีพอื่น เชน แพทย ครู หรือผูบริหารราชการ เปนตน เพื่อ
เปรียบเทียบและพัฒนาโมเดลที่ครอบคลุมย่ิงข้ึน     
  2) วิจัยเชิงทดลอง โดยพัฒนาโปรแกรมฝกอบรมตามพุทธจิตวิทยาและ
ทดลองใชจริง พรอมวัดผลพฤติกรรม เชน ความเครียดลดลง ความพึงพอใจเพิ่มข้ึน เปนตน 
  3) วิจัยสหวิทยาการและขามวัฒนธรรมเพื่อเปรียบเทยีบนักธุรกิจจากตางชาติ 
และวิเคราะหความเหมือน–ตางกับแนวคิดตะวันตก เชน MBSR หรือ Existential 
Psychology เปนตน 
  4) พัฒนาเครื ่องมือวัดดุลยภาพชีวิตใน 5 มิติ (สุขภาพ ครอบครัว สังคม 
เศรษฐกิจ จิตวิญญาณ) เพื่อใชวัดผลอยางเปนระบบและนาเช่ือถือ 

 3. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  1) การประยุกตใชในระดับบุคคลและองคกร : ควรบูรณาการรูปแบบดุลยภาพ
ชีวิต 5 มิติในกิจวัตรและการอบรม โดยใชไตรสิกขา เศรษฐกิจพอเพียงและมาสโลวเพื่อพัฒนา
สุขภาวะองครวมและความย่ังยืน 
  2) บูรณาการพุทธจิตวิทยาในการพัฒนาผูนำ : รัฐควรสนับสนุนการฝกอบรม
ผูนำดวยแนวพุทธจิตวิทยา เพื่อสรางภาวะผูนำที่ยั่งยืน ผานสมาธิ เมตตาธรรมและการ
ตัดสินใจบนหลักคุณธรรม 
  3) ขับเคลื่อนสูระดับชาติ จัดต้ังศูนยพัฒนาดุลยภาพชีวิตนักธุรกิจและบูรณา
การพุทธจิตวิทยาในนโยบายกำลังคน เชื ่อมโยงกับ SDGs, ESG และ CSR เพื ่อพัฒนา
เศรษฐกิจ–สังคมอยางย่ังยืน 
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