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บทคัดยอ 

การประยุกตใชหลักไตรสิกขาเพื ่อจัดการเรียนการสอนในยุคดิจ ิทัล มี
ประสิทธิภาพมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนทั้งทาง
วิชาการและคุณธรรม โดยผูสอนที่กระตือรือรนและสามารถปรับตัวใหทันกับความรูใหม ๆ 
จะสามารถใหคำปรึกษาและควบคุมช้ันเรียนไดอยางมีประสทิธิภาพ การใชเทคโนโลยีดิจทิลั
และกิจกรรมตาง ๆ ในการสอน จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ลึกซึ้งและมีความหมาย 
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูเรียนเกิดขึ้นจากการเรียนรูที ่มีประสิทธิภาพและเปน
ตัวชี้วัดความสำเร็จของกระบวนการสอนที่สงเสริมการพัฒนาทักษะและคุณลักษณะที่
จำเปนในการใชชีวิตและการทำงานในยุคดิจิทัล  

 หลักไตรสิกขาในพระพุทธศาสนา ไดแก ศีล สมาธิ ปญญา หมายถึง หลักการ
หรือขอที่จะตองศึกษา 3 อยาง หรือขอปฏิบัติที่เปนหลักศึกษา คือ ฝกหัดอบรมกาย วาจา 
จิตใจและปญญา ใหสมบูรณยิ่งขึ้น มีบทบาทสำคัญในการฝกฝนและพัฒนาคุณธรรมและ
ปญญาของผูที่นำไปปรับประยุกตใช การนำหลักไตรสิกขามาปรับใชในการจัดการเรียนการ
สอนจะชวยปลูกฝงคุณธรรมและสติปญญาแกผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนการ
วางรากฐานที่มั่นคงตอการดำเนินชีวิตอยางมีประสิทธิภาพและมีจิตสำนึกที่ดีตอสังคมใน
อนาคตอีกดวย 
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Abstract 

 The application of the Threefold Training (Tri-Sikkha) principles to 
digital-era teaching and learning is essential in enhancing both academic 
achievement and moral development of learners. Enthusiastic educators who 
can adapt to new knowledge are able to effectively guide and manage the 
classroom. The use of digital technologies and various teaching activities fosters 
deeper, meaningful learning for students. Behavioral changes in learners arise 
from effective learning experiences, which serve as indicators of success in 
teaching processes that promote essential skills and attributes for life and work 
in the digital age. 
 In Buddhism, Tri-Sikkha refers to the principles of training the body, 
speech, mind, and wisdom to achieve greater perfection. These principles play 
a significant role in fostering moral development and wisdom in individuals 
who apply them. Integrating the Threefold Training into teaching can effectively 
cultivate virtues and intellect in learners, providing a solid foundation for their 
future lives and contributing to a socially responsible mindset in the digital age 

Keywords:  Teaching and Learning Management, Threefold Training (Tri-Sikkha),  
   Digital Era, Learning Quality Development 
 

บทนำ 

 ยุคดิจิทัล (Digital Age) หรือที่เรียกวา "ยุคขอมูล" หรือ "ยุคอินเทอรเน็ต" เปน
ชวงเวลาที ่ เทคโนโลยีด ิจ ิท ัลกลายเปนสวนสำคัญและมีอ ิทธิพลตอทุกดานของ
ชีวิตประจำวัน ตั้งแตการสื่อสาร การทำธุรกิจ การศึกษา การบันเทิง ไปจนถึงการทำงาน
และการดำเนินกิจกรรมทางสังคม เทคโนโลยีดิจิทัลที่สำคัญที่ขับเคลื่อนยุคนี้ ไดแก 
คอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต สมารทโฟน อุปกรณที่เชื่อมตอกับเครือขายตาง ๆ รวมถึง
ระบบคลาวด (Cloud) ที่ทำใหขอมูลสามารถจัดเก็บและเขาถึงไดจากทุกที่ทุกเวลา  
 ลักษณะสำคัญของยุคดิจิทัล คือ การเขาถึงขอมูลที่รวดเร็วและสะดวก โดยใน
ยุคดิจิทัล ขอมูลสามารถถูกสราง แบงปนและเขาถึงไดอยางรวดเร็ว เพียงแคมีการ
เชื ่อมตออินเทอรเน็ต ทุกคนสามารถคนหาขอมูลที ่ต องการไดจากแหลงขอมูลที่
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หลากหลาย ทั้งในรูปแบบของขอความ ภาพ เสียง หรือวิดีโอ ในลักษณะที่ไมเคยมีมา
กอนในยุคกอนหนา ซึ่งทำใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญในการดำเนินชีวิต เชน การ
เรียนรูและการทำงานที่สามารถทำไดจากทุกที่ผานทางออนไลน การสื่อสารที่ทันสมัย 
โดยการสื่อสารในยุคดิจิทัลไมจำกัดแคการโทรศัพทหรือสงจดหมายเหมือนในอดีต แตมี
หลากหลายชองทางที่สะดวกและรวดเร็ว เชน อีเมล แชทออนไลน การประชุมผานวิดีโอ
คอล หรือแมแตการใชโซเชียลมีเดีย เปนตน ซึ่งชวยใหผูคนสามารถติดตอสื่อสารขาม
เวลาและสถานที่ไดอยางไรขีดจำกัด รวมถึง การพัฒนาของอุตสาหกรรมและการทำ
ธุรกิจ โดยธุรกิจในยุคดิจิทัลไดรับการเปลี่ยนแปลงอยางมาก จากการดำเนินงานที่
จำเปนตองพบปะหรือใชงานในที่ทำงานเปนหลัก กลับกลายเปนการทำธุรกิจที่มีการใช
เทคโนโลยีในการจัดการ ระบบอัตโนมัติ การตลาดออนไลน การขายสินคาผานเว็บไซต
หรือแอปพลิเคชันตาง ๆ การซื้อขายและการชำระเงินออนไลนทำใหการทำธุรกิจเปนไป
ไดในลักษณะไรพรมแดน และเขาถึงลูกคาจำนวนมากไดอยางรวดเร็ว และการใชงาน
เทคโนโลยีในการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยเทคโนโลยีดิจิทัลไดชวยเพิ่มประสิทธิภาพใน
การดูแลสุขภาพ การใชงานแอปพลิเคชันในการตรวจสอบสุขภาพ การติดตามการออก
กำลังกาย หรือแมกระทั่งการใชเทคโนโลยีในการผาตัดหรือการรักษาโรคตาง ๆ ผานการ
ใชหุนยนตและระบบปญญาประดิษฐ (AI) การทำงานจากระยะไกล (Remote Work) ก็
กลายเปนทางเลือกสำคัญในชวงสถานการณโรคระบาดและยังคงไดรับความนิยมใน
หลายองคกร 
 ยุคดิจิทัลไดกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงหลายประการ ทั้งการเปลี่ยนแปลงใน
วงการการศึกษา ไดแก การศึกษาในยุคดิจิทัลไดรับการพัฒนาอยางมีนัยสำคัญจากการใช
เทคโนโลยีในการสอนและการเรียนรู รูปแบบการเรียนออนไลนหรือการเรียนรู จาก
ระยะไกล (Distance Learning) กำลังกลายเปนทางเลือกที่ไดรับความนิยมอยางมาก ทั้ง
ในระดับโรงเรียน มหาวิทยาลัย และการศึกษาตลอดชีวิต โดยไมจำเปนตองเดินทางไปยัง
สถานที่เรียน ผูเรียนสามารถเขาถึงเนื้อหาการเรียนรูและแหลงขอมูลไดตลอดเวลา ผาน
คอรสออนไลนหรือแพลตฟอรมการศึกษาอ่ืน ๆ รวมถึง ไดเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
โดยมีการเชื่อมโยงและสรางชุมชนออนไลนที่ผูคนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น หรือ
แบงปนความสนใจรวมกันไดอยางงายดายผานแพลตฟอรมตาง ๆ เชน Facebook, 
Twitter, Instagram, และ TikTok นอกจากน้ี ยังทำใหเกิดการเคลื่อนไหวทางสังคมที่
สามารถขยายไปทั่วโลกไดรวดเร็วมากขึ้นผานสื่อดิจิทัล และการพัฒนาของเทคโนโลยี
ปญญาประดิษฐ (AI) และการเรียนรูของเครื่องมือ (Machine Learning) โดยปจจุบัน
ปญญาประดิษฐ และการเรียนรูของเครื่องมือ กำลังเขามามีบทบาทในทุกภาคสวน ต้ังแต
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การวิเคราะหขอมูล การทำนายผลลัพธ ไปจนถึงการพัฒนาแอปพลิเคชันตาง ๆ ที่
สามารถตอบสนองความตองการของผูใชไดอยางแมนยำและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
เทคโนโลยีเหลาน้ี ไมเพียงแคเปลี่ยนแปลงวิธีการทำงานขององคกร แตยังเปลี่ยนแปลง
วิธีการคิดและการตัดสินใจของมนุษยดวย 
 เมื่อกลาวถึง ไตรสิกขา หรือ Threefold Training หมายถึง การฝกฝนในสาม
ดานหลักที่สำคัญในทางพระพุทธศาสนา ซึ่งจะชวยใหบุคคลสามารถพัฒนาจิตใจและ
ปญญา เพื่อไปสูการหลุดพนจากทุกขตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา ไตรสิกขา
ประกอบดวย ศีล คือ การฝกหัดใหมีความประพฤติที่ดีงามและเปนระเบียบ เพื่อควบคุม
การกระทำของรางกายและคำพูด ซึ่งเปนการสรางฐานจิตที่มั่นคงและสามารถชวยให
จิตใจสงบและพนจากการกระทำที่เปนบาปหรือการทำรายผูอื ่น โดยศีลมีขอปฏิบัติ
เกี่ยวกับการไมทำรายชีวิตของสัตว ไมลักขโมย ไมพูดเท็จ เปนตน สมาธิ คือ การฝกให
จิตใจมีความต้ังมั่นและมั่นคง ไมฟุงซาน สามารถกำหนดจิตในสิ่งที่ตองการได ซึ่งเปนการ
ฝกการทำสมาธิ เชน การเจริญสติและการฝกการมีสมาธิในการทำสิ่งตาง ๆ ดวยจิตที่มี
สมาธิและไมหวั ่นไหวตอสิ ่งรบกวนจากภายนอก การฝกสมาธิชวยใหจิตใจสงบและ
สามารถเห็นความจริงของชีวิตไดชัดเจนขึ้น และ ปญญา คือ การมีความเขาใจที่ลึกซึ้งใน
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา โดยเฉพาะการเขาใจในเรื่องของ อนิจจัง (ความไมเที่ยง), 
ทุกขัง (ความทุกข) และ อนัตตา (ความไมมีตัวตน) ซึ่งเปนการมองโลกและชีวิตอยาง
ถูกตองตามธรรมชาติ การพัฒนาปญญาจะชวยใหบุคคลสามารถมองเห็นความจริงที่
แทจริง และหลีกเลี่ยงการยึดติดหรือหลงทางในความคิดและอารมณ 
 ดวยเหตุที่ปจจุบัน เปนยุคที่ดิจิทัลและสังคมเปลี่ยนแปลงไปในทุกดาน วิถีการ
ดำเนินชีวิตของคนก็เปลี่ยนไป การพัฒนาคนใหมีศักยภาพจนสามารถดำรงชีวิตอยูได
อยางมีความสุขจึงเปนสวนสำคัญ ซึ่งการพัฒนาดังกลาว ตองพัฒนาผานการเรียนการ
สอนที่มีการประยุกตใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม ตรงกับความตองการของผูเรียนและตอบ
โจทยของโลกยุคปจจุบัน และการพัฒนานี้ตองควบคูกันทั้งการพัฒนาภายใน ไดแก ศีล 
สมาธิ ปญญา (ไตรสิกขา) และการพัฒนาภายนอก ไดแก ทักษะในการดำรงชีวิตอยางมี
ความสุข 
 การเรียนการสอนที่ถึงพรอมดวยไตรสิกขาในยุคดิจิทัล หมายถึง การพัฒนา
กระบวนการศึกษาใหสมดุลและครอบคลุมทั้งสามดานของไตรสิกขา ไดแก ศีล สมาธิและ
ปญญา ในบริบทของสังคมดิจิทัลที่เทคโนโลยีและการเชื่อมตอขอมูลมีบทบาทสำคัญ คือ 
ศีล เปนการเรียนการสอนในยุคดิจิทัลที่มุงเนนการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมควบคูไป
กับการใชเทคโนโลยี โดยผูเรียนไดรับการปลูกฝงเรื่องความรับผิดชอบในการใชขอมูล
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และเทคโนโลยีอยางมีจริยธรรม รวมถึง การเคารพสิทธิของผูอ่ืนในโลกออนไลน เชน การ
ไมละเมิดลิขสิทธิ์ การปฏิบัติตามกฎของสังคมดิจิทัล และการมีมารยาทในการสื่อสาร
ออนไลน เปนตน มีความสัมพันธกับหลัก สมาธิ ความตั้งใจมั่น สามารถเขาถึงขอมูลและ
สิ่งเราไดอยางรวดเร็ว การฝกสมาธิจึงเปนสิ่งสำคัญเพื่อชวยใหผูเรียนสามารถมีสติในการ
ใชเทคโนโลยีและจัดการกับขอมูลจำนวนมากไดอยางมีประสิทธิภาพ การเรียนการสอน
ควรสงเสริมการฝกสติ สมาธิและการควบคุมตนเอง ที ่ผู เร ียนสามารถนำไปใชใน
ชีวิตประจำวันได รวมถึง การใชเทคโนโลยีและการทำงานออนไลนเปนแนวทางในการ
การพัฒนาปญญา ซึ่งหมายถึง ความรู ความมีเหตุผลเชิงประจักษเกี่ยวกับเทคโนโลยี
ดิจิทัล เปนการเปดโอกาสใหผูเรียนเขาถึงขอมูลและความรูไดอยางไมจำกัด  
 การจัดการเรียนการสอนตามหลักธรรมไตรสิกขาในยุคดิจิทัล สามารถนำไป
ประยุกตใชเพื ่อสรางสมดุลระหวางการพัฒนาทางปญญา จริยธรรมและจิตใจ ซึ่ง
สอดคลองกับการพัฒนาทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 ที่ตองจัดการเรียนรูในยุคดิจิทัล
ใหสอดคลองกับการปลูกฝงจริยธรรม การใชเทคโนโลยีอยางรับผิดชอบ เชน การใช
อินเทอรเน็ตและสื่อโซเชียลมีเดียอยางมีจริยธรรม การเคารพสิทธิผูอ่ืน การหลีกเลี่ยงการ
ละเมิดกฎหมายดิจิทัล เปนตน นอกจากนี้ ยังตองมีการพัฒนาสมาธิซึ่งเปนสิ่งสำคัญใน
การเรียนรู การฝกสมาธิสามารถชวยใหนักเรียนมีความตั้งใจจดจอในกิจกรรมการเรียนรู
และสามารถเลือกสรรขอมูลที่มีคุณคาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยปญญาในการ
วิเคราะหขอมูล การตัดสินใจอยางมีเหตุผลและใชสื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูไดอยาง
สรางสรรค ซึ่งการบูรณาการหลักไตรสิกขาในกระบวนการเรียนการสอนยุคดิจิทัลนี้ จะ
ชวยใหนักเรียนไมเพียงแตเรียนรูทักษะทางวิชาการและเทคโนโลยี แตยังพัฒนาตนเองใน
ดานจริยธรรมและจิตใจอยางสมดุล พรอมรับมือกับความทาทายในโลกดิจิทัลอยางมีสติ
และปญญา 
 

แนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล 

 การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การวางแผนและออกแบบกระบวนการ
เรียนรูที่มีประสิทธิภาพ เพื่อใหผูเรียนสามารถบรรลุเปาหมายทางการศึกษาได แนวคิดน้ี
ครอบคลุมทั้งการกำหนดวัตถุประสงคการเรียนรู การเลือกใชสื่อการสอนและเทคนิคการ
สอนที่เหมาะสม การจัดลำดับเน้ือหาวิชา การสรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู รวมถึง
การประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน ถือเปนหัวใจสำคัญของสถานศึกษา ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักศึกษาจะสำเร็จผลหรือไม ขึ้นอยูกับการจัดการเรียนการสอนทั้งสิ้น 
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(กิติมา ปรีดีดิลก, 2532) นอกจากการจัดการเรียนสอนที่ดีแลว ผูสอนเองก็ตองพัฒนาให
มีประสิทธิภาพการสอน มีความเชื่อมั่นในตนเอง เปนผูขยันขันแข็ง มีความสามารถและ
กระตือรือรนในการเรียนการสอน เปนคนซื่อสัตยสุจริต นาไววางใจ รักษาสัญญาที่ใหไว
กับนักเรียนเสมอ เขากับนักเรียนไดดี ใหคำปรึกษาดวยดี เปดโอกาสใหมีการอภิปรายใน
ชั้นเรียน สามารถควบคุมชั้นเรียนได กระตุนใหนักเรียนกลาที่จะแสดงความคิดเห็น ให
ความรูนักเรียนไดทันกับความรูใหม ๆ ที่เปลี่ยนแปลงอยูเสมอและมีอารมณดีดวย  
 การเรียนการสอนจึงเปนวิธีการเชิงระบบ สามารถพิสูจนและทดสอบไดดวย
วิธีการทางวิทยาศาสตร ในขณะที่กระบวนการจัดการ เปนวิธีการใชความพยายามของ
ครูที่จะดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามขั้นตอนที่วางแผนไว ใหบรรลุวัตถุประสงค
อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยในกระบวนการจัดการเรียนการสอนน้ัน 
ตองบูรณาการสวนตาง ๆ อยางเหมาะสมและกลมกลืนกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และ
ความกาวหนาทางวิชาการ ผูเรียน ผูสอน สื่อรูปแบบวิธีการ ศิลปการสอน การวัดและ
การประเมินผล ตลอดจนปจจัยสภาพแวดลอมและทรัพยากรที่มีอยูในชวงเวลาขณะที่
สอนไดอยางดี  
 แนวคิดเกี ่ยวกับการจัดการเรียนการสอนมีหลายแนวคิดที ่ถูกพัฒนาและ
นำมาใชในวงการการศึกษา เพื่อใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ
ผูเรียนในแตละบริบท โดยแตละแนวคิด มักมีพ้ืนฐานหรือหลักการที่แตกตางกันไป ขึ้นอยู
กับแนวทางในการพัฒนาผูเรียนและลักษณะของสภาพแวดลอมการเรียนรู ตัวอยางของ
แนวคิดตาง ๆ ที่ใชในการจัดการเรียนการสอน ไดแก 
 1. แนวคิดการเรียนรู แบบผูเรียนเรียนรู เอง คิดเอง (Constructivism) : 
แนวคิดน้ีเนนการเรียนรูที่ผูเรียนเปนศูนยกลาง (Student-centered) โดยผูเรียนจะสราง
ความรูจากประสบการณที่ไดรับและสามารถเชื่อมโยงความรูใหมกับความรูเดิมที่มีอยู 
โดยครูผูสอนเพียงทำหนาที่เปนผูชี้แนะและเปนผูสนับสนุนในการเรียนรูที่เนนการพัฒนา
แนวคิดและทักษะของผูเรียนเปนสำคัญ โดยผูเรียนจะไดมีโอกาสสรางความรูจากการ
ทดลอง คนควาและตั้งคำถาม รวมถึง การสื่อสารและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อน
ในกลุมเรียนดวยกัน 
 2. แนวคิดการเรียนรูแบบบูรณาการ (Integrated Learning) : เปนการเช่ือมโยง
เนื้อหาวิชาตาง ๆ ใหมีความสัมพันธกัน เชน การเรียนวิชาภาษาไทยกับการเรียนรูใน
สาขาวิชาอื่น ๆ เชน สังคมศึกษา หรือวิทยาศาสตร เพื่อใหผูเรียนเห็นความสัมพันธและ
ความเช่ือมโยงระหวางความรูในแตละวิชา การเรียนรูแบบน้ี จะชวยใหผูเรียนสามารถนำ
ความรูที่เรียนไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 
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 3. แนวคิดการเรียนรูโดยการคนควา (Inquiry-based Learning) : แนวคิด
นี้มุ งเนนใหผูเรียนตั้งคำถามและมีความอยากรูเพื่อหาคำตอบหรือการแกปญหาดวย
ตัวเอง โดยใชกระบวนการคนควาและวิจัยเพื่อหาคำตอบหรือสรางความเขาใจใหม ๆ 
กระบวนการเรียนรูจะเนนการตั้งคำถาม การวางแผน การเก็บขอมูล การวิเคราะหและ
การสรุปผล เพ่ือเสริมสรางทักษะการคิดวิเคราะหและการแกปญหา 
 4. แนวคิดการเรียนรูแบบการรวมมือ (Cooperative Learning) : แนวคิดน้ี
เนนใหผูเรียนทำงานรวมกันในกลุมเพื่อบรรลุเปาหมายการเรียนรูรวมกัน การทำงานใน
กลุมชวยใหผูเรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ รวมถึง การเรียนรูวิธีการ
ทำงานรวมกับผูอ่ืน การเรียนรูแบบน้ี มีทั้งการเรียนรูจากกันและกันและการพัฒนาทักษะ
การทำงานเปนทีม การแกปญหารวมกันและการสนับสนุนกันในกลุม ซึ่งจะเปนประโยชน
อยางมากในการดำเนินชีวิตจริงในสังคม 
 5. แนวคิดการเรียนรู ตามความสามารถ (Differentiated Instruction) : 
แนวคิดนี้เนนการปรับรูปแบบการสอนใหเหมาะสมกับความสามารถและลักษณะของ
ผูเรียนแตละคน โดยการเรียนการสอนอาจจะถูกปรับเปลี่ยนในดานเนื้อหา วิธีการสอน 
หรือกระบวนการเรียนรู เพ่ือใหสอดคลองกับจุดแข็งและจุดออนของผูเรียนแตละคน การ
เรียนรู ในลักษณะน้ี ชวยใหผู เรียนทุกคนไดรับการสนับสนุนที ่เหมาะสมกับระดับ
ความสามารถและความตองการในการเรียนรู 
 6. แนวคิดการเรียนรู ผานกิจกรรม (Experiential Learning) : แนวคิดน้ี
มุงเนนใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงจากการทำกิจกรรม โดยการเรียนรูจะเกิดขึ้นจาก
การลงมือปฏิบัติจริง ผูเรียนจะไดเรียนรูจากประสบการณที่ไดพบเจอและสะทอนความ
คิดเห็นหรือการคิดวิเคราะหจากกิจกรรมที่ไดทำ กิจกรรมตาง ๆ อาจเปนการทดลองใน
หองเรียน การเรียนรูจากการเดินทาง หรือการเขารวมกิจกรรมในชุมชน เพื่อใหผูเรียนได
เรียนรูจากประสบการณจริง 
 7. แนวค ิดการเร ียนร ู แบบม ีผ ู สอนเป นผ ู ช วย (Teacher-centered 
Instruction) : แนวคิดนี้ ผูสอนเปนศูนยกลางในการถายทอดความรูใหแกผูเรียน โดยการ
สอนมักจะเปนการบรรยายหรือการอธิบายเนื้อหาใหผูเรียนไดรับความรูโดยตรงจาก
ผูสอน แมวาจะเนนการสอนจากผูสอน แตผูเรียนยังสามารถถามคำถามและมีสวนรวมใน
กระบวนการเรียนรูไดตลอดเวลาและทุกกระบวนการ 
 8. แนวคิดการเรียนรูแบบการสอนในสภาพแวดลอมเสมือนจริง (Virtual 
Learning) : การเร ียนการสอนในยุคดิจ ิท ัลมีการใชเทคโนโลยีในการเร ียนร ู ผ าน
แพลตฟอรมออนไลน การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรและเครื่องมือดิจิทัลตาง ๆ เพื่อสราง



380 |  Journal of Applied Psychology and Buddhism for Society  Vol.10 No.2 (July – December) 2024 

ISSN: 3056-9834 

สภาพแวดลอมการเรียนรูที่สามารถเขาถึงไดทุกที่ทุกเวลา การเรียนรูแบบน้ี ชวยเพ่ิม
ความยืดหยุนและโอกาสในการเรียนรูใหกับผูเรียนที่อาจไมสามารถเขาเรียนในรูปแบบ
ปกติไดเปนอยางดี 
 9. แนวคิดการเรียนรู แบบสรางสรรค (Creative Learning) : แนวคิดน้ี
มุงเนนการพัฒนาความคิดสรางสรรคของผูเรียน โดยการเรียนรูจะเนนใหผูเรียนมีโอกาส
แสดงออกทางความคิดและการทำงานสรางสรรค เชน การออกแบบ การประดิษฐ หรือ
การแกปญหาดวยแนวทางใหม ๆ เปนตน การเรียนรูแบบสรางสรรคชวยใหผูเรียนพัฒนา
ทักษะการคิดริเริ่มและมีความคิดอยางอิสระในการรูในสิ่งที่ตนตองการรูดวย 
 10. แนวคิดการเรียนรูแบบสะทอนกลับ (Reflective Learning) : แนวคิดน้ี
เนนการเรียนรูจากประสบการณที่เกิดขึ้นแลว โดยผูเรียนจะตองสะทอนความคิดและ
ประสบการณที่ไดรับในการเรียนการสอน เพื่อใหเกิดการเรียนรูที่มีคุณคามากขึ้น การ
สะทอนกลับนี้ จะชวยใหผูเรียนเขาใจในกระบวนการเรียนรูและปรับปรุงวิธีการเรียนรูที่
เหมาะสมกับตนเองในอนาคตได 
 ในการจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล สามารถประยุกตใชแนวคิดตาง ๆ 
เหลานี้ โดยการใชเทคโนโลยีในการสงเสริมการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ
ผูเรียน เชน การใหผูเรียนเปนศูนยกลางโดยใชแพลตฟอรมออนไลนเพื่อสรางความรูจาก
ประสบการณ รวมถึง การคนควา การเชื่อมโยงเนื้อหาวิชาตาง ๆ ผานเครื่องมือดิจิทัล 
และการใชเทคโนโลยีเพื่อสงเสริมการทำงานกลุมหรือการเรียนรูรวมมือ การปรับรูปแบบ
การสอนใหเหมาะสมกับความสามารถของผู เรียน และการใชเครื ่องมือดิจิทัล เชน 
VR/AR หรือแพลตฟอรมออนไลนในการเรียนรูจากประสบการณจริง จึงเปนสิ่งสำคัญ 
และการเรียนในสภาพแวดลอมเสมือนจริง ชวยใหผูเรียนเขาถึงเนื้อหาไดทุกที่ทุกเวลา 
เพราะการใชเทคโนโลยีทำใหการเรียนรูมีความยืดหยุนและเพิ่มโอกาสในการพัฒนา
ทักษะและความคิดสรางสรรคไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

การประยุกตใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับแตละแนวคิด 

 จากแนวคิดการจัดการเรียนการสอนที ่กลาวถึงขางตน การประยุกตใช
เทคโนโลยีในยุคดิจิทัลจึงเปนสิ่งสำคัญ และสามารถทำไดหลากหลายวิธี ดังน้ี 
 1. แนวคิดการเรียนรูแบบผูเรียนเรียนรูเอง คิดเอง (Constructivism) : การ
ใชเทคโนโลยีในการคนควาและสืบคนขอมูล เชน การใชเครื่องมือออนไลน การศึกษา
แบบเปด (Open Education) หรือแพลตฟอรมการเรียนรูออนไลน (MOOCs) เปนตน 
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สามารถชวยใหผูเรียนเขาถึงขอมูลและแหลงความรูตาง ๆ ไดตามความสนใจและความ
ตองการ โดยผูสอนจะทำหนาที่เปนผูแนะนำและสนับสนุนการเรียนรูมากกวาการสอน
เนื้อหาตรง ๆ รวมไปถึงการสนับสนุนใหผูเรียนไดเรียนรูจากการทดลองใน Virtual Labs 
หรือ Simulation Tools เปนตน ชวยใหผูเรียนไดสรางความรูจากประสบการณจริงผาน
การทดลองออนไลน 
 2. แนวคิดการเร ียนรู แบบบูรณาการ (Integrated Learning) : การรวม
เนื ้อหาจากหลายสาขาวิชา โดยการใชเทคโนโลยีในการจัดทำ Cross-curricular 
Projects หรือกิจกรรมที ่เชื ่อมโยงหลายวิชา เชน การทำโปรเจกตวิทยาศาสตรที่
เกี่ยวของกับเทคโนโลยี หรือการใชแพลตฟอรมการเรียนรูที่มีเนื้อหาจากหลายสาขาวิชา 
เชน Google Classroom หรือ Microsoft Teams ที่สามารถเชื่อมโยงวิชาตาง ๆ ได
อยางมีประสิทธิภาพ เปนตน 
 3. แนวคิดการเรียนรู โดยการคนควา (Inquiry-based Learning) : การใช 
เครื่องมือดิจิทัลเพื่อกระตุนการตั้งคำถามและการหาคำตอบดวยตนเอง เชน การใช
ฐานขอมูลออนไลน คลังขอมูลสื่อการเรียนรู ฟอรัมการเรียนรู หรือการสรางบล็อกการ
เรียนรูที่ใหผูเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น และพัฒนาทักษะการคนควาและการวิจัย
ดวยตัวเอง ไดแก การใช Google Scholar หรือ JSTOR สำหรับคนควาบทความวิจัย 
หรือใช YouTube เพ่ือศึกษาแนวคิดใหม ๆ ที่เกี่ยวของกับหัวขอที่เรียน เปนตน 
 4. แนวคิดการเร ียนรู แบบการรวมมือ (Cooperative Learning) : การใช 
เทคโนโลยีการสื่อสารออนไลนเพื่อสงเสริมการทำงานรวมกัน เชน การใช Google Docs 
หรือ Slack ในการทำงานกลุม ชวยใหผูเรียนสามารถทำงานรวมกันออนไลนแบบเรียลไทม 
การใช Zoom หรือ Microsoft Teams เพ่ือสนทนาและทำงานกลุมไดอยางมีประสทิธิภาพ 
รวมถึง การทำงานกลุมออนไลนผาน การสราง Wiki หรือแพลตฟอรมการแชรขอมูล เชน 
Padlet หรือ Miro เพ่ือรวบรวมความคิดและความคิดเห็นของสมาชิกในกลุม เปนตน 
 5. แนวคิดการเรียนรูตามความสามารถ (Differentiated Instruction) : การ
ปรับเนื้อหาการสอนหรือกิจกรรมใหเหมาะสมกับแตละบุคคล โดยใชเครื่องมือดิจิทัลที่
สามารถปรับเปลี่ยนการเรียนรูใหเหมาะสมกับความสามารถของผูเรียน เชน การใช 
โปรแกรมการเรียนรูที่มีระบบติดตามความคืบหนาของผูเรียน เชน Khan Academy 
หรือ Duolingo เปนตน ที่ชวยใหอาจารยสามารถติดตามและปรับเน้ือหาหรือการสอนให
เหมาะสมกับผูเรียนแตละคนได นอกจากนี้ ยังมี Adaptive Learning Systems เชน 
DreamBox หรือ Smart Sparrow เปนตน ที่ทั ้งผู สอนและผู เรียนสามารถปรับการ
เรียนรูใหเหมาะสมกับความสามารถของตนเองได 
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 6. แนวคิดการเรียนรูผานกิจกรรม (Experiential Learning) : ในยุคดิจิทัล 
กิจกรรมการเรียนรู ที ่เนนประสบการณ สามารถทำไดผานการเรียนรู แบบจำลอง 
(Simulation) หรือ การทดลองในโลกเสมือน (Virtual Reality) เชน การใช Google 
Expeditions สำหรับการทัศนศึกษาเสมือนจริง หรือ การใช Minecraft Education 
Edition เพื่อทำการสรางแบบจำลองหรือทำโปรเจกตรวมกัน รวมถึง การใช Augmented 
Reality (AR) หรือ Virtual Reality (VR) สำหรับการเรียนรูประสบการณจริงในวิชาเคมี 
ฟสิกส หรือวิทยาศาสตรอ่ืน ๆ เปนตน 
 7. แนวคิดการเรียนรูแบบมีผูสอนเปนผูชวย (Teacher-centered Instruction) :  
ผู สอนสามารถใชเทคโนโลยีเพื ่อเสริมการสอน เชน การใช Learning Management 
System (LMS) เชน Moodle หรือ Canvas เปนตน เพื่อจัดการเรียนการสอนและให
ผูเรียนสามารถเขาถึงเนื้อหาหรือทรัพยากรไดอยางสะดวก รวมถึง การใช Zoom หรือ 
Google Meet สำหรับการสอนออนไลนแบบสดหรือการบรรยายที่ใชเครื่องมือชวย เชน 
Screencast หรือ Loom เปนตน สำหรับการบันทึกบทเรียน 
 8. แนวคิดการเรียนรู แบบการสอนในสภาพแวดลอมเสมือนจริง (Virtual 
Learning) : แนวคิดนี้สามารถใชเทคโนโลยีการเรียนรูผานแพลตฟอรมออนไลน เชน 
Coursera, EdX, Zoom, หรือ Google Classroom เปนตน ที ่เปดโอกาสใหผู เรียน
สามารถเขาถึงการเรียนรูที่ไมจำกัดสถานที่หรือเวลา หรือการจัดคอรสออนไลนที่สามารถ
เรียนไดจากทุกที่และทุกเวลา เชน การเรียนผาน Massive Open Online Courses 
(MOOCs) เปนตน 
 9. แนวคิดการเรียนรูแบบสรางสรรค (Creative Learning) : การใช เทคโนโลยีใน
การสรางสรรคผลงาน เชน การใช โปรแกรมการออกแบบกราฟก (Adobe Creative 
Cloud) การสรางวีดีโอ (iMovie หรือ Premiere Pro) หรือ การพัฒนาเกม (Scratch, 
Unity) เพื ่อสงเสริมการคิดสรางสรรคและการแกปญหาดวยวิธีใหม รวมถึง การสราง 
Podcast หรือ YouTube Channel เกี่ยวกับหัวขอที่เรียน หรือการออกแบบ Application 
หรือ Website เพ่ือนำเสนอผลงาน เปนตน 
 10. แนวคิดการเรียนรู แบบสะทอนกลับ (Reflective Learning) : การใช 
เครื่องมือดิจิทัลเพื่อสะทอนการเรียนรู เชน บล็อกออนไลน, e-portfolio หรือ วิดีโอ
สะทอนกลับ ที่ใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นและสะทอนการเรียนรูของตนเอง รวมถึง 
การใช Flipgrid หรือ Padlet เพ่ือใหผูเรียนสะทอนความคิดหรือประสบการณที่ไดเรียนรู
จากกิจกรรม เปนตน 
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 สรุปไดวา การประยุกตใชแนวคิดการจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัลมุงเนน
การใชเทคโนโลยีเพื่อเสริมสรางประสบการณการเรียนรูที่หลากหลายและเหมาะสมกับ
ผูเรียน โดยการใชเครื่องมือดิจิทัลในการสนับสนุนการเรียนรูแบบผูเรียนเปนศูนยกลาง 
(Constructivism) ชวยใหผู เรียนสามารถคนควา และเรียนรู ไดเองผานแพลตฟอรม
ออนไลนตาง ๆ เชน MOOCs และ Virtual Labs ซึ ่งการบูรณาการวิชาหลายสาขา 
(Integrated Learning) สามารถทำไดผานการใชเครื ่องมือที ่เชื ่อมโยงหลายวิชา เชน 
Google Classroom หรือ Microsoft Teams ขณะที่การเรียนรูแบบ Inquiry-based 
Learning จะสนับสนุนใหผูเรียนตั้งคำถามและคนหาคำตอบดวยตัวเองโดยใชฐานขอมูล
ออนไลนและฟอรัมการเรียนรู 
 นอกจากนี้ การเรียนรูรวมมือ (Cooperative Learning) สามารถทำไดผาน
การทำงานกลุมออนไลนแบบเรียลไทมโดยใช Google Docs หรือ Zoom ได การปรับ
การเร ียนรู ตามความสามารถ (Differentiated Instruction) ก ็สามารถทำไดผ าน 
Adaptive Learning Systems ที่ปรับเนื้อหาใหเหมาะสมกับความสามารถของผูเรียน 
รวมถึง การเรียนรูผานกิจกรรม (Experiential Learning) ยังสามารถทำไดผาน VR/AR 
หรือ Simulation เพื่อใหผูเรียนไดรับประสบการณจริงจากการทดลอง การเรียนรูแบบ 
Teacher-centered ก็สามารถเสริมไดดวยเครื่องมือ LMS เชน Moodle หรือ Canvas 
ในการจัดการเนื ้อหาและการสอนออนไลน และสุดทาย การสะทอนการเรียนรู  
(Reflective Learning) สามารถทำไดผานเครื่องมือดิจิทัล เชน บล็อกออนไลนหรือ e-
portfolio เพ่ือใหผูเรียนไดสะทอนประสบการณและพัฒนาการเรียนรูของตนเองได 
 

การจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล : การวางแผนและการพัฒนาทักษะ 

 การจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล หมายถึง การใชเทคโนโลยีและเครื่องมือ
ดิจิทัลในการออกแบบและดำเนินการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู
ของผูเรียน โดยมุงเนนใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงและสามารถพัฒนาทักษะ
ที่จำเปนในโลกดิจิทัลที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว โดยการวางแผนการเรียนรูในยุคดิจิทัล
จะครอบคลุมถึงการเลือกเครื่องมือดิจิทัลที่เหมาะสม การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่
ยืดหยุน การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหและการทำงานรวมกับผูอื่นผานแพลตฟอรม
ออนไลน และการประเมินผลการเรียนรูที่มีความหลากหลายและทันสมัย เชน การใช
การทดสอบออนไลน การทำโปรเจกตกลุ ม และการสะทอนความคิดเห็นผาน e-
portfolio เปนตน 
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 การพัฒนาทักษะในการเรียนการสอนยุคดิจิทัลจะชวยใหผูเรียนสามารถใช
เทคโนโลยีเพื ่อเสริมสรางการเรียนรู ตลอดชีวิต พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห การ
แกปญหาและการสรางความรูใหม ๆ ดวยตนเอง ในขณะเดียวกันการใชเครื่องมือดิจิทัล
ในการประเมินผล จะชวยใหผู สอนสามารถติดตามพัฒนาการของผูเรียนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและทันสมัย ซึ่งสามารถดำเนินการไดตามหลักการสำคัญตอไปน้ี 

 1. วัตถุประสงคการเรียนรูในยุคดิจิทัล 

  การจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล มีวัตถุประสงคหลักในการพัฒนา
ทักษะและความสามารถของผูเรียนใหเหมาะสมกับโลกที่เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว 
โดยมุงเนนใหผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพในการคนควาและสราง
ความรู พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห การสื่อสาร และการทำงานรวมกับผู อื ่นผาน
แพลตฟอรมดิจิทัล สรางความคิดสรางสรรคและแกปญหาจากประสบการณจริงที่เกิดขึ้น
ในสภาพแวดลอมเสมือนจริง และเสริมสรางทักษะการเรียนรู ตลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) โดยใชเครื่องมือดิจิทัลในการพัฒนาตนเอง 

 2. การวางแผนการเรียนรูในยุคดิจิทัล 
  การวางแผนการเรียนรู ในยุคดิจิทัลตองคำนึงถึงการใชเทคโนโลยีเพ่ือ
เสริมสรางการเรียนรูที่มีความหลากหลายและตอบสนองตอความตองการของผูเรียน 
โดยตองพิจารณาหลักการดังน้ี 
  2.1 การเลือกเครื ่องมือดิจิทัลที ่เหมาะสมกับเนื ้อหาวิชา ไดแก การใช 
Google Classroom หรือ Moodle สำหรับการจัดการการเรียนการสอนออนไลน Zoom 
หรือ Google Meet สำหรับการเรียนการสอนแบบสด  
  2.2 การออกแบบเนื้อหาที่ยืดหยุน โดยใชรูปแบบการเรียนรูที่สามารถ
ปรับเปลี่ยนไดตามความสามารถของผูเรียน ไดแก การใช Learning Management 
Systems (LMS) ที่ชวยในการติดตามความคืบหนาของผูเรียน 
  2.3 การกำหนดกิจกรรมที่หลากหลาย เชน การทำโปรเจกตกลุมผาน 
Google Docs หรือ Padlet เพื ่อสงเสริมการเรียนรู รวมมือ และการทำแบบทดสอบ
ออนไลน และ 
  2.4 การจัดเตรียมทรัพยากรการเรียนรูทั้งจากแหลงขอมูลออนไลน เชน 
MOOCs (Massive Open Online Courses), YouTube หรือแอปพลิเคชันเพื ่อการ
เรียนรูที่หลากหลาย เปนตน 
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 3. การเพิ่มทักษะประสบการณในการเรียนการสอน 
  การพัฒนาทักษะประสบการณของผูเรียนในยุคดิจิทัล ตองใหผูเรียนได
สัมผัสกับการเรียนรูจากประสบการณจริง โดยการใชเครื่องมือดิจิทัลที่เสริมสรางการ
เรียนรูจากประสบการณและสถานการณตาง ๆ เชน การใช Virtual Reality (VR) หรือ 
Augmented Reality (AR) เปนตน เพื่อจำลองสถานการณจริงในการเรียนรู  รวมถึง 
การจำลองการทดลองทางวิทยาศาสตร หรือการสำรวจทางภูมิศาสตร การใชเครื่องมือ
การจำลอง (Simulations) ในการสอนทักษะที่ตองการการปฏิบัติจริง เชน การฝกทักษะ
การผาตัดในวงการการแพทยผานโปรแกรมจำลอง และการใหผูเรียนสรางสรรคผลงาน 
ผานโปรแกรมการออกแบบกราฟก (เชน Adobe Creative Cloud) หรือการพัฒนาแอป
พลิเคชันผานเครื่องมือการพัฒนาโปรแกรม เปนตน 

 4. การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูในยุคดิจิทัล 
  การประเมินผลการเร ียนรู ในยุคดิจ ิท ัลควรมีความหลากหลายและ
ครอบคลุมทั้งดานความรู ทักษะ และประสบการณการเรียนรูของผูเรียน โดยใชเครื่องมือ
ดิจิทัลเพื่อทำใหการประเมินผลมีความสะดวกและมีความแมนยำมากยิ่งขึ้น ไดแก การ
ประเมินผลผานการทดสอบออนไลน เชน การใช Google Forms หรือ Quizlet สำหรับ
การสอบหรือประเมินความรู การประเมินทักษะการทำงานรวมกัน ผานแพลตฟอรมที่
รองรับการทำงานกลุม เชน การใช Trello หรือ Asana เพื่อประเมินความรวมมือในการ
ทำโปรเจกต รวมถึง การประเมินผานการสะทอนความคิด (Reflection) เชน การใช e-
portfolio หรือ Blog เพื่อใหผูเรียนสะทอนการเรียนรูและพัฒนาการของตนเอง และ
การใชการวิเคราะหขอมูล (Analytics) จาก LMS หรือเครื่องมือดิจิทัลที่ชวยติดตาม
พัฒนาการและการมีสวนรวมของผู เรียน เชน Edmodo หรือ Canvas โดยการใช
เครื่องมือดิจิทัลในการประเมินผลการเรียนรู ไมเพียงแตชวยใหการติดตามพัฒนาการของ
ผูเรียนมีความแมนยำ แตยังชวยใหสามารถใหขอเสนอแนะและปรับปรุงกระบวนการ
เรียนรูไดอยางตอเน่ืองอีกดวย 
 สรุปไดวา การจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัลสามารถนำหลักไตรสิกขามา
ประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยดาน ศีล การใชเทคโนโลยีควรเนนความปลอดภัย
และความเปนระเบียบ เพื่อใหผูเรียนสามารถใชเครื่องมือดิจิทัลไดอยางมีคุณธรรม เชน 
การเลือกแพลตฟอรมการเรียนรูที ่มีมาตรฐานและมีการควบคุมขอมูลสวนบุคคลให
ปลอดภัย ในดาน สมาธิ การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่ยืดหยุนและสามารถปรับให
เหมาะสมกับผูเรียนแตละคนจะชวยเสริมสรางสมาธิและการตั้งใจเรียน โดยใชเครื่องมือ
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ดิจิทัลที่ชวยสนับสนุนการเรียนรูที่มีปฏิสัมพันธสูงและสามารถติดตามผลการเรียนรูได
อยางตอเนื ่อง เชน การใช Learning Management Systems (LMS) และเครื ่องมือ
ออนไลนที ่เหมาะสมกับความสามารถของผูเรียนแตละราย และในสวนของ ปญญา 
เทคโนโลยีดิจิทัลชวยเสริมสรางทักษะการคิดวิเคราะห การแกปญหา และการสราง
ความรูใหม ๆ โดยการใชเครื่องมืออยาง Virtual Reality (VR), Augmented Reality 
(AR) หรือการทำโปรเจกตออนไลน ที่ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงใน
สภาพแวดลอมเสมือนจริงหรือจากการทำงานกลุม นอกจากนี้ การประเมินผลการเรยีนรู
ในยุคดิจิทัลยังสามารถทำไดหลากหลาย เชน การใช e-portfolio การทดสอบออนไลน 
และการวิเคราะหขอมูลผานแพลตฟอรมตาง ๆ ที่ชวยติดตามพัฒนาการของผูเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพและทันสมัย ซึ่งการนำไตรสิกขามาใชในการจัดการเรียนการสอนใน
ยุคดิจิทัลไมเพียงแตชวยพัฒนาทักษะทางวิชาการ แตยังชวยเสริมสรางคุณธรรมและ
ปญญาใหกับผูเรียนในโลกที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วอีกดวย 
 

แนวคิดเก่ียวกับไตรสิกขา 

 คําวา “ไตรลิกขา” ในหลักคำสอนของพระพุทธศาสนา หมายถึง ขอที่จะตอง
ศึกษา 3 อยาง หรือขอปฏิบัติที่เปนหลัก 3 อยาง ศึกษา คือ ฝกหัดอบรมกาย วาจา จิตใจ 
และปญญา ใหยิ่งขึ้นไปจนบรรลุจุดหมายสูงสุด คือ พระนิพพาน คําวา "การศึกษา" ที่ใช
ในภาษาไทยเปนคำที่นำมาจากภาษาสันสกฤต หากเปนบาลีคือ "สิกขา" คือ การศึกษาใน
หลักพระพุทธศาสนาและสิกขาในพระพุทธศาสนามี 3 อยาง ไดแก ศีล สมาธิและปญญา 
น้ันเอง (พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต, 2547) 
 หลักการพัฒนามนุษยตามหลักของไตรสิกขา เปนการพัฒนาแบบองครวม โดย
มีหลักการสำคัญ ดังน้ี 
 1. สรางปจจัยแหงสัมมาทิฏฐิ คือ ความเห็นที่ถูกตองใหเกิดขึ้นกอน ไดแก 
ปจจัยภายนอกที่ดี (ปรโตโฆสะ) คือ สภาพแวดลอมทางกายภาพและสภาพแวดลอมทาง
ลังคมที่ดี มีความเปนกัลยาณมิตร 
 2. ฝกการคิดอยางถูกวิธี (โยนิโสมนสิการ) เปนการฝกคิดใหถูกวิธี ถูกตองและ
เปนระบบอันจะเปนปจจัยที่สงเสริมสนับสนุนใหมีความเห็นที่ถูกตอง คือ สัมมาทิฏฐิ
เกิดขึ้น เมื่อสัมมาทิฏฐิเกิดขึ้นแลว ก็จะทำใหเห็นแนวทางดำเนินการที่ชัดเจน แจมแจง 
เขาสูกระบวนการฝกตามหลักไตรสิกขา โดยการฝกตามหลักของไตรสิกขามีหลักสําคัญ 3 
ประการ ไดแก 
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  2.1 ศีล เปนเรื่องของการฝกดานความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทางวัตถุและ
ทางสังคม ความสัมพันธกับวัตถุ เรียกวา "กายภาวนา" และการพัฒนาความสัมพันธกับ
เพ่ือนมนุษย เรียกวา สีลภาวนา  
  2.2 สมาธิ เปนการพัฒนาดานจิตใจ เชน เรื่องของคุณธรรม ความดี เรื่อง
ของสมรรถภาพของจิตใจ ความเขมแข็ง หมั่นเพียร อดทน ความมีสติ เรียกวา จิตภาวนา 
  2.3 ปญญา เปนการพัฒนาดานความรู ความเขาใจ เนนความรูตามความ
เปนจริง เรียกวา ปญญาภาวนา 
 

ความสำคัญของไตรสิกขาในการพัฒนาคุณภาพคนในยุคดิจิทัล 

 ไตรสิกขาเปนหลักธรรมสำคัญในพระพุทธศาสนา ซึ่งถูกนำเสนอผานพุทธ
โอวาทและหลักธรรมตาง ๆ โดยมีวัตถุประสงค เพื่อการขจัดกิเลสและพัฒนาคุณธรรม 
รวมทั้งปญญาในผูปฏิบัติธรรม พระพุทธเจาทรงช้ีใหเห็นถึงความสำคัญของไตรสิกขาผาน
หลายพระสูตร เชน ใน อนุพุทธสูตร ไดกลาวถึงหลักธรรมสี่ประการเพื่อถอนภวตัณหา 
(ความอยากมีอยากเปน) วา "ภิกษุทั้งหลาย เราไดรูแจงแทงตลอดอริยศีล เราไดรูแจง
แทงตลอดอริยสมาธิ เราไดรูแจงแทงตลอดอริยปญญา เราไดรูแจงแทงตลอดอริยวิมุตติ 
เราถอนภวตัณหาไดแลว ภวเนตติสิ้นไปแลว บัดนี้ภพใหมไมมีอีก" (องฺ.จตุกฺก. (ไทย) 
21/1/1-2) 
 นอกจากนี้ ในวัชชีปุตตสูตร พระพุทธเจายังทรงเนนถึงความสำคัญของการ
ปฏิบัติตามสิกขาบท โดยตรัสวา "หากปฏิบัติตามไมครบถวนบริบูรณ พึงศึกษาปฏิบัติ
ไตรสิกขา คือ ศึกษาอธิสีลสิกขา อธิจิตตสิกขา และอธิปญญาสิกขา เมื่อศึกษาอธิสีลสิกขา 
อธิจิตตสิกขาและอธิปญญาสิกขาแลว ก็จะสามารถละราคะ โทสะและโมหะได เมื่อราคะ 
โทสะและโมหะถูกละแลว ยอมไมทำกรรมที่เปนอกุศล และไมประพฤติสิ่งที่เลวทรามอีก" 
(องฺ.ติก. (ไทย) 20/85/310-311) 
 ในปฐมสิกขาสูตร กลาวถึงผลของการปฏิบัติตามไตรสิกขาอยางบริบูรณวาจะ
นำไปสูการบรรลุธรรมขั้นตาง ๆ การหลุดพนจากอาสวะกิเลสทั้งปวง ภิกษุผูมีศีลมั่นคงและ
ศึกษาสิกขาบทอยางเครงครดั จะสามารถละสงัโยชนสามประการและบรรลุเปนโสดาบัน ไม
มีทางตกต่ำ และจะสำเร็จสัมโพธิในวันขางหนา (องฺ.ติก. (ไทย) 20/87/312-313) 
 นอกจากนี้ หลักไตรสิกขายังมีบทบาทสำคัญในพระพุทธศาสนานิกายเถรวาท 
โดยปรากฏในคัมภีรสำคัญอยาง วิสุทธิมรรค ซึ่งแตงขึ้นโดยพระพุทธโฆษาจารย ปราชญผู
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ยิ่งใหญในพระพุทธศาสนาเถรวาท คัมภีรนี้อธิบายและขยายความหลักไตรสิกขาอยาง
ละเอียดและพิสดาร โดยเนนถึงความสำคัญของศีล สมาธิและปญญาในกระบวนการ
ปฏิบัติธรรมและการศึกษา หลักไตรสิกขาในคัมภีร วิสุทธิมรรค และ วิมุตติมรรค 
 ในยุคดิจิทัลที่เทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญในการเปลี่ยนแปลงวิธีการเรียนรูและ
การสอน การผสมผสานหลักไตรสิกขา (Tri-Sikkha) ของพระพุทธศาสนาเขากับการ
จัดการเรียนการสอนเปนแนวทางที่สามารถสรางสรรคประสบการณการเรียนรูที่ลึกซึ้ง
และมีความหมายไดมากขึ้น ไตรสิกขา ซึ่งประกอบดวย ศีล สมาธิ และปญญา สามารถ
นำมาประยุกตใชในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาคุณธรรมและสติปญญา
ของผูเรียนในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 
 ไตรสิกขาในพระพุทธศาสนาเปนหลักคำสอนที่เนนการฝกฝนและพัฒนามนุษย
ในทุกดาน ประกอบดวยสามองคประกอบหลัก คือ ศีล สมาธิ และปญญา ศีล หมายถึง
การฝกฝนในดานกายและวาจาใหบริสุทธ์ิ สมาธิ คือ การพัฒนาจิตใจใหมีความมั่นคงและ
สงบ สวน ปญญา เปนการพัฒนาความรูความเขาใจที่ถูกตองในธรรมชาติของสรรพสิ่ง
และการดำเนินชีวิต ไตรสิกขาจึงเปนพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาตนเองใหสมบูรณพรอม
ทั้งทางกาย วาจาและจิตใจ 
 

การประยุกตใชไตรสิกขาในการจัดการเรียนการสอนยุคดิจิทัล 

 การจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัลสามารถนำหลักไตรสิกขามาประยุกตใช
เพื ่อเสริมสรางคุณธรรมและพัฒนาสติปญญาของผูเรียนในสภาพแวดลอมที่มีความ
ซับซอนและเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การบูรณาการไตรสิกขาเขากับกระบวนการสอนมี
ขอดีหลายประการ ดังน้ี 
 ศีลกับการสรางสภาพแวดลอมการเรียนรูที่เกื้อกูล โดยศีลเนนการปฏิบัติที่
สงเสริมความเรียบรอยและความรับผิดชอบตอสังคม ในบริบทของการเรียนการสอนใน
ยุคดิจิทัล ศีลสามารถนำมาใชในการสรางสภาพแวดลอมการเรียนรูที่สงเสริมการเคารพ
ซึ่งกันและกัน ความมีระเบียบวินัย และการปฏิบัติตามกฎระเบียบในการใชเทคโนโลยี
อยางถูกตอง เชน การสรางนโยบายการใชสื่อดิจิทัลในหองเรียนที่เนนการเคารพสิทธิและ
ความเปนสวนตัวของผูอ่ืน 
 สมาธิกับการพัฒนาความตั้งมั่นในการเรียนรู โดยสมาธิชวยใหผูเรียนมีสมาธิ
และความตั้งมั่นในการเรียนรู การฝกสมาธิสามารถชวยใหผูเรียนมีความสามารถในการ
ควบคุมจิตใจและลดการถูกรบกวนจากสิ่งแวดลอมดิจิทัลที่มีความซับซอน การสอน
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เทคนิคการเจริญสมาธิ เชน การฝกสติ (Mindfulness) สามารถชวยใหผ ู  เร ียนมี
ความสามารถในการจัดการกับขอมูลจำนวนมากและมีประสิทธิภาพในการเรียนรูที่สูงขึ้น 
เปนตน 
 ปญญากับการเรียนรูที่ลึกซึ้งและยั่งยืน โดยปญญาในไตรสิกขาหมายถึงการ
พัฒนาความรูความเขาใจที่ถูกตองและการใชเหตุผลอยางมีสติ ในการจัดการเรียนการสอน
ในยุคดิจิทัล การสงเสริมการคิดวิเคราะหและการแกปญหาเชิงสรางสรรคเปนสิ่งสำคัญ การ
สอนแบบ Problem-Based Learning (PBL) หรือ Inquiry-Based Learning (IBL) สามารถ
ชวยใหผูเรียนพัฒนาปญญาและสามารถประยุกตใชความรูในสถานการณจริงได 
 ในยุคดิจิทัลที ่เทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญตอการเปลี ่ยนแปลงของสังคม 
การศึกษาไมเพียงแคตองปรับตัวใหเขากับเทคโนโลยีเทานั้น แตยังตองรักษาและสงเสริม
คุณธรรมและปญญาในหมูผูเรียนดวย หลักไตรสิกขา ซึ่งประกอบดวย ศีล สมาธิและ
ปญญา ถือเปนกรอบแนวคิดที่สำคัญในการจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับยุคดิจิทัล 
โดยสามารถนำไปใชในการบริหารจัดการเรียนการสอนเพื่อสรางการเรียนรูที่มีความ
สมดุลระหวางการพัฒนาความรู ความสามารถทางเทคโนโลยีและการพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมของผูเรียน ดังน้ี 

 1. ศีล (การพัฒนาความสัมพันธและจริยธรรม) 
  ศีลในบริบทของการศึกษา หมายถึง การฝกฝนใหผูเรียนมีความประพฤติ
ปฏิบัติที ่ดีทั ้งทางกาย วาจาและใจ โดยในยุคดิจิทัล ผู เรียนสามารถเขาถึงขอมูลและ
ทรัพยากรการเรียนรูไดอยางรวดเร็วและหลากหลาย แตการมีศีลชวยใหผูเรียนสามารถใช
เทคโนโลยีอยางรับผิดชอบ มจีริยธรรมและไมกอใหเกิดความเสียหายตอตนเองและผูอ่ืน 
  การประยุกตใชศีลในการเรียนการสอนยุคดิจิทัล : ผูสอนตองสงเสริมการ
เรียนรูดานจริยธรรมดิจิทัล (Digital Ethics) เชน การรูจักใชขอมูลอยางถูกตอง การ
ปองกันการละเมิดลิขสิทธิ์ และการรักษาความปลอดภัยในโลกออนไลน สนับสนุนการ
สรางสภาพแวดลอมการเรียนรูที่เนนการเคารพสิทธิและเสรีภาพของผูอื่น เชน การใชสื่อ
ออนไลนในทางที่สรางสรรคและหลีกเลี่ยงการบูลลี่ (Cyberbullying) เปนตน 

 2. สมาธิ (การพัฒนาจิตใจและความมุงม่ัน) 
  สมาธิ หมายถึง การฝกฝนจิตใจใหมีความตั้งมั่น มีสติและไมฟุงซาน ในยุค
ดิจิทัลที่มีขอมูลและสิ่งเราจำนวนมาก การฝกสมาธิชวยใหผูเรียนสามารถโฟกัสและ
จัดการกับขอมูลที่ไดรับอยางมีประสิทธิภาพ ไมหลงไปกับขอมูลที่ไมจำเปนหรือขอมูลที่
ไมมีคุณภาพ 
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  การประยุกตใชสมาธิในการเรียนการสอนยุคดิจิทัล : ผูสอนควรออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมการมีสมาธิ เชน การเรียนรูผานการใชสื่อมัลติมีเดียที่เนน
ความเขาใจลึกซึ้ง การทำสมาธิสั้น ๆ กอนเริ่มเรียน หรือการใชเทคนิค Pomodoro เพ่ือ
แบงเวลาในการเร ียนและพักใหเหมาะสม การสอนใหผ ู  เร ียนรู จ ักการจัดลำดับ
ความสำคัญของงาน (Prioritization) และการบริหารเวลาในโลกดิจิทัลที่เต็มไปดวย
ขอมูลและสิ่งรบกวน เปนตน 
 3. ปญญา (การพัฒนาความรูและความเขาใจ) 
  ปญญา หมายถึง การพัฒนาความรูและความเขาใจที่ถูกตอง การคิดอยางมี
เหตุผลและการรู จักประยุกตใชความรู ในการแกปญหา ในยุคดิจิทัลที ่ขอมูลมีการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การมีปญญาชวยใหผูเรียนสามารถวิเคราะหและประเมินขอมูล
ไดอยางถูกตอง ไมตกเปนเหยื่อของขาวลวงหรือขอมูลที่ไมมีมูลความจริง 
  การประยุกตใชปญญาในการเรียนการสอนยุคดิจิทัล :  ผ ู สอนควรฝกให
ผูเรียนคิดวิเคราะหและประเมินขอมูลอยางเปนระบบ (Critical Thinking) ผานการเรียนรู
จากกรณีศึกษา (Case Study) หรือการอภิปรายในชั้นเรียนที่เกี่ยวของกับประเด็นที่เกดิขึ้น
ในสังคมดิจิทัล การสงเสริมการเรียนรูแบบบูรณาการ (Interdisciplinary Learning) ที่เนน
การนำความรูจากหลายสาขาวิชามาประยุกตใชในการแกปญหาในโลกดิจิทัล 
 

สรุป 

 การจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัลสามารถนำหลักไตรสิกขา ศีล สมาธิและ
ปญญา มาประยุกตใชเพื่อพัฒนาคุณธรรมและปญญาของผูเรียนในโลกที่เต็มไปดวย
ขอมูลและเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ในการใชศีลในยุคดิจิทัล ผูเรียนจะ
ไดรับการสอนใหใชเทคโนโลยีอยางมีความรับผิดชอบและจริยธรรม โดยมุงเนนการสราง
สภาพแวดลอมที่เคารพสิทธิและความเปนสวนตัว รวมถึงการปองกันการละเมิดในโลก
ออนไลน การใชสมาธิชวยใหผูเรียนสามารถจัดการกับขอมูลจำนวนมหาศาลและฝกฝน
ความตั ้งม ั ่นในการเร ียนรู ผ านกิจกรรมที ่ส งเสริมการโฟกัส เชน การใชเทคนิค 
Pomodoro หรือการทำสมาธิสั้นๆ กอนเรียน เพื่อพัฒนาความสามารถในการโฟกัสกับ
งานที่สำคัญในยุคดิจิทัล ขณะที่ปญญาชวยใหผูเรียนคิดวิเคราะหและประเมินขอมูลอยาง
มีเหตุผล โดยการสงเสริมการเรียนรู แบบคิดเชิงวิพากษ (Critical Thinking) ผาน
การศึกษาและอภิปรายกรณีศึกษาที่เกี่ยวของกับสังคมดิจิทัล  
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 ในภาพรวม การประยุกตใชไตรสิกขาในการเรียนการสอนยุคดิจิทัลไมเพียงแต
พัฒนาความรูและทักษะทางเทคโนโลยี แตยังชวยเสริมสรางคุณธรรมและปญญาของ
ผู เรียน ทำใหพวกเขาสามารถรับมือกับความทาทายในสังคมที ่ซับซอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพตอไป 
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