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บทคัดย่อ 
กำรวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อพัฒนำและหำประสิทธิภำพของหลักสูตรฝึกควำมรู้

เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 2) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 3) เพื่อก ำกบัและติดตำมผลกำรน ำ
ควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์
และเทคโนโลยีไปใช้ปฏิบัติในสถำนศึกษำ โดยใช้ระเบียบวิธีกำรวิจัยและพัฒนำ และประสมประสำน
กำรวิจัยปฏิบัติกำรแบบมีส่วนร่วม ประชำกรคือ ครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
จ ำนวน 275 คน กลุ่มตัวอย่ำงคือ ครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี จ ำนวน 90 คน 
ใช้วิธีกำรสุ่มตัวอย่ำงแบบมีระบบ เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ แบบทดสอบควำมรู้ แบบประเมิน 
และแบบสอบถำม วิธีด ำเนินกำรวิจัย แบ่งออกเป็น 4 ขั้น ได้แก่ ขั้นที่ 1 กำรศึกษำและวิเครำะห์ ขั้นที่ 
2 กำรออกแบบและพัฒนำ ขั้นที่ 3 กำรทดลองภำคสนำม และขั้นที่ 4 กำรติดตำมผล วิเครำะห์ข้อมูล
โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส ำเร็จรูป สถิติท่ีใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่ำควำมเท่ียงตรง                           
ค่ำควำมยำกง่ำย ค่ำอ ำนำจจ ำแนก ค่ำควำมเช่ือมั่น ร้อยละ ค่ำเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน                        
กำรวิเครำะห์ควำมแปรปรวนสองทำงและกำรทดสอบควำมแตกต่ำงเป็นรำยคู่โดยใช้วิธีกำรของเชฟเฟ่  

ผลกำรวิจัยพบว่ำ (1) ผลกำรประเมินประสิทธิภำพของหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำร
ออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี          
โดยภำพรวมอยู่ในระดับมำกท่ีสุด (2) ผลกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบ
หน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน เป็นรำยคู่ของครูกลุ่มทดลองปรำกฏว่ำ มีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมี
นัยส ำคัญทำงสถิติท่ีระดับ .01 และ(3) ผลกำรก ำกับและติดตำม พบว่ำ ครูท่ีผ่ำนกำรฝึกอบรมน ำ
ควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนไปใช้ปฏิบัติในสถำนศึกษำโดยภำพรวมอยู่
ในระดับมำก  
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Abstract  
 The purposes of this research were: 1) to develop and find the effectiveness of 
the training course on knowledge of standardized unit design Of science and 
technology learning subject teachers, 2) to compare the achievement in knowledge 
about unit-based learning unit design. of science and technology learning subject 
teachers, 3) to supervise and follow up on the application of knowledge about unit-
based learning unit design of science and technology learning subject to be used in 
educational institutions by using research and development methods, and the 
integration of participatory action research. The population consisted of 275 science 
and technology learning teachers. Science and technology learning teachers, consisting 
of 90 teachers, using systematic sampling. The research instruments are knowledge 
tests, evaluation forms, and questionnaires. The research methodology divided into 4 
steps which are step 1: Study and Analysis, step 2: Design and Development, step 3: 
Field Trial, and step 4: Monitoring and analysis of data by using computer software. 
The statistics used for data analysis were accurate, Difficulty Classification power 
Confidence percentage, average, standard deviation Two-way covariance, and testing 
the differences in pairs using the Schefft method. 
 The research results revealed that: 1) the evaluation of the effectiveness of the 
training course on knowledge of standardized unit design. Of science and technology 
teaching subject teachers Overall, it was at the highest level 2) the comparison of 
differences in knowledge about standardized unit design. Is a pair of experimental 
group teachers? It appears that There were statistically significant differences at the .01 
and 3 levels. The results of supervision and follow-up showed that trained teachers 
applied knowledge about standardized unit design in practice in schools. The overall 
picture is in the high level  
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บทน า  

 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 ดังมำตรำ 6 บัญญัติไว้ว่ำ    
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กำรจัดกำรศึกษำต้องเป็นไปเพื่อพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ ควำมรู้ 
มีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในกำรด ำรงชีวิต สำมำรถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่ำงมีควำมสุข 
สอดคล้องกับมำตรำ 52 กล่ำวถึง กำรให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบ กระบวนกำรผลิต กำรพัฒนำครู 
คณำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณภำพและมำตรฐำนท่ีเหมำะสมกับกำรเป็นวิชำชีพช้ันสูง 
โดยกำรก ำกับและประสำนให้สถำบันท่ีท ำหน้ำท่ีผลิตและพัฒนำครู คณำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำให้มีควำมพร้อมและมีควำมเข้มแข็งในกำรเตรียมบุคลำกรใหม่และกำรพัฒนำบุคลำกรประจ ำกำร
อย่ำงต่อเนื่อง นอกจำกนี้มำตรำ 56 กล่ำวว่ำ กำรผลิตและพัฒนำครู คณำจำรย์และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ กำรพัฒนำมำตรฐำนและจรรยำบรรณของวิชำชีพ และกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรหรือ
พนักงำนของรัฐในสถำนศึกษำท่ีเป็นนิติบุคคล ให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดต้ังสถำนศึกษำแต่ละ
แห่งและกฎหมำยท่ีเกี่ยวข้อง ดังนั้นเพื่อให้เกิดคุณภำพทำงกำรศึกษำ และสำมำรถพัฒนำผู้เรียนให้มี
คุณภำพ มีควำมสำมำรถ และมีสมรรถนะท่ีเหมำะสมตำมเจตนำรมณ์ของกฎหมำยและยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำประเทศดังกล่ำว ดังนั้นผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับกำรพัฒนำก ำลังคนควรก ำหนดให้มีกำรส่งเสริม
สนับสนุนให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้มีกำรส่ังสมควำมช ำนำญและควำมเช่ียวชำญใน
กำรจัดกำรเรียนกำรสอน มีกำรพัฒนำตนเองและพัฒนำวิชำชีพเป็นไปตำมมำตรฐำนวิชำชีพอย่ำงต่อเนื่อง 
และส่งเสริมให้ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงท่ีดี มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยำบรรณ
วิชำชีพ (ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ, 2560)  
 กำรพัฒนำทรัพยำกรคนด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี จึงมีบทบำทส ำคัญอย่ำงยิ่งต่อกำรเรียนรู้
ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 เนื่องจำกวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ช่วยให้มนุษย์มีควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ 
คิดอย่ำงมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สำมำรถวิเครำะห์ปัญหำหรือสถำนกำรณ์ได้อย่ำงรอบคอบและถี่
ถ้วน ช่วยให้คำดกำรณ์ วำงแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหำได้อย่ำงถูกต้องเหมำะสม และสำมำรถน ำไปใช้ในชีวิต
จริงได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ นอกจำกนี้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยียังเป็นเครื่องมือในกำรศึกษำด้ำน
วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี และศำสตร์อื่นๆ อันเป็นรำกฐำนในกำรพัฒนำทรัพยำกรบุคคลของชำติให้มี
คุณภำพและพัฒนำเศรษฐกิจของประเทศให้ทัดเทียมกับนำนำชำติ กำรศึกษำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
จึงจ ำเป็นต้องมีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้ทันสมัยและสอดคล้องกับสภำพเศรษฐกิจ สังคม และ
ควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีท่ีเจริญก้ำวหน้ำอย่ำงรวดเร็วในยุคโลกำภิวัตน์ ดังนั้นกำรก ำหนด
หน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ซึ่งครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีจะต้องศึกษำ ค้นคว้ำ 
ออกแบบ และพัฒนำเองมิใช่น ำมำจำกหัวข้อในหนังสือเรียนหรือแบบเรียน หน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน
ในลักษณะบูรณำกำรนี้จะมีลักษณะสะท้อนให้เห็นภำพรวมของแนวคิดต่ำงๆ ได้กว้ำงขวำงอย่ำงลึกซึ้ง 
มองเห็นวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ เพื่อให้ได้ควำมรู้ในหน่วยกำรเรียนรู้นั้นได้อย่ำงหลำกหลำย ควำมรู้ท่ีได้
จะต้องมีควำมหมำยต่อผู้เรียน ดังนั้นกำรเลือกใช้ยุทธศำสตร์กำรจัดกำรเรียนรู้ไว้ว่ำ ครูผู้สอนจะต้อง
เลือกใช้ยุทธศำสตร์กำรจัดกำรเรียนรู้ให้เหมำะสมกับธรรมชำติของเนื้อหำวิชำ มำตรฐำนกำรเรียนรู้และ
ตัวช้ีวัด แต่ต้องเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข โดยหลักในกำรจัดกิจกรรมกำร
เรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ได้แก่ 1) กำรให้ผู้เรียนเป็นผู้สร้ำงองค์ควำมรู้ด้วยตนเอง 2) กำรให้
ผู้เรียนมีบทบำทและมีส่วนร่วมในกระบวนกำรเรียนรู้ให้มำกท่ีสุด 3) กำรให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกัน                            
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และกัน และ 4) กำรให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กระบวนกำรควบคู่ไปกับช้ินงำน ควำมรู้ท่ีสรุปได้ตลอดจนให้ผู้เรียน
น ำควำมรู้ท่ีได้ไปใช้ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ (ส ำนักวิชำกำรและมำตรฐำนกำรศึกษำ, 2562)   
 ครูจึงเป็นทรัพยำกรบุคคลท่ีเป็นก ำลังส ำคัญในกำรพัฒนำประเทศท่ีทรงคุณค่ำท่ีสุดในองค์กร 
จึงจ ำเป็นอย่ำงยิ่งท่ีจะต้องได้รับกำรพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถของครูด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล สอดคล้องกับงำนวิจัยของ ทวีศักดิ์ จินดำนุรักษ์ (2559: 159-173) 
กล่ำวถึง ครูวิทยำศำสตร์มืออำชีพควรมีควำมรู้ในส่วนท่ีเป็นศำสตร์กำรสอน มีควำมสำมำรถในกำร
ปฏิบัติกำรสอน ถ่ำยทอดควำมรู้ให้กับผู้เรียนได้ดีใช้แนวคิดควำมรู้เนื้อหำผสำนวิธีสอนและเทคโนโลยี
เป็นควำมสำมำรถบูรณำกำรระหว่ำงเนื้อหำวิชำกับศำสตร์กำรสอนได้เหมำะสม สำมำรถผสำนควำมรู้ 3 
ด้ำน ได้แก่ ควำมรู้ด้ำนเนื้อหำ ควำมรู้ด้ำนกำรสอน และควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยี เพื่อช่วยให้กำรสอนโดย
ใช้เทคโนโลยีเกิดประสิทธิภำพมำกขึ้น ส่งผลให้ผู้เรียนสำมำรถเรียนรู้ได้ดีและรวดเร็วขึ้น พัฒนำผู้เรียน
ให้มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมควำมเป็นครู มีมนุษย์สัมพันธ์ดี สำมำรถ
ท ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้ และเป็นผู้ท่ีพัฒนำควำมรู้ตนเองอย่ำงต่อเนื่องอยู่เสมอ นอกจำกนี้ ธนิกำ วศินยำ
นุวัฒน์ (2561: 82-104) กล่ำวถึง แนวโน้มปัจจุบันของกำรผลิตและพัฒนำครูวิทยำศำสตร์ มี
วัตถุประสงค์เพื่อศึกษำแนวโน้มกำรวิจัยในกำรผลิตและพัฒนำครูวิทยำศำสตร์ ในวำรสำร Journal 
Science Teacher Education (JSTE) ระหว่ำงปี 2012-2016 จ ำนวน 212 ฉบับ พบว่ำ ตลอด
ระยะเวลำ 5 ปี  ประเทศสหรัฐอเมริกำเป็นประเทศท่ีมีกำรวิ จั ยด้ำนกำรพัฒนำครูมำกท่ีสุด 
กลุ่มเป้ำหมำยท่ีผู้วิจัยให้ควำมสนใจศึกษำเป็นกลุ่มนิสิตครูโดยเป้ำหมำยของวิจัยส่วนใหญ่มุ่งเน้นไปท่ี
กำรศึกษำด้ำนนโยบำยหลักสูตรและบริบทอื่นๆ รองลงมำ คือ เป้ำหมำยเพื่อพัฒนำควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ของครู โดยแต่ละเป้ำหมำยจะมีประเด็นหลักท่ีเน้นแตกต่ำงกัน และมีกำรใช้กลยุทธ์แบบบูรณำกำรเพื่อ
กำรผลิตและพัฒนำครูโดยท่ีพบมำกท่ีสุดคือ กำรโค้ช (Coaching) และกำรให้ค ำปรึกษำ (Mentoring) 
ซึ่งผลท่ีได้จำกกำรศึกษำจะเป็นประโยชน์ต่อนักกำรศึกษำท่ีท ำให้เห็นมุมมองกำรด ำเนินงำนวิจัยท่ี
ชัดเจนเพื่อท ำนำยทิศทำงส ำหรับกำรวำงแผนกำรในกำรผลิตและพัฒนำครูวิทยำศำสตร์ รวมท้ังต่อยอด
งำนวิจัยในมุมมองท่ีกว้ำงขึ้นในอนำคต  
 จำกควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำท่ีกล่ำวมำข้ำงต้น ผู้วิจัยจึงเห็นควำมส ำคัญของ
กำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ในพื้นท่ีควำมรับผิดชอบของ
คณะ ครุศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนครศรีอยุธยำ จึงสนใจท่ีจะพัฒนำหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้
เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี เพื่อเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ให้ได้รับ
กำรพัฒนำตนเองและพัฒนำวิชำชีพโดยผ่ำนกระบวนกำรวิจัยและพัฒนำท่ีเป็นระบบ ดังนั้นกำรวิจัยครั้ง
นี้ผู้วิจัยใช้กระบวนกำรฝึกอบรมเป็นส่วนหนึ่งของกำรพัฒนำศักยภำพครูท่ีจะมุ่งเสริมสร้ำงสมรรถนะ
วิชำชีพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้เป็นผู้ท่ีมีควำมรู้ ทักษะกระบวนกำร และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตำมมำตรฐำนวิชำชีพครู ท่ีจะส่งผลต่อคุณภำพในกำรจัดกำรเรียนรู้ของตัวครูผู้สอนเองและ
น ำเสนอเป็นทำงเลือกให้หน่วยงำนทำงกำรศึกษำอื่นๆ ตลอดจนผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในกำรพัฒนำครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำต่อไป 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนำและหำประสิทธิภำพหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วย      
กำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 3. เพื่อก ำกับและติดตำมผลกำรน ำควำมรู้ เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีไปใช้ปฏิบัติในสถำนศึกษำ 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 1. หลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนของครูกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี มีประสิทธิภำพอยู่ในระดับมำกท่ีสุด 
 2. ครูผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมมีผลสัมฤทธิ์ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำนของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี หลังกำรฝึกอบรมสูงกว่ำก่อนกำร
ฝึกอบรม 

3. ครูผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมน ำควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนไปใช้
ปฏิบัติในสถำนศึกษำอยู่ในระดับมำกท่ีสุด 
 
ขอบเขตของปัญหา 
 1. ควำมไม่ชัดเจนของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 ปรับปรุง
ไปเป็นหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ึนพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุง) 
 2. เนื้อหำสำระกำรเรียนรู้ มำตรฐำนกำรเรียนรู้ และตัวชี้วัดในหลักสูตรมีควำมซ้ ำซ้อนกัน ท ำ
ให้มีปัญหำในกำรน ำไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ 
 3. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครูผู้สอนขำดควำมชัดเจนเกี่ยวกับนโยบำยในกำรน ำหลักสูตรไป
ใช้ปฏิบัติในสถำนศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร 
 4. ครูผู้สอนขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรพัฒนำหลักสูตร กำรออกแบบกำรเรียนรู้ ท่ี
สอดคล้องกับหลักสูตรสถำนศึกษำ 
 5. ครูผู้สอนขำดทักษะในกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนตำมแนวทำงของ
หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 กำรวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีกำรวิจัยและพัฒนำ Research and Development โดยประสม
ประสำนกำรวิจัยปฏิบัติกำรแบบมีส่วนร่วม Participatory Action Research และประยุกต์ใช้แบบ
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แผนกำรทดลองแบบ Factorial Designs 2x3 (นิคม  ตังคะพิภพ, 2543: 131) กำรก ำหนดวิธีด ำเนินกำร
วิจัย ออกเป็น 4 ขั้น ได้แก่ ขั้นท่ี 1 กำรศึกษำและวิเครำะห์ (Study and Analysis) ขั้นท่ี 2 กำร
ออกแบบและพัฒนำ (Design and Development) ขั้นท่ี 3 กำรทดลองภำคสนำม (Field Test) 
และขั้นที่ 4 กำรติดตำมผล (Follow up) 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1. ประชำกรท่ีศึกษำ ได้แก่ ครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ระดับมัธยมศึกษำ

ปีท่ี 1 และมัธยมศึกษำปีท่ี 4 จ ำนวน 23 โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 3 
ปีกำรศึกษำ 2562 รวมทั้งส้ิน จ ำนวน 275 คน  

2. กลุ่มตัวอย่ำงท่ีศึกษำ ได้แก่ ครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ระดับ
มัธยมศึกษำปีท่ี 1–4 จ ำนวน 23 โรงเรียน สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 3                                      
ปีกำรศึกษำ  2562 ท่ีสมัครใจยืน่ควำมจ ำนงเพื่อขอเข้ำร่วมพัฒนำตนเองและพัฒนำวิชำชีพ จ ำนวน 275 
คน ผู้วิจัยคัดเลือกไว้ จ ำนวน 90 คน เพื่อเป็นกลุ่มตัวอย่ำงในกำรวิจัยครั้งนี้โดยใช้วิธีสุ่มแบบมีระบบ 
(Systematic Random Sampling) โดยกำรหำช่วงของกำรสุ่มค ำนวณจำกขนำดประชำกรหำรด้วย

ขนำดกลุ่มตัวอย่ำง เท่ำกับ 275  90 = 3 หมำยถึง จัดเรียงล ำดับครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ล ำดับท่ี 1-275 เลือกสุ่มทุกๆ 3 คน จนครบ 90 คน เป็นกลุ่มตัวอย่ำงแล้ว
ใช้วิธีกำรสุ่มอย่ำงง่ำย (Simple Random Sampling) อีกครั้งหนึ่งเพื่อเลือกเข้ำกลุ่มทดลอง จ ำนวน        
3 กลุ่ม  
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ผู้วิจัยด ำเนินกำรสร้ำงเครื่องมือโดยศึกษำเนื้อหำจำกหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
พุทธศักรำช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) สำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี เพื่อน ำมำวิเครำะห์
เป็นหลักสูตรฝึกอบรม แบบทดสอบ และแบบประเมินท่ีเหมำะสมจำกกำรแนะน ำของผู้ทรงคุณวุฒิและ
ผู้เช่ียวชำญในกำรตรวจสอบเครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัยประกอบด้วย 
  1. แบบทดสอบวัดควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน มีลักษณะเป็น
แบบปรนัยแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ ำนวน 30 ข้อ คะแนนรวม 30 คะแนน ซึ่งมีค่ำควำมยำก (P) ต้ังแต่ 
0.40 ถึง 0.60 ค่ำอ ำนำจจ ำแนกรำยข้อ (B) ต้ังแต่ 0.20 ถึง 0.80 ค่ำควำมเช่ือมั่นของแบบทดสอบค ำนวณ
โดยใช้สูตรของเพียร์สัน (Pearson product moment correlation coefficient) มีค่ำเท่ำกับ 0.95 
  2. แบบประเมินทักษะปฏิบัติกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน มีลักษณะเป็นแบบ

วัดมำตรำส่วนประเมินค่ำ (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟ่ำ (α-Coefficient) 
ของครอนบัค ค่ำสัมประสิทธิ์ควำมเช่ือมั่นท่ีได้ต้องมำกกว่ำ 0.70 ขึ้นไปจึงจะน ำมำใช้ได้ จำกผลกำร
ตรวจสอบแบบประเมินทักษะปฏิบัติได้ค่ำควำมเช่ือมั่น 0.89  
  3. แบบประเมินเจตคติของครูต่อหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำร
เรียนรู้อิงมำตรฐำน มีลักษณะเป็นแบบวัดมำตรำส่วนประเมินค่ำ (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใช้
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สัมประสิทธิ์แอลฟ่ำ (α-Coefficient) ของครอนบัค ค่ำสัมประสิทธิ์ควำมเช่ือมั่นท่ีได้ต้องมำกกว่ำ 0.70 ขึ้น
ไปจึงจะน ำมำใช้ได้จำกผลกำรตรวจสอบแบบประเมินเจตคติได้ค่ำควำมเช่ือมั่น 0.87   
  4. แบบประเมินช้ินงำนกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน มีลักษณะเป็นแบบ 
(Rubrics) 3 ระดับ โดยใช้ค่ำระดับคะแนนเฉล่ีย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D.)   
  5. แบบประเมินควำมพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำร
เรียนรู้อิงมำตรฐำน มีลักษณะเป็นแบบวัดมำตรำส่วนประเมินค่ำ (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใช้

สัมประสิทธิ์แอลฟ่ำ (α-Coefficient) ของครอนบัค ค่ำสัมประสิทธิ์ควำมเช่ือมั่นท่ีได้ต้องมำกกว่ำ 0.70 ขึ้น
ไปจึงจะน ำมำใช้ได้จำกผลกำรตรวจสอบแบบประเมินควำมพึงพอใจได้ค่ำควำมเช่ือมั่น 0.87 
  6. แบบก ำกับและติดตำมผลกำรน ำควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน
ไปใช้ปฏิบัติในสถำนศึกษำ มีลักษณะเป็นแบบวัดมำตรำส่วนประเมินค่ำ (Rating Scale) 5 ระดับ โดยใช้

สัมประสิทธิ์แอลฟ่ำ (α-Coefficient) ของครอนบัค ค่ำสัมประสิทธิ์ควำมเช่ือมั่นท่ีได้ต้องมำกกว่ำ 0.70 ขึ้น
ไปจึงจะน ำมำใช้ได้ จำกผลกำรตรวจสอบแบบก ำกับและติดตำมผลได้ค่ำควำมเช่ือมั่น 0.91 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 กำรด ำเนินกำรทดลองกับครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี โดยด ำเนินกำร
ตำมข้ันตอนดังนี้ 
 1. ผู้วิจัยด ำเนินกำรทดสอบก่อนกำรฝึกอบรม (Pretest) เก็บข้อมูลโดยใช้แบบทดสอบวัด
ควำมรู้ จ ำนวน 30 ข้อ ท่ีผู้วิจัยสร้ำงขึ้น และบันทึกผลกำรทดสอบท่ีได้เป็นคะแนนก่อนเรียน 
 2. ผู้วิจัยด ำเนินกำรฝึกอบรมตำมแผนกำรจัดกิจกรรมท่ีผู้วิจัยสร้ำงขึ้นตำมสภำพจริงเก็บข้อมูล
โดยใช้แบบประเมินทักษะปฏิบัติ แบบประเมินเจตคติของครู และแบบประเมินช้ินงำน   
 3. ทดสอบหลังกำรฝึกอบรม (Posttest) เก็บข้อมูลโดยใช้แบบทดสอบชุดเดียวกันกับก่อนกำร
ฝึกอบรม และบันทึกผลกำรทดสอบท่ีได้เป็นคะแนนหลังเรียน และประเมินควำมพึงพอใจต่อหลักสูตร
ฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน  
 4. หลังเสร็จส้ินกำรฝึกอบรมไปแล้วผู้วิจัยท ำกำรก ำกับ ติดตำมผลกำรน ำควำมรู้ไปใช้ปฏิบัติใน
สถำนศึกษำ เก็บข้อมูลโดยใช้แบบก ำกับและติดตำมผล   
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. วิเครำะห์หำประสิทธิภำพของหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วย กำร
เรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  ตำมเกณฑ์ 80/80 
วิเครำะห์โดยหำค่ำ E1/E2 
 2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ของ
ครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  โดยกำรทดสอบสมมติฐำนทำงสถิติโดยกำร
วิเครำะห์ควำมแปรปรวนสองทำง และกำรทดสอบควำมแตกต่ำงเป็นรำยคู่โดยใช้วิธีกำรของเชฟเฟ ่
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 3. วิเครำะห์ผลกำรก ำกับและติดตำมครูท่ีผ่ำนกำรฝึกอบรมน ำควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบ
หน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนไปใช้ปฏิบัติในสถำนศึกษำ โดยหำค่ำเฉล่ีย ( ) และส่วนเบ่ียงเบน
มำตรฐำน (S.D.) 
 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 ผู้วิจัยเลือกใช้สถิติในกำรวิเครำะห์ข้อมูลท้ังเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ ได้แก่ 1) ร้อยละ 
(Percentage) 2) ค่ำเฉล่ีย (Mean) 3) ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation) 4) วิเครำะห์ควำม
แปรปรวนสองทำง (Two–Way Analysis of Variance) และ5) กำรทดสอบควำมแตกต่ำงเป็นรำยคู่โดยใช้
วิธีกำรของเชฟเฟ่ (Schiff’s test) 
 
ผลการวิจัย 
 1. กำรประเมินประสิทธิภำพของหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำร
เรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ดังตำรำงท่ี 1 
 
ตารางที่ 1 ผลกำรประเมินประสิทธิภำพของหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วย      
กำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น แปลผล 
mean S.D. 

1. กิจกรรมในกำรพัฒนำ 4.96 0.20 มำกท่ีสุด 
2. ควำมเหมำะสม 4.98 0.20 มำกท่ีสุด 
3. กำรน ำไปใช้ประโยชน์ 4.98 0.32 มำกท่ีสุด 
4. เนื้อหำ 4.95 0.29 มำกท่ีสุด 

รวม 4.97 0.19 มากที่สุด 
 

จำกตำรำงท่ี 1 หลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน    
ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี มีประสิทธิภำพโดยภำพรวมอยู่ในระดับมำก
ท่ีสุด มีค่ำเฉล่ีย = 4.97 (S.D. = 0.19) เมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน ด้ำนท่ีมีค่ำเฉล่ียสูงสุด พบว่ำ ด้ำนกำร
น ำไปใช้ประโยชน์ มีค่ำเฉล่ีย = 4.98 (S.D. = 0.32) รองลงมำคือ ด้ำนควำมเหมำะสมมีค่ำเฉล่ีย = 4.98 
(S.D. = 0.20) ด้ำนกิจกรรมในกำรพัฒนำมีค่ำเฉล่ีย = 4.96 (S.D. = 0.20) และด้ำนเนื้อหำ มีค่ำเฉล่ีย = 
4.95 (S.D. = 0.29) 

2. กำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน 
ระหว่ำงกลุ่มทดลอง 1 กลุ่มทดลอง 2 และกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังกำรใช้หลักสูตรฝึกอบรม            
ดังตำรำงท่ี 2-4   
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ตารางที่ 2 ผลกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำน ระหว่ำงกลุ่มทดลอง 1 กลุ่มทดลอง 2 และกลุ่มควบคุม ก่อนกำรทดลองใช้หลักสูตร
ฝึกอบรม 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F 
ระหว่ำงกลุ่ม 3.81 2 1.90 0.16 
ภำยในกลุ่ม 940.99 80 11.76  

รวม 944.80    
  

จำกตำรำงท่ี 2 ครูเข้ำรับกำรฝึกอบรมมีควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำน ระหว่ำงกลุ่มทดลอง 1 กลุ่มทดลอง 2 และกลุ่มควบคุม ก่อนกำรทดลองใช้หลักสูตร
ฝึกอบรมไม่แตกต่ำงกันแสดงให้เห็นว่ำกลุ่มทดลองท้ัง 3 กลุ่ม มีพื้นฐำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบ
หน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนไม่แตกต่ำงกัน เมื่อท ำกำรเปรียบเทียบควำมรู้หลังกำรทดลองใช้หลักสูตร 
โดยใช้คะแนนหลังจำกกำรทดลอง (Posttest Score) 
 
ตารางที่ 3 ผลกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำน ระหว่ำงกลุ่มทดลอง 1 กลุ่มทดลอง 2 และกลุ่มควบคุม หลังกำรใช้หลักสูตรฝึกอบรม 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F 
ระหว่ำงกลุ่ม 954.33 2 477.16 58.76** 
ภำยในกลุ่ม 650.88 80 8.12  

รวม 1604.41    
(** = P < .01) 
 

จำกตำรำงท่ี 3 พบว่ำ ครูมีควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ระหว่ำง
กลุ่มทดลอง 1 กลุ่มทดลอง 2 และกลุ่มควบคุม หลังกำรทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม มีควำมแตกต่ำง
กันอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิตท่ีระดับ .01 แสดงให้เห็นว่ำกำรพัฒนำครูโดยใช้หลักสูตรฝึกอบรมส่งผล
ต่อควำมรู้ของครูผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมได้จริง เมื่อท ำกำรศึกษำควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกำรทดลองใช้
หลักสูตรฝึกอบรมกับควำมรู้ของครูโดยใช้กำรวิเครำะห์อัตรำส่วนควำมสัมพันธ์ ( ) ปรำกฏว่ำได้ค่ำ 
  = 0.77 ( 2  = 0.59) แสดงให้เห็นว่ำกำรทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบ
หน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนท่ีผู้วิจัยพัฒนำขึ้น สำมำรถอธิบำยควำมรู้ของครูเกี่ยวกับกำรออกแบบ
หน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ได้ร้อยละ 59 (อธิบำยในรูปของควำมแปรปรวน) 
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ตารางที่ 4 ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงเป็นรำยคู่ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำร
เรียนรู้อิงมำตรฐำน ระหว่ำงกลุ่มทดลอง 1 กลุ่มทดลอง 2 และกลุ่มควบคุม 

ค่าเฉลี่ย 
 

3  2  1  
17.60 19.96 25.64 

3  - 2.36** 8.04** 

2   - 5.68** 

1    - 

.01S   2.34 2.34 
   2.34 

(** = P < 0.01) 
 

จำกตำรำงท่ี 4 พบว่ำ ค่ำเฉล่ียของครูกลุ่มทดลองทุกคู่มีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญ
ทำงสถิติท่ีระดับ .01 คือ กลุ่มทดลอง 1 ( 1 ) แตกต่ำงจำกกลุ่มทดลอง 2 ( 2 ) กลุ่มทดลอง 1 ( 1 ) 
แตกต่ำงจำกกลุ่มควบคุม ( 3 ) และกลุ่มทดลอง 2 ( 2 ) แตกต่ำงจำกกลุ่มควบคุม ( 3 ) โดยกลุ่ม
ทดลอง 1 มีค่ำเฉล่ียควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนสูงท่ีสุด รองลงมำคือ 
กลุ่มทดลอง 2 และกลุ่มควบคุม ตำมล ำดับ 

3. ผลกำรก ำกับและติดตำมผลกำรน ำควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีไปใช้ปฏิบัติในสถำนศึกษำ พบว่ำ 
ครูท่ีผ่ำนกำรฝึกอบรมน ำควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนไปใช้ปฏิบัติใน
สถำนศึกษำ โดยภำพรวมอยู่ในระดับมำก ( = 3.95, S.D.= 0.44) เมื่อพิจำรณำเป็นรำยข้อ พบว่ำ 
ครูมีกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้เรื่องกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนร่วมกับเพื่อนครูท่ีสอนใน
ระดับช้ันเดียวกัน ( = 4.13, S.D.= 0.58) รองลงมำคือ ครูมีกำรก ำหนดเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำร
เรียนรู้และตัวชี้วัดของหน่วยกำรเรียนรู้ทุกหน่วย ( = 4.12, S.D.= 0.52) และอันดับสุดท้ำยคือ ครูมี
กำรแลกเปล่ียนเรียนรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนร่วมกับเพื่อนครูต่ำงกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้ ( = 3.17, S.D.= 0.67) แสดงให้เห็นว่ำครูท่ีเข้ำรับกำรฝึกอบรมน ำควำมรู้เกี่ยวกับ
กำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนไปใช้ในสถำนศึกษำ 
 
อภิปรายผล 
 1. กำรพัฒนำและหำประสิทธิภำพของหลักสูตรฝึกควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำร
เรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี เนื้อหำสำระของหลักสูตร
ฝึกอบรม ท่ีน ำไปใช้ในกำรพัฒนำครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ซึ่ง เนื้อหำสำระ
ในหน่วยกำรฝึกอบรมท่ีพัฒนำขึ้น จ ำนวน 5 หน่วย ในแต่ละหน่วยกำรฝึกอบรม มีองค์ประกอบดังนี้ 
1) สภำพปัญหำและควำมจ ำเป็น 2) หลักกำรและเหตุผล 3) จุดมุ่งหมำยของหลักสูตร 4) หน่วยกำร
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ฝึกอบรม 5) กิจกรรมกำรฝึกอบรม 6) ส่ือประกอบกำรฝึกอบรม และ7) กำรวัดและประเมินผล ซึ่งกำร
พัฒนำหลักสูตรฝึกควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน ของครูกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งสอดคล้องกับงำนวิจัยของ ภุชงค์ บุญอภัย (2557: 103-116) ได้
พบว่ำ 1) รูปแบบกำรพัฒนำครูผู้สอนกลุ่มสำระวิทยำศำสตร์โรงเรียนประถมศึกษำ ได้แก่ (1) กำร
ก ำหนดเป้ำหมำยร่วมกันของครู ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้อง (2) กำรก ำหนดกิจกรรมพัฒนำครูผู้สอน
วิทยำศำสตร์เป็นกำรก ำหนดมำตรฐำน ก ำหนดศักยภำพสถำนศึกษำและกำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำร (3) 
กำรก ำหนดหลักเกณฑ์กำรพัฒนำเป็นกำรพัฒนำทีมงำนของครูกำรพัฒนำแหล่งเรียนรู้ ภำยในและ
ภำยนอกโรงเรียน กำรพัฒนำวิชำชีพครูผู้สอน กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนและกำรวิจัยเชิง
ปฏิบัติกำร (4) กำรพัฒนำครูตำมกระบวนกำร PAOR 3 รอบ และ(5) กำรประเมินผลตำมวัตถุประสงค์
กำรวิจัย 2)  กระบวนกำรพัฒนำกิจกรรมกำรพัฒนำและเกณฑ์กำรพัฒนำครูผู้สอนกลุ่มสำระ
วิทยำศำสตร์ โรงเรียนประถมศึกษำ มี 5 กระบวนกำรคือ (1) กำรพัฒนำทีมงำน ได้แก่ กำรสร้ำง
ทีมงำนนันทนำกำร กำรออกก ำลังกำย กำรดูแลซึ่งกันและกัน กำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ กำรผลิตส่ือ 
ประเมินผ่ำนเกณฑ์กำรพัฒนำ (2) กำรก ำหนดแหล่งเรียนรู้ภำยในและภำยนอกโรงเรียน ได้แก่ กำร
อบรมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำหน่วยกำรเรียนรู้ จัดท ำแผนกำรเรียนรู้ กำรใช้แหล่งเรียนรู้ ประเมินผ่ำน
เกณฑ์กำรพัฒนำ กำรพัฒนำวิชำชีพ ได้แก่ กำรอบรมปรัชญำและทฤษฎีกำรสอน กำรใช้เทคโนโลยี
วิทยำศำสตร์ จัดท ำคู่มือกำรใช้อุปกรณ์และส่ือ และกำรผลิตส่ือกำรสอน ประเมินผ่ำนเกณฑ์กำร
พัฒนำ (4) กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน ได้แก่ กำรสังเกตกำรสอนในช้ันเรียน อบรมเทคนิคกำร
สอน ประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้ ศึกษำดูงำนกำรสอน ประเมินผ่ำนเกณฑ์กำรพัฒนำ 
(5) กำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำร ได้แก่ ศึกษำงำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง แลกเปล่ียนเรียนรู้กำรท ำวิจัยในช้ันเรียน 
จัดท ำโครงกำรวิจัยในช้ันเรียน และกำรใช้เทคโนโลยีเสนอผลงำนวิจัย ประเมินผ่ำนเกณฑ์กำรพัฒนำ 
ส่วน สุระศักดิ์ เมำเทือก (2558: 13-36) ได้พบว่ำ 1) สมรรถนะครูวิทยำศำสตร์ในกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนเพื่อส่งเสริมกำรรู้เรื่องวิทยำศำสตร์ของนักเรียนหลังกำรใช้กำรสะท้อนคิดสูงขึ้น 2) นักเรียนท่ี
เรียนกับครูวิทยำศำสตร์กลุ่มตัวอย่ำงมีกำรรู้เรื่องวิทยำศำสตร์สูงขึ้นอย่ำงมีนัยส ำคัญท่ีระดับ .01 
 2. กำรน ำหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนของ
ครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ไปทดลองใช้เพื่อศึกษำประสิทธิผลท่ีได้จำกกำร
ทดลอง  ใช้หลักสูตรฝึกอบรมจะท ำให้ทรำบถึงผลกำรทดลองท่ีชัดเจน ซึ่งในกำรทดลองใช้หลักสูตร
ฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนในครั้งนี้ จะท ำให้ทรำบถึงผลท่ี
เกิดขึ้นจำกกำรใช้หลักสูตรฝึกอบรมกับครูผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมในด้ำนควำมรู้ ด้ำนทักษะกำรฝึกปฏิบัติ 
ด้ำนควำมคิดสร้ำงสรรค์ และด้ำนเจตคติ ของครูผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมระหว่ำงกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม
ทดลอง 2 และกลุ่มควบคุม ก่อนกำรทดลองใช้และหลังกำรทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม มีควำม
แตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิตท่ีระดับ .01 ท้ังนี้อำจเป็นเพรำะหลักสูตรฝึกอบรมท่ีผู้วิจัยพัฒนำ
ขึ้นมีเนื้อหำสำระของกิจกรรมสอดคล้องกับควำมต้องกำรของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
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เทคโนโลยี มีกระบวนกำรและขั้นตอนกำรพัฒนำหลักสูตรฝึกอบรมอย่ำงเป็นระบบ มีส่วนประกอบ
ต่ำงๆ ในหลักสูตรฝึกอบรมจัดเรียง ไว้ตำมล ำดับ มีแนวทำงในกำรฝึกอบรม มีจุดประสงค์กำรฝึกอบรม
ในแต่ละหน่วยกำรฝึกอบรม ท ำให้ครู   ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมทรำบว่ำเมื่อเข้ำรับกำรฝึกอบรมแต่ละ
หน่วยกำรฝึกอบรมครบทุกหน่วยแล้ว ครูผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมจะต้องได้รับควำมรู้อะไรบ้ำง และจะ
ได้รับกำรฝึกทักษะอะไรบ้ำง ประกอบกับมีกำรจัดล ำดับเนื้อหำ กิจกรรมกำรฝึกอบรมจะมีตัวอย่ำงให้
ครูผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมได้ศึกษำและฝึกปฏิบัติ และมีกำรสรุปเนื้อหำท่ีส ำคัญของแต่ละหน่วยกำร
ฝึกอบรมไว้ จึงส่งผลให้ครูผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมมีควำมรู้ และมีทักษะกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำน ซึ่งสอดคล้องกับงำนวิจัยของ จิตตวิสุทธิ์  วิมุตติปัญญำ (2562: 53-64) ท่ีพบว่ำ ควำม
คิดเห็นท่ีมีต่อแนวคิดกำรพัฒนำครูวิทยำศำสตร์เพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่นอย่ำงยั่งยืนในภำพรวมอยู่ท่ี
ระดับมำกท่ีสุด เมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำน พบว่ำ ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจอยู่ท่ีระดับมำกท่ีสุด รองลงมำ
คือ ด้ำนทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์อยู่ท่ีระดับมำกท่ีสุด และด้ำนนวัตกรรมอยู่ท่ีระดับมำก
ท่ีสุด โดยศักยภำพของครูวิทยำศำสตร์ของกำรจัดกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ต้องสำมำรถน ำควำมรู้
ควำมเข้ำใจทำงวิทยำศำสตร์บูรณำกำรเข้ำกับภูมิปัญญำท้องถิ่นด้วยกำรบ่มเพำะผู้เรียนใหม่ ส่วน
ทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ในกำรสร้ำงสรรค์นวัตกรรมแห่งเทคโนโลยีจำกกำรใช้ทรัพยำกร
กำรเรียนรู้เพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่นและใช้ประโยชน์ร่วมกันอย่ำงเห็นคุณค่ำและมีควำมหมำย ส่วนศุภ
ลักษณ์ แป้นเพชร (2558: 90-108) ได้พบว่ำ โมเดลมีควำมสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์
เป็นอย่ำงดี พบว่ำ มีค่ำน้ ำหนักองค์ประกอบมำตรฐำนเรียงล ำดับค่ำน้ ำหนักองค์ประกอบมำตรฐำน
จำกมำกไปน้อย ดังนี้ 1) ด้ำนคุณลักษณะของควำมเป็นครู 2) ด้ำนเจตคติทำงวิทยำศำสตร์ และ3) 
ด้ำนควำมรู้และด้ำนปฏิบัติกำรสอน นอกจำกนี้ ชะรอยวรรณ ประเสริฐผล (2556: 43-53) ได้พบว่ำ 
1) ผลกำรศึกษำสมรรถนะและแนวทำงกำรพัฒนำสมรรถนะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูใหม่โรงเรียน
เอกชนประเภทสำมัญศึกษำ ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 2) ผลกำรสร้ำงรูปแบบกำรพัฒนำ
สมรรถนะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูใหม่โรงเรียนเอกชนประเภทสำมัญศึกษำ พบว่ำ ผู้ทรงคุณวุฒิ
และผู้เช่ียวชำญมีควำมเห็นสอดคล้องกันว่ำรูปแบบกำรพัฒนำสมรรถนะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ของครู
ใหม่โรงเรียนเอกชน ประเภทสำมัญศึกษำ ในภำพรวมมีควำมเหมำะสมอยู่ในระดับมำก ตำม
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่ำ รูปแบบกำรพัฒนำสมรรถนะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูใหม่
โรงเรียนเอกชนประเภทสำมัญศึกษำ ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ และ3) ผลกำรประเมินรูปแบบ
กำรพัฒนำสมรรถนะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูใหม่โรงเรียนเอกชนประเภทสำมัญศึกษำ พบว่ำ ผล
กำรประเมินด้ำนควำมเป็นไปได้ของรูปแบบกำรพัฒนำสมรรถนะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูใหม่
โรงเรียนเอกชน ประเภทสำมัญศึกษำ โดยภำพรวมมีควำมเป็นไปได้อยู่ในระดับมำก  
 3. หลังจำกกำรทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำนของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีไปแล้ว กำรก ำกับและติดตำมผลกำร
น ำควำมรู้และทักษะกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
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วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีไปใช้ปฏิบัติในสถำนศึกษำ ซึ่งจะช้ีให้เห็นว่ำครูท่ีผ่ำนกำรฝึกอบรมสำมำรถ
น ำควำมรู้และทักษะกำรฝึกปฏิบัติกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำนไปใช้ปฏิบัติใน
สถำนศึกษำได้จริงหรือไม่นั้น สำมำรถตรวจสอบได้จำกกำรก ำกับและติดตำมผลหลังกำรฝึกอบรมเสร็จ
ส้ินไปแล้ว ว่ำผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมมีควำมรู้และทักษะกำรปฏิบัติท่ีคงทนหรือไม่ ดังนั้นตัวบ่งช้ีท่ีจะ
ช้ีให้เห็นถึงประสิทธิภำพของหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิง
มำตรฐำนท่ีพัฒนำขึ้นได้อย่ำงชัดเจน นอกจำกนี้ยังท ำให้ทรำบถึงผลท่ีเกิดขึ้นกับผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม
และสมรรถนะของครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีด้ำนอื่นๆ อย่ำงเป็นรูปธรรม ซึ่ง
สอดคล้องกับงำนวิจัยของ สุรศักด์ิ เมำเทือก (2561: 77-90) ได้พบว่ำ องค์ประกอบและตัวบ่งช้ี
สมรรถนะครูวิทยำศำสตร์ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพื่อส่งเสริมกำรรู้เรื่องวิทยำศำสตร์ของนักเรียน
ประกอบด้วย 39 ตัวบ่งช้ี สำมำรถจัดเข้ำองค์ประกอบได้ 5 องค์ประกอบ และแนวทำงกำรพัฒนำ
สมรรถนะประกอบด้วย กำรช้ีแนะและให้ค ำปรึกษำ วิธีกำรติดตำม ได้แก่ กำรสังเกตกำรณ์สอน กำร
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน กำรสะท้อนคิด วิธีวัดและประเมินสมรรถนะ ได้แก่ กำรประเมินตนเอง กำร
ประเมินจำกเพื่อนครู ผู้เช่ียวชำญ และผู้บริหำร และประเมินกำรรู้เรื่องวิทยำศำสตร์ท่ีเกิดขึ้นกับ
นักเรียน ส่วน ลือชำ ลดำชำติ (2560: 89-108) ได้ศึกษำวิจัยเกี่ยวกับกรณีศึกษำครูวิทยำศำสตร์ท่ีจัด
กิจกรรมกำรสืบเสำะหลังจำกกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร: ข้อค้นพบจำกโครงกำรคูปองพัฒนำครูกำร
อบรมเชิงปฏิบัติกำรเป็นกิจกรรมหลักในกำรพัฒนำวิชำชีพครูในประเทศไทยมำเป็นเวลำนำน อย่ำงไร
ก็ดีกำรอบรมหลำยครั้งมักเกิดขึ้นโดยปรำศจำกกำรติดตำมผลท่ีเกิดขึ้นต่อกำรปฏิบัติกำรสอนของครู
ซึ่งส่งผลให้ครูไม่เปล่ียนแปลงกำรปฏิบัติกำรสอน งำนวิจัยด้ำนกำรพัฒนำวิชำชีพครูจึงเสนอใหม่ กำร
ติดตำม สนับสนุน และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูภำยหลังจำกกำรอบรมโครงกำรคูปองพัฒนำครูเป็น
กิจกรรมกำรพัฒนำวิชำชีพครูท่ีเน้นกลไกกำรสนับสนุนครูภำยหลังจำกกำรอบรมในรูปแบบของกำร
โค้ชช่ิง กรณีศึกษำนี้เป็นส่วนหนึ่งในโครงกำรคูปองพัฒนำครูซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตำมว่ำครู
วิทยำศำสตร์ 6 คน จัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงไรภำยหลังจำกกำร อบรมเกี่ยวกับกิจกรรมกำรเรียนรู้
ด้วยกำรสืบเสำะทำงวิทยำศำสตร์ ข้อมูลคือบันทึกกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครูแต่ละคน ผู้วิจัย
วิเครำะห์ข้อมูลโดยกำรเปรียบเทียบกำรจัดกิจกรรมของครูกับกิจกรรมท่ีครูมีส่วนร่วมในระหว่ำงกำร
อบรม กรณีศึกษำนี้เปิดเผยว่ำแม้ครูทุกคนได้รับกำรอบรมเหมือนกันและพร้อมกันครูแต่ละคนมีกำร
น ำแนวทำงจำกกำรอบรมไปใช้ในรูปแบบท่ีแตกต่ำงกัน งำนวิจัยนี้เสนอแนะว่ำครูแต่ละคนต้องกำร
กำรสนับสนุนในลักษณะท่ีแตกต่ำงกัน งำนวิจัยในอนำคตจึงควรมุ่งศึกษำรูปแบบกำรโค้ชช่ิงท่ี
เหมำะสมกับครูแต่ละคน นอกจำกนี้ รสริน พันธุ (2562: 133-144) ได้พบว่ำ 1) ผลกำรศึกษำและ
วิเครำะห์กระบวนกำรพัฒนำครูสะเต็มศึกษำ มีกำรขับเคล่ือน 3 ระดับ คือ ระดับท่ี 1 ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน สถำบันส่งเสริมกำรสอนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีและ
หน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง ระดับท่ี 2 ศูนย์สะเต็มศึกษำภำค มหำวิทยำลัยพี่เล้ียง และมหำวิทยำลัย
เครือข่ำยของ สสวท. และระดับท่ี 3 ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำและสถำนศึกษำ ปัญหำท่ีพบ คือ 
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ครูสะเต็มศึกษำไม่สำมำรถสร้ำงแผนกิจกรรมกำรเรียนรู้สะเต็มศึกษำท่ีสอดคลองกับสำขำวิชำ บริบท 
และตอบสนองต่อศักยภำพของนักเรียนในสถำนศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ
เชียงใหม่ เขต 2 และ2) ผลกำรพัฒนำรูปแบบและคู่มือกำรพัฒนำผู้น ำครูสะเต็มศึกษำส ำหรับ
สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2 ได้รูปแบบ คือ 
Leader Teacher STEM  Model: LT STEM Model และคู่มือกำรพัฒนำผู้น ำครูสะเต็มศึกษำให้
สำมำรถสร้ำงแผนกิจกรรมกำรเรียนรู้สะเต็มศึกษำท่ีสอดคล้องกับสำขำวิชำ บริบท และตอบสนองต่อ
ศักยภำพของนักเรียนส ำหรับสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ เชียงใหม่ 
เขต 2 ท่ีมีผลกำรประเมินคุณภำพอยู่ในระดับคุณภำพมำก 
 
ข้อเสนอแนะ  
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
       1.1 หลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้อิงมำตรฐำน             
มีประสิทธิภำพสูงกว่ำเกณฑ์มำตรฐำนท่ีต้ังไว้ ดังนั้นสถำนศึกษำจึงควรน ำไปพัฒนำบุคลำกรโดยกำร
น ำไปใช้กับครูผู้สอนในระดับอื่นๆ อย่ำงแพร่หลำยต่อไป 
       1.2 ก่อนน ำหลักสูตรไปใช้ควรมีกำรศึกษำองค์ประกอบต่ำงๆ ของหลักสูตรฝึกอบรม       
ให้เหมำะสมกับผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม และบริบท เพื่อจะได้เข้ำใจและเห็นภำพรวมของหลักสูตรอย่ำง
ชัดเจนอันจะเป็นประโยชน์ต่อกำรพัฒนำหลักสูตรต่อไป 
 2. ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
       2.1 ควรมีกำรพัฒนำหลักสูตรฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับกำรออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้ท่ี
พัฒนำหลักสูตรฝึกอบรมอื่นๆ หรือครูผู้สอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้อื่นๆ 
       2.2 ควรมีกำรพัฒนำหลักสูตรฝึกอบรมท่ีมีเนื้อหำเฉพำะเรื่อง เพรำะจะท ำให้ครูได้รับ
ควำมรู้เฉพำะเรื่องท่ีต้องกำรศึกษำและสอดคล้องกับควำมต้องกำรของครูท่ีมีควำมสนใจ 
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