
J o u r n a l  o f  H uma n n i t i e s  a n d  S o c i a l  S c i e n c e s

ว า ร ส า ร วิ ช า ก า ร
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ยุุทธการ ปััทมโรจน์์
นิิสิิตหลัักสููตรอัักษรศาสตรมหาบััณฑิิต ภาควิิชาภาษาไทย

คณะอัักษรศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์
ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทนภายใต้้สถานการณ์์ 
การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

“Illegal Thai migrant workers as Disease carriers”:  
The Relationship between Language and Representation  

under the Epidemic of Coronavirus Disease 2019

Yudthakarn Pattamaroj
Department of Thai Language Faculty of Arts 
Chulalongkorn University

*

*Corresponding Author E-mail: yudthakarn_ptmr@hotmail.com

Received: April 12, 2022
Revised: December 14, 2022  
Accepted: December 30, 2022 
Available: December 31, 2022



ยุุท
ธก

าร
 ปั

ัทม
โร
จน์

์

197

“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

A b s t r a c t

in online news discourse during the Epidemic 

of Coronavirus Disease 2019 by adopting the 

framework of Critical Discourse Analysis (van Dijk, 

1998, 2009). The data used in this article included 

88 online news during March 2020. The result showed 

that there f referring terms, verb phrases, modality, 

presupposition, and intertextuality. These linguistic 

devices have the function of polarization between 

us and them. The press emphasizes representing 

Illegal Thai migrant workers as persons that are at 

risk of infection or disease carriers because they are 

a problem for the government and cause to create 

anxiety for the people in the society. But the truth 

is all people who have traveled from high-risk 

countries are also considered to be at risk of 

infection. It is not just Illegal Thai migrant workers. 

This may legitimize the Thai government to deny 

more Illegal Thai migrant workers entering to the 

country and to 
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 require these workers who have entered the 

country to strictly follow disease control and 

prevention measures.

Keywords:   

Illegal migrant worker, Representation,
Critical Discourse Analysis,
News discourse, The epidemic of 
Coronavirus Disease 2019
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บ ท คัั ด ย่่ อ

	บ ทความวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษากลวิิธีี

ทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงาน

ไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายในวาทกรรมข่่าวออนไลน์์ภาย

ใต้้สถานการณ์์การแพร่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 

2019 ตามแนววาทกรรมวิิเคราะห์์เชิิงวิิพากษ์์ของฟาน 

ไดก์ ์(van Dijk, 1998, 2009)โดยใช้้ข้อ้มูลูจากข่่าวออนไลน์์

จำำ�นวน 88 ตััวบท ในช่่วงเดืือนมีีนาคม พ.ศ. 2563 

ผลการศึึกษาพบว่่ามีีกลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตััวแทน 

“พาหะนำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย 

5 กลวิิธี ีได้้แก่ ่การใช้้การอ้า้ถึงึ การใช้้กริยิาวลีี การใช้้คำำ� 

แสดงทััศนภาวะ การใช้้มููลบท และการใช้้สหบท 

โดยกลวิิธีีทางภาษาเหล่่าน้ี้�ล้้วนต่่างหน้้าที่่�แบ่่งขั้้�วความ

เป็็นเราและความเป็็นเขา สื่่�อมวลชนจะมุ่่�งเน้้นนำำ�เสนอ

ว่่าแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเป็็นบุุคคลที่่�มีีภาวะ

เสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อหรืือเป็็น “พาหะนำำ�โรค” เพราะเป็็น

ปััญหาของรััฐและสร้้างความวิิตกกัังวลให้้แก่่คนใน

สัังคม แต่่ความเป็็นจริิงแล้้วบุุคคลที่่�เดิินทางมาจาก

ประเทศกลุ่่�มเสี่่�ยงก็็ล้้วนแต่่มีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อ

เหมืือนกัันทั้้�งหมด ไม่่ใช่่เพีียงแค่่กลุ่่�มแรงงานไทย 

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเท่่านั้้�น ทั้้�งนี้้�อาจเพื่่�อเป็็นการสร้้าง

ความความชอบธรรมให้้รััฐบาลไทยในการสกััดกั้้�นไม่่

ให้้แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเดิินทางกลัับเข้้ามา 
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แรงงานข้้ามชาติิ, ภาพตััวแทน, วาทกรรมวิิเคราะห์์
เชิิงวิิพากษ์์, วาทกรรมข่่าว, สถานการณ์์การแพร่่
ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

คำำ�สำำ�คััญ:   

ในประเทศมากขึ้้�นและสนองความต้้องการของรััฐบาลที่่� 

อยากให้้กลุ่่�มแรงงานดัังกล่่าวที่่�เดิินทางเข้้ามาในประเทศ

มาแล้้วปฏิิบััติิตััวตามมาตรการการควบคุุมและป้้องกััน

โรคที่่�รััฐวางไว้้ให้้อย่่างเคร่่งครััด
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บทนำำ�

	 ในช่่วงปลายปีี พ.ศ. 2562 มีีการเกิิดโรคอุุบััติิใหม่่ขึ้้�นในเมืืองอู่่�

ฮั่่�น ประเทศจีีน คืือ โรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (coronavirus disease 

2019) หรืือโควิิด-19 (COVID-19) ซึ่่�งเป็็นโรคติิดเชื้้�อทางเดิินหายใจ และใน

เวลาต่อ่มาโรคดัังกล่า่วได้้แพร่ร่ะบาดไปทั่่�วโลก จนกระทั่่�งในช่ว่งปลายเดืือน

กุมุภาพันัธ์ถ์ึงึต้น้เดืือนมีีนาคม พ.ศ. 2563 ได้เ้ริ่่�มระบาดในประเทศเกาหลีีใต้้

อย่่างรุุนแรง จากคำำ�แถลงการณ์์ขององค์์การอนามััยโลกกล่่าวว่่าในช่่วง 

เวลานั้้�นมีีผู้้�ติดเชื้้�อในประเทศเกาหลีีใต้้ประมาณ 5,000 กว่า่ราย ซ่ึ่�งถืือเป็็นการ

ระบาดนอกประเทศจีีนที่่�ใหญ่่มากที่่�สุดุ (World Health Organization, 2020) 

	ด้ ้วยเหตุุน้ี้�จึึงทำำ�ให้้แรงงานและนัักท่่องเที่่�ยวชาวไทยที่่�พำำ�นัักอยู่่� 

ในประเทศเกาหลีีใต้้ประสงค์์ที่่�จะกลัับเข้้ามาภายในประเทศไทย โดยเฉพาะ

อย่า่งยิ่่�งกลุ่่�มแรงงานชาวไทยที่่�เข้้าไปทำำ�งานที่่�ประเทศเกาหลีีใต้้กลุ่่�มแรงงาน

ดัังกล่่าวแบ่่งออกเป็็น 2 กลุ่่�ม ได้้แก่่ กลุ่่�มแรงงานที่่�ถููกต้้องตามกฎหมาย

และกลุ่่�มแรงงานที่่�ผิิดกฎหมายหรืือที่่�เรีียกว่่า “ผีีน้อย” ด้้วยเหตุุการณ์์การ 

แจ้้งความประสงค์ข์อกลับัเข้า้ประเทศของแรงงานนี้้�จึงึทำำ�ให้ห้ลายฝ่า่ยภายใน

ประเทศไทยรวมไปถึึงประชาชนมีีความกัังวลใจว่าเม่ื่�อกลุ่่�มคนดัังกล่่าวที่่�

ประสงค์์เข้้ามาประเทศแล้้วจะมีีโอกาสติิดเชื้้�อสููงและอาจแพร่่เชื้้�อได้้ ซึ่่�งอาจ

ทำำ�ให้้การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ภายในประเทศไทย

รุุนแรงมากขึ้้�น ทั้้�งนี้้�ผู้้�วิิจััยขอยกตััวอย่่างข่่าวที่่�นำำ�เสนอกลุ่่�มแรงงานผิิด

กฎหมายที่่�มีีอาการต้้องสงสััยว่่าติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ดัังนี้้�

(1) สุุวรรณภููมิิผงะอีีก! เจอ 9 ผีีน้้อยกลัับจาก 

เกาหลีีมีีไข้้สููง ส่่งตรวจหาเชื้้�อด่่วน วัันที่่� 9 มีี.ค. 

นายศัักดิ์์�สยาม ชิิดชอบ รมว.คมนาคม เปิิดเผยถึึง

ผลการตรวจคััดกรองผู้้�โดยสาร 6 สนามบิินของบริิษััท 

ท่่าอากาศยานไทย จำำ�กััด (มหาชน) หรืือทอท. ประจำำ�
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วัันที่่� 8 มีี.ค.63 ว่่าจากการตรวจคััดกรองผู้้�โดยสารรวม

ทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 126,726 คน พบว่ามีีผู้้�ป่ว่ยส่ง่โรงพยาบาล

รวม 13 ราย โดยได้้ส่่งต่่อสถาบัันบำำ�ราศนราดููร 6 ราย 

รพ.เลิิศสิิน 3 ราย รพ.ทรวงอก 2 ราย และโรงพยาบาล

นพรััตน์์ราชธานีี 2 ราย

สำำ�หรัับผู้้�ป่วย 13 รายที่่�ส่่งต่่อโรงพยาบาล เพื่่�อตรวจ 

คััดกรองโควิิดนั้้�น ตรวจพบที่่�สนามบิิน  สุุวรรณภููมิิ 

ในเที่่�ยวบิินขาเข้้าระหว่่างประเทศ โดยแบ่่งเป็็นการเดิิน

ทางมาจาก 2 เมืือง คืือ ปููซานและกรุุงโซล ประเทศ

เกาหลีีใต้้ โดยผู้้�โดยสารที่่�เดิินทางมาจากเมืืองปููซาน 

เดิินทางมากัับการบิินไทย เที่่�ยวบิิน TG651 จำำ�นวน 6 

รายเป็น็ชาวไทยทั้้�งหมด แบ่ง่เป็็นผู้้�เข้้าเมืืองถูกูกฎหมาย 

2 ราย และเข้้าเมืืองผิิดกฎหมาย 4 ราย ซ่ึ่�งทั้้�งหมด

ตรวจวัดอุุณภููมิิได้้เกิิน 38 องศา จึึงส่่งตััวให้้สถาบััน

บำำ�ราศนราดููรตรวจหาเชื้้�อโควิิด-19

สำำ�หรัับผู้้�โดยสารที่่�เดิินทางมาจากกรุุงโซล เดิินทางมา

กัับการบิินไทย เที่่�ยวบิิน TG657 จำำ�นวน 7 ราย เป็็น 

ชาวไทยทั้้�งหมด โดยแบ่่งออกเป็็นผู้้�เข้้าเมืืองถููกกฎหมาย 

2 ราย และเข้้าเมืืองผิิดกฎหมาย 5 ราย ทั้้�งหมดตรวจ

วััดอุุณภููมิิได้้เกิิน 38 องศา จึึงส่่งตััวต่่อให้้โรงพยาบาล

เลิิศสิิน โรงพยาบาลนพรััตน์์ฯ ตรวจหาเชื้้�อ
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นอกจากน้ี้�ยัังพบผู้้�โดยสารถููกเก็็บสิ่่�งส่่งตรวจและกัักกััน

ตามระบบอีีก 1 ราย เป็็นผู้้�โดยสารชาวไทยเดิินทาง

ถููกกฎหมายด้้วยสายการบิินจิินแอร์์ เที่่�ยวบิิน LJ003 

วััดอุุณหภููมิิได้้ 37.8 องศาเซลเซีียส และส่่งดำำ�เนิินการ

กัักกัันตามระบบ

(ข่่าวสดออนไลน์์, 9 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 1 จะเห็็นว่่ามีีพาดหััวข่่าวหลัักว่่า “เจอ 9 ผีีน้้อย

กลัับจากเกาหลีีมีีไข้้สููง ส่่งตรวจหาเชื้้�อด่่วน” แสดงให้้เห็็นว่่าผู้้�ผลิตตััวบท

มุ่่�งเน้้นนำำ�เสนอข่าวว่่ากลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายหรืือผีีน้อยนั้้�น 

มีีอาการเสี่่�ยงต่อ่การติดิเชื้้�อสูงู แต่เ่มื่่�ออ่า่นในเนื้้�อข่า่วกลับัพบว่าไม่ใ่ช่เ่พีียงแค่่

ผีีน้้อยหรืือแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเท่่านั้้�นที่่�มีีไข้้สููง แต่่ยัังมีีแรงงาน

ถููกกฎหมายและนัักท่่องเที่่�ยวอีีก 5 รายที่่�มีีไข้้สููงเช่่นเดีียวกััน การนำำ�เสนอ

พาดหััวข่่าวในลัักษณะเช่่นนี้้�ทำำ�ให้้เห็็นว่่าผู้้�ผลิิตตััวบทมุ่่�งเน้้นที่่�จะนำำ�เสนอ

กลุ่่�มผีีน้้อยว่่ามีีอาการเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อมากกว่่ากลุ่่�มแรงงานถููกกฎหมาย  

กลุ่่�มประชาชนหรืือนัักท่่องเที่่�ยวทั่่�วไป หรืือในบางข่่าวมีีการใช้้คำำ�อ้้างถึึง 

ผีีน้้อยว่่า “พาหะโควิิด-19” และ “พาหะแพร่เชื้้�อโควิิด-19” แสดงให้้เห็็น

อย่างชััดเจนว่า่ผู้้�ผลิตตัวับทมุ่่�งเน้น้นำำ�เสนอภาพของกลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิ

ผิิดกฎหมายหรืือผีีน้้อยว่่าเป็็น “พาหะนำำ�โรค” ทั้้�งๆ ที่่�บุุคคลอื่่�นๆ ที่่�มาจาก

ประเทศกลุ่่�มเสี่่�ยงต่่างก็็มีีโอกาสติิดเชื้้�อและเป็็นพาหะนำำ�โรคได้้ทั้้�งสิ้้�น จาก

คำำ�กล่่าวข้้างต้้นทำำ�ให้้เห็็นว่่าบนโลกแห่่งความเป็็นจริงเหตุุการณ์์ต่่างๆ นั้้�น

ล้้วนแต่่มีีหลากหลายแง่่มุุม สื่่�อมวลชนไม่่ได้้นำำ�เสนอทุุกแง่่มุุมของเหตุุการณ์ ์

แต่่จะเลืือกบางแง่่มุุมมานำำ�เสนอเพีียงแง่่มุุมใดแง่่มุุมหนึ่่�ง และถ้้าหากว่่า 

แง่่มุุมนั้้�นถููกนำำ�เสนอซ้ำำ��ๆ ก็็จะยิ่่�งตอกย้ำำ��ให้้ภาพเหล่่านั้้�นโดดเด่่นเป็็นพิิเศษ 

จนกลายเป็็นภาพตััวแทน (Representation) ของสิ่่�งนั้้�นไปโดยปริิยาย
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	ดั ังนั้้�นผู้้�วิิจััยจึึงสนใจศึกษาภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของ

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายหรืือผีีน้อยในวาทกรรมข่่าวออนไลน์์ 

ภายใต้้สถานการณ์์การระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ตาม 

แนววาทกรรมวิิเคราะห์์เชิิงวิิพากษ์์ที่่�เน้้นการวิิเคราะห์์ภาษาในตััวบทควบคู่่�กับ

ปริบิททางสังัคมวัฒันธรรม โดยมีีคำำ�ถามสำำ�หรับัการศึกึษาครั้้�งนี้้�ว่า่วาทกรรม

ข่า่วออนไลน์ม์ีีกลวิธิีทีางภาษาที่่�ประกอบสร้้างภาพตัวัแทน “พาหะ  นำำ�โรค” 

ของแรงงานไทยข้า้มชาติผิิดิกฎหมายหรืือผีีน้อ้ยอย่า่งไร ทั้้�งนี้้�ผลการวิจิัยัน้ี้�จะ

เป็น็ประโยชน์์ในการทำำ�ความเข้้าใจมุมมองของสัังคมที่่�มีีต่อกลุ่่�มแรงงานไทย

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายหรืือผีีน้้อยต่่อไป

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 เพื่่�อศึึกษากลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของ

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิดิกฎหมายในวาทกรรมข่่าวออนไลน์์ภายใต้้สถานการณ์์

การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

ขอบเขตและวิิธีีการวิิจััย

	 1. รวบรวม ศึึกษา และทบทวนเอกสารและงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 2. การเก็็บรวบรวมข้้อมููล  similarweb (2020) ได้้ทำำ�การจััดอัันดัับ

เว็็บไซต์ที่่�มีีจำำ�นวนผู้้�เข้้าชมมากที่่�สุุดประจำำ�เดืือนกุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2563 

ในประเทศไทยตามการแบ่่งประเภทเว็็บไซต์์ที่่�เกี่่�ยวกัับ News and Media 

พบว่่าเว็็บไซต์์ที่่�มีีจำำ�นวนผู้้�เข้้าชมมากที่่�สุุด 3 อัันดัับแรก ได้้แก่่ สนุุกดอท

คอม (https://www.sanook.com) ไทยรััฐออนไลน์์ (https://www.thairath.

co.th) และข่่าวสดออนไลน์์ (https://www.khaosod.co.th) ด้ว้ยเหตุุน้ี้�ผู้้�วิจัยั

จะใช้้เว็็บไซต์์ 3 เว็็บไซต์์ดัังกล่่าวนี้้�มาเป็็นแหล่่งข้้อมููล ผู้้�วิิจััยจะใช้้คำำ�ค้้น “ผีี

น้อ้ย” สำำ�หรับัการหาตัวับทข่า่วออนไลน์ ์ตั้้�งแต่วั่ันที่่� 1 มีีนาคม พ.ศ. 2563 ถึงึ 

31 มีีนาคม พ.ศ. 2563 ซ่ึ่�งเป็็นช่่วงเวลาที่่�โรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 



ยุุท
ธก

าร
 ปั

ัทม
โร
จน์

์

205

“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

แพร่ระบาดหนัักในประเทศเกาหลีีใต้้ ทำำ�ให้้นัักท่่องเที่่�ยวหรืือแรงงานไทยที่่�

พำำ�นักัอยู่่�ที่่�เกาหลีีใต้้ต้อ้งการที่่�จะเดิินทางกลัับมายังัประเทศไท ผู้้�วิจัยัรวบรวม

ข่่าวออนไลน์์สำำ�หรัับการศึึกษาในครั้้�งนี้้�ได้้จำำ�นวน 88 ตััวบท

	 3. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�วิจััยนำำ�วาทกรรมข่่าวออนไลน์์จำำ�นวน  

88 ตััวบทนั้้�นมาวิิเคราะห์์กลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพแทน “พาหะนำำ�โรค” ของ

ผีีน้้อยตามแนวคิิดวาทกรรมวิิเคราะห์์เชิิงวิิพากษ์์ของฟาน ไดก์์ (Van Dijk, 

1998 : 267, 2009 : 396-398)  

	 4. เรีียบเรีียง สรุุป และอภิิปรายผลการศึึกษา

ทบทวนแนวคิิดและงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 1. แนวคิิดเรื่่�องภาพตััวแทน (Representation)

	ฮอ ลล์์ (Hall, 2003 : 17) ผู้้�นำำ�เสนอแนวคิิดเรื่่�องภาพตััวแทนกล่่าว

ว่่า “ภาพตััวแทน” (Representation) หมายถึึง กระบวนการประกอบสร้้าง

ความหมายให้้แก่่สิ่่�งต่่างๆ ที่่�อยู่่�ในความคิิด โดยผลิตและถ่่ายทอดออก 

สู่่�โลกภายนอกผ่่านภาษาหรืือสัญญะอ่ื่�นๆ ที่่�สมาชิิกในสัังคมวััฒนธรรม 

ใช้ก้ระบวนการนำำ�เสนอภาพตัวัแทนนั้้�นไม่ไ่ด้เ้ป็น็กระบวนการที่่�ตรงไปตรงมา 

แต่่แฝงการตััดสิินและประเมิินค่่าของผู้้�นำำ�เสนอภาพตััวแทนนั้้�นด้้วย

	ฮอ ลล์์ (Hall, 1997 อ้้างถึึงในศิิริิพร ภัักดีีผาสุุข, 2561 : 101-102) 

ได้้อธิิบายระบบการนำำ�เสนอภาพตััวแทน (systems of representation) ว่่ามีี 

2 ขั้้�นตอน ขั้้�นตอนแรก คืือ กระบวนการสร้้างภาพตัวแทนสรรพสิ่่�งใน

ระบบความคิิดของมนุุษย์์ซึ่่�งเป็็นกระบวนการที่่�เกิิดจากการเช่ื่�อมโยงสรรพ

สิ่่�ง (things) กัับภาพในความคิิด (concepts) จนก่่อให้้เกิิดภาพตัวแทน 

ในความคิิด (mental representation) ซ่ึ่�งจะขึ้้�นอยู่่�กับจุุดยืืนหรืือ

มุุมมองของผู้้�นำำ�เสนอภาพตัวแทน ขั้้�นตอนที่่�สอง คืือ ขั้้�นตอนการใช้ ้

ภาษาหรืือสัญญะนำำ�เสนอภาพตัวแทนสรรพสิ่่�งในความคิิด โดยภาพ
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ตััวแทนในความคิิดจะถููกถ่่ายทอดไปสู่่�บุุคคลอื่่�นในสัังคมผ่่านการใช้ ้

ภาษาหรืือสััญญะ การนำำ�เสนอภาพตััวแทนสรรพสิ่่�งในความคิิดส่่วนใหญ่่ 

จะผ่่านการตััดสิิน ประเมิินค่่า ตีีความ และเลืือกสรรบางแง่่มุุมมา 

นำำ�เสนอซ่ึ่�งจะขึ้้�นอยู่่�กับจุุดยืืนหรืือมุมมองของผู้้�นำำ�เสนอภาพตัวแทน 

ดัังนั้้�นการนำำ�เสนอภาพตัวแทนจึึงไม่่ใช่่เพีียงแค่่การใช้้ภาษาหรืือสัญญะ

ถ่่ายทอดภาพในความคิิดเท่่านั้้�น หากยัังเป็็นการตััดสิินคุุณค่่าและให้ ้

ความหมายบางประการแก่่สิ่่�งที่่�นำำ�เสนอด้้วย

	ด้ ้วยเหตุุนี้้�ผู้้�วิจััยจึึงใช้้แนวคิิดเรื่่�องภาพตััวแทน (Representation) 

ของฮอลล์์ (Hall, 2003) มาเป็็นพื้้�นฐาน เพื่่�อทำำ�ให้้เห็็นภาพตััวแทน “พาหะ

นำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายหรืือผีีน้อยได้้อย่างชััดเจน 

มากขึ้้�นและทำำ�ให้้ตระหนัักรู้้�ว่่าผู้้�ผลิิตตััวบทกำำ�ลัังคััดสรร ตััดสิิน ประเมิิน 

และนำำ�เสนอเพีียงบางแง่่มุุมของเหตุุการณ์์ที่่�เกี่่�ยวกัับแรงงานไทยข้้ามชาติิ

ผิิดกฎหมายเท่่านั้้�น เพราะผู้้�ผลิิตตััวบทไม่่ได้้นำำ�เสนอ “ความจริิง” ทั้้�งหมด

ของเหตุุการณ์์

	 2. แนวคิิดเรื่่�องวาทกรรมวิิเคราะห์์เชิิงวิิพากษ์์ (Critical Discourse 

Analysis)

	 ฟาน ไดก์์ (Van Dijk, 2008 : 85) ได้้ให้้ความหมายของ 

“วาทกรรมวิิเคราะห์์เชิิงวิิพากษ์์” (Critical Discourse Analysis-CDA) ไว้้ว่่า

เป็็นแนวทางการศึึกษาประเด็็นปััญหาในสัังคม มุ่่�งเน้้นวิิเคราะห์์วิิถีีของการ

ใช้้อำำ�นาจในทางมิิชอบ การครอบงำ�� และความไม่่เท่่าเทีียมกัันที่่�ปรากฏทั้้�ง

ในภาษาพููดและภาษาเขีียนในปริิบทสัังคมและการเมืือง เพื่่�อทำำ�ความเข้้าใจ 

สร้้างความตระหนัักรู้้� และต่่อต้้านความไม่่เท่่าเทีียมเหล่่านั้้�นในสัังคม

	 ฟาน ไดก์์ (Van Dijk, 1998 : 267, 2009 : 396-398) ได้้นำำ�เสนอ

แนวคิิดเรื่่�อง “จััตุุรััสทางอุุดมการณ์์ (The ideological square) สำำ�หรัับการ

วิิเคราะห์์ตััวบทตามแนวทางวาทกรรมวิิเคราะห์์เชิิงวิิพากษ์์ไว้้ว่่าเป็็นการนำำ�
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	จ ากแผนภาพจะเห็็นว่่ากลวิิธีีหลัักสำำ�หรัับการวิิเคราะห์์ตััวบทคืือ

การแบ่่งขั้้�วความเป็็นพวกเราและพวกเขา (polarization between US and 

THEM) ซึ่่�งจะประกอบด้วย 2 กลวิิธีีย่่อย คืือ การนำำ�เสนอตนเองในด้้าน

บวก (self-positive representation) ซึ่่�งเป็็นการเน้้นนำำ�เสนอสิ่่�งที่่�เป็็นบวก

ของพวกเรา (emphasize our good things)ตลอดจนลดทอนสิ่่�งที่่�เป็็นลบ

ของพวกเรา (de-emphasize our bad things) และการนำำ�เสนอผู้้�อื่่�นใน 

ด้า้นลบ (other-negative representation) ซ่ึ่�งเป็น็การเน้้นนำำ�เสนอสิ่่�งที่่�เป็น็

ลบของพวกเขา (emphasize their bad things) ตลอดจนลดทอนสิ่่�งที่่�เป็็น

บวกของพวกเขา (de-emphasize their good things) 

	ด้ ้วยเหตุุนี้้� ผู้้�วิจััยจะใช้้แนวคิิดเร่ื่�องจััตุุรััสทางอุุดมการณ์์ (The 

ideological square) ของฟาน ไดก์์ (Van Dijk, 1998 : 267, 2009 : 396 -398)

มาเป็็นกรอบแนวคิิดหลัักสำำ�หรัับการวิิเคราะห์์ตััวบทตามแนวทาง วาทกรรม

วิิเคราะห์์เชิิงวิิพากษ์์ เพื่่�อทำำ�ให้้เห็็นว่่ากลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย

หรืือผีีน้้อยถููกลดทอนและนำำ�เสนอจนเกิิดเป็็นภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” 

ที่่�นำำ�ไปสู่่�การแบ่่งขั้้�วความเป็็นเราและความเป็็นเขาได้้อย่่างไร

	 3. รายงานการวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	จ ากการศึึกษาและรวบรวมเอกสารและงานวิิจััยที่่� เกี่่�ยวข้้อง 

ผู้้�วิิจััยพบงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับแรงงาน ผู้้�อพยพ และชนกลุ่่�มน้้อย ได้้แก่ ่

เสนอความเป็็นพวกเรา (US) และความเป็็นพวกเขา (THEM) ดัังแผนภาพต่่อ

ไปนี้้�
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งานวิิจััยของกฤษดาวรรณ หงศ์์ลดารมภ์์ (2543) ที่่�ศึึกษาเร่ื่�อง “ปริิจเฉท

เกี่่�ยวกัับชนกลุ่่�มน้้อยในประเทศไทย: การศึึกษาความสััมพัันธ์์ระหว่่าง 

ภาษากัับอุุดมการณ์์” โดยมุ่่�งศึึกษาเร่ื่�องราวชนกลุ่่�มน้้อยในปริิจเฉทสื่่�อสาร

มวลชนที่่�ต่่างกััน คืือ ในหนัังสืือพิิมพ์์และรายการทุ่่�งแสงตะวััน งานวิิจััย 

ดัังกล่่าวนี้้�ชี้้�ให้้เห็็นว่่าผู้้�ผลิิตตััวบทที่่�ต่่างกัันทำำ�ให้้มีีการนำำ�เสนอของภาพ 

ชนกลุ่่�มน้้อยที่่�แตกต่่างกัันไปด้้วย โดยแฝงอุุดมการณ์์ความเป็็นเราและ 

ความเป็็นเขาครอบงำ��อยู่่� โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในวาทกรรมข่่าวมองว่่าชนกลุ่่�ม

น้้อยเหล่่านั้้�นถืือเป็็นปััญหาของประเทศ งานวิิจััยของ Don and Lee (2014) 

ที่่�ศึึกษาเรื่่�อง เรื่่�อง “Representing immigrants as illegals, threats, and 

victims in Malaysia: Elite voices in the media” งานวิิจััยนี้้�ชี้้�ให้้เห็็นถึึง

ความสััมพัันธ์์ระหว่่างเสีียงของนัักการเมืืองและการนำำ�เสนอข่่าว รวมไป

ถึึงพลวััตของมุุมมองที่่�มีีต่อเหตุุการณ์์เกี่่�ยวกัับผู้้�อพยพ เช่่น ในช่่วงหนึ่่�ง 

นัักการเมืืองอาจต่อต้านผู้้�อพยพและปฏิิบััติิในลัักษณะที่่�กดขี่่� แต่่เม่ื่�อเข้้าสู่่�

พื้้�นที่่�การแสดงความสััมพันัธ์์ระหว่่างประเทศท่่าทีีและน้ำำ��เสีียงอาจแตกต่่างกััน

ออกไปได้้ งานวิิจััยของธีีระยุุทธ สุุริิยะ (2560) ที่่�ศึึกษาเรื่่�อง “ความสััมพัันธ์์

ระหว่่างกลวิธิีทีางภาษากับัภาพตัวแทนของชาวโรฮิิงญาในสื่่�อออนไลน์ภ์าษา

ไทย: การศึึกษาตามแนววาทกรรมวิิเคราะห์์เชิิงวิิพากษ์์” งานวิิจััยดัังกล่่าวนี้้�

ชี้้�ให้้เห็็นว่่า ภาพตัวแทนของชาวโรฮิิงญาที่่�ปรากฏในแต่่ละตััวบทไม่่ใช่่ภาพ

ที่่�เป็็นกลาง แต่่ผู้้�ผลิิตตััวบทได้้เลืือกเฟ้้นภาพตััวแทนบางภาพนำำ�เสนอให้้

โดดเด่่น สอดคล้้องกัับจุุดยืืนของสื่่�อแต่่ละกลุ่่�ม จากการทบทวนงานวิิจััย

ทั้้�งหมดทำำ�ให้้เห็็นว่่ามีีการนำำ�เสนอภาพของแรงงาน ผู้้�อพยพ และชนกลุ่่�ม

น้อ้ยในลัักษณะที่่�ไม่่เป็็นกลางหรืือแฝงไปด้้วยอคติ ิขึ้้�นอยู่่�กัับจุุดประสงค์แ์ละ

ผลประโยชน์์ของผู้้�ผลิิตตััวบท และผู้้�วิิจััยยัังพบว่่ายัังไม่่มีีงานวิิจััยใดที่่�ศึึกษา

แรงงานข้้ามชาติิในปริิบทเฉพาะอย่างสถานการณ์์การแพร่ระบาดโรคติิด

เชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ซึ่่�งอาจจะทำำ�ให้้เห็็นมุุมมองเกี่่�ยวกัับแรงงานกลุ่่�มดััง
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

กล่า่วได้อ้ย่างกว้า้งขวางมากขึ้้�น ผู้้�วิจิัยัจึึงสนใจที่่�จะศึึกษาในประเด็น็ดังักล่า่ว  

โดยเฉพาะอย่างยิ่่�งประเด็็นการนำำ�เสนอภาพตัวแทนพาหะนำำ�โรคของแรงงาน

ไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย สุุดท้้ายงานวิิจััยทั้้�งหมดน้ี้�จะเป็็นแนวทางการ

วิิเคราะห์์ข้้อมููลและอภิิปรายผลการศึึกษาต่่อไป

ผลการศึึกษา

	 การนำำ�เสนอภาพตัวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิ

ผิิดกฎหมายเป็็นการนำำ�เสนอว่่ากลุ่่�มแรงงานไทยผิิดกฎหมายหรืือผีีน้้อยเป็็น 

กลุ่่�มที่่�สังัคมไม่ย่อมรับั โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�งภายใต้ส้ถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาด

โรคติดิเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 ยิ่่�งทำำ�ให้ส้ังัคมมองกลุ่่�มคนเหล่า่นี้้�ว่า่เป็น็บุคุคล

ที่่�มีีพฤติิกรรมเสี่่�ยงต่่อการติิดเชื้้�อหรืือเป็็นพาหะนำำ�โรค จนยิ่่�งทำำ�ให้้เป็็นที่่� 

น่่ารัังเกีียจหรืือไม่่เป็็นที่่�ยอมรัับของคนในสัังคมมากขึ้้�น

	จ ากการวิิเคราะห์์พบว่่ามีีกลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตััวแทน “พาหะ

นำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย 5 กลวิิธีี ได้้แก่่ การใช้้ 

การอ้้างถึึง การใช้้กริิยาวลีี การใช้้คำำ�แสดงทััศนภาวะ การใช้้มููลบท และ 

การใช้้สหบท รวมทั้้�งสิ้้�น 884 ถ้้อยคำำ� ดัังตารางต่่อไปนี้้�

ตารางที่่� 1

ความถี่่�ของกลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงาน

ไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย

กลวิิธีีที่่�สื่่�อภาพตััวแทน ความถี่่� ร้้อยละ

1. การใช้้การอ้้างถึึง 535 60.52

1.1 การใช้้คำำ�อ้้างถึึงแรงงานไทยผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ 265 29.98

1.2 การใช้้คำำ�อ้้างถึึงเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ 203 22.96

1.3 การใช้้คำำ�อ้้างถึึงประชาชน 67 7.58

2. การใช้้กริิยาวลีี 256 31.00
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2.1 การใช้้กริิยาวลีีของแรงงานไทยผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ 144 12.90

2.1.1 มีีภาวะเสี่่�ยงติิดเชื้้�อ/ติิดเชื้้�อ 18 2.04

2.1.2 เข้้ากระบวนการป้้องกัันและควบคุุมโรค 69 7.80

2.1.2 หลบหนีีกระบวนการป้้องกัันและควบคุุมโรค 22 2.49

2.1.3 มีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม 5 0.57

2.2 การใช้้กริิยาวลีีของเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ 93 10.52

2.2.1 ควบคุุม/ดููแลแรงงาน ฯ 72 8.14

2.2.2 ยกเลิิกมาตรการการควบคุุมโรค 21 2.38

2.3 การใช้้กริิยาวลีีของประชาชน 67 7.58

2.3.1 แสดงความรู้้�สึึกกลััว/กัังวล/ไม่่พอใจ 32 3.62

2.3.2 คััดค้้าน/ไม่่ยอมรัับ 19 2.15

2.3.3 ทำำ�ความสะอาด/ฆ่่าเชื้้�อ 16 1.81

3. การใช้้คำำ�แสดงทััศนภาวะ 23 2.40

4. การใช้้มููลบท 9 1.02

5. การใช้้สหบท 46 5.06

รวม 884 100.00

	จ ากตารางจะเห็็นว่่ากลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตััวแทน “พาหะ 

นำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิ ผิิดกฎหมายมีี 5 กลวิิธีี กลวิิธีีที่่�ปรากฏ 

มากที่่�สุุด คืือ การใช้้การอ้้างถึึง เพราะสื่่�อมวลชนในฐานะผู้้�ผลิิตตััวบท

ต้้องการเน้้นนำำ�เสนอบุคคลที่่�มีีความเกี่่�ยวข้้องโดยตรงกัับแรงงานไทย 

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ต้้องการเดิินทางกลัับประเทศไทยในสถานการณ์์ 

การแพร่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ว่่ามีี 3 ฝ่่าย ได้้แก่่ ฝ่่าย

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ ฝ่่ายเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ และ 

ฝ่า่ยประชาชน แต่อ่ย่างไรก็ต็าม ผู้้�วิจัยัเห็็นว่่ากลวิธิีีที่่�สำำ�คัญัและโดดเด่น่มาก
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

ที่่�สุุดในการสื่่�อภาพตััวแทน ได้้แก่่ การใช้้กริิยาวลีี เพราะกลวิิธีีดัังกล่่าวจะ

ทำำ�ให้้เห็็น   การกระทำำ� พฤติิกรรม อาการ และความรู้้�สึึกของฝ่่ายบุุคคล 

ต่่างๆ ได้้อย่างชััดเจน อัันจะทำำ�ให้้เห็็นภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของ

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายและการแบ่่งขั้้�วความเป็็นพวกเราและพวก

เขาได้้เด่่นชััดยิ่่�งขึ้้�น ผู้้�วิจััยจะนำำ�เสนอผลการวิิเคราะห์์กลวิิธีีทางภาษาที่่� 

สื่่�อภาพตัวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายทั้้�ง 

5 กลวิิธีี ดัังนี้้�

	 1. การใช้้การอ้้างถึึง

 	 การอ้้างถึึง (Reference) เป็็นการแสดงความสััมพัันธ์์เชื่่�อม

โยงระหว่่างคำำ�หรืือกลุ่่�มคำำ�กัับสิ่่�งต่่างๆ ในภาษาระดัับปริิจเฉท (จัันทิิมา 

อัังคพณิิชกิิจ, 2561 : 132) โดยการเลืือกใช้้คำำ�อ้างถึึงบุุคคลหรืือสิ่่�งต่่างๆ 

ในตััวบทจะสะท้้อนให้้เห็็นทััศนะหรืือมุมมองของผู้้�ผลิตตััวบทที่่�มีีต่อสิ่่�งนั้้�น 

จากการศึึกษา ผู้้�วิจััยพบว่่ามีีการใช้้การอ้้างถึึงบุุคคลทั้้�งสิ้้�น 535 ถ้้อยคำำ� 

คิิดเป็็นร้้อยละ 60.52 โดยแบ่่งฝ่่ายบุุคคลที่่�ปรากฏในตััวบทออกเป็็น 3 ฝ่่าย 

ได้้แก่่ ฝ่่ายแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ ฝ่่ายเจ้้า

หน้้าที่่�รััฐ และฝ่่ายประชาชน ดัังนี้้�

	 1.1 การใช้้คำำ�อ้างถึึงแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งาน 

ที่่�เกาหลีีใต้้

	ผู้้�วิ จััยพบว่ามีีการใช้้คำำ�อ้างถึึงแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย 

ทั้้�งสิ้้�น 265 ถ้อ้ยคำำ� คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 29.98 ผู้้�วิจิัยัเห็น็ว่า่การใช้ค้ำำ�อ้า้งถึงึแรงงาน

ไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ส่่วนใหญ่่จะแฝงการตััดสิิน

และประเมิินค่่าในทางลบอยู่่�แล้้วว่่า “ผิิดกฎหมาย” ซ่ึ่�งแสดงให้้ว่่าแรงงาน 

กลุ่่�มดัังกล่า่วเป็น็กลุ่่�มบุุคคลที่่�ไม่ป่ฏิบิัติัิตามหรืือละเมิดิกฎระเบีียบของสัังคม 

จนอาจนำำ�ไปสู่่�การไม่่ยอมรัับจากสัังคม ตััวอย่่างเช่่น แรงงานผิิดกฎหมาย

จากเกาหลีีใต้้, แรงงานนอกระบบจากเกาหลีีใต้้, แรงงานเถ่ื่�อนจากเกาหลีีใต้้, 
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	จ ากตััวอย่่างที่่� 2 ส่่วนที่่�ขีีดเส้้นใต้้เป็็นการใช้้คำำ�อ้้างถึึงแรงงานไทย

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ ซ่ึ่�งแสดงให้้เห็็นว่่าผู้้�ผลิิตตััวบท 

เน้้นย้ำำ��สถานภาพและพฤติิกรรมที่่�ไม่่พึึงประสงค์์ “ผิิดกฎหมาย” และไม่่เป็็น

ที่่�ยอมรัับของคนส่่วนใหญ่่ในสัังคม 

	 เมื่่�อเกิิดสถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 

รุุนแรงในประเทศเกาหลีีใต้้ซึ่่�งเป็็นแหล่่งพำำ�นัักและทำำ�งานของกลุ่่�มแรงงาน

เหล่่านั้้�น จนแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวต้้องการจะเดิินทางกลัับมาประเทศไทย 

ทำำ�ให้้ผู้้�ผลิิตตััวบทมีีการเพิ่่�มการตััดสิินและประเมิินค่่าในทางลบต่่อแรงงาน

กลุ่่�มดัังกล่่าวอีีกว่่า “เป็็นบุุคคลที่่�เสี่่�ยงติิดเชื้้�อสููง” ตััวอย่่างเช่่น กลุ่่�มแรงงาน

ไทยสุ่่�มเสี่่�ยงติิดโควิิดที่่�กลัับมาจากเกาหลีีใต้้, แรงงานที่่�กลัับมาจากประเทศ

ที่่�มีีการระบาดของเช้ื้�อโควิิด-19, กลุ่่�มเฝ้า้ระวังั,  พาหะแพร่่เชื้้�อโควิดิ-19, ตัวั

เชื้้�อโรค, ผู้้�ติิดเชื้้�อไวรััสอัันตราย ฯลฯ 

(2) เปิิดความหมาย "ผีีน้้อย" คืืออะไร … คำำ�ว่่า ผีีน้้อย 

ถููกใช้้เป็็นศััพท์์เรีียกแทนคนไทยที่่�โดดวีีซ่่าลัักลอบเดิิน

ทางไปทำำ�งานอย่่างผิิดกฎหมายที่่�ประเทศเกาหลีีใต้้

(ไทยรััฐออนไลน์์, 3 มีีนาคม 2563)

(3) ผีีน้้อยที่่�ชััยนาทโวยแหลก เป็็น 1 ใน 6 รายที่่�ถููก

เอาชื่่�อ ที่่�อยู่่� ไปออกสื่่�อ จนถููกประณามหยามเหยีียด

ถููกรัังเกีียจว่่าเป็็นพาหะโควิิด-19 ทั้้�งที่่�ผ่่านการตรวจ

กัักกัันโรคที่่� รพ.
(ไทยรััฐออนไลน์์, 11 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 3 จะเห็็นว่่าส่่วนที่่�ขีีดเส้้นใต้้เป็็นการใช้้คำำ�อ้้างถึึง

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ ซึ่่�งแสดงให้้เห็็นว่่า 

ผู้้�ผลิิตตััวบทมองแรงงานเหล่่านั้้�นว่่ามีีพฤติิกรรมเสี่่�ยงสููงที่่�จะติิดเชื้้�อ

แรงงานไทยที่่�ลัักลอบไปทำำ�งานอย่่างผิิดกฎหมายที่่�เกาหลีีใต้้, แรงงานผิิด

กฎหมายที่่�เดิินทางกลัับมาจากสาธารณรััฐเกาหลีี ฯลฯ ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

	จ ากตััวอย่่างที่่� 4 จะเห็็นถึึงผลการนำำ�เสนอภาพตััวแทน “พาหะ 

นำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิ ผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�ให้้แรงงานกลุ่่�ม 

ดังักล่า่วถูกูมองว่า่เป็น็ตัวัเชื้้�อโรค เป็น็ที่่�น่า่รังัเกีียจ ไม่เ่ป็น็ที่่�ยอมรับัของคนใน

สัังคม จนแรงงานกลุ่่�มนี้้�ไม่่อยากเดิินทางกลัับเข้้ามาในประเทศดัังจะเห็็นได้้ 

จากเส้น้จุุดเส้น้ไข่ป่ลา ผลของการนำำ�เสนอภาพตัวัแทนดังักล่า่วจึงึอาจเป็น็การ

สร้า้งความชอบธรรมให้ร้ัฐับาลไทยในการสกัดักั้้�นไม่่ให้แ้รงงานไทยข้า้มชาติิ 

ผิิดกฎหมายเดิินทางกลัับเข้้ามาในประเทศมากขึ้้�น

(4) เพจชุมชนคนไทยในเกาหลีีใต้้ Thaikuk KR ... 

ได้้ทำำ�แบบสำำ�รวจความคิิดเห็็นของคนไทย ซึ่่�งไม่่ใช่่

เฉพาะคนที่่�เดิินทางไปทำำ�งานเท่่านั้้�น แต่่รวมถึึงคนไทย 

ที่่�อยู่่� ในเกาหลีีใต้้ทุุกคน เพื่่�อขอความคิิดเห็็นต่่อ

สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรััสโควิิด-19ว่่า 

ต้้องการเดิินทางกลัับประเทศไทยหรืือไม่่หากรััฐบาล

ไทยให้้ความช่่วยเหลืือ โดยเริ่่�มสำำ�รวจพร้้อมให้้แสดง

ความคิิดเห็็นตั้้�งแต่่วัันที่่� 3-10 มีี.ค. ในระยะแรกมีี

แรงงานไทยในเกาหลีี โดยเฉพาะกลุ่่�ม “ผีีน้อย” เข้้า

มาร่่วมโหวตจะเดิินทางกลัับไทย 23% ไม่่กลัับ 77% 

จนถึึงวัันที่่� 8 มีี.ค. มีียอดโหวตกว่่า 8.1 พัันโหวต 

และปรากฏว่่าผลโหวตไม่่กลัับไทยเพิ่่�มสููงขึ้้�นเป็็น 

79% ส่่วนคนโหวตกลัับ ลดลงเหลืือ 21% สำำ�หรัับ 

ผู้้�โหวตไม่่กลัับประเทศไทย ส่่วนใหญ่่ระบุุว่่า ... หลาย

คนน้้อยใจที่่�มาทำำ�งานส่่งรายได้้กลัับประเทศจำำ�นวน

มาก ต้้องอยู่่�อย่่างหลบซ่่อน ลำำ�บากทำำ�งานส่่งเงิิน

กลัับบ้าน เม่ื่�อมีีทุุกข์์ภััยกลัับถููกคนไทยดููถููกซ้ำำ��เติิม 

ถููกมองเหมืือนเป็็นตััวเชื้้�อโรค เหมารวมกัันไปหมด

(ไทยรััฐออนไลน์์, 8 มีีนาคม 2563)
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	 ทว่่าความจริิงแล้้ว บุุคคลที่่�มีีภาวะเสี่่�ยงสููงที่่�จะติิดเชื้้�อไม่่ได้้มีีเพีียง

แค่แ่รงงานกลุ่่�มดังักล่า่วเท่า่นั้้�น หากยังัมีีกลุ่่�มแรงงานถูกูกฎหมาย ประชาชน 

หรืือนัักท่่องเที่่�ยวที่่�เดิินทางมาจากประเทศกลุ่่�มเสี่่�ยงที่่�มีีการแพร่่ระบาด 

ของโรคด้ว้ยเช่น่กันั แต่่ผู้้�ผลิตตัวับทกลัับเน้้นย้ำำ��นำำ�เสนอแรงงานไทยข้้ามชาติิ

ผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ว่่ามีีพฤติิกรรมเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�ออย่างเห็็น 

ได้ช้ัดั โดยผู้้�วิจิัยัพบความถี่่�การอ้า้งถึึงบุคุคลอื่่�นที่่�มีีความเสี่่�ยงจะติดิเชื้้�อเพีียง 

4 ถ้้อยคำำ�เท่่านั้้�น ในขณะที่่�พบความถี่่�การอ้้างถึึงแรงงานไทยผิิดข้้ามชาติิ

ผิิดกฎหมายที่่�ประเมิินค่่าว่่า “มีีความเสี่่�ยงจะติิดเชื้้�อ” มากถึึง 28 ถ้้อยคำำ� 

ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�

(5) สธ.เผย 200 ผีีน้้อยที่่�กลัับจากเกาหลีีใต้้และผู้้�ที่่�มา

จากประเทศเสี่่�ยงจะถููกนำำ�มากัักดููอาการโควิิด-19 ที่่�

อาคารรัับรอง อ.สััตหีีบ

(ไทยรััฐออนไลน์์, 7 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่างที่่� 5 ส่่วนที่่�ขีีดเส้้นใต้้เป็็นการอ้้างถึึงบุุคคลที่่� 

มีีความเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อซ่ึ่�งมีีความเป็็นไปได้้ทั้้�งแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิด

กฎหมายหรืือผีีน้้อยและกลุ่่�มบุุคคลอื่่�นที่่�เดิินทางมาจากประเทศกลุ่่�มเสี่่�ยง 

แต่่เมื่่�อพิิจารณาความถี่่�ของการปรากฏถ้อยคำำ�การอ้้างถึึงแล้้วพบว่าผู้้�ผลิต 

ตัวับทมุ่่�งเน้้นนำำ�เสนอว่า่แรงงานไทยข้้ามชาติิผิดิกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้

เป็็นบุุคคลที่่�มีีภาวะเสี่่�ยงสููงที่่�จะติิดเชื้้�อ และไม่่ได้้ให้้ความสำำ�คััญกัับบุุคคล 

อื่่�นๆ ที่่�มีีโอกาสที่่�จะติิดเชื้้�อเท่่าที่่�ควร ทั้้�งที่่�กลุ่่�มบุุคคลทั้้�งหมดต่่างก็็มีีภาวะ

เสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อได้้เช่่นเดีียวกััน
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

	ดั งันั้้�น การเลืือกใช้้คำำ�อ้า้งถึึงกลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิดิกฎหมาย

ที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้แสดงให้้เห็็นถึึงการแบ่่งแยกกลุ่่�มคนในสัังคม โดย

มองว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวเป็็น “เขา” ด้้วยสถานภาพและพฤติิกรรมที่่� 

ไม่่พึึงประสงค์์ว่่า “ผิิดกฎหมาย” จากนั้้�นก็็ได้้มองว่่าคนเหล่่านั้้�น 

“เป็น็บุุคคลที่่�เสี่่�ยงจะติดิเชื้้�อ” เพราะเชื่่�อมโยงกับัสถานการณ์์การแพร่ร่ะบาด

โรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 อาจเพราะโดยพื้้�นฐานแล้้ว คนในสัังคมส่ว่นใหญ่่

ไม่่ได้้มองว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวเป็็นส่่วนหนึ่่�งของสัังคมหรืือเป็็นส่่วนหนึ่่�ง 

ของความเป็็น “เรา”

	 1.2 การใช้้คำำ�อ้้างถึึงเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ

	ผู้้�วิ จััยพบว่ามีีการใช้้คำำ�อ้้างถึึงเจ้้าหน้้าที่่�รััฐทั้้�งสิ้้�น 203 ถ้้อยคำำ� 

คิิดเป็็นร้้อยละ 22.96 ผู้้�วิิจััยสามารถแบ่่งเจ้้าหน้้าที่่�รััฐออกได้้เป็็นหลายฝ่่าย 

ได้้แก่่ เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายปกครองและพลเรืือน เช่่น นายกรััฐมนตรีี รองนายก

รััฐมนตรีี รััฐมนตรีี ผู้้�ว่่าราชการจัังหวััด นายอำำ�เภอ กำำ�นััน ผู้้�ใหญ่่บ้้าน ฯลฯ 

เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายทหาร เช่่น กองทััพบก กองทััพเรืือ แม่่ทััพภาค สารวััตรทหาร 

ฯลฯ เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบุุคลากรทางการแพทย์์และสาธารณสุุข เช่่น แพทย์์ 

พยาบาล เจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุข อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน 

(อสม.) ฯลฯ นอกจากน้ี้�ยังัมีีเจ้า้หน้้าที่่�การท่า่อากาศยาน เจ้า้หน้้าที่่�การขนส่ง่ 

ทางบก และสำำ�นัักงานตรวจคนเข้้าเมืืองที่่�มีีส่่วนร่่วมหรืือเกี่่�ยวข้้องกัับ 

การอำำ�นวยความสะดวกสำำ�หรับัการเดินิทางกลับัประเทศของกลุ่่�มแรงงานไทย

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�

(6) สำำ�หรัับแรงงานผิิดกฎหมายที่่�เดิินทางกลัับจาก

สาธารณรััฐเกาหลีี ก่่อนวัันที่่� 8 มีี.ค.ขอให้ผู้้้�ว่่าราชการ

จัังหวััดในฐานะประธานกรรมการโรคติิดต่่อจังหวััด 

แจ้้งนายอำำ�เภอทุุกอำำ�เภอสั่่�งการให้้ กำำ�นััน ผู้้�ใหญ่่บ้้าน 

องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น คณะกรรมการหมู่่�บ้าน  
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ร่่วมกัับอาสาสมััครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน (อสม.) 

สำำ�รวจว่า มีีผู้้�ที่่�เดิินทางกลัับจากสาธารณรััฐเกาหลีี 

ตั้้�งแต่่วัันที่่� 23 ก.พ.มาพำำ�นัักพัักอาศััยในพื้้�นที่่�หรืือไม่ ่

หากพบให้้รายงานข้้อมูลดัังกล่่าวมายัังคณะกรรมการ

โรคติิดต่่อจัังหวััด ... และมีีบุคลากรทางการแพทย์์ไป

ตรวจเยี่่�ยมเป็็นประจำำ�ทุกุวัันจนครบ 14 วันั และตรวจสอบ

ข้้อมููลที่่�ได้้รัับจากหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง อาทิิ สำำ�นัักงาน 

ตรวจคนเข้้าเมืือง สาธารณสุุขจัังหวััด และแรงงาน

จัังหวััด เพื่่�อยืืนยัันและนำำ�มาตรวจสอบร่่วมกัันพร้้อม 

ทั้้�งรายงานมายัังกระทรวงมหาดไทย

(ไทยรััฐออนไลน์์, 9 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่า่งที่่� 6 จะเห็น็ว่่ามีีการใช้้คำำ�อ้างถึึงเจ้า้หน้า้ที่่�รัฐัหลายฝ่า่ย 

โดยรููปแบบการทำำ�งานของเจ้้าหน้้าที่่�รััฐจะเป็็นไปในรููปแบบ “ร่่วมมืือกััน” 

เพื่่�อให้้การทำำ�งานเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและรอบคอบมากที่่�สุุด ทั้้�งนี้้�

อาจเพราะมองว่่ากลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้

เป็็นบุุคคลที่่�มีีภาวะเสี่่�ยงและต้้องเฝ้้าระวัังว่่ามีีโอกาสติิดเชื้้�อ ซึ่่�งถืือเป็็น

ตอกย้ำำ��ภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย 

ให้้เด่่นชััดมากขึ้้�น

	 1.3 การใช้้คำำ�อ้้างประชาชน

	ผู้้�วิ ิจััยพบว่่ามีีการใช้้คำำ�อ้้างถึึงประชาชนทั้้�งสิ้้�น 67 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็น

ร้้อยละ 7.58 ตััวอย่่างเช่่น ชาวบ้้าน ประชาชน สัังคม ชาวเน็็ต โลกโซเชีียล 

ฯลฯ ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

(7) ชาวบ้้านกว่่า 200 คน แห่่ล้้อม รพ.ป่่าโมก หลัังข่่าว

ลืือสนั่่�นรัับ "ผีีน้้อย" มากัักตััว ... หลัังมีีกระแสข่่าวลืือ 

ในโซเชีียลแพร่ส่ะพัดั กรณีีโรงพยาบาลป่า่โมก อ.ป่า่โมก 

จ.อ่่างทอง เตรีียมพื้้�นที่่�เพื่่�อกักกัันและเฝ้้าระวัังชาวไท 

ยที่่�ลัักลอบเดิินทางไปทำำ�งานยัังประเทศเกาหลีีใต้้ 

และกลัับมาในช่่วงการระบาดของไวรััสโควิิค-19 สร้้าง

ความตื่่�นตระหนกให้้กัับชาวบ้้านในพื้้�นที่่�เป็็นอย่่างมาก

(สนุุกดอทคอม, 7 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 7 แสดงให้้เห็็นว่่าการเลืือกใช้้คำำ�อ้้างถึึงประชาชน

เป็็นการอ้้างถึึงคนส่่วนใหญ่่ในสัังคมที่่�มองว่่ากลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติ ิ

ผิิดกฎหมายไม่่ใช่่กลุ่่�มเดีียวกัันกัับพวกตน

2. การใช้้กริิยาวลีี

	 การใช้้กริิยาวลีี หมายถึึง การเลืือกใช้้คำำ�หรืือกลุ่่�มคำำ�เพื่่�อบรรยาย

เหตุุการณ์์ การกระทำำ� พฤติิกรรม ความรู้้�สึึก หรืือสภาพของบุุคคลที่่�อยู่่� 

ในตััวบท ซ่ึ่�งจะมีีส่วนช่่วยให้้เห็็นภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของ

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายให้้เกิิดขึ้้�นในมโนทััศน์์ของผู้้�รับสารได้้เป็็น 

อย่่างดีี ผู้้�วิจิััยจะแบ่่งการใช้ก้ริยิาวลีีออกเป็็น 3 กลุ่่�มตามฝ่่ายบุุคคลที่่�ปรากฏ 

ในตัวับท ได้แ้ก่ ่การใช้ก้ริยิาวลีีของแรงงานไทยข้า้มชาติผิิดิกฎหมายที่่�ทำำ�งาน 

ที่่�เกาหลีีใต้้ การใช้้กริิยาวลีีของเจ้้าหน้้าที่่�รัฐั และการใช้้กริิยาวลีีของประชาชน 

ซึ่่�งมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

	 2.1 การใช้้กริิยาวลีีของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งาน

ที่่�เกาหลีีใต้ ้

	ผู้้�วิ จัยัพบว่ามีีการใช้้กริิยาวลีีของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิดิกฎหมายที่่�

ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้ทั้้�งสิ้้�น 144 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ 12.90 ซึ่่�งแบ่่งตามกลุ่่�ม

ความหมายได้้ 3 กลุ่่�มความหมาย ดัังนี้้�
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	 2.1.1 กริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “มีีภาวะเสี่่�ยงติิดเชื้้�อ/ติิดเชื้้�อ” ผู้้�วิิจััย

พบกริยิาวลีีที่่�สื่่�อความหมาย “มีีภาวะเสี่่�ยงติดิเชื้้�อ/ติดิเชื้้�อ” โดยมีีแรงงานไทย

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเป็็นผู้้�กระทำำ� มีีจำำ�นวน 18 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ 2.04 

ตััวอย่่างเช่่น มีีอาการไข้้ มีีไข้้สููง เข้้าข่่ายติิดเชื้้�อไวรััสโควิิด ติิดเชื้้�อ ติิดเชื้้�อ

โควิิด ป่่วยโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ฯลฯ
(8) เผยเส้น้ทาง "ผีีน้อ้ย" ทำำ�งานนวดแผนไทยที่่�เกาหลีีใต้้ 

2 เดืือน เดิินทางกลัับกระบี่่� มีีอาการไข้้สููง 39 องศาฯ 

ด้้านสถานีีขนส่่งผู้้�โดยสาร จ.กระบี่่� สั่่�งทำำ�ความสะอาด

ครั้้�งใหญ่่

(ไทยรััฐออนไลน์์, 10 มีีนาคม 2563)

(9) เผย 2 ผีีน้้อยกลัับไทยติิดเชื้้�อโควิิด-19

(ไทยรััฐออนไลน์์, 4 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 8 - 9 แสดงให้้เห็็นว่่าแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิด

กฎหมายบางคนมีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อหรืือได้้ติิดเชื้้�อแล้้วหลัังจากที่่�เดิิน

ทางกลัับมาจากเกาหลีีใต้้ ทำำ�ให้้ผู้้�รับสารอาจมองว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวมีี

โอกาสสููงที่่�จะติิดเชื้้�อมากกว่า่กลุ่่�มเสี่่�ยงกลุ่่�มอ่ื่�น เพราะผู้้�ผลิตตัวับทเน้น้ย้ำำ��นำำ�

เสนอว่ากลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิดิกฎหมายเป็็นพาหะนำำ�โรคมากกว่่ากลุ่่�ม

เสี่่�ยงกลุ่่�มอื่่�น ๆ ดัังจะเห็็นได้้จากในตััวอย่่างที่่� 1 ที่่�ผู้้�ผลิิตตััวบทใช้้คำำ�อ้้างถึึง  

“ผีีน้้อย” ว่่ามีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อสููงในพาดหััวข่่าวซ่ึ่�งถืือเป็็นส่่วนนำำ�ที่่�ผู้้�

อ่า่นให้ค้วามสนใจ ขณะที่่�ในเนื้้�อข่า่วก็น็ำำ�เสนอว่า่ไม่ไ่ด้้มีีเพีียงกลุ่่�มแรงงานผิดิ

กฎหมายเท่า่นั้้�นที่่�มีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อ แต่่ก็ยั็ังมีีกลุ่่�มแรงงานถููกกฎหมาย

และนัักท่่องเที่่�ยวด้้วยเช่่นกัันที่่�มีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อ ชี้้�ให้้เห็็นว่่าบุุคคล

ที่่�มาจากประเทศกลุ่่�มเสี่่�ยงต่่างก็็มีีโอกาสที่่�จะติิดเชื้้�อได้้เหมืือนกัันทั้้�งหมด

แต่ส่ื่่�อมวลชนกลับัมุ่่�งเน้น้นำำ�เสนออย่า่งเห็น็ได้ชั้ัดว่่ากลุ่่�มแรงงานผิดิกฎหมาย

เหล่า่นี้้�มีีโอกาสที่่�จะติดิเชื้้�อสูงูหรืือเป็็นพาหะนำำ�โรคมากกว่่ากลุ่่�มเสี่่�ยงกลุ่่�มอ่ื่�น
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

	 2.1.2 กริยิาวลีสีื่่�อความหมาย “เข้้ากระบวนการป้อ้งกันัและควบคุมุ

โรค” ผู้้�วิจััยพบกริิยาวลีีที่่�สื่่�อความหมาย “เข้้ากระบวนการป้้องกัันและ 

ควบคุุมโรค” โดยมีีแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเป็็นผู้้�กระทำำ� มีีจำำ�นวน

ทั้้�งหมด 69 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ 7.80 ตััวอย่่างเช่่น รายงานตััว กัักตััว 

เฝ้้าติิดตามอาการ แยกกัักตััว วััดไข้้ สัังเกตอาการ ผ่่านการคััดกรอง ฯลฯ 

ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�

(10) แรงงานไทยผิดิกฎหมายที่่�เดินิทางกลับัจากประเทศ

เกาหลีีใต้้ 59 คน ... จะต้้องผ่่านการคััดกรองโรคด้้วย

การรายงานตััวต่่อเจ้้าหน้้าที่่� ... โดยทั้้�งหมดจะกัักตััว 14 

วััน เพื่่�อเฝ้้าดููอาการ

(สนุุกดอทคอม, 8 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 10 แสดงให้้เห็็นถึึงหน้้าที่่�ของพลเมืืองทุุกคนที่่�ต้้อง

ปฏิิบััติิตััวอย่่างเคร่่งครััดในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััส

โคโรนา 2019 เพื่่�อผลประโยชน์ข์องส่ว่นรวม โดยเฉพาะอย่างบุคุคลที่่�เดินิทาง

กลัับจากกลุ่่�มประเทศเสี่่�ยงจำำ�เป็็นต้้องเข้้าสู่่�กระบวนการป้้องกัันและควบคุม

โรคอย่่างเคร่่งครััด โดยกริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “เข้้ากระบวนการป้้องกััน

และควบคุุมโรค” จะถืือเป็็นสิ่่�งที่่�ประเมิินค่่าภาพด้านบวกหรืือภาพด้านลบ

ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายต่่อไป

	 2.1.3 กริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “หลบหนีีกระบวนการป้้องกัันและ

ควบคุุมโรค” ผู้้�วิิจััยพบกริิยาวลีีที่่�สื่่�อความหมาย “หลบหนีีกระบวนการ

ป้อ้งกันัและควบคุมโรค” โดยมีีแรงงานไทยข้้ามชาติผิิดิกฎหมายเป็น็ผู้้�กระทำำ�

มีีจำำ�นวนทั้้�งหมด 22 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ 2.49 ตััวอย่่างเช่่น แหกด่่าน

กัักตััว หนีีด่่าน พยายามหลบหนีีจากการกัักตััว เมิินไม่่กัักตััว หนีีคััดกรอง 

ไม่่มารายงานตััว ฯลฯ ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�
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(11) “ผอ.สุุวรรณภููมิิ” ยื่่�นหนัังสืือถึึง กจญ.การท่่าฯ ขอ

ลาออก แสดงความรับัผิดิชอบ หลังัมีีผีีน้อ้ยหลุดุออกไป

จากการคััดกรองโควิิด-19 

(ไทยรััฐออนไลน์์, 12 มีีนาคม 2563)

(12) ตน [ผีีน้้อย] เดิินทางกลัับมาถึึงประเทศไทย 

ตั้้�งแต่่วัันที่่� 5 มีี.ค. ที่่�ผ่่านมา มีีการวััดไข้้ตลอด ตั้้�งแต่่

ก่่อนขึ้้�นเครื่่�องที่่�เกาหลีี พอกลัับมาที่่�ประเทศไทยก็ ็

มีีการวััดไข้้ พอกลัับมาถึึงจังัหวััดชัยันาท ทางสำำ�นักังาน

สาธารณสุุขจัังหวััด ให้้ตนเดิินทางไปที่่�โรงพยาบาลตน

ก็็ทำำ�ตามเพราะเป็็นการรัับผิิดชอบต่อสัังคม แยกห้้อง 

กัักตััว วััดไข้้ ดููอาการอยู่่�ที่่� รพ. 4 วััน แล้้วอนุุมััติิให้้

	จ ากตัวัอย่า่งที่่� 11 แสดงให้เ้ห็น็ว่า่แรงงานไทยข้า้มชาติผิิดิกฎหมาย

บางคนมีีพฤติิกรรมหลบหนีี ไม่่ยอมผ่่านระบบคััดกรองและกัักตััว ชี้้�ให้้เห็็น

ว่่าแรงงานเหล่่าน้ี้�ละเลยหน้้าที่่�ที่่�ต้้องปฏิิบััติิอย่างเคร่่งครััดในสถานการณ์์ 

การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 พฤติิกรรมการหลบหนีีของ 

ผีีน้้อยบางคนจึึงเป็็นการสร้้างความหวาดหวั่่�นให้้แก่่คนในสัังคมเพราะถืือว่่า

กลุ่่�มคนพวกนี้้�เป็็นกลุ่่�มคนที่่�มีีโอกาสที่่�จะติิดเชื้้�อหรืือเป็็น “พาหะ” ให้้กัับ 

ผู้้�อื่่�นได้้ ดัังนั้้�นการใช้้กริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “หลบหนีีกระบวนการป้้องกััน

และควบคุุมโรค” จึึงเป็็นการนำำ�เสนอภาพด้้านลบของกลุ่่�มแรงงานไทย 

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายให้้เด่่นชััดมากขึ้้�น		

	 2.1.4 กริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “มีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม” ผู้้�วิิจััย

พบกริยิาวลีีที่่�สื่่�อความหมาย “มีีความรับัผิดิชอบต่อ่สังัคม” โดยมีีแรงงานไทย

ข้า้มชาติผิิดิกฎหมายเป็็นผู้้�กระทำำ� มีีจำำ�นวน 5 ถ้อ้ยคำำ� คิดิเป็็น  ร้อ้ยละ 0.57 

ตัวัอย่างเช่น่ รับัผิดิชอบต่อสังัคม เป็น็การรับัผิดิชอบต่อสังัคม ต้อ้งการแสดง

ความมีีสามััญสำำ�นึึกรัับผิิดชอบต่่อสัังคม ฯลฯ ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

กลับับ้านได้้ ในระหว่่างกลัับบ้า้น ก็ม็ีีการให้้วัดัไข้้ ส่ง่ผล

ตลอดทางโทรศััพท์์ กัันตััวเองออกจากครอบครััวจนถึึง 

วัันที่่� 19 มีี.ค. 63

(สนุุกดอทคอม, 11 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 12 แสดงให้้เห็็นว่่าแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิด

กฎหมายบางคนได้้เข้้ากระบวนการป้้องกัันและควบคุมโรคอย่างเคร่่งครััด 

ทำำ�ให้้เห็็นว่่าแรงงานคนน้ี้�มีีความรัับผิิดชอบต่อสัังคม ดัังนั้้�นการใช้้กริิยาวลีี 

ที่่�สื่่�อความหมาย “รัับผิิดชอบต่่อสัังคม” จึึงเป็็นการนำำ�เสนอภาพด้้านบวก 

ของกลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายได้้เป็็นอย่่างดีี

	 แต่่อย่างไรก็็ตาม เม่ื่�อพิจารณาความถี่่�ของการนำำ�เสนอภาพด้าน

บวกและภาพด้านลบของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายจากการใช้้กริิยา

วลีีของแรงงานกลุ่่�มดังักล่า่วแล้้วพบว่าผู้้�ผลิตตัวับทมุ่่�งเน้น้นำำ�เสนอพฤติิกรรม

การหลบหนีีกระบวนการป้้องกัันและควบคุมโรคมากกว่่าพฤติิกรรมการมีี 

ความรัับผิดิชอบต่อสังคมอย่างเห็็นได้้ชัดั จึงึกล่่าวได้้ว่า่ผู้้�ผลิตตัวับทต้้องการ

เน้น้ย้ำำ��ภาพด้า้นลบ คืือ ภาพตัวัแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้า้มชาติิ

ผิดิกฎหมายได้เ้ด่น่ชััดขึ้้�นด้ว้ยการมุ่่�งนำำ�เสนอให้เ้ห็น็ถึงึพฤติกิรรมการหลบหนีี

กระบวนการป้้องกัันและควบคุุมโรค เพราะแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวถืือเป็็น 

กลุ่่�มเสี่่�ยงที่่�มีีโอกาสติดิเชื้้�อที่่�สร้า้งความหวาดหวั่่�นวิติกกังัวลให้แ้ก่่คนในสัังคม

	 2.2 การใช้้กริิยาวลีีของเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ

	ผู้้�วิ ิจััยพบว่่ามีีการใช้้กริิยาวลีีของเจ้้าหน้้าที่่�รััฐทั้้�งสิ้้�น 93 ถ้้อยคำำ� 

คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 10.52 ซึ่่�งแบ่ง่ตามกลุ่่�มความหมายได้ ้2 กลุ่่�มความหมาย ดังันี้้�

	 2.2.1 กริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “ควบคุุม/ดููแลแรงงาน ฯ” ผู้้�วิิจััย

พบกริิยาวลีีที่่�สื่่�อความหมาย “ควบคุม/ดููแลแรงงานฯ” โดยมีีเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ 

เป็็นผู้้�กระทำำ� มีีจำำ�นวน 72 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ 8.14 ตััวอย่างเช่่น 
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(13) ขณะน้ี้�ทางจัังหวััดก็็ได้้มีีการจััดเตรีียมสถานที่่�ไว้้

รองรัับสำำ�หรัับกักตััวผู้้�ที่่�เดิินทางกลัับจากประเทศกลุ่่�ม

เสี่่�ยงที่่�มีีการระบาดของโรคดัังกล่่าว ไว้้แล้้วจำำ�นวน 

3 แห่่ง คืือ ที่่�พัักภายในสนามกีีฬาแห่่งหนึ่่�งของเอกชน, 

ค่่าย อส. และวััดแห่่งหนึ่่�งใน อ.นางรอง โดยจะมีีการ

กัักตััวไว้้สัังเกตอาการเป็็นเวลา 14 วััน และมีีเจ้้าหน้้าที่่�

จากสาธารณสุุขเข้้าไปคััดกรองตรวจสุุขภาพ ทำำ�การ

วััดไข้้ และติิดตามอาการทุุกวัันจนครบตามระยะเวลา

ที่่�กำำ�หนด

(สนุุกดอทคอม, 10 มีีนาคม 2563)

เตรีียมสถานที่่� รัับมืือ คััดกรอง ตรวจสอบเฝ้้าระวััง ป้้องกัันโรค ติิดตามดููแล 

ตรวจหาเชื้้�อ ตรวจวััดไข้้ ฯลฯ

	จ ากตัวัอย่า่งที่่� 13 จะแสดงให้เ้ห็น็ว่า่พฤติกิรรมและการกระทำำ�ของ

เจ้้าหน้้าที่่�รััฐนั้้�นจะเป็็นไปตามมาตรการการป้้องกัันการแพร่่ระบาดของโรค

ติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 อย่่างเข้้มงวดและรััดกุุมต่่อกลุ่่�มแรงงานไทยข้้าม

ชาติิผิิดกฎหมาย แสดงให้้เห็็นถึึงการปฏิิบััติิตามหน้้าที่่�อย่่างเคร่่งครััดของ

เจ้้าหน้้าที่่�รััฐ ถืือเป็็นการนำำ�เสนอภาพด้้านบวกของรััฐ

	 2.2.2 กริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “ยกเลิิกมาตรการการควบคุุมโรค” 

ผู้้�วิจััยพบกริิยาวลีีที่่�สื่่�อความหมาย “ยกเลิิกมาตรการการควบคุมโรค” 

โดยมีีเจ้้าหน้้าที่่�รััฐเป็็นผู้้�กระทำำ� มีีจำำ�นวน 21 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ 2.38  

ตััวอย่่างเช่่น มีีคำำ�สั่่�งปิิดศููนย์์เฝ้้าระวัังคนไทยกลัับจากประเทศเกาหลีีใต้้ 

มีีคำำ�สั่่�งจากรััฐบาลให้้ทำำ�การยุุบศููนย์์เฝ้้าระวัังทั่่�วประเทศ ยกเลิิกการจััดตั้้�ง

ศููนย์ค์วบคุุมดููแลแรงงานไทยที่่�กลับัจากประเทศเกาหลีีใต้ ้ฯลฯ ตัวัอย่า่งเช่น่ 
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

(14) จากกรณีีรััฐบาลมีีคำำ�สั่่�งให้้ปิิดศููนย์์เฝ้้าระวัังคน

ไทยกลัับจากประเทศเกาหลีีใต้้ ... โดยให้้กระทรวง

คมนาคมทำำ�หน้้ าที่่� ในการ จััดหารถบััส โดยสาร 

ขนาดใหญ่่ ... เพื่่�อรัับกลุ่่�มคนกลุ่่�มเสี่่�ยงที่่�ต้้องเฝ้้าระวััง

ส่่งไปกัักตััวยัังภููมิิลำำ�เนาบ้้านเกิิด หรืือที่่�เรีียกว่่า Home 

Quarantine โดยจะมีีเจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุขในพื้้�นที่่� 

และกลุ่่�ม อสม.เข้้าไปตรวจสอบและเฝ้้าระวัังอย่่าง 

ใกล้้ชิิด พร้้อมทำำ�ความเข้้าใจเร่ื่�องการแพร่่ระบาดของ

โรคและสร้้างความตระหนัักให้้แก่่สัังคมว่่ากลุ่่�มคนไทย

เหล่่าน้ี้�ไม่่ใช่่กลุ่่�มเสี่่�ยง เพีียงแต่่ต้้องเฝ้้าระวััง โดยให้้

ต้้อนรัับดููแลในฐานะที่่�มีีสิิทธิิความเป็็นคนไทยเช่่นกััน 

พร้้อมทั้้�งให้้เจ้้าหน้้าที่่�กระทรวงมหาดไทยคุุมเข้้มและ

บังัคับัใช้ก้ฎหมายอย่า่งจริงิจังั หากมีีการฝ่า่ฝืนืไม่ป่ฏิิบัตัิิ

ตามขั้้�นตอนจนกว่่าจะครบกำำ�หนด มีีทั้้�งโทษปรัับและ

จำำ�คุุก ซึ่่�งเป็็นไปตามหลัักมาตรฐานสากลขององค์์การ

อนามััยโลก หรืือดัับเบิ้้�ลยููทีีโอ ซึ่่�งมีีผลให้้เริ่่�มดำำ�เนิินการ

ทัันทีีหลัังออกคำำ�สั่่�งตั้้�งแต่่วัันที่่� 12 มีีนาคมที่่�ผ่่านมานั้้�น

(ข่่าวสดออนไลน์์, 13 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่า่งที่่� 14 จะเห็น็ว่า่มีีการใช้้กริิยาวลีีที่่�สื่่�อความหมายยกเลิิก

มาตรการการควบคุมุโรค โดยมีีรัฐับาลเป็น็ผู้้�กระทำำ�หรืือผู้้�สั่่�งการผู้้�วิจิัยัสังัเกต

เห็็นว่่าเมื่่�อรััฐบาลมีีคำำ�สั่่�งยกเลิิกมาตรการดัังกล่่าว ในตััวบทจะกล่่าวถึึง 

เจ้้าหน้้าที่่�รััฐในระดัับท้้องถิ่่�นที่่�จะต้้องปฏิิบััติิหน้้าที่่�ควบคุุมและดููแลแรงงาน

อย่่างเคร่่งครััดและรััดกุุมมากขึ้้�นดัังจะเห็็นได้้จากส่่วนที่่�ขีีดเส้้นจุุดไข่่ปลา 

นอกจากนี้้�ในตััวอย่่างยัังจะมีีการกล่่าวอ้้างถึึงสิิทธิิความเป็็นคนไทยของ

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเพื่่�อสร้้างความชอบธรรมให้้แก่่การ

ยกเลิิกมาตรการการควบคุมโรคของรััฐบาล สุุดท้้ายการใช้้กริิยาวลีีที่่�สื่่�อ 
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(15) หลังัมีีกระแสข่า่วลืือในโซเชีียลแพร่ส่ะพัดั กรณีีโรง

พยาบาลป่่าโมก อ.ป่่าโมก จ.อ่่างทอง เตรีียมพื้้�นที่่�เพื่่�อ

กัักกัันและเฝ้้าระวัังชาวไทยที่่�ลัักลอบเดิินทางไปทำำ�งาน

ยัังประเทศเกาหลีีใต้้ และกลัับมาในช่ว่งการระบาดของ

ไวรัสัโควิคิ-19 สร้้างความตื่่�นตระหนกให้ก้ับัชาวบ้า้นใน

พื้้�นที่่�เป็็นอย่่างมาก

(สนุุกดอทคอม, 7 มีีนาคม 2563)

ความหมายยกเลิิกมาตรการการควบคุุมโรคของรััฐบาลนี้้�จึึงสะท้้อนให้้

ว่่ารััฐบาลละเลยการปฏิิบััติิหน้้าที่่� ซึ่่�งถืือเป็็นการสร้้างภาพด้้านลบให้้แก่่ 

ฝ่่ายเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ

	 แต่่อย่่างไรก็็ตาม เม่ื่�อพิจารณาความถี่่�ของการนำำ�เสนอภาพด้าน

บวกและภาพด้้านลบของฝ่่ายเจ้้าหน้้าที่่�รััฐจากการใช้้กริิยาวลีีของเจ้้าหน้้าที่่�

รััฐเองแล้้วพบว่าผู้้�ผลิตตััวบทมุ่่�งเน้้นนำำ�เสนอพฤติิกรรมการควบคุมและ

ดููแลแรงงานข้้ามชาติิผิิดกฎหมายมากกว่่าพฤติิกรรมการยกเลิิกมาตรการ

การควบคุุมโรคอย่่างเห็็นได้้ชััด ดัังนั้้�นจึึงกล่่าวได้้ว่่าผู้้�ผลิตตััวบทต้้องการ 

เน้้นนำำ�เสนอภาพด้านบวกของฝ่่ายรััฐบาลหรืือเจ้้าหน้้าที่่�รััฐว่่าเป็็นผู้้�ปฏิิบััติิ

หน้า้ที่่�อย่า่งเข้ม้งวดและรัดักุมุในสถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดโรคติดิเชื้้�อไวรัสั 

โคโรนา 2019เพื่่�อผลประโยชน์์ของส่่วนรวม

	 2.3 การใช้้กริิยาวลีีของประชาชน

	ผู้้�วิ จััยพบว่ามีีการใช้้กริิยาวลีีของประชาชนทั้้�งสิ้้�น 67 ถ้้อยคำำ�คิิด 

เป็็นร้้อยละ 7.58 ซึ่่�งแบ่่งตามกลุ่่�มความหมายได้้ 3 กลุ่่�มความหมาย ดัังนี้้�

	 2.3.1 กริยิาวลีสีื่่�อความรู้้�สึกึ “กลัวั/กังัวล/ไม่พ่อใจ” ผู้้�วิจัยัพบกริยิา

วลีีที่่�สื่่�อความรู้้�สึึก “กลััว/กัังวล/ไม่่พอใจ” โดยมีีประชาชนเป็็นผู้้�มีีความรู้้�สึึก

และมีีแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเป็็นเป้้าหมายของการแสดงความ

รู้้�สึึก มีีจำำ�นวน 32 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ3.62 ตััวอย่่างเช่่น เกิิดความกลััว 

วิิตกกัังวล หวาดผวา แตกตื่่�น หวั่่�น รัังเกีียจ ไม่่พอใจ ฯลฯ 
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

	จ ากตััวอย่างที่่� 15 แสดงให้้เห็็นว่่าประชาชนต่่างมีีปฏิิกิิริิยาตอบ

กลัับทางลบอย่่างเห็็นได้้ชััดหลัังจากรัับทราบว่่าจะมีีแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิด

กฎหมายเข้า้มาในพื้้�นที่่�เพ่ื่�อกักัตัวัเฝ้า้ระวังั ทำำ�ให้เ้ห็น็ว่า่แรงงานกลุ่่�มดังักล่า่ว

ไม่่เป็็นที่่�ยอมรัับในสัังคม

(16) แรงงานไทยรายนี้้� เปิิดเผยกัับทีีมข่่าวว่่า หนัังสืือ

ดัังกล่่าวมีีรายช่ื่�อของผู้้�ที่่�เดิินทางกลัับจากต่่างประเทศ

ทั้้�งหมด 6 คน รวมทั้้�งตนด้้วย โดยระบุุรายละเอีียด 

ชื่่�อ-นามสกุุล ที่่�อยู่่� และเบอร์์โทรศััพท์์ ทำำ�ให้้รู้้�สึึก 

ถููกละเมิิดสิิทธิิส่่วนบุุคคล เพราะการแชร์์หนัังสืือดัง

กล่่าวมีีการใช้้ข้้อความลัักษณะเตืือนให้้ระวัังพวกตน 

อาจจะเป็็นพาหะแพร่่เชื้้�อโควิิด-19 ยิ่่�งทำำ�ให้้ตนเองถููก

เพื่่�อนบ้้านและสัังคมมองด้้วยความเหยีียดหยัันรัังเกีียจ 

ทั้้�งที่่�ความเป็น็จริงแล้ว้ตนไม่่ได้้มีีไข้้ ไม่่ได้้มีีเชื้้�อ กระทรวง

สาธารณสุุขเองก็็รัับรองตั้้�งแต่่ตอนลงเครื่่�องแล้้ว

(สนุุกดอทคอม, 11 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 16 จะเห็็นได้้ว่่ากลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิ 

ผิิดกฎหมายเป็็นบุุคคลที่่�น่่ารัังเกีียจและไม่่เป็็นที่่�ยอมรัับของคนในสัังคม 

โดยเฉพาะอย่่างยิ่่� งในสถานการณ์์การแพร่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััส 

โคโรนา 2019 แรงงานกลุ่่�มนี้้�ก็็ถููกมองว่่าเป็็นบุุคคลที่่�มีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อ

สููงหรืือเป็็นพาหะแพร่่เชื้้�อโรค

	อนึ่่ �ง ผู้้�วิจััยสัังเกตเห็็นว่่าในตััวบท สื่่�อมวลชนไม่่ได้้กล่่าวถึึง 

ความรู้้�สึึกกลััวหรืือวิิตกกัังวลของประชาชนต่่อเหตุุการณ์์ที่่�รััฐบาลยกเลิิก

มาตรการเฝ้า้ระวัังกลุ่่�มคนไทยที่่�กลับัจากประเทศเกาหลีีใต้ ้เหตุกุารณ์ด์ังักล่า่ว

น่่าจะทำำ�ให้้ประชาชนรู้้�สึึกกลััวหรืือกัังวลมากขึ้้�นกว่่าเดิิม แต่่สื่่�อมวลชนกลัับ 

ไม่ก่ล่า่วถึงึ แสดงให้้เห็็นถึงึการลดทอนภาพด้านลบของฝ่า่ยรััฐได้้อีีกทางหนึ่่�ง 
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(17) ชาวประจวบฯ ไม่่เอาผีีน้้อย รวมตััวฮืือค้าน 

เป็็นสถานที่่�กัักตััว จี้้�ใช้้ค่่ายทหาร

(ข่่าวสดออนไลน์์, 10 มีีนาคม 2563)

(18) มีีแรงงานที่่�กลัับจากประเทศที่่�มีีการระบาดของ

เชื้้�อโควิิด-19 หรืือผีีน้อย เข้้ามาติิดต่่อขอทำำ�บััตร

ประจำำ�ตัวัประชาชน และเปลี่่�ยนช่ื่�อ-นามสกุุลของบุุตร ...  

หลัังจากทราบข่่าว ทั้้�งข้้าราชการ เจ้้าหน้้าที่่�และ

ประชาชนผู้้�มาติิดต่่อราชการต่่างพากัันแตกต่ื่�น 

หวาดผวา หนีีกระเจิิงจนเงีียบเหงาไปทั้้�งอำำ�เภอไม่่

แต่่อย่่างไรก็็ตาม อาจเป็็นเพราะว่่าแหล่่งข้้อมููลนั้้�นยัังไม่่เพีียงพอ ทำำ�ให้้ขาด

ประเด็็นส่่วนนี้้�ไป หากมีีแหล่่งที่่�ข้้อมููลเพิ่่�มขึ้้�นหรืือหลากหลายมากขึ้้�นก็็อาจ

จะเป็็นส่่วนเติิมเต็็มให้้ประเด็็นดัังกล่่าวชััดเจนมากขึ้้�นได้้

	 2.3.2 กริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “คััดค้า้น/ไม่่ยอมรัับ” ผู้้�วิจัยัพบกริิยา

วลีีที่่�สื่่�อความหมาย “คััดค้้าน/ไม่่ยอมรัับ” โดยมีีประชาชนเป็็นผู้้�กระทำำ�และ

มีีแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเป็็นผู้้�รัับการกระทำำ� มีีจำำ�นวน 19 ถ้้อยคำำ� 

คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 2.15 ตัวัอย่า่งเช่น่ คัดัค้า้น ประณาม แสดงความเห็น็เชิงิด่่าทอ 

รวมตััวเรีียกร้้อง ออกแถลงการณ์์คััดค้้าน ไม่่เห็็นด้้วย ฯลฯ

	จ ากตััวอย่่างที่่� 17 แสดงให้้เห็็นปฏิิกิิริิยาตอบกลัับทางลบของ

ประชาชนที่่�มีีต่อ่กลุ่่�มแรงงานไทยข้า้มชาติผิิดิกฎหมายว่า่ไม่เ่ป็น็ที่่�ยอมรับัใน

สัังคม และถููกมองว่่ากลุ่่�มแรงงานดัังกล่่าวไม่่ได้้เป็็นส่่วนหนึ่่�งของสัังคม

	 2.3.3 กริิยาวลีีสื่่�อความหมาย “ทำำ�ความสะอาด/ฆ่่าเชื้้�อ” ผู้้�วิิจััยพบ

กริิยาวลีีที่่�สื่่�อความหมาย “ทำำ�ความสะอาด/ฆ่่าเชื้้�อ” โดยมีีประชาชนเป็็น 

ผู้้�กระทำำ� มีีจำำ�นวน 16 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ 1.81 ตััวอย่่างเช่่น ทำำ�ความ

สะอาด พ่่นยาฆ่่าเชื้้�อ ล้้างพื้้�นฉีีดพ่่นยาฆ่่าเชื้้�อ ใช้้เจลฆ่่าเชื้้�อ สวมหน้้ากาก

อนามััย ฯลฯ ตััวอย่่างเช่่น
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

เว้้นแม้้แต่่แม่่ค้้าขายลอตเตอรี่่� เนื่่�องจากไม่่มั่่�นใจใน

ความปลอดภััย และเกรงว่่าผีีน้้อยดัังกล่่าวจะนำำ�เชื้้�อ 

โควิิด-19 เข้้ามายัังที่่�ว่่าการอ.อุุทุุมพรพิิสััย ... หลัังจาก

ผีีน้้อยได้้เดิินทางมาติิดต่่อราชการ ... นายกล้้าหาญได้้

สั่่�งการให้เ้จ้า้หน้า้ที่่�ฝ่า่ยปกครอง เร่ง่ทำำ�ความสะอาดห้อ้ง

บััตรทั้้�งหมด ฉีีดพ่่นยาฆ่่าเชื้้�อเช็็ดถููตามพื้้�น โต๊๊ะเก้้าอี้้� 

และสถานที่่�ที่่�ผีีน้้อยกลุ่่�มเสี่่�ยงทำำ�ภารกิิจอย่่างละเอีียด 

เพื่่�อเป็น็การป้อ้งกันัและเพิ่่�มความมั่่�นใจให้ก้ับัข้า้ราชการ 

เจ้้าหน้้าที่่� และประชาชนผู้้�มาติิดต่่อราชการ

(ข่่าวสดออนไลน์์, 12 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 18 แสดงให้้เห็็นถึึงความวิิตกกัังวลของประชาชน

หลัังรัับทราบว่าแรงงานไทยข้้ามชาติิ ผิิดกฎหมายได้้กลัับออกมาใช้้ชีีวิต

ประจำำ�ตามปกติิ สุุดท้้ายนำำ�ไปสู่่�การปิิดพื้้�นที่่�สาธารณะเพื่่�อทำำ�ความสะอาด          

ฆ่่าเชื้้�อ อัันเป็็นการเพิ่่�มความมั่่�นใจและคลายความวิิตกกัังวลของประชาชน 

ทำำ�ให้้เห็็นว่่าคนในสัังคมส่่วนมากมองว่่าบุุคคลเหล่่านั้้�นเป็็นกลุ่่�มเสี่่�ยง 

ที่่�จะติิดเชื้้�อและอาจมีีโอกาสที่่�แพร่่เชื้้�อได้้

	จ ากผลการวิิเคราะห์์การใช้้กริิยาวลีีของประชาชนแสดงให้้เห็็น

ได้้อย่่างเด่่นชััดว่่ากลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเหล่่านี้้�เป็็นกลุ่่�มที่่� 

น่า่รังัเกีียจ ไม่เ่ป็น็ที่่�ยอมรับัของสังัคม และถูกูมองว่า่มีีโอกาสเสี่่�ยงที่่�จะติดิเชื้้�อ

สูงูหรืือสามารถแพร่เชื้้�อได้้ เพราะได้้เช่ื่�อมโยงกัับสถานการณ์์การแพร่ระบาด

โรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

3. การใช้้คำำ�แสดงทััศนภาวะ

	ฮ าร์์เดน (Harden, 2009 : 229 อ้้างถึึงในชนกพร พััวพััฒนกุุล,  

2556 : 117) ได้้กล่่าวถึึงคำำ�แสดงทััศนภาวะ (Modality) ว่่า เป็็นการเสริิม
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(19) ผีีน้้อย" จงฟัังไม่่กัักตััว 14 วัันตามกฎของรััฐโดน

โทษปรัับไม่เ่กินิ 2 หม่ื่�น ขณะที่่�คนที่่�เดืือดร้้อนจากผีีน้อ้ย 

ทั้้�งเจ้้าของร้้าน เจ้้าของธุุรกิิจฟ้้องเรีียกค่่าเสีียหายได้้

(ไทยรััฐออนไลน์์, 5 มีีนาคม 2563)

(20) โทษหนัักนะ! พบ 28 ผีีน้้อย ยัังไม่่มารายงานตััว 

งััดกฎหมายเอาผิิดแพ่่ง-อาญา เผยเพิ่่�งกลัับจากเกาหลีี 

ย้ำำ��ให้้ไปรายงานตััวถึึงวัันที่่� 10 มีี.ค. เวลา 24.00 น.

(ข่่าวสดออนไลน์์, 10 มีีนาคม 2563)

ทััศนะของผู้้�พูดเข้้าไปในถ้้อยคำำ� เพื่่�อเป็็นการประเมิินหรืือวินิิจฉััยถ้้อยคำำ�

ที่่�กล่่าวออกมา หรืืออาจกล่่าวได้้ว่่าเป็็นการเสริิมทััศนะของผู้้�พููดเข้้าไป 

ในถ้้อยคำำ�ที่่�กล่่าวออกมาเพื่่�อเป็็นการประเมิินความเป็็นจริิงหรืือโอกาสที่่� 

จะเป็็นจริิงของถ้้อยคำำ�ที่่�กล่่าว จากการศึึกษา ผู้้�วิิจััยพบว่่ามีีการใช้้คำำ�แสดง 

ทััศนภาวะที่่�สื่่�อเจตนาการขอร้้อง การเตืือน และการสั่่�ง เพื่่�อแสดงอำำ�นาจ

ของเจ้้าหน้้าที่่�รััฐในการควบคุมดููแลแรงงานไทย ข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย 

ที่่�ไปทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้หรืือผีีน้อย โดยพบการใช้้คำำ�แสดงทััศนภาวะทั้้�งสิ้้�น 

23 ถ้้อยคำำ� คิิดเป็็นร้้อยละ 2.40 ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�

	จ ากตััวอย่่างที่่� 19-20 จะเห็็นว่่ามีีการใช้้คำำ�แสดงทััศนภาวะที่่�

สื่่�อเจตนาการสั่่�งและการเตืือนของผู้้�ผลิตตััวบท ซ่ึ่�งแสดงให้้เห็็นว่่าผู้้�ผลิต 

ตัวับทได้น้ำำ�เสนออำำ�นาจของรัฐัในการควบคุมุดูแูลพฤติกิรรมของกลุ่่�มแรงงาน 

ผีีน้อย โดยการมีีอำำ�นาจเหนืือกว่่าของรััฐจะทำำ�ให้้แรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวปฏิิบัติัิ

ตามมาตรการหรืือข้้อบัังคัับที่่�รััฐบาลวางเอาไว้้ โดยมีีจุุดประสงค์์หลัักเพื่่�อ

ควบคุมุสถานการณ์ก์ารแพร่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 ภายใน

ประเทศไทย ทั้้�งน้ี้�ก็็เพราะรััฐบาลมองว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวเป็็นกลุ่่�มเสี่่�ยง 

ที่่�จะติิดเชื้้�อสููง
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4. การใช้้มููลบท

	 เลวิินสััน (Levinson, 1983: 181) กล่่าวถึึง การใช้้มููลบท 

(presupposition) ไว้ว้่า่เป็็นการใช้รู้ปูภาษาบ่่งชี้้�มูลูบทหรืือรูปูภาษาบางชนิดิ

เพื่่�อสื่่�อความคิิดความเชื่่�อบางอย่่างที่่�มีีมาอยู่่�ก่่อน จากการศึึกษา ผู้้�วิิจััยพบ

ว่่ามีีการใช้้มููลบททั้้�งสิ้้�น 9 ครั้้�ง คิิดเป็็นร้้อยละ 1.02 สามารถแบ่่งตามการ 

สื่่�อความหมายได้้ 2 ลัักษณะ ได้้แก่่ การใช้้มููลบทเพื่่�อสื่่�อความว่่ากลุ่่�ม

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเป็็นปััญหา และการใช้้มููลบทเพื่่�อสื่่�อความ

ว่่ากลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายมีีพฤติิกรรมเสี่่�ยงต่่อการติิดเชื้้�อ 

ดัังตััวอย่่างต่่อไปนี้้�

(21) นายอนุทิิน กล่่าวในที่่�ประชุุมว่่า สถานการณ์์โค

วิิด-19 ในประเทศไทยยัังอยู่่�ระยะที่่� 2 การแพร่่เชื้้�อใน 

วงแคบ ยัังไม่่เข้้าใกล้้ระยะที่่� 3 แต่่ปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นใน

ขณะนี้้� เพราะมีีแรงงานไทยผิิดกฎหมาย หรืือ ผีีน้้อย ที่่�

อยู่่�ในเกาหลีีใต้้ 120,000 คน และส่่วนหนึ่่�งประสงค์์จะ

เดิินกลัับประเทศไทย 

(ไทยรััฐออนไลน์์, 5 มีีนาคม 2563)

(22) เมื่่�อวัันที่่� 9 มีี.ค. นายศัักดิ์์�สยาม ชิิดชอบ รมว.

คมนาคม เปิิดเผยระหว่่างเยี่่�ยมชมศููนย์์ปฏิิบััติิการ

ภาวะฉุุกเฉิินท่่าอากาศยานสุุวรรณภููมิิ ... ว่่าได้้กำำ�ชับ

และขอความร่่วมมืือไปยััง ตม.และกรมควบคุุมโรค 

ให้้เข้้าไปดููแลและแก้้ปััญหากรณีีกลุ่่�มแรงงานจาก

ประเทศเกาหลีีใต้้ ที่่�ไม่่ผ่า่นการตรวจคัดกรองจากสนาม

บิินสุุวรรณภููมิิ

(ข่่าวสดออนไลน์์, 9 มีีนาคม 2563)
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(23) แรงงานผิดิกฎหมายที่่�เดิินทางกลัับจากสาธารณรััฐ

เกาหลีีก่อนวัันที่่� 8 มีี.ค. ขอให้้ผู้้�ว่าราชการจัังหวััด 

ในฐานะประธานกรรมการโรคติิดต่่อจัังหวััด แจ้้ง 

นายอำำ�เภอทุกุอำำ�เภอสั่่�งการให้้ กำำ�นันั ผู้้�ใหญ่บ่้า้น องค์ก์ร

ปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น คณะกรรมการหมู่่�บ้้าน ร่่วมกัับ

อาสาสมัคัรสาธารณสุขุประจำำ�หมู่่�บ้า้น (อสม.) สำำ�รวจว่า

มีีผู้้�ที่่�เดิินทางกลัับจากสาธารณรััฐเกาหลีี ตั้้�งแต่่วัันที่่� 23 

ก.พ.มาพำำ�นักัพักัอาศััยในพื้้�นที่่�หรืือไม่่ รวมทั้้�งขอให้้สร้า้ง

ความเข้้าใจให้้บุุคคลเหล่่านั้้�น ไม่่ให้้สร้้างพฤติิกรรม

เสี่่�ยงต่่อสาธารณะ โดยขอความร่่วมมืือให้้กัักตััวอยู่่�ใน 

ที่่�พัักอาศััยเพ่ื่�อสังเกตอาการ และมีีบุคลากรทางการ

แพทย์์ไปตรวจเยี่่�ยมเป็็นประจำำ�ทุุกวัันจนครบ 14 วััน 

(ข่่าวสดออนไลน์์, 9 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 21-22 มีีการใช้้รููปภาษาที่่�ใช้้อ้้างถึึง (referring 

expression) ที่่�สื่่�อว่่ามีีสิ่่�งนั้้�นอยู่่� กล่่าวคืือ ส่่วนที่่�ขีีดเส้้นใต้้จะสื่่�อให้้เห็็นว่่า

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ต้้องการเดิินทางกลัับมายัังประเทศไทย

เป็็นปััญหา และรวมไปถึึงมองว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวเป็็นตััวปััญหาที่่�สร้้าง

ความเดืือดร้้อนให้้แก่่รััฐบาลไทย รััฐบาลไทยต้้องควบคุม ดููแลและจััดการ

แรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวเพราะถืือว่าบุุคคลกลุ่่�มดัังกล่่าวมีีภาวะเสี่่�ยงจะติิดเชื้้�อ

หรืือมีีโอกาสที่่�จะแพร่่เชื้้�อ ซึ่่�งอาจจะส่่งผลกระทบต่อประเทศและส่่วนรวม

ได้้ในภายหลัังหากไม่่มีีมาตรการควบคุุมดููแลแรงงานกลุ่่�มนี้้� โดยเฉพาะ 

อย่างยิ่่�งในตััวอย่างที่่� 20 ได้้มีีการกล่่าวถึึงจำำ�นวนของแรงงานไทยข้้ามชาติิ 

ผิิดกฎหมายทั้้�งหมดและยัังไม่่ทราบแน่่ชััดได้้ว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าว 

จะประสงค์์เดิินทางกลัับเข้้ามาในประเทศมากน้้อยเพีียงใด จึึงสร้้าง 

ความกัังวลให้้แก่่รััฐบาลในการวางแผนรัับมืือและจััดการปััญหาดัังกล่่าว
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	จ ากตััวอย่่างที่่� 23 มีีการใช้้รููปภาษาบ่่งชี้้�การปฏิิเสธ “ไม่่ให้้สร้้าง

พฤติิกรรมเสี่่�ยงต่่อสาธารณะ” ซึ่่�งสื่่�อความคิิดที่่�มีีมาก่่อนหน้้าว่่าแรงงาน

ไทยข้้ามชาติิผิดิกฎหมายมีีพฤติกิรรมเสี่่�ยงด้ว้ยการไม่่ยอมกัักตัวัเฝ้า้ดููอาการ 

ให้้ครบ 14 วััน

	ดั ังนั้้�น ผลการวิิเคราะห์์การใช้้มููลบทจึึงแสดงให้้เห็็นความคิิด 

ความเช่ื่�อที่่�มีีอยู่่�มาก่่อนของผู้้�ผลิตตััวบทมองว่่าแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิด

กฎหมายเป็็น “พาหะ” ของโรค เพราะกลุ่่�มบุุคคลเหล่่านี้้�เพิ่่�งเดิินทาง 

กลัับมาจากประเทศเสี่่�ยงจนกลายเป็็น “ปััญหา” ที่่�รััฐต้้องเข้้ามาควบคุุม

ดููแล และเมื่่�อกลัับมาถึึงไทย กลุ่่�มบุุคคลเหล่่าน้ี้�ก็็มีี “พฤติิกรรมเสี่่�ยง” 

ไม่ย่อมกัักตััวเพื่่�อเฝ้้าดูอูาการให้้ครบ 14 วันั สิ่่�งเหล่่าน้ี้�จึงึเป็็นการเน้้นย้ำำ��ภาพ

ตัวัแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้า้มชาติผิิดิกฎหมายได้อ้ีีกทางหนึ่่�ง

5. การใช้้สหบท

	 การใช้้สหบท (intertextuality) หมายถึึง การใช้้ตััวบทหรืือวาท

กรรมอื่่�นแทรกอยู่่�ในตััวบทที่่�กำำ�ลัังศึึกษาอยู่่� (Fairclough, 1992 : 84) โดยการ 

ยกตััวบทอ่ื่�นที่่�มีีอยู่่�ก่่อนหน้้าเข้้ามาแทรกนั้้�นก็็เพื่่�อช่วยสนัับสนุุนแนวคิิด 

ของผู้้�ผลิิตตััวบทให้้เด่่นชััดมากขึ้้�น (จัันทิิมา อัังคพณิิชกิิจ, 2561: 212-216) 

จากการศึึกษาพบว่่ามีีการใช้้สหบททั้้�งสิ้้�น 46 ครั้้�ง คิิดเป็็นร้้อยละ 5.06 

โดยแบ่่งออกเป็็น 3 ลัักษณะ คืือ การกล่่าวอ้้างนโยบายรัับมืือการเดิินทาง

กลัับของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายและมาตรการการป้้องกัันและ

ควบคุุมการแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 การกล่่าวอ้้างถึึง 

พระราชบััญญััติิโรคติิดต่่อ พ.ศ. 2558 และการแทรกเหตุุการณ์์ข่่าวหน้้ากาก

อนามััยขาดตลาดดัังต่่ออย่่างต่่อไปนี้้�
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(24) ทนายรััชพล ศิิริิสาคร แอดมิินแฟนเพจเฟซบุ๊๊�ก

สายตรงกฎหมาย ระบุุว่่า หากผีีน้้อยกลัับถึึงไทย 

เจ้้าหน้้าที่่�ภาครััฐ มีีสิิทธิิกัักตััวผู้้�ที่่�สงสััยว่่าจะมีีเชื้้�อ 

โควิดิ-19 ได้ ้ ทั้้�งนี้้� หากดูตูาม พ.ร.บ. ควบคุมุโรคติดิต่อ่ 

2558 มาตรา 34 (1) เจ้้าพนัักงานควบคุุมโรคติิดต่่อ 

มีีอำำ�นาจแยกกััก กัักตััว หรืือคุุมไว้้สัังเกต ณ สถานที่่�ซึ่่�ง

เจ้้าพนัักงานควบคุุมโรคติิดต่่อกำำ�หนด จนกว่่าจะได้้รัับ

การตรวจทางการแพทย์ว่์่า พ้น้ระยะติิดต่อ่ของโรค หรืือ

สิ้้�นสุุดเหตุุอัันควรสงสััย และมาตรา 51 ผู้้�ใดฝ่่าฝืืนหรืือ

ไม่่ปฏิิบััติิตามคำำ�สั่่�งของเจ้้าพนักงานควบคุมโรคติิดต่่อ

ต้้องระวางโทษปรัับไม่่เกิิน 20,000 บาท 

(ไทยรััฐออนไลน์์, 5 มีีนาคม 2563)

(25) ผู้้�สื่�อข่าวรายงานว่่า สำำ�หรัับมาตรการคััดกรอง

ใหม่่ จะเริ่่�มมีีการคััดกรองตั้้�งแต่่ท่่าอากาศยานอิินชอน 

เกาหลีีใต้้ โดยเจ้้าหน้้าที่่�สายการบิินประจำำ�เที่่�ยวบิิน

ที่่�จะเดิินทางมาประเทศไทย จะต้้องทำำ�การแบ่่งกลุ่่�ม

ผู้้�โดยสารชาวไทย กัับผู้้�โดยสารสััญชาติิอื่่�น โดยให้ ้

ผู้้�โดยสารชาวไทยทั้้�งหมดไม่่ว่่าจะเป็็นประเภทใด นั่่�ง

รวมกัันที่่�ด้้านท้้ายเครื่่�อง ส่่วนผู้้�โดยสารสััญชาติิอื่่�นนั่่�ง 

ส่ว่นหน้า้ และเมื่่�อมาถึงึท่า่อากาศยานสุวุรรณภูมูิจิะเริ่่�ม

คััดกรองกลุ่่�มคนไทยทั้้�งหมดเป็็นกลุ่่�มแรก ด้้วยการแยก

	จ ากตััวอย่่างที่่�  24 จะแสดงให้้ เห็็นว่่าผู้้�ผลิตตััวบทได้้นำำ� 

พระราชบััญญััติิโรคติิดต่่อ พ.ศ. 2558 มานำำ�เสนอควบคู่่�กัับการนำำ�เสนอข่่าว

เกี่่�ยวกัับกลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย เพื่่�อชี้�ให้้เห็็นบทลงโทษหาก

แรงงานกลุ่่�มดังักล่า่วฝ่า่ฝืนืมาตรการการป้อ้งกันัโรคติดิเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

เป็็นสองกลุ่่�ม คืือ กลุ่่�มแรงงานผีีน้อ้ย และกลุ่่�มคนทั่่�วไป 

... ซ่ึ่�งทั้้�งหมดจะต้อ้งผ่า่นการตรวจวัดัและดูอูาการตั้้�งแต่่

หน้า้ประตูเูครื่่�องบินิจนถึงึด่า่นตรวจคนเข้า้เมืืองโดยกลุ่่�ม

คนไทยที่่�เป็็นแรงงานผีีน้อยทั้้�งหมดไม่่ว่่าจะมีีอาการ

ต้้องสงสััยว่่าติิดเชื้้�อหรืือไม่่ จะต้้องไปตรวจคััดกรอง 

อีีกครั้้�งที่่�ฐานทััพเรืือสััตหีีบ จ.ชลบุุรีี โดยมีีเจ้้าหน้้าที่่�

ตำำ�รวจท่่องเที่่�ยว พร้้อมด้้วยเจ้้าหน้้าที่่�ท่่าอากาศยาน

สุุวรรณภููมิิ และเจ้้าหน้้าที่่�กรมขนส่่งทางบก คอยดููแล

อำำ�นวยความสะดวกให้้อย่่างเรีียบร้อย ส่่วนกรณีีที่่�เป็็น 

กลุ่่�มผู้้�โดยสารคนไทยทั่่�วไป หากพบมีีผู้้�ต้องสงสััยว่่า 

ติดิเชื้้�อไวรัสัโควิดิ-19 ก็จ็ะมีีการเก็บ็ตัวัอย่า่งไปตรวจ และ 

ผู้้�ต้องสงสััยจะถููกส่่งไปยัังฐานทััพเรืือสัตหีีบ จ.ชลบุุรีี 

เช่่นเดีียวกัับผู้้�เป็็นแรงงานผีีน้้อย ส่่วนคนไม่่มีีไข้้จะได้้

รัับการปล่่อยตััวไปกัักตััวที่่�บ้้านตามภููมิิลำำ�เนา 14 วััน 

(ไทยรััฐออนไลน์์, 8 มีีนาคม 2563)

	จ ากตััวอย่่างที่่� 25 แสดงให้้เห็็นถึึงนโยบายรัับมืือการเดิินทางกลัับ

ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายและมาตรการการป้้องกัันและควบคุม

การแพร่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ของรััฐบาลไทย แต่่กระนั้้�น 

ผู้้�วิจััยเห็็นว่่านโยบายและมาตรการดัังกล่่าวของรััฐบาลสะท้้อนให้้เห็็นการ

เลืือกปฏิิบััติิในลัักษณะที่่�ไม่่เป็็นมาตรฐานเดีียวกััน กล่่าวคืือ กลุ่่�มแรงงาน

ไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายทั้้�งหมดจะถููกส่่งไปกัักตััวเฝ้้าดููอาการในพื้้�นที่่�ที่่�รััฐ

จััดหาไว้้ให้้ ในขณะที่่�บุุคคลทั่่�วไปซึ่่�งอาจหมายถึึงแรงงานถููกกฎหมายหรืือ 

นักัท่อ่งเที่่�ยว หากคัดักรองเบื้้�องต้น้แล้ว้พบว่า่มีีอาการเสี่่�ยงจะถูกูส่ง่ไปกักัตัวั

ในพื้้�นที่่�ที่่�รัฐัจััดหาไว้ใ้ห้ ้แต่่หากไม่พ่บอาการจะได้ร้ับัการปล่่อยตััวให้ไ้ปกักัตััว

ตามภููมิิลำำ�เนา 14 วััน ทั้้�งที่่�ความจริงแล้้วบุุคคลที่่�เดิินทางมาจากประเทศ 
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(26) “การุุณ” ดัักทาง หวั่่�น งบฯ สู้้� โควิิด-19 

ไร้้ประสิิทธิิภาพละลายเร็็ว ตำำ�หนิิ พณ.ปมแก้้หน้้ากาก

อนามัยัขาดแคลน แนะ “บิ๊๊�กตู่่�” ดูแูล "ผีีน้อ้ย" มาตรฐาน

เดีียว. .. นายการุุณ กล่่าวด้้วยว่่า ล่่าสุุดเกิิดปััญหา

การขาดแคลนหน้้ากากอนามััย ประชาชนหาซื้้�อ 

ไม่่ได้้นั้้�น เรื่่�องนี้้�ตนขอตำำ�หนิิกระทรวงพาณิิชย์์ที่่�ควร

ให้้ความสำำ�คััญในการเจรจากัับผู้้�ประกอบการ เพื่่�อเร่่ง

ผลิิตหน้้ากากอนามััยให้้เพีียงพอต่อความต้้องการของ

ประชาชนมากกว่่าน้ี้� ถืือเป็็นความบกพร่องของรััฐบาล 

ที่่�ขาดการประเมิินสถานการณ์์ที่่�แม่่นยำำ� ส่่งผลให้้เกิิด

ความเสีียหายต่่อประชาชน 

(ไทยรััฐออนไลน์์, 6 มีีนาคม 2563)

กลุ่่�มเสี่่�ยงก็็ล้้วนแต่่มีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อเหมืือนกัันทั้้�งหมด ทำำ�ให้้เห็็นว่่า

ฝ่า่ยรััฐมองแรงงานไทยข้้ามชาติิผิดิกฎหมายว่่าอาจมีีพฤติิกรรมเสี่่�ยงไม่่กัักตััว

หรืือไม่ย่อมปฏิบิัตัิติามมาตรการที่่�รัฐัวางไว้ ้เป็น็เพราะอคติเิดิมิที่่�มีีต่อแรงงาน

กลุ่่�มดังักล่า่วว่่าเป็น็บุคุคล “ผิดิกฎหมาย” ซ่ึ่�งชี้้�ให้เ้ห็น็ว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่า่ว

เป็็นกลุ่่�มบุุคคลที่่�ไม่่ปฏิิบััติิตามหรืือละเมิิดกฎระเบีียบของสัังคม รััฐจึึงต้้อง

ควบคุุมดููแลกลุ่่�มบุุคคลเหล่่านี้้�เป็็นพิิเศษ

	จ ากตััวอย่่างที่่� 26 จะแสดงให้้เห็็นว่่าเกิิดปััญหาหน้้ากากอนามััย 

ขาดตลาดเกิิดขึ้้�นในประเทศไทย ซ่ึ่�งเกิิดในช่่วงระยะเวลาเดีียวกัันกัับ

เหตุุการณ์์ที่่�แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายบางคนแจ้้งความประสงค์์ที่่� 

เดิินทางกลัับมายัังประเทศไทย เหตุุการณ์์ทั้้�งสองน้ี้�ต่่างมีีส่วนสร้้าง 

ความวิิตกกัังวลของคนในสัังคมต่่อสถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อ

ไวรัสัโคโรนา 2019 ภายในประเทศไทยมากขึ้้�น การขาดแคลนอุุปกรณ์์ป้อ้งกััน

โรคของประชาชนนี้้�ก็อ็าจมีีส่ว่นเพิ่่�มอคติทิี่่�มีีต่อ่แรงงานข้า้มชาติผิิดิกฎหมาย
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

ว่่าเป็็นบุุคคลที่่�ภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อหรืือแพร่่เชื้้�อไปยัังผู้้�อื่่�นในสัังคม

	ดั ังนั้้�นผลการวิิเคราะห์์การใช้้สหบทจึึงแสดงให้้เห็็นว่่าผู้้�ผลิิต 

ตััวบทต้้องการนำำ�เสนออำำ�นาจของรััฐในการดููแลและควบคุมพฤติิกรรมกลุ่่�ม

แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเพื่่�อไม่่ให้้มีีพฤติิกรรมเสี่่�ยงในการแพร่เชื้้�อ 

หรืือสร้้างความกัังวลใจให้้กัับคนในสัังคม อีีกทั้้�งการแทรกเหตุุการณ์์ข่่าว

หน้้ากากอนามััยขาดตลาด ก็็สะท้้อนให้้เห็็นว่่าในสถานการณ์์ปััจจุุบััน คนใน

สังัคมนั้้�นขาดอุุปกรณ์ห์รืือเครื่่�องมืือที่่�จะป้อ้งกันัโรค ประกอบกับการเดินิทาง

กลับัมาเข้า้ประเทศไทยของกลุ่่�มแรงงานผิดิกฎหมายดังักล่า่วจึงึทำำ�ให้ข้ับัเน้น้ 

ภาพแทนตััวของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายว่่าเป็็น “พาหะนำำ�โรค” 

เด่่นชััดมากยิ่่�งขึ้้�น

	จ ากการวิิเคราะห์์กลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตััวแทน “พาหะนำำ�

โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายในวาทกรรมข่่าวออนไลน์์ทำำ�ให้้

เห็็นว่่าส่ื่�อมวลชนในฐานะผู้้�ผลิตตััวบทนำำ�เสนอกลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิ 

ผิิดกฎหมายว่่าเป็็นตััวปััญหา น่่ารัังเกีียจ ไม่่เป็็นที่่�ยอมรัับของคนในสัังคม  

เมื่่�อเกิิดสถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ขึ้้�น

ในประเทศก็็มองว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวเป็็นพาหะนำำ�โรค สร้้างความ 

ยุ่่�งยากในการดููแลจััดการของเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ และสร้้างความวิิตกกัังวลให้้แก่ ่

คนส่ว่นใหญ่่ในสัังคม การนำำ�เสนอภาพตัวแทนดังักล่่าวนั้้�นเกิิดจากการแบ่่งขั้้�ว

ความเป็็นเขาออกจากความเป็็นเรา โดยความเป็็นเราน้ี้�หมายถึึงรััฐ สื่่�อมวลชน 

และประชาชน ซ่ึ่�งถืือเป็็นคนส่่วนใหญ่่ในประเทศ ส่่วนความเป็็นเขาคืือ

กลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย ทั้้�งนี้้�กลวิิธีีแบ่่งขั้้�วความเป็็นเราและ 

ความเป็็นเขาดัังกล่่าวอาจถูกนำำ�มาใช้้เพื่่�อสร้้างความชอบธรรมให้้รััฐบาลใน

การสกััดกั้้�นไม่่ให้้แรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวเดิินทางกลัับเข้้ามาในประเทศไทย

มากขึ้้�นและสนองความต้้องการของรััฐบาลที่่�อยากให้้กลุ่่�มแรงงานดัังกล่่าว

ที่่�เดินิทางเข้า้ประเทศมาแล้ว้ปฏิบิัตัิตัิัวตามมาตรการการป้อ้งกันัและควบคุมุ
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โรคที่่�รััฐวางไว้้ให้้อย่่างเคร่่งครััด ทั้้�งนี้้�ก็็เพื่่�อให้้รััฐบาลได้้ป้้องกัันและควบคุุม

สถานการณ์์การแพร่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ภายในประเทศไทย

ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากที่่�สุุดเท่่าที่่�จะเป็็นไปได้้ เพื่่�อผลประโยชน์์ของ

ประเทศชาติิและชีีวิิตความเป็็นอยู่่�ของคนในสัังคมเป็็นสำำ�คััญ

สรุุปและอภิิปรายผล

	 การศึึกษาในครั้้�งนี้้�เป็็นการศึึกษาความสััมพัันธ์์ระหว่่างกลวิิธีีทาง

ภาษากัับภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย

ในวาทกรรมข่่าวออนไลน์์ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อ

ไวรััสโคโรนา 2019 ตามแนววาทกรรมวิิเคราะห์์เชิงิวิิพากษ์์ โดยมีีวัตถุุประสงค์์

เพื่่�อวิิเคราะห์์กลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตััวแทน “พาหะนำำ�โรค” ของแรงงาน

ไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายหรืือผีีน้้อยในวาทกรรมข่่าวออนไลน์์ ผู้้�วิจััยเก็็บ

ข้้อมููลตััวบทข่่าวออนไลน์์จากเว็็บไซต์์ 3 แหล่่ง ได้้แก่่ สนุุกดอทคอม ไทยรััฐ

ออนไลน์์ และข่่าวสดออนไลน์์ ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มีีนาคม-31 มีีนาคม พ.ศ. 2563 

จำำ�นวน 88 ตััวบท

	ผ ลการศึึกษาพบว่่ามีีกลวิิธีีทางภาษาที่่�สื่่�อภาพตัวแทน “พาหะ 

นำำ�โรค” ของแรงงานไทยข้้ามชาติิ ผิิดกฎหมายทั้้�งสิ้้�น 5 กลวิิธีี ได้้แก่ ่

การใช้้การอ้้างถึึง การใช้้กริิยาวลีี การใช้้คำำ�แสดงทััศนภาวะ การใช้้มููล

บท และการใช้้สหบท กลวิิธีีทางภาษาเหล่่าน้ี้�นำำ�เสนอว่ากลุ่่�มแรงงานไทย 

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเป็็นปััญหา ไม่่เป็็นที่่�ยอมรัับของคนส่่วนใหญ่่ในสัังคม 

เม่ื่�อเกิิดสถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดโรคติดิเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 ขึ้้�น แรงงาน

กลุ่่�มดัังกล่่าวก็็ถููกมองว่่ามีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อมากกว่่ากลุ่่�มบุุคคลเสี่่�ยง

กลุ่่�มอื่่�น จึึงเป็็นเหตุุทำำ�ให้้เกิิดความยุ่่�งยากในการควบคุุมดููแลของเจ้้าหน้้าที่่�

รััฐและสร้้างความวิิตกวัังกลของประชาชนที่่�มีีต่่อแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าว 

ทั้้�งนี้้�กลวิิธีีทางภาษาเหล่่านี้้�ต่่างก็็ทำำ�หน้้าที่่�แบ่่งขั้้�วความเป็็นเราและ 
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“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

ความเป็็นเขาผู้้�ผลิตตััวบทจะเน้้นย้ำำ��นำำ�เสนอภาพด้านลบของกลุ่่�มแรงงาน

ไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายว่่าเป็็นบุุคคลที่่�ไม่่ปฏิิบััติิตนตามมาตรการ 

การป้้องกัันและควบคุุมโรคที่่�เจ้้าหน้้าที่่�รััฐวางเอาไว้้ จนทำำ�ให้้เกิิดความ

กัังวลของประชาชนที่่�ว่่าแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวมีีพฤติิกรรมเสี่่�ยงที่่�จะแพร่่เชื้้�อ 

อาจทำำ�ให้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสวโคโรนา 2019 

ในประเทศทวีีความรุุนแรงมากขึ้้�น ตลอดจนนำำ�เสนอภาพด้านบวกของ 

เจ้้าหน้้าที่่�รััฐในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามมาตรการการป้้องกัันและควบคุุมโรค

อย่างรอบคอบและรััดกุุมมากที่่�สุุด ทั้้�งหมดน้ี้�แสดงให้้เห็็นถึึงการแบ่่งแยก

กลุ่่�มคนในสัังคม โดยมองว่่าแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเป็็น “เขา” 

และคนในสังัคมส่่วนใหญ่ไ่ม่ไ่ด้ม้องแรงงานกลุ่่�มดังักล่า่วว่า่เป็น็ส่ว่นหนึ่่�งของ

สัังคมหรืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งของความเป็็น “เรา” กลวิิธีีแบ่่งขั้้�วความเป็็นเราและ

ความเป็น็เขาน้ี้�อาจถูกูนำำ�มาใช้เ้พื่่�อสร้้างความชอบธรรมให้้รัฐับาลในการสกััด

กั้้�นไม่ใ่ห้แ้รงงานกลุ่่�มดังักล่า่วเดินิทางกลับัเข้า้มาในประเทศไทยมากขึ้้�นและ

สนองความต้้องการของรััฐบาลที่่�อยากให้้กลุ่่�มแรงงานดัังกล่่าวที่่�เดิินทางเข้้า

มาในประเทศแล้้วปฏิิบััติิตััวตามมาตรการการป้้องกัันและควบคุมโรคที่่�รััฐ

วางไว้้ให้้อย่่างเคร่่งครััด

	ผ ลการศึึกษาในครั้้�งน้ี้�สะท้้อนให้้เห็็นว่่าในสัังคม1ยัังมีีอคติิต่่อกลุ่่�ม

แรงงานข้้ามชาติิ ผู้้�อพยพ หรืือชนกลุ่่�มน้้อย ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มคนชายขอบของ

สังัคม ว่า่กลุ่่�มคนเหล่่าน้ี้�เป็น็ตัวัปัญัหาที่่�รัฐัต้้องเข้า้มาแก้้ไขจัดัการตลอดจนไม่่ 

เป็น็ที่่�ยอมรับัของคนในสัังคม ผลการศึกึษาในส่ว่นนี้้�จะสอดคล้อ้งกัับงานวิจิัยั 

ของกฤษดาวรรณ หงศ์ล์ดารมภ์ ์(2543) งานวิจิัยั Don and Lee (2014) และ

งานวิิจััยของธีีระยุุทธ สุุริิยะ (2560) ที่่�เห็็นว่่าสื่่�อมวลชนจะนำำ�เสนออำำ�นาจรััฐ 

___________________________________________

1 กลุ่่�มคนชายขอบของสัังคม หมายถึึง กลุ่่�มคนที่่�ไร้้สิิทธิิและโอกาส ไร้้อำำ�นาจ เป็็นผู้้�ถููกควบคุุม 

กดขี่่� หรืือเอารััดเอาเปรีียบจากกลุ่่�มคนที่่�เป็็น “ศููนย์์กลาง” ตััวอย่่างกลุ่่�มคนชายขอบของสัังคม 

เช่่น คนยากจน ชนกลุ่่�มน้้อย แรงงานข้้ามชาติิ ผู้้�อพยพ กลุ่่�มคนที่่�



ปีีที่
่� 1
8 

ฉบั
ับที่

่� 2
 ก

รก
ฎา

คม
-ธั

ันว
าค

ม 
 2
56

5

วารสารวิชาการ

238

ที่่�พยายามเข้้ามาแก้ไ้ขจััดการกัับกลุ่่�มแรงงาน ผู้้�อพยพ หรืือชมกลุ่่�มน้้อยเหล่่า

นี้้�เพราะมองว่า่กลุ่่�มคนเหล่า่นี้้�เป็น็ปัญัหาที่่�ต้้องแก้ไ้ขและไม่เ่ป็น็ที่่�ยอมรับัของ

สังัคม นอกจากน้ี้�การศึกึษาครั้้�งน้ี้�ยังัได้้ขยายมุุมมองเกี่่�ยวกัับกลุ่่�มแรงงานไทย

ข้้ามชาติิผิิดกฎหมายในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 

2019 ซึ่่�งถืือเป็็นภััยคุุกคามร้้ายแรงของประเทศว่่าผู้้�ผลิตตััวบทได้้เพิ่่�มการ

ตััดสิินและประเมิินค่่าให้้กัับแรงงานกลุ่่�มดัังกล่่าวว่่ามีีภาวะเสี่่�ยงที่่�จะติิดเชื้้�อ

สูงูหรืือสามารถเป็็น “พาหะ” แพร่เชื้้�อให้้กับัคนในสัังคมได้้มากกว่่ากลุ่่�มเสี่่�ยง

กลุ่่�มอ่ื่�น ทั้้�งที่่�ความเป็น็จริงิแล้้ว กลุ่่�มคนที่่�มีีภาวะเสี่่�ยงจะติิดเชื้้�อและสามารถ

แพร่เชื้้�อได้้ไม่่ใช่่เพีียงแค่่กลุ่่�มแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายเท่่านั้้�น แต่่ 

ยัังสามารถเป็็นได้้ทั้้�งกลุ่่�มแรงงานถููกกฎหมาย ประชาชนทั่่�วไป หรืือ 

นัักท่่องเที่่�ยวที่่�เดิินทางมาจากประเทศกลุ่่�มเสี่่�ยง

	ทั้้ �งนี้้�ความหวาดกลััวของคนส่่วนใหญ่่ในสัังคมที่่� เกิิดขึ้้�นใน

สถานการณ์ป์ัจัจุบุันัน้ี้�เป็น็ความหวาดกลัวัต่อ่เชื้้�อไวรัสั แต่เ่นื่่�องด้ว้ยโรคติดิเชื้้�อ

ไวรัสัโคโรนา 2019 เป็น็การแพร่ร่ะบาดหรืือส่ง่ต่อ่กันัโดยมีีมนุษุย์เ์ป็น็พาหะเชื้้�อ

ไวรัสัเองก็ม็ีีความเป็น็นามธรรมสูงู จึงึเป็น็เหตุใุห้ค้นส่ว่นใหญ่ม่องว่า่บุคุคลที่่�มีี

ภาวะเสี่่�ยงนั้้�นเป็น็ปัญัหา  เมื่่�อตัวัมนุษุย์ม์ีีความเป็น็รูปูธรรมมากกว่า่เชื้้�อไวรััส

จึงึทำำ�ให้้เกิิดการพุ่่�งเป้า้ความเกลีียดชัังไปยัังตััวมนุุษย์์ด้้วยกัันมากกว่่าสาเหตุุ

หลัักที่่�เป็็นเชื้้�อไวรััส ดัังนั้้�นผู้้�วิิจััยจึึงเห็็นว่่าแนวทางป้้องกัันและควบคุุมโรค 

ที่่�มีีประสิทิธิภิาพมากที่่�สุดุในการดำำ�เนินิชีีวิติภายใต้้สถานการณ์์เช่น่นี้้�คืือการ 

ใช้้ชีีวิตอย่่างรอบคอบ สวมหน้้ากากอนามััย ใช้้เจลฆ่่าเชื้้�ออย่างสม่ำำ��เสมอ 

และหมั่่�นสัังเกตอาการและความผิิดปกติิของตนเอง หากพบว่่าตนเองป่่วย

ติิดเชื้้�อก็็ควรรัักษาโดยเร็็ว ปฏิิบััติิตััวตามมาตรการอย่่างเคร่ง่ครัดั คืือ กัักตััว

เฝ้้าดููอาการจนกว่่าจะหายเป็็นปกติิ และไม่่ควรสร้้างคาวมเกลีียดชัังไปยััง

บุุคคลที่่�มีีภาวะเสี่่�ยงหรืือป่่วยติิดเชื้้�อ เพราะในเมื่่�อมนุุษย์์เป็็นสััตว์์สัังคมที่่�

ต้อ้งมีีปฏิิสัมัพัันธ์ร์ะหว่า่งกันัย่่อมมีีโอกาสที่่�จะรัับเชื้้�อติดิต่อ่กันได้้ สิ่่�งเดีียวจะ



ยุุท
ธก

าร
 ปั

ัทม
โร
จน์

์

239

“แรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมาย คืือ พาหะนำำ�โรค”: ความสััมพัันธ์์ระหว่่างภาษากัับภาพตััวแทน
ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

ที่่�จะช่่วยได้้ คืือ การป้้องกัันโรคจากตนเองและมีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม 

ทั้้�งนี้้�ก็็เพื่่�อผลประโยชน์์ของตนเอง คนรอบข้้าง สัังคม และประเทศชาติิเป็็น

สำำ�คััญ

	สุ ุดท้้ายการศึึกษาในครั้้�งน้ี้�จะเป็็นประโยชน์์ในการทำำ�ความเข้้าใจ 

มุมุมองของสัังคมที่่�มีีต่อแรงงานไทยข้้ามชาติิผิดิกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้

หรืือกลุ่่�มผีีน้้อย และทำำ�ให้้ตระหนัักรู้้�ถึึงความสำำ�คััญของการใช้้ภาษา 

สื่่�อภาพตัวัแทนของกลุ่่�มคนต่า่งๆ อันัจะมีีผลต่อ่การรับัรู้้�และความเข้า้ใจของ 

ผู้้�รัับสารที่่�ต่่อกลุ่่�มคนเหล่่านั้้�น

ข้้อจำำ�กััดของงานวิิจััยและข้้อเสนอแนะ

	 การศึกึษาครั้้�งนี้้�มีีข้อ้จำำ�กัดัด้า้นช่ว่งระยะเวลาในการดำำ�เนินิการวิจิัยั 

กล่่าวคืือ ผู้้�วิิจััยได้้ดำำ�เนิินการวิิจััยในช่่วงเดืือนมีีนาคม พ.ศ. 2563 เพราะ 

การศึึกษาในครั้้�งนี้้�เป็็นส่่วนหนึ่่�งของผลงานของผู้้�วิจััยในรายวิิชา 2201721 

สััมมนาภาษาไทยปััจจุุบััน ภาคการศึึกษาปลาย ปีีการศึึกษา 2562 ของ 

ภาควิิชาภาษาไทย คณะอัักษรศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย การศึึกษา

ครั้้�งนี้้�จึึงเป็็นเพีียงการศึึกษาในเบื้้�องต้้นเท่่านั้้�น ผลการศึึกษาบางประการ 

ยัังไม่่ค่่อยชััดเจน เนื่่�องจากเป็็นแหล่่งข้้อมููลที่่�เป็็นวาทกรรมข่่าวอย่่างเดีียว 

หากมีีการเก็็บข้้อมููลเพิ่่�มเติิมและหลากหลายมากกว่่านี้้� เช่่น ข้้อมููลจากสื่่�อ

สาธารณะอ่ื่�นๆ ทั้้�งจากส่ื่�อมวลชนและส่ื่�อรัฐบาล ข้อ้มูลจากส่ื่�อสังคมออนไลน์์

ต่า่งๆ รวมไปถึงึข้อ้มูลูจากกระทู้้�สนทนาออนไลน์ ์ก็อ็าจทำำ�ให้เ้ห็น็การนำำ�เสนอ 

มุุมมองเกี่่�ยวกัับแรงงานไทยข้้ามชาติิผิิดกฎหมายที่่�ทำำ�งานที่่�เกาหลีีใต้้หรืือ 

ผีีน้อยได้ห้ลากหลายมากกว่า่น้ี้� อันัจะเป็น็ประโยชน์ส์ำำ�หรัับผู้้�สนใจในประเด็น็

ดัังกล่่าวเพื่่�อต่่อยอด ขยายมุุมมองที่่�หลากหลายต่่อไป
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