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A b s t r a c t

The purposes of this research were to 1) examine 

problems and conflicts in multicultural families in 

Republic of Korea, 2) explore the relationship between 

the policy of multicultural family and the family conflicts, 

and 3) propose guidelines on multicultural family policy 

formulation in solving conflicts and laying the foundation 

of multicultural society in Republic of Korea.  The primary 

data obtained from the Ministry of Gender Equality 

and Family’s survey between 2010 and 2018, the 

National Statistical Office, and the Ministry of Justice 

as well as the secondary data through reviewed 

literature were analyzed.

The findings were as follows.

1. Different cultures, ways of life, and races as well

as the lack of social support, and language barriers 

caused cultural conflicts, racism, and life difficulties 

which ended marriage of  multicultural families in 

divorce. 

2. The multicultural family policy issued by the

Ministry of Gender Equality and Family in 2018-2022 

was compatible with the need for social and cultural 

adaptation in the early stages despite the following 

weaknesses. 1) The policy prioritized the adaptation of 

the aliens to the Korean cultures solely, while the sharing 

of knowledge and varied cultures was limited. 2) The 

policy were targeted only at multicultural family 
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members rather than encouraging the community and 

the society to take action. 3) The foreign members of 

the family did not have an opportunity to participate 

in the Ministry of Gender Equality and Family’s projects. 

4) The policy did not cover any assistance regarding 

divorce or separation.  

3. The suggested guidelines on multicultural family 

policy included 1) to encourage the interaction and 

cooperation between the families and the community 

in formulating a multicultural society, 2) to provide 

assistance in case of a divorce or separation, and 3) 

to design all-level curriculums containing multicultural 

society or foreign language and cultural studies content. 
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บ ท คั ด ย่ อ

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์  1) เพื่อศึกษาปัญหาความ

ขัดแย้งทีเ่กดิข้ึนในครอบครัวทีม่คีวามหลากหลายทางวฒันธรรม

หรือครอบครัวพหวัุฒนธรรม (multi-cultural family) 2) เพือ่ศกึษา

ความสอดคล้องของนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมกับปัญหา

ความขัดแย้งในครอบครัวพหวุฒันธรรม 3) เพือ่เสนอแนวทางการ

ก�ำหนดนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมเพื่อแก้ไขปัญหา 

ความขัดแย้งในครอบครัวพหุวัฒนธรรมอันจะน�ำไปสู่การวาง

รากฐานสังคมพหุวัฒนธรรมเกาหลี โดยใช้การวิเคราะห์ข้อมูล

ทุติยภูมิจากผลการส�ำรวจของกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศ

และครอบครัวปี ค.ศ. 2010 และปี ค.ศ. 2018 ข้อมูลสถิติจาก

ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติเกาหลี ข้อมูลสถิติของกระทรวงยุติธรรม

เกาหลี และจากเอกสาร รายงานวิจัยต่าง ๆ 

	 ผลการวิจัย พบว่า 1.ปัญหาความแตกต่างทางด้าน

วัฒนธรรม แบบแผนการด�ำรงชีวิต ความแตกต่างทางเช้ือชาติ 

การขาดการสนับสนุนทางสังคม และอุปสรรคในการสื่อสารด้วย

ภาษาเกาหลีในครอบครัวพหุวัฒนธรรม ได้ส ่งผลให้เกิด 

ความขัดแย้งระหว่างวัฒนธรรม การเหยียดเชื้อชาติ ความยาก

ล�ำบากต่อการด�ำรงชีวิตในครอบครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลีและ 

น�ำไปสูก่ารหย่าร้าง  2.นโยบายครอบครัวพหวุฒันธรรมทีอ่อกโดย

กระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและครอบครัว(Ministry  

of Gender Equality and Family) ประจ�ำปี (ค.ศ. 2018-2022) 

สามารถตอบสนองความต้องการในการปรับตัวต่อสังคมและ

วฒันธรรมเกาหลไีด้ในระยะแรก อย่างไรกต็าม นโยบายดงักล่าว

ยังมีจุดอ่อน คือ 1) นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลีมุ่ง 

ให้ความส�ำคัญกับการปรับตัวของชาวต่างชาติต่อสังคมและ

วัฒนธรรมเกาหลีเพียงอย่างเดียว ขาดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ระหว่างชาวเกาหลีกับชาวต่างชาติหรือการแลกเปลี่ยนระหว่าง
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นโยบายสังคมพหุวัฒนธรรม, ผลกระทบที่เกิด

จากความหลากหลายทางวัฒนธรรม, 

นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรม, 

ครอบครัวพหุวัฒนธรรม

ค�ำส�ำคัญ:   

วัฒนธรรมเกาหลีกับวัฒนธรรมที่หลากหลายในสังคมเกาหลี 2) 

การจ�ำกัดกลุ่มเป้าหมายของนโยบายเฉพาะสมาชิกในครอบครัว

พหุวัฒนธรรมมากกว่าการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและ

สงัคม 3) ชาวต่างชาตทิีอ่ยูใ่นครอบครัวพหวุฒันธรรมขาดโอกาส

ในการเข้าร่วมโครงการต่าง ๆ ที่จัดให้โดยกระทรวงความ 

เท่าเทยีมทางเพศและครอบครัว 4) ขาดแคลนนโยบายทีใ่ห้ความ

ช่วยเหลือหลังการหย่าร้างหรือการแยกกันอยู่ 3.แนวทางการ

ก�ำหนดนโยบายสังคมพหุวัฒนธรรมได้แก่ 1) ควรมีการส่งเสริม

ให้ครอบครัวพหุวัฒนธรรมกับชุมชนหรือสังคมเกาหลีให้มีการ

ปฏสิมัพนัธ์ต่อกนัและร่วมกันสร้างสงัคมพหวัุฒนธรรมเกาหลร่ีวม

กันผ่านนโยบายต่าง ๆ ที่ออกโดยรัฐบาลหรือองค์กรเอกชนต่าง 

ๆ 2) ควรมนีโยบายทีร่องรับเมือ่เกดิปัญหาการหย่าร้างหรือความ

แตกแยกภายในครอบครัวพหุวัฒนธรรมควบคู่กับนโยบายอื่น ๆ 

3) หลักสูตรการศึกษาของประเทศเกาหลีใต้ควรจะมีการบรรจุ

เน้ือหาเกี่ยวกับสังคมพหุวัฒนธรรมหรือการเรียนรู้ภาษาและ

วัฒนธรรมของประเทศต่าง ๆ เข้าเป็นเน้ือหาหน่ึงในหลักสูตร

ส�ำหรับการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่หลักสูตรระดับชั้นอนุบาล
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ความเป็นมาของปัญหา
	 หลังสิ้นสุดสงครามเกาหลีเมื่อปี ค.ศ. 1953 ประเทศเกาหลีใต้

ต้องตกอยูใ่นสภาพทีเ่ศรษฐกจิตกต�ำ่ ขาดแคลนเคร่ืองอปุโภคและบริโภค 

ส่งผลให้ประชาชนมีความยากล�ำบากเป็นอย่างมาก แม้ว่าในยุค 

การปกครองของประธานาธิบดีอีซึงมันได้ริเร่ิมการพัฒนาอุตสาหกรรม

เบาเพือ่แก้ไขปัญหาการขาดแคลนเคร่ืองอปุโภคและบริโภคอย่างไรก็ตาม 

ความเจริญทางด้านเศรษฐกิจของประเทศก็ยังอยู่ในระดับต�่ำต่อมาเมื่อ

เข้าสู่ยุคการปกครองของประธานาธิบดีปักจองฮี (ปี ค.ศ. 1969-1979) 

เศรษฐกิจของเกาหลีใต้เร่ิมมีแนวโน้มที่ดี อันเป็นผลจากการที่เน้น

อุตสาหกรรมการผลิตเพื่อการส่งออกตามนโยบายมองออกไปข้างนอก 

(Outward-Looking Policy)ในยคุน้ีชาวเกาหลเีร่ิมมสีภาพชีวติความเป็น

อยูท่ีด่ข้ึีน มกีารศกึษา ซึง่ถอืได้ว่ายคุน้ีเป็นยคุเร่ิมต้นและเป็นยคุพลิกฟ้ืน

เศรษฐกิจเกาหลีจากสภาพเศรษฐกิจตกต�่ำมาสู่เศรษฐกิจที่มีความเจริญ

เตบิโตอย่างต่อเน่ือง อย่างไรกต็าม ยคุน้ีกย็งัไม่ใช่ยคุทีเ่ศรษฐกจิเกาหลใีต้

เจริญสูงสุด แต่เป็นเพียงยุคริเร่ิมการปฏิวัติระบบเศรษฐกิจในประเทศ 

ส�ำหรับยคุทีม่สีภาพเศรษฐกจิเจริญรุ่งเรืองสงูสดุคือ ยคุการปกครองของ

ประธานาธิบดีชอนดูฮวัน (ปี ค.ศ. 1980-1988) ในยุคน้ียังคงเน้น

อุตสาหกรรมการผลิตเพื่อการส่งออก แม้ว่าในยุคนี้จะมีปัญหาการเรียก

ร้องทางการเมืองของประชาชน แต่ในอีกด้านหนึ่ง การพัฒนาเศรษฐกิจ

ของประเทศก็ยังคงด�ำเนินไปอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะในช่วงทศวรรษ 

ที่ 1980 อัตราการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจของประเทศเกาหลีใต้เพิ่ม

สูงสุดกว่าร้อยละ 13.4 (한국은행, 2021) ส่งผลให้ประเทศเกาหลีใต้มี

ความต้องการแรงงานในโรงงานอุตสาหกรรมเพื่อการผลิตเป็นจ�ำนวน

มากตั้งแต่ช่วงปลายทศวรรษที่ 1980 จนถึงปัจจุบันจ�ำนวนแรงงาน 

ต่างชาตทิีเ่ดนิทางเข้าในประเทศเกาหลใีต้ยงัคงมอีตัราเพิม่อย่างต่อเนือ่ง

และกลายเป็นประเทศหน่ึงที่แรงงานในประเทศก�ำลังพัฒนาให้ความ

สนใจในการเดินทางเข้ามาเพ่ือหางานท�ำดังน้ัน ประกอบกับในสมัยน้ี
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ประเทศเกาหลีใต้ได้เป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันกีฬาโอลิมปิกท�ำให้

ประเทศเกาหลีใต้เป็นที่รู้จักทั่วโลกและเป็นปัจจัยส�ำคัญในการกระตุ้น 

การเดินทางเข้ามาประเทศเกาหลีใต้ของชาวต่างชาติจนถึงปัจจุบันอ้าง

ข้อมูลของกระทรวงยุติธรรมเกี่ยวกับการเดินทางเข้าออกประเทศ

เกาหลใีต้ของชาวต่างชาตใินเดอืนธันวาคมปีค.ศ.2018 พบว่าจ�ำนวนชาว

ต่างชาติที่เดินทางเข้ามาประเทศเกาหลีใต้ทั้งหมดคือ 2,367,607 คนซึ่ง

มีร้อยละ 4.6 ของประชากรชาวเกาหลีทั้งหมดที่มีจ�ำนวน 51 ล้านกว่า

คนในบรรดาชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามายังประเทศเกาหลีใต้ประกอบ

ด้วยชาวจีนร้อยละ 45.2 ชาวไทยร้อยละ 8.4 ชาวเวียดนามร้อยละ 8.3  

ชาวอเมริกันร้อยละ 6.4 ชาวอุซเบกิสถานร้อยละ 2.9 ชาวญี่ปุ่นร้อยละ 

2.6 ชาวฟิลิปปินส์ร้อยละ 2.5 (법무부, 2019) เป็นต้น

	 ผลจากความเจริญรุ่งเรืองทางเศรษฐกิจท�ำให้ชาวเกาหลีส่วน

ใหญ่ต่างอพยพเข้าเมืองเพื่อจุดประสงค์ของการศึกษาและการท�ำงาน  

ส่งผลให้ผู้ชายในชนบทซึ่งส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีอายุมากแล้วขาดแคลนคู่

สมรสที่จะมาแต่งงานด้วย ด้วยเหตุน้ีจึงได้เกิดมีบริษัทจัดหาคู่เพื่อเป็น

สื่อกลางในการหาผู ้หญิงต่างชาติมาแต่งงานกับผู ้ชายชาวเกาหลี  

โดยเฉพาะผู้หญิงต่างชาติที่อยู ่ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

ประเทศจีน ประเทศญี่ปุ่นมาแต่งงานกับผู้ชายชาวเกาหลีผ่านบริษัท

จัดหาคู่ นั่นคือ ตั้งแต่ปี ค.ศ. 2000 การแต่งงานข้ามวัฒนธรรมระหว่าง

ชาวเกาหลกัีบชาวต่างชาตมิกีารด�ำเนินการจดัหาคูโ่ดยบริษทัจดัหาคูเ่ป็น

หลกัอย่างไรกต็าม ตัง้แต่ปี ค.ศ. 2015จนถงึปัจจบุนั กระบวนการแต่งงาน

ข้ามวัฒนธรรมชาวเกาหลีกับชาวต่างชาติเกิดข้ึนจากการได้รับการ

แนะน�ำจากเพื่อนหรือเพื่อนร่วมงานเป็นหลัก ส�ำหรับข้อมูลการแต่งงาน

ข้ามวฒันธรรมระหว่างชาวต่างชาตกิบัชาวเกาหลน้ัีน (여성가족부, 2010, 

หน้า 118) กล่าวสรุปคอืตัง้แต่ปลายทศวรรษที ่1980ถอืได้ว่าชาวต่างชาติ

ได้หลั่งไหลเข้ามายังประเทศเกาหลีใต้ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มของผู้ 

ใช้แรงงานเป็นหลัก อย่างไรก็ตามตั้งแต่ทศวรรษที่ 2000 กลุ่มของ 
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ชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาพ�ำนักในประเทศเกาหลีใต้จะเป็นกลุ่มของ

ผู้หญิงต่างชาติที่แต่งงานข้ามวัฒนธรรมกับผู้ชายชาวเกาหลี (이민경, 

2010, หน้า 156-157)

แผนภูมิที่ 1 สถานการณ์การแต่งงานข้ามวัฒนธรรมระหว่าง 

ชาวเกาหลีกับชาวต่างชาติ

ที่มา:통계청. 국제결혼현황.

	 ปรากฎการณ์การแต่งงานข้ามวฒันธรรมระหว่างผูห้ญงิต่างชาติ

และผู้ชายชาวเกาหลีดังกล่าวได้ส่งผลให้สังคมเกาหลีเปลี่ยนแปลงจาก

ชนชาติที่มีเพียงสายเลือดเดียวมาเป็นสังคมที่มีความหลากหลายทาง

วฒันธรรม โดยในปี ค.ศ. 2007 คณะกรรรมการว่าด้วยการขจดัการเลอืก

ปฏิบัติทางเช้ือชาติ (Committee on the Elimination of Racial 

Discrimination-CERD) ได้ประกาศให้สาธารณรัฐเกาหลีเป็นสังคมที่มี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมไม่ใช่สังคมหรือชนชั้นที่มีเพียงชนชาติ

เกาหลีเพียงอย่างเดียวอีกต่อไป จากการทบทวนงานวิจัยต่าง ๆ พบว่า 

ในงานวิจัยของ ปักแตชิก และเชวคย็องอึน (박대식 & 최경은, 2008, 

หน้า15) ได้ให้ค�ำนิยามเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม หมาย

ถึง วัฒนธรรมที่หลากหลายซึ่งหมายรวมถึงภาษา วัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียมประเพณี ศาสนา ชนชาต ิชนช้ันทางสงัคม อาชีพ เป็นต้น 

นอกจากนั้น ครอบครัวพหุวัฒนธรรม หมายถึง ครอบครัวที่เกิดขึ้นโดย

กระบวนการแต่งงานระหว่างชาวเกาหลกีบัชาวต่างชาติ และในงานวจิยั

ของ ควังย็องกิล และโอเซย็อน (광영길 & 오세연, 2010, หน้า 227-229) 

พบว่า การแต่งงานข้ามวัฒนธรรมระหว่างผู้ชายชาวเกาหลีกับผู้หญิง 
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ต่างชาติเป็นปัจจัยหลักที่ส่งผลให้เกิดครอบครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลี  

โดยเฉพาะการแต่งงานข้ามวัฒนธรรมระหว่างผู้หญิงในภูมิภาคเอเชีย

ตะวนัออกเฉยีงใต้กบัผูช้ายชาวเกาหล ีนอกจากน้ันในงานวจิยัน้ียงักล่าว

อ้างถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมของสงัคมตะวนัตกว่าเกดิข้ึนโดย

การเพิ่มของอัตราผู้อพยพซึ่งต่อมาได้ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง

ลักษณะของประชากรและเกิดปัญหาการเหยียดสีผิว ความอคติ  

ความยากล�ำบากในการปรับตัวต่อสังคมตะวันตก ความขัดแย้งและ

ความแตกต่างระหว่างวฒันธรรม เป็นต้น ซึง่กรณีของประเทศเกาหลใีต้

ก็มีลักษณะคล้ายกับสังคมพหุวัฒนธรรมของสังคมตะวันตกที่เกิดความ

ขัดแย้งและความแตกต่างทางวัฒนธรรมเมื่อผู ้คนหลากหลายทาง

วัฒนธรรมมาอาศัยอยู่ร่วมกันตามแนวคิดพหุวัฒนธรรมนิยม ซึ่งตาม

แนวคิดพหุวัฒนธรรม The Columbia Encyclopedia ปี 2001 ได้ให้

ความหมายค�ำว่า แนวคิดพหุวัฒนธรรม หรือ“พหุนิยมทางวัฒนธรรม” 

(Cultural pluralism) จะให้ความหมายในลักษณะของการด�ำรงอยู่ร่วม

กนัของวัฒนธรรมทีห่ลากหลายในท้องถิน่หนึง่ โดยปราศจากการครอบง�ำ

ทางวัฒนธรรม พหวุฒันธรรมมคีวามพยายามในการมองข้ามค�ำว่า เช้ือ

ชาตนิิยม เพศนิยม และการแบ่งแยกและกดีกนัในรูปแบบต่าง ๆ  ส�ำหรับ 

Walter Feinberg ศาสตราจารย์ทางด้านปรัชญาการศกึษาทีม่หาวทิยาลยั 

Illinois ได้กล่าวถึงความแตกต่างระหว่างพหุนิยมและพหุวัฒนธรรม  

โดยทั้งพหุนิยมและพหุวัฒนธรรมมาจากรากฐานเดียวกันคือเสรีภาพใน

ทางการเมือง และทฤษฎีทางการศึกษา หากแต่ในทางการศึกษาเห็นว่า

แนวคิดทั้งสองมีทิศทางและการน�ำเสนอที่แตกต่างกัน เช่น พหุนิยม

วัฒนธรรม คือ ความแตกต่างทางวัฒนธรรมได้รับการยอมรับในพื้นที่

วัฒนธรรมที่แยกจากกัน แต่สังคมไม่มีความจ�ำเป็นวัฒนธรรมท่ี 

จะยอมรับวัฒนธรรมที่แตกต่าง อย่างไรก็ตาม พหุวัฒนธรรม คือ 

วฒันธรรมทีแ่ตกต่างได้รับการสนบัสนนุปัจเจกบคุคลนับว่าเป็นส่วนหน่ึง

ของกลุ่มซึ่งให้ความหมายแก่ชีวิตของพวกเขา และพหุวัฒนธรรมเป็น
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แนวทางในการสนับสนุนกลุ่มต่าง ๆ นั้น (Feinberg,W., 1996 อ้างตาม 

แพร ศิริศักดิ์ด�ำเกิง, 2549, หน้า 20-21) ดังน้ันจึงสามารถสรุปค�ำว่า 

สังคมพหุวัฒนธรรม หมายถึง สังคมที่มีประชากรหลากหลายเช้ือชาติ 

หลากหลายชาติพันธ์อาศัยอยู่รวมกัน และแต่ละกลุ่มก็ยอมรับคนที่มี

วัฒนธรรมแตกต่างกันเป็นสมาชิกคนหน่ึงในสังคมโดยปราศจากการ

ครอบง�ำทางวัฒนธรรม แต่ในกรณีของสังคมเกาหลีนโยบายครอบครัว

พหวัุฒนธรรมเกาหลยีงัมลีกัษณะทีใ่กล้เคยีงกบัแนวคดิเอกนิยมหรือการ

ผสมกลมกลืนทางวัฒนธรรมยการหลอมรวมความหลากหลายเป็น 

หน่ึงเดียว (homogeneity/uniformity) หรือด้วยการผสมกลมกลืน 

(assimilation) อัตลักษณ์อื่น ๆ (โครงการการพัฒนาสหประชาชาติ, 

2547, หน้า 60 อ้างตาม แพร ศิริศักดิ์ด�ำเกิง, 2549, หน้า 13) พยายาม

ครอบง�ำวัฒนธรรมอื่น ๆ  เข้ากับวัฒนธรรมเกาหลี ซึ่งมีความสอดคล้อง

กับทฤษฎี assimiliation theory ที่อธิบายถึงการดูดกลืนวัฒนธรรมย่อย

หรือวัฒนธรรมของชนกลุ่มน้อยด้วยวัฒนธรรมหลัก ซึ่งชนกลุ่มน้อยจะ

ต้องสูญเสียลักษณะเฉพาะทางด้านภาษา วัฒนธรรม และลักษณะทาง

ด้านสังคมอื่น ๆ จากการที่ต้องปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรมหลัก (한승준, 

2008, หน้า 470-471)

	 สังคมพหุวัฒนธรรมเกาหลีความเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วจากการ

เพิ่มข้ึนของแรงงานต่างชาติกับผู ้หญิงต่างชาติที่แต่งงานกับผู ้ชาย 

ชาวเกาหลี โดยเฉพาะการต่างงานข้ามวัฒนธรรมระหว่างผู้ชายชาว

เกาหลีกับผู ้หญิงชาวต่างชาติท�ำให้เกิดการเพิ่มอัตราครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมเกาหลีและเด็กที่เกิดในครอบครัวพหุวัฒนธรรม ถึงแม้ว่า

อตัราครอบครัวพหวุฒันธรรมเกาหลมีอีตัราเพิม่ข้ึนแต่อตัราการหย่าร้าง

ในครอบครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลีก็มีอัตราเพิ่มข้ึนในช่วงปี ค.ศ. 2011 

ข้อมูลปัจจบุนั ปี ค.ศ. 2019 อตัราการหย่าร้างในครอบครัวพหวุฒันธรรม

ลดลงครึ่งหนึ่งจากปี ค.ศ. 2011 อย่างไรก็ตาม ก็ยังถือว่าเป็นปัญหาทาง

ด้านสังคมที่รัฐบาลเกาหลีจะต้องให้ความสนใจในการแก้ไขปัญหา
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ที่มา:통계청.외국인과의 이혼건수 추이,1999-2019.

	 จากกราฟข้างต้น พบว่า การหย่าร้างของครอบครัวพหุ

วัฒนธรรมมีอัตราเพิ่มสูงสุดในปี ค.ศ. 2011 อย่างไรก็ตาม ในปี  

ค.ศ. 2019 อัตราการหย่าร้างของครอบครัวพหุวัฒนธรรมลดลงกว่าครึ่ง

หน่ึง ดังน้ันจึงจ�ำเป็นอย่างยิ่งที่จะได้ศึกษาถึงปัญหาและนโยบาย

ครอบครัวพหุวัฒนธรรม กล่าวคือ เป็นการศึกษาว่าครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมมีปัญหาอะไรบ้าง และนโยบายของรัฐมีความสอดคล้อง

กับปัญหาที่เกิดข้ึนในครอบครัวพหุวัฒนธรรมดังกล่าวเพียงใด โดยมุ่ง

ศกึษานโยบายครอบครัวพหวุฒันธรรมทีอ่อกโดยกระทรวงความเท่าเทยีม

ทางเพศและครอบครัว (ค.ศ. 2018-2022) เนื่องจากกระทรวงนี้มีหน้าที่

โดยตรงในการรับผิดชอบเกี่ยวกับกิจการต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการ

ครอบครัว เยาวชน และสตรี และเพื่อน�ำเสนอแนวนโยบายที่จ�ำเป็นเพื่อ

เป็นรากฐานในการอยู ่ร ่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเกาหลีทั้งใน

ปัจจุบันและอนาคต	
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

	 1. เพื่อศึกษาปัญหาความขัดแย้งในครอบครัวพหุวัฒนธรรมซึ่ง

เกิดจากความแตกต่างทางวัฒนธรรม

	 2. เพื่อศึกษาความสอดคล ้องของนโยบายครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมที่ออกโดยกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและครอบครัว 

ประจ�ำปี (ค.ศ. 2018-2022) กับปัญหาความขัดแย้งที่เกิดข้ึนจาก 

ความแตกต่างทางวัฒนธรรมในครอบครัวพหุวัฒนธรรม

	 3. เพื่อน�ำเสนอแนวทางการก�ำหนดนโยบายครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมเกาหลี 

กรอบแนวคิดการวิจัย

	 สังคมเกาหลีซึ่งเป็นสังคมที่ได้ชื่อว่ามีความเป็นเอกพันธุ์หรือ 

มีสายเลือดเดียวได้เปลี่ยนแปลงไปเป็นสังคมที่มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม ซึ่งปัจจัยส�ำคัญที่ส่งเสริมให้สังคมเกาหลีกลายเป็นสังคมที่มี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมน้ัน คือ ครอบครัวพหุวัฒนธรรมหรือ

ครอบครัวที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม เน่ืองจากมีผู้คนต่าง

วัฒนธรรมมาอาศัยอยู่รวมกันจึงก่อให้เกิดผลกระทบที่เกิดจากความ

หลากหลายน้ันคือ เกิดความขัดแย้งระหว่างสมาชิกในครอบครัว 

อันเนื่องจากมีความแตกต่างทางวัฒนธรรม การรังเกียจชนชาติที ่

แตกต่างกัน อปุสรรคการสือ่สารภาษาเกาหล ีการขาดการสนับสนุนทาง

สงัคม และเพือ่แก้ไขปัญหาเหล่าน้ีและเพือ่สร้างความสงบสขุของการอยู่

ร่วมกนัในสงัคมพหวุฒันธรรมตามแนวคดิพหวุฒันธรรม กระทรวงความ

เท่าเทียมทางเพศและครอบครัวเกาหลีได้ออกนโยบายครอบครัว 

พหุวัฒนธรรม ประจ�ำปี (ค.ศ. 2018-2022)  ดังนั้นเพื่อน�ำเสนอแนวทาง

การก�ำหนดนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมในอนาคต การศึกษาความ

สอดคล้องระหว่างปัญหาความขัดแย้งทีเ่กดิข้ึนในครอบครัวพหวุฒันธรรม

กับนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรม ประจ�ำปี (ค.ศ. 2018-2022) จึงเป็น
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สิ่งส�ำคัญอย่างยิ่งในการวางแผนนโยบายครอยครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลี

หรือเป็นแบบอย่างในการวางแผนนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

ของประเทศอื่น ๆ ในอนาคต

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  

	 1. ท�ำให้ทราบถึงลักษณะเฉพาะของครอบครัวพหุวัฒนธรรม

เกาหลีซึ่งเป็นองค์ประกอบหลักของสังคมพหุวัฒนธรรมเกาหลี 

	 2. ท�ำให้ทราบปัญหาความขัดแย้งที่เกิดข้ึนในครอบครัวพหุ

วัฒนธรรมเกาหลี

	 3. ท�ำให้ทราบเน้ือหาและจดุทีค่วรพฒันาของนโยบายครอบครัว

พหุวัฒนธรรมของกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและครอบครัว  

ประจ�ำปี (ค.ศ. 2018-2022)  

	 4. น�ำองค์ความรู้ไปสอนนักศึกษาและเป็นฐานข้อมูลในการ 

ให้ความรู้แก่ชาวไทยที่จะแต่งงานกับชาวเกาหลีและอพยพไปตั้งถิ่นฐาน 

ณ ประเทศเกาหลีใต้

ขอบเขตของการวิจัย

	 ศึกษาผลกระทบที่เกิดข้ึนเน่ืองจากความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมในครอบครัวพหุวัฒนธรรม โดยศึกษาปัญหาความขัดแย้งใน

ครอบครัวพหวุฒันธรรมของผูช้ายชาวเกาหลทีีแ่ต่งงานกบัผูห้ญงิต่างชาติ

และครอบครัวทีผู่ห้ญงิชาวเกาหลแีต่งงานกบัผูช้ายชาวต่างชาติและศึกษา

ความสอดคล้องของนโยบายครอบครัวพหวุฒันธรรมของกระทรวงความ

เท่าเทียมทางเพศและครอบครัว ประจ�ำปี (ค.ศ. 2018-2022) กับปัญหา

ที่เกิดข้ึนในครอบครัวพหุวัฒนธรรม สาเหตุที่เลือกศึกษานโยบาย

ครอบครัวพหวุฒันธรรมทีอ่อกโดยกระทรวงครอบครัว เน่ืองจากกระทรวง

ครอบครัวมีหน้าที่โดยตรงในการรับผิดชอบกิจการที่เกี่ยวกับครอบครัว

จึงน่าจะมีนโยบายที่สามารถครอบคลุมความต้องการและการแก้ไข
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ปัญหาทีเ่กดิข้ึนในครอบครัวพหวัุฒนธรรมได้และมเีน้ือหาทีท่นัสมยัทีส่ดุ

นิยามศัพท์

นโยบายสังคมพหุวัฒนธรรม หมายถึง นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรม

ที่ออกโดยกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและครอบครัว ประจ�ำปี  

(ค.ศ.2018-2022)  

ผลกระทบที่เกิดจากความหลากหลายทางวัฒนธรรม หมายถึง ปัญหา

ความขัดแย้งทางวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นในครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

ครอบครัวพหุวัฒนธรรม หมายถึง ครอบครัวที่ประกอบด้วยผู้หญิงต่าง

ชาติที่แต่งงานกับผู้ชายชาวเกาหลี และครอบครัวที่ผู้หญิงชาวเกาหลี

แต่งงานกับผู้ชายชาวต่างชาติซึ่งพ�ำนักอยู่ในสาธารณรัฐเกาหลี 

ปัญหาความขัดแย้ง หมายถึง ปัญหาความขัดแย้งเน่ืองจากความแตก

ต่างทางด้านวฒันธรรมของสมาชิกในครอบครัวพหวุฒันธรรมและน�ำไป

สูก่ารเกดิการหย่าร้าง ได้แก่ ปัญหาความขดัแย้งทางด้านความแตกต่าง

ทางวัฒนธรรม ปัญหาทางด้านภาษาเกาหลี ปัญหาการดูถูกรังเกียจ

ชนชาติที่แตกต่าง ปัญหาการขาดการสนับสนุนทางสังคม

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 1. ศึกษาเกี่ยวกับลักษณะเฉพาะของครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

ในประเทศเกาหลีใต้ โดยศึกษาจากรายงานวิจัย งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ที่อยู่ในฐานข้อมูลของกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและครอบครัว 

จากเว็บไซด์ Korea citation index และจากฐานข้อมูลของส�ำนักงาน

สถิติแห่งชาติเกาหลี เป็นต้น

	 2. ศึกษาข้อมูลเก่ียวกับผลกระทบที่เกิดข้ึนในครอบครัว 

พหวุฒันธรรมเกาหลเีนือ่งจากความหลากหลายวฒันธรรมโดยศกึษาจาก

งานวิจัย สถิติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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	 3. ศึกษาความสอดคล้องของนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรม

ที่ออกโดยกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและครอบครัว ประจ�ำปี  

(ค.ศ. 2018-2022) กับความสอดคล้องในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง

ที่เกิดขึ้นในครอบครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลี

	 4. ก�ำหนดแนวทางการศึกษาวิเคราะห์ผลกระทบที่เกิดจาก 

ความแตกต่างทางวัฒนธรรมในครอบครัวพหุวัฒนธรรมตามแนวคิด 

พหุนิยมทางวัฒนธรรม (Cultural pluralism) และแนวคิดการสนับสนุน

ทางสงัคม (social support) และวิเคราะห์ลกัษณะของนโยบายครอบครัว

พหุวัฒนธรรมของกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและครอบครัว  

ประจ�ำปี (ค.ศ. 2018-2022) กับความสอดคล้องกับการแก้ไขผลกระทบ

ที่เกิดข้ึนในครอบครัวพหุวัฒนธรรมโดยใช้แนวคิดเอกนิยมหรือการผสม

กลมกลนืทางวัฒนธรรม (assimilation) การหลอมรวมความหลากหลาย

เป็นหน่ึงเดยีว (homogeneity/uniformity)  ทฤษฎี assimiliation theory 

ซึง่กล่าวถงึการครอบง�ำวัฒนธรรมอืน่หรือวฒันธรรมย่อยด้วยวฒันธรรม

หลัก  และน�ำเสนอนโยบายครอบครัวพหวุฒันธรรมตามหลกัแนวคดิพหุ

นิยมทางวัฒนธรรม 

	 4.1. แนวทางการวิเคราะห์ผลกระทบที่เกิดข้ึนในครอบครัว 

พหุวัฒนธรรม ได้แก่ ปัญหาความแตกต่างทางวัฒนธรรม ปัญหาทาง

ด้านการสื่อสารภาษาเกาหลี ปัญหาการดูถูกรังเกียจชนชาติที่แตกต่าง

ปัญหาการขาดการสนับสนุนทางสังคม

	 4.2. แนวทางการพิจารณานโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

ที่ออกโดยกระทรวงครอบครัว 

		  1)เนื้อหาของนโยบายที่ส�ำคัญ

		  2)ความสอดคล้องของนโยบายกับสภาพปัญหาความ

ขัดแย้งในครอบครัวพหุวัฒนธรรม
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	 4.3. แนวทางการน�ำเสนอแนวทางการก�ำหนดนโยบายครอบครัว

พหุวัฒนธรรมเกาหลี 

		  1) การก�ำหนดนโยบายตามแนวคดิสงัคมพหวุฒันธรรม 

(Multiculturalism)

	 5 . วิ เคราะห ์ความสอดคล ้องของนโยบายครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมเกาหลีกับผลกระทบที่ส่งผลต่อการด�ำรงชีวิตของคนใน

ครอบครัวพหุ วัฒนธรรมเกาหลี โดยใช ้แนวทางการวิ เคราะห ์

ความสอดคล้องระหว่างปัญหาความขัดแย้งที่เกิดข้ึนในครอบครัวพหุ

วัฒนธรรม ได้แก่ ปัญหาความขัดแย้งทางด้านความแตกต่างทาง

วัฒนธรรม ปัญหาทางด้านภาษาเกาหลี ปัญหาการดูถูกรังเกียจชนชาติ

ที่แตกต่าง ปัญหาการขาดการสนับสนุนทางสังคมกับสาระ เนื้อหาของ

นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลีที่ออกโดยกระทรวงความเท่า

เทยีมทางเพศและครอบครัว และน�ำเสนอนโยบายตามหลกัแนวคดิสงัคม

พหุวัฒนธรรม

	 6. งานวิจัยคร้ังน้ีเป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ เป็นการวิจัย 

จากข้อมูลงานวิจัยและสถิติต่าง ๆ ที่เป็นข้อมูลปฐมภูมิและทุติยภูมิ  

น�ำเสนอข้อมูลโดยการพรรณนาวิเคราะห์ 

ผลการวิจัย

	 1. ผลกระทบที่เกิดจากความหลากหลายทางวัฒนธรรมของ

สมาชิกในครอบครัวพหุวัฒนธรรม

	 1.1.ความขัดแย้งที่เกิดจากความแตกต่างทางวัฒนธรรม 

แบบแผนการด�ำรงชีวติครอบครัวพหวุฒันธรรมเป็นสถาบนัครอบครัวหน่ึง

ของประเทศเกาหลใีต้ในปัจจบุนั ซึง่ประกอบด้วยสมาชิกทีม่คีวามหลาก

หลายทางวฒันธรรมและมแีบบแผนการด�ำรงชีวิตทีแ่ตกต่างกนัมาอาศยั

อยูร่วมกนัมคีวามใกล้ชิดและมกีารปฏสิมัพนัธ์ซึง่กนัและกนัอย่างต่อเน่ือง

อย่างไรก็ตาม ผลจากปัจจัยพื้นหลังทางด้านวัฒนธรรมที่แตกต่างดัง
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กล่าวถือว่าเป็นปัจจัยหน่ึงที่ส่งผลให้เกิดปัญหาภายในครอบครัวพหุ

วัฒนธรรมและน�ำไปสู่การแตกแยกและการหย่าร้าง 

กรณีตัวอย่างที่ 2 

<귀국여성 > “한국음식을 좋아하는 것도 있지만 시댁에서 먹을 때는 입맛에 

맞지 않았다. 시어머니가 베트남음식을 요리하지 못하게 했다. 같이 식사를 

하는데 모두 한국음식만먹게 하였다. 베트남 음식을 못 먹게 했다. 

한국음식을 좋아하지만 못 먹는 것도 많았다. 한 국에서 건강이 많이 

나빠졌다. 남편은 아빠, 엄마, 형, 누나 정도 밖에, 베트남어를 아주 조 금 

밖에 몰랐다.” (여성가족부, 2010, หน้า 97)

	 <ผู้หญิงที่เดินทางกลับประเทศ> “ฉันชอบอาหารเกาหลีนะ  

แต่อาหารเกาหลีที่กินที่บ้านกลับไม่ถูกปาก แม่สามารถไม่อนุญาตให้ท�ำ

อาหารเวียดนาม อาหารที่รับประทานด้วยกันจะต้องเป็นอาหารเกาหลี 

ไม่มโีอกาสทีจ่ะได้กนิอาหารเวียดนามเลย ถงึแม้ว่าจะชอบอาหารเกาหลี 

แต่ก็มีอาหารเกาหลีหลายอย่างที่ไม่สามารถกิน รู้สึกว่าสุขภาพแย่มาก

เมื่อมาอยู่ที่ประเทศเกาหลี นอกจากนั้นสามีและคนอื่น ๆ ในครอบครัว

ไม่รู้ภาษาเวียดนามเลยแม้แต่น้อย”

	 จากผลการส�ำรวจเกีย่วกบัประสบการณ์การมีความรู้สกึถงึแตก

ต่างทางด้านวัฒนธรรมระหว่างคู่สามีภรรยา พบว่า ร้อยละ 55.9 ของ 

คู่สมรสบอกว่าเคยมีความรู้สึกถึงความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมของ

ตนเองกับของคู่สมรสชาวเกาหลี ซึ่งภรรยาชาวต่างชาติจะมีสัดส่วนที่มี

ความรู้สึกถึงความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมสูงกว่าสามีชาวต่างชาติ 

ซึ่งร้อยละ 50.7 บอกว่า มีความรู้สึกแตกต่างเกี่ยวกับวัฒนธรรมการกิน 

(여성가족부, 2018, หน้า 95-97)

	 1.2. การได้รับการดูถูก รังเกียจ เนื่องจากมีความแตกต่างทาง

ชนชาติอ้างข้อมูลรายงานการวิจัยของกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศ

และครอบครัวปี ค.ศ. 2010 พบว่า การได้รับการทารุณกรรมจากคูส่มรส

และจากคนในครอบครัวสามีเป ็นสาเหตุโดยทั่วไปที่ท�ำให ้เกิดม ี
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การหย่าร้าง ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นกรณีของผู้หญิงต่างชาติที่แต่งงานกับ

ผู้ชายชาวเกาหลีและได้รับการท�ำร้ายร่างกาย การดูถูกรังเกียจจากสามี

ที่เป็นชาวเกาหลีและสมาชิกของครอบครัวสามี ซึ่งปัจจัยการถูกท�ำร้าย

ร่างกายและการดถูกูจากสามแีละสมาชิกในครอบครัวสามมีอีทิธิพลอย่าง

มากต่อการน�ำไปสู่การตัดสินใจหย่าร้างและหย่าร้างในที่สุด ซ่ึงการ

ท�ำร้ายร่างกายหรือการใช้ความรุนแรงในครอบครัวพหุวัฒนธรรมส่วน

ใหญ่จะเป็นลักษณะของครอบครัวที่ผู ้ชายชาวเกาหลีแต่งงานข้าม

วัฒนธรรมกับผู้หญิงต่างชาติที่มาจากประเทศก�ำลังพัฒนา ดังเช่น 

ประเทศเวียดนาม กัมพูชา ประเทศไทย ฟิลิปปินส์ เป็นต้น และสิ่งที่

สนับสนุนให้ผู้หญิงเหล่าน้ีถูกท�ำร้ายมากข้ึนน้ัน เน่ืองจากผู้หญิงเหล่าน้ี

เป็นชาวต่างชาต ิขาดการปฏิสมัพนัธ์กบัชาวเกาหลหีรือเพ่ือนบ้านระแวก

ใกล้เคียงอันเน่ืองจากข้อจ�ำกัดของภาษาและความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมท�ำให้ผู้หญิงเหล่าน้ีไม่ได้รับเป็นพวกเดียวกันหรือมีความใกล้

ชิดสนิทสนม จึงท�ำให้ผู้หญิงต่างชาติเหล่านี้ถูกท�ำร้ายร่างกายโดยไร้ซึ่ง

การปกป้องและการช่วยเหลือจากเพื่อนบ้านใกล้เคียง

	 กรณี ตวัอย่างที ่2  (ผูห้ญงิชาวเวยีดนามทีแ่ต่งงานกบัผูช้ายชาว

เกาหลีและเดินทางกลับประเทศ)

“나는 한국에서 내 문제를 나누고 이야기를 들어 줄 친구가 아무도 없었다. 

내가 이야기를 할 수 있는 사람은 한국의 중매업자와 남편 가족뿐이었다. 

부산에 사는 50세가 넘은 여성 중매업자가 있었는데 그녀에게 맞았다. 내가 

한국에서 중매업자와 남편 에게 맞았을 때, 베트남의 중매업자에게 전화하여 

그 이야기를 했고, 그가 그들에게 나를 때리지 말라고 말 할 것이라고 했다. 

한국인과 결혼하여 그곳에 살고 있는 한 베트남 여자 를 알게 되었다. 내가 

살던 마을에 외국인 여성, 베트남여성이 일부 있었다. 그러나 그 사람 들에게 

도움을 청할 수 없었다. 자주 만날 수도 없었다.” (여성가족부, 2010,  

หน้า 97)
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	 “ฉันไม่มีเพื่อนที่จะพูดคุยหรือรับฟังปัญหาของฉัน คนที่ฉัน

สามารถพูดคุยด้วยได้มีเพียงนายหน้าบริษัทจัดหาคู่ที่ประเทศเกาหลีใต้

กับครอบครัวของสามีเท่าน้ัน ฉันรู้จักนายหน้าบริษัทจัดหาคู่อยู่คนหน่ึง 

เขาอาศัยอยู่ที่พูซาน อายุ 50 กว่าปี  ตอนที่ฉันไปเจอกับเขาและสามี 

ฉนัได้โทรเล่าเร่ืองราวให้นายหน้าจดัหาคูท่ีป่ระเทศเวยีดนามฟัง นายหน้า

จัดหาคู่ที่ประเทศเวียดนามสั่งว่าอย่าท�ำร้ายร่างกายฉัน  ฉันได้รู้จักกับ

คนเวียดนามคนหนึ่งที่แต่งงานกับชาวเกาหลี ชาวต่างชาติที่อาศัยอยู่ใน

หมู่บ้านที่ฉันอาศัยอยู่ บางส่วนก็เป็นชาวเวียดนาม อย่างไรก็ตาม ฉันก็

ไม่สามารถที่จะขอความช่วยเหลือได้และไม่สามารถที่จะไปเจอเขา 

บ่อย ๆ ได้”

	 1.3. ขาดการสนับสนุนทางสังคม (social support)

แรงสนับสนุนทางสังคม หมายถึง การปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในเครือ

ข่ายทางสงัคมทีอ่าจท�ำให้มสีขุภาพกายและจติทีด่ขีึน้ (Cohen, Gottlieb, 

& Underwood, 2000 อ้างตาม อภิญญา ศิริพิทยาคุณกิจ, 2010, หน้า 

310) เก่ียวกับแนวคดิแรงสนับสนุนทางสงัคม แคปแพลน (Caplan, 1974 

อ้างตาม อภิญญา ศิริพิทยาคุณกิจ, 2010, หน้า 311) กล่าว่า ธรรมชาติ

ของการปฏิสัมพันธ์กันระหว่างบุคคลต้องมีการให้การช่วยเหลือ 

สนับสนุนทั้งด้านอารมณ์ให้ก�ำลังใจ แบ่งปันสิ่งของ ชี้แนะ ให้ค�ำแนะน�ำ

หรือข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ ตลอดจนให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อให้

บคุคลรู้สกึว่าตนเองมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ซึง่ในกรณีของผูห้ญงิต่าง

ชาตทิีอ่าศยัอยูใ่นครอบครัวพหวุฒันธรรมต่าง ๆ  ขาดแคลนการสนับสนนุ

ทางสังคม ถูกทิ้งให้โดดเดี่ยวจากสังคมรอบข้างหรือถูกจ�ำกัดการสร้าง

ความใกล้ชิดกับสังคมรอบข้าง โดยการห้ามเรียนภาษาเกาหลีเพิ่มเติม 

การจ�ำกัดให้ผู้หญิงต่างชาติเหล่านี้ท�ำงานภายในบ้าน ห้ามพบปะพูดคุย

กับเพื่อนบ้าน ท�ำให้ผู้หญิงต่างชาติเหล่าน้ีไม่มีเพื่อนชาวเกาหลีที่สนิท

สนมด้วย จะสนิทสนมเฉพาะกับเพื่อนที่เป็นคนชาติเดียวกัน
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	 กรณีตัวอย่างที่ 3 

“나는 한국인 친구가 없다. 한국에서 TV 드라마를 보았으나 이해할 수는 

없었다. 내 남편의 집은 도심에서 아주 멀리 떨어진 산지에 있다. 시내 

시장에도 가보지 못 했다. 시장은 항상 시어머니와 시누이들이 보았다. 

가까운 곳으로도 여행 한번 가지 못했 다. 고립되어 일만 하고 지냈다. 내가 

구타를 당할 때 아무에게도 도움을 얻을 수 없었다. 남편과 시어머니는 내가 

일을 안하고 도망갈까 불안해했다. 한 달에 두 번 정도 베트남에 전화를 

하였으나, 통화를 오래 하지 못하게 하였다. 시누이가 옆에 지키고 있으면서 

감시하 고 이것저것 간섭하고 자주 호통을 쳤다. 전화는 5분도 채 못하였다. 

남편과 결혼생활을 한 것이 아니다. 너무 힘들어 자주 울었다. 그러니 남편이 

이혼을 요구했다. 당시에 나도 그런남편과 남편가족들과 같이 사는 것이 

너무 힘들어서 이혼하고베트남으로 돌아오고 싶은생각이 간절했으나, 

베트남의 부모와 가족이 생각나서 참고 살아야 한다고 생각했다. 그런데 

결국에는 이혼을 당했다. 두 달간 일만 힘들게 하고 구타당하다가 결국 

이혼당하고 강제로 귀국해야 했다.” (여성가족부, 2010, หน้า 91)

	 “ฉนัไม่มเีพือ่นชาวเกาหล ีแม้ฉนัจะดทูวีเีกาหลีแต่ฉนักไ็ม่เข้าใจ 

บ้านของสามฉีนัอยูบ่ริเวณภูเขาทีห่่างไกลจากตวัเมอืง ฉนัไม่เคยไปตลาด

ที่อยู่ในตัวเมือง คนที่ไปตลาดจะมีแต่แม่สามีกับน้องสาวสามี ไม่เคยไป

ท่องเที่ยวแม้แต่ในสถานที่ใกล้ ๆ วัน ๆ ก็ให้ท�ำงานอย่างเดียวเท่านั้น 

ตอนที่ถูกทุบตีก็ไม่มีใครที่สามารถช่วยได้ แม่สามีและสามีมีความกลัว

ว่าฉันจะไม่ท�ำงานและหนีไป เขาจะอนุญาตให้ฉันโทรหาครอบครัวที่อยู่

ที่เวียดนามเดือนละ 2 ครั้ง ในแต่ละครั้งก็ไม่สามารถที่จะโทรได้นาน ๆ 

เพราะมีน้องสามีคอยสอดส่องและสังเกตอยู่ข้าง ๆ ฉันรู้สึกว่ามันไม่ใช่

ชีวิตการแต่งงานระหว่างฉันกับสามีเลย ฉันรู้สึกหนักใจและร้องไห้  

ดังน้ัน ต่อมาสามีก็ขอหย่า ถึงแม้ว่าในตอนแรกฉันจะเห็นด้วยกับการ

หย่า เพราะฉนัรู้สกึว่ามนัยากล�ำบากมากทีต้่องอยูก่บัสามแีละครอบครัว

สามีที่เป็นอย่างน้ี แต่เมื่อคิดถึงครอบครัวที่อยู่ที่เวียดนามฉันจึงเปลี่ยน
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ความคดิและคดิว่าจะต้องอดทนเพือ่ครอบครัว แต่ในทีส่ดุกต้็องหย่า และ

โดนบีบบังคับให้กลับเวียดนาม เป็นระยะเวลา 2 เดือนที่อยู่ที่ประเทศ

เกาหลีใต้ ที่ได้รับความยากล�ำบาก”

	 จากผลการส�ำรวจของกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและ

ครอบครัว ในปี ค.ศ. 2018 พบว่า ร้อยละ 30-40 ของผู้หญิงต่างชาติ 

ที่อาศัยอยู ่ในประเทศเกาหลีใต้ กล่าวว่า นอกเหนือจากสมาชิก 

ในครอบครัวแล้วก็ไม่มีคนรู้จักหรือคนที่คอยให้ความช่วยเหลือและให ้

ค�ำปรึกษา และยิง่เป็นคนทีแ่ต่งงานกบัสามทีีม่กีารศกึษาและรายได้ระดบั

ต�่ำแล้วยิ่งส่งผลให้คนดังกล่าวมีความสัมพันธ์กับคนในชุมชนและสังคม

เกาหลีอยู่ในระดับต�่ำด้วย นอกจากนั้น จากผลการส�ำรวจในปีเดียวกัน 

พบว่า การเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มของชุมชนกลับมีอัตราลดลงกว่าปี  

ค.ศ. 2015 โดยร้อยละ 61.4 ของผู้ที่มีประสบการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

ของชุมชนตอบว่า มีความยากล�ำบากในการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มของ

ชุมชน (여성가족부, 2018, หน้า 184)

	 1.4. อุปสรรคการสื่อสารภาษาเกาหลี 

ภาษาเพือ่การสือ่สารถอืว่าเป็นสิง่ทีส่�ำคญัอกีประการหน่ึงของคนทีอ่าศัย

อยูร่่วมกนัในสงัคม เพราะภาษานอกจากจะใช้สือ่สารเพือ่ท�ำความเข้าใจ

ซึง่กนัและกันแล้ว ภาษายงัมส่ีวนช่วยสนับสนุนทางด้านจติใจของคนเรา

ได้อีกด้วย โดยเฉพาะครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่คนในครอบครัวมีการ

ปฏิสัมพันธ์กันตลอดเวลาหากไม่สามารถสื่อสารได้หรือมีการสื่อสาร

เฉพาะภาษาของคนส่วนใหญ่หรือภาษาเกาหลแีล้ว คนทีไ่ม่รู้ภาษาเกาหลี

หรือรู้ภาษาเกาหลีเพียงเล็กน้อยจะรู้สึกยากล�ำบาก เป็นอุปสรรคในการ

ด�ำรงชีวิตในครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

	 กรณีตัวอย่างที่ 8
<여성> “의사소통 그거는 첫째 문제고. 제가 한국말 아예 못했어요. 올 때. 그거는 

큰 문제였어요. ... (남편과) 대화를 못했어요. 혹시 이렇게 대화 못하고 제대로 이렇게 

얘기를 하지 못하고 그래서 남편이 손 이렇게 맞은(때린) 거 아니었을까....” (

여성가족부, 2010, หน้า 97)
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	 <ผูห้ญงิ> “ในคร้ังแรกมปัีญหาการสือ่สารเป็นอย่างมาก ในตอน

แรกฉันพูดภาษาเกาหลีไม่ได้เลย ซึ่งเกิดเป็นปัญหาใหญ่มาก คือ 

ไม่สามารถสนทนากับสามีได้ ไม่สามารถที่จะสนทนาหรือพูดคุย 

แบบนี้ได้ อาจจะเป็นสาเหตุนี้ที่ถูกสามีตบตี”

	 จากผลการศึกษาของ โชว็อนคว็อน, จ็องช็อลโฮ, และคิมซูอี 

(조원권, 정철호, & 김수이, 2011, หน้า 33) พบว่า ผู้หญิงต่างชาติที่อาศัย

อยู่ในครอบครัวพหุวัฒนธรรมประสบปัญหาหลายอย่างในการอาศัยอยู่

ในสังคมเกาหลี ซึ่งปัญหาที่รุนแรงสูงสุดคือปัญหาการขาดความเข้าใจ

เก่ียวกับวัฒนธรรมเกาหลีและความขัดแย้งกับสมาชิกในครอบครัว 

ซึ่งสาเหตุที่ส่งผลให้ขาดความเข้าใจในเร่ืองของวัฒนธรรมเกาหลี

เนื่องจากมีปัญหาการสื่อสารภาษาเกาหลี

	 จากการสัมภาษณ์คุณซอแฟนเพจ สะใภ้เกาหลี พบว่า ปัญหา

แรกที่ตนเองประสบเมื่อไปอยู่ที่ประเทศเกาหลีในตอนแรก คือ ปัญหา

การสื่อสารด้วยภาษาเกาหลี และการขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยว

ระเบียบวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับวัฒนธรรมเกาหลี (Thairath, 2019)

	 นอกจากน้ัน จากผลการส�ำรวจของกระทรวงความเท่าเทยีมทาง

เพศและครอบครัว ปี ค.ศ. 2018พบว่า ครอบครัวทีม่กีารใช้ภาษาแม่ของ

คู่สมรสที่เป็นชาวต่างชาติส่วนใหญ่จะเป็นครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่มีคู่

สมรสมาจากทวีปอเมริกา ยุโรป มหาสมุทรแปซิฟิก ซึ่งมีอัตรา 

ร้อยละ 62.1 อย่างไรก็ตาม ในกรณีของครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่มีคู่

สมรสมาจากประเทศแถบเอเชียตะวันออกเอเชียใต้ และเอเชียเหนือ 

อัตราการใช ้ภาษาแม่ของคู ่สมรสมีอัตราน้อยกว่ากึ่งหน่ึง อาทิ  

จีน (30.1%) กัมพูชา(32.3%) ไต้หวัน ฮ่องกง (33.2) กลุ่มประเทศเอเชีย

ใต้-เหนือ (35.9%) เป็นต้น (여성가족부, 2018, หน้า 405)

	 จากข้างต้นจะเห็นได้ว่า ความขัดแย้ง การใช้ความรุนแรง 

และการหย่าร้างที่เกิดข้ึนในครอบครัวพหุวัฒนธรรม สิ่งที่เป็นสาเหตุ

ส�ำคัญอีกประการหน่ึงน่ันคือ ภูมิหลังที่แตกต่างกันของสมาชิกภายใน
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ครอบครัว ภูมิหลังทางวัฒนธรรม แบบแผนการด�ำรงชีวิต ภาษา เชื้อ

ชาตทิีแ่ตกต่างกนั ได้น�ำไปสูค่วามไม่เข้าใจกนัของคนระหว่างวฒันธรรม

และส่งผลให้เกิดความห่างเหินระหว่างคนส่วนน้อยกับคนส่วนใหญ่ของ

วัฒนธรรมหลัก ดังนั้นเพื่อแก้ปัญหาความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมมี

หลาย ๆ ประเทศได้มีการออกนโยบายต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการอยู่ 

ร่วมกันอย่างสงบสุขของคนที่มีความแตกต่างทางด้านเช้ือชาติและ

วัฒนธรรม ประเทศที่เป็นสัญลักษณ์ของประเทศที่มีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมและประสบความส�ำเร็จในการใช้นโยบายเพื่อสร้างสังคม

พหวุฒันธรรมน้ันคอื ประเทศแคนนาดา ออสเตรเลยี เป็นต้น ซึง่นโยบาย

ของประเทศดังกล่าวได้กลายเป็นแบบแผนการด�ำเนินนโยบายสังคมพหุ

วัฒนธรรมแก่ประเทศต่าง ๆ  รวมถึงประเทศเกาหลีใต้อีกด้วย

	 2. นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่ออกโดยกระทรวงความ

เท่าเทียมทางเพศและครอบครัว ประจ�ำปี (ค.ศ. 2018-2022) 

 (여성가족부, 2021, หน้า 145-277)

	 นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมในประเทศเกาหลีใต้ได้ถูกน�ำ

มาใช้ครั้งแรกในปี ค.ศ. 2010 คือ นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมฉบับ

ที่ 1 ประจ�ำปี ค.ศ. 2010-2012 ต่อมาได้ออกนโยบายครอบครัวพหุ

วัฒนธรรมฉบับที่ 2 ประจ�ำปี ค.ศ. 2013-2017 และปัจจุบันก�ำลังด�ำเนิน

นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมฉบับที่ 3 ประจ�ำปี ค.ศ. 2018-2022

	 จากการศึกษาของ คิมอีซอน, คิมยองนัน, อีแฮอึง (김이선, 

김영란 & 이해응, 2016: 143-145) พบว่า นโยบายครอบครัวพหวุฒันธรรม

เกาหลีในช่วงกลางทศวรรษที่ 2000 มุ่งเน้นให้ความส�ำคัญกับครอบครัว

ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่สามีภรรยาอยู่ร่วมกันโดยละเลย

การให้ความสนใจกบัรูปแบบครอบครัวพหวัุฒนธรรมรูปแบบใหม่ซึง่เป็น

ครอบครัวทีเ่กิดข้ึนใหม่หลงัการหย่าร้าง เน่ืองจากจ�ำนวนครอบครัวทีเ่กดิ

ข้ึนใหม่เหล่าน้ีมีจ�ำนวนน้อยจึงท�ำให้ครอบครัวเหล่าน้ีขาดโอกาส 

ในการได้รับการสนับสนุนในเร่ืองที่ตนเองมีความต้องการหรือความ
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จ�ำเป็นส�ำหรับนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรม ฉบับที่ 3 ประจ�ำปี  

ค.ศ. 2018-2022 ได้ก�ำหนดนโยบายให้มคีวามสอดรับกบัปัญหาครอบครัว

พหวุฒันธรรมทีเ่ปลีย่นแปลงไป เช่น ครอบครัวทีเ่กดิข้ึนหลงัการหย่าร้าง 

ครอบครัวที่เกิดจากการเปลี่ยนสัญชาติ เป็นต้น โดยได้เตรียมการ

สนับสนุนทั้งบุคลากรที่จะให้ความรู ้ สนับสนุนเงินอุดหนุน และ 

โครงการต่าง ๆ เพื่อเด็กที่มีสัญชาติเกาหลีแต่ไปเติบโตยังต่างประเทศ 

เป็นต้น อย่างไรก็ตาม ส�ำหรับการด�ำเนินโครงการต่าง ๆ ยังไม่มีความ

ครอบคลุมนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมทั้งหมด

	 2.1. โครงการให้บริการความรู้ต่าง ๆ แก่สมาชิกในครอบครัว

พหุวัฒนธรรมเคลื่อนที่

	 เป็นโครงการที่ให้ความรู้เกี่ยวกับภาษาเกาหลี ความรู้เกี่ยวกับ

เร่ืองต่าง ๆ ที่จ�ำเป็นแก่ผู้ปกครอง การให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้ชีวิต

ประจ�ำวนัแก่เดก็ในครอบครัวพหวัุฒนธรรม ซึง่ครอบคลมุทัง้เดก็ทีอ่ยู่กบั

ครอบครัวพหุวัฒนธรรมในประเทศเกาหลีใต้ตั้งแต่แรกเกิดและเด็กใน

ครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่เพิ่งย้ายมาอาศัยอยู่ในประเทศเกาหลี มีอายุ

ระหว่าง 3-12 ปี  ส�ำหรับกรณีของเด็กที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในระดับประถม

ศึกษาหากมีอายุเกิน 13 ปี ก็ยังถือว่าเป็นกลุ่มเป้าหมายของโครงการ

	 โครงการน้ีมุ ่งให้บริการความรู้เกี่ยวกับภาษาเกาหลีในแต ่

ละระดบัอย่างเป็นระบบเพือ่ให้สมาชกิในครอบครัวพหวุฒันธรรมสามารถ

ใช้ภาษาเกาหลีได้อย่างถูกต้องและเข้าใจวัฒนธรรมเกาหลีอย่างแท้จริง  

นอกจากน้ัน โครงการนีย้งัมกีารให้บรกิารความรู้แก่ผูป้กครองทีเ่ป็นชาว

ต่างชาติและก�ำลังประสบกับความยากล�ำบากเก่ียวกับการเลี้ยงดูบุตร 

ความยากล�ำบากในการสื่อสารโดยภาษาเกาหลี และความยากล�ำบาก

ในการด�ำรงชีวติประจ�ำวนัในประเทศเกาหลใีต้เน่ืองจากมีความแตกต่าง

ทางด้านวัฒนธรรม เป็นต้น ส�ำหรับการให้บริการความรู้เกี่ยวกับการ

เลีย้งดบูตุร ประกอบด้วย การมวีฒุภิาวะความเป็นพ่อแม่ การสร้างความ

สมัพนัธ์ระหว่างพ่อแม่และลกู การรับประทานอาหารทีมี่โภชนาการ การ
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ดูแลสุขภาพลูก การปรับตัวเพื่อการด�ำรงชีวิตในครอบครัวและโรงเรียน

ของเด็ก การให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องต่าง ๆ  ที่จ�ำเป็นในในชีวิตประจ�ำวัน

ของเด็ก การให้บริการความรู้เกี่ยวกับการปรับตัวในชีวิตประจ�ำวันแก่

เด็กในครอบครัวพหุวัฒนธรรมซึ่งก�ำลังประสบความยากล�ำบากในเร่ือง

ของผลการเรียนต�่ำกว่าเกณฑ์ การพัฒนาอัตลักษณ์ของตนเอง  

อารมณ์ การเข้าสังคม เป็นต้น

	 2.2. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านภาษาของเด็กใน

ครอบครัวพหุวัฒนธรรม

	 ส� ำห รับกลุ ่ ม เป ้ าหมายของ โครงการ น้ีประกอบด ้ วย  

เด็กในครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่มีอายุไม่เกิน 12 ปีและมีความต้องการ

ได้รับการประเมินทักษะทางด้านภาษาและการศึกษาด้านภาษา แต่ใน

กรณีของเด็กที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษาหากมีอายุเกิน 12 ปี 

ก็ยังจัดอยู่ในกลุ่มเป้าหมายของโครงการ

	 การประเมินพัฒนาการทางด้านภาษาของเด็กในครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมถูกก�ำหนดให้เป็นเคร่ืองมือที่เหมาะสมในการประเมิน

พฒันาการทางด้านภาษาของเดก็ การศึกษาทางด้านภาษาของเดก็ โดย

มีการน�ำผลการประเมินพัฒนาการทางด้านภาษามาเป็นหลักเกณฑ์ใน

การจัดการศึกษาทางด้านภาษาให้แก่เด็กที่มีความจ�ำเป็นในการได้รับ

การศึกษาทางด้านภาษา ทั้งนี้ เพื่อเป็นการกระตุ้นพัฒนาการทางด้าน

การใช้ค�ำศัพท์ โครงสร้างประโยค การสนทนา ความสามารถในการ

สื่อสารกับผู้อื่นในสังคม เป็นต้น การให้ค�ำปรึกษาและการจัดการศึกษา

ให้แก่พ่อแม่ในครอบครัวพหุวัฒนธรรมเพื่อสร้างความสนใจร่วมกัน

ระหว่างพ่อแม่และเด็กที่เป็นกลุ่มเป้าหมายและเพื่อสนับสนุนพัฒนาการ

ทางด้านภาษาของเด็ก

	 2.3. โครงการการให้บริการแบบเบ็ดเสร็จแก่ครอบครัวพหุ

วัฒนธรรม

	 โครงการนี้มุ่งการให้บริการแบบรวมเบ็ดเสร็จเพื่อให้สอดรับกับ
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การส่งเสริมความเข้มแข็งในการพ่ึงพาตนเอง การมวีฒุภิาวะทางอารมณ์ 

จติใจ เพือ่ให้สามารถแก้ไขปัญหาทีห่ลากหลายและซบัซ้อนซึง่อาจจะเกิด

ขึ้นได้ภายในครอบครัวพหุวัฒนธรรม

	 โครงการน้ีมีจุดประสงค์เพื่อสนับสนุนการปรับตัวต่อสังคม

เกาหลีตั้งแต่ระยะเริ่มแรก โดยการสนับสนุนการให้บริการทางด้านการ

แปลและการล่ามเพื่อแก้ไขปัญหาความยากล�ำบากในการสื่อสารซึ่งมัก

ประสบในระยะเร่ิมแรกของการย้ายถิน่มาอาศยัในประเทศเกาหลใีต้ของ

ชาวต่างชาตทิีย้่ายถิน่โดยการแต่งงาน  การสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชาว

ต่างชาติทีย้่ายถิน่มาอาศยัยงัประเทศเกาหลใีต้ผ่านการแต่งงานสามารถ

พึ่งพาตนเองโดยการขยายต�ำแหน่งงาน เช่น การจ้างบุคลากรทางด้าน

การแปลและการล่าม เป็นต้น

	 การให้บริการทางด้านการแปลและการล่ามเพือ่แก้ไขปัญหาการ

สื่อสารซึ่งเป็นสิ่งที่จ�ำเป็นในชีวิตประจ�ำวันและในครอบครัวของชาวต่าง

ชาติที่ย้ายถิ่นผ่านการแต่งงานและไม่มีความคุ้นชินกับภาษาเกาหลี ซึ่ง

ในแต่ละศูนย์มีการให้บริการทางด้านการแปลและการล่ามภาษาต่าง ๆ   

เช่น ภาษาเวียดนาม ภาษาจีน ภาษาฟิลิปปินส์ เป็นต้น

	 2.4. โครงการเพ่ือการสร้างสิ่งแวดล้อมภายในครอบครัว 

แบบสองภาษา

	 โครงการน้ีมุง่ให้ความส�ำคญักบัครอบครัวพหวุฒันธรรมทีม่เีดก็

เลก็และเดก็ก่อนวยัเรียนรวมถงึครอบครัวพหวุฒันธรรมทีมี่เดก็ทีเ่พิง่เดนิ

ทางเข้ามาอาศยัยงัประเทศเกาหลใีต้ และครอบครัวพหวุฒันธรรมทีก่�ำลงั

เตรียมพร้อมเป็นพ่อแม่

	 โครงการน้ีมุ่งสนับสนุนการเจริญเติบโตของเด็กในครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมให้เป็นบุคคลที่สามารถอาศัยอยู่ในโลกอนาคตและสร้าง

คุณลักษณะเฉพาะตัวของตนเองผ่านการสร้างสิ่งแวดล้อมที่ส่งเสริมให้

เด็กสามารถสื่อสารด้วยภาษาที่สองได้อย่างเป็นธรรมชาติภายใน

ครอบครัวตั้งแต่วัยเด็ก การสร้างความเข้มแข็งทางสายสัมพันธ์และการ
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สื่อสารระหว่างพ่อแม่และลูกผ่านการสร้างพื้นที่การปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

พ่อแม่และลกู และการให้การศึกษาแก่พ่อแม่อย่างเป็นระบบและมคีวาม

เช่ียวชาญ การเป็นโค้ชให้แก่พ่อแม่ส�ำหรับการใช้ภาษาทีส่อง การให้การ

ศึกษาเพื่อเปลี่ยนแปลงการรับรู้และเห็นความส�ำคัญของการใช้ภาษาที่

สอง กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการประกอบด้วย พ่อหรือแม่ชาวต่าง

ชาติท่ีย้ายถิ่นโดยการแต่งงานกับสามีหรือภรรยาที่เป็นชาวเกาหลี การ

ให้การศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของครอบครัว ได้แก่ บทบาทการแนะน�ำ

การใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารที่ถูกต้อง บทบาทของพ่อแม่กับการส่งเสริม

พัฒนาการของลูกผ่านการด�ำเนินโปรแกรมหรือกิจกรรมการปฏิสัมพันธ์

ระหว่างพ่อแม่และลกู การด�ำเนินกจิกรรมการเล่นโดยใช้ภาษาทีส่อง เช่น 

กิจกรรมเกี่ยวกับร่างกายที่สามารถประยุกต์ใช้ภายในครอบครัวได้

	 2.5. โครงการส่งเสริมความสามารถของชาวต่างชาติใน

ครอบครัวพหุวัฒนธรรม

	 การร้างความเข้มแข็งการใช้ทักษะและความสามารถที่หลาก

หลายของผูท้ีย้่ายถ่ินโดยการแต่งงาน ทัง้น้ี เพือ่ให้ชาวแต่งชาตทิีย้่ายถิน่

โดยการแต่งงานหรือเด็กในครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่เพ่ิงเดินทางเข้า 

มาอาศัยในประเทศเกาหลีใต้ได้น�ำภาษาเกาหลีมาใช้ในการด�ำรง 

ชีวิตประจ�ำวันได้ 

	 2.6. โครงการพื้นที่การส่ือสารแลกเปลี่ยนครอบครัวพหุ

วัฒนธรรม

	 โครงการนี้มุ่งสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และ

การสือ่สารกบัครอบครัวพหวัุฒนธรรมผ่านการสร้างพืน้ทีก่ารสือ่สารและ

การแลกเปลี่ยนกับครอบครัวพหุวัฒนธรรม การส่งเสริมการเข้าร่วมทาง

สงัคมและการบรูณาการทางสงัคมเพือ่เป็นการส่งเสริมการหลอมรวมและ

การสื่อสารที่แท้จริงระหว่างชุมชนกับครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

	 นอกจากนัน้ พื้นที่การสื่อสารดังกล่าวยังเป็นพื้นที่เพื่อการเรียน

รู ้แก ่ชาวต่างชาติที่ย ้ายถิ่นโดยการแต่งงานกับเด็กในครอบครัว 
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พหวุฒันธรรมทีเ่พิง่เดนิทางเข้ามาอาศยัยงัประเทศเกาหลใีต้ ซึง่เป็นพืน้ที่

ที่ให้ความส�ำคัญกับการเจริญเติบโตของเด็กและเป็นพื้นที่การสื่อสารที่

สนับสนุนการแลกเปลี่ยนข้อมูล ประสบการณ์เกี่ยวกับการเลี้ยงดูบุตร 

เป็นพื้นที่ของการแลกเปลี่ยน การปฏิสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรมต่าง ๆ 

ที่จัดข้ึนเพื่อคนในชุมชนกับครอบครัวพหุวัฒนธรรม และเพื่อส่งเสริม

กิจกรรมการพึ่งพาตนเองของชาวต่างชาติที่ย้ายถิ่นโดยการแต่งงาน

	 2.7. โครงการส่งเสริมการเพิ่มสมรรถนะของชาวต่างชาติใน

ครอบครัวพหุวัฒนธรรมให้สามารถพึ่งพาตนเองได้

	 โครงการนี้มุ่งส่งเสริมการเพิ่มสมรรถนะของชาวต่างชาติที่ย้าย

ถิน่โดยการแต่งงานให้เป็นพลเมอืงทีส่ามารถพึง่พาตนเองได้ เป็นพลเมอืง

ทีม่คีวามกระตอืรือร้นของประชาคม ของชุมชนผ่านการเข้าร่วมกจิกรรม

ส่งเสริมการยอมรบัและการรับรู้เกีย่วกบัการอาศยัอยูร่่วมกนัในสงัคมทีม่ี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม นอกจากน้ัน โครงการน้ียังมีการ

สนับสนุนการบรูณาการทางสงัคม การผลกัดนัการเกดิประสทิธิภาพของ

การบูรณาการทางสังคมผ่านการให้การศึกษาเพื่อความเข้าใจระหว่าง

วัฒนธรรมกับการเปลี่ยนแปลงการรับรู้เก่ียวกับความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม

	 การผลกัดนักจิกรรมสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างผูท้ีมี่วฒันธรรม

แตกต่างกันและอาศัยอยู่ในชุมชนเดียวกัน เช่น โรงเรียนอนุบาล สถาน

รับเลี้ยงเด็ก สถานสงเคราะห์เด็ก โรงเรียน เป็นต้น โดยให้ชาวต่างชาติ

ที่ย้ายถ่ินโดยการแต่งงานได้มีส่วนร่วมในการเป็นผู้จัดกิจกรรมเกี่ยวกับ

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชนด้วย

	 3. ความสอดคล้องของนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

ที่ออกโดยกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศและครอบครัว ประจ�ำป ี

(ค.ศ. 2018-2022)กับปัญหาความขัดแย้งที่ เกิดข้ึนในครอบครัว 

พหุวัฒนธรรม
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	 (1) นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลีมุ่งให้ความส�ำคัญ

กบัการปรับตวัเข้ากบัสงัคมเกาหลแีละวฒันธรรมเกาหลเีป็นหลกัมากกว่า

การสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม

	 หากพจิารณาจากข้อมลูนโยบายครอบครัวพหวุฒันธรรมทีอ่อก

โดยกระทรวงความเท ่ า เที ยมทาง เพศและครอบค รัว ในป ี  

ค.ศ. 2021เน้ือหาหรือสาระของนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมของ

ประเทศเกาหลใีต้ส่วนใหญ่เป็นนโยบายทีส่่งเสริมให้ชาวต่างชาติหรือชาว

ต่างชาตทิีอ่าศยัอยูใ่นครอบครัวพหวุฒันธรรมได้ปรับตวัเข้ากบัสงัคมและ

วัฒนธรรมเกาหลีโดยการเน้นให้ชาวต่างชาติเหล่านี้เรียนรู้ภาษาเกาหลี 

วัฒนธรรมเกาหลีหรือเรียนรู้สังคมและวัฒนธรรมเกาหลีผ่านกิจกรรม 

หรือเทศกาลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสังคมและวัฒนธรรมเกาหลี  

อาทิ โครงการให ้บริการการศึกษายังที่พักอาศัยของครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมซึ่งเป็นโครงการที่เน้นให้ความรู้เกี่ยวกับภาษาเกาหลี  

การปรับตัวเข้ากับสังคมเกาหลีของเด็กในครอบครัวพหุวัฒนธรรม  

|การเลีย้งดบูตุรตามแนวทางของสงัคมเกาหล ี การปลูกฝังการใช้ภาษา

เกาหลีเป็นหลัก ถึงแม้จะมีโครงการเพื่อการสร้างบรรยากาศการใช ้

ภาษาที่สองภายในครอบครัวก็ตาม แต่ลักษณะการด�ำเนินโครงการมุ่ง

ให้ความส�ำคัญกับการส่งเสริมการใช้ภาษาที่สองภายในครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมเท่าน้ัน โดยไม่ได้มีการส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับภาษาที่สองให้แก่เด็กชาวเกาหลีหรือคนที่อาศัยอยู่ในชุมชน

เดยีวกนั ซึง่อาจกล่าวได้ว่า หากมุง่ให้ความส�ำคญักบัการด�ำเนินโครงการ

หรือนโยบายครอบครัวพหวัุฒนธรรมทีส่่งเสริมให้ชาวต่างชาติปรับตัวเข้า

กับสังคมเกาหลีอย่าเดียวแล้ว มีข้อดีคือท�ำให้ชาวต่างชาติเหล่าน้ัน 

มคีวามสะดวกสบายในการด�ำรงชีวติหรือการปรับตัวเข้ากับสงัคมเกาหลี

มากข้ึน ซึ่งลักษณะการด�ำเนินนโยบายดังกล่าวเปรียบเสมือนการ 

ด�ำเนินนโยบายเพื่อมุ่งแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า แก้ไขปัญหาการหย่าร้าง 

แก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในครอบครัวพหวัุฒนธรรมเท่าน้ันในทางกลบักนัการ
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ด�ำเนนินโยบายดงักล่าวไม่สามารถทีจ่ะตอบสนองการสร้างรากฐานของ

สังคมพหุวัฒนธรรมที่ยั่งยืนในสังคมเกาหลีได้ ทั้ง ๆ ที่การเร่ิมวาง

รากฐานความเป ็นสังคมพหุวัฒนธรรมควรจะเ ร่ิมจากสถาบัน 

ครอบครัวเล็ก ๆ ซึ่ งหากมีการมุ ่ ง เน ้นการด�ำเนินนโยบายใน 

ลักษณะน้ีเพียงอย ่างเดียวในอนาคตสังคมเกาหลีอาจประสบ 

ความล้มเหลวในการสร้างสงัคมพหวุฒันธรรม เกดิความขัดแย้งและอาจ

กลายเป็นปัญหารุนแรงต่อไปในอนาคตได้

	 นอกจากนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่สะท้อนให้เห็น 

ถึงการกลมกลืนวัฒนธรรมอื่น ๆ เข้ากับวัฒนธรรมเกาหลีแล้ว  

หลกัสตูรการศกึษาตัง้แต่ในระดบัอนุบาลกย็งัสะท้อนให้เหน็การกลมกลนื

วัฒนธรรมอื่นผ่านหลักสูตรการเรียนที่เน้นการอนุรักษ์ความเป็นเกาหลี 

ประวัติความเป็นมาของประวัติศาสตร์ การละเล่นพื้นบ้าน ซึ่งมีเนื้อหา

ที่เกี่ยวกับสังคมพหุวัฒนธรรมมีเพียงเล็กน้อยเท่าน้ัน (교육부, 2018)  

ทั้ง ๆ เด็กและเยาวชนในครอบครัวพหุวัฒนธรรมก�ำลังเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ 

ซึ่งหากมีไม่การปรับเปลี่ยนหลักสูตรเหล่าน้ีให้มีความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมหรือการปลูกฝังการยอบรับและเคารพความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมแล้วต่อไปอาจจะน�ำไปสู่ความขัดแย้งทางวัฒนธรรมและยาก

ที่จะสร้างความกลมเกลียวได้

	 (2) เน้นการด�ำเนินนโยบายที่จ�ำกัดอยู่เฉพาะสมาชิกภายใน

ครอบครัวพหวัุฒนธรรมเท่าน้ันขาดการบรูณาการทางสงัคมกบัสงัคมและ

ชุมชน

	 จากนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่ออกโดยกระทรวง 

กิจการและครอบครัวเกาหลี ประจ�ำปี (2018-2022) ที่กล่าวมาข้างต้น 

พบว่า โครงการส่วนใหญ่มีการเน้นการจัดโครงการท่ีมุ่งให้ความส�ำคัญ

กับกลุ่มเป้าหมายที่เป็นสมาชิกในครอบครัวพหุวัฒนธรรมเป็นหลัก  

ซึ่งในทางตรงกันข้ามสามารถที่จะด�ำเนินนโยบายต่าง ๆ  เพื่อครอบครัว

พหุ วัฒนธรรม เพ่ือสร ้างความสัมพันธ ์ที่ ใกล ้ ชิดระหว ่างชุมชน 
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กบัครอบครัวพหวัุฒนธรรมไปพร้อม ๆ  กนัได้ อย่างไรกต็าม การด�ำเนิน

นโยบายของกระทรวงมีลักษณะแบ ่งแยกสมาชิกในครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมออกจากชุมชน อาทิ นโยบายการให้บริการการศึกษา 

ยังที่พักอาศัย นโยบายการสนับสนุนพัฒนาการทางด้านภาษาของ 

เดก็ในครอบครัวพหวุฒันธรรม นโยบายการบริการการแปลและการล่าม

แก่ชาวต่างชาติแต่งงานและย้ายถิ่นมาอาศัยในประเทศเกาหลีใต้ 

นโยบายการสร้างบรรยากาศครอบครัวภาษาต่างประเทศที่สอง เป็นต้น 

ล้วนแล้วแต่จ�ำกัดกลุ่มเป้าหมายแค่สมาชิกในครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

เป็นเพียงการปฏิสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

กับเจ้าหน้าที่หรือวิทยากรที่ให้ความรู้ ขาดแคลนหลักการการน�ำชุมชน

เข้ามามีส่วนร่วมในการด�ำเนินนโยบายดังกล่าว โดยเฉพาะการด�ำเนิน

นโยบายการสร้างบรรยากาศภาษาต่างประเทศที่สองซ่ึงไม่ควรจ�ำกัด 

ผู้เข้าร่วมโครงการแค่สมาชิกในครอบครัวพหุวัฒนธรรมเท่าน้ัน ในทาง

ตรงกันข้ามควรจะส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนเดียวกันตระหนักถึง 

ความส�ำคัญของการเรียนรู้และใช้ภาษาต่างประเทศที่สอง เน่ืองจาก

ภาษาเป็นเคร่ืองมอืในการสือ่สาร หากผูอ้ยูอ่าศยัในชุมชนเดยีวกนัเข้าใจ

ภาษาของกันและกนัได้แล้วการสร้างความเข้าใจในเร่ืองอืน่ ๆ  กส็ามารถ

กระท�ำได้ง่ายดายมากข้ึน และยังเป็นการแก้ไขปัญหาการขาดแคลน

เพื่อนหรือคนคอยให้ค�ำปรึกษาที่เป็นชาวเกาหลีได้หรือเป็นการส่งเสริม

ให้เกิดการสนับสนุนทางสังคมให้มีมากข้ึน ซึ่ง คอบบ์ (Cobb, 1976, 

หน้า 300-314 อ้างตาม นิพนธ์ สมบูรณ์พูลเพิ่ม, 2556, หน้า 40)  

ได้กล่าวไว้ว่า แรงสนับสนุนทางสังคมคือการที่บุคคลได้รับข้อมูลที ่

ท�ำให้ตนเองรับรู้ได้ว่าตนเองได้รับความรัก ความเอาใจใส่ และได้รับ 

การยอมรับการเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและตามแนวคิดแรงสนับสนุน 

ทางสังคมของเพนเดอร์ (Pender, 1996, หน้า 257-259 อ้างตาม นิพนธ์ 

สมบรูณ์พลูเพิม่, 2556, หน้า 58-59) ได้แบ่งระดบัแรงสนับสนุนทางสงัคม

ออกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ซ่ึงกลุ่มเพ่ือน (Peer Support Systems) คือ  
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แหล่งแรงสนับสนุนทางสงัคมซึง่คนกลุม่น้ีส่วนมากเคยได้รับประสบการณ์

ที่มีผลกระทบที่รุนแรงในชีวิตและประสบความส�ำเร็จในการปรับตัว 

และมีการพัฒนาไปในทางที่ดี ข้ึน ท�ำให้คนกลุ ่มน้ีมีความเข้าใจ 

อย่างลึกซึ้งซึ่งเกิดข้ึนในตัวเอง จึงสามารถให้ค�ำแนะน�ำในแก้ปัญหาใน

ส่วนที่คล้ายกับประสบการณ์ที่ เขาเคยประสบพบมากับเพื่อนได้  

ซึ่งจะท�ำให้ความสัมพันธ์ระหว่างครอบครัวพหุวัฒนธรรมกับชุมชนและ

สังคมมีความใกล้ชิดมากขึ้น

	 อย่างไรก็ตาม การด�ำเนินนโยบายของกระทรวงที่มีไม่เพียง

กระตุ ้นการเกิดความขัดแย ้ง การแบ ่งแยกคนที่มีวัฒนธรรมที ่

แตกต่างกันกับชุมชนแล้วอาจจะเป็นนโยบายที่ไม่สามารถที่จะสร้าง

ชุมชนหรือสังคมพหุวัฒนธรรที่ผู ้คนอาศัยอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

อย่างยั่งยืนได้โดยเฉพาะชาวต่างชาติที่มาจากประเทศที่ด้อยพัฒนา 

กว่าประเทศเกาหลีใต้จะยิ่งได้รับการแบ่งแยกและการดูถูกรังเกียจมาก

ยิง่ข้ึน นอกจากน้ันยงัจะเป็นการส่งเสริมให้ชาวต่างชาติเหล่าน้ันขาดและ 

ท�ำให้ชาวต่างชาติเหล่านั้นขาดการสนับสนุนทางสังคม

	 (3) ชาวต่างชาตทิีอ่ยูใ่นครอบครัวพหวุฒันธรรมไม่สามารถเข้า

ร่วมโครงการการฝึกอบรมต่าง ๆ ได้อย่างทั่วถึง

	 การเข้าร่วมฝึกอบรมโครงการต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการปรับตัว

ต่อการด�ำรงชีวิตในประเทศเกาหลีใต้ ถือว่ามีความส�ำคัญอย่างยิ่งแก ่

ชาวต่างชาติมาอาศัยอยู่ในประเทศเกาหลีใต้ระยะแรก อย่างไรก็ตาม  

ผลการวิจัย พบว่า ผู้หญิงต่างชาติที่อาศัยอยู่ในครอบครัวพหุวัฒนธรรม

ไม่มีโอกาสมากนักในการเข้าร่วมฝึกอบรมในโครงการต่าง ๆ ทั้งของ 

รัฐและของเอกชน เน่ืองจากผูห้ญงิต่างชาตเิหล่าน้ีมภีาระการเลีย้งดบูตุร

และการท�ำงานภายในบ้าน จึงไม่มีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมโดยเฉพาะ

การฝึกอบรมทางด้านภาษา (조원권, 정철호, & 김수이, 2011, หน้า 32-33)

	 นอกจากน้ัน จากการส�ำรวจของกระทรวงครอบครัวและกจิการ

ของสตรีเกาหล ีพบว่า อตัราชาวต่างชาตใินครอบครัวพหวุฒันธรรมทีใ่ช้
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บริการจากหน่วยงานต่าง ๆ  ทีส่งักดัในกระทรวงความเท่าเทยีมทางเพศ

และครอบครัวเกาหหลี มีเพียงกึ่งหน่ึงของชาวต่างชาติทั้งหมด 

ที่อยู่ในครอบครัวพหุวัฒนธรรม ซึ่งสาเหตุที่ไม่สามารถไปรับการบริการ

จากหน่วยงานต่าง ๆ ได้นั้น เนื่องจากไม่ทราบว่ามีหน่วยงานต่าง ๆ  

ที่ให้การบริการอยู่ และอีกสาเหตุ คือ ทราบถึงการมีอยู่ของหน่วยงาน

น้ัน ๆ แต่ไม่มีโอกาสได้ไปรับบริการ อาทิ การใช้บริการของ

สถาบันMulticultural Family Support Center ในปี ค.ศ. 2018 พบว่า 

มชีาวต่างชาตทิีอ่ยูใ่นครอบครัวพหวุฒันธรรมใช้บริการร้อยละ 52.5 และ

ผู้ที่ไม่ทราบถึงการบริอยู่ของหน่วยงานมีร้อยละ 17.6 และอัตราของผู้ที่

ทราบการมีอยู่ของหน่วยงานแต่ไม่มีโอกาสเข้าร่วมมีอัตราร้อยละ 30.0  

และส�ำหรับการใช้บริการหน่วยงานhealthy family support center 

พบว่า มีผู้ไม่รู้ถึงการมีอยู่ของหน่วยงานกว่าร้อยละ 56.6 และอัตราของ

ผู้ที่รู ้จักแต่ไม่มีโอกาสไปใช้บริการมีร้อยละ 27.4 โดยมีผู้ที่รู ้จักและ 

มีประสบการณ์ใช้บริการเพียงแค่ 15.9 (여성가족부, 2018) จากสถิติ 

ดังกล่าว แสดงให้เห็นว ่า การประชาสัมพันธ์ยังไม่ดีเท ่าที่ควร  

นอกจากนั้น ภาระหน้าที่ในแต่ละวันส่งผลให้โอกาสการเข้าร่วม 

อบรมมีน้อย

	 (4) ขาดความจริงจังในการด�ำเนินนโยบายที่ให้ความช่วยเหลือ

หลังการหย่าร้างของครอบครัวพหุวัฒนธรรม

	 นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมของกระทรวงความเท่าเทียม

ทางเพศและครอบครัว ประจ�ำปี (2018-2022) มุ่งให้ความส�ำคัญกับ 

การปรับตัวเพื่อการอาศัยอยู่ในครอบครัวพหุวัฒนธรรม การด�ำรงชีวิต

ประจ�ำวันในประเทศเกาหลีใต้ เช่น โครงการอบรมภาษาเกาหลี 

วัฒนธรรมเกาหลี การเลี้ยงดูบุตร การให้ความรู้ในเรื่องต่าง ๆ แก่เด็ก

ในครอบครัวพหุวัฒนธรรม แต่ยังขาดแคลนโครงการที่จะมารองรับ 

หรือตอบโต้ปัญหาการหย่าร้างที่เกิดข้ึนในครอบครัวพหุวัฒนธรรม  

ในทางตรงกันข้ามกลุ่มคนที่ตกอยู่ในสถานภาพหย่าร้างมีความต้องการ
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ในรับการสนับสนุนหรือความช่วยเหลือจากองค์กรต่าง ๆ เน่ืองจาก 

หลังจากหย่าร้างมีบางกรณีที่มีแม่หรือพ่อฝ่ายเดียวที่ต้องดูแลเลี้ยง 

ดูบุตร ซึ่งจากผลการส�ำรวจของกระทรวงความเท่าเทียมทางเพศ 

และครอบครัว ปี ค.ศ. 2018 พบว่า หลังจากการเกิดการหย่าร้าง 

ของครอบครัวพหุวัฒนธรรมแล้ว หากครอบครัวดังกล่าวมีบุตร  

ผู้ที่ท�ำหน้าที่เป็นผู้เลี้ยงดูบุตรคือชาวต่างชาติ ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 94.9  

ผูท้�ำหน้าทีเ่ลีย้งดบูตุรหลงัจากมกีารหย่าร้างซึง่มอีตัราสงูกว่าปี ค.ศ. 2015 

ซึ่งมีอัตราร้อยละ 90 (여성가족부, 2018, หน้า 83-84) ซึ่งหากไม่มี 

นโยบายที่มารองรับหรือให้ความช่วยเหลือแล้วนอกจากคุณภาพชีวิต 

ของเด็กในครอบครัวพหุวัฒนธรรมมีคุณภาพระดับต�่ำแล้ว ต่อไป 

ในอนาคตพวกเขาเหล ่า น้ันอาจกลายเป ็นชนช้ันชายขอบและ 

ถูกแบ่งแยกกับประชาชนชาวเกาหลีส่วนใหญ่ไม่มีที่สิ้นสุดและอาจก่อ 

ให้เกิดปัญหาทางสังคมอื่น ๆ ตามมาได้

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย
	 1. ผลกระทบที่เกิดจากความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

ในครอบครัวพหุวัฒนธรรมเกาหลีได้ส่งผลให้เกิดความขัดแย้งทางด้าน

วัฒนธรรม แบบแผนการด�ำรงชีวิต และการได้รับการดูถูกรังเกียจ 

เกี่ยวกับชนชาติ ปัญหาอุปสรรคการสื่อสารภาษาเกาหลี จากผลกระทบ

ดังกล่าวได้ส่งผลกระทบต่อการหย่าร้างในครอบครัวพหุวัฒนธรรม  

ซึ่งสอดคล้องกับการวิจัยของ ยุนจีอึน (윤지은,  2017, หน้า 14)  

|พบว่า ผู้หญิงต่างชาติที่แต่งงานข้ามวัฒนธรรมกับผู้ชายชาวเกาหล ี

|ส่วนใหญ่จะแต่งงานผ่านบริษัทจัดหาคู ่ ซึ่งก่อนแต่งงานไม่ได้มี 

การเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลีมาก่อนท�ำให้เมื่อหลังแต่งงาน 

เกิดอุปสรรคปัญหาการสื่อสารด้วยภาษาเกาหลี อีกทั้งไม่เข้าใจ 

วัฒนธรรมเกาหลีอย่างลึกซึ้ง จึงก่อให้เกิดความความขัดแย้งภายใน

ครอบครัว อกีทัง้จากการทีไ่ม่สามารถสือ่สารด้วยภาษาเกาหลไีด้จงึท�ำให้
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ความเข้าใจในวัฒนธรรมเกาหลีมีความคลาดเคลื่อน ซึ่งในที่สุดก ็

น�ำมาสู่การหย่าร้างในครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

	 2. ความสอดคล้องระหว่างปัญหาความขัดแย้งที่เกิดข้ึน 

ในครอบครัวพหุวัฒนธรรมซึ่งเกิดขึ้นจากความแตกต่างทางวัฒนธรรม

กับนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่ออกโดยกระทรวงความเท่าเทียม

ทางเพศและครอบครัว ประจ�ำปี (2018-2022) ผลการวิจัยพบว่า  

นโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรมที่ออกโดยกระทรวงความเท่าเทียมทาง

เพศและครอบครัวมุ่งให้ความส�ำคัญกับการส่งเสริมให้ชาวต่างชาต ิ

ทีแ่ต่งงานกับชาวเกาหลไีด้ปรับตวัเข้ากบัสงัคมวฒันธรรมเกาหลมีากกว่า

จะเป็นการสานสัมพันธ์ระหว่างครอบครัวพหุวัฒนธรรมกับชุมชนและ 

กับสังคมเกาหลี ซึ่งถือว่าเป็นแนวทางในการวางรากฐานที่มั่นคง 

ของสังคมพหุวัฒนธรรม ดังน้ันเพื่อเป็นการสร้างสังคมพหุวัฒนธรรม 

ที่ส่งเสริมให้คนในชุมชนที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมอยู่ร่วมกัน

อย่างมีความสุขแล้วจะต้องมีการปรับเปลี่ยนการด�ำเนินนโยบาย คือ

	 2.1. จะต้องด�ำเนินนโยบายครอบครัวพหุวัฒนธรรรมโดย 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ควรมีการสานสัมพันธ์ระหว่างชุมชน

กับครอบครัวพหุวัฒนธรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับงานวิจัยของ  

ช็องย็อนฮี (정연희, 2008, หน้า 60) ได้เสนอแนะว่าหากมีความ 

ประสงค์ที่จะให้เด็กในครอบครัวพหุวัฒนธรรมได้มีกลุ ่มเพื่อนสนิท 

และได้มโีอกาสสร้างสมัพนัธ์ระหว่างคนในสงัคมเดยีวกนัแล้วสิง่แรกทีจ่ะ

ต ้องด�ำเนินการคือการปรับปรุงแก ้ไขแนวทางในการที่จะสร ้าง 

ความสัมพันธ ์ที่ดีระหว ่างครอบครัวพหุวัฒนธรรมกับเพื่อนบ้าน  

น่ันคือ สมาชิกทุกคนของสังคมเกาหลีซึ่งไม ่เพียงแต่ครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมหรือครอบครัวที่อยู่ใกล้เคียงทั่วไปจะต้องมีการยอมรับ

ความหลากหลายทางวฒันธรรม วฒันธรรมต่างชาติด้วย ไม่ใช่เป็นเพยีง

การปรับตัวของชาวต่างชาติต่อวัฒนธรรมเกาหลี ซึ่งหมายความว่า 

จะต้องมีการก�ำหนดนโยบายที่มุ ่งให้ชาวเกาหลีให้ความส�ำคัญกับ 
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ลักษณะสังคมพหุวัฒนธรรม เรียนรู้ลักษณะเฉพาะทางด้านภาษา 

และวัฒนธรรมของชาวต่างชาติที่มาอาศัยอยู ่ในสังคมเกาหลี และ 

ควรมีโครงการหรือกิจกรรมที่ให้มีการท�ำร่วมกันระหว่างครอบครัว 

พหุวัฒนธรรมกับครอบครัวทั่วไปหรือกิจกรรมที่ส ่งเสริมการสร้าง 

ความสัมพันธ์ที่แนบแน่นระหว่างเด็กในครอบครัวพหุวัฒนธรรม 

กับเด็กจากครอบครัวชาวเกาหลีทั่วไป ทั้งน้ีเพื่อเป็นการวางรากฐาน 

การด�ำรงชีวิตอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรมตั้งแต่วัยเยาว์

	 2.2.ควรมีนโยบายที่รองรับเมื่อเกิดปัญหาการหย่าร้างหรือ 

ความแตกแยกภายในครอบครัวพหุวัฒนธรรม ควบคู่กับนโยบายอื่น ๆ 

ที่ตอบสนองการด�ำรงชีวิตได้อย่างถาวรในประเทศเกาหลีใต้ เน่ืองจาก

นโยบายของรัฐบาลเกาหลีปัจจุบันมักมุ่งให้ความส�ำคัญกับนโยบาย 

เพื่อตอบสนองการปรับตัวเข้ากับสังคมเกาหลีในระยะเร่ิมแรกที่มาอยู่ 

ในประเทศเกาหลีใต้หรือนโยบายที่มุ ่งแก้ไขปัญหาทางด้านการเงิน 

เป็นหลัก อย่างไรก็ตาม หากเกิดการหย่าร้างในครอบครัวพหุวัฒนธรรม

แล้วส่วนใหญ่ชาวต่างชาติหรือผู้หญิงต่างชาติที่แต่งงานกับชาวเกาหล ี

เป็นผู ้ที่ต้องรับผิดชอบดูแลลูกเป็นหลัก เพราะฉะน้ันหากฝ่ายสามี 

ชาวเกาหลีไม่ให้ความช่วยเหลือก็ยิ่งจะส่งผลให้เด็กเหล่าน้ันมีคุณภาพ

ชีวิตในระดับต�่ำและมีความยากล�ำบาก มีหลายกรณีที่ผู้หญิงต่างชาติ

เหล่าน้ีต้องพาลูกเดินทางกลับประเทศของตน เพราะหากอยู ่ใน 

ประเทศเกาหลีใต้มักประสบปัญหาทางด้านการเงิน เป็นต้น หากเกิด

กรณีดังกล่าวบ่อยคร้ังอาจจะส่งผลต่อภาพลักษณ์ของประเทศเกาหลีใต้

และปัญหาประชากรที่อาจจะไม่กระเต้ืองข้ึนได้ในอนาคต และสิ่ง 

ที่ส�ำคัญที่สุดสังคมเกาหลีอาจจะไม่สามารถเปลี่ยนแปลงเป็นสังคม 

โลกที่ผู้คนหลากหลายวัฒนธรรมมาอาศัยอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุขได้

	 3.หลักสูตรการศึกษาของประเทศเกาหลีใต้ควรจะมีการ 

บรรจุเน้ือเก่ียวกับสังคมพหุวัฒนธรรมหรือ การเรียนรู ้ภาษาและ

วัฒนธรรมของประเทศต่าง ๆ เข้าเป็นเน้ือหาหน่ึงในหลักสูตรส�ำหรับ 
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การจัดการเรียนการสอนตั้งแต่หลักสูตรระดับช้ันอนุบาล เพื่อวาง 

รากฐานการเข้าใจซึง่กนัและกนัระหว่างชาวเกาหลทีัว่ไปกบัชาวต่างชาติ

หรือครอบครัวพหุวัฒนธรรมและการอาศัยอยู ่ในสังคมที่มีความ 

หลากหลาย ซึ่งสอดคล้องกับการวิจัยของ โนกีโฮ (노기호, 2013, หน้า 

17) กล่าวว่า การศึกษาเกี่ยวกับครอบครัวพหุวัฒนธรรมจะต้องด�ำเนิน

การเป็นการศึกษาตลอดชีวิต โดยเร่ิมต้ังแต่วัยก่อนวัยเรียนจนถึง 

วัยผู ้ใหญ่และไม่ควรจ�ำกัดการให้การศึกษาเกี่ยวกับครอบครัวพหุ

วัฒนธรรมเพียงแค่ในโรงเรียนแต่จะต้องเปลี่ยนแปลงเป็นนโยบาย 

การศึกษาที่มีความหมายกว้างข้ึนที่มีจุดประสงค์เพื่อการเปลี่ยนแปลง

นโยบายและระบบการรับรู้ทางสังคมโดยรวมของประเทศเกาหลีใต้

นอกจากน้ัน หลักสูตรของการศึกษาข้ันพื้นฐานของประเทศเกาหลีใต้ 

ควรลดการมุง่ให้ความส�ำคญักบัเน้ือหาทางด้านประวติัศาสตร์ วฒันธรรม

เกาหลีจนมากเกินไปหรือประวัติศาสตร์ความขัดแย้งกับประเทศต่าง ๆ

 

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ช็อนย็อนฮี (전연희, 2008, หน้า 57)  

ที่กล่าวถึง การสร้างความสัมพันธ์ที่ใกล้ชิดระหว่างเด็กในครอบครัวพหุ

วัฒนธรรมกับเด็กในครอบครัวชาวเกาหลีทั่วไป น่ันคือ ครูผู ้สอน 

เกี่ยวกับเร่ืองประวัติศาสตร์จะต้องระมัดระวังในการน�ำเน้ือหาทาง 

ด้านประวัตมิาสอน เพราะหากสอนเน้ือหาประวตัศิาสตร์ทีม่คีวามขดัแย้ง

ระหว่างประเทศเกาหลีกับประเทศอื่น ๆ อาจจะเป็นการสร้าง 

ความเจ็บปวดให้แก่เด็กในครอบครัวพหุวัฒนธรรมและอาจจะสร้าง 

ความขุ ่นเคืองให้แก่เด็กเกาหลีที่อยู ่ในครอบครัวเกาหลีทั่วไปได้  

ดังน้ันการน�ำเน้ือหาทางด้านประวัติศาสตร์มาสอนควรจะต้องเป็น 

เนื้อหาที่สามารถสร้างทัศนคติที่ของประเทศเกาหลีใต้กับต่างประเทศ
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