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บทคัดย่อ
	 โครงการนายเรือไอที : สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคม มีวัตถุประสงค์ เพื่อประเมินผลโครงการ

นายเรอืไอท ี: สือ่สรา้งสรรคเ์สรมิสรา้งสงัคมตามนโยบายกองทพัเรือใสสะอาด และเพ่ือประเมนิผลการผลิต

สื่อของนักเรียนนายเรือในการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์อันดีของนักเรียนนายเรือ โดยใช้การใช้เครื่องมือ

 CIPP Model ของแดเนียล สตัฟเฟิลบีม เพื่อประเมินผลทั้ง 4 มิติคือ ด้านสภาพแวดล้ม ด้านปัจจัยเบื้อง

ตน้ ดา้นกระบวนการดำ�เนนิงาน และดา้นผลผลติของโครงการ กลุ่มตัวอยา่งได้แกน่กัเรียนนายเรือทีเ่ขา้ร่วม

โครงการจำ�นวน 30 นาย ผลการดำ�เนินงานพบว่าการดำ�เนินงานดังกล่าวของนักเรียนนายเรือเป็นไปตาม

นโยบายกองทัพเรือใสสะอาดทั้ง 4 มิติ พบว่า 1) ด้านสภาพแวดล้อม มีความสอดคล้องระหว่างนโยบาย

กับวัตถุประสงค์ นักเรียนนายเรือมีความรู้ด้านถ่ายภาพ และกราฟฟิค จึงหวังให้สามารถต่อยอดในการ

สรา้งสรรคส์ือ่เพ่ือประชาสมัพันธ ์และเสรมิสรา้งสงัคมได้ด้วยตนเอง มผีลตอบรบัท่ีดีซ่ึงได้แสดงความคดิเหน็

เชงิบวกตอ่สือ่ทีน่กัเรียนนายเรอืประชาสมัพนัธอ์อกไป 2) ด้านปจัจัยเบือ้งต้น นกัเรียนนายเรือมคีวามพร้อม

ในการดำ�เนินโครงการสื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคมทั้งด้าน บุคลากร งบประมาณ และสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 

3) ด้านกระบวนการดำ�เนินงาน การวางแผน การจัดกิจกรรม และการฝึกปฏิบัติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย

 และ 4) ด้านผลผลิตของโครงการ โครงการฯมีความก้าวหน้าเป็นไปตามแผนงานที่ได้วางไว้ อีกทั้งนักเรียน

นายเรือสามารถสร้างสรรค์สื่อได้ทุกชนิด และสามารถดูแลการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ ของ

โรงเรยีนนายเรอืไดด้ว้ยตนเอง ขอ้เสนอแนะโรงเรยีนนายเรือควรส่งเสริมใหน้กัเรียนนายเรือใชเ้วลาวา่งใหเ้กดิ

ประโยชน์แก่ตนเองและสังคมในการพัฒนาเทคโนโลยีตลอดจนการผลิตส่ือเพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ

สถาบันอันส่งผลต่อความผูกพันในสถาบันท่ีบังเกิดขึ้นกับตัวนักเรียนนายเรือ นอกจากนั้นควรส่งเสริมและ

พัฒนาความรู้ความสามารถในการสื่อสารตลอดจนการใช้ส่ือทุกๆประเภทเพ่ือส่งเสริมและลดความขัดแย้ง
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ในองค์กรตลอดจนเสริมสร้างความรักและความ

สามัคคี สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสังคม

ที่มีคุณธรรมอย่างยั่งยืน และควรมีการบูรณาการ

กิจกรรมและโครงการฯ ผลิตสื่ออย่างสร้างสรรค์

ในการส่งเสริมภาพลักษณ์ของสถาบันเข้าไว้ใน

แผนยุทธศาสตร์โรงเรียนนายเรือ แผนงานด้านการ

พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนนายเรือให้เกิดความต่อ

เนื่องและยั่งยืนอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป

คำ�สำ�คัญ : การประเมินผลโครงการ นักเรียนนายเรือ 

รูปแบบจำ�ลอง CIPP นายเรือไอที

Abstract
	 Naval IT project : Creative Media 

Enhancing Society has an objective to 

evaluate the results of Naval IT project : 

Creative Media Enhancing Society According 

to “Clean Navy” Policy and to assess the 

cadet’s media production in promoting the 

good image of the cadet by using Daniel L. 

Stufflebeam CIPP Model to assess the four 

dimensions namely context factors, input 

factors, process, and product of the project. 

The sample group was 30 cadets participating

in the project. The results showed that the 

aforementioned operations of the cadet 

were in line with the 4 dimensions of the 

clean navy policy. 1) Context Factors: There 

is consistency between policy and objectives. 

The cadet developed more knowledge in 

photography and graphic, therefore cadets 

could be able to build on the creation of 

public relations media, and build society by 

themselves. There was a good response, 

which were expressed by positive comments 

on the media that the cadet publicized.

2) input factors: The cadets are ready in 

implementing creative media projects to 

promote society in terms of personnel, 

budget and media, materials, and equipment.

3) Process: the planning, implementing and 

executing practices were done well and 

4) Product of the project: The project has 

progressed according to the planned plan. 

Moreover, the cadet can create all kinds 

of media and they could take care of the 

public relations of the news in accordance 

with the activities of the Royal Thai Navy on 

their own. The Recommendation from this 

project are that The Royal Thai Navy Academy

should encourage cadets to use their free 

time to benefit themselves and society in 

the development of technology as well as 

the production of media in order to create 

a good image for the institution that affects 

the engagement within the institution. In 

addition, knowledge and communication 

skills should be promoted as well as the 

use of all types of media to promote and 

reduce conflicts in the organization as well 

as foster love and unity and to strengthen 

the community and society with sustainable 

morality. The Royal Thai Navy Academy 

should integrate activities and projects 



121วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ปีที่ 8 ฉบับที่ 1

produced to creative media to promote the 

image of the institute into the Royal Thai 

Naval Academy strategic plan which is a plan 

for the development and promotion of the 

cadet to be continually and sustainable in 

a concrete way.

Keywords : Evaluation of project, Royal Thai 

Naval Cadets, CIPP Model, Naval IT 

ที่มาและความสำ�คัญของปัญหา
	 การทุจริตประพฤติมิชอบในวงราชการ

นับเป็นภัยร้ายแรงต่อประชาชนและประเทศชาติ

ที่บ่อนทำ�ลายทั้งเศรษฐกิจสังคมการเมืองและ

วัฒนธรรมตลอดจนส่งผลกระทบต่อการพัฒนา

ประเทศในทุกๆ ด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงและขยายวงกว้างขึ้น

อย่างรวดเร็วรวมทั้งมีความสลับซับซ้อนจนยากแก่

การปราบปรามให้หมดสิ้นไปโดยง่ายซึ่งรัฐบาล

ได้ให้ความสำ�คัญกับการป้องกันและปราบปราม

การทุจริตประพฤติมิชอบในภาครัฐโดยถือเป็น

นโยบายสำ�คัญเร่งด่วนที่จะเริ่มดำ�เนินการโดย

กำ�หนดให้ส่วนราชการภาครัฐยึดหลักความโปร่งใส

และหลักธรรมาภิบาลที่เป็นสากลในการปฏิบัติ

งานเพื่อให้การใช้ทรัพยากรในการพัฒนาประเทศ

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อ

ประเทศโดยรวมอย่างแท้จริงจึงจำ�เป็นอย่างยิ่ง

ที่กองทัพเรือจะต้องเร่งดำ�เนินการแก้ไขปัญหา

การทุจริตและประพฤติชอบให้หมดสิ้นไป

	 สงัคมไทยในปัจจบัุนยงัขาดแคลนตวัอยา่ง

ทีด่ใีนการบรหิารงาน อกีท้ังมกีารพดูถึงเกีย่วกบัการ

ทุจริตในหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนกัน

อยา่งกวา้งขวาง สง่ผลใหเ้กดิการพยายามปฏิรปูการ

ปฏิบัติงานราชการเพ่ือให้มีความโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้  และเป็นที่ยอมรับของสังคมทั่วไป 

นำ�มาสู่นโยบายของหน่วยงานต่าง ๆ  ในการบริหารงาน

หน่ึงในนั้น คือ แนวทางนโยบาย”กองทัพเรือใส

สะอาด” ซึ่งเป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการ

ของกองทัพเรือให้มีความโปร่งใส และตอบโจทย์

ความต้องการการปฏิรูประบบราชการ ตลอดจน

การทำ�ให้กองทัพมีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

สืบไปในภายหน้า กองทัพเรือได้กำ�หนดนโยบายดัง

กล่าวมาเพื่อใช้กับทุก ๆ หน่วยงานซึ่งเป็นหน่วยขึ้น

ตรงของกองทพัเรอื เนือ่งจากโรงเรียนนายเรอืซึง่เปน็

หนึ่งในหน่วยขึ้นตรงของกองทัพเรือนั้นได้ตระหนัก

ถึงความสำ�คัญของนโยบายกองทัพเรือขาวสะอาด

ดังกล่าว

	 กองทัพเรือได้มีนโยบาย “กองทัพเรือใส

สะอาด” ขึ้นเพื่อให้การบริหารราชการของกอง

ทัพเรือมีความโปร่งใส บรรลุผล และตอบสนอง

ต่อนโยบายของรัฐบาล กองทัพเรือได้จัดต้ัง “ศูนย์

ประสานราชการใสสะอาด กองทัพเรือ” ขึ้นเพื่อรับ

ผิดชอบการบริหารงาน การสร้างราชการใสสะอาด

 ให้บรรลุผล ตามนโยบายรัฐบาล เพื่อให้การปฏิบัติ

เปน็ไปตามมติคณะรฐัมนตร ีเมือ่ 26 ธนัวาคม 2543 

เรื่อง แผนปฏิบัติการสร้างราชการใสสะอาด เป็นไป

ด้วยความเรียบร้อย บังเกิดผลในทางปฏิบัติอย่าง

จริงจังและเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน จึงกำ�หนดแผน

กลยุทธ์ “กองทัพเรือใสสะอาด” ขึ้นสำ�หรับใช้เป็น

เครือ่งมอืในการปอ้งกนัการทุจรติคอรปัชัน่ท่ีอาจจะ

เกิดขึ้นในกองทัพเรือเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติ

ราชการของกองทัพเรือให้มีความโปร่งใส และตอบ

โจทย์ความต้องการการปฏิรูประบบราชการ ตลอด

จนการทำ�ให้กองทัพมีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน
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สืบไปในภายหน้า  โดยเฉพาะการปลูกฝังวิธีคิด

สร้างจิตสำ�นึกในความซื่อสัตย์สุจริต สร้างค่านิยม

ของบุคลากรที่ไม่ทนต่อ การทุจริต มีทัศนคติที่ดีใน

การปฏิบัติงาน มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ 

และความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าท่ีในการรักษา

ผลประโยชน์ของกองทัพเรือและประเทศชาติจึง

จำ�เป็นที่จะต้องปลูกฝังเยาวชนของชาติในการส่ง

เสริมคุณธรรมและจริยธรรมอันดีดังกล่าว

	 นักเรียนนายเรือถือเป็นเยาวชน และเป็น

อนาคตของกองทัพเรือในภายหน้าจึงจะต้องได้รับ

การพัฒนาให้มีคุณสมบัติตอบสนองต่อนโยบายดัง

กล่าว เพื่อเป็นเครื่องมือและเป็นส่วนสำ�คัญของ

มาตรการในการป้องกันการทุจริต โดยการปลูกฝัง

ตั้งแต่ยังเป็นนักเรียนเพื่อให้ “โตไปไม่โกง” เป็นอีก

หนทางหน่ึงในการป้องกันการคอรัปชั่นในระบบ

ราชการในอนาคตการนำ�เสนอ รูปแบบการพัฒนา

 RISE Model จึงเป็นอีกรูปแบบหนึ่งที่ถูกสร้างขึ้น

เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนานักเรียนนายเรือโดย

แบ่งออกเป็น 4 มิติ คือ R : Responsibility (ปลูกฝัง

ทัศนคติ เชิดชูเกียรติ ศักด์ิศรี ให้กับนักเรียนนายเรือ)

I : Intelligent (อบรมความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 

ให้กับผู้นำ�) S : Strong (เสริมสร้างสมรรถภาพทาง

กาย จิต สังคม และปัญญา) E : Elegant (ส่งเสริม

ความจงรักภักดี เชิดชูสถาบัน) ด้วยรูปแบบดังกล่าว

น้ีเชื่อว่าจะเป็นอีกรูปแบบหนึ่งที่สามารถพัฒนา

นักเรียนนายเรือเพื่อตอบสนองนโยบาย กองทัพ

เรือใสสะอาด และจะเป็นตัวแบบของการสร้างคน

สู่สังคมที่มีคุณภาพต่อไปในอนาคต 

	 การสง่เสรมิใหน้กัเรยีนนายเรอืไดม้กีารจดั

ทำ�โครงการ สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคม ถือเป็น

ส่วนหนึ่งของการ เสริมสร้างสังคมของชาวนักเรียน

นายเรือในการนำ�เสนอกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

กบัการพฒันา จติใจ สงัคม และปญัญา ของนกัเรยีน

นายเรือเพื่อปลูกฝังทัศนคติ เชิดชูเกียรติ ศักดิ์ศรี

ใหก้บันกัเรียนนายเรือ ตลอดจนคณุธรรม จริยธรรม

ให้กับสังคมอย่างสร้างสรรค์ เพื่อบอกเล่าเรื่องราว

และเป็นการบันทึกเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่ง

ณ จุดเวลาใดเวลาหนึ่งในสถานที่ อันเป็นการ

ประชาสัมพันธ์ ถึง การสร้างความสัมพันธ์อันดี 

ระหว่างกลุม่บคุคล ทกุคนทกุองคก์ร สามารถใชก้าร

ประชาสัมพันธ์ เพื่อให้ภารกิจหลักของโรงเรียนนาย

เรือเป็นไปอย่างราบร่ืน ลดทอนปัญหาอุปสรรคลง

ให้น้อยท่ีสุดเท่าท่ีจะน้อยได้ จึงเป็นส่วนประกอบท่ี

สำ�คญัทีจ่ะทำ�ใหก้ารประชาสัมพันธม์คีวามนา่สนใจ

และสามารถสื่อความหมายได้ลึกซึ้งยิ่งขึ้น

	 การสง่เสรมิใหน้กัเรยีนนายเรอืใหส้ามารถ

ผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ได้นั้น ถือเป็นกระ

บวนการที่ไม่เพียงแต่มุ่งเผยแพร่ข่าวสารจากกลุ่ม

สังคมหนึ่งไปสู่อีกสังคมหนึ่งแต่เพียงด้านเดียว

เท่านั้น แต่ยังส่งเสริมให้กลุ่มสังคมต่าง ๆ เข้ามา

พิจารณาตัดสินคุณค่าของสังคม ช่วยให้ความคิด

และเป้าหมายรวมทั้งความต้องการร่วมกัน บรรลุ

สู่ทิศทางเดียวกันและเป็นจริงเป็นจังยิ่งขึ้นในยุค

โลกาภวิตัน ์การประชาสมัพนัธท์าํใหส้งัคมกลายเปน็

สังคมที่มีการรับรู้ข่าวสารเหมือนกัน มีความเข้าใจ

ร่วมกนัเกดิความรู้สึกเขา้ใจ และเหน็ใจระหว่างกลุ่ม

สังคมทําให้เกิดความรู้สึกเสียสละอดทนและเกิด

ความมั่นคงข้ึนในสังคม ผลก็คือทําให้ประชาชนใน

สังคม สามารถช่วยกันพัฒนาบ้านเมืองและสังคม

อย่างก้าวหน้าด้วยความร่วมมือของประชาชนทุก

กลุ่มในสังคม ซ่ึงโครงการฯน้ีเป็นโครงการท่ีดำ�เนินการ

ขึ้นตามแนวนโยบาย “กองทัพเรือใสสะอาด”  เพื่อ

ใหก้ารบรหิารราชการของกองทพัเรือมคีวามโปรง่ใส

บรรลุผลและตอบสนองต่อนโยบายของรัฐบาลโดย
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กองทพัเรอืไดจั้ดตัง้ “ศนูยป์ระสานราชการใสสะอาด 

กองทัพเรือ”  ขึ้นเพื่อรับผิดชอบการบริหารงาน

การสร้างราชการใสสะอาด ให้บรรลุผล ตามนโยบาย

รัฐบาล เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือ 26 ธันวาคม

2543 เรื่อง แผนปฏิบัติการสร้างราชการใสสะอาด 

เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บังเกิดผลในทางปฏิบัติ

อย่างจริงจังและเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน จึงกำ�หนด

แผนกลยุทธ์ “กองทัพเรือใสสะอาด” ข้ึนสำ�หรับ

ใช้เป็นเครื่องมือในการป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นที่

อาจจะเกิดข้ึนในกองทพัเรอืเพือ่เป็นแนวทางในการ

ปฏบิตัริาชการของกองทพัเรอืใหม้คีวามโปร่งใส และ

ตอบโจทย์ความต้องการ การปฏิรูประบบราชการ 

ตลอดจนการทำ�ให้กองทัพมีความมั่นคง มั่งคั่ง และ

ยัง่ยนืสบืไปในภายหนา้ โดยเฉพาะการปลกูฝังวธิคีดิ

สร้างจิตสำ�นึกในความซื่อสัตย์สุจริต แก่นักเรียน

นายเรือซึ่งจะเป็นอนาคตของกองทัพเรือในอนาคต

โดยมีวัตถุประสงค์ของโครงการคือเพื่อให้นักเรียน

นายเรอืมีความรู ้ความสามารถในการสรา้งสรรคส์ือ่

ชนดิตา่งๆ ไดด้ว้ยตนเอง และเพือ่ใหน้กัเรยีนนายเรือ

สามารถทำ�สือ่เพือ่ประชาสมัพนัธ ์แสดงภาพลกัษณ์

อนัดขีองนักเรยีนนายเรอืตลอดจนกองทัพเรอืใหเ้ปน็

ที่รู้จักแก่บุคคลทั่วไป การดำ�เนินกิจกรรมต่างๆของ

โครงการเป็นการปลูกฝังตั้งแต่ยังเป็นนักเรียนเพื่อ

ให้นักเรียนนายเรือ “โตไปไม่โกง” อีกทั้งเพื่อทำ�ให้

นกัเรยีนนายเรอืมคีวามเขา้ใจในศาสตรข์องการถา่ย

ภาพและการประชาสมัพนัธม์ากขึน้ มคีวามกลา้ท่ีจะ

แสดงออกในการนำ�เสนอผลงาน และมคีวามรกัและ

ความภาคภูมิใจในสถาบันของตนเองมากข้ึนโดยใช้

เครื่องมือ CIPP Model ของ แดเนียล สตัฟเฟิลบีม

เพื่อประเมินผลทั้ง 4 มิติคือ ด้านสภาพแวดล้อม

ด้านปัจจัยเบื้องต้น ด้านกระบวนการดำ�เนินงาน 

และด้านผลผลิตของโครงการ

วัตถุประสงค์ของการศึกษา
	 1.	 เพื่อประเมินผลโครงการนายเรือไอที : 

สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคมตามนโยบายกองทัพ

เรือใสสะอาด

	 2.	 เพือ่ประเมนิผลการผลติสือ่ของนกัเรยีน

นายเรือในการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์อันดีของ

นักเรียนนายเรือ

วิธีการดำ�เนินการวิจัย
	 การส่งเสริมให้นักเรียนนายเรือได้มีการ

จัดทำ�โครงการ  สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคม

ถือเป็นส่วนหนึ่งของการ เสริมสร้างสังคมของชาว

นักเรียนนายเรือในการนำ�เสนอกิจกรรมต่างๆ

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา จิตใจ สังคม และปัญญา 

ของนักเรียนนายเรือเพ่ือปลูกฝังทศันคติ เชดิชเูกยีรติ

ศักด์ิศรี ให้กับนักเรียนนายเรือ ตลอดจนคุณธรรม 

จริยธรรม ให้กับสังคมอย่างสร้างสรรค์ เพื่อบอกเล่า

เรื่องราวและเป็นการบันทึกเหตุการณ์ใดเหตุการณ์

หนึ่ง ณ จุดเวลาใดเวลาหนึ่งในสถานที่ อันเป็นการ

ประชาสัมพันธ์  ถึง  การสร้างความสัมพันธ์อันดี

ระหว่างกลุ่มบุคคล ทุกคนทุกองค์กร สามารถใช้

การประชาสัมพันธ์ เพื่อให้ภารกิจหลักของโรงเรียน

นายเรือเปน็ไปอยา่งราบร่ืน ลดทอนปญัหาอปุสรรค

ลงใหน้อ้ยทีสุ่ดเทา่ทีจ่ะนอ้ยได้ จึงเปน็ส่วนประกอบ

ท่ีสำ�คัญท่ีจะทำ�ให้การประชาสัมพันธ์มีความน่า

สนใจและสามารถสื่อความหมายได้ลึกซึ้งยิ่งขึ้นโดย

มีกรอบแนวคิดดังนี้
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ด้านสภาพแวดล้อม

 Context

ด้านปัจจัย

เบื้องต้น 

Input

ด้านกระบวนการ

ดำ�เนินงาน 

Process

ด้านผลผลิต

ของโครงการ 

Product

โครงการ  

“สื่อ

สร้างสรรค์

เสริมสร้าง

สังคม” 

ประเมินสภาพแวดล้อม

เกี่ยวกับ

ประเมินความ

พร้อมของปัจจัย

ที่ใช้ในการ

ดำ�เนินโครงการ

ด้าน

ประเมินขั้นตอน

ต่างๆ ในการ

ดำ�เนินโครงการ

ประเมินผลที่

ได้รับจากการ

ดำ�เนินโครงการ

ด้าน

1. ความสอดคล้อง

ระหว่างนโยบายกับ

วัตถุประสงค ์

2. ความต้องการความ

จำ�เป็นความคาดหวัง 

3. ผลกระทบจากสังคมที่

มีต่อโครงการ

1. บุคลากร 

2. งบประมาณ 

3. สื่อ วัสดุ 

อุปกรณ์

1. การวางแผน 

2. การจัดกิจกรรม 

3. การ

ประชาสัมพันธ ์

4. การประเมินผล

การจัดกิจกรรม

1. ความ

ก้าวหน้าของ

โครงการ 

2. พัฒนาการ

ของผู้เข้าร่วม

โครงการ

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการประเมินผลโครงการพัฒนานักเรียนนายเรือตามนโยบายกองทัพเรือใสสะอาด 

	 กลุ่มเป้าหมายโครงการ

	 นักเรียนนายเรือที่อยู่ในชมรมถ่ายภาพ จำ�นวนทั้งสิ้น 30 นาย 

	 ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการฯ ในการจัดทำ�โครงการให้เป็นไปสู่เป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ได้แก่ จำ�นวนนักเรียนนายเรือเข้าร่วมชมรมถ่ายภาพ สื่อต่างๆ ที่ใช้ในการประชาสัมพันธ์ และผลตอบรับ

จากบุคคลภายนอก

	 ตัวชี้วัดกิจกรรมโครงการ

	 1.	 เชิงปริมาณ ได้แก่ นักเรียนในส่วนของชมรมถ่ายภาพจำ�นวนทั้งสิ้น 20 นาย

	 2.	 เชิงคุณภาพ ได้แก่ นักเรียนนายเรือมีความเข้าใจในศาสตร์ของการถ่ายภาพและการประชาสัมพันธ์

มากขึ้น มีความกล้าที่จะแสดงออกในการนำ�เสนอผลงาน และมีความรักและความภาคภูมิใจในสถาบัน

ของตนเองมากขึ้น
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ผลการศึกษา
	 การประเมินผลโครงการสื่อสร้างสรรค์

เสริมสร้างสังคมแนวทางการพัฒนานักเรียนนาย

เรอืตามนโยบายกองทัพเรอืใสสะอาดโดยใชร้ปูแบบ

จำ�ลอง (CIPP Model) ของเดเนียล สตัฟเฟิลบีม 

มีผลการดำ�เนินงานทั้ง 4 มิติดังนี้

	 1. ด้านสภาพแวดล้อม (Context) 

ประเมินสภาพแวดล้อมเกี่ยวกับการสร้างสรรค์สื่อ

พบว่า

		  1.1 ความสอดคล้องระหว่างนโยบาย

กับวัตถุประสงค์:จากนโยบายกองทัพเรือใสสะอาด

โครงการสื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคมได้สร้างให้

นักเรยีนนายเรอืไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน ์และ

ไดป้ระชาสัมพนัธ ์กิจกรรมตา่งๆ ท่ีเปน็ชือ่เสยีงใหก้บั

โรงเรียนนายเรือ และกองทัพเรือ

		  1.2 ความต้องการ ความจำ�เป็นความ

คาดหวัง : จากการที่นักเรียนนายเรือมีความรู้ด้าน

ถ่ายภาพ และกราฟฟิค จึงหวังให้สามารถต่อยอด

ในการสร้างสรรค์สื่อเพื่อประชาสัมพันธ์ และเสริม

สร้างสังคมได้ด้วยตนเอง

		  1 .3 ผลกระทบจากสั งคม ท่ีมี ต่อ

โครงการ: จากการดำ�เนินโครงการมีผลตอบรับจาก

บุคคลภายนอกที่ติดตาม facebook page ของ

โรงเรยีนนายเรอื ซึง่ไดแ้สดงความคดิเห็นเชงิบวกต่อ 

สื่อที่ นักเรียนนายเรือประชาสัมพันธ์ออกไป 

 	 2. ด้านปัจจัยเบื้องต้น (Input) ประเมิน

ความพรอ้มของปจัจยัท่ีใชใ้นการดำ�เนนิโครงการสือ่

สร้างสรรค์เสริมสร้างสังคมพบว่า

		  2.1 บุคลากร: จากการดำ�เนินการ

โครงการ นักเรียนนายเรือได้รับความช่วยเหลือจาก

ผูบ้งัคบับญัชาและไดร้บัการสนับสนุนจากสำ�นักงาน

วิจัยโรงเรียนนายเรือ

		  2 .2  งบประมาณ:  โครงการ ส่ือ

สร้างสรรค์เสริมสร้างสังคมได้รับการสนับสนุนเป็น

เงินจำ�นวน 42,900 บาท 

		  2.3 ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์: ในการดำ�เนินงาน

ประกอบด้วย กล้องถ่ายภาพ คอมพิวเตอร์ซ่ึงเป็น

ของส่วนตัวนักเรียนนายเรือ และชุดไฟสตูดิโอ อุปกรณ์

ถ่ายทำ�วีดิทัศน์ ซ่ึงได้รับสนับสนุนงบประมาณในการ

จัดหาจาก สำ�นักงานวิจัยโรงเรียนนายเรือ

 	 3. ด้านกระบวนการดำ�เนินงาน 

(Process) ประเมินขั้นตอนต่างๆ ในการดำ�เนิน

โครงการดังนี้

		  3.1 การวางแผน: นักเรียนนายเรือได้

มีการจัดประชุม กำ�หนดเนื้อหาของสื่อที่จะทำ�การ

ผลิตและประชาสัมพันธ์ออกไป

		  3 .2  การจัดกิ จกรรม :  ไ ด้มี การ

ประชาสัมพันธ์ผ่าน facebook page ของโรงเรียน

นายเรืออยู่อย่างสม่ำ�เสมอ และมีการศึกษาถึง

ผลตอบรับ เช่นจำ�นวนการแสดงความคิดเห็น หรือ 

กดถูกใจ

		  3.3 การฝึกปฏิบัติ: นักเรียนนายเรือได้

มีการฝึกปฏิบัติ ระหว่างสร้างสรรค์สื่อที่ใช้ในการ

ประชาสัมพันธ์จริง

	 4. ดา้นผลผลติของโครงการ (Product) 

การประเมินผลท่ีได้รับจากการดำ�เนินโครงการพบว่า

		  4.1 ความก้าวหน้าของโครงการ:

โครงการส่ือสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคมได้มีการ

ปฏิบัติตามแผนที่วางไว้และสำ�เร็จด้วยดี ทั้งขั้นตอน

การเตรียมการ การประชาสัมพันธ์ และการติดตาม

ผลตอบรับ

		  4.2 พัฒนาการของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ :

นักเรียนนายเรือสามารถสร้างสรรค์สื่อได้ทุกชนิด 

ทั้งภาพนิ่ง วีดิทัศน์ ภาพกราฟฟิค และสามารถ



126 วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ปีที่ 8 ฉบับที่ 1

ดแูลการประชาสมัพนัธข์า่วสาร กจิกรรมตา่งๆ ของ

โรงเรียนนายเรือได้ด้วยตนเอง

สรุปผล
	 จากการศึกษาการดำ�เนินโครงการนาย

เรือไอที : สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคม โดยชมรม

ถ่ายภาพ โรงเรียนนายเรือทำ�ให้นักเรียนนายเรือ

มีความรู้ความสามารถด้านการสร้างสรรค์สื่อเพื่อ

เสรมิสรา้งสงัคม สามารถประชาสัมพนัธภ์าพลกัษณ์

ที่ดี กิจกรรมต่างๆ ของนักเรียนนายเรือให้แก่บุคคล

ทั่วไป ช่วยให้บุคคลท่ัวไปมีทัศนคติท่ีดีต่อนักเรียน

นายเรือ โรงเรียนนายเรือ และกองทัพเรือ และได้

รบัผลตอบรบัทีด่กีลบัมาสามารถใช้เวลาว่างจากการ

ฝึกหัดศึกษาให้เป็นประโยชน์ ศึกษาเรียนรู้ค้นคว้า

เพิ่มเติม สามารถนำ�ความรู้ที่ได้รับไปถ่ายทอดต่อ

กำ�ลังพลในหน่วยงาน เมื่อได้รับการบรรจุเป็นนาย

ทหารสัญญาบัตรของกองทัพเรือในอนาคตได้ 

	 ผลการดำ�เนินการโครงการนายเรือไอที:

สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างสังคม เป็นไปตามแนว

นโยบายของกองทัพเรือ ตามแนวทางนโยบาย

 “กองทัพเรือใสสะอาด”เพื่อให้การบริหารราชการ

ของกองทัพเรือมีความโปร่งใส บรรลุผล และตอบ

สนองตอ่นโยบายของรฐับาล บรรลผุล ตามนโยบาย

รัฐบาล เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บังเกิดผลในทาง

ปฏิบัติอย่างจริงจังและเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน โดยใช้

กิจกรรมที่สร้างสรรค์เป็นเครื่องมือในการป้องกัน

การทุจริตคอรัปช่ันท่ีอาจจะเกิดข้ึนในกองทัพเรือ

เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการของกองทัพ

เรือให้มีความโปร่งใส และตอบโจทย์ความต้องการ

การปฏริปูระบบราชการ ตลอดจนการทำ�ใหก้องทัพ

มีความม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืนสืบไปในภายหน้า

 โดยเฉพาะการปลูกฝังวิธีคิด สร้างจิตสำ�นึกใน

ความซื่อสัตย์สุจริต แก่นักเรียนนายเรือซ่ึงจะเป็น

อนาคตของกองทัพเรือในภายหน้าจึงจะต้องได้รับ

การพัฒนาให้มีคุณสมบัติตอบสนองต่อนโยบายดัง

กล่าว เป็นการปลูกฝังตั้งแต่ยังเป็นนักเรียนเพื่อให้

 “โตไปไม่โกง”เป็นอีกหนทางหนึ่งในการป้องกัน

การคอรปัชัน่ในระบบราชการในอนาคตการนำ�เสนอ

สอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนา RISE Model

ทีถ่กูสรา้งขึน้เพือ่เปน็แนวทางในการพฒันานกัเรยีน

นายเรือ โดยผลจากการประเมินโดยใช้ CIPP Model:

พบว่าโครงการนายเรือไอที : ส่ือสร้างสรรค์เสริมสร้าง

สังคม มีความก้าวหน้าของโครงการฯ และมีการ

ปฏิบัติตามแผนที่วางไว้และสำ�เร็จด้วยดี ทั้งขั้นตอน

การเตรียมการ การประชาสัมพันธ์ และการติดตาม

ผลตอบรับ ตลอดจนพัฒนาการของผู้เข้าร่วมโครง

การฯ นักเรียนนายเรือสามารถสร้างสรรค์สื่อได้ทุก

ชนดิ ทัง้ ภาพนิง่ วดีทิศัน ์ภาพกราฟฟคิ และสามารถ

ดูแลการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ

ของโรงเรียนนายเรือได้ด้วยตนเองเป็นที่น่าพอใจ

อภิปรายผล
	 อภิปรายผลการประเมินผลโครงการสื่อ

สร้างสรรค์เสริมสร้างสังคมแนวทางการพัฒนา

นักเรียนนายเรือตามนโยบายกองทัพเรือใสสะอาด

โดยใช้รูปแบบจำ�ลอง (CIPP Model) ของเดเนียล 

สตัฟเฟิลบีม มีผลการดำ�เนินงานทั้ง 4 มิติดังนี้

	 1. ด้านสภาพแวดล้อม พบว่ามีความ

สอดคลอ้งระหวา่งนโยบายกบัวตัถปุระสงค ์นกัเรยีน

นายเรอืมคีวามรู้ดา้นถ่ายภาพ และกราฟฟคิ จึงหวงั

ให้สามารถต่อยอดในการสร้างสรรค์สื่อ เพื่อ

ประชาสัมพันธ์ และเสริมสร้างสังคมได้ด้วยตนเอง

มีผลตอบรับที่ดีจากบุคคลภายนอกที่ติดตาม face-

book page ของโรงเรียนนายเรือซึ่งได้แสดง
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ความคิดเห็นเชิงบวกต่อสื่อที่นักเรียนนายเรือ

ประชาสัมพันธ์ออกไป 

	 2. ดา้นปจัจยัเบือ้งตน้ พบวา่มคีวามพรอ้ม

ของปัจจัยที่ใช้ในการดำ�เนินโครงการสื่อสร้างสรรค์

เสริมสร้างสังคมทั้งด้าน บุคลากร งบประมาณ และ

สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 

	 3. ด้านกระบวนการดำ�เนินงาน ซึ่ ง

ประกอบดว้ยการวางแผน การจดักจิกรรม และการ

ฝึกปฏิบัติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

	 4. ด้านผลผลิตของโครงการ พบว่า

โครงการมีความก้าวหน้าเป็นไปตามแผนงานท่ีได้

วางไว้ อีกทั้งนักเรียนนายเรือสามารถสร้างสรรค์สื่อ

ได้ทุกชนิด ทั้ง ภาพนิ่ง วีดิทัศน์ ภาพกราฟฟิค และ

สามารถดูแล การประชาสัมพันธ์ข่าวสาร กิจกรรม

ต่างๆ ของโรงเรียนนายเรือได้ด้วยตนเอง

ข้อเสนอแนะ
	 1.	ควรส่งเสริมให้นักเรียนนายเรือใช้เวลา

ว่างให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและสังคมในการ

พัฒนาเทคโนโลยตีลอดจนการผลิตส่ือเพ่ือสร้างภาพ

ลักษณ์ที่ดีให้กับสถาบันอันส่งผลต่อความผูกพันใน

สถาบันที่บังเกิดขึ้นกับตัวนักเรียนนายเรือ 

	 2.	ควรส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความ

สามารถในการส่ือสารตลอดจนการใช้สื่อทุกๆ

ประเภทเพ่ือส่งเสริมและลดความขัดแย้งในองค์กร

ตลอดจนเสริมสรา้งความรกัและความสามคัค ีสร้าง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสังคมท่ีมีคุณธรรม

อย่างยั่งยืน

	 3.	ควรมีการบูรณาการกิจกรรมและโค

รงการฯ ผลิตสื่ออย่างสร้างสรรค์ในการส่งเสริม

ภาพลักษณ์ของสถาบันเข้าไว้ในแผนยุทธศาสตร์

โรงเรียนนายเรือ แผนงานด้านการพัฒนาและส่ง

เสรมินกัเรยีนนายเรอืใหเ้กดิความตอ่เนือ่งและยัง่ยนื

อย่างเป็นรูปธรรมต่อไป
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