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บทคัดยอ (Abstract) 
 บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค 1.เพ่ือศึกษาสภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนและ 2.เพ่ือพัฒนา
แนวทางการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 เปนวิจัยแบบผสมผสาน ประชากรท่ีใชท้ังหมด 132 คน กลุมเปาหมายในการ
สัมภาษณ 9 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ สถิติท่ีใชในการวิเคราะห
ขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเชิงเนื้อหา 
 ผลการวิจัยพบวา 1.สภาพท่ีเปนอยูภาพรวมอยูในระดับมากและสภาพท่ีควรจะเปนอยูในระดับมาก
ท่ีสุดความตองการจําเปนในการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัย เรียงลําดับจากสูงไปหาต่ํา ไดแก ดานการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี
เพ่ือการศึกษาระดับปฐมวัย ดานการจัดประสบการณการเรียนรู ดานการนิเทศการศึกษา และดานการวัดและ
ประเมินผล 2.แนวทางการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัย มี 6 ดาน คือ ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ประชุมเพ่ือทําความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตรระดับปฐมวัย และรวมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ดานการจัด
ประสบการณการเรียนรู ศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา จัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตร
สถานศึกษา ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาระดับปฐมวัย สํารวจและวางแผน 
ตั้งงบประมาณจัดหาสื่อในแผนปฏิบัติการประจําป ดานการนิเทศการศึกษา แตงต้ังคณะทํางานการนิเทศและ
นําผลการนิเทศ มารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือเสนอแนะแนวทางใหครู ดานการวัดและประเมินผล นิเทศ 
ติดตาม และประเมินพัฒนาการเด็กอยางเปนระบบ ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา กําหนดนโยบาย
และสรางขอตกลงรวมกันในการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 
คําสําคัญ (Keywords) : แนวทาง; การบริหารงานวิชาการ; ปฐมวัย 
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Abstract 
 The objectives of this study were: to study the realistic and expected conditions, and 
to develop the guidelines for the early childhood academic administration at the schools in 
Nakhon Thai district, Phitsanulok Primary Education Service Area Office 3.  It was mixed 
methods research.  The total population was 132 people.  There were 9 informants in the 
interviews. The research tools were questionnaires and interviews. The statistical instruments 
used for data analyses were percentage, mean, standard deviation, and content analysis. 
 The results showed that the expected condition was the highest and followed by the 
realistic condition. The priority needs of the early childhood academic administration, arranged 
from the highest to lowest, included the school curriculum development research for the 
development of the quality of education, development of innovative media technology for 
the early childhood education, organizing of learning experiences, educational supervision, as 
well as measurement and evaluation.  Guidelines for the early childhood academic 
management had 6 aspects: curriculum development of educational institutions meetings to 
understand the early childhood curriculum and develop the curriculum of educational 
institutions; organizing of learning experiences to study and integrate the school curriculum; 
development of innovative technology media to explore, plan, and set a budget to provide 
media in the annual action plan; educational supervision to appoint a supervision working 
group and then take the results to the learning exchange to suggest guidelines for teachers; 
measurement and evaluation systematic monitoring and evaluation of children's 
development; and research for the education quality improvement policy formulation and 
establishment of mutual agreement. 
Keywords:  guidelines; academic administration; early childhood level 
 
บทนํา (Introduction) 
 ชวงอายุในการพัฒนามนุษยท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุดและเปนรากฐานของการพัฒนาอยางยั่งยืนสูงสุด 
คือ ชวงปฐมวัยท่ีเริ่มตนตั้งแตมีการปฏิสนธิ ซ่ึงเปนชวงวัยท่ีพัฒนาการดานสมองและการเรียนรูเปนไปอยาง
รวดเร็วท่ีสุดในชีวิต และเปนชวงวัยท่ีเด็กมีความกระตือรือรนและมีความสามารถในการเรียนรูทุกสิ่ง หากเด็ก
ไมไดรับการเลี้ยงดูและพัฒนาอยางถูกตองเหมาะสมในชวงปฐมวัย โอกาสทองของการพัฒนาก็จะไมหวน
กลับมาอีก ดวยเหตุนี้ความสําคัญในการพัฒนาเด็กปฐมวัยตั้งแตในครรภมารดาจึงไมใชเพียงวาระแหงชาติอีก
ตอไปแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564-2570 มุงพัฒนาใหเด็กปฐมวัยทุกคนซ่ึงเปนชวงวัยท่ีสําคัญท่ีสุดตอง
ไดรับการดูแล พัฒนา และเรียนรูรอบดาน ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัยอารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย 
อยางมีคุณภาพ เทาเทียมและตอเนื่อง ตามศักยภาพตามวัย บนพ้ืนฐานของการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีดี
ท่ีสุดสอดคลองกับหลักการพัฒนาศักยภาพและความตองการจําเปนพิเศษของแตละบุคคล โดยคํานึงถึง
ความสุข ความเปนอยูท่ีดีและความตองการพ้ืนฐานของเด็กปฐมวัย รวมท้ังการปฏิบัติตอเด็กทุกคนโดยยึดหลัก
ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย การมีสวนรวม การเปนท่ียอมรับของผูท่ีเก่ียวของกับเด็ก และท้ังปวงเพ่ือประโยชน
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สูงสุดของเด็กเปนสําคัญ ดวยการบูรณาการการทํางานจากทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของสอดคลองกับเปาหมาย
สําคัญของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2564: 49) 
 การจัดการศึกษาปฐมวัยมีหลักการสําคัญในการใหสังคมชุมชน มีสวนรวมในการจัดการศึกษาและ
กระจายอํานาจการศึกษาลงไปยังทองถ่ินโดยตรงโดยเฉพาะสถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยซ่ึงเปน
ผูจัดการศึกษาในระดับนี้ดังนั้นเพ่ือใหผลผลิตทางการศึกษาปฐมวัยมีคุณภาพตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคและสอดคลองกับความตองการของชุมชนและสังคมจําเปนตองมีระบบการกํากับติดตามประเมินและ
รายงานท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือใหทุกกลุมทุกฝายท่ีมีสวนรวมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเห็นความกาวหนา
ปญหาอุปสรรคตลอดจนการใหความรวมมือ ชวยเหลือสงเสริม สนับสนุน วางแผนและดําเนินงานการจัด
การศึกษาปฐมวัยใหมีคุณภาพอยางแทจริงการกํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาปฐมวัย 
เปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา กระบวนการนิเทศ และระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ท่ี
ตองดําเนินการอยางตอเนื่องเพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย สรางความม่ันใจให
ผูเก่ียวของ โดยตองมีการดําเนินการท่ีเปนระบบเครือขายครอบคลุมท้ังหนวยงานภายในและภายนอก ใน
รูปแบบของคณะกรรมการท่ีมาจากบุคคลทุกระดับและทุกอาชีพ การกํากับ ติดตาม และประเมิน ตองมีการ
รายงานผลจากทุกระดับใหทุกฝาย รวมท้ังประชาชนท่ัวไปทราบ เพ่ือนําขอมูลจากรายงานผลมาจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตอไป (กระทรวงศึกษาธิการ,2560: 48) 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 มีสถานศึกษาท้ังหมด จํานวน 161 
โรงเรียน โดยมีการจัดการศึกษาของโรงเรียนในอําเภอนครไทยสังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก
เขต 3 ประกอบดวยโรงเรียน จํานวน 55 แหง มีบริบทการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัย โดยมีขอบขายการ
บริหารวิชาการท่ีไมแตกตางกัน เนื่องจากเปนโรงเรียนในพ้ืนท่ี อําเภอเดียวกันบริบท ดานสังคม ดานเศรษฐกิจ 
ดานเทคโนโลยี และดานอ่ืน ๆ มีความใกลเคียงกัน และไดนําขอมูลท่ีศึกษามาเพ่ือประกอบการทําวิจัย
เนื่องจากไดทราบถึงปญหาของการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยท่ียังไมมีการแกไขในการบริหารงาน
วิชาการระดับปฐมวัย และผูบริหารสถานศึกษายังไมเห็นความสําคัญในการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัย
เทาท่ีควร และตองการใหบุคคลอ่ืนและหนวยงานท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัย  
 ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย
สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 เพ่ือนําผลท่ีไดจากการวิจัยไปกําหนดเปนแนวการ
บริหารงานวิชาการระดับปฐมวัย สนับสนุนใหผูบริหารสถานศึกษา มีแนวทางการบริหารงานวิชาการท่ี
เหมาะสมสอดคลองในการพัฒนาตนเองและเอ้ือตอการเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดตอการพัฒนา
และยกระดับคุณภาพของการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยตอไป 
 
วัตถุประสงคการวิจัย (Research Objectives) 

1. เพ่ือศึกษาสภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนการบริหารวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนใน
อําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 

2. เพ่ือพัฒนาแนวทางการบริหารวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต3 
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วิธีดําเนินการวิจัย (Research Methods) 
 การวิจัย เรื่อง แนวทางการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัด
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 เปนการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Method) มี
วิธีดําเนินการดังนี้ 

1. ขอบเขตของการวิจัย 
1.1  ขอบเขตดานเนื้อหา 

  ศึกษาสภาพท่ีเปนอยู สภาพท่ีควรจะเปนและแนวทางการบริหารงานวิชาการ ระดับปฐมวัยของ
โรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 ไดแก ดานการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา ดานการจัดประสบการณการเรียนรู ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา ดานการนิเทศการศึกษา และดานการวัดและประเมินผล ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1.2  ขอบเขตดานประชากร และกลุมเปาหมายผูใหขอมูล 
  เชิงปริมาณประชากรท่ีใชตามวัตถุประสงคของการวิจัยขอท่ี 1 ไดแก ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 
55 คน ครู จํานวน 77 คน รวม 132 คน 
  เชิงคุณภาพกลุมเปาหมายท่ีใชตามวัตถุประสงคของการวิจัยขอท่ี 2  ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา 
จํานวน 2 คน ครปูฐมวัย จํานวน 5 คน ศึกษานิเทศก จํานวน 2 คน รวม 9 คน 

1.3  ขอบเขตดานพ้ืนท่ี 
  โรงเรียนท่ีมีการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 จํานวน 55 โรงเรียน 

1.4  ขอบเขตดานระยะเวลา ระหวางเดือนตุลาคม 2566  ถึง มิถุนายน 2567 
2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย มี 2 ฉบับ ซ่ึงเครื่องมือท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณเปน

แบบสอบถาม สวนเครื่องมือท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพเปนแบบสัมภาษณโดยเครื่องมือท้ัง 2 ฉบับมี
รายละเอียด ดังนี้ 

2.1  แบบสอบถามการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 ซ่ึงมีคาความตรงตามเนื้อหาอยูระหวาง 0.6 ถึง 1.00 มีคาความ
เชื่อม่ันสภาพท่ีเปนอยูเทากับ 0.982 และ สภาพท่ีควรจะเปนเทากับ 0.962 แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
   ตอนท่ี 1 สอบถามขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบ
รายการ ไดแก ตําแหนงและระดับการศึกษา 
   ตอนท่ี 2  สอบถามสภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนการบริหารงานวิชาการระดับ
ปฐมวัย ของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 ท้ัง 6 ดาน ไดแก 
ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ดานการจัดประสบการณการเรียนรู ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรม
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ดานการนิเทศการศึกษา และดานการวัดและประเมินผล ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา มีลักษณะเปนแบบมาตราสวน (Rating Scale) 5 ระดับ ตามแบบของ Likert (บุญชม ศรี
สะอาด, 2560: 121) และเปนแบบการตอบสนองคู (Dual Respond Format) 
   ตอนท่ี 3 ขอคิดเห็นและเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับสภาพท่ีเปนอยู และสภาพท่ีควรจะเปน
การบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทยสังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลกเขต 3  มีลักษณะแบบปลายเปด 
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2.2  แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured Interview) เก่ียวกับแนวทางการบริหารงาน

วิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 
แบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 
   ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูใหสัมภาษณ 
   ตอนท่ี 2 ประเด็นคําถามในการสัมภาษณเก่ียวกับแนวทางการบริหารงานวิชาการระดับ
ปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล แบงออกเปน 2 ระยะโดยระยะท่ี 1 เปนการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ 
ระยะท่ี 2 เปนการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพตามลําดับดังนี้ 
 ระยะท่ี 1 การศึกษาการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 เก็บรวบรวมขอมูลตามรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

1. ขอหนังสือจากสํานักงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถถึงโรงเรียนเปน
ประชากรเพ่ือศึกษาการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 เพ่ือขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูล 

2. จัดสงแบบสอบถามไปเก็บขอมูลกับประชากรท่ีกําหนดไว จํานวน 132 คน ไดแก ผูบริหาร
สถานศึกษา ครูในโรงเรียน โดยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในระหวางเดือนมกราคม-กุมภาพันธ 2567 

3. ผูวิจัยรวบรวมขอมูลจากโรงเรียนและตรวจสอบความถูกตองโดยไดแบบสอบถามกลับมาคิด
เปนรอยละ 100 ซ่ึงถามีการตอบแบบสอบถามไมสมบูรณ ผูวิจัยจะทําการเก็บขอมูลเพ่ิมเติมใหครบถวนเพ่ือ
นําไปวิเคราะหขอมูลตอไป 
  ระยะท่ี 2 แบบสัมภาษณแนวทางการบริหารงานวิชาการระดบัปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนคร
ไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3  ผูวิจัยดําเนินการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา 
ครปูฐมวัย เพ่ือระดมความคิดเห็นในการหาแนวทางการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอ
นครไทยโดยดําเนินการ ดังนี้ 

4. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ เพ่ือขอความอนุเคราะหในการ
เขาสัมภาษณกลุมเปาหมายท่ีเปนผูใหขอมูล ซ่ึงเปนผูบริหารสถานศึกษา ครูผูรับผิดชอบงานวิชาการ และ
ศึกษานิเทศก 

5. ผูวิจัยเตรียมการสัมภาษณโดยเตรียมอุปกรณท่ีจะใชในการสัมภาษณ และนัดหมาย วัน เวลา
และสถานท่ีท่ีจะสัมภาษณไวชัดเจนและแจงเวลาลวงหนา พรอมสงประเด็นท่ีจะสัมภาษณใหกลุมผูใหขอมูล 

6. ผูวิจัยดําเนินการสัมภาษณตามท่ีนัดหมายโดยดําเนินการในระหวางเดือนพฤษภาคม 2567 
ขออนุญาตบันทึกเทปสัมภาษณและยุติการสัมภาษณเม่ือชวงเวลาท่ีเหมาะสม เพราะจะไมทําใหหลงลืม
ประเด็นรายละเอียดตาง ๆ ท่ีไดรับจากการสัมภาษณ หากมีขอมูลไมครบถวนผูวิจัยขออนุญาตสัมภาษณทาง
โทรศัพทเพ่ิมเติม และแสดงความขอบคุณท่ีใหขอมูลจากการสัมภาษณ 
 4. การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยนําขอมูลมาวิเคราะหตามระเบียบวิธีทางสถิติโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป ดังนี้ 
  4.1 วิเคราะหคาสถิติพ้ืนฐาน โดยการคํานวณหาคารอยละ คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
โดยนําขอมูลจากแบบสอบถามสภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของ
โรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 มาวเิคราะหโดยใชโปรแกรม
สําเร็จรูป และหาคาดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน (PNIModified) 
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  4.2 วิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณ โดยการวิเคราะหเชิงเนื้อหา (Content Analysis) 
โดยนําขอมูลจากการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ 9 คน มาวิเคราะหเนื้อหาและเรียบเรียงและสังเคราะหประยุกต
กับแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของเพ่ือนําไปสรุปเปนแนวทางการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ระดับ
ปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 
 
ผลการวิจัย (Research Results) 

1. ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนการ
บริหารงานวิชาการ ระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลกเขต 3 และคาดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน (PNIModified) 
ตารางท่ี 1 แสดงผลการศึกษาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนการ
บริหารงานวิชาการ ระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลกเขต 3 และคาดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปน (PNIModified) 

รายการ 
สภาพท่ีเปนอยู ระดับ สภาพท่ีควรจะเปน ระดับ PNIModified ลําดับ 

μ σ  μ σ    

1.ดานการพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษา 4.044 0.691 มาก 4.666 0.670 มากท่ีสุด 0.153 1 
2.ดานการจดัประสบการณ
การเรียนรู 4.392 0.714 มาก 4.711 0.577 มากท่ีสุด 0.072 4 
3.ดานการพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาระดับปฐมวัย 4.274 0.759 มาก 4.644 0.699 มากท่ีสุด 0.086 3 
4.ดานการนิเทศการศึกษา  4.385 0.679 มาก 4.703 0.575 มากท่ีสุด 0.072 5 
5.ดานการวัดและ
ประเมินผล 4.392 0.663 มาก 4.703 0.579 มากท่ีสุด 0.070 6 
6. ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 4.325 0.792 มาก 4.703 0.649 มากท่ีสุด 0.087 2 
         

รวม 4.302 0.716 มาก 4.691 0.624 มากท่ีสุด   
 

 จากตารางท่ี 1 พบวา การศึกษาสภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนการบริหารงานวิชาการระดับ
ปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 สภาพท่ีเปนอยู

ในภาพรวมอยูในระดับมาก (μ = 4.302, σ = 0.716) และสภาพท่ีควรจะเปนอยูในระดับมากท่ีสุด (μ = 

4.691, σ = 0.624)  เม่ือพิจารณาคาดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปนรายดานเรียงตามลําดับ
จากสูงไปต่ํา ไดแก ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานการ
พัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาระดับปฐมวัย ดานการจัดประสบการณการเรียนรู ดานการนิเทศ
การศึกษา และดานการวัดและประเมินผล ตามลําดับ 
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2. ผลการศึกษาแนวทางการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนท่ีเปนกลุมเปาหมายท่ีมี

ความตองการจําเปนในการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 ประกอบดวย 6 ดาน ดังนี้ 

2.1 ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พบวา โรงเรียนมีการประชุมรวมกันระหวางบุคลากร
ภายในโรงเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาตลอดจนผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือประชุมชี้แจงและทําความ
เขาใจเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย วิเคราะหสภาพและบริบทของชุมชนและโรงเรียน สนับสนุน
ใหผูมีสวนเก่ียวของเขามารวมกันพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัยเพ่ือใหเด็กไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน 

2.2  ดานการจัดประสบการณการเรียนรู พบวา โรงเรียนศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาและสาระ
การเรียนรูเพ่ือการจัดประสบการณการเรียนรูใหสอดคลองแบบการเรียนรูของเด็ก เด็กไดลงมือกระทํา เรียนรู
ผานประสาทสัมผัสท้ังหาท่ีเหมาะสมกับชวงวัยเด็กและความแตกตางระหวางบุคคล 

2.3  ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาระดับปฐมวัย พบวา โรงเรียนมีการ
สํารวจสื่อนวัตกรรมและวางแผนดานงบประมาณโดยจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปเพ่ือจัดหาสื่อนวัตกรรม
เทคโนโลยี ใหมีความพรอมกอนเปดภาคเรียนและสนับสนุนใหครูใชสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีสอดคลองกับวัย
ของเด็ก 

2.4  ดานการนิเทศการศึกษา พบวา โรงเรียนจัดประชุมครูเพ่ือจัดทําแผนการนิเทศการจัด
ประสบการณการเรียนรูอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง และมอบหมายหนาท่ีใหฝายวิชาการแตงตั้ง
คณะกรรมการนิเทศ กํากับและติดตามและนําผลการนิเทศมารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันเพ่ือให
ขอเสนอแนะแกครูนําไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรู 

2.5  ดานการวัดและประเมินผล พบวา โรงเรียนจัดประชุมบุคลากรและแตงตั้งคณะทํางาน
รวมกันกับครูประจําชั้น มีการนิเทศติดตามและดูผลการพัฒนาการของเด็กประเมินพัฒนาการเด็กอยางเปน
ระบบ และประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงในการปฏิบัติกิจกรรม ประจําวัน และ สรุปการวัดและ
ประเมินผลเด็ก รายงานผลการวัดและประเมินผลตอโรงเรียน ตนสังกัดและผูปกครอง แลวนําผลการประเมิน
มาใชปรับปรุงเพ่ือพัฒนาเด็ก 

2.6  ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวา โรงเรียนกําหนดนโยบายและสราง
ขอตกลงรวมกันในการจัดทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของเด็ก มีการจัดอบรม การศึกษาดูงาน การ
ประชุมสัมมนาเชิงวิชาการเพ่ือพัฒนาครูในการทําวิจัยและใชกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันกับคณะครู
ในโรงเรียนเพ่ือทําวิจัยโดยมีผูอํานวยการโรงเรียนนิเทศ กํากับ และติดตามผลการดําเนินงานดานการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของเด็ก 
 
อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
 จากผลการวิจัยมีประเด็นท่ีนํามาอภิปรายผล ดังนี้ 

1. ผลจากการศึกษาสภาพท่ีเปนอยู และสภาพท่ีควรจะเปนการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัย
ของของโรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 เม่ือพิจารณาจากคา
ดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปนท้ัง 6 ดาน พบวา สภาพท่ีเปนอยู และสภาพท่ีควรจะเปน
อันดับหนึ่งคือ ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ท้ังนี้เปนเพราะ โรงเรียนไดคํานึงถึงความสําคัญของ
หลักสูตรสถานศึกษาซ่ึงเปนสิ่งสําคัญในการพัฒนาโรงเรียน โดยมีนโยบาย วิสัยทัศน เปนขอกําหนดไวเพ่ือการ
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บริหารงานเปนไปในทิศทางเดียวกัน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษานั้นควรมีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีมาจากผูท่ีเก่ียวของทุกฝายโดยมีการประชุมรวมกัน โดยใหชุมชนมีสวนรวมในการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ดังนั้นผูบริหารตองสงเสริมใหครูตระหนักถึงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
การศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา การวิเคราะห นโยบาย ตัวชี้วัด เปนแนวทางในการจัดประสบการณการเรียนรู
ใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของธนัฏฐา คุณสุข (2565: 21) พบวา การ
ปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงหลักสูตรข้ึนมีอยูเดิมใหดียิ่งข้ึนโดยการวางแผนหรือวางจุดมุงหมาย ใหเปนไปตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นอกจากนี้ยังสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา และผูเรียนโดยใช
สื่อวัสดุอุปกรณนวัตกรรมและเทคโนโลยี มาเปนผูชวยในการจัดการศึกษาใหดียิ่งข้ึน 

2. จากผลการศึกษาแนวทางการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของของโรงเรียนในอําเภอนคร
ไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 มีดังนี้ 

2.1 ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พบวา โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยใหสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พุทธศักราช 
2564-2570 ท่ีกําหนดวิสัยทัศนวา “เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน เต็มตามศักยภาพเปน
พ้ืนฐานของความเปนพลเมืองคุณภาพ” โดยศึกษาสภาพบริบทชุมชน สิ่งแวดลอมและการเปลี่ยนแปลงของ
โลกในปจจุบันโดยมีการประชุมรวมกันหลายฝายของผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมของ
ชุมชนและเด็ก ท้ังนี้เปนเพราะทุกฝายท่ีเก่ียวของเห็นคุณคาของการศึกษาปฐมวัย มีความกระตือรือรนท่ีจะ
สนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับนี้สรางรากฐานคุณภาพชีวิตใหเด็กปฐมวัยมีความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เกิด
คุณคาตอตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ดังนั้นจึงตองมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงตลอดจนสอดคลองกับหลักการของหลักสูตรปฐมวัยท่ีตองการใหเด็ก
ทุกคนมีสิทธิท่ีจะไดรับการอบรมเลี้ยงดูและการสงเสริมพัฒนาการตามอนุสัญญาวาดวยสิทธิเด็กตลอดจนไดรับ
การจัดประสบการณการเรียนรูอยางเหมาะสมดวยปฏิสัมพันธท่ีดีระหวางเด็กกับพอแม เด็กกับครู การพัฒนา
และการใหการศึกษาแกเด็กปฐมวัยเพ่ือใหเด็กพัฒนาตนเองตามลําดับข้ันตอนการพัฒนาทุกดานอยางเปน 
องครวม มีคุณภาพและเต็มตามศักยภาพ สอดคลองกับงานวิจัยของสุทธิกานต รอดเรื่อง (2565: 30) พบวา
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ควรเปดโอกาสใหผูปกครองชุมชนและบุคคลท่ีมีความเก่ียวของเขามามีสวน
รวมในการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนดานการกําหนดแผนการเรียนการสอนกําหนดสาระ
ของหลักสูตรสถานศึกษา สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษา สนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา รวม
ประเมินผล ติดตาม และตรวจสอบผลการเรยีนรูของผูเรียน การใหผูปกครองชุมชนและบุคคลท่ีมีสวนเก่ียวของ
เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาจะทําใหสถานศึกษานั้นประสบความสําเร็จจนสามารถสรางผูเรียนใหมี
คุณภาพได 

2.2  ดานการจัดประสบการณการเรียนรู พบวา โรงเรียนควรจัดเนื้อหาและการจัดประสบการณ
การเรียนรู ท่ีสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา ใชกิจกรรมการเรียนการสอนโดยบูรณาการกิจกรรมผานการ
เลน จัดประสบการณโดยเนนเด็กเปนสําคัญ เนนลงมือปฏิบัติ ทดลอง คิดวิเคราะหแกปญหา และสรางผลงาน
ของตนเอง ท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรูและศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ตัวชี้วัด เนื้อหาและ
การจัดประสบการณการเรียนท่ีจะสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา จัดเนื้อหาท่ีเหมาะสมกับสภาพความ
ตองการความจําเปนและเหมาะสมของชุมชน คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน มีการวิเคราะห
ปญหาของเด็กเม่ือเราทราบวาเด็กมีปญหาหรือความตองการแลวตองวิเคราะหหาสาเหตุ และวิธีแกปญหา 
ท้ังนี้เปนเพราะหลักการจัดประสบการณการเรียนรูในระดับปฐมวัยนั้นตองจัดประสบการณการเลนและการ
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เรียนรูอยางหลากหลายเพ่ือพัฒนาเด็กโดยองครวมอยางสมดุลและตอเนื่อง เนนเด็กเปนสําคัญสนองความ
ตองการ ความสนใจ ความแตกตางระหวางบุคคลและบริบทของสังคมท่ีเด็กอาศัย จัดใหเด็กไดรับการพัฒนา
โดยใหความสําคัญกับกระบวนการเรียนรูและพัฒนาการของเด็ก จัดการประเมินพัฒนาการใหเปนกระบวนการ
อยางตอเนื่องและเปนสวนหนึ่งของการจัดประสบการณพรอมท้ังนําผลการประเมินพัฒนาเด็กอยางตอเนื่อง 
และใหพอแม ครอบครัว ชุมชนและทุกฝายท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการพัฒนาเด็กสอดคลองกับงานวิจัยของ 
อัญชลิน กลอมจิตต (2564) ไดจัดประสบการณตามแนวคิดไฮสโคปท่ีมีตอความสามารถในการคิดรวบยอดของ
เด็กปฐมวัย พบวา เด็กปฐมวัยท่ีไดรับการจัดประสบการณตามแนวคิดไฮสโคปมีความสามารถในการคิดรวบ
ยอดกอนเรียนเฉลี่ย 25.75 หลังเรียนเฉลี่ย 38.50 ซ่ึงเด็กปฐมวัยมีความสามารถในการคิดรวบยอด หลังไดรับ
การจัดประสบการณสูงกวากอนไดรับการจัดประสบการณอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และเด็ก
ปฐมวัยท่ีไดรับการจัดประสบการณตามแนวคิดไฮสโคปมีความสามารถในการคิดรวบยอด หลังไดรับการจัด
ประสบการณมีคาเฉลี่ยเทากับ 38.50 ซ่ึงสูงกวาเกณฑรอยละ 75 ของคะแนนเต็มอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 

2.3  ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาระดับปฐมวัย พบวา การพัฒนาสื่อและ 
เทคโนโลยีท่ีนําไปใชในการจัดประสบการณการเรียนรูโดยมีการสํารวจสื่อและเทคโนโลยีสนับสนุนการจัด
ประสบการณการเรียนรูกอนเปดภาคเรียน การสํารวจสื่อและเทคโนโลยีมีความสําคัญมากสําหรับการจัด
ประสบการณในยุคปจจุบันโดยตองสํารวจกอนเปดภาคเรียน มีการวางแผนดานงบประมาณจัดทําแผนปฏิบัติ
การประจําปเพ่ือจัดและเตรียมซ้ือเทคโนโลยี ใหมีความพรอมกอนเปดภาคเรียนเพ่ือการเรียนรูของเด็ก สื่อ
นวัตกรรมเทคโนโลยีท่ีดีซ่ึงเหมาะกับหนวยการเรียน และพัฒนาการเด็ก ท้ัง 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดาน
อารมณ-จิตใจ ดานสังคมและดานสติปญญา การกํากับ ติดตาม ดูแล ประเมินผล การใชสื่อเพ่ือปรับปรุงการ
ผลิตสื่อ สงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพกอประโยชนตอการจัดประสบการณ
เรียนรูการเผยแพรประชาสัมพันธถึงสื่อท่ีมีคุณภาพ และวิธีการดูแลรักษาสื่อใหพรอมท่ีจะใชประโยชนไดทุก
เวลาเพ่ือเปนเครื่องมือใหเด็กไดเกิดกระบวนการเรียนรูและเพ่ิมประสบการณในการเรียนรูใหเพ่ิมมากยิ่งข้ึน 
(อุรุพงษ  งานฉมัง, 2564: 72) สอดคลองกับงานวิจัยของปณฑชนิตษ จงแยมเหมือน (2565) ท่ีศึกษาผลของ
การจัดการเรียนรูโดยใชสื่อประสาทสัมผัสในระบบการสอนแบบมอนเตสซอรี่ท่ีมีตอทักษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวัย พบวา เด็กปฐมวัยแสดงความคิดเห็นท้ังชอบและไมชอบกับการทํางานประสาทสัมผัส แตเด็ก
สามารถทํางานไดเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหารของตนเองและเด็กมีทักษะการคิดเชิงบริหารท่ีดีข้ึนหลัง
การจัดการเรียนรูโดยใชสื่อประสาทสัมผัสในระบบการสอนแบบมอนเตสซอรี่ 

2.4  ดานการนิเทศการศึกษา พบวา โรงเรียนควรจัดทําแผนการนิเทศการนิเทศการเรียนการ
สอนของครู นิเทศการเรียนการสอนอยางนอยภาคเรียนละสองครั้ง และมอบหมายหนาท่ีใหฝายวิชาการและ
แตงตั้งคณะทํางานโดยดําเนินการนิเทศกํากับ และติดตาม และนําผลการนิเทศมารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือ
เสนอแนะ และนําไปปรับปรุง แกไขและใหเกิดการพัฒนาของครู มีการชวยเหลือแนะนํา การแลกเปลี่ยนเรียนรู
การเรียนการสอนอยางสมํ่าเสมอใชกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน สนับสนุนชวยเหลือ เพ่ือใหเปนไปใน
ทิศทางเดียวกัน และใชกระบวนการนิเทศ เพ่ือกํากับ และติดตาม เพ่ือใหขอเสนอแนะในการเรียนการสอนของ
ครู และนําผลการนิเทศ การเรียนการสอนไปวิเคราะหเพ่ือวางแผนพัฒนาครูอยางเปนระบบ ท้ังนี้เปนเพราะ
การนิเทศนั้นจะเกิดข้ึนไดดีจําเปนตองมีการนิเทศภายในโรงเรียนโดยครูรวมกันนิเทศกันเองโดยใชเทคนิคการ
นิเทศแบบเพ่ือนชวยเพ่ือน (Peer Coaching) เพ่ือรวมพัฒนาวิชาชีพรวมกัน (Collaborative Professional 
Development) อันเปนการนําไปสูการพัฒนาการสอนในโรงเรียน ผนวกกับการนํารูปแบบการนิเทศแบบ
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คลินิก (Clinical Supervision) มาใชสําหรับครูใหม ซ่ึงเปนจุดเริ่มตนท่ีดีท่ีจําเปนตองใหครูกลุมนั้นไดศึกษา
และเรียนรูในสิ่งท่ีถูกตองและเหมาะสม เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของครู โดยครู
และผูนิเทศจะรวมมือกันอยางใกลชิดในการวางแผนการสอน การสังเกตการสอน และการประเมินผลการสอน
เพ่ือหาทางปรับปรุงแกไขรวมกันสอดคลองกับงานวิจัยของจิราภรณ สีลา (2563) พบวา รูปแบบการนิเทศแบบ
รวมมือเพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณท่ีสงเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสําหรับเด็กปฐมวัย 
ประกอบดวย หลักการ วัตถุประสงค กระบวนการดําเนินงานของรูปแบบการนิเทศ (ARSIDE Model) โดย A 
คือ การกําหนดเปาหมายรวม (Analysis for Goal) R คือ การสรางความสัมพันธ(Relationship) S คือ การ
ออกแบบการทํางาน (Styling) I คือ การใหความรูกอนการนิเทศ(Information) D คือ การนิเทศแบบรวมมือ 
(Doing) และ E คือ การประเมินผล (Evaluation) และปจจัยความสําเร็จ 4 ปจจัย คือ การสนับสนุนสงเสริม
จากผูบริหาร ความตอเนื่องในการนิเทศ การสรางขวัญและความตระหนักในหนาท่ีและผลการนํารูปแบบการ
นิเทศแบบรวมมือเพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณท่ีสงเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรมาใช พบวา ผู
นิเทศในการนิเทศการจัดประสบการณท่ีสงเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสําหรับเด็กปฐมวัยอยูใน
ระดับมาก และผูรับการนิเทศมีความสามารถในการจัดประสบการณท่ีสงเสริมทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรสําหรับเด็กปฐมวัยอยูในระดับมากท่ีสุด 

2.5  ดานการวัดและประเมินผล พบวา โรงเรียนควรใหครูวัดและประเมินผลพัฒนาการของเด็ก
สอดคลองกับการวัดและประเมินผลในหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัยซ่ึงจะตองประเมินผลเด็กทุกดานและ
ประเมินอยางตอเนื่อง เปรียบเทียบพัฒนาการเด็กกับเกณฑ ใชการประเมินท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับเด็ก 
ชวงอายุท่ีตางกัน ประเมินพัฒนาการเด็กอยางเปนระบบ และประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงในการ
ปฏิบัติกิจกรรมประจําวัน และสรุปการวัดและประเมินผลเด็กพรอมรายงานผลการวัดและประเมินผลตอ
ผูปกครองเด็ก แลวนําผลการประเมินมาปรับปรุงเพ่ือพัฒนาตอไปท้ังนี้เปนเพราะการประเมินพัฒนาการเด็ก
เปนการประเมินพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาของเด็กโดยถือเปนกระบวน
การตอเนื่องและเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมปกติท่ีจัดใหเด็กในแตละวัน ผลท่ีไดจากการสังเกตพัฒนาการเด็ก 
ตองนํามาจัดทําสารนิทัศนหรือจัดทําขอมูลหลักฐานหรือเอกสารอยางเปนระบบดวยการรวบรวมผลงานสําหรับ
เด็กเปนรายบุคคลท่ีสามารถบอกเรื่องราวหรือประสบการณท่ีเด็กไดรับวาเด็กเกิดการเรียนรูและมี
ความกาวหนาเพียงใด ท้ังนี้ใหนําขอมูลผลการประเมินพัฒนาการเด็กมาพิจารณาปรับปรุงวางแผนการจัด
กิจกรรมและสงเสริมใหเด็กแตละคนไดรับการพัฒนาตามจุดมุงหมายของหลักสูตรอยางตอเนื่อง สอดคลองกับ
หลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ท่ีตองมีหลักในการประเมินพัฒนาการเด็ก คือ วางแผน
ประเมินพัฒนาการเด็กอยางเปนระบบ ประเมินพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ประเมินพัฒนาการเด็กเปน
รายบุคคลอยางสมํ่าเสมอตอเนื่องตลอดป ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือ
และวิธีการท่ีหลากหลายไมควรใชแบบทดสอบ สรุปผลการประเมินจัดทําขอมูลและนําผลการประเมินไปใช
พัฒนาเด็ก สวนวิธีการประเมินท่ีเหมาะสมและควรใชกับเด็กอายุ 3-6 ป ไดแก การสังเกต การบันทึกพฤติกรรม 
การสนทนากับเด็ ก  การสั มภาษณ  การวิ เ คราะหข อ มูลจากผลงาน เด็ก ท่ี เ ก็บอย า ง เปนระบบ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560: 44) สอดคลองกับงานวิจัยของจิรวรรณ สาคร และศศิลักษณ ขยันกิจ (2563: 
155) พบวา การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กปฐมวัยดานการวางแผน ครูมีการศึกษาขอมูล
พ้ืนฐานกอนวางแผนการประเมินโดยศึกษาหลักสูตรและปรัชญาของโรงเรียน ขอมูลเก่ียวกับเด็กจากการพูดคุย
กับผูปกครอง การจัดระบบและแปลผลขอมูล พบวา ครูกําหนดชวงเวลาในการเก็บขอมูลเปน 3 ระยะและเก็บ
ขอมูลพัฒนาการครบท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคมและดานสติปญญาโดยใชการสังเกต
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เด็กเปนรายบุคคล การนําผลไปใช พบวา ครูนําผลการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กไปใชในการ
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนและสื่อสารกับผูปกครองผานสมุดบันทึกลูกรัก สมุดพกและแฟม
ผลงาน 

2.6  ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวา พัฒนาครูใหมีความรูความเขาใจการทํา
วิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของเด็ก มีการจัดอบรม การศึกษาดูงาน การประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ และใช
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน กับคณะครูท่ีโรงเรียน เพ่ือพัฒนาครูใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการทํา
วิจัยโดยใหครูศึกษาปญหาของเด็กในชั้นเรียนของตนเองและใหเลือกปญหาท่ีเกิดข้ึนตามลําดับข้ันตอนท่ี
ตองการแกไข เพ่ือนําไป สูแนวทางการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของเด็ก ท้ังนี้เปนเพราะการวิจัยในชั้นเรียนมี
จุดมุงหมายเพ่ือใหครูใชกระบวนการวิจัยในการแกปญหาและพัฒนาเด็ก จุดเนนของการวิจัยในชั้นเรียนจึงอยูท่ี
ข้ันตอนการทําวิจัยท่ีจะแกปญหาหรือพัฒนาเด็กซ่ึงไดแก การศึกษาถึงปญหาและจุดท่ีตองการพัฒนา ศึกษาถึง
สาเหตุของปญหา ศึกษานวัตกรรมหรือวิธีการแกปญหา สรางและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู นํานวัตกรรม
การเรียนรูไปใชแกปญหาการเรียนรูของเด็ก หรือปญหาการสอนของครู ประมวลผลการแกปญหา สรุปผลการ
ทดลองและเขียนรายงานเพ่ือเผยแพร ดังนั้นครูปฐมวัยจึงจําเปนตองมีวิธีการแกปญหาอยางเปนระบบ  มี
ข้ันตอนคือ การใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนในการแกปญหาเพ่ือสงเสริมพัฒนาการจัดการเรียนรูสําหรับเด็ก
ปฐมวัยใหเด็กไดรับการพัฒนาโดยองครวมอยางเต็มตามศักยภาพและครอบคลุมทุกดานท้ังดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาสอดคลองกับแนวคิดของชนิกา  นาคแกว(2562: 74) พบวา วิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู คือกระบวนการแสวงหาความรูโดยท่ีมีครูเปนผูทําวิจัย และนําผลไปใชการปฏิบัติจริง โดย
เปนการแสวงหาวิธีการแกปญหา และพัฒนาการเรียนการสอนในชั้นเรียนเพ่ือตนเองเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ผูเรียนดวยนวัตกรรมท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับงานวิจัยของชาญยุทธ ชัยโคตร (2565) พบวา แนวทางการ
พัฒนาครูดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูประกอบดวย 5 ดาน 20 แนวทาง ไดแก ดานการวิเคราะหปญหา
และกําหนดประเด็นปญหาในการวิจัย 3 แนวทาง การวางแผนการวิจัย 6 แนวทาง ดานการดําเนินการวิจัย
ตามระเบียบวิธีวิจัย 4 แนวทาง ดานการเก็บ รวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล 4 แนวทาง ดานการนําเสนอ
และการนําผลการวจิัยไปใช 3 แนวทาง 
 
องคความรูท่ีไดจากการวิจัย (Research Knowledge) 
 งานวิจัยท่ีศึกษาแนวทางการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยของของโรงเรียนในอําเภอนครไทย
สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 3 พบวา ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามีการแตงตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือใหเด็กไดรับการพัฒนาดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคมและ
สติปญญา ดานการจัดประสบการณการเรียนรูมีจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กไดรับประสบการณตรงดวย
การใชประสาทสัมผัสท้ังหา ใหเด็กมีประสบการณผานการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันและการเลนและเนนการจัด
ประสบการณสําคัญแบบองครวมท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา มี
การสํารวจสื่อและเทคโนโลยีสนับสนุนการจัดประสบการณการเรียนรูกอนเปดภาคเรียน แลวนํามาวางแผน
จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีเตรียมจัดซ้ือมีสื่อและเทคโนโลยีมีใหมีความพรอมกอนเปดภาคเรียน ดานการ
นิเทศการศึกษา มีการจัดทําแผนการนิเทศการจัดประสบการณการเรียนรูของครูอยางนอยภาคเรียนละสอง
ครั้งพรอมนําผลการนิเทศมารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือใหขอเสนอแนะและนําไปปรับปรุง แกไขการจัด
ประสบการณการเรียนรูอยางตอเนื่อง ดานการวัดและประเมินผล มีการวัดและประเมินผลพัฒนาการของเด็ก
สอดคลองกับการวัดและประเมินผลในหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย สรุปผลการพัฒนาเด็กท้ัง 4 ดานแลว
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รายงานผลใหผูปกครองรับทราบและดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการพัฒนาครูใหมี
ความสามารถในการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาเด็กโดยใหครูศึกษาปญหาของเด็กในชั้นเรียนของตนเองและใหเลือก
ปญหาท่ีเกิดข้ึนตามลําดับข้ันตอนท่ีตองการแกไขเพ่ือนําไปสูแนวทางการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของเด็ก  
 
ขอเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 

1. ขอเสนอแนะการนําผลการวิจัยไปใช 
 จากผลการวิจัย พบวา สภาพท่ีเปนอยูและสภาพท่ีควรจะเปนการบริหารวิชาการระดับปฐมวัยของ
โรงเรียนในอําเภอนครไทย สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต a3 ดานการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา มีคาดัชนีลําดับความสําคัญของความตองการจําเปนสูงสุดเปนอันดับแรก ดังนั้น โรงเรียนจึงควร
เห็นความสําคัญในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาซ่ึงผูบริหารตองสงเสริมใหครูตระหนักถึงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา การศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา การวิเคราะห นโยบาย ตัวชี้วัด เปนแนวทางในการจัด
ประสบการณการเรียนรูใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือเปนการพัฒนาในทิศทางเดียวกัน โดยการ
ประชุมรวมกัน จากครู บุคลากรภายในโรงเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และรวมกันคัดเลือก 
จากผูท่ีมีสวนเก่ียวของ ท่ีจะพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาแสวงผูท่ีเก่ียวของอยางแทจริงอยางรอบดาน โดย
ดําเนินการรวมกันกับผูท่ีเก่ียวของในชุมชน โดยการแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาควรอยู
ภายใตคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และผูบริหารสถานศึกษาพิจารณาแตงตั้งผูท่ีเหมาะสมเพ่ือให
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรรวมประชุมวางแผนสงเสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือจากบุคคล 
หนวยงานติดตามตรวจสอบ ประเมินเพ่ือวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานของสถานศึกษาในปการศึกษาตอไป 

2. ขอเสนอแนะการวิจัยครั้งตอไป 
 จากผลการศึกษาวิจัย พบวา สภาพท่ีควรจะเปนการบริหารงานวิชาการระดับปฐมวัยดานการจัด
ประสบการณการเรียนรู มีคาเฉลี่ยสูงสุด ดังนั้นการวิจัยครั้งตอไปควรวิจัยเรื่อง แนวทางการจัดประสบการณ
การเรียนรูแบบบูรณาการผานกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 
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