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บทคัดย�อ  
การจัดการศึกษาคหกรรมศาสตร
 ชW วยใหYผูY เรียนเกิดกระบวนการสรYางความ รูYจาก

ประสบการณ
ดYานวิชาการและวิชาชีพ ครูคหกรรมจึงควรมีคุณลักษณะท่ีสามารถปฏิบัติการสอนไดYอยWาง
มีประสิทธิภาพตามแนวทางพัฒนาครูของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน งานวิจัยนี้เปiน
งานวิจัยแบบผสานวิธี มีวัตถุประสงค
เพ่ือศึกษาความตYองการจําเปiนของสมรรถนะครูคหกรรม และ
นําเสนอแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม กลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประชากรและผูYใหYขYอมูล ไดYแกW ครูคหกรรมของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร 177 คน และผูYทรงคุณวุฒิ 15 คนใน 
การสัมภาษณ
 เชิงลึก วิเคราะห
ขYอมูลดYวยสถิติคWาเฉลี่ย สWวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห
 
ความตYองการจําเปiน (PNI Modified) และการวิเคราะห
เนื้อหา ผลการวิจัยพบวWา ความตYองการจําเปiนของ
สมรรถนะครูคหกรรมมี 2 ดYาน คือ สมรรถนะหลัก 11 สมรรถนะ โดยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
สรYางเครือขWายดYานคหกรรมศาสตร
 มีความตYองการสูงสุด (PNI Modified = 0.402) และสมรรถนะประจํา
สายงาน 12 สมรรถนะ และการใชYและพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูY 
ดYานคหกรรมศาสตร
 มีความตYองการสูงสุด (PNIModified = 0.348) 2) แนวทางพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม 
ท่ีสWงผลตWอประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน มี 3 ดYาน ไดYแกW ความรูY ทักษะ คุณลักษณะ รูปแบบการพัฒนา 
ควรใชYวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรูYและศึกษาดูงาน ดําเนินการในชWวงปoดภาคเรียน และประเมินผลดYวย 
การนิเทศ กํากับ ติดตาม การประเมินตนเองรWวมกับการประเมินโดยผูYเก่ียวขYอง 
คําสําคัญ: สมรรถนะ, ครูคหกรรม, กลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ, สํานักงานคณะกรรมการ
 การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
Abstract  

The management of Home Economics education facilitates learners in 
developing knowledge through experiences in both academic and professional fields. 
Therefore, Home Economics teachers should have the characteristics to enable them to 
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teach effectively under the teacher development framework of the Office of the Basic 
Education Commission (OBEC). This mixed-methods research aims to (1) examine the 
competency essential needs of Home Economics teachers and (2) propose guidelines for 
developing the competencies of Home Economics teachers in the occupations 
department under OBEC. The study involved 177 Home Economics teachers from 
schools under the Bangkok Secondary Educational Service Area Office and 15 experts 
who participated in in-depth interviews. Data analysis was conducted using mean, 
standard deviation statistics, an essential needs analysis (PNI Modified), and content analysis. 
The findings revealed two key areas of competency needs for Home Economics 
teachers: Core competencies: there were 11 identified competencies, with the highest 
average need observed in the ability to exchange ideas and build networks in the field 
of Home Economics (PNI Modified = 0.402). Functional competencies: there were 12 
identified competencies, with the highest average need seen in the ability to use and 
develop innovative and technological media for Home Economics instruction (PNI Modified 
= 0.348). Furthermore, the proposed guidelines for developing Home Economics 
teachers' competencies were deemed significant for enhancing their work efficiency. 
These guidelines comprise three areas: knowledge, skills, and attributes. Recommended 
methods include knowledge exchange, study visits, and workshops, preferably during 
school breaks. Performance evaluation should involve supervision, self-assessment, and 
stakeholder reviews. 
Keywords: Competencies, Home Economics Teachers, Ocupations Department, The Office  
 of the Basic Education Commission 
 
บทนํา 

คหกรรมศาสตร
 เปiนศาสตร
ของการพัฒนาคุณภาพชีวิต การจัดการบYาน และการบริหาร
จัดการทรัพยากรในครอบครัว ชุมชน และสังคมใหY เหมาะสมกับการดํารงชี วิต เปiนความรูYทาง
วิทยาศาสตร
 สังคมศาสตร
 มนุษยศาสตร
 และศิลปะ ที่มุWงพัฒนาครอบครัวดYวยการจัดการทรัพยากร
บุคคล วัสดุและสิ่งแวดลYอม เพ่ือพัฒนาอาชีพและเสริมสรYางคุณภาพชีวิต ความม่ันคงของสถาบัน
ครอบครัวและสังคม (ราชบัณฑิตยสถาน, 2546) โดยมีเป{าหมายใหYสามารถนําความรูYไปใชYไดYอยWางมี
ประสิทธิภาพ การจัดการเรียนการสอนที่สWงเสริมการเรียนรูYของผูYเรียนตามปรัชญาคหกรรมศาสตร
            
ควรเปiนกระบวนการสรYางองค
ความรูYทางวิชาการสูWการฝ~กปฏิบัติดYานวิชาชีพ และใชYความรูYจากศาสตร
       
ท่ีเก่ียวขYองบูรณาการเขYาดYวยกัน (มณี โกสุมาศ, 2540) เม่ือความตYองการของบุคคล ครอบครัว และ
สังคมเปลี่ยนแปลงไป จึงจําเปiนตYองปรับวิธีจัดการศึกษาโดยปรับปรุงหลักสูตรรายวิชา เป{าหมาย เน้ือหา 
ท่ีสะทYอนและตอบสนองความตYองการของสังคมป�จจุบันที่คํานึงถึงการพ่ึงพาทางวัฒนธรรม (Erjavsek, 
2021) และควรเตรียมทักษะท่ีเชื่อมโยงกับการจYางงานโดยเฉพาะความคิดสรYางสรรค
และนวัตกรรม  
โดยรัฐบาลควรเผยแพรWหลักสูตรคหกรรมศาสตร
เชิงนวัตกรรมและแนวโนYมใหมWเพ่ือสนับสนุนความรูYใน
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สังคม และสถาบันการศึกษาควรไดYรับการสนับสนุนทรัพยากรการดําเนินงานเพ่ือเพ่ิมความสามารถของ
ผูYเรียนดYานความคิดสรYางสรรค
และการมีนวัตกรรมผWานการสอนของครูคหกรรม (Ojo et al., 2023)  

ครูคหกรรม เปiนบุคลากรท่ีรับผิดชอบสอนวิชาการงานอาชีพข้ันพ้ืนฐาน สังกัดกลุWมสาระ 
การเรียน รูY การงานอาชีพ แกW ผูY เรียน ในระบบการศึกษาชั้ นป ระถม ศึกษาและมัธยม ศึกษ า 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ซ่ึงแบWงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาการปกครองโดยสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) เพ่ือกระจายอํานาจการจัดการศึกษา โดยวิชาการงานอาชีพอยูWในหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของกลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ ซ่ึงในเนื้อหารายวิชามีความแตกตWางกัน 
ข้ึนอยูWกับการบริหารหลักสูตรตามบริบทของสถานศึกษา จัดการเรียนการสอนแบWงเปiนรายวิชาเฉพาะ
ตามศาสตร
หรือกลุWมวิชา บางสถานศึกษารวมศาสตร
หรือกลุWมวิชาอยูWในรายวิชางานบYานหรือการงาน
อาชีพ และดYวยการบริหารท่ีแตกตWางกัน ทําใหYรูปแบบการจัดการเรียนการสอนคหกรรมศาสตร
ขาด
ความชัดเจน บางคร้ังสWงผลใหYการเรียนการสอนไมWเปiนไปตามจุดประสงค
ที่แทYจริง นักเรียนไมWไดYรับ
ความรูYที่ถูกตYองตามหลักการ (เสาวพร เมืองแกYว, 2538) ในขณะท่ีสถานการณ
ในป�จจุบันแสดงใหYเห็น
ถึงความทYาทายของครู เนื่องจากการเรียนการสอนไมWไดYเพียงมุWงเนYนใหYผูYเรียนเกิดความรูYทางวิชาการ  
แตWยังมุWงเนYนใหYมีสมรรถนะหรือทักษะในการประกอบอาชีพ เพ่ือนําไปปรับใชYในการดํารงชีวิตและ 
การทํางาน ดังนั้น การทําใหYผูYเรียนเกิดสมรรถนะตามที่กําหนด ผูYสอนจึงตYองมีสมรรถนะท่ีชWวยสWงเสริม
การเรียนรูY เปiนสิ่งที่สะทYอนใหYเห็นวWา การพัฒนาผูYเรียนจะเกิดข้ึนไดY จําเปiนตYองเร่ิมที่การพัฒนาผูYสอน
กWอน เพราะการพัฒนาผูYสอนเปiนป�จจัยสําคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูคหกรรม จึงควรมี
คุณลักษณะท่ีสามารถปฏิบัติการสอนอยWางมีประสิทธิภาพรWวมกับสมรรถนะตามแนวทางการพัฒนาครู
ของ สพฐ. ท่ีผWานมา มีผูYศึกษาเก่ียวกับสมรรถนะของครูในสถานศึกษา โดย ธนกฤต อ้ังนYอย และอนุชา 
กอนพWวง (2564) ศึกษาพบวWา การพัฒนาสมรรถนะครูในประเทศไทย ใชYรูปแบบการพัฒนาสมรรถนะ
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานประกอบดYวยสมรรถนะหลัก 5 ดYาน และสมรรถนะ
ประจําสายงาน 6 ดYาน ภัทราพร เกษสังข
 และแพรวนภา เรียงริลา (2564) ศึกษาพบวWา สมรรถนะทาง
วิชาชีพครูในศตวรรษท่ี 21 ของครูคณิตศาสตร
 จังหวัดเลยประกอบมี 3 ดYาน ไดYแกW ดYานสมรรถนะหลัก 
สมรรถนะประจําสายงาน และทักษะในอนาคต นอกจากน้ี Thila et al. (2025) ศึกษาแนวทางพัฒนา
สมรรถนะดิจิทัลของครูสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จังหวัดเชียงใหมW สําหรับ
การศึกษาในตWางประเทศ Qin & Soonjan (2024) ไดYศึกษาการพัฒนารูปแบบสมรรถนะครูพลศึกษา 
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาในมณฑลกวางตุYง แตWไมWพบการศึกษาเก่ียวกับสมรรถนะครูคหกรรม ซ่ึงเปiน
ศาสตร
ที่มีความแตกตWางจากศาสตร
อ่ืน ดังนั้น ผูYวิจัยในฐานะนักการศึกษาทางคหกรรมศาสตร
 จึงสนใจ
ศึกษาความตYองการจําเปiนและแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม โดยมีเป{าหมายเพ่ือชWวยใหYครู 
มีความพรYอมดYานวิชาการและการจัดการเรียนรูY มีสมรรถนะที่สอดคลYองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม
และโลกอนาคต ตอบสนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและสถานศึกษาท่ีตYองการครูสมรรถนะสูง
เฉพาะดYานคหกรรมศาสตร
 
 
  



 

 

 236  Journal of Liberal Art of Rajamangala University of Technology Suvarnabhumi 
Vol.7 No.1 (January-April 2025) 

วัตถุประสงค<การวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาความตYองการจําเปiนของสมรรถนะครูคหกรรม กลุWมสาระการเรียนรูYการงาน

อาชีพ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2. เพ่ือนําเสนอแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม กลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

การทบทวนวรรณกรรม 
1. แนวคิด ทฤษฎีดYานสมรรถนะ 

1.1 ความหมายของสมรรถนะ 
ราชบัณฑิตยสถาน (2546) ใหYความหมาย สมรรถนะ วWา หมายถึง ความสามารถ โดยอาจ

เรียกแตกตWางกันไป เชWน ความสามารถ ขีดความสามารถ สมรรถนะ หรือศักยภาพ เปiนลักษณะที่ซWอน
อยูWภายในตัวบุคคลซ่ึงชWวยผลักดันใหYบุคคลนั้น ๆ ปฏิบัติงานท่ีรับผิดชอบไดYสูงกวWาบุคคลอ่ืนหรือสูงกวWา
เกณฑ
ที่หนWวยงานหรือองค
กรกําหนดไวY (McClelland, 1975)  

 1.2 ประเภทของสมรรถนะ  
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2553) ไดYกําหนดสมรรถนะไวY 2 

ประเภท คือ สมรรถนะหลัก (Core Competency) 5 สมรรถนะ ไดYแกW การมุWงผลสัมฤทธ์ิในการปฏิบัติงาน 
การบริการที่ ดี การพัฒนาตนเอง การทํางานเปiนทีม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู และ
สมรรถนะประจําสายงาน (Functional Competency) 6 สมรรถนะ ไดYแกW การบริหารหลักสูตรและ
การจัดการเรียนรูY การพัฒนาผูYเรียน การบริหารจัดการชั้นเรียน การวิเคราะห
สังเคราะห
และการวิจัย
เพ่ือพัฒนาผูYเรียน ภาวะผูYนําครู การสรYางความสัมพันธ
และความรWวมมือกับชุมชนเพ่ือการจัดการเรียนรูY  

2. การจัดการศึกษาดYานคหกรรมศาสตร
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2.1 กลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ เปiนกลุWมสาระที่ชWวยพัฒนาใหYผูYเรียนมีความรูY 

ความเขYาใจ มีทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปiนตWอการดํารงชีวิตและรูYเทWาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนําความรูY
เก่ียวกับการดํารงชีวิตและการอาชีพมาใชYประโยชน
ในการทํางานอยWางสรYางสรรค
 รักการทํางานและ 
มีเจตคติที่ดีตWอการทํางาน สามารถดํารงชีวิตอยูWในสังคมไดYอยWางพอเพียงและมีความสุข โดยมุWงพัฒนา
ผูYเรียนแบบองค
รวม เพ่ือใหYมีความรูYความสามารถ มีทักษะในการทํางาน เห็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพและการศึกษาตWอไดYอยWางมีประสิทธิภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  

2.2 การสอนคหกรรมศาสตร
ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
คหกรรมศาสตร
 เปiนวิชาท่ีเก่ียวขYองกับความรูYทางวิทยาศาสตร
 สังคมศาสตร
 

มนุษยศาสตร
 และศิลปะ โดยมุWงจัดการทรัพยากรบุคคล วัสดุ และสิ่งแวดลYอม เพ่ือพัฒนาอาชีพและ
เสริมสรYางคุณภาพชีวิต ความม่ันคงของสถาบันครอบครัวและสังคม (ราชบัณฑิตยสถาน, 2546) ในการจัด 
การเรียนการสอนคหกรรมศาสตร
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีเป{าหมายเพ่ือพัฒนาผูYเรียนใหYมีความรูY
ทางคหกรรมศาสตร
ในองค
รวมควบคูWกับทักษะการดํารงชีวิตพ้ืนฐาน ชWวยพัฒนาผูYเรียนใหYเกิดการเรียนรูY
ควบคูWกับทักษะการปฏิบัติงาน สามารถปรับประยุกต
ใชYในการดํารงชีวิต การศึกษาระดับท่ีสูงข้ึน  
การประกอบอาชีพในอนาคตและการทํางานกับผูYอ่ืนในชีวิตประจําวัน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  
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2.3 หลักการทางคหกรรมศาสตร
 
หลักการทางคหกรรมศาสตร
 แบWงลักษณะของศาสตร
เปiน 5 กลุWมวิชา ไดYแกW อาหาร

และโภชนาการ สิ่งทอและเคร่ืองนุWงหWม พัฒนาการมนุษย
และครอบครัว ศิลปะประดิษฐ
และงาน
สรYางสรรค
 และการจัดการบYานและที่อยูWอาศัย (ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคหกรรมศาสตร
, 2557) โดยบางสถานศึกษารวมศาสตร
หรือกลุWมวิชาอยูWใน
วิชางานบYานหรือการงานอาชีพ มี 2 รูปแบบคือ 1) การเรียนการสอนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และ 
2) การเรียนการสอนที่เนYนเฉพาะภาคปฏิบัติ (โสรฌา เครือเมฆ และคณะ, 2562) ซ่ึงผูYสอนสWวนใหญWเนYน
การสอนใหYผูYเรียนไดYฝ~กปฏิบัติจริงเพ่ือสรYางประสบการณ
การเรียนรูYจนเกิดความชํานาญในทักษะน้ัน 

3. งานวิจัยท่ีเก่ียวขYองกับการพัฒนาสมรรถนะครู 
 Thila et al. (2025) ศึกษาแนวทางพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลของครูสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา จังหวัดเชียงใหมW มีผลการตรวจสอบดYานความถูกตYอง ความเหมาะสม 
และความเปiนไดYในระดับมากท่ีสุด เน่ืองจากสอดคลYองกับวัตถุประสงค
 หลักการ และครอบคลุม
องค
ประกอบการพัฒนา สามารถปรับใชYในการพัฒนาสมรรถนะครูไดYอยWางมีประสิทธิภาพ Chen & 
Sungkawadee (2024) ศึกษาพบวWา ครูพลศึกษาในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีกวางตุYง สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน มีสมรรถนะดYานวิชาชีพสูงสุด รองลงมาคือ คุณลักษณะสWวนบุคคล ลักษณะการบริหาร
จัดการ และพบความแตกตWางอยWางมีนัยสําคัญในดYาน ตําแหนWง วิชาชีพ และเพศ สWวน Ruan et al. 
(2024) พบวWา แนวทางพัฒนาสมรรถนะทางดิจิทัลสําหรับครูมัธยมศึกษาของรัฐในหนานหนิง ประสบ
ความสําเร็จเนื่องจากป�จจัยดYานการสWงเสริมการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพในยุคดิจิทัล และ 
การเพ่ิมประสบการณ
ทางการเรียนรูYของผูYเรียน และ Qin & Soonjan (2024) ศึกษาการพัฒนารูปแบบ
สมรรถนะครูพลศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาในมณฑลกวางตุYง พบวWา การพัฒนาความรูYทางวิชาชีพ
และการใชYเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน สามารถพัฒนาสมรรถนะครูไดYอยWางครอบคลุม  
เปiนแนวทางพัฒนาสมรรถนะครูในระดับสถานศึกษาและระดับประเทศ ผWานการจัดการเรียนการสอน 
ท่ีเนYนผูYเรียนเปiนสําคัญ ผลของการวิจัยชWวยใหYยกระดับคุณภาพของครูพลศึกษาที่สอนในระดับชั้น
มัธยมศึกษาใหYอยูWในระดับดีเย่ียม ตลอดจนเปiนการสWงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่สWงผล
ตWอการพัฒนาองค
ความรูYผูYเรียนใหYสามารถนําไปประยุกต
ใชYในชีวิตประจําวันและการตWอยอดสูWระดับ
การศึกษาที่สูงข้ึน 
 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
 

แผนภาพท่ี 1 แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
งานวิจัยน้ี เปiนงานวิจัยแบบผสานวิธี ระหวWางงานวิจัยเชิงปริมาณและงานวิจัยเชิงคุณภาพ 

โดยงานวิจัยเชิงปริมาณ เปiนการศึกษาความตYองการจําเปiนของสมรรถนะครูคหกรรม และงานวิจัยเชิง
คุณภาพ เปiนการศึกษาแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม มีวิธีดําเนินการวิจัยดังน้ี   

1. ประชากร และผูYใหYขYอมูล 
ประชากร คือ ครูคหกรรมของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

กรุงเทพมหานคร เขต 1 และเขต 2 จํานวน 177 คน และผูYใหYขYอมูล คือ ผูYทรงคุณวุฒิจํานวน 15 คน 
แบWงเปiน 3 กลุWม ไดYแกW 1) ครูคหกรรม 2) หัวหนYากลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ 3) ผูYบริหาร
สถานศึกษา โดยใชYวิธีการเลือกแบบเจาะจงจากโรงเรียนในสังกัดเดียวกับกลุWมประชากร  

2. เคร่ืองมือที่ใชYในการวิจัย 
2.1 แบบสอบถามความตYองการจําเปiนของสมรรถนะครูคหกรรม เปiนแบบมาตราสWวน

ประมาณคWา 5 ระดับ ทดสอบความตรงเชิงเน้ือหาดYวยการคํานวณดัชนีความสอดคลYอง (Index of 
item Objective Congruence: IOC) ใชYผูY เชี่ยวชาญ 5 คน มีเกณฑ
พิจารณาขYอคําถามที่มีคWา IOC 
ต้ังแตW 0.50-1.00 (สุรพงษ
 คงสัตย
 และธีรชาติ ธรรมวงค
, 2551) พบวWา ความเที่ยงตรงรายขYอระหวWาง 0.80-
1.00 แสดงวWา ขYอคําถามมีความตรงตามเกณฑ
 และทดสอบคWาความเชื่อม่ัน โดยใหYครูคหกรรมที่ไมWใชW
กลุWมประชากร 30 คน ตอบแบบสอบถามและวิเคราะห
ดYวยวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach's Alpha Coefficient) (Cronbach et al., 1972) มีผลคWาความเชื่อม่ันโดยรวมเทWากับ 
0.98 อยูWในเกณฑ
เหมาะสม สามารถนําไปใชYในการรวบรวมขYอมูลไดY (ธานินทร
 ศิลป�จารุ, 2563) 

2.2 แบบสัมภาษณ
 เชิงลึกแบบก่ึงโครงสรYาง เปiนแนวคําถามปลายเปoด สําหรับใชY
สัมภาษณ
ครูคหกรรม หัวหนYากลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ และผูYบริหารสถานศึกษา  

3. การรวบรวมขYอมูล  
3.1 การรวบรวมขYอมูลจากแบบสอบถาม โดยสWงหนังสือขอความอนุเคราะห
จาก

มหาวิทยาลัยถึงหัวหนYาหนWวยงาน แนบคิวอาร
โคYด (QR Code) ไปพรYอมกับหนังสือขอความอนุเคราะห
 
ตรวจสอบความสมบูรณ
ของแบบสอบถามที่ไดYรับกลับคืนมา แลYวนําไปจัดกระทําและวิเคราะห
ขYอมูล 

3.2 การรวบรวมขYอมูลจากแบบสัมภาษณ
ครูคหกรรม หัวหนYากลุWมสาระการเรียนรูY 
การงานอาชีพ และผูYบริหารสถานศึกษา โดยการสัมภาษณ
ดYวยตนเองตามวันเวลาที่นัดหมายลWวงหนYา  

4. การวิเคราะห
ขYอมูล 
4.1 การวิเคราะห
ขYอมูลจากแบบสอบถาม โดยใชYวิธีหาคWาเฉลี่ย (Mean) และคWาสWวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) แลYวแปลผลคWาเฉลี่ยตามเกณฑ
ท่ีกําหนด (บุญชม ศรีสะอาด, 
2545) การวิเคราะห
ชWองวWางระหวWางสมรรถนะที่พึงประสงค
และสมรรถนะป�จจุบันของครูคหกรรม  
ใชYสูตร Modified Priority Needs Index (PNI Modified) (สุวิมล วWองวาณิช, 2550)  

4.2 การวิเคราะห
ขYอมูลจากการสัมภาษณ
 ใชYเทคนิคการวิเคราะห
เน้ือหา (Content 
Analysis) โดยจัดกลุWม เรียบเรียงขYอมูล จัดลําดับ และสังเคราะห
ขYอมูลตามเนื้อหาท่ีศึกษา จากนั้น 
ตรวจสอบความนWาเชื่อถือของขYอมูล โดยใชYวิธีตรวจสอบแบบสามเสYา (Triangulation) ดYานขYอมูล 
(Data Triangulation) (บุษกร เชี่ยวจินดากานต
, 2561) ในงานวิจัยน้ี มีการอYางอิงผูYใหYขYอมูลหลัก 
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ดYวยสัญลักษณ
  P ตามดYวยหมายเลขและคําใหYสัมภาษณ
ของผูY ใหYขYอมูลในข้ันตอนการนําเสนอ
ผลการวิจัย 
 
ผลการวิจัย 

วัตถุประสงค<ที่ 1 ผลการวิจัยสรรถนะหลักและสมรรถนะประจําสายงาน ตามตารางที่ 1-2 
ตารางที่ 1 แสดงสรรถนะหลักที่พึงประสงค
 สมรรถนะหลักป�จจุบัน และลําดับความตYองการจําเปiนของ

ครูคหกรรม 

รายการสมรรถนะ 
สมรรถนะท่ี
พึงประสงค< 

สมรรถนะ
ปYจจุบัน 

PNI M
odified  

Rank 

การแลกเปล่ียนความคิดเห็นและสรYางเครือขWายดYานคหกรรม
ศาสตร
 

4.702 3.354 0.402 1 

การสรYางองค
ความรูYและนวัตกรรมในการพัฒนาองค
กรและ
วิชาชีพดYานคกรรมศาสตร
 

4.734 3.399 0.393 2 

ความมุWงม่ันในการปฏิบัติหนYาท่ีใหYมีคุณภาพ ถูกตYอง ครบถYวน
สมบูรณ
 

4.697 3.420 0.374 3 

ความสามารถในการวางแผน การกําหนดเป{าหมาย การ
วิเคราะห
 สังเคราะห
ภารกิจงานของครูคหกรรม 

4.644 3.394 0.369 4 

การปรับปรุงระบบบริการดYานคหกรรมศาสตร
ใหYมีประสิทธิภาพ 4.772 3.499 0.364 5 

ความสามารถในการพัฒนาการปฏิบัติงานดYานคหกรรมศาสตร

ใหYมีประสิทธิภาพอยWางตWอเน่ืองเพ่ือใหYงานประสบความสําเร็จ 

4.760 3.508 0.357 6 

การแสดงบทบาทผูYนําหรือผูYตาม 4.757 3.545 0.344 7 

การเขYาไปมีสWวนรWวมกับผูYอ่ืนในการพัฒนาจัดการศึกษาใหY
บรรลุผลสําเร็จเป{าหมาย 

4.716 3.512 0.342 8 

การศึกษาคYนควYาหาความรูY ติดตามองค
ความรูYใหมW ๆ ทาง
วิชาการและวิชาชีพคหกรรมศาสตร
 

4.802 3.588 0.339 9 

การปรับตัวเขYากับกลุWมคนหรือสถานการณ
ท่ีหลากหลาย 4.788 3.585 0.337 10 

ความสามารถในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 4.663 3.497 0.334 11 

จากตารางที่ 1 พบวWา สมรรถนะหลักมี 11 สมรรถนะ โดยความตYองการจําเปiน 3 ลําดับแรก
ไดYแกW การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและสรYางเครือขWายดYานคหกรรมศาสตร
 (PNI Modified = 0.402) ท้ังน้ี
อาจเปiนเพราะการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเปiนการชWวยเพ่ิมมุมมองในการจัดการเรียนการสอนและ
สามารถนําองค
ความรูYไปปรับใชYในหYองเรียนของตนเองไดYจริง รองลงมาคือ การสรYางองค
ความรูYและ
นวัตกรรมในการพัฒนาองค
กรและวิชาชีพดYานคกรรมศาสตร
 (PNI Modified = 0.393) ความมุWงม่ันใน 
การปฏิบัติหนYาที่ใหYมีคุณภาพ ถูกตYอง ครบถYวนสมบูรณ
 (PNI Modified = 0.374)  
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ตารางที่ 2 แสดงสมรรถนะประจําสายงานที่พึงประสงค
 สมรรถนะประจําสายงานป�จจุบัน และลําดับ
ความตYองการจําเปiนของครูคหกรรม 

รายการสมรรถนะ 
สมรรถนะท่ี
พึงประสงค< 

สมรรถนะ
ปYจจุบัน 

PNI M
odified  

Rank 

การใชYและพัฒนาส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูY
ดYานคหกรรมศาสตร
 

4.7833 3.548 0.348 1 

การสรYางและพัฒนาหลักสูตร 4.774 3.548 0.346 2 

การวิจัยเพ่ือพัฒนาผูYเรียนดYานคหกรรมศาสตร
 4.757 3.539 0.344 3 

ความรูYความสามารถในการออกแบบการเรียนรูY 4.798 3.578 0.342 4 

การสังเคราะห
 4.768 3.559 0.341 5 

การปลูกฝ�งคุณธรรมจริยธรรมใหYแกWผูYเรียน 4.883 3.648 0.339 6 

การสรYางความสัมพันธ
และความรWวมมือกับชุมชนเพ่ือจัดการ
เรียนรูYดYานคหกรรมศาสตร
 

4.648 3.471 0.339 6 

การปฏิบัติงานอยWางไตรWตรอง  4.736 3.557 0.332 7 

การสรYางเครือขWายความรWวมมือเพ่ือจัดการเรียรูY 4.644 3.489 0.332 7 

การจัดการเรียนรูYดYานคหกรรมศาสตร
ท่ีเนYนผูYเรียนเปiนสําคัญ 4.783 3.612 0.325 8 

การเปiนบุคคลแหWงการเปล่ียนแปลง  4.725 3.569 0.324 9 

การวัดและประเมินผลการเรียนรูY 4.793 3.623 0.323 10 

จากตารางท่ี 2 พบวWา สมรรถนะประจําสายงานมี 12 สมรรถนะ และความตYองการจําเปiน  
3 ลําดับแรก ไดYแกW การใชYและพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูYดYานคหกรรมศาสตร

มีคWาเฉลี่ยที่สูงท่ีสุด (PNI Modified= 0.348) ทั้งนี้อาจมาจาก การจัดการเรียนการสอนครูในป�จจุบัน 
จําเปiนตYองมีความรูYและนวัตกรรมที่ทันสมัยกYาวทันทันการเปลี่ยนแปลง เพ่ือตอบสนองความตYองการ
ของผูYเรียน รองลงมาคือ การสรYางและพัฒนาหลักสูตร (PNI Modified= 0.346) การวิจัยเพ่ือพัฒนาผูYเรียน
ดYานคหกรรมศาสตร
 (PNI Modified= 0.344)  

 
วัตถุประสงค<ที่ 2 ผลการวิจัยแนวทางการพัฒนาสมรรถนะจากผูYใหYขYอมูล 3 กลุWม ไดYแกW  

ครูคหกรรม หัวหนYากลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ และผูYบริหารสถานศึกษา แบWงเปiน 4 สWวน ดังนี้  
1. ความสําคัญของการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรมพบวWา ป�จจุบันครูเปiนผูYมีบทบาทสําคัญใน

การจัดการเรียนการสอน ตYองพัฒนาตนเองอยWางตWอเน่ือง ใหYสามารถตWอยอดความรูYสูWการสรYางนวัตกรรม 
ครูจึงตYองมีความสามารถทั้งในเชิงวิชาการและวิชาชีพ โดยจัดรูปแบบการเรียนการสอนที่เนYนผูYเรียนเปiน
สําคัญ เพ่ือพัฒนาใหYผูYเรียนมีความรูYและทักษะที่เชื่อมโยงกับการใชYชีวิตประจําวันและหรือการศึกษาตWอ  
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P1“…สมรรถนะครูมีความสําคัญ บางคนคิดวWาการสอนเปiนแคWใหYความรูY ไมWไดYมองการตWอ
ยอดความรูYของนักเรียน ถYาครูมีสมรรถนะที่ เหมาะสม ทําใหY มุมมองการจัดการเรียนการสอน
เปลี่ยนไป…”  

P14 “…คิดวWาสําคัญมาก โลกมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา การสอน นอกจากตYองเนYนใหY
ผูYเรียนเรียนดี มีความสุข ยังตYองมีสมรรถนะท่ีสอดคลYองกับความตYองการของสังคมป�จจุบันดYวย…” 

2. แนวทางใหYความรูYเพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม ตYองสWงผลตWอประสิทธิภาพปฏิบัติงาน 
แบWงเปiน 3 ดYาน คือ ความรูY ทักษะ และคุณลักษณะ โดยจัดอบรมทั้งระยะสั้นและระยะยาว การสรYาง
เครือขWายในการแลกเปลี่ยนองค
ความรูY การฝ~กประสบการณ
และการศึกษาดูงานท้ังในและตWางประเทศ 
เพ่ือใหYมีประสบการณ
การเรียนรูYและรูYเทWาทันการเปลี่ยนแปลงของโลกป�จจุบันและโลกอนาคต 

P7 “…แนวทางพัฒนา 3 ดYาน คือ ความรูYวิชาชีพคหกรรม ทักษะการใชYเคร่ืองมือเฉพาะ
ทางในงานคหกรรม และคุณลักษณะภาวะความเปiนผูYนําการศึกษาวิชาชีพรวมท้ังการเปiนครูมือ
อาชีพ…” 

P8 “…ควรอบรม บWมเพาะ สรYางครูคหกรรมยุคใหมWใหYมีสมรรถนะที่เหมาะสม จัดกิจกรรม
เสริมทักษะ แลกเปลี่ยนเรียนรูY พัฒนาหลักสูตร ฝ~กประสบการณ
อาชีพ ใหYมีพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรูY
รWวมกัน…”  

3. ชWวงเวลาในการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม ควรใชYเวลาในชWวงปoดภาคเรียน โดยกําหนด
ระยะเวลา 2 วัน เน่ืองจากไมWกระทบตWอการปฏิบัติงานและการปฏิบัติการสอน หรือตามความเหมาะสม
ของหัวขYอสมรรถนะท่ีจําเปiนกWอนหลัง  

P5 “…สามารถพัฒนาไดYตลอดป�และทุกชWวงเวลาข้ึนอยูWกับการบริหารจัดการตนเอง
มากกวWา…” 

P11 “…ใชYเวลาไมWเกิน 2 วัน ชWวงวันหยุด เสาร
 อาทิตย
 ไมWควรกระทบตWอการปฏิบัติ
ราชการ…”   

4. วิธีการประเมินผลการใหYความรูYเพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม ควรกําหนดวิธีการที่เปiน
รูปธรรม มีการสังเกตพฤติกรรม การนิเทศ กํากับ ติดตาม การประเมินตนเอง และประเมินโดย
ผูYเก่ียวขYอง 

P7 “…การสังเกตพฤติกรรม โดยจดบันทึกเปiนหลักฐานยืนยันการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ 
มีการวางแผน กําหนดเป{าหมาย ติดตามประเมินผลและปรับปรุงประสิทธิภาพของผลงานอยWาง
ตWอเนื่อง…” 

P12 “…การประเมินควรที่จะประเมินตามสภาพจริงผWานการสังเกตการณ
ในการจัดการ
เรียนการสอน เนื่องจากเปiนครูผูYสอน หรืออาจใชYการประเมินตนเองเพ่ือใหYมีขYอมูลในการประเมินผล
ไดY…”  
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โดยสามารถสรุปองค
ประกอบแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม ตามแผนภาพท่ี 2 

 

แผนภาพที่ 2 แสดงองค
ประกอบแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม 
   
อภิปรายผล 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค
ที่ 1 สมรรถนะป�จจุบัน สมรรถนะที่พึงประสงค
 และความตYองการ
จําเปiนของครูคหกรรม แบWงเปiน 2 ดYาน ไดYแกW สมรรถนะหลัก 11 สมรรถนะ และสมรรถนะประจําสาย
งาน 12 สมรรถนะ โดยความตYองการจําเปiนสูงสุดคือ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและสรYางเครือขWาย
ดYานคหกรรมศาสตร
 และการใชYและพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูYดYานคหกรรม
ศาสตร
 ตามลําดับ ท้ังนี้อาจเปiนเพราะการสรYางเค รือขWายดY านคหกรรมศาสตร
 สามารถเพ่ิม
ประสบการณ
องค
ความรูYที่จําเปiนตWอการจัดการเรียนการสอนของครูในรูปแบบท่ีมีความแตกตWางจากท่ี
พบในชั้นเรียนของตนเอง ในขณะที่การจัดการเรียนการสอนของครูจําเปiนตYองมีนวัตกรรมท่ีทันสมัยและ
ตอบสนองความตYองการของผูYเรียน สอดคลYองกับกชภัทร
 สงวนเครือ (2567) ที่พบวWา ผลการประเมิน 
ความตYองการจําเปiนในการพัฒนาดYานการจัดการเรียนรูYของครูอยูWในระดับมาก เนื่องจากเปiนสมรรถนะ
ท่ีสําคัญในการประกอบวิชาชีพครู โดยตYองสรYางการเรียนรูYแกWนักเรียนทั้งวิธีการสอน กระบวนการจัด
กิจกรรม การประเมินและผล ซ่ึงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิผล จําเปiนตYองพัฒนาครูใหYมี
สมรรถนะที่จําเปiนตWอการปฏิบัติหนYาท่ีครูคือ ตYองไดYรับการพัฒนาสมรรถนะดYานการสอนในชั้นเรียน 
การบริหารจัดการชั้นเรียน การวัดผลระหวWางเรียนและสมรรถนะดYานทักษะชีวิตสWวนตน เนื่องจากสWงผล
ตWอผลการเรียนรูYของผูYเรียนมากท่ีสุด (พวงเพ็ญ อินทรประวัติ และคณะ, 2564) 
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ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค
ที่ 2 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูผูYสอนคหกรรม พบวWา 
สมรรถนะครูมีความสําคัญเปiนอยWางมากตWอการเรียนการสอนในยุคป�จจุบัน ทั้งนี้ เนื่องจากรูปแบบ 
การเรียนการสอนในป�จจุบันที่เนYนผูYเรียนเปiนสําคัญ โดยมีครูเปiนผูYชWวยสWงเสริมใหYผูYเรียนมีความสามารถ
ในการเรียนรูYเพ่ือสรYางนวัตกรรมดYวยตนเอง ครูคหกรรมจึงมีความจําเปiนตYองพัฒนาสมรรถนะใหYทันตWอ
การเรียนรูYรูปแบบใหมW สอดคลYองกับ ฐาปวี หนองหารพิทักษ
 และคณะ (2565) ที่ ศึกษาพบวWา 
การศึกษาในยุคไทยแลนด
 4.0 ใหYความสําคัญดYานการสรYางสรรค
เปiนหลัก ผWานการนําเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย เนYนใหYผูYเรียนรูYจักคิด ทดลองทํา เพ่ือสรYางประสบการณ
และเรียนรูY
การแกYป�ญหาจากสภาพจริง สามารถสรYางองค
ความรูYและตWอยอดสูWการเปiนนวัตกรรมไดYดYวยตนเอง  
ซ่ึงครูควรนํารูปแบบการสอนท่ีเนYนผูYเรียนเปiนสําคัญมาใชYใหYเกิดประโยชน
 แตWเนื่องจากเปiนกระบวนการ
จัดการเรียนรูYที่หลากหลาย เชWน การวิเคราะห
 การสังเคราะห
 การระดมสมอง การแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และการทํากรณีศึกษา เปiนทักษะที่สําคัญ ดังนั้น ครูจึงเปiนกําลังสําคัญที่ตYองมีความพรYอม
ในอนาคต โดยตYองไดY รับการพัฒนาทักษะการเรียนรูYและนวัตกรรมท่ีจะสามารถจัดการเรียนรูY 
ท่ีเหมาะสม ผสมผสานรูปแบบการสอนท่ีถWายทอดเน้ือหาความรูYแกWผูYเรียนท่ีจะพัฒนาใหYเปiนบุคคลใน
ทศวรรษหนYา (ณัฐกานต
 เรือนคํา และกิตติชัย สุธาสิโนบล, 2565)  
 
องค<ความรู�ใหม�จากการวิจัย 

จากการศึกษาแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูผูYคหกรรม พบองค
ความรูYใหมWตามแผนภาพท่ี 3 

 
แผนภาพที่ 3 แสดงองค
ความรูYใหมWจากการวิจัย 

 
จากแผนภาพท่ี 3 องค
ความรูYใหมWจากการวิจัยนําเสนอในเชิงระบบ แสดงใหYเห็นวWา การพัฒนา

สมรรถนะครูคหกรรม เร่ิมตYนจากตัวป{อน คือ แนวคิดองค
การพัฒนาสมรรถนะของ McClelland 
รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และผลการวิจัย 
ดYานสมรรถนะหลักและสมรรถนะประจําสายงาน โดยใชYกระบวนการพัฒนาความรูY ทักษะ คุณลักษณะ 
ในรูปแบบการอบรม สรYางเครือขWาย ศึกษาดูงาน ใหYไดYผลผลิตและผลลัพธ
ของสมรรถนะครูคหกรรม 
นําไปใชYประโยชน
ในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการศึกษาตWอยอด ซ่ึงตYองใหY
ความสําคัญกับการประเมินระหวWางดําเนินการและหลังการดําเนินการดYวยการพัฒนาอยWางตWอเนื่อง 
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สรุป 
การสอนดYานคหกรรมศาสตร
ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ชWวยใหYผูYเรียนเกิดกระบวนการ

สรYางความรูYจากประสบการณ
การศึกษาดYานวิชาการและวิชาชีพ ครูคหกรรมจึงควรมีคุณลักษณะ 
ท่ีสามารถปฏิบัติการสอนไดYอยWางมีประสิทธิภาพ งานวิจัยนี้ เปiนงานวิจัยแบบผสานวิธี ดYวยการวิจัย 
เชิงปริมาณในวัตถุประสงค
ขYอที่ 1 และการวิจัยเชิงคุณภาพในวัตถุประสงค
ขYอที่ 2 โดยศึกษาความ
ตYองการจําเปiนและแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม พบวWา ความตYองการจําเปiนของสมรรถนะ
ครูคหกรรมมี 2 ดYาน คือ ดYานสมรรถนะหลัก มี 11 สมรรถนะ และดYานสมรรถนะประจําสายงานมี  
10 สมรรถนะ แนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรมมีความสําคัญและสWงผลตWอประสิทธิภาพใน 
การปฏิบัติงาน แบWงไดY 3 ดYาน ไดYแกW ความรูY ทักษะ คุณลักษณะ รูปแบบการพัฒนา ควรใชYวิธีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูYและการศึกษาดูงาน โดยดําเนินการในชWวงปoดภาคเรียน และประเมินผลดYวยวิธีการ
นิเทศ กํากับ ติดตาม การประเมินตนเองรWวมกับการประเมินโดยผูYเก่ียวขYอง 
 
ข�อเสนอแนะ 

จากผลการวิจัย ผูYวิจัยมีขYอเสนอแนะ ดังน้ี 
1. ข�อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช�ประโยชน<  

1.1 ผลการวิเคราะห
ความตYองการจําเปiนของสมรรถนะประจําสายงานของครูคหกรรม
พบวWา การใชYและพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูYดYานคหกรรมศาสตร
 และ 
การสรYางและพัฒนาหลักสูตร เปiนความตYองการจําเปiนในลําดับสูงสุดและรองลงมา ครูจึงควรมีบทบาท
ในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา และนําสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี มาใชYในการจัดการเรียนรูYเพ่ือพัฒนา
ผูYเรียนในรายวิชาทางคหกรรมศาสตร
 เพ่ือสรYางองค
ความรูYใหมWท่ีทันสมัยทันตWอการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม สอดคลYองกับแผนการศึกษาของชาติ ป� พุทธศักราช 2560-2579 ท่ี เนYนการตอบสนอง 
ความตYองการผูYเรียนตWอไป   

1.2 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม กลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ ควรนํา
ผลการวิเคราะห
ความตYองการจําเปiนของสมรรถนะครูคหกรรม คือ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
สรYางเครือขWายดYานคหกรรมศาสตร
 นําไปสูWการใชYและพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการ
เรียนรูYดYานคหกรรมศาสตร
 รวมทั้งการสรYางและพัฒนาหลักสูตร กําหนดเปiนแนวทางการศึกษา 
เพ่ือสรYางรูปแบบการพัฒนาครูในความรูYและทักษะท่ีจําเปiนตWอการจัดการเรียนรูY  

2. ข�อเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังต�อไป 
จากผลการวิจัยพบวWา การใชYและพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูY 

ดYานคหกรรมศาสตร
เปiนความตYองการจําเปiนสูงสุดในสมรรถนะประจําสายงาน ซ่ึงเปiนสมรรถนะท่ี
จําเปiนของครูคหกรรมในการปฏิบัติการสอน ดังน้ัน จึงควรศึกษาเร่ืองแนวทางการใชYและพัฒนาส่ือ
นวัตกรรมเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือการจัดการเรียนรูYดYานคหกรรมศาสตร
 สําหรับครูคหกรรม 
กลุWมสาระการเรียนรูYการงานอาชีพ โดยการสรYางรูปแบบและคูWมือการพัฒนาสมรรถนะครูคหกรรม
ดังกลWาว 
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