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บทคัดยอ  
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) วิเคราะหแนวทางการสรางกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมือง

สรางสรรคฯ 2) พัฒนาและหาคุณภาพกรอบหลักสูตรฯ 3) ผลการนำกรอบหลักสูตรฯ ไปใชใน 
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และ 4) ศึกษาผลการนำกรอบหลักสูตรฯ ไปใช และขอเสนอแนวทาง
นำกรอบหลักสูตรฯไปใชในวงกวาง การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยและพัฒนาโดยกลุมเปาหมาย ไดแก 
สถานศึกษาจังหวัดสุโขทัย ในป พ.ศ. 2564 โดยความสมัครใจเขารวม (Volunteer Sampling) จำนวน 51 
สถานศึกษา เครื่องมือการวิจัย ไดแก แบบสอบถาม, แบบสัมภาษณ, เอกสารกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมือง
สรางสรรค  ฯ, คูมือฝกอบรมการนำกรอบหลักสูตรฯไปใช , แบบประเมินคุณภาพหลักสูตรฯ,  
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แบบประเมินการติดตามการใชหลักสูตรฯ สถิติท่ีใชในการวิจัยไดแก รอยละ คาเฉล่ีย  สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา ผลการวิจัยพบวา  

1) แนวทางกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค ดานหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน มีจำนวน 
9 หมวดและจัดทำคูมือการนำไปใช และมีการฝกอบรมใหแกสถานศึกษาเนนปฏิบัติการ มีการนิเทศ
ติดตามสถานศึกษา  

 2) การพัฒนาเอกสารกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรคฯ เพื่อนำไปใชในสถานศึกษา 
มีผลการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ มีคาเฉล่ียความเหมาะสมท่ี 0.84   

3) การนำกรอบหลักสูตรไปใชไดจัดทำคูมือการฝกอบรมมีจำนวน 4 บท รวม 18 ช่ัวโมง  
ไดนำไปใชและทำการทดสอบหลังการฝกอบรมมีผลคะแนนเฉล่ียรวมอยูในระดับมากและไดหลักสูตร
จำนวน 57 หลักสูตรมีคุณภาพรวมอยูในระดับมาก  

4) ประสิทธิผลการนำกรอบหลักสูตรฯ ไปใชในสถานศึกษามีผลการประเมินเฉล่ียรวม 
อยูในระดับมาก และขอเสนอแนวทางการนำกรอบหลักสูตรฯไปใชใหครอบคลุมระบบและกลไก 
คำสำคัญ: กรอบหลักสูตร, เมืองสรางสรรค, หัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน, องคการเพื่อการศึกษา

วิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ 
 
Abstract  

This research aims to: (1) Analyze the framework development approach for 
the Sukhothai Creative City curriculum, (2)  Develop and evaluate the quality of the 
curriculum framework, (3) Examine the implementation of the curriculum framework in 
school curriculum development, and (4)  Define the effectiveness of the curriculum 
framework implementation and propose strategies for its broader application. This 
study employed a research and development (R&D) methodology, with the target 
group consisting of educational institutions in Sukhothai Province in the year 2021. A 
total of 51 institutions participated voluntarily through volunteer sampling. The 
research instruments included a questionnaire, an interview form, the Sukhothai 
Creative City curriculum framework document, a training manual for curriculum 
framework implementation, a curriculum quality assessment form, and a curriculum 
implementation monitoring form. The statistical methods used in the study included 
percentage, mean, standard deviation, and content analysis. The research results were 
found as follows: 

1) The Sukhothai Creative City Curriculum Framework for Handicrafts and Folk 
Arts consists of 9 categories and has a manual for implementation. There is also 
training for educational institutions, focusing on practical work, together with 
supervision and monitoring of educational institutions. 
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2) The development of the Sukhothai Creative City curriculum framework 
document for school implementation was evaluated by experts, yielding an average 
appropriateness score of 0.84. 

3)  The implementation of the curriculum framework resulted in a training 
manual consisting of 4 chapters, totaling 18 hours. It was used and tested after training 
with an overall average score at a high level. A total of 57 courses were obtained with 
an overall quality at a high level. 

4)The effectiveness of the curriculum framework implementation in schools 
was rated at a high level. Recommendations were made to enhance the system and 
mechanisms for broader and more effective implementation.  
Keywords: Curriculum framework,  Handicrafts and folk arts,  United Nations Science 

and Culture (UNESCO)  
 
บทนำ 

เมืองสุโขทัยเปนเมืองแหงอารยธรรมท่ีดำรงคงไวตลอดระยะเวลามาอยางยาวนาน โดยทาง
จังหวัดสุโขทัยไดมีจัดทำแผนปฏิบัติการพัฒนาเมืองสรางสรรค ดานหัตถกรรม และศิลปะพื้นบาน  
ตามยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสุโขทัยและความรวมมือกับหนวยงานองคกรตาง ๆ ท่ีผนวกกับ                       
ความหลากหลายทางธรรมชาติภูมิปญญา การใหบริการสรางสรรคนวัตกรรมและวัฒนธรรม มีแนวทาง
การสรางสรรคเพื่อเพิ่มรายไดและสรางคุณคาใหกับสินคาและการบริการในทองถิ่น อีกท้ังการทองเท่ียว
จังหวัดสุโขทัย ไดเนนการทองเท่ียวทุกรูปแบบโดยเฉพาะทางประวัติศาสตรและภูมิปญญาอันทรงคุณคา
ท่ีสามารถสงผลตอการทองเท่ียวในจังหวัดและจังหวัดขางเคียงดวยตามลำดับ (กลุมงานยุทธศาสตรและ
ขอมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด สำนักงานจังหวัดสุโขทัย, 2564) และการดำเนินภายใตพันธสัญญาสมาชิก
เครือขายเมืองสรางสรรค  ประกอบกับการดำเนินงานตามเงื่อนไขท่ีกำหนดไวใน MEBERSHIP 
MONITION GUIDELINES ของสมาชิกเครือขายสรางสรรค (UCCN) เปนการสงเสริมใหคนในทองถิ่น 
นำภูมิปญญาผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมสรางสรรคท่ีเหมาะสมเพื่อใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน 
และยังเปนการสรางรายได สรางโอกาสใหกับคนในจังหวัดสุโขทัย สรางโอกาสอยางเทาเทียมสำหรับ 
ทุกคน และสงเสริมใหเกิดจิตสำนึกรักบานเกิดและเกิดประโยชนสูงสุดสำหรับคนในจังหวัดในระยะยาว 
เมืองสรางสรรคสุโขทัย ดานหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน เปนเปาหมายท่ีสำคัญ ท่ีทางจังหวัดสุโขทัย
ประสงคพัฒนาใหเกิดขึ้นและไดรับ การยอมรับขององคการยูเนสโก (UNESCO) โดยการดำเนินการ 
มีระยะเวลา 5 ป (2564-2568) โดยสรางสรรคและขับเคล่ือนใหทุกฝายรวมปฏิบัติและพัฒนาใหเกิด
ตามเปาหมายตามขอสนธิสัญญาและไดรับการรับรอง และสงผลกระทบใหเกิดความมั่งค่ัง มั่นคงและ
ยั่งยืนสอดคลองกับนโยบายยุทธศาสตรและแผนการพัฒนาประเทศ 20 ป (2561-2580) นับวาเปน
โอกาสท่ีทาทายของคนสุโขทัยท่ีจะสรางสรรคศิลปวัฒนธรรมใหเกิดการตอยอดและประจักษสูสายตา
ชาวไทยและชาวตางชาติท่ีมาเยี่ยมเยือน ทองเท่ียวเมืองสุโขทัย รวมท้ังการเพิ่มขีดก ารแขงขัน 
ทางวัฒนธรรมเชิงสรางสรรค (สำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค (องคกรมหาชน), 2562; Bayliss, 
2007) 
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สภาพปจจุบันสูการพัฒนาพันธกิจสมาชิกเครือขายเมืองสรางสรรค องคการเพื่อการศึกษา 
วิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO) ยังไมไดมีการจัดทำกรอบหลักสูตรสาระ
ทองถิ่นสำหรับการนำไปใชในการขับเคล่ือนพันธกิจสูระบบการจัดการศึกษาใหบรรลุตามเปาหมายและ
เปนหลักแนวทางสำคัญเพื่อใหสถานศึกษาไดนำไปใชในการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรู ซึ่งเปน
เรื่องท่ีใหมสำหรับบุคลากรทางการศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดสุโขทัยในการขับเคล่ือนภารกิจท่ีไดรับ
มอบหมายจากผูวาราชการจังหวัดสุโขทัย ในการสงเสริมการวิจัยและพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อใช
สำหรับเปนเครื่องมือในการขับเคล่ือนการจัดหลักสูตรสูสถานศึกษาใหเกิดเอกภาพอยางมีเปาหมายและ
เกิดผลตอทุกฝายรวมถึงการกำกับติดตามผล ท้ังนี้สถานศึกษายังมีอิสรภาพในการบริหารจัดการการใช
ทุนเดินในชุมชนตอยอดพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสูการเสริมศักยภาพการเรียนรูสูอาชีพและ                    
การสรางสรรคผลงานของนักเรียนและเยาวชนสูระดับสากล (กลุมงานยุทธศาสตรและขอมูล  
เพื่อการพัฒนาจังหวัด สำนักงานจังหวัดสุโขทัย, 2564)  

นับไดวาการขับเคล่ือนพันธกิจเครือขายเมืองสรางสรรคในครั้งนี้มุงหวังใหหนวยงาน
สถาบันการศึกษาไดเรงระดมทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถิ่นสูการสงเสริมตอยอด ปรับเปล่ียน ปรับปรุง และ
ออกแบบสรางสรรค ชวยตอบสนองการดำรงชีวิตประจำวันและชวยยกระดับคุณภาพชีวิตของคนใน
ทองถิ่นและชุมชน รวมถึงการปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนเห็นคุณคา ทรัพยากร ภูมิปญญาวิถีชีวิตไดนำมา
ตอยอดใหเกิดมูลคาและสรรคสรางนวัตกรรมใหมสูเศรษฐกิจสรางสรรคใหแกประเทศชาติและเผยแพรสู
อารยประเทศอยางมีศักยภาพ  
 
วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อวิเคราะหแนวทางกรอบหลักสูตรและแนวทางการนำกรอบหลักสูตรไปใชในสถานศึกษา 
2. เพื่อพัฒนาและหาคุณภาพกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรคดานหัตถกรรมและศิลปะ

พื้นบาน 
3. เพื่อศึกษาผลการนำกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค ฯ ไปใชในการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 
4. เพื่อศึกษาประสิทธิผลการนำกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค ฯ ไปใชในสถานศึกษา 

และขอเสนอแนวทางนำกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรคไปใชในการขยายผล 
 
การทบทวนวรรณกรรม 

พันธกิจเมืองสรางสรรค การพัฒนาเมืองสรางสรรคขององคการยูเนสโก (UNESCO 
Creative Cities Network-UCCN) ไดกอต้ังขึ้นเมื่อป พ.ศ. 2547 เปนการสรางความรวมมือระหวาง
เครือขายรวมดำเนินการใชความคิดสรางสรรคเปนเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาเมืองอยางยั่งยืน ในมิติ
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอมสงผลตอการพัฒนาเมืองท่ีเปนสมาชิกเครือขาย เปนตัวกลาง
แลกเปล่ียนถายทอดประสบการณ องคความรู รวมถึงการขับเคล่ือนกลไกการดำเนินงานใหบรรลุ
เปาหมายของคณะกรรมการยูเนสโกสูความยั่งยืนภายในป 2030 ขององคกรสหประชาชาติ  

การพัฒนากรอบหลักสูตร เปนขอบขายสาระสำคัญการดำเนินการ หรืออาจเปนแนวทาง 
ในการจัดการศึกษา รวมถึงแนวทางการพัฒนาหลักสูตรใหบรรลุเปาหมายของกรอบหลักสูตร  
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มีสวนประกอบเกี่ยวกับ วิสัยทัศน พันธกิจ จุดหมาย ขอบขายสาระตาง ๆ ท่ีตองการมุงหมายใหเกิดขึ้น 
โดยการนำรวมทุกสวนในกรอบท่ีพัฒนาขึ้นตลอดแนว โดยการนำกรอบหลักสูตรสูการนำไปใชพัฒนา
หลักสูตรจากกรอบหลักสูตรฯ สูการพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสมตามบริบทการนำไปใชของโรงเรียนหรือ
หนวยงาน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552; กรัณยพล วิวรรธมงคล, 2560) 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค นำไปสู 
การปฏิบัติใหเปนรูปธรรมมี 3 แนวทางดวยกันดังนี้ 1) บูรณาการสาระวิชาแกนกลาง 2) การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษารายวิชาเพิ่มเติม มุงเนนสาระสำคัญตามบริบทและสอดคลองกับกรอบหักสูตร และ 
3) การพัฒนาหลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผูเรียน (แนะแนว ชุมนุม ชมรม) มุงเนนการเรียนรูเกิดแอกลักษณ
ตามบริบทชุมชนและทองถิ่นภูมิปญญาการพัฒนามีขั้นตอน 5 ขั้นตอนจากการสังเคราะหในครั้งนี้ ไดใช
แนวคิดของ (Taba, 1962; Tyler, 1950; กรัณยพล วิวรรธมงคล (2560) 

การฝกอบรมและการพัฒนาบุลากร การพัฒนาบุคลากรครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เปนหัวใจสำคัญในการสรางเสริมความเขาใจสูการปฏิบัติ การพัฒนาท่ีนำไปใชในการพัฒนาครูไดมุงเนน
กลไกการพัฒนาท่ีชวยเสริมสรางประสการณสูการปฏิบัติโดยมีกระบวนการพัฒนาฝกอบรมพัฒนา
ดำเนินโดยใชขั้นตอน 6 ขั้นตอนจากการสังเคราะหเพื่อนำไปพพัฒนาในการศึกษาวิจัยนี้ (สำนักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2560; กมล โพธิ์เย็น, 2559; กมลชนก ภาคภูมิ และคณะ, 2558) 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
 

แผนภาพที่ 1 แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 



 

 

 237 วารสารศิลปศาสตรราชมงคลสุวรรณภูมิ  
ปท่ี 7 ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม 2568) 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
การดำเนินการดวยวิธีการวิจัยและพัฒนา ท้ังการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพดังนี้ 
ระยะที่ 1 การวิจัย (Research) : การวิเคราะหแนวทางการพัฒนากรอบหลักสูตรฯ 
กลุมปาหมาย ในระยะท่ี 1 คณะผูวิจัยไดคัดเลือกแบบเจาะจงในการใหขอมูลท่ีเปนประโยชน

ตอการพัฒนากรอบหลักสูตรและการขับเคล่ือนการการจัดการศึกษาสุโขทัย รวมจำนวน 28 คน 
วิธีการดำเนินการวิจัย คณะผูวิจัยประชุมกลุมยอย (Focus Group) และวางแผนพัฒนา

เครื่องมือวิเคราะหกรอบหลักสูตรฯ และแนวทางการนำกรอบไปใชในการจัดการศึกษา กลุมเปาหมาย 
จำนวน 28 คน และสรุปประเด็นทบทวนขอมูล สาระกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค และ
แนวทางการนำกรอบหลักสูตรฯ ไปใชในการจัดการศึกษาจังหวัดสุโขทัย 

ระยะที่ 2 การพัฒนา (Development) :การพัฒนาและหาคุณภาพกรอบหลักสูตรฯ  
กลุมเปาหมายการศึกษาวิจัย 2.1) ผูแทนคณะผูบริหารและครู ศึกษานิเทศกท่ีมีความสำเร็จ

รวมจำนวน 40 คน 2.2) ผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบความสอดคลองกรอบหลักสูตรสุโขทัย จำนวน 17 คน 
ไดมาโดยการกำหนดคุณสมบัติของผูทรงคุณและทำการเรียนเชิญเขารวมประชุม 

วิธีการดำเนินการวิจัย นำขอมูลจากระยะท่ี 1 มาวางแผนแนวทางการยกราง กรอบหลักสูตรฯ 
รวมทำเอกสารยกราง กรอบหลักสูตรฯ ระยะเวลา 2 วัน จำนวน 40 คน รับรองคุณภาพ 

จากผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 17 ทานเขารวมประชุมการวิพากษ และวิเคราะหสรุปผลยืนยัน แกไข
ขอเสนอแนะกอนนำไปใช 

ระยะที่ 3 การวิจัย (Research) :การนำกรอบหลักสูตรฯไปใชพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
กลุมเปาหมายการวิจัย ไดแก ผูบริหาร ครูโรงเรียนพื้นท่ีจังหวัดสุโขทัย สถานศึกษาท่ีจัด

การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและประกาศนียบัตรวิชาชีพ รวมจำนวน 51 สถานศึกษา ป พ.ศ. 
2564  

วิธีการดำเนินการวิจัย ดำเนินการประชุมวางแผนดำเนินการขับเคล่ือนการนำกรอบหลักสูตร
สุโขทัย โดยฝกอบรมใหกับผูแทนจากสถานศึกษาเรื่องการนำกรอบหลักสูตรฯไปใชสูการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาเปนระยะเวลา 3 วัน โดยดำเนินการจำนวน 2 ครั้ง และดำเนินการตรวจสอบคุณภาพ
หลักสูตรและปรับแกกอนนำหลักสูตรไปใชในสถานศึกษาในปการศึกษา 2564 พรอมมีการนิเทศติดตาม
รวมกับศึกษานิเทศกสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ลงพื้นท่ีตามแผน 
และสรุปผลการติดตามการใชหลักสูตรการเรียนรูสรางสรรค  

ระยะที่ 4 การพัฒนา (Development):การประเมินและสรุปผลการนำกรอบหลักสูตรฯ
และเสนอแนวทางการปรับปรุงกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค ฯ  

กลุมเปาหมายการวิจัย ไดแก ผูบริหาร คณะครู สถานศึกษาแกนนำพื้นท่ีจังหวัดสุโขทัย 
สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและประกาศนียบัตรวิชาชีพ รวมจำนวน 51 
สถานศึกษา เปนกลุมเดียวกันในระยะท่ี 3  

วิธีการดำเนินงาน จัดประชุมแนวทางการประเมินผล สรุปและวิเคราะหผลการนำกรอบ
หลักสูตรฯ ซึ่งกิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรูและถอดบทเรียน ชวงระยะเวลาการจัดกิจกรรมเนื่องดวย
สถานการณโควิด-19 มีการปรับเปล่ียนวิธีการท้ังออนไซนและออนไลน สรุปสังเคราะหและผลสรุปและ
ขอเสนอแนว และเขียนรายงานผลการวิจัย ฉบับสมบูรณและเผยแพรในลำดับตอไป 
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เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
เครื่องมือการวิจัยมีจำนวน 5 เครื่องมือไดแก เอกสารกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค 

ดานหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน ฯ, คูมือฝกอบรม, แบบประเมินการประเมินความรู ความเขาใจ
สำหรับผูเขารับการฝกอบรม, แบบประเมินคุณภาพหลักสูตรสถานศึกษา,  แบบประเมินผลการใช
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
ผลการวิจัย 

1. ผลการวิเคราะหแนวทางการสรางกรอบหลักสูตรฯ ไดเสนอแนวทางการนำไปใชดังนี้  
1) กรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค สรุปไดจำนวน 9 หมวดดังนี้ 1.1) เครื่องสังคโลก 1.2) ผาทอ 
1.3) เครื่องเงินเครื่องทองโบราณ 1.4) งานจักสาน/ไมแกะสลัก 1.5) งานใบตอง 1.6) อาหารพื้นบาน 
1.7) ลายสือไทย 1 .8) ทัศนศิลปและงาน ศิลปะพื้นบ าน  1 .9) ดนตรีและการแสดงพื้ นบ าน  
2) การดำเนินการจัดทำคูมือการนำกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค ไปใชในหนวยงานสถานศึกษา
แกนนำ 3) จัดทำการฝกอบรมแกสถานศึกษานำรองในการนำกรอบหลักสูตรไปใชในสถานศึกษาไปใชให
เกิดผล 4) การดำเนินการมีการนิเทศติดตามการนำไปใชใหสอดคลองกับกรอบหลักสูตรสุโขทัย 
เมืองสรางสรรค 

2. ผลการพัฒนาและหาคุณภาพภาพกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค เมื่อนำมาพัฒนา
เปนเอกสารประกอบดวย บทนำ, สาระสำคัญกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรคดานหัตถกรรม 
ศิลปะพื้นบาน, กรอบสาระหัตถกรรมศิลปะพื้นบาน “สุโขทัยเมืองสรางสรรค, แนวการทางติดตามและ
ประเมินผล ผลการหาคุณภาพโดยผูทรงคุณวุฒิ พิจารณามีคาเฉ่ียความเหมาะสมท่ี 0.84 

3. ผลการนำกรอบหลักสูตรฯไปใชและการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ไดดำเนินการพัฒนา
เปนคูมือมี 4 บทดังนี้ บทท่ี 1 ปฐมบทกรอบสาระสำคัญหลักสูตรสุโขทัย จำนวน 3 ช่ัวโมง บทท่ี 2  
การพัฒนาหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค จำนวน 6 ช่ัวโมง บทท่ี 3แนวทางการบริหารจัดการ
หลักสูตรและนิเทศกำกับติดตาม จำนวน 3 ช่ัวโมง และบทท่ี 4 แนวทางการประเมินผลและรายงาน 
การใชหลักสูตร จำนวน 6 ช่ัวโมง รวม 18 ช่ัวโมง มีผลการพัฒนาดังนี้ 

3.1) คณะผูวิจัยไดนำไปใชฝกอบรมและพัฒนาผูบริหารและครูซึ่งเปนผูแทนจากแตละ
โรงเรียนไดประเมินความรู ความเขาใจหลังการฝกอบรมเพื่อตรวจสอบแนวทางท่ีเหมาะสมกอนนำ
กลับไปพัฒนาใหเกิดความสมบูรณในสถานศึกษาไดผลการประเมินคะแนนผลการทดสอบผูเขารับ  
การฝกอบรม โดยเฉล่ียรวมอยูในระดับมากท่ีสุด (̅4.57 = ݔ, S.D.= 0.54) 

 3.2) ผลการพัฒนาหลักสูตรสถาน ศึกษาโรงเรียนแกนนำจำนวน  51 โรงเรียน  
โดยหลักสูตรสถานศึกษาท่ีพัฒนขึ้นมีความสอดคลองกรอบหลักสูตรและเปนไปตามบริบทวิถีชีวิตของคน
สุโขทัย เปนไปตามสภาพภูมิศาสตรทรัพยากรในการจัดหลักสูตรเฉพาะดาน อาทิ หมวดผาทอ  
หมวดเครื่องเงินเครื่องทองโบราณ คุณภาพหลักสูตรการเรียนรูสรางสรรคท่ีสอดคลองกับกรอบหลักสูตร
สุโขทัยเมืองสรางสรรค ดานหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (̅4.22 = ݔ, 
S.D.= 0,96)  

3.3) การติดตามการพัฒ นาหลักสูตรและการนำหลัก สูตรไปใช ในสถานศึกษา  
โดยการติดตามการพัฒนาหลักสูตรและการนำหลักสูตรไปใชในสถานศึกษาไดกำหนดแนวทาง 
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การติดตามไว 2 ลักษณะวิธีดวยกันคือ 1) การประชุมปฏิบัติการติดตามการพัฒนาหลักสูตรและ 
แนวทางการนำไปใชในสถานศึกษามีความพึงพอใจตอการติดตามการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
คาเฉล่ียรวมอยูในระดับมาก (̅4.48 = ݔ, S.D. = 0.44) และ 2) การนิเทศติดตามเชิงพื้นท่ี ไดรับ 
ความรวมมือจากศึกษานิเทศกสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุโขทัย ศึกษานิเทศก สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา ทุกโรงเรียนสามารถใชหลักสูตรไดเปนไปตามกรอบหลักสูตร 

4) ประสิทธิผลของการนำหลักสูตรไปใชในสถานศึกษา และเสนอแนวทางนำกรอบหลักสูตร
สุโขทัยเมืองสรางสรรคไปใชดังนี้   

   4.1) ผลการใชหลักสูตรสถานศึกษาพื้นท่ีจังหวัดสุโขทัยท่ีสอดคลองกับกรอบหลักสูตร
สุโขทัยเมืองสรางสรรคฯ คณะกรรมการวิจัยไดดำเนินการศึกษาเชิงพื้นท่ี หลังการนิเทศติดตาม
สถานศึกษา ไดผลการประเมินการนำหลักสูตรไปใชมีคาเฉล่ียภาพรวมอยูในระดับมาก  ,4.28 = ݔ̅) 
S.D.= 0.63) 

4.2) ขอเสนอแนะหลังจากการใชกรอบหลักสูตรฯ มีขอเสนอแนะการนำกรอบหลักสูตร
สุโขทัยเมืองสรางสรรคฯ ไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุดสรุปขอเสนอแนะไดดังนี้ 

(1) กรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค มีความหลากหลายเหมาะสมกับหนวยงาน 
การศึกษาในจังหวัดสุโขทัย ผูพัฒนาหลักสูตรตองเขาใจบริบทและทุนในบริบท 

การเสริมศักยภาพเด็กและเยาวชนใหเกิดการสรางสรรคการเรียนรู 
(2) การนำกรอบหลักสูตรฯไปใชในสถานศึกษาควรมีพี่ เล้ียงชวยฝกอบรม  หรือ

กิจกรรม 
การแลกเปล่ียนเรียนรูอยางตอเนื่องจนสามารถพัฒนาใหเกิดผล และการนิเทศ

ติดตาม อาจตองใชระยะเวลาในการนำไปใชและควรมีพี่เล้ียงรวมสรางเวทีหรือเครือขายการแลกเปล่ียน
เรียนรูใหมากขึ้น 

(3) ผลลัพธการใชหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับกรอบหลักสูตรฯ ควรเนนย้ำ 
ความสำคัญและความแตกตางจากหลักสูตรทองถิ่น รายวิชาเพิ่มเติมท่ัวไป โดย

เนนผลลัพธเปนฐานการเรียนรูตอยอดการเรียนรูสูอาชีพตามบริบทภูมิปญญาของคนสุโขทัยและ
สอดคลองกับยูเนสโก 

(4) นวัตกรรมสรางสรรคการเรียนรูจากนักเรียนท่ีเกิดจากผูสอนแตละสถานศึกษา 
 โรงเรียนควรคัดกรองและทำบัญชีคลังนวัตกรรม/การขึ้นทะเบียนนวัตกรรมครู

และนักเรียน เพื่อสะดวกตอการนไปเลือกใชและเผยแพร สรางมูลคาทางเศรษฐกิจตามเปาหมายของ
พันธกิจยูเนสโก 

(5) กลไกการประเมินผลการใชหลักสูตร ท้ังการประเมินผลการเรียนรูกิจกรรมตาม 
หลักสูตร และประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา ควรใหสถานศึกษาทำ

ประเมินผลการใชหลักสูตรทุกหลักสูตรในสถานศึกษา  
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อภิปรายผล 
1. ผลการวิเคราะหมีแนวทางพัฒนากรอบหลักสูตรฯ ไดจำนวน 9 หมวดฯ และควรมี 

การพัฒนาคูมือการนำกรอบหลักสูตรฯไปใชแกสถานศึกษาพรอมท้ังกำหนดใหมีการนิเทศติดตามชวยให
เกิดผลลัพธท่ีมีประสิทธิผล จากความตองการเหลานี้อาจเปนเพราะความคาดหวังของสถานศึกษา 
มีความตองการใหคณะนักวิจัยหรือหนวยงานหลักไดเปนพี่เล้ียงและรวมมือในฐานะเมืองมรดกโลก
ตองการใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งความเขาใจของคนสุโขทัยไดมีความเขาใจการเปนเมืองยูเนสโกอยูบาน 
ในพื้นฐานแลว และเปนความภาคภูมิใจของคนทุกคนในจังหวัดสุโขทัย จึงเปนโอกาสอันดีท่ีประชาชน
หนวยงานภาครัฐและเอกชนไดเขารวมกิจกรรมเสริมสรางการเรียนรู ชวยปลูกฝงเยาวชนคนรุนหลัง  
ใหสืบทอดและเรียนรูเรื่องราวเกากอนรวมถึงไดเรียนรูประยุกตส่ิงใหมจากการถายโอนความรูของครู  
ในสถานศึกษาใหเกิดการตอยอดและพัฒนางาน ดังจะเห็นไดวาการพัฒนาดังกลาวดำเนินการสรางสรรค
และพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีขึ้น สรางอาชีพ และการมีงานทำโดยใชฐานองคความรูเดิมมาประยุกต 
ปรับเปล่ียนใหเกิดความเหมาะสมตามสถานการณ สอดคลองกับพันธกิจของสุโขทัยท่ีไดกำหนดไววา 
การสรางความรวมมือระหวางเครือขายรวมดำเนินการใชความคิดสรางสรรคเปนเครื่องมือสำคัญ 
ในการพัฒนาเมืองอยางยั่งยืน ในมิติเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอมสงผลตอการพัฒนาเมือง  
ท่ีเปนสมาชิกเครือขาย โดยมีหนาท่ีเปนตัวกลางแลกเปล่ียนถายทอดประสบการณ องคความรู รวมถึง 
การขับเคล่ือนกลไกการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมายของคณะกรรมการยูเนสโกสูความยั่งยืนภายในป 
2030 ขององคกรสหประชาชาติ (สำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค (องคกรมหาชน), 2562) และ
ผลการวิจัยของ Kim (2012) และกรัณยพล วิวรรธมงคล (2562) ไดกลาววาสอดคลองไววา การพัฒนา
เมืองใหเกิดความเหมาะสมและสรางสรรคตองใชกลยุทธความรวมมือและระดมสรรพกำลังหลากหลาย
สวนเขามาฟนฟูใหเหมาะสมตามภูมิหลังและสรางเศรษฐกิจสรางสรรคเพื่อสงเสริมการเรียนรูใหมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้นและเปนท่ียอมรับแกบุคลคลท่ัวไปในชุมชนสังคมและประเทศ 

2. ผลการพัฒนากรอบหลักสูตรฯมีจำนวน 9 หมวด และไดนำไปพัฒนาเปนคูมือการนำกรอบ
หลักสูตรฯไปใชสำหรับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพภาพเหมาะสมท่ีคาเฉล่ียรวม 0.84 ท้ังนี้
อาจเปนเพราะวา กรอบหลักสูตรฯท่ีไดพัฒนาขึ้นมีสาระสำคัญภูมิปญญาเดิมท่ีเคยปรากฏอยูในพื้นท่ี
สอดคลองวิถี ชีวิตคนสุโขทัย และประเด็นหลักท่ีทางองคการบริหารการพัฒนาพื้ น ท่ีพิ เศษ 
เพื่อการทองเท่ียวอยางยั่งยืน (องคกรมหาชน) หรือ อพท.4 ไดกำหนดกรอบไว 2 หมวดคือ หมวดเครื่อง
สังคโลก หมวดเครื่องเงินเครื่องทองโบราณท่ีเปนเอกลักษณโดดเดนของคนสุโขทัย แตดวยกระบวนการ
มีสวนรวมจึงกำหนดกรอบเพิ่มเติมจาก 2 หมวดท่ีเสนอทางยูเนสโก ไดเพิ่มเติมอีก 7 หมวด การกำหนด
กรอบในครั้งนี้ไดเนนตามวิสัยทัศนของจังหวัดสุโขทัย ไดกำหนดวิสัยทัศนการพัฒนาเมืองสรางสรรค
สุโขทัย ดานหัตถกรรม และศิลปะพื้นบาน ระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2564-2568) ไววา “สุโขทัยเมืองมรดก
โลก เศรษฐกิจวัฒนธรรมสรางสรรคหัตกรรม และศิลปะพื้นบาน สืบสานความงดงามประวัติศาสตรเมือง
พระรวง” (กลุมงานยุทธศาสตรและขอมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด  สำนักงานจังหวัดสุโขทัย, 2564)  
และยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและส่ิงอำนวยความสะดวกรองรับกิจกรรมเมือง
สร างสรรค  (Development of Creative City Infrastructures) (สำนั กงานส ง เสริม เศรษฐกิ จ
สรางสรรค (องคกรมหาชน), 2562) และสอดคลองกับผลการวิจัยของ Kim (2012) ไดพบวา วิธีการท่ี
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จะพัฒนาเมืองใหเกิดความเหมาะสมและสรางสรรคคือการปรับเปล่ียนการศึกษาท่ีหลากหลายรูปแบบ
และปรับเปล่ียนโครงสรางท่ีจะตองอยูคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจ  

3. ผลการศึกษาการนำกรอบหลักสูตรฯไปใชในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ไดพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมท้ัง 9 หมวด โดยเลือกพัฒนาตามบริบทสถานศึกษารวมท้ังหมด 57 
หลักสูตรมีคุณภาพเฉล่ียรวมอยูในระดับมาก ท้ังนี้อาจเปนเพราะวาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดพัฒนาขึ้น
สอดคลองและเกิดความเปนเลิศตามบริบทและสงผลแกผูเรียน ส่ิงท่ีสำคัญสถานศึกษาแตละสถานศึกษา
ไดนำหลักสูตรทองถิ่นเดิมท่ีเคยมามีปรับปรุงและปฏิบัติใหสอดคลองกับกรอบหลักสูตรฯ โดยมุงเนน  
การสรางสรรคการเรียนรูตอยอดจากส่ิงเดิม ไมไดมุงเนนแตเพียงสาระความรูเดิมท่ีสืบทอดตอตามกันมา
จนถึงปจจุบัน การออกแบบสาระหลักสูตรใหมีการดัดแปลง เพิ่มเสริมกระบวนการคิดออกแบบตอยอด
ในภูมิปญญา จึงเปนเรื่องท่ียากสำหรับผูออกแบบพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน และ  
มีขั้นตอการพัฒนาอยางประณีตเหมาะสมกับการนำไปใช สอดคลองกับแนวคิดของ Taba (1962), 
Tyler (1950), พิมพันธ เดชะคุปต และพเยาว ยินดีสุข (2558), กรัณยพล วิวรรธมงคล และเรวัตตะ 
กิจจานุลักษณ (2556) ไดเสนอวา การพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนรูท่ีเหมาะสมผูพัฒนาตอง
กำหนดเปาหมายสำคัญหลักสูตรท้ังวัตถุประสงค มวลประสบการณ  กระบ วนการจัดกิจกรรม
ประสบการณและการประเมินผล  รวมถึงการประเมินผลการใชหลักสูตรใหสอดคลองกับบริบทและ
สัมพันธกับสังคมและชุมชน และไพฑูรย สินลารัตน (2557) ไดกลาววาการพัฒนาการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
ความมีการติดตามชวยเหลืออยาวเปนระบบและกลไกท่ีมีประสิทธิภาพ 

4. ผลการใชกรอบหลักสูตรฯ ไปใชในสถานศึกษา มีคาเฉล่ียรวมระดับมาก และไดมีการเสนอ
แนวทางนำกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรคไปใชโดยใหปรับปรุงและดำเนินการใหเหมาะสมกับ
บริบทอำเภอและจังหวัดสุโขทัย และเผยแพรแนวทางในวงกวางขึ้นท้ังนี้พิจารณาตามสถานการณ
อุบัติภัยในพื้นท่ี อาจเปนเพราะวาการดำเนินการนิ เทศและการติดตาม  การนำหลักสูตรไปใช  
ในสถานศึกษาแตละสถานศึกษาไดประสบ มหันตภัยการแพรระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 อันเปน
เหตุใหปฏิสัมพันธการเรียนรูระหวางครูและนักเรียนตองหางหายไป และอาจไมไดลงมือปฏิบัติอยาง
เขมขนเนื่องดวยในภูมิปญญาบางประการตองไดรับการโคชเปนพี่เล้ียง ดูแลอยางใกลชิดเพื่อใหได  
หลักองคความรูอยางเช่ียวชาญจนบรรลุเปาหมายของภูมิปญญา รวมถึงกระบวนการนิเทศติดตาม  
ท่ีคณะกรรมการวิจัยไดลงพื้นท่ีไดทำการประสานแตยังตองมีการเฝาระวังการแพรระบาด สาระสำคัญ
ของการใชหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสังเกตไดโดยสวนใหญจะเปนเพียงเนนหลักการและองคความรู  
ท่ีสำคัญ ๆ หลังจากนั้นมอบหมายงานใหฝกปฏิบัติงานท่ีบานของตนเองและบริบทในทองถิ่นของตนเอง
ตามวัฒนธรรม สอดคลองกับ Bayliss (2007) ไดพบวา ประเพณีด่ังเดิมท่ีเช่ือมโยงวัฒนธรรมกับเมือง 
ท่ีชวยสนับสนุนเศรษฐกิจการทองเท่ียวกระตุนสงเสริม รวมปรับเปล่ียนวิถีการคิดแนวใหมเพื่อสรางตอ
ยอดประเพณีและวัฒนธรรม จนประเพณีกลายเปนศูนยกลางเศรษฐกิจของเมืองในการกระตุน
อุตสาหกรรมสรางสรรค และชินวัฒน ประยูรรัตน (2561) ไดนำเสนอวา องคประกอบสำคัญของเมือง
สรางสรรค ควรเปนเมืองท่ีมีเอกลักษณทองถิ่นมีหนวยงานภาครัฐเอกชนไดใหความสำคัญและดูและ
สงเสริมสนับสนุน ปรับสภาพแวดลอม มีการประสานงานทำรวมกัน วางรากฐานการปฏิบัติงานจนถึง
ปจจุบันสรางเครือขายการทานและสรางผลผลิตเชิงสรางสรรค  และยังคงดำเนินการตอเนื่องจนถึง
ปจจุบันตามแนวทาง และหนวยงานตาง ๆ และเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจฐานรากไดอยางมั่นคง มั่งค่ัง
และยั่งยืน 
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องคความรูใหมจากการวิจัย 
องความรูใหมการพัฒนากรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค ฯ สูการนำไปใชในการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา สรุปสาระสำคัญและรายละเอียดไดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพที่ 2  สรุปองคความรูการพัฒนากรอบหลักสูตรสุโขทัยฯ 

 
 

 
 

กรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรค ดานหัตถกรรมและศิลปะ
พื้นบานที่สอดคลองกับพันธกิจสมาชิกเครือขายเมืองสรางสรรค
องคการศึกษา วิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ 
(UNESSCO) ไว 9 หมวด ไดแก หมวดเครื่อง  สังคโลก หมวดผาทอ 
หมวดเครื่องเงินเครื่องทองโบราณ หมวดงานจักสาน/ไมแกะสลัก 
หมวดงานใบตอง หมวดอาหารพื้นบาน หมวดลายสือไทย หมวด
ทัศนศิลปและ งานศิลปะพื้นบาน หมวดดนตรี และการแสดงพื้นบาน 
 

การนำกรอบหลักสูตรไปใช โดยมีคูมือฝกอบรม การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาฯ 

บทที่ 1 ปฐมบทกรอบสาระสำคัญหลักสูตรสุโขทัย  
จำนวน 3 ชั่วโมง 

บทที่ 2 พัฒนาหลักสูตรสุโขทยัเมืองสรางสรรค จำนวน 6 ชั่วโมง 
บทที่ 3 แนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรและนิเทศกำกับ

ติดตาม จำนวน 3 ชั่วโมง 
บทที่ 4 แนวทางการประเมินผลและรายงานการใชหลักสูตร  

จำนวน 3 ชั่วโมง 
กระบวนการพัฒนาฝกอบรมพัฒนาหลักสูตรฯ 
ขั้นที่ 1  สรางความเขาใจ (Understand) 
ขั้นที่ 2 นำเสนอผลลัพธเชิงบวก (Negative)  
ขั้นที่ 3 ศึกษาขีดความสามารถของบริบท (Empower of 

context) 
ขั้นที่ 4 เลือกเปาหมาย (Select of goal) 
ขั้นที่ 5 การออกแบบหลักสูตสรางสรรค (Creative of Design) 
ขั้นที่ 6 ผลิตผลติและผลลัพธทางหลักสูตรตามUNESCO (Output 

and outcome) 
 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามกรอบพันธกิจUNESCO 
โรงเรียนแกนนำและนำไปใชในโรงเรียน 
ขั้นที่ 1 ศึกษาอาณาบริเวณหลักสูตร 
ขั้นที่ 2 กำหนดจุดหมายในการพัฒนาหลักสูตร 
ขั้นที่ 3 ยกรางออกแบบพัฒนาหลักสูตรและตรวจสอบแบบมี

สวนรวม 
ขั้นที่ 4 ยกรางออกแบบพัฒนาหลักสูตรและตรวจสอบแบบมี

สวนรวม 
ขั้นที่ 5 ประเมินหลักสูตรใหครอบคลุมเปาหมาย 

การประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา 
ตามกรอบพันธกิจ UNESSCO 

ตัวบงชี้ที่ 1 ความสอดคลอง (According) 
ตัวบงชี้ที่ 2 การดำเนินการ การกำกับ ติดตาม (Management & 

Monitoring) 
ตัวบงชี้ที่ 3 ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล (Efficiency & Effectiveness) 
ตัวบงชี้ที่ 4 ความยั่งยืนในการถายทอดความรู (Transfer of 

knowledge) 

การนิเทศติดตามและสรปุบทเรียนโรงเรยีนแกนนำ ในการใช

หลักสูตรสถานศึกษาตามกรอบพันธกิจ UNESSCO 
1. กำหนดเปาหมายการนิเทศรวมกัน 
2. วางแผนการนิเทศโรงเรียนแกนนำ 

3. ปฏิบัติการนิเทศดวยชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 
4. สะทอนผลลัพธการนิเทศ 
5. สรุปผลการนิเทศการใชหลักสูตร 

 

พันธกิจสมาชิกเครือข่ายเมืองสร้างสรรค์องค์การศึกษา 

วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (UNESSCO) 

 

ภาคีเครือขายเมืองสรางสรรคองคการศึกษา วิทยาศาสตรและ

วัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESSCO)  
 



 

 

 243 วารสารศิลปศาสตรราชมงคลสุวรรณภูมิ  
ปท่ี 7 ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม 2568) 
 

สรุป 
 
1) แนวทางการสรางกรอบหลักสูตรสรุปไดจำนวน 9 กรอบดังนี้ 1) เครื่องสังคโลก 2) ผาทอ 

3) เครื่องเงินเครื่องทองโบราณ 4) งานจักสาน/ไมแกะสลัก 5) งานใบตอง 6) อาหารพื้นบาน 7) ลายสือ
ไทย 8) ทัศนศิลปและงานศิลปะพื้นบาน 9) ดนตรีและการแสดงพื้นบาน และควรจัดทำคูมือการนำ
กรอบหลักสูตรฯ ไปใชในหนวยงานสถานศึกษาและควรจัดฝกอบรมแกสถานศึกษาโดยเนนในลักษณะ
เชิงปฏิบัติการฝกปฏิบัตินำเสนอแลกเปล่ียนเรียนรูและนิเทศติดตาม 

2) ผลการพัฒนาและหาคุณภาพภาพกรอบหลักสูตรฯ นำมาพัฒนาเปนเอกสารสำหรับ
นำไปใช เมื่อประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิ มีคาเฉล่ียความเหมาะสมรวมที่ 0.84 

3) ผลการนำกรอบหลักสูตรฯ ไปใชไดจัดทำคูมือการฝกอบรมสำหรับโรงเรียน โดยหลัง 
การฝกอบรมผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจมีคาเฉล่ียรวมอยูในระดับมาก  และสามารถพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาจำนวน 57 หลักสูตรมีคุณภาพในระดับมาก การนิเทศติดตามการนำหลักสูตรไปใช
ในสถานศึกษามีทุกโรงเรียนไดใชหลักสูตรเปนไปตามกรอบหลักสูตรฯ 

4) ประสิทธิผลการนำกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรคฯ ไปใชในสถานศึกษามีผล 
การประเมินคาเฉล่ียรวมอยู ในระดับมาก และขอเสนอแนะหลังจากการใชกรอบหลักสูตรฯ  
มีขอ เสนอแนะการนำกรอบหลักสูตรสุโขทัยเมืองสรางสรรคฯ ไปใช ให เกิดประโยชน สูงสุด 
มีความครอบคลุมระบบและกลไกการนำกรอบหลักสูตรไปใชในเกิดประสิทธิผล 
 
ขอเสนอแนะ 

จากผลการวิจัย ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใชประโยชน 

  1.1 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคท่ี 1 พบวา แนวทางการพัฒนากรอบหลักสูตรสรุปได 
   จำนวน 9 หมวด ดังนั้น หนวยงานท่ีเกี่ยวของควรดำเนินการวิเคราะหตนทุนและ

ทรัพยากร ความพรอมสำหรับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับกรอบหลักสูตรฯ และ
เกิดผลตอผูเรียน 

  1.2 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค ท่ี  2 พบวา การนำสาระกรอบหลักสูตรฯ ไปใช  
ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสำหรับสถานศึกษาในจังหวัดสุโขทัย หนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
ควรดำเนินการดังนี้ ควรคัดสรรหาผูมีประสบการณมีความรูคามเขาใจในบริบทและวางแผนจัดประชุม
ตลอดแนวทางการพัฒนาทำการศึกษาขอมูลและประสานหนวยงานตนสังกัดหรือเครือขายพัฒนา 
ตลอดแนว และมุงเนนประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามพันธกิจ 

1.3 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคท่ี 3 พบวา การนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใชท่ีสอดคลอง
กับกรอบหลักสูตรฯ โดยจัดทำคูมือการฝกอบรมพัฒนา โรงเรียนสามารถพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา               
ไดจำนวน 57 หลักสูตรมีคุณภาพในระดับมาก และมีการติดตามการนำหลักสูตรไปใชในสถานศึกษา 
มีจนทุกโรงเรียนใชหลักสูตรไปตามกรอบหลักสูตฯ ดังนั้นหนวยงานท่ีเกี่ยวของควรดำเนินการคัดสรร
เครือขายรวมพัฒนาจัดฝกอบรมตามคูมือการฝกอบรมและใชกระบวนการพี่เล้ียงจะชวยใหกลไก  
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการนำไปใชเกิดประสิทธิผล  
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1.4 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคท่ี 4 พบวา ประสิทธิผลการนำกรอบหลักสูตรสุโขทัย
เมืองสรางสรรค ฯ ไปใชในสถานศึกษา มีผลการใชหลักสูตรท่ีสอดคลองกับกรอบหลักสูตรฯ คาเฉล่ีย
ภาพรวมอยูในระดับมากดังนั้นหนวยงานท่ีเกี่ยวของควรทำการศึกษาโรงเรียนท่ีผานการใชกรอบ
หลักสูตรฯ และวิเคราะหแนวทางท่ีเหมาะสมในการขยายผล 

 
 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

งานวิจัยนี้ไดขอคนพบกรอบหลักสูตรฯท่ีสอดคลองกับพันธกิจยูเนสโก กระบวนการพัฒนา
หลักสูตร คูมือการฝกอบรมการนำกรอบหลักสูตรฯ ไปใช กลไกการนิเทศติดตามและท่ีสำคัญ คือ  
องคความรูตาง ๆ เหลานี้สามารถนำไปประยุกตใชกับการพัฒนาการจัดการศึกษาในวงการศึกษาเพื่อให
เกิดคุณภาพการจัดการศึกษาและยกระดับการศึกษาใหสูงขึ้น และควรใหความสำคัญสำหรับประเด็น  
ในการวิจัย และครั้งตอไปควรทำวิจัยประเด็นเกี่ยวกับ  

1) ควรมีการศึกษารูปแบบการนิเทศการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใชท่ีสอดคลองกับ
กรอบหลักสูตรฯ โดยใชบริบทและพื้นท่ีเปนฐาน 

2) ควรมีการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใชท่ีสอดคลองกับ
กรอบหลักสูตรฯ 

3) ควรศึกษาปจจัยการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปใชท่ีสอดคลองกับกรอบหลักสูตรฯ  
ท่ีตางสังกัดตางหนวยงานมีผลอยางไร 
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