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บทคัดย่อ 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาปัจจัยแห่งความส าเร็จของการบริหารสภาเด็กและ

เยาวชน และ 2) วิเคราะห์คุณลักษณะ และสังเคราะห์ระบบเครือข่ายทางสังคมสร้างเสริมความเข้มแข็ง
ของสภาเด็กและเยาวชนในสังคมไทย ใช้วิธีการศึกษาแบบผสานวิธี กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 480 คน 
เครื่องมือวิจัย ได้แก่ 1) แบบสอบถาม 2) แบบสัมภาษณ์เชิงลึก และ 3) แบบสนทนากลุ่มย่อย วิเคราะห์
ข้อมลูทางสถิติด้วยค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยใช้เทคนิควิเคราะห์ 
Triangulation Technic (การยืนยัน 3 เส้า) และเทคนิค 6’ C. Technic Analysis  

ผลการวิจัย พบว่า  
1. ปัจจัยแห่งความส าเร็จของการบริหารสภาเด็กและเยาวชน คือ 1.1) การมีผู้น าสภาเด็กและ

เยาวชนที่เข้มแข็ง 1.2) การมีคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนท่ีเข้มแข็ง 1.3) สภาเด็กและเยาวชนได้รับ
การสนับสนุนเชิงสร้างสรรค์จากภาคีเครือข่ายและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และ 1.4) คณะบริหารสภาเด็ก
และเยาวชน ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ตามบทบาทหน้าท่ีโดยการริเริ่ม
ในการคิด การน า การปฎิบัติ และได้รับการสนับสนุน  

2. คุณลักษณะภาคีเครือข่ายทางสังคมท่ีจะสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชน ประกอบด้วย                        
2.1) ภาคีเครือข่ายทางสังคมมีระบบโครงสร้างองค์กรและการจัดการท่ีดี 2.2) ภาคีเครือข่ายทางสังคม                               
มี ระบบฐานข้อมูลเ ด็กและเยาวชนในพื้น ท่ี เพื่ อ ใ ช้ ในการท างานกับสภาเ ด็กและเย าวชน                                            
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2.3) ภาคีเครือข่ายทางสังคมมีคณะท างานท่ีพร้อมให้การสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน                                                     
2.4) ภาคีเครือข่ายทางสังคมเห็นคุณค่าและความส าคัญของสภาเด็กและเยาวชน ในการมีส่วนร่วมการ
ท างานด้านเด็กและเยาวชน และ 2.5) ภาคีเครือข่ายทางสังคมมีการจัดการความรู้ สนับสนุนกิจกรรม
สภาเด็กและเยาวชน 
 

ค าส าคัญ: การมีส่วนร่วม, เครือข่ายทางสังคม, การสร้างเสริมความเข้มแข็ง, สภาเด็กและเยาวชน 
 

Abstract 
 The objectives of this study are 1) to study the success factors of the 
administration of the Child and Youth Council and 2) to analyze the characteristics and 
synthesize the social network system, strengthen the Council of Children and Youth in 
Thai society. This research deployed a combined study method that the sample 
consisted of 480 people. The research instruments were 1) questionnaires, 2) in-depth 
interviews and 3) small group discussion. Statistical data were analyzed by frequency, 
percentage, mean and qualitative data analyzed using analytical techniques. 
Triangulation Technic (3-wire confirmation) and 6 'C. Technic Analysis. 

The research results revealed that 
1. The success factors for the administration of the Child and Youth Council are: 

1.1) Strong leadership of the Child and Youth Council, 1.2) Strong Child and Youth 
Council Administration, 1.3) The Child and Youth Council’s constructive support from  
network partners and related agencies; and 1.4) the Executive Committee of the Child 
and Youth Council was developed systematically both in theory and in practice based 
on their roles and responsibilities by initiating thinking, implementing and receiving 
support. 

2. The characteristics of social network parties to support the Council for Children 
and Youth are: 2.1) Social network parties have a system, organizational structure and 
good management; 2.2) Social network parties have database system for children and 
youth in the area to work with the Child and Youth Council; 2.3) Social network parties 
have working groups that are available to support Child and Uouth Council activities; 
2.4) Social network parties recognize value and important of the Council of Children and 
Youth and 2.5) social network parties have knowledge management to support activities 
of the Child and Youth Council 



 

 
417  วารสารศิลปศาสตร์ราชมงคลสุวรรณภูมิ  

ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม-สิงหาคม 2563) 

Keywords: The Participation Model, Social Networks, Strengthtening,  
     Child and Youth Council. 
 

บทน า 
ปัจจุบันการยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและท่ัวถึง ปลูกฝังระเบียบ

วินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี การสร้างความอยู่ดี                             
มีสุขของครอบครัวไทย ตามยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี โดยการก าหนดจุดเน้นในเรื่องของการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต อีกท้ังยังก าหนดจุดเน้นในเรื่องของการสร้างโอกาส                                                      
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม
และความเข้มแข็งของชุมชน รวมถึงส่งผ่านกรอบยุทธศาสตร์ลงสู่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560–2564) โดยก าหนดเป็นจุดเน้นและประเด็นพัฒนาหลักในเรื่อง                                  
การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ 
ทักษะการท างานและการใช้ชีวิตท่ีพร้อมเข้าสู่ตลาดงาน ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนา
ประเทศอย่างเข้มแข็ง นอกจากนี้ยังมีการก าหนดยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความเป็นธรรม ลดความ
เหล่ือมล้ าในสังคม เพื่อเพิ่มศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง การเสริมสร้างชุมชน
เข้มแข็งตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สร้างและพัฒนาผู้น าชุมชน ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
สวัสดิการ ส่งเสริมให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้  บริการและจัดการทรัพยากรอีกด้วย (ส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560) 

การบูรณาการนโยบาย “ไทยแลนด์ 4.0” (Thailand 4.0) เป็นแนวทางในการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนให้สอดคล้องกับทิศทางของแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2560–2564 
เน้นให้เด็กและเยาวชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีเหมาะสมตามช่วงวัย ท้ังด้านสุขภาพกายใจ อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา มีทักษะการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับศตวรรษท่ี 21 รวมท้ังมีความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์ท่ี
สามารถปรับตัวเท่าทันกับการเปล่ียนแปลงของบริบทโลก มีความรับผิดชอบต่อตนเอง มีจิตส านึกต่อ
ส่วนรวมและมีส่วนร่วมในฐานะภาคีท่ีมีพลังในกระบวนการพัฒนาสังคม (คณะกรรมการส่งเสริมการ
พัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ, 2561) โดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ 
พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 มาตรา 36 ได้ก าหนดให้กรมกิจการเด็กและ
เยาวชน ด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดต้ังและการด าเนินกิจการของสภาเด็ก
และเยาวชนต าบล สภาเด็กและเยาวชนเทศบาล สภาเด็กและเยาวชนอ าเภอ สภาเด็กและเยาวชน
จังหวัด สภาเด็กและเยาวชนเขต สภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร และสภาเด็กและเยาวชนแห่ง
ประเทศไทย (พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2560) และ
ความในมาตรา 8 ยังก าหนดให้ส านักงานหรือส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 
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ร่วมมือ ส่งเสริม และประสานงานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในระดับท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ และให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชนท่ีอยู่ในพื้นท่ีรับผิดชอบ
โดย ในการ จัดท าแผนพัฒนาเ ด็ กและ เยาวชนตามวรรคหนึ่ ง  ให้ ค านึ ง ถึ งห ลักการและ                               
แนวทางการมีส่วนร่วมของประชาชนและประชาสังคมในท้องถิ่นด้วย (พระราชบัญญัติส่งเสริมการ
พัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. 2550) และในมาตรา 22 ยังก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล 
เทศบาล โดยค าแนะน าของหัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวในแต่ละจังหวัด จัดให้มีสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลแล้วแต่กรณี จากมาตราดังกล่าวของพระราชบัญญัติส่งเสริม
การพัฒนาเด็ก และเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 กรมกิจการ
เด็กและเยาวชน มีหน้าท่ีส าคัญในการด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดต้ังและ                   
การด าเนินกิจการของสภาเด็กและเยาวชน ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยังมีส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการ
ท่ีจะส่งเสริมและสนับสนุนกิจการของสภาเด็กและเยาวชนในพื้นท่ีรับผิดชอบของตน โดยจะต้องจัดสรร
งบประมาณเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชนท่ีอยู่ในพื้นท่ีรับผิดชอบ และจากการท่ีกรมกิจการเด็กและ
เยาวชนมีพันธกิจหลักในการดูแลส่งเสริมปกป้องคุ้มครองและพัฒนาเด็กและเยาวชนกับสภาพปัญหา
ของเ ด็กและเยาวชนกลุ่มเป้าหมายก็มีอยู่ และเกิดขึ้นตลอดเวลา สภาเ ด็กและเยาวชนท่ี                                    
มีความเข้มแข็งมีกลไกการขับเคล่ือนการท างานท่ีดี  มีระบบการสร้างเครือข่ายและการท างาน                                               
เชิงบูรณาการกับทุกภาคส่วนจึงน่าจะเป็นโครงการการป้องกันแก้ไขปัญหาพัฒนาศักยภาพ ส่งเสริม
สวัสดิการเด็กและเยาวชนได้อย่างเป็นระบบด้วยแผนงานโครงการกิจกรรมท่ีดี อันจะน ามาซึ่งระบบ                        
การบริหารจัดการความเป็นองค์กรสภาเด็กและเยาวชนท่ีมีรูปแบบมีมาตรฐาน แบบแผนการด าเนินงาน
ท่ีดี ท่ีทุกส่วนเห็นคุณค่าเห็นความส าคัญพร้อมให้การเกื้อกูลช่วยเหลือและเข้ามามีส่วนร่วมด้วย                         
ความเต็มใจในการส่งเสริมปกป้องคุ้มครองและพัฒนาเด็กและเยาวชน โดยใช้สภาเด็กและเยาวชนท่ีมี
ความเข้มแข็งเป็นกลไกการขับเคล่ือนการท างานนั้นถือได้ว่าเป็นส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการส่งเสริม                         
ความเข้มแข็งด้านเด็กและเยาวชน โดยเริ่มต้ังแต่ระดับพื้นท่ีให้สามารถดูแลกันเองได้ซึ่งมีความส าคัญ
อย่างยิ่งต่อกระบวนการพัฒนาสังคมและโอกาสในการสร้างศักยภาพเด็กและเยาวชนอย่างเป็นรูปธรรม 
ส่งเสริมการพิทักษ์สิทธิและการคุ้มครองเด็ก เยาวชน รวมถึงการสร้างเสริมสวัสดิการทางสังคมของ                   
เด็ก เยาวชน และครอบครัว ให้มีพัฒนาการ มีโอกาสแห่งการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ และการปกป้อง
คุ้มครองสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เกิดขึ้นกับเด็กทุกช่วงวัย ทุกกลุ่มเป้าหมาย เพื่อการสร้างเครือข่าย
ความเข้มแข็งของเด็กและเยาวชนไทย ผ่านกระบวนการสร้างจากสภาเด็กและเยาวชน ซึ่งเป็นพื้นฐาน                   
ท่ีส าคัญในการพัฒนา และสามารถแก้ไขปัญหาเด็กในสังคมไทยได้อย่างยั่งยืน  

จากเหตุผลและความจ าเป็นดังกล่าวจึงได้ด าเนินการศึกษาปัจจัยการมีส่วนร่วมของเครือข่าย
ทางสังคมสร้างเสริมความเข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชนในสังคมไทย เพื่อน าไปสู่การสร้างแบบจ าลอง



 

 
419  วารสารศิลปศาสตร์ราชมงคลสุวรรณภูมิ  

ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม-สิงหาคม 2563) 

การมีส่วนร่วมของเครือข่ายทางสังคมสร้างเสริมความเข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชนในสังคมไทย
อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
1. เพื่อศึกษาปัจจัยการมีส่วนร่วมของเครือข่ายทางสังคมสร้างเสริมความเข้มแข็งของสภาเด็ก

และเยาวชนในสังคมไทย 
2. เพื่อวิเคราะห์คุณลักษณะและสังเคราะห์ระบบเครือข่ายทางสังคมสร้างเสริมความเข้มแข็ง

ของสภาเด็กและเยาวชนในสังคมไทย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย  
1. รูปแบบการวิจัย เป็นการศึกษาแบบผสานวิธี (Mixed Method Research) ด้วยวิธีการ

วิจัยและพัฒนา (R&D. Process) ซึ่งคณะผู้วิจัยก าหนดกระบวนการวิจัยดังนี้ 
1.1 ขั้น Research: วิจัย ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี ้

1) ศึกษาวิเคราะห์เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
2) สังเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานการวิจัยแต่ละวัตถุประสงค์ 
3) สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้องกับงานกิจการสภาเด็กและเยาวชน 4 ภาค คณะบริหารสภา

เด็กและเยาวชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นท่ีกลุ่มตัวอย่างการศึกษา 
4) สรุปผลการศึกษา วิจัยเป็นชุดค าตอบความเข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชน  

2.2 ขั้น Development: พัฒนารูปแบบ ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
1) น าชุดค าตอบทุกประเด็นด าเนินการ Focus Group Method : สนทนากลุ่มย่อย 

จ านวน 4 ภาค (จ านวน 4 ครั้ง) และส่วนกลาง 1 ครั้ง รวม 5 ครั้ง 
2) สังเคราะห์และสรุปผลการวิ จัย เป็น ชุดค าตอบของโจทย์การวิ จัยแ ต่ละ

วัตถุประสงค์การวิจัย 
3) สังเคราะห์ และสร้างองค์ความรู้ความเป็น “แบบจ าลองระบบเครือข่ายทางสังคม                             

แบบมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งสภาเด็กและเยาวชนอย่างยั่งยืน” 
4) น าเสนอผลการวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full paper Report) 

 2. กลุ่มตัวอย่างเป้าหมาย แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ 
  2.1 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสภาเด็กและเยาวชน สภาเด็กและเยาวชนแห่งประเทศไทย                         
และเยาวชนในพื้นท่ี 4 ภาค ประกอบด้วย 8 จังหวัด 8 อ าเภอ 8 อบต. จ านวน 24 แห่ง แห่งละ 20 คน                       
รวมทั้งหมด จ านวน 480 ชุด ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
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  2.2 ผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องของส่วนราชการทุกระดับ ท้ังในระดับจังหวัด อ าเภอ 
ท้องถิ่น 8 จังหวัด จังหวัดละ 3 คน รวมทั้งส้ิน 24 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
  2.3 บริหารและผู้มี ส่วนเกี่ยวข้อง ในพื้น ท่ีต้นแบบ ท้ัง 4 ภาค ได้แก่  ภาคเหนือ                                   
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง และภาคใต้ แห่งละ 12 คน รวมท้ังหมดจ านวน 48 คน ได้มาโดย
การเลือกแบบเจาะจง 
 3. เคร่ืองมือการวิจัย ได้แก่ 1) แบบสอบถาม 2) แบบสัมภาษณ์เชิงลึก และ 3) แบบสนทนา
กลุ่มย่อย 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย ผู้วิจัยก าหนดวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
  4.1 ใช้เทคนิควิเคราะห์แบบ Triangulation Technic เป็นเทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
คุณภาพด้วยการจัดกลุ่มข้อมูลเนื้อหา เป็น 3 รูปแบบ ท้ังข้อมูลเชิงข้อเสนอ (Thesis) เชิงปฏิเสธ                                   
(Anti Thesis) และข้อมูลเชิงสรุป/สังเคราะห์ (Synthesis) ในทุกมิติของประเด็นการวิจัย ซึ่งจะท าให้
กระบวนการรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูลมีความรอบคอบ รอบด้านในทุกมุมมองของประเด็น
ส าคัญของการวิจัย แล้วน าข้อมูลมาสังเคราะห์ 
  4.2 ใช้เทคนิควิ เคราะห์แบบ 6’C. Technic Analysis เป็นเทคนิคในการวิ เคราะห์
สังเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน คือ 1) วิเคราะห์ประเด็นส าคัญ 2) จัดรวบรวมสาระเนื้อหาแต่
ละประเด็น 3) จ าแนกกลุ่มข้อมูลให้ชัดเจน 4) จัดหมวดหมู่ข้อมูลใหม่ 5) สังเคราะห์ระบบข้อมูล และ                             
6) อธิบายความให้เข้าใจ (นภัทร์ แก้วนาค, 2555) 
 

ผลการวิจัย 
1. ผลการศึกษาปัจจัยแห่งความส าเร็จของการบริหารสภาเด็กและเยาวชน พบว่า 1) การมี

ผู้น าสภาเด็กและเยาวชนท่ีเข้มแข็งมีความเก่งและเป็นคนดี 2) การมีคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนท่ี
เข้มแข็งมีจิตอาสาเพื่อสังคมเด็กและเยาวชน 3) สภาเด็กและเยาวชนได้รับการสนับสนุนเชิงสร้างสรรค์
จากภาคีเครือข่ายและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และ 4) คณะบริหารสภาเด็กและเยาวชน ได้รับการฝึก
อาชีพมีการพัฒนาอย่างเป็นระบบท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ สภาเด็กและเยาวชนได้รับการพัฒนาตาม
บทบาทหน้าท่ีโดยการริเริ่มในการคิด การน า การปฎิบัติ และได้รับการสนับสนุน  โดยผลการศึกษา
ดังกล่าวค้นพบประเด็นปัจจัยแห่งความส าเร็จท่ีส าคัญดังนี้ 
 1.1 บทบาทและกลไกการบริหารจัดการสภาเด็กและเยาวชน มีพบว่า 1) สภาเด็กและเยาวชน
ทุกระดับต้องมีเป้าหมายการท างานท่ีชัดเจน 2) สภาเด็กและเยาวชนทุกระดับต้องมีแผนการด าเนินงาน
ท่ีชัดเจน 3) สภาเด็กและเยาวชนทุกระดับมีการบริหาร สภาเด็กและเยาวชนท่ีมีศักยภาพต่อการท างาน
เป็นทีมและจิตอาสา 4) บ้านพักเด็กและครอบครัว มีการพัฒนาสมรรถนะการบริหาร สภาเด็กและ
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เยาวชนให้กับผู้ท าหน้าท่ีคณะบริหารอย่างเป็นระบบ และ 5) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับให้
โอกาสในการคิด การท า การน า และพร้อมสนันสนุนงานโครงการเชิงสร้างสรรค์ 
 1.2 ปัจจัยแห่งความส าเร็จของการบริหารสภาเด็กและเยาวชนแบบพึ่งพาตนเองได้ พบว่า                          
1) สภาเด็กและเยาวชน มีแบบแผนการบริหารงาน และรูปแบบการบริหารแบบพึ่งพาตนเองได้                                        
2) สภาเด็กและเยาวชน มีกิจกรรมการสร้างภาคีเครือข่ายทางสังคมท้ังการสร้างภาคีเครือข่ายเดิมให้
เข้มแข็งและสร้างภาคีเครือข่ายใหม่ให้เพิ่มข้ึนทุกเครือข่ายให้มีคุณภาพ 3) สภาเด็กและเยาวชน มีความ
เป็นอิสระในการด าเนินงานจากการช้ีน าการครอบง าทางความคิดหรือการกระท าจากกลุ่มใด ๆ                                        
4) สภาเด็กและเยาวชน มีแหล่งทุนสนับสนุนการวิจัยท่ีท าให้เกิดสภาพคล่องในการบริหารงาน และ                                     
5) หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมีความพร้อมสนับสนุนการท างานของสภาเด็กและเยาวชนแบบมีส่วนร่วม                             
อยู่เสมอ 
 1.3 มาตรการและกลไกการบริหารสภาเด็กและเยาวชนแบบพึ่งตนเอง พบว่า 1) ให้สภาเด็ก
และเยาวชน มีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทและหน้าท่ีของตนเอง 2) ให้สภาเด็กและเยาวชนสามารถ
แสวงหาแหล่งทุนและทรัพยากรการบริหารจากภาคีเครือข่ายทางสังคมท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ชุมชน 3) ให้สภาเด็กและเยาวชน มีกระบวนการวางแผนการท างานร่วมกับภาคีเครือข่ายทางสังคม                    
4) ให้สภาเด็กและเยาวชน มีกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และ 5) องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นส่งเสริมและสนับสนุนให้สภาเด็กและเยาวชนมีผลการท างานจากโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ 
จนเป็นท่ียอมรับของชุมชนและจากทุกฝ่าย 
 1.4 ความเข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชนในการบริหารจัดการ พบว่า 1) สภาเด็กและ
เยาวชน มี ผู้น าทีมงานท่ีเข้มแข็ง  2) สภาเด็กและเยาวชน มีระบบการท างานแบบพึ่งตนเองได้                                      
3) สภาเด็กและเยาวชน วางแผนงานและโครงการอย่างมีอิสระ 4) สภาเด็กและเยาวชน มีทรัพยากร
สนับสนุนการด าเนินงานท่ีเพียงพอและเหมาะสม และ 5) สภาเด็กและเยาวชน มีผลส าเร็จของงานเป็น
ท่ียอมรับของชุมชนสังคมและภาคีเครือข่าย 
 1.5 คุณลักษณะภาคีเครือข่ายทางสังคมท่ีจะสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชน พบว่า                                   
1) ภาคีเครือข่ายทางสังคมมีระบบโครงสร้างองค์กรและการจัดการท่ีดี  2) ภาคีเครือข่ายทางสังคมมี
ระบบฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนในพื้นท่ีเพื่อใช้ในการท างานกับสภาเด็กและเยาวชน 3) ภาคีเครือข่าย
ทางสังคมมีคณะท างานท่ีพร้อมให้การสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 4) ภาคีเครือข่ายทาง
สังคมเห็นคุณค่าและความส าคัญของสภาเด็กและเยาวชนในการมีส่วนร่วมการท างานด้านเด็กและ
เยาวชน และ 5) ภาคีเครือข่ายทางสังคมมีการจัดการความรู้ Knowledge Management สนับสนุน
กิจกรรม สภาเด็กและเยาวชน 
 1.6 กระบวนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทางสังคมต่อสภาเด็กและเยาวชน  พบว่า                        
1) ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการคิดวิเคราะห์สถานการณ์ด้านเด็กและเยาวชนเพื่อร่วมวางแผน                                                     



  
 
422  Journal of Liberal Art of Rajamangala University of Technology Suvarnabhumi 

Vol.2 No.2 (May-August 2020) 

การท างาน 2) ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของสภาเด็กและเยาวชน                                        
3) ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมติดตามความก้าวหน้าและกระบวนการด าเนินงานของสภาเด็กและเยาวชน 
4) ภาคีเครือข่ายทางสังคมได้รับโอกาสร่วมติดตามประเมินผลการด าเนินงานของสภาเด็กและเยาวชน 
และ 5) ภาคีเครือข่ายทางสังคมได้รับโอกาสในการร่วมถอดบทเรียนและน าไปปรับปรุงกระบวนการ
ด าเนินงานของสภาเด็กและเยาวชน 
 1.7 การวิเคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉล่ียความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างในแต่ละประเด็นค าถาม
พบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เช่น ความแตกต่าง สภาเด็กและเยาวชน                            
ท้ัง 4 ภาค ท่ีมีความเห็นด้วยในระดับท่ีไม่เหมือนกันซึ่งก็เป็นส่ิงยืนยันเบื้องต้นในการรับรู้ของกลุ่ม
ตัวอย่างหรือกลุ่มประชากรท่ีเกี่ยวข้องรับทราบแต่ละภาคมีการรับรู้แตกต่างกันเกิดผลตามมา                                       
คือ ความเข้าใจ ความเช่ือมั่นและทัศนคติท่ีแตกต่างกันไปซึ่งต้องใช้เวลาและกระบวนการท าความเข้าใจ
และการมีส่วนร่วมอีกระยะหนึ่ง กลุ่มประชากรควรจะได้มีการรับรู้ท่ีดีขึ้น มีความเข้าใจท่ีมากขึ้นและ
พร้อมเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารกิจการสภาเด็กและเยาวชนให้เข้มแข็งมากขึ้นต่อไป ดังแสดงใน
ภาพท่ี 1 

 

ภาพที่ 1 ระดับการรับรู้ของสภาเด็กและเยาวชนท่ีแตกต่างกันรายภาค 

 1.8 ผลการศึกษาบทบาทของสภาเด็กและเยาวชน พบว่า มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
20 ปี ด้านการศึกษาการพัฒนาศักยภาพคน มีทักษะ สมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความเป็นคนไทย 4.0                         
ท่ีมีสาระส าคัญเกี่ยวกับการมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน การจัดศึกษาการพัฒนาเด็กและ
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ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม-สิงหาคม 2563) 

เยาวชนให้สอดคล้องกับบริบททางสังคม วัฒนธรรม และปัจจัยแวดล้อม การตระหนักรู้และการเรียนรู้ 
พร้อมรับการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีมีความส าคัญต่อการเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรท่ี                                  
ขาดแคลนวัยเด็ก แต่มีปริมาณของประชากรคนสูงวัยมากขึ้น  การเตรียมความพร้อมเรื่องเด็กและ
เยาวชนให้พร้อมการด าเนินชีวิต และเรียนรู้ได้ในศตวรรษท่ี 21 โดยมียุทธศาสตร์ท่ีส าคัญด้านการศึกษา
เพื่อจากการพัฒนาคน ในด้านต่าง ๆ ได้แก่ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและของชาติ                          
การผลิตและการพัฒนาคนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  การมุ่งพัฒนาศักยภาพคนและ                                    
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ การสร้างคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และการพัฒนาประสิทธิภาพ
ระบบการบริหารการศึกษา สภาเด็กและเยาวชน มีความส าคัญต่อการสร้างการมีส่วนร่วม ส่งเสริม
กระตุ้นศักยภาพการเรียนรู้ให้ได้รับการเรียนรู้และได้รับการศึกษาเสริมสร้างศักยภาพของการเป็น
พลเมืองไทยคุณภาพท่ีมีศักยภาพท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาคนในยุทธศาสตร์ชาติ สร้างความพร้อมของ
เด็กและเยาวชน ให้มีความสามารถด าเนินชีวิตอยู่ได้ในศตวรรษท่ี 21 ด้วยศักยภาพของความเป็นเด็ก
และเยาวชนไทยในยุคประเทศไทย 4.0 ดังภาพท่ี 2 

 

ภาพที่ 2 ชุดความรู้ระบบการด าเนินชีวิตในสังคมดิจิทัลของเด็กและเยาวชนยุคใหม่ 
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 2. ผลการวิเคราะห์คุณลักษณะและสังเคราะห์ระบบเครือข่ายทางสังคมสร้างเสริมความ
เข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชนในสังคมไทย พบว่า  

2.1 เครือข่ายต้องมีคุณภาพ ในลักษณะดังต่อไปนี้ 
   1) มีระบบโครงสร้างองค์กรท่ีเข้มแข็ง 
    2) มีระบบฐานข้อมูลการด าเนินงานด้านเด็กและเยาวชนที่ถูกต้องเพียงพอ 
    3) มีทรัพยากรการบริหารท่ีเพียงพอ และความคล่องตัวในการสนับสนุน 
   4) มีคณะท างานการมีส่วนร่วมที่เป็นทีมแบบคุณภาพ 
   5) เป็นภาคีเครือข่ายทางสังคมท่ีมีคุณค่า และให้ความส าคัญของสภาเด็กและเยาวชน 
   6) ภาคีเครือข่ายมีระบบการจัดการความรู้ ใช้ความรู้ในการท างานอย่างถูกต้อง
เหมาะสม 
  2.2 รูปแบบการมีส่วนร่วมของสภาเด็กและเยาวชนกับภาคีเครือข่าย ควรเป็นดังนี้ 
   1) รูปแบบการเป็นผู้น า/แกนน า Leader and Leading 
   2) รูปแบบการเป็น Partnership 
   3) รูปแบบการเป็น Supporter 
   4) รูปแบบการเป็น Co-ordination 

  2.3 ขอบข่ายงานเพื่อการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายกับสภาเด็กและเยาวชน ควรเป็น
ดังนี้ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3 การแก้ปัญหางานโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายกับสภาเด็กและเยาวชน 
 
 

ปัญหาเก่าต้อง
แก้ไข  

 
 
 

 
สิ่งดีใหม่ ๆ ในปัจจุบันและอนาคตต้องพัฒนา 

 

 

 

สิ่งดีเก่า ๆ ของสภาเด็กและเยาวชน ต้องรักษาไว้ 

 

ปัญหาใหม่ต้องร่วมกันป้องกัน 

ปัญหาเก่าต้องร่วมกันแก้ไข 
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ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม-สิงหาคม 2563) 

อภิปรายผล 
 1. ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนของสภาเด็กเยาวชน จากบทสรุปผลการวิจัยท่ีกล่าวถึงความ

เข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชนท่ีมีความยั่งยืนภายใต้สภาเด็กและเยาวชนท่ีมีคณะบริหารท่ีเข้มแข็ง                                
มีผู้น าสภาเด็กและเยาวชนท่ีเก่งและเป็นคนดี มีจิตอาสาพร้อมอุทิศตนเพื่อท างานด้านเด็กและเยาวชน                
ในพื้นท่ีอย่างทุ่มเท คณะบริหารได้รับการพัฒนาศักยภาพ มีความสามารถในการท างานเป็นทีม ได้รับ
การส่งเสริมสนับสนุนจากทุกภาคส่วน รวมถึงภาคีเครือข่ายท่ีเข้ามามีส่วนร่วมอย่างแท้จริง บ้านพักเด็ก
และครอบครัว และคณะทีมงานพี่เล้ียงได้บ่มเพาะและให้ค าปรึกษาในการท างานอย่างเป็นระบบ                                     
จนสภาเด็กและเยาวชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ จากการบริหารงานด้วยตนเองมีความเป็นอิสระใน                            
การท างานมีความสามารถในการแสวงหาแหล่งทรัพยากร การท างานได้อย่างเหมาะสมและต่อเนื่อง
สอดคล้องกับผลการวิ จัยของกรมกิจการเด็กและเยาวชน และคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (2553) ท่ีมีผลสรุปการวิจัยและมีข้อเสนอแนะต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อ                           
การสร้างความเข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชนอย่างยั่งยืน โดยให้ความส าคัญต่อความร่วมมือกับ                            
ส่วนต่าง ๆ ด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน สถาบันการศึกษาท่ีมีการค้นหาเครือข่ายและทรัพยากร                                    
ในระดับประเทศและระดับจังหวัด มีคู่มือในการด าเนินงานของสภาเด็กและเยาวชนท่ีเหมาะสมต่อ                     
การพัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการท างานต่อเด็กและเยาวชนให้มีทักษะ
การส่ือสารเป็นทักษะทางสังคมและการสร้างเครือข่ายทางสังคมอย่างเข้มแข็งในบทบาทและหน้าท่ีของ
สภาเด็กและเยาวชนอย่างแท้จริง โดยมีพี่เล้ียงและเจ้าหน้าท่ีของสภาเด็กและเยาวชน มีความเข้าใจ                
ด้านจิตวิทยาเด็ก มี ทัศนคติท่ีดี เด็กและเยาวชนมี สัมพันธภาพท่ีดี ต่อสภาเด็กและเยาวชน                                                       
มีความต่อเนื่องในการด าเนินงาน อันจะก่อให้เกิดความเข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชนอย่างยั่งยืน
 2. เครือข่ายทางสังคมกับการพัฒนาสภาเด็กและเยาวชน จากผลการวิจัยได้ข้อสรุปเกี่ยวกับ
เครือข่ายทางสังคมท่ีควรน ามาสนับสนุนการท างานของสภาเด็กและเยาวชนอย่างเข้มแข็งจึงควรเป็น
เครือข่ายท่ีมีคุณภาพ มีโครงการส าหรับเด็กและเยาวชนท่ีเข้มแข็ง มีเสถียรภาพ มีจิตอาสา มีศักยภาพ
ด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนอย่างแท้จริง มีนโยบายและทรัพยากรเพียงพอต่อการสนับสนุน
พัฒนาการท างานของสภาเด็กและเยาวชนอย่างต่อเนื่อง รวมท้ังการมีส่วนช่วยบริหารทรัพยากร                             
การมีส่วนร่วมพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนการมีส่วนร่วมต่อการถ่ายโอนภารกิจของสภาเด็ก
และเยาวชน สู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับผลการวิจัยของกรมกิจการเด็กและเยาวชน                             
ซึ่งคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (2553) สรุปไว้ว่า การสร้างเครือข่ายส่งผลให้
มีพลังนั้นจ าเป็นต้องมีท้ังเหตุการณ์และตัวบุคคลท่ีพร้อมในการสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกันให้เกิดพลัง
เครือข่ายส่วนดี พลังในการระดมทรัพยากร ผ่านเครือข่ายทางสังคมท่ีมีความหลากหลาย ท้ังเครือข่ายใน
ระดับจังหวัดและระดับประเทศ ท่ีควรได้มีการจัดท าฐานข้อมูลของสภาเด็กและเยาวชนไว้อย่างชัดเจน 
ซึ่งกาญจนา แก้วเทพ (2545) ได้ระบุองค์ประกอบของเครือข่ายไว้ โดยมีสาระส าคัญ คือ การรับรู้                             
การมีมุมมองร่วมกัน มีวิสัยทัศน์ร่วมกัน มีผลประโยชน์สาธารณะและความสนใจร่วมกัน มีระบบ
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ความสัมพันธ์พึ่งพาอาศัยกัน สอดคล้องกับส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (2545)                             
ได้กล่าวถึง การจัดการภาครัฐในรูปแบบเครือข่ายท่ีมีประเด็นท่ีส าคัญ คือ การมีหลักการมีเป้าหมาย
ร่วมกัน มีการออกแบบระบบเครือข่ายท่ีสอดคล้องกันตามเป้าหมายของการเช่ือมโยงเครือข่ายท าให้มี
ยุทธศาสตร์งานเครือข่ายผ่านระบบเทคโนโลยีการส่ือสารสมัยใหม่ ส่งเสริมจูงใจไปในทิศทางเดียวกัน
ความไว้วางใจซึ่ งกันและกัน โดยท่ีนฤมล นิราทร (2543) ไ ด้จ า แนกเครือข่ายทางสังคมไว้                         
หลายประการ คือ เครือข่ายระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ ภาคเครือข่าย กิจกรรมแต่ละด้านของสังคม
เครือข่าย เช่น ด้านสตรี ผู้สูงอายุ เครือข่ายด้านอาชีพ หรือสถานภาพทางสังคม เป็นต้น  

3. การมีส่วนร่วมการท างานกับสภาเด็กและเยาวชน ผลการวิจัยครั้งนี้เกี่ยวกับการมีส่วนร่วม
ของภาคีเครือข่ายทางสังคมได้ข้อสรุปว่าการท างานของสภาเด็กและเยาวชน จะต้องมีความเข้มแข็งใน
ด้านการสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายจากภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชนอย่างแท้จริงใน                                            
การมีส่วนร่วมในช่วงด าเนินกิจการถ่ายโอนสภาเด็กและเยาวชนสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ                           
การมีส่วนร่วมกับสภาเด็กและเยาวชนในกระบวนการถ่ายโอนและการปฏิบัติภารกิจสภาเด็กและ
เยาวชน ซึ่งการถ่ายโอนเป็นการระดมสรรพก าลังจากภาคีเครือข่ายทางสังคมท้ังในระดับพื้นท่ี หมู่บ้าน 
ต าบล อ าเภอ จังหวัด และในระดับประเทศเข้ามามีส่วนร่วมอย่างจริงจัง  จริงใจ อย่างต่อเนื่อง และ
ร่วมกันท างานให้ส าเร็จ สอดคล้องผลการวิจัยของกรมกิจการเด็กและเยาวชน โดยคณะสังคมสงเคราะห์
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ได้ข้อสรุปว่า รูปแบบการท างานของสภาเด็กและเยาวชน จะประสบ
ความส าเร็จต้องเกิดจากการมีส่วนร่วมจากผู้บริหารองค์กรภาครัฐ จังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภาครัฐ ทีมท่ีปรึกษา คณะท างานด้านเด็กและเยาวชนท่ีจะเข้ามามีส่วนร่วมกับสภาเด็กและเยาวชน                       
ในการจัดท าระบบข้อมูลในพื้นท่ีโครงการและกิจกรรมการสร้างเครือข่ายและร่วมการพัฒนาองค์กร
สอดคล้องกับแนวคิดของโกวิทย์ พวงงาม และคณะ (2557) ท่ีได้จัดล าดับการมีส่วนร่วมไว้ 5 ขั้น คือ                                 
1) ร่วมค้นหาปัญหาในชุมชน 2) ร่วมวางแผนการท างาน 3) ร่วมด าเนินการ 4) ร่วมรับผลประโยชน์ และ 
5) ร่วมประเมินผล ซึ่งสภาเด็กและเยาวชนก็ได้มีแผนการปฏิบัติกับภาคีเครือข่ายทางสังคมครบ                              
ทุกขั้นตอน เพียงแต่ยังขาดความชัดเจนเป็นรูปธรรมและยังขาดการด าเนินงานในทุก ๆ สภาเด็กและ
เยาวชนทุกระดับท่ัวประเทศเท่านั้น ส่วนส านักงานมาตรฐานการศึกษา (2553) ได้สรุปกรรมวิธีการ                       
มีส่วนร่วมจากภาคีประชาชนไว้ว่า ประชาชนต้องได้เข้ามามีส่วนร่วมการพัฒนาชุมชนต้ังแต่การเข้าร่วม
อภิปราย ถกประเด็นปัญหา การจัดท าเนื้อหาสาระของแผนงาน โดยมีการถกแถลงแนวความคิด                                  
เป็นแบบประชาธิปไตย ร่วมให้ค าปรึกษาหรือร่วมเป็นคณะในการท างานพัฒนา ร่วมคิดวิเคราะห์อย่าง
เป็นรูปธรรม จึงกล่าวได้ว่าการมีส่วนร่วมเป็นเรื่องท่ีสภาเด็กและเยาวชนทุกแห่งทุกระดับควรได้ใช้เป็น
แนวทางเชิงพัฒนา มีการปฏิบัติให้เป็นกลไกการด าเนินงานท่ีมีส่วนท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของ                                      
การบริหารงานของสภาเด็กและเยาวชนอย่างแท้จริง 
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ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม-สิงหาคม 2563) 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

  1.1 หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีต้องการก าหนดวาระแห่งชาติ ควรให้ความส าคัญกับสภาเด็ก
และเยาวชน ท่ีจะเป็นพลังการขับเคล่ือนการพัฒนาเด็กและเยาวชนตามบทบาทท่ีมีความต่อเนื่องและ
มุ่งเน้นความส าเร็จระดับยุทธศาสตร์การพัฒนาชาติ ด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
  1.2 หน่วยงานส าคัญท่ีเกี่ยวข้องท้ังในระดับรัฐบาล ระดับกระทรวง และกรมต่าง ๆ                             
ท่ีเกี่ยวข้องควรได้มีการส่ือสารบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของสภาเด็กและเยาวชน                                             
มีการประเมินถึงคุณค่าและความส าคัญของสภาเด็กและเยาวชน สู่สังคม ชุมชน อย่างท่ัวถึงและต่อเนื่อง  
  1.3 กรมกิจการเด็กและเยาวชน และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ควรได้มีส่วนร่วมกัน
ก าหนด Road Map การบริหารการพัฒนาการสร้างความเข้มแข็งและสร้างความพร้อมการถ่ายโอนสภา
เด็กและเยาวชน อย่างชัดเจนเป็นระบบและเป็นรูปธรรมโดยมีคณะท างานเจ้าภาพการด าเนินงานท่ี
ชัดเจน  
  1.4 บ้านพักเด็กและครอบครัวทุกจังหวัด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งท่ีมี                                    
สภาเด็กและเยาวชนสังกัดอยู่ ควรให้มีแผนการด าเนินงานการสร้างโอกาส และให้มีเวทีการแสดงออก
คลังความรู้ ความสามารถและความพร้อมสู่การถ่ายโอน สภาเด็กและเยาวชนสู่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ มีเป้าหมายมีทิศทางการด าเนินงานท่ีชัดเจนเป็นมาตรฐานการจัดการเดียวกัน  
  1.5 บ้านพักเด็กและครอบครัว สภาเด็กและเยาวชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                             
ควรให้มีกระบวนการพัฒนาความพร้อมของแต่ละหน่วยงาน แต่มุ่งเป้าหมายความส าเร็จร่วมกันถึง                          
การถ่ายโอนภารกิจและการจัดการ สภาเด็กและเยาวชนอย่างมีประสิทธิภาพโดยมีการจัดการความรู้                                   
มีการถอดบทเรียนและสร้างแบบจ าลองการถ่ายโอนสู่การทดลองน าร่องการถ่ายโอนมีการประเมินผล
เพื่อจัดท าคู่มือการด าเนินงานการถ่ายโอน  
  1.6 สภาเด็กและเยาวชนควรมีแผนงานโครงการด้านการกระตุ้นเร้าให้เด็กเยาวชนทุกคน
ในพื้นท่ีมีความตระหนักในการดูแลสุขภาพ ท้ังสุขกาย สุขภาพจิต และสภาวะทางอารมณ์ รวมถึง
สนับสนุนให้เด็กและเยาวชนทุกคนมีการออกก าลังกาย มีกิจกรรมทางกายในเชิงส่งเสริมสุขภาพและ              
การป้องกันโรคอย่างเป็นรูปธรรมต่อเนื่องและเห็นผลเชิงประจักษ์ 

 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
  2.1 ควรศึกษายุทธศาสตร์การบริหารการพัฒนา สภาเด็กและเยาวชนทุกระดับให้มี                                 
ความเข้มแข็ง มั่นคง และเสมอภาค อย่างเท่าเทียมและเป็นมาตรฐานคุณภาพเดียวกัน 
  2.2 ควรมีการศึกษากลยุทธ์การส่ือสารเชิงรุกเพื่อการโน้มน้าวใจให้ผู้ปกครองรวมถึงเด็ก
และเยาวชนแต่ละพื้นท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนแต่ละแห่ง 
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  2.3 ควรมีการทดลองน าแบบจ าลองการมีส่วนร่วมไปใช้ท้ังในระดับยุทธศาสตร์และ                                     
การปฏิบัติการเพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านเด็กและเยาวชน                                    
เชิงบูรณาการ 
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