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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาเทคนิค
การสอนที่สรางความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก และสรางแนวทางการ
พัฒนาความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก โดยมีผูมีสวนเกี่ยวของในการ
วิจัยแบงออกเปน 3 กลุม ประกอบดวย คนใน คนนอกและผูวิจัย รวม 9 คน ใชวิธีการรวบรวมขอมูล
เชิงคุณภาพคือ การวิเคราะหเอกสาร การสัมภาษณเชิงลึก การสังเกต การสนทนากลุม การสำรวจ
พื้นที่ วิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา ผลการวิจัยพบวา ผูมีสวนเกี่ยวของเห็นคุณคาของการพัฒนาความ
ภาคภูมิใจในตนเองใหกับเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก โดยพบวา ผูมีสวนเกี่ยวของ
สามารถรวมกันทำสิ่งตอไปนี้ 1) ผลิตความรูใหมดวยจิตสำนึกเรือ่งแนวทางการพัฒนาความภาคภูมใิจ
ในตนเองของเด็กดอยโอกาสท่ีตีตราตัวเองวาอานไมออก 2) เทคนิคการสอนที่พัฒนาความภาคภูมิใจ
ในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเอง 3) ผลจากการสะทอนที่ไดไปพัฒนารวมกันกับผูมีสวน
เกี่ยวของจนไดเปนแนวทางการพัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวา
อานไมออก 4) แนวทางการวางแผนจัดกิจกรรมถายทอดเทคนิคการสอนเพื่อพัฒนาความภาคภูมิใจ
ในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออกใหครูกับนักเรียน 

คำสำคัญ:  ความภาคภูมิใจในตนเอง, เด็กดอยโอกาส, การตีตราตัวเอง, การวิจัยปฏิบัติการแบบมี
สวนรวม 
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Abstract 

The purposes of this participatory action research were to develop 

empowerment teaching techniques and form a guideline for the development of self-

esteem among underprivileged children, who self-stigmatized as illiterate. The research 

participants were divided into three groups, consisting of insider, outsiders, and 

researchers with a total of nine people. This qualitative data was analyzed using several 

methods including documentary analysis, in-depth interviews, observation, focus groups, 

and field survey. The findings from content analysis were suggested that participants 

valued the development of self-esteem for underprivileged children. Furthermore, 

participants worked together to accomplish the followings for underprivileged children 

who stigmatized themselves as illiterate: 1) Produce new knowledge with the 

consciousness in the development of self-esteem 2) Teaching techniques, which allow 

underprivileged children to develop self-esteem 3) The reflections from participants 

were implemented into the process and developed into a guideline for self-esteem 

development 4) Able to create a guideline and planning procedure for teachers and 

students to transfer knowledge about teaching techniques for self-esteem development 

among underprivileged children who stigmatized themselves as illiterate. 

Keywords: Self-Esteem, Underprivileged children, Self-stigma, Participatory Action 

Research  
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ความเปนมาและความสำคัญของ

ปญหา(Background and 

Significance of the Study) 
ทามกลางสังคมสมัยใหมในประเทศ

ไทย ยังคงมีสถิติเด็กดอยโอกาสซอนเรนอยูไม

ต่ำกวา 5 ลานคนกวา 80 เปอรเซนตเปนเด็ก

ยากจน และปฏิเสธไมไดวาความเหลื ่อมล้ำ

ยังคงกระจัดกระจายอยูเคียงขางความสมัยใหม 

เด็กดอยโอกาสหมายถึง เด ็กที ่ยากลำบาก

เนื ่องจากประสบปญหาตางๆ มีชีวิตความ

เปนอยูไมเทาเทียมเด็กปกติทั่วไป เด็กเหลานี้

จะไมมีโอกาสที่จะเขารับบริการทางการศึกษา

หรือไดรับการพัฒนาทั้งทางรางกาย สติปญญา 

อารมณ สังคมและจิตใจและควรไดรับความ

ชวยเหลือเปนกรณีพิเศษเพื่อใหมีชีวิตความ

เปนอยูที่ดีขึ้น มีพัฒนาการที่ถูกตองเหมาะสม

กับวัยและสามารถบรรลุถึงศักยภาพขั้นสูงสุด

ได นอกจากนี้เด็กดอยโอกาสที่ไดถูกจัดกลุมไว

มี 10 ประเภท ไดแก เด็กยากจน เด็กที ่มี

ปญหาเก่ียวกับยาเสพติด เด็กที่ถูกทอดทิ้ง เด็ก

ที่ถูกทำรายทารุณ ลวงละเมิดทางเพศ เด็กที่

ไดรับผลกระทบจากโรคเอดสหรือโรคติดตอ

รายแรงที ่สังคมรังเกียจ เด็กในชนกลุมนอย 

เด็กเรรอน เด็กถูกบังคับใหขายแรงงานหรือ

แรงงานเด็ก เด็กที ่อยู ในธุรกิจทางเพศหรือ

โสเภณีเด็กและเด็กในสถานพินิจและคุมครอง

เด็กและเยาวชน (Department of Mental 

Health, 2020) 

ความพยายามของเกณฑสังคมหลาย

เกณฑ ท ี ่ต องการค ัดกรองคน ก อให  เกิด

ความรูสึกถูกตีตรา แบงแยก สงผลใหนักเรียน

ที่ถูกตีตราลดทอนคุณคาในตน โดยระบบการ

การศึกษากมีสวนทำใหความรู สึกโดนตีตรา

แบงแยกทวีวงกวาง อาทิ เกง-ไมเกง ฉลาด-ไม

ฉลาด ซึ่งการแบงแยกดังกลาวคือเกณฑท่ีสราง

ขึ้นเพื่อการจัดการระบบใหงายตอการบริหาร 

แตในอีกมุมปฏิเสธไมไดวาสงผลตอนักเรียนท่ี

ถูกตัดสินใหต่ำกวาเกณฑถูกแบงแยกไปในทาง

ลบ ทั้งหมดคือกระบวนการตีตรา เกิดการเลือก

ปฏิบัติ ไมมีพื้นที่ใหไดแสดงออกความสามารถ

ที่มีอยู ทั้งนี้เพราะสังคมใหความสำคัญแคผล

การเรียนเทานั้น (Perry et. al, 2014) แสดง

ใหเห็นวา อำนาจการจัดการศึกษาของไทย

ไมไดกระจายใหแกทองถิ ่นและไมไดเขาใจ

บริบทของเด็กในแตละพื้นที่อยางแทจริง แตให

อำนาจกับสวนกลางเพียงสวนเดียว ทำให

การศึกษาของไทยรีบรอนตีตราเด็ก ทุบทำลาย

ความภาคภูมิใจ (self-esteem) ของเด็กจน

หมดสิ้น (Meetam, 2019) ขอความดังกลาว

สะทอนปญหาทับซอนที่เปนสาเหตุใหเด็กไทย

บางคนตีตราตัวเอง นอกจากนี้การลงพื้นที่ไป

ยังโรงเรียนขนาดเล็กแหงหนึ่งของคณะผูวิจัย

บริเวณภาคกลางตอนลางสามารถสนับสนุน

ขอมูลเพิ่มเติมไดวามีเด็กดอยโอกาสประเภท

เด็กยากจนกำลังลดทอนคุณคาตัวเองอยู จริง 

พวกเขาลดทอนคุณคาตัวเองดวยเกณฑใน

ระบบการศึกษาและตัวการของปญหาที่อยูใน

ใจของเด็กดอยโอกาสเหลานี ้ก็คือเกณฑและ

แบบทดสอบต างๆ ท ี ่ สำน ักทดสอบทาง

การศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐานสรางขึ้นเพื่อคัดกรองความสามารถ

ของนักเรียน มีผลทำใหความภาคภูมิใจของ

เด็กกลุมดังกลาวถูกลดทอนลงไปอยางไมนา

เชื ่อ ดังเชนเหตุการณที่ปรากฎในสื่อ กรณีมี

นักเรียนมัธยมศึกษาปที ่ 6 คนหนึ่งไดเคยให

สัมภาษณไววา เขารูสึกวาระบบการศึกษาไทย 
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ตีตราวาเขาโง แตในความเปนจริง

เขาเองแคไมเกงในเรื่องที่ถูกสรางเกณฑขึ้นมา

เทานั้น เขาเกงในเรื่องนอกกรอบมากกวา แต

การศึกษาไทยทำใหเขารูสึกวา เขาไมมีพื้นที่ให

ไดโชวความสามารถจริงๆ วาเขาเกงดานไหน 

ซึ่งเขาไมตองการใหสังคมใหความสำคัญแคผล

การเรียนเทานั้น (Brighttoday, 2020) 

ความรู ส ึกขาดความภาคภูมิใจใน

ตนเองมีความสัมพันธกับกลวิธีในการนำเสนอ

ต ั วตน เป  นอย  า งม าก  ด ั ง งานศ ึ กษา ใน

ตางประเทศที่พบวา จำนวนเพื่อนในเฟสบุค

สัมพันธเชิงลบกับความภูมิใจในตนเองในกลุมที่

ม ีระดับความสำนึกร ู ต ัวตนในสาธารณะสูง 

เนื่องจากจำนวนเพื ่อนในเฟสบุคเปนเสมือน

กลว ิธ ีในการนำเสนอตัวตนใหผ ู ท ี ่ม ีความ

ภาคภูม ิ ใจในตนเองต ่ำและต องการเสริม

ภาพลักษณที ่ดีใหตัวเองไดชดเชยความรู สึก

ขาดความภาคภูม ิใจในตนเอง (Blachnio, 

Przepiorka & Pantic, 2016) ภาวะการติด

เฟสบุคสัมพันธกับความภาคภูมิใจในตนเอง 

(Pholphet & Tuntasood, 2016) จากขอมูล

ดังกลาวสะทอนใหเห็นวา ถาหากสังคมยัง

ปลอยใหปญหาความภาคภูมิใจในตนเองต่ำ

ลุกลามตามวัย คงไมตางอะไรกับการปลอย

ปละละเลยปญหาของเด็กดอยโอกาสประเภท

ยากจนกลุ มดังกลาว อาจทำใหปญหาสังคม 

อารมณ เติบโตตามวัยไปดวยเชนกัน  

ความภาคภูมิใจในตนเองเปนเรื ่อง

สำคัญเพราะจะทำใหบุคคลรู ส ึกมีคุณคา มี

ความเขมแข็ง มีความสามารถ ทำประโยชน

และมีความสำคัญตอสังคม แตหากบุคคลไมมี

ความภาคภูมิใจในตนเองจะมีความรูสึกเหมือน

มีปมดอย ชวยตนเองไมได รับรูตัวเองในทาง

ลบ คิดวาตนไมมีประโยชน สิ้นหวัง ประเมิน

ตนเองต่ำกวาผู อื ่นสงผลตอการปรับตัวของ

บุคคลนั้นดวย (Na Phikun, 2008) ยิ่งไปกวา

น ั ้ นจากผลการว ิจ ั ย ของศโ รชา  บ ุญ ยั ง 

Boonyang (2018) ก็ยังยืนยันดวยวาบุคคล

ตองเผชิญกับปฏิกิริยาตางๆ จากครอบครัวและ

สังคม แลวนำปฏิกิริยาที่ตนเองไดเจอหรือรบัรู

มามีผลตอความคิด ความรู สึกภายในตนเอง 

สุดทายก็ยอมรับวาตนเองไมดีจริงตามที่คนอื่น

ว าและเก ิดการตีตราตนเอง (Self-stigma) 

เรียกไดวาเปนการมีทัศนคติในแงลบตอสภาพท่ี

ตนเองไดรับ จากนั ้นจึงซึมซับความเชื่อหรือ

ทัศนคติที่บุคคลในสังคมมีตอตนเองในแงลบ 

จนตัดสินและประเมินตัวเองในแงลบ มองวา

ตนเองไร ค ุณคา สมควรที ่จะไมได ร ับการ

ยอมรับจากบุคคลในสังคมและมีการแสดงออก

ทางอารมณในแงลบในที่สุด เชน รูสึกไมวางใจ 

รูสึกผิด รูสึกอับอาย ไมมั่นใจ มีปมดอยและมี

พฤต ิ ก ร รมหลบหน ี ปกป  ด  ( Lucksted & 

Drapalski, 2015)  ด ั ง เ ช  น ผ ล ส ั ง เ กตของ

คณะผูวิจัยที่ไดลงพื้นที่สำรวจจังหวัดหนึ ่งใน

ภาคกลางตอนลางเพื่อศึกษาบริบท พบวาเด็ก

ด อยโอกาสกลุมหนึ ่ งม ีการแสดงออกทาง

อารมณในแงลบ รูสึกอับอาย ไมมั่นใจ มีความ

กลัวการอานออกเสียง ไมมีความนับถือตนเอง 

(Self-esteem) ขาดความมั่นใจเวลาเขียนหรือ

ตอบคำถาม และเขาใจวาตนเองตองถูกซ้ำช้ัน

จากผลการทดสอบและเกณฑ ท ี ่มาจาก

แบบทดสอบที ่สำนักทดสอบทางการศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สรางเกณฑขึ้น และเมื่อคณะผูวิจัยสัมภาษณ

รายบุคคลกลับยิ่งพบขอมูลเพ่ิมเติมวา เด็กกลุม

นี้มีเปาหมายเดียวกับผูบริหารของโรงเรียนและ

ครูที ่ต องการจะอานหนังส ือได พวกเขายัง

ต องการมาโรงเร ียน อยากเก ง อยากให
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ครอบครัวภูมิใจ แตมีความคิดความเชื ่อวา

ตัวเองไมใชเด็กเรียนเกง จึงไมกลาสะกดคำ ไม

กลาออกเสียง ไมกลาแสดงออก ดวยเหตุนี้จึง

ทำใหคณะผู วิจ ัยเกิดแนวคิดวา ประเด็นท่ี

เกิดขึ้นน้ีหากมองในภาพรวมแลวอาจเกิดจาก

ความค ิดความเช ื ่อทางส ังคมเร ื ่องเกณฑ

ประเมินผลทางศึกษา ซึ่งการแกปญหาคงไม

ยั ่งยืนเทากับการพัฒนาความภาคภูมิใจใน

ตนเองใหกับเด็ก เพื ่อใหพวกเขาหยุดตีตรา

ตนเองและมีทัศนคติตอตนเองในเชิงบวกถาวร

ดวยตัวเขาเอง เพราะแทจริงแลวมนุษยทุกคน

ตองการการยอมรับนับถือจากผูอ่ืน (Wachtel, 

2007) และในความคิดความเชื่อของพวกเขา

ไมไดตองการที่จะถูกกีดกันหรือแบงแยกจาก

เพื่อนในหอง (O’Toole, 2015) แตเปนเพราะ

พวกเขากำลังจะถูกพิจารณาใหซ้ำชั้นเนื่องจาก

อานหนังสือไม ออกตามเกณฑประเมินผล

เทานั้น  

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวน

รวม (Participatory Action Research: PAR) 

เปนการวิจัยที่คณะผูวิจัยศึกษาและเชื่อวาจะ

สามารถเปดพื้นที่ใหกับเด็กดอยโอกาสกลุมนี้ที่

ต ัดส ินและประเมินตัวเองในแงลบ (ต ีตรา

ตัวเอง) ได เพราะสามารถชวยสนับสนุนใหเกิด

การเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลงรวมกันไดจาก

กระบวนการม ีส วนร วม ด ังทรรศนะของ 

Stringer (2007) ที ่กลาววาวิธีการเรียนรู ที ่ดี

ที่สุดคือการกระทำและวิธีการกระทำที่ดีที่สุด

ในความหมายแหงการเรียนรู ในการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ มันคือการเรียนรูและการกระทำที่

คณะผูวิจัยเชื่อวาเปนสิ่งที่ตองไปดวยกันเสมอ 

ดังนั้นวิจัยจะไมแยกจากการปฏิบัติ นอกจากนี้

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ยังเปน 

การสงเสริมความสามารถของทุกคน

ใหมีสวนรวม มีความเทาเทียม ทุกคนจะไดรับ

การยอมรับวามีคุณคาเทาเทียมกัน มีอิสระจาก

การถูกกดข ี ่และยกระด ับค ุณภาพช ีว ิตที่

สามารถแสดงออกอยางเต็มศักยภาพของแตละ

คน ซึ่งการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมมี

นัยยะอยู  3 ประการคือ 1) การวิจัยเพื่อใหได

ความรู 2) การปฏิบัติการเพื่อใชความรู และ

สะทอนผลการปฏิบัติท่ีมีท่ีมาจากการใชความรู

และ 3) การมีสวนรวมที่มีความหมายของการ

เปนเจาของการเปลี่ยนแปลง การสรางความ

รัก ความผูกพันและความหวังในกระบวนการ

เปลี่ยนแปลง ซึ่งประกอบดวยการเปลี่ยนแปลง 

3 อย าง ค ือ 1) พ ัฒนาจ ิตสำน ึกอย  า งมี

ว ิจารณญาณของนักวิจัยและผู ร วมวิจ ัย 2) 

พัฒนาชีวิตของผูมีสวนรวมในกระบวนการวิจัย 

และ 3) เปลี่ยนแปลงโครงสรางทางสังคมและ

ความสัมพันธทางสังคมเปนการวิจัยที่เริ่มตน

จากคนที่หนึ่งมาสูคนที่สองและมาสูคนที่สาม

หรือตลอดจนสรางการเปลี่ยนแปลงระดับมห

ภาค (Suttinarakorn, 2017)  

ดังนั้นการพัฒนาความภาคภูมิใจใน

ตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอาน

ไมออก: การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวมใน

ครั ้งนี ้ จ ึงเปร ียบเสมือนการเปดพื ้นที ่แหง

ความหวัง เปดพื ้นที่แหงการมีสวนรวม เพื่อ

รวมกันหาเทคนิคการสอนและแนวทางการ

พัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอย

โอกาสที ่ตีตราตัวเองวาอานไมออก ที่ถึงแม

สภาพแวดลอมจะบีบคั้นเพียงไร แตงานวิจัยนี้

จะยืนหยัดสรางพื้นที่แหงการเรียนรูที ่ดีที ่สุด

ดวยการกระทำและวิธีการกระทำที่ดีที่สุดใน

ความหมายแหงการเรียนรูในการวิจัยเชิง 
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ปฏิบัติการและสงเสรมิความสามารถ

ของทุกคนใหมีสวนรวม มีความเทาเทียม ทุก

คนจะไดรับการยอมรับวามีคุณคาเทาเทียมกัน 

มีอิสระจากการถูกกดขี่และยกระดับคุณภาพ

ชีวิตที ่สามารถแสดงออกอยางเต็มศักยภาพ

ของแตละคน ซึ่งทั้งหมดคือหัวใจของการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมเพื่อใหไดมาซึ่ง

ความรู  การปฏิบัต ิการเพื ่อใชความรู และ

สะทอนผลการปฏิบัติที ่มาจากการใชความรู

และการมีสวนรวมที่มีความหมายของการเปน

เจาของการเปลี่ยนแปลง การสรางความรัก 

ความผูกพันและความหวังในกระบวนการ

เปลี่ยนแปลง สงเสริมใหเด็กดอยโอกาสกลุมนี้

มุ งมั ่นที ่จะพัฒนาตนเองในฐานะมนุษยที ่ไม

ยอมจำนนตอการตีตราตนเองตอไปอยาง

เขมแข็งและย่ังยืน 

 

วัตถุประสงค (Objective) 
1. เพ่ือพัฒนาเทคนิคการสอนที่

สรางความภาคภมูิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตี
ตราตัวเองวาอานไมออก  

2. เพ่ือสรางแนวทางการพัฒนา
ความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตรา
ตัวเองวาอานไมออก   
 

นิยามศัพท (Definition ofTerms) 
 ค ว า ม ภ า ค ภ ู ม ิ ใ จ ใ น ต น เ อ ง 
หมายถึง ความรู ส ึกของบุคคลที ่น ับถือ
ตนเองวาสามารถเปนผูอานออก รูสึกวาตน
มีคุณคา เขมแข็ง มีสมรรถภาพในการทำสิ่ง
ตางๆ มีความสามารถ  

เด ็กด อยโอกาส หมายถึง เด ็กที่

ยากลำบากเนื่องจากประสบปญหาตางๆ มีชีวิต

ความเปนอยูไมเทาเทียมเด็กปกตทิั่วไป เด็ก 

เหลานี้จะไมมีโอกาสที่จะเขารับบริการทาง

การศึกษาหรือไดรับการพัฒนาทั้งทางรางกาย 

สติปญญา อารมณ สังคมและจิตใจ และควร

ไดรับความชวยเหลือเปนกรณีพิเศษเพื่อใหมี

ชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น มีพัฒนาการที่ถูกตอง

เหมาะสมกับวัยและสามารถบรรลุถึงศักยภาพ

ขัน้สูงสุดได  

 การตีตราตนเอง หมายถึง  
ปรากฏการณ ทางสังคมที่มีตอคุณลักษณะอัน
ไมพึงประสงคของบุคคล เปนปฏิกิริยาที่บุคคล
ในสังคมมีตอผูที่มีความแตกตางจากบุคคลอื่น 
เกี่ยวของกับการมีปฏิสัมพันธของบุคคลและ
การสรางนิยามความหมายของการจัดจำแนก
ประเภทบุคคล เชน ดี-ไมดี ฉลาด-ไมฉลาด 
ส งผลใหบ ุคคลที ่ถ ูกจำแนกเกิดความรู สึก
ลดทอนคุณคาของตัวเองและคิดวาตัวเองไม
สำคัญ ไมเปนที่ตองการ อาจมาจากการถูกทำ
ใหแตกตางจากเพ่ือนในกลุม  
 การวิจ ัยปฏิบัต ิการแบบมีสวน
รวม หมายถึง กระบวนการที่มุงรวมกันคิด
และทำเพ่ือแกปญหาใหกับเด็กดอยโอกาสที่
ตีตราตัวเองวาอานไมออก เปนพลังรวมกัน
เพ ื ่ อนำไปส ู  ก ารสร  า งการว ิ จ ั ยท ี ่ มุ ง
เปลี่ยนแปลงผูถูกเอารัดเอาเปรียบในสังคม 
มุงไปสูเสรีภาพและเปดพื้นที ่ สมาชิกของ
ชุมชนจะดูแลซึ่งกันและกัน ร วมแบงปน
ประสบการณเรื่องราวและคานิยมเกิดเปน
การปฏิบัติรวมกัน ดวยการตั ้งคำถามที ่มี
ความหมายร วมก ัน การม ีส วนร วมใน
กระบวนการปฏิบ ัต ิค นหาแนวทางการ
พัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองรวมกัน 
 เด็กดอยโอกาสที ่ตีตราตัวเองวา
อ  าน ไม  ออก  หมายถ ึ ง  น ั ก เ ร ี ยน ช้ั น
ประถมศึกษาปที่ 1 ที ่มีผลทดสอบไมผาน
เกณฑของแบบประเมินการอานออกเขียน
ได ของสำน ั กทดสอบทางการศ ึ กษา 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
(Conceptual Framework) 

คณะผูวิจัยใชแนวคิดการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory 
Action Research: PAR) โดยใช แนวคิด
การดำเนินการวิจัยเปนวงจรแบบ PAOR 
ประกอบดวยกิจกรรมการวิจัยที่สำคัญ 4 
ขั ้นตอนดังนี้ 1) การวางแผนเพื่อไปสูการ
เปล ี ่ ยนแปลงท ี ่ด ีข ึ ้น  (Plan) 2)  ลงมือ
ป ฏ ิ บ ั ติ ก า ร ต า ม แ ผ น  ( Action)  3) 
สังเกตการณ (Observe) 4) สะทอนกลับ 
(Reflection) กระบวนการและผลของการ
เปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นและปรับปรุงแผนการ 
(Kemmis & McTaggert, 1988) เปนการ
วิจ ัยเชิงปฏิบัต ิการแบบเนนการปฏิบ ัติ 
มุงเนนกระบวนการพัฒนาความภาคภูมิใจ
ในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเอง
วาอานไมออกรวมกันกับผูมีสวนเกี่ยวของ
และนำผลการวิจัยไปใชจริงในทางปฏิบัติ 
ซึ่งการวิจัยครั้งน้ีใชแนวคิดหลักในการศึกษา
เพื ่อพัฒนาเทคนิคการสอนที่สรางความ
ภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตวัเองวา
อานไมออก ไดแก แนวคิดการปรับมโนทัศน
ของเมซิโรว และแนวคิดการรูหนังสือเพ่ือ
ความเปนไทของแฟร ซึ่งสามารถแจกแจง
รายละเอียดไดดังน้ี 

1.แนวคิดการปรับมโนทัศนของเม
ซิโรว 

ทฤษฎ ีเมซ ิโรว ทำให  เข าใจวา
โครงสรางทางสังคมและระบบความคิด
ความเช่ือนั้นมีอิทธิพลและสงผลตอการ 

เรียนรูของผูเรียน เพราะผูเรียน
จะเปนผูที ่สรางความหมายแหงการเรียนรู
ดวยตัวผูเรียนเองจากพื้นฐานประสบการณ
ที่หลากหลายของพวกเขาที่มีอยูในตัวเอง
ดวยตัวเขาเอง เปนมุมมองใหเห็นความทา
ทายท ี ่ผ ู  เร ียนต ัดส ินใจได ด วยต ัว เอง 
(Mezirow, 1997) สะทอนถึงการตระหนัก
ในคุณคาของตนเอง ยกตัวอยางเชน เมื่อ
ผูเรียนตกอยูในภาวะที่ตัดสินใจยากลำบาก 
ทฤษฎีด ังกลาวนี ้ช วยปรับมโนทัศนเพ่ือ
ยกระด ับค ุณค  าของตนเอง (Christie, 
Michael, Ann, & Peter, 2015) 

2.แนวคิดการรูหนังสือเพื่อความ
เปนไทของแฟรเร 

แนวคิดนี้ของเปาโลแฟรเบื้องตน
เช่ือวา เทคนิควิทยาเก่ียวกับการสอนใดๆ ก็
ตามไมไดมีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผูเรียน สิ่งสำคัญที่สุดคือการเมือง
และระบบความคิด ความเชื ่อทางสังคม
ตางหาก  ที่อาจสงผลตอการเรียนรู ไมวาจะ
เปนความสัมพันธทางสังคม ทักษะและการ
ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับจารีตประเพณี ทั้งหมด
หลอหลอมใหผูเรียนสรางความหมายตางๆ 
ด  วยต ั วผ ู  เ ร ี ยน ท ั ้ ง ว ิ ถ ี ช ี ว ิ ตและว ิ ถี
ประชาธิปไตย ดังน้ันแนวคิดแบบวิพากษจึง
ไมไดหมายถึงเรื่องของวัตถุวิสัยเพียงอยาง
เดียว หากแตเปนเครื่องมือที่จะชวยในการ
ตัดสินใจใหผู เร ียนเลือกไดเองวาจะเปน
พลเม ืองแบบไหนด วยการตกผล ึกทาง
ความคิดนั ้นดวยตัวของตัวเอง ดวยความ
เปนไทนั่นเอง โดยเปาโลแฟรยังเชื่อตอวา
การวิพากษแสดงออกซึ ่งความเปนไทของ
ผู เรียน หัวใจสำคัญของทฤษฎีนี ้ตองการ
หยิบยื่นแนวความคิดทางเลือกในอนาคต
ใหกับผูเรียนที่ตองการปลดปลอยตวัเองดวย 
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ความเปนไท สำหรับแฟรแลว
การเมืองและการสอนจึงเปนของคูกัน จะ
เห็นไดจากสิ่งที่แฟรทำ แฟรพยายามรับฟง
และรวมทำงานกับกลุมคนยากจนและคน
ชายขอบเพื่อนำเสนอแนวความคิดทางเลือก
ที ่นอกเหนือจากแนวความคิดจากอำนาจ
กระแสหลัก และเมื่อกลุมคนยากจนและคน
ชายขอบกำลังพูด สิ่งท่ีแฟรทำคือแฟรรับฟง
และไมเคยเหยียดหยามหรือทำใหรูสึกวาถูก
กดทับ เพราะทุกคนมีศักดิ์และศรีความเปน
มนุษยเหมือนกันในความคิดของแฟร ดวย
เหตุทั้งหมดนี้จึงทำใหการสอนของแฟรทำ

ใหแฟรซึ่งเปนผูสอนในชุมชน กลายเปนครูผู
มีแตชีวิตชีวาที ่คอยดูแลศักดิ์และศรีของ
ผูเรียนอยางมีสุนทรยีศาสตรดวยการเปดใจ
ร ับฟงประสบการณใหมๆ ของผ ู  เร ียน
ตลอดเวลา (Henry ,2010) ชีวิตที่มีชีวาของ
ครูชื่อแฟรจึงมาจากความเชื่อทั ้งหมดของ
เขาที่เชื ่อวา ไมมีใครเหนือกวาใคร ทุกคน
เ ท  า เ ท ี ย ม  “ Nobody is superior to 
anyone else”  ( Freire, 2017)  ท ำ ใ ห
คณะผูวิจัยพัฒนากรอบแนวคิดในการวิจัย
ดังภาพที่ 1 

 
 

 

 

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

  

แนวคิดการรูหนังสือเพ่ือความเปนไทของแฟรเร (Freire, 1994)  

แนวทางการพัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองของนักเรียนที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก 

การผลิตความรูใหมดวยจิตสำนึกเรื่องแนวทางการพัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองของ

นักเรียนท่ีตีตราตัวเองวาอานไมออกผานกระบวนการมีสวนรวม (เทคนิคการสอน) 

แนวคิดการปรับมโนทัศนของเมซิโรว (Mezirow, 1997) 
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วิธีดำเนินการวิจัย (Research 
Methodology)  
 การว ิจ ัยเร ื ่ อง การพ ัฒนาความ
ภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตีตรา
ตัวเองวาอานไมออก:การวิจัยปฏิบัติการแบบมี
ส วนร วม (Participatory Action Research: 
PAR) เก็บขอมูลเชิงคุณภาพมีขอบเขตการวิจัย
ดังนี ้

1. พ ื ้นท ี ่ ในการศ ึกษาว ิจ ัยคือ 
โรงเรียนขนาดเล็กแหงหนึ่งในจังหวัดทาง
ภาคกลางตอนลางของประเทศไทย 

2. ผูมีสวนเก่ียวของในการวิจัย (ผู
มีสวนไดสวนเสีย) การวิจัยครั ้งนี ้ผู มีสวน
เกี ่ยวของโดยตรงประกอบดวย 3 กลุม
ป ร ะกอบด  ว ย  คน ใน  คนนอก  และ
คณะผูวิจัย รวม 9 คน ไดแก ฝายโรงเรียน 
ค ื อ  ผ ู  บ ร ิ ห า ร โ ร ง เ ร ี ย น  1 คน , ค รู  
(ประสบการณ ก ารสอนน ั ก เ ร ี ยนชั้ น
ประถมศึกษาปที่ 1 เปนเวลามากกวา10 ป)                         
1 คน, เด็กดอยโอกาสประเภทเด็กยากจนที่
กำลังจะถูกพิจารณาใหซ้ำชั้นประถมศึกษาป
ที่ 1 ทั้งหมด 4 คน, ฝายคณะผูวิจัย 3 คน
คือผ ู ม ีความเช ี ่ยวชาญในสหสาขาว ิชา 
ป ร ะ ก อ บด  ว ย  1)  น ั กพ ั ฒน า ส ั ง คม                     
2) อาจารยสาขาพัฒนศึกษาศาสตรและ 3) 
อ า จ า ร ย  ส า ข า ส ั ง ค ม ศ า ส ต ร  แ ล ะ
มนุษยศาสตร  

 
 
 
 
 
 
 
 

3. ระยะเวลาการเก ็บข อมูล 5 
ส ัปดาห โดยเปนงานว ิจ ัยต อเน ื ่องจาก
โครงการที่คณะผู วิจัยลงพื้นที่ไปทำเมื่อป 
พ.ศ. 2562 ผ านมา 1 ป เมื ่อคณะผู ว ิจัย
กลับไปเก็บขอมูลสะทอนผลโครงการพบวา 
พบปญหาเรื่องมีเด็กดอยโอกาสอานไมออก
และกำลังจะถูกพิจารณาใหซ ้ำชั ้น เปน
ปญหาที ่ต องการความชวยเหลืออย าง
เรงดวน และนอกจากนี้ยังดำเนินการวิจัย
เปนวงจรตามแนวคิด PAOR ดังภาพที่ 2 
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ภาพท่ี 2 วงจรการดำเนินการวิจัยตามแนวคิด PA

P  การวางแผนเพ่ือพฒันาเทคนิคการสอนท่ี

สรางความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที ่           

ตีตราตัวเองวาอานไมออก 

A&O 

การปฏิบัติการเพื่อพัฒนาเทคนิคการสอนที่สราง
ความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวา

อานไมออก 

R การสะทอนการพัฒนาเทคนิค

การสอนที่สรางความภาคภูมิใจให
เด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวา

อานไมออก 

P นำโครงรางมาวางแผนปฏบิัตทิำ

ความเข าใจและพ ัฒนาจากผล
สะทอนจากวงจรการดำเนินการ
วิจ ัยที ่ 1 (PAOR 1) ของผู ม ีส วน
เกี่ยวของทุกฝาย 

 

A&O 

ลงมอืปฏบิัตกิารจากความรวมมือในขณะที่ปฏิบัติการใชโครงรางแนวทางการสราง

ความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออกซึ่งเปนผลสะทอนจาก

วงจรการดำเนินการวิจัยที่ 1 (PAOR 1) ของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย 

R การสะทอน 

แผนสมบูรณที่จะสราง             
แนวทางการสราง              
ความภาคภูมิใจ 
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คณะผูวิจัยสามารถอธิบายการ
ดำเนินการวิจัยเปนขั้นตอน โดยแบง
หัวขอการนำเสนอคือ ขั้นตอนการวิจัย 

ผลลัพธท่ีคาดหวังในแตละข้ันตอนและ
วิธีการ/เครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ขอมูล ตารางที่ 1 และ 2 

ตารางที่ 1 วงจรการดำเนินการวิจัยที่ 1 : การพัฒนาเทคนิคการสอนที่สรางความ 
    ภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก  

ขั้นตอนการวิจัย ผลลัพธที่คาดหวัง การรวบรวมขอมูล 

P การวางแผนเพื่อพัฒนา

เทคนิคการสอนที่สรางความ

ภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตี

ตราตัวเองวาอานไมออก 

 

 

 ทำความเขาใจขอมูลที่เปนสาเหตุที่

เกี่ยวของกับปญหา 

 ทำความเขาใจสถานการณปญหาจากผูมี

สวนเกี่ยวของ 

 พัฒนากลวิธีแผนการจัดสภาพแวดลอม 

 การวิเคราะหเอกสารที่

เกี่ยวของกับการสรางความ

ภาคภูมิใจ 

 การสัมภาษณเชิงลึก  

 การสังเกต 

 การสนทนากลุม 

 การสำรวจพื้นที่รวมกบัผูมีสวน

เกี่ยวของ 

A&O การปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา

เทคนิคการสอนที่สรางความ

ภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตี

ตราตัวเองวาอานไมออก 

 

 แนวทางการสรางความภาคภูมิใจใหเดก็

ดอยโอกาสที่ตตีราตัวเองวาอานไมออก 

 ปฏิบัติการออกแบบกลวิธีจัด

สภาพแวดลอมในการสรางความภาคภมูิใจ

ใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไม

ออกผานกิจกรรมการอานใหไดดวยตนเอง 

เพื่อใหไดโครงรางแนวทางการสรางความ

ภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตวัเอง

วาอานไมออก 

 การวิเคราะหเอกสารที่

เกี่ยวของกับการสรางความ

ภาคภูมิใจ 

 การสัมภาษณเชิงลึก  

 การสังเกต 

 การสนทนากลุม 

 การปฏิบัตกิารรวมกับ  ผูมี

สวนเกี่ยวของ 

R การสะทอนการพัฒนาเทคนิค

การสอนที่สรางความภาคภูมิใจ

ใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเอง

วาอานไมออก 

 ผลสะทอนโครงรางแนวทางการสรางความ

ภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตวัเอง

วาอานไมออกของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย 

 การสัมภาษณเชิงลึก  

 การสังเกต 

 การสนทนากลุม 
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ตารางที่ 2 วงจรการดำเนินการวิจัยที่ 2: การสรางแนวทางการพัฒนาความภาคภูมิใจให  
   เด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก   

ขั้นตอนการวิจัย ผลลัพธที่คาดหวัง การรวบรวมขอมูล 

Plan (P)  

นำโครงรางมาวางแผน

ปฏิบัต ิ

 

 

 ทำความเขาใจและพัฒนาจากผลสะทอนจากวงจร

การดำเนินการวิจ ัยที ่  1 (PAOR 1) ของผู ม ีส วน

เกี่ยวของทุกฝาย 

 มติรวมกันที่เปนขอสรุปจากการปรับโครงรางแนว

ทางการสรางความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตี

ตราตัวเองวาอานไมออกซึ่งเปนผลสะทอนจากวงจร

การดำเนินการวิจ ัยที ่  1 (PAOR 1) ของผู ม ีส วน

เกี่ยวของทุกฝาย 

 การสนทนากลุม 

 การลงพ้ืนที่รวมกับ            

 ผูมีสวนเก่ียวของ 

Action & 

Observation (A&O) 

ลงมอืปฏิบัติการ 

 ความรวมมือในขณะที่ปฏิบัติการใชโครงรางแนว

ทางการสรางความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตี

ตราตัวเองวาอานไมออกซึ่งเปนผลสะทอนจากวงจร

การดำเนินการวิจัยที ่1 (PAOR 1) ของผูมีสวน

เกี่ยวของทุกฝาย 

 การวิเคราะหเอกสารที่

เกี่ยวของกับการสรางความ

ภาคภูมิใจ 

 การสัมภาษณเชิงลึก  

 การสังเกต 

 การสนทนากลุม 

 การปฏิบัตกิารรวมกับ   

ผูมีสวนเกี่ยวของ 

Reflection (R) การ

สะทอน 

 

 แผนสมบูรณที่จะสรางแนวทางการสรางความ

ภาคภูมิใจ 

 ผลสะทอนจากผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย 

 การสัมภาษณเชิงลึก  

 การสังเกต 

 การสนทนากลุม 
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ผูมีสวนเกี่ยวของในการวิจัย  

การวิจัยเรื่อง  การพัฒนาความ
ภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตี
ตราตัวเองวาอานไมออก                     :
การว ิ จ ั ยปฏ ิบ ั ต ิ การแบบม ีส  วนร  วม 
(Participatory Action Research: PAR) มี
ผู เขารวมวิจัยซึ่งเปนผูที ่มีสวนไดสวนเสีย 
(Stakeholders)  ด ังน ี ้  1) เด ็กน ักเร ียน 
จำนวน 4 คน มีบทบาทเปนผูใหขอคิดเห็น
ในการพัฒนาแนวทางในมุมมองของเด็กท่ี
ได ร ับความร ู ส ึกนี ้ โดยตรง แสดงความ
ค ิด เห ็นต อนโยบายในการพ ัฒนาเด็ก                          
2) ผูบริหารของโรงเรียน 1 คนมีบทบาท
แสดงความคิดเห็นตอนโยบายในการพัฒนา
เด็ก เตรียมความรวมมือระหวางคณะผูวิจัย
กับโรงเร ียนใหความสะดวกกับผู ม ีส วน
เกี ่ยวของ เตรียมครูและสถานที่ 3) ครูใน
โรงเรียน 1 คน มีบทบาทปฎิบัติการรวมตอ
รูปแบบแนวทางการพัฒนาความภาคภูมิใจ
ในตนเองแสดงความคิดเห็นตอวิธีการสอน
ในโรงเรียน 4) ผู วิจัย 3 คนมีบทบาทให
ความค ิดเห ็นในฐานะคนนอกนำเสนอ
แนวคิดในเชิงทฤษฎี และเปนผูอำนวยความ
สะดวกในการวิจัยแบบมีสวนรวมประสาน
ความรวมมือกับทุกฝาย 

ผลการวิจัย (Results) 
 การวิจัยครั้งนี ้คณะผูว ิจัยไดขอ
คนพบที่ตอบวัตถุประสงคการวิจัย คือ 1) 
เพื ่อพัฒนาเทคนิคการสอนที่สรางความ
ภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวา
อานไมออก 2) เพื่อสรางแนวทางการพัฒนา
ความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที ่ตีตรา
ตัวเองวาอานไมออก โดยแยกออกเปน
ขั้นตอนดังน้ี  
  

การศึกษาบริบท  
เนื ่องจากเปนงานวิจ ัยตอเนื ่อง

จากโครงการที่คณะผูวิจัยเคยทำ ตั้งแตวันที่ 
31 มกราคม  2562 ผ  านมา  1 ป   เ มื่ อ
คณะผูวิจัยกลับไปเก็บขอมูลสะทอนผลของ
โครงการกลับพบวา ทางโรงเรียนมีปญหา
เร ื ่องม ีเด ็กอานไมออกและกำลังจะถูก
พิจารณาใหซ้ำชั ้น เปนปญหาที ่ต องการ
ความชวยเหลืออยางเรงดวน 

จากการลงสำรวจพ ื ้ นท ี ่ ของ
คณะผูวิจัยพบวา ผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย
ลวนแลวแตมีความเขาใจพื้นฐานเกี่ยวกับ
การพัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองของเด็ก
ดอยโอกาสที ่ต ีตราตัวเองวาอานไมออก
แตกตางกันในชวงแรก ฝายผู บริหารของ
โรงเรียนและครูพยายามใหขอม ูลที ่เปน
ความจำเป นเร  งด วนท ี ่ต องการความ
ชวยเหลือ(เรื่องนักเรียนกำลังจะซ้ำชั้น) และ
ตองการแกปญหาดังกลาวโดยไว ในตอนนั้น
ยังไมมีใครนึกไปถึงความภาคภูมิใจในตนเอง
ของเด็กกลุ มนี ้ สิ ่งนี ้ถูกมองขามไปอยาง
เงียบๆ ขอมูลที ่ไดในชวงแรกของการลง
พื ้นที่ศึกษาบริบทจึงมีเพียงแคเด็กกลุมนี้
อานไดไมเทาเพื่อนในหอง คนอื ่นอานได 
ทำไมเด็กกลุมนี้อานไมได เด็กขี้เกยีจและไม
ตั้งใจตางจากเพื่อนที่ขยันกวา ผลการเรียน
จึงไมผานเกณฑ ไมผานการประเมิน และ
กำลังจะถูกพิจารณาใหซ้ำชั้น ประกอบกับ
ครูในโรงเรียนไดพยายามจัดเวลาสอนอาน
เสร ิมช วงพักกลางว ันแล วก ็ย ังไม ด ีขึ้น 
ภายหลังจากคณะผูวิจัยไดขอมูลดังกลาว จึง
เริ ่มเขาไปทดลองสอนนักเรียนกลุมนี้และ
พบวาเด็กๆ กำลังตีตราตัวเอง สังเกตจาก
การมีทัศนคติในแงลบตอสภาพที ่ตนเอง
ไดรับ (กำลังจะถูกพิจารณาใหซ้ำชั้น) มอง
วาตนเองสมควรที่จะเปนเด็กที่อานไมออก 
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เรียนไมเกงและสมองไมดี แตในทางตรงกัน
ขามคณะผูวิจัยกลับสังเกตเห็นวา พวกเขา
เปนเด ็กมีไหวพริบและสติปญญาดี เมื่อ
คุนเคยกันจะรูจักใชคำพูดในการตอรอง ตอ
เวลาในระหว างทำกิจกรรมในชั ้นเร ียน
ร วมกัน นอกจากนี ้พวกเขาย ังชอบการ
ระบายสี วาดรูป วาดรูปทรงเรขาคณิตอยู 
ถึงแมในระยะแรก ทุกคนจะมีอาการเขิน
อาย และไมกลาที่จะแสดงความคิดเห็นและ
อานออกเสียงออกมาใหไดยินก็ตาม พวก
เขาชอบการคนหา ความทาทายที่พอดีกับ
ทักษะธรรมชาติที่พวกเขาพอทำได ไมยาก
หรืองายเกินไป พวกเขาราเริงทุกครั้งท่ีมีการ
แขงขัน หมองเศราเวลาใหเขียนนานเกินไป 
เบื่อหนายหากไมมีการแขงขัน ตื่นเตนที่มี
การจับเวลา ตื่นตัวเมื่อใหคนหาคำที่ไมรูจัก
จากหนังสือเลมหนาๆ นอกจากนี้พวกเขายัง
ใชสายตาไดดี พวกเขามีความจำที ่ดี เมื่อ
ทบทวนความรู เดิม สามารถตอบไดอยาง
ฉะฉานดวยเสียงอันดังแสดงถึงความมั่นใจ 
พวกเขาชอบสีสันบนกระดาษ และชอบคำ
ชื ่นชม สื่อการสอนไมมีผลตอพวกเขาเทา
การไดปฏิสัมพันธกับเพื่อนๆ และตองเปน
เพื ่อนที ่ม ีความสามารถในการอานออก
ใกลเคียงกัน ที่สำคัญพวกเขาเห็นประโยชน
ของการมาโรง เร ียน พวกเขาชอบมา
โรงเรียน แตไมชอบเขียนหนังสือมากกวา
คนอื่น พวกเขามองวา ทำไมเขาตองเขียน
เยอะกวาคนในหอง ทำไมพวกเขาถูกแยก
ออกมา 4 คน เพราะพวกเขาเปนเด็กไมเกง
งั้นเหรอ พวกเขาตั้งคำถามกับตัวเอง  
 หลังจากคณะผู วิจัยทดลองสอน
เพื่อสรางความคุนเคยกับเด็กกลุมนี้ในครั้ง
แรกจนสำเร็จ เมื่อถึงเวลาแลกเปลี่ยนความ
ค ิดเห ็นก ับผ ู ม ีส  วนเก ี ่ ยวข องท ุกฝ าย 
คณะผูวิจัยจึงไดใชกลวิธีการตั้งคำถามที่มี

ความหมายกับผูที ่มีสวนเกี่ยวของทุกฝาย 
จนได ข อสร ุปและเป าหมายของการ
เปลี่ยนแปลงรวมกันคือ หากจะสอนใหอาน
ไดและทดสอบตามเกณฑผานนั้น อาจเปน
เร ื ่องท ี ่ ไม ย ั ่ งย ืนเท าการพ ัฒนาความ
ภาคภูมิใจในตนเองใหกับพวกเขา นาจะเปน
สิ่งที่มีประโยชนระยะยาวตอนักเรียนกลุมนี้
และเห็นดวยตรงกัน โดยไดเสนอขอคิดเห็น
วา หากมีเทคนิคการสอนใดที่ชวยใหเด็ก
กลุมนี้มีความภาคภูมิในตนเองมากขึ้น ไมตี
ตราตนเอง พวกเขาคงจะอานไดเอง ทุกฝาย
ยอมรับตรงกันวา ปญหาที่แทจริงหนึ ่งใน
หลายปญหาเกิดจากการตีตราตัวเองวาอาน
ไมออกจากเกณฑวัดผลทางการศึกษาที่ทุก
ฝายมองวาเปนเรื่องใหมและไมเคยคาดไป
ถึง เนื่องจากเปนเกณฑวัดผลที่เขามาบีบให
โรงเรียนและนักเรียนตองแขงขัน ตองทำ
ตามสำนักทดสอบทางการศึกษา สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐานอยาง
หลีกเลี่ยงไมได 
ผลจากการปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการ
วิจัยที่ 1: การพัฒนาเทคนิคการสอนที่
สรางความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสท่ีตี
ตราตัวเองวาอานไมออก  

 คณะผูวิจัยตองการพัฒนาเทคนิค
การสอนที่สรางความภาคภูมิใจใหเด็กดอย
โอกาสที ่ต ีตราตัวเองวาอานไมออก โดย
เริ่มตนจากการวางแผน (Plan) ผลจากการ
ปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการวิจัยที่ 1 ใน
ขั ้นนี ้ หลังจากที ่คณะผู ว ิจัยไดวิเคราะห
เอกสารที ่ เก ี ่ยวข องกับการสรางความ
ภาคภูมิใจในตนเอง ลงพื้นที่เพื่อสำรวจและ
สัมภาษณเชิงลึก สังเกตผูมีสวนเกี่ยวของ
แลวนั้น ลำดับตอมาไดรวมกันวางแผนเพ่ือ
พ ัฒนาเทคน ิคการสอนท ี ่ส ร  า งความ
ภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวา
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อานไมออก ดวยวิธีการทำความเขาใจขอมูล
ที่เปนสาเหตุที่เกี ่ยวของกับปญหาเด็กดอย
โอกาสที ่ตีตราตัวเองวาอานไมออก โดยมี
การสนทนากลุมทำความเขาใจสถานการณ
ปญหาจากผูมีสวนเกี ่ยวของทุกฝาย โดย
รวมกันแสดงความคิดเห็นพัฒนากลว ิ ธี
แผนการจัดสภาพแวดลอม  

การปฏ ิบ ัต ิและส ัง เกตการณ 
( Action & Observation)  ผ ล จ า ก ก า ร
ปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการวิจัยที่ 1 ใน
ขั ้นนี ้ คณะผูวิจัยไดนำแผนพัฒนาเทคนิค
การสอนที่สรางความภาคภูมิใจใหเด็กดอย

โอกาสที ่ต ีตราต ัวเองวาอ านไม ออกมา
ปฏิบ ัต ิการ โดยนำเทคน ิคการสอนไป
ทดลองใช ในขั้นนี้คณะผูวิจัยไดใชการเก็บ
รวบรวมขอมูลดวยการสังเกต สนทนากลุม 
เพื่อให ได ความค ิดเห ็นจากผ ู ท ี ่ม ีส วน
เกี่ยวของและปฏิบัติการออกแบบกลวิธีจัด
สภาพแวดลอมในการสรางความภาคภูมิใจ
ใหเด็กนักเรียนผานกิจกรรมที่ไดจากการ
ผลิตความรู ใหมด วยจ ิตสำนึกเร ื ่องแนว
ทางการพัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองของ
เด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก
ผานกระบวนการมีสวนรวม ดังรายละเอียด
ในตารางท่ี 1
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ตารางที่ 1 การผลิตความรูใหมดวยจิตสำนึกเรื่องแนวทางการพัฒนาความภาคภูมิใจใน 
ตนเองของนักเรียนท่ี ตีตราตัวเองวาอานไมออกผานกระบวนการมีสวนรวม 
แนวทางการพัฒนา 

ความภาคภูมิใจในตนเอง 

ของเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก 

ดวยเทคนิคการสอนจากกระบวนการ  

มีสวนรวมของผูมีสวนเกีย่วของ 

 

ผลลัพธที่ผูมีสวนเกี่ยวของคาดวา 

จะสงผลถึงการพัฒนา 

ความภาคภูมิใจในตนเอง 

(self-esteem) 

 ศึกษาบริบทของผูเรียน เพื่อหาคำศัพทที่

ใชหรือปญหาที่เผชิญอยู 

 การคัดเลือกคำ โดยผูเรียนเปนคนคดัเลือก

คำใหมที่ผูเรียนอานไมออกและอยากอาน

ออก โดยขั้นนี้ใหแขงขันกันใครใชสีขีดคำที่

อานไมออกไดมากที่สุดในเวลาที่กำหนด 

คนนั ้นชนะ (การกำหนดเวลาใหย ึดที่

ผ ู  เร ียนโหวตเปนหลัก แตคร ูผ ู สอนมี

ตัวเลือกใหเลือกเชน 50 วินาที หรือ 100 

วินาที) 

 ปฏิบัติการสอนอาน-เขียน ในขั้นนี้ เปน

การสรางแรงจูงใจ และใหผูเรียนอภิปราย

แสดงความเห็นตอคำที ่ต ัวเองใช ส ีขีด

ทั ้งหมด (สอนผู เรียนใหอานทุกคำใหได 

ก อนที ่จะใหอภิปรายแสดงความเห็น) 

จากนั้นใหผูเรียนเลือกคำที่ตนเองใชสีขีด

มา 1 คำ และวาดภาพอธิบายคำนั้น โดย

ใหวาดวัฒนธรรม และวิถีชีวิตของผูเรียน 

 หลังการอานออกเขียนได ใหผูเรียนไดพูด

ถึงความรูสึกหลงัอานออกเขียน 

 

 มีเสรภีาพในการแสดงออก 

 กลาแสดงความคดิเห็น 

 มีความเปนตัวของตัวเองในการเลือกสีและคำ 

 มีความพยายามในการทำงานใหสำเร็จตาม

เวลา 

 รูจักตัวเองและรับรูในความสามารถของ

ตนเอง 

 มีความสุขกับสิ่งที่ทำ 

 มีความเชื่อมั่นและภูมิใจในความสามารถของ

ตนเอง 

 ให  โอกาสตนเองได  เ ร ียนร ู  ในส ิ ่ ง ใหมๆ 

ตลอดเวลา 

 ยอมรบัในความบกพรองของตนเอง 

 ยอมรบัในผลการทำงานของตนเอง 

 มีความรบัผิดชอบตอตนเองในการเรียน 

 ไดรบัการยอมรับจากเพื่อและคร ู

 พอใจในความสามารถของตนเอง 

 พอใจในผลการกระทำของตนเอง 

 พอใจในการตดัสินใจของตนเอง 

 สามารถแสดงความคดิเห็นที่ไมตรงกับผูอื่นได 

 รักษาสิทธิของตนเองและไมละเมิดสิทธิของ

ผูอื่นได 

 แสดงออกในความสามารถที่ตนเองมีอยู 
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ผลจากการสะทอน (Reflection)        
ผลจากการปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการ
วิจัยที่ 1 ในขั้นนี้ คณะผูวิจัยไดผลสะทอน
โครงรางแนวทางการสรางความภาคภูมิใจ
ใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไม
ออก หล ังจากไดลงมือการปฏิบ ัต ิและ
ส ั ง เกตการณ   (Action & Observation) 
เพื่อนำผลจากการสะทอนที่ไดไปปรับปรุง
การปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการวิจัยที่ 2 
(PAOR 2) ตอไป โดยแจกแจงรายละเอียด
เทคนิคการสอนไดจากเสียงสะทอนดังนี ้

ผลสะทอนจากการสนทนากลุม
กับผูมีสวนเกี ่ยวของ (กลุ มผู เรียน): กลุม
ผูเรียนชอบการสอนแบบนี้คือเปดโอกาสให
ผูเรียนไดเลือกคำที ่ไมรู จักเพื่อพัฒนาการ
อานของตนเอง ไดเลนสนุกกับการคัดเลือก
คำที่อานไมออกในการแขงขัน สนุกกับการ
เลือกสี การวาดภาพซึ่งแตกตางจากแบบที่
เคยเรียน เพราะแบบที่เคยเรียนรูสึกวานา
เบ ื ่อ คร ู ให อ านยากเก ินไป การเร ียน
แบบเดิมไม สนุกใหค ัดลายมือเยอะมาก 
ตั้งแตขึ้นประถมศึกษาปที่ 1    บางคนไม
ค  อยได วาดร ูปม ีแต  เข ียนอย  างเด ียว 
(เนื่องจากถกูจัดกลุมใหเปนเด็กเรียนออนจึง
ตองฝกเขียนมากกวาเพื ่อนคนอื ่น) กลุม
ผูเรียนระบุวาชวงอนุบาลกับประถมศึกษาป
ที ่  1 ใหความรู ส ึกที ่แตกตางก ันเกินไป 
อน ุบาลคร ูให  เล นก ับเพ ื ่อน แต พอข้ึน
ประถมศึกษาปที ่ 1 ครูกลับเคี ่ยวเข็ญให
เขียน ร ู ส ึกปวดหัว ไมสนุก ครูใหทำแต
แบบฝกหัด บางทีไม ได ก ินขาว หิวขาว 
เพราะครูใหนั่งสมาธิยาว เพื่อนๆ ไดไปกิน
ขาวเพราะเขียนได แตตัวเองเขียนไมได รูสึก
อยากเหมือนเพื ่อนบาง ตอนเรียนอนุบาล
สนุก ประถมไมสนุก ถูกปลอยคนสุดทาย 

ประจำ แตพอหลังจากไดเรียน
ด วยเทคน ิคการสอนใหม   (ท ี ่ เก ิดจาก
กระบวนการมีสวนรวม) ผูเรียนรูสึกวาการ
เรียนงายขึ้น และรูสึกวาตัวเองเกงเพราะได
รับคำชื่นชมและการไดทำในสิ่งที่ชอบ เชน 
วาดรูป วงกลมหาคำที่ไมรูจัก มันทำใหรูสึก
วาตัวเองอานหนังสือไดจริงๆ  ยิ่งตอนเอา
นิ้วมือไลหาคำทั้งหนากระดาษตามเกมที่ครู 
(คณะผูวิจัย) ใหรวมสนุก ยิ่งรูสึกเหมือนกับ
วาตัวเองอานหนังสือไดทั ้งหนากระดาษ 
อยากไปอานแบบนี้ที่บานบาง นอกจากนี้
กลุมผูเรียนยังพูดถึงบรรยากาศในการเรียน
ที่อยากใหเปนดวย เชน หองเรียนในฝนตอง
สนุก คร ูไม ด ุ ชอบใหห องเร ียนมีรถถัง 
เพดานมีรูปปนใหญ หองเรียนสะอาด โดย
สรุปเทคนิคการสอนใหมทำใหเด็กนักเรียน
รูสึกแตกตางไปจากเดิม เพราะเปนเทคนิค
การสอนที่เปดโอกาสใหผูเรียนกำหนดคำที่
จะเขียนดวยตัวเองได คัดเลือกเองได ระบุ
จำนวนเองได เลือกสีและวาดภาพประกอบ
ที่เกี่ยวกับคำที่คัดเลือกมาได ทำใหไดรู คำ
ใหมท ี ่ ไม ไดถ ูกกำหนดโดยครูผู สอนแต
ผ ู  เ ร ี ยนเล ือกคำน ั ้ นด  วยต ั ว เอง เช น 
เปล ี ่ ยนแปลง สวนสาธารณะ ป ญหา 
เอกสารอางอิง วัฒนธรรม เปนตน  

ผลสะทอนจากการสนทนากลุม
กับผูมีสวนเก่ียวของ: เทคนิคการสอนแบบนี้
อาจไมสามารถชวยใหนักเรียนอานออกได
ดวยการสอน แตเทคนิคการสอนแบบนี้กลบั
ทำใหนักเรียนกลุ มนี้อยากจะอานออกได
ดวยตัวเองเพราะอยากปลดปลอยตัวเอง
จากการถูกจัดกลุมใหเปนเด็กเรียนออนและ
กำลังจะถูกซ้ำชั้น ผูมีสวนเกี่ยวของสะทอน
วาเห็นคุณคาของคำชื ่นชมวาสำคัญมาก
สำหร ับเด ็กน ักเร ียนกล ุ มน ี ้ควรม ีการ
สอดแทรกใหปรากฏตลอดเวลาที่สอน คำท่ี
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ใหหาบางทีครูอาจตองกำหนดเพื ่อไมให
หลุดกรอบ และสรางเปนใบงานที่จัดพิมพ
ขึ้นเปนกิจลักษณะ ตอจากนั้นใหนักเรียนหา
คำที่ครูกำหนดไวโดยเฉพาะ ในชวงแรกผูมี
สวนเก่ียวของในการวิจัยยอมรับวาเขาใจผิด
ไปวาที่นักเรียนรูสึกวาอนุบาลสนุกกวาอาจ
เพราะพวกเขายึดติดกับความสนุกและข้ี
เกียจ แตเมื่อไดสังเกตการสอนแบบกลุมที่
จัดขึ้นโดยเฉพาะในการวิจัยครั้งนี้กลับพบ
ขอมูลชุดใหมวา เด็กแตละคนมีความฉลาด
และมีทักษะการใชคำพูด ทักษะการเจรจา
ตอรอง บางคนเมื ่อมีความกลาที่จะเขียน
มากขึ้น ลายมือกลับสวยมากผิดกับตอนท่ี
เรียนในหองเรียนรวมกับเพื่อนๆ ที ่เรียน
ดีกวา สวนอาการพูดและออกเสียงที ่เบา
มาก ชี้ใหเห็นวาเกิดจากการขาดความมั่นใจ
ในตนเอง กลัวอานผิดตลอดเวลา แตเมื่อใช
เทคนิคการสอนนี้ เด็กกลับกลายเปนคนที่มี
ความกลาโตตอบมากขึ้น กลาแสดงความรู
และความไมรู เพิ่มมากขึ้น เพราะเทคนิคนี้
ชวยกระตุนใหเด็กมีพลังอำนาจในตนเองใน
การที ่จะเล ือกเปลงเส ียงอ านและกลา
แสดงออกมากข ึ ้ น ไม อายท ี ่ จะแสดง
ขอผิดพลาดเพื ่อพัฒนาตนเอง โดยกลา
แสดงออกวารูสึกดีกับตนเองถาหากตัวเอง
ทำได 

ผลจากการปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการ
วิจัยที่ 2: การสรางแนวทางการพัฒนา
ความภาคภูมิใจใหเด็กดอยโอกาสท่ีตีตรา
ตัวเองวาอานไมออก   

คณะผู ว ิจ ัยต องการสร างแนว
ทางการพัฒนาความภาคภูมิใจใหเด็กดอย
โอกาสที ่ต ีตราตัวเองวาอานไมออก โดย
เริ่มตนจากการวางแผน (Plan) ผลจากการ
ปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการวิจัยที่ 2 ใน

ขั ้นนี ้ หลังจากที ่คณะผู วิจัยไดผลสะทอน
โครงรางแนวทางการสรางความภาคภูมิใจ
ใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไม
ออก หล ังจากไดลงมือการปฏิบ ัต ิและ
ส ั ง เกตการณ   (Action & Observation) 
ลำดับตอมาจึงไดร วมกันนำโครงรางมา
วางแผนปฏิบัติ เปนโครงรางที่ปรับแกจาก
ผลการสะทอน   

การปฏ ิบ ัต ิและส ัง เกตการณ 
( Action & Observation)  ผ ล จ า ก ก า ร
ปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการวิจัยที่ 2 ใน
ขั ้นนี ้ คณะผูวิจัยไดนำแผนพัฒนาเทคนิค
การสอนที่สรางความภาคภูมิใจใหเด็กดอย
โอกาสที ่ต ีตราตัวเองวาอานไมออก มา
ปฏิบัติการอีกครั้งหลังจากปรับแกจากเสียง
สะทอนแลว โดยขั ้นนี ้เปนการสรุปเพ่ือ
ผล ักด ันให ผ ู ท ี ่ ม ีส  วนเก ี ่ ยวข องสะสม
ประสบการณในการเรียนรู รวมกัน คนหา
และสรางเทคนิคการสอนเพื่อพัฒนาความ
ภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตี
ตราตัวเองวาอานไมออก ในขั้นนี้พบวาผูมี
สวนเกี่ยวของใหความสำคัญกับการพัฒนา
ความภาคภูม ิใจในตนเองของเด็กด อย
โอกาสที ่ตีตราตัวเองวาอานไมออกมาขึ้น 
ตางคนตางเปดใจกวางรวมมือกันสำรวจเพ่ือ
แกไขปญหา กลายเกิดเปนบรรยากาศของ
การผลิตความรูใหมอันหมายถึงสำนึกเพ่ือ
การเปล ี ่ยนแปลงเรื ่องการพัฒนาความ
ภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตี
ตราตัวเองวาอานไมออก รวมกัน จนเกิด
เป นแนวทางการวางแผนจ ัดก ิจกรรม
ถายทอดเทคนิคการสอนเพื่อพัฒนาความ
ภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตี
ตราตัวเองวาอานไมออกใหครูและนักเรียน 
ดังตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 ผลจากการปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการวิจัยที่ 2 
ประเด็นการจัดกิจกรรม

ถายทอดเทคนิคการสอน

เพื่อพัฒนาความ

ภาคภูมิใจในตนเองของ

นักเรียน 

ที่ตีตราตัวเองวาอานไม

ออกใหกับครูผูสอน 

 

แนวทางการวางแผนจัดกิจกรรมถายทอดเทคนิค การสอนเพ่ือพัฒนา

ความภาคภูมิใจในตนเอง 

ของเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก  

ใหครูกับนักเรียน 

 

 

ขอเสนอแนะ 

จากผูมีสวนเกีย่วของ 

1. รูปแบบ 

 

o จัดกิจกรรมการประกวดใหครูและนักเรยีนมีปฏิสัมพันธกัน 

เชน การแขงขันเลาเรื่องจากภาพฝมือนกัเรียน โดยครูเปน

กรรมการตัดสิน หรือประกวดคลิปวีดโิอถายทอดเรื่องราว

ความภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเอง

วาอานไมออก  

o จัดกิจกรรมการฝกอบรมเชิงปฏิบัตกิารเรื่องการผลิตส่ือเพื่อ

พัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองของเด็กดอยโอกาสที่ตีตรา

ตัวเองวาอานไมออกใหครูกับนกัเรียน 

 

เพื่อใหครูและ

นักเรียนเห็นคุณคา

ของการพัฒนาความ

ภาคภูมิใจในตนเอง 

ของเด็กดอยโอกาสที่

ตีตราตัวเองวาอานไม

ออก  

 

2. วิทยากร 

 

o ครแูละคนในโรงเรียนรวมกันเปนผูถายทอดความรู 

o ผูปกครองที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะ 

o คณะผูวิจัย 

 

เพื่อกระตุนให              

ทุกคนขับเคล่ือน    

เพื่อการเปลี่ยนแปลง 

 

3. ระยะเวลาหรือ

ความถี ่

 

o ควรจัดกิจกรรมใหสำเร็จภายในคร่ึงวันตอครั้ง 

 

เพื่อความสะดวกใน

ของผูเขารวม 

 

4. ผูเขารวมกิจกรรม 

 

o นักเรียน ครู และผูปกครอง 

 

เพื่อสราง

ประสบการณแหง

สำนึกรวมกันทกุกลุม 

5. สถานที่ในการจัด

กิจกรรม 

o โรงเรียน คำนึงถึงความสะดวก 

งบประมาณและ

รูปแบบกิจกรรม 
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ผลจากการสะทอน (Reflection) 
 ผลจากการปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการ
วิจัยที่ 2 ในขั้นนี้ คณะผูวิจัยไดผลสะทอน
โครงรางแนวทางการสรางความภาคภูมิใจ
ใหเด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไม
ออก หล ังจากไดลงมือการปฏิบ ัต ิและ
ส ั ง เกตการณ   (Action & Observation) 
เพื ่อนำผลจากการสะทอนที ่ไดไปพัฒนา
รวมกันกับผูมีสวนเกี่ยวของตอไป โดยแจก
แจงรายละเอียดดังนี ้

ผลจากการสนทนากลุ มกับผู มี
สวนเกี ่ยวของ: เทคนิคการสอนนี้มีผลตอ
จิตใจผูเรียนเปนอยางมาก สังเกตจากเด็ก
บางคนไมกลาพูด พูดเสียงเบา มีแตความ
กลัว แตเม ื ่อใช เทคนิคด ังกลาว เด ็กมี
พัฒนาการทางการอยากอานที ่เปลี่ยนไป 
นอกจากนี ้ย ังพบว าความภาคภูม ิใจใน
ตนเองสัมพันธกับอิสระทางความคิด ดวย
เหตุน้ีพวกเขาจึงไมชอบใบงานและชอบที่จะ
ไดรับอิสระในการคนหาคำเองมากกวา ถา
เชนนั้นแนวทางนี ้อาจตองยึดที ่ตัวผูเรียน
เปนสำคัญ เพราะความภาคภูมิใจในตนเอง
เกิดกับผูเรียนไมใชครูหรือใคร และพวกเขา
จะอยู ก ับความรู ส ึกนั ้นตลอดไป ความ
ภาคภูมิใจในตนเองเปนสิ่งที่จะนำพาพวก
เขาปลดปลอยตัวเองจากการตีตราตัวเองวา
เปนเด็กอานไมออกเขียนไมไดในสักวัน สวน
การจะเรงรัดดวยกระบวนการหรือเทคนิค
คงทำไมได ดังนั้นจึงเห็นพองตองกันที่จะ
สรางแนวทางและเผยแพรแนวคิดนี้ แนวคิด
ที่ใหความสำคัญกับเด็กที่ตีตราตวัเองวาอาน
ไมออก ที่เปนผลจากเกณฑทางการศึกษา 
นอกจากนี ้ยังเห็นควรใหความสำคัญกับ
ธรรมชาติตามวัยเด็ก เด็กบางคนที่ยังชอบ
เรื ่องการวาดรูป ชอบสีสัน คำชื่นชม การ
แขงขัน และอาจมีพื้นฐานทางครอบครัวไม

สมบูรณ บางคนมีแมที่ชอบเปรียบเทียบลูก
ของตนกับลูกคนอื่น บางคนถูกบังคับใหมา
โรงเรียนแตเชาโดยไมกินขาว บางคนไมได
รับการใสใจจากครอบครัว เพราะพวกเขา
เป  น เด ็ กด อย โอกาสประเภทยากจน 
ผูปกครองตองทำมาหากิน ไมมีเวลาใสใจลกู 
เคี่ยวเข็ญลูก พอรูวากำลังจะถูกซ้ำชั้นจึงเพ่ิง
จะมาบีบบังคับลูกรวมไปถึงทางโรงเรียน
อาจจะรับเด็กที่อายุนอยเกินไป (2-3 ขวบ) 
ซึ่งนโยบายเดิมของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ไมรับชวงอายุ
ด ังกล าว แต  เม ื ่อทางโรงเร ียนม ีความ
จำเป นต องร ับน ักเร ียนท ี ่ย ังไม พร อม 
ประกอบกับผ ู ปกครองไม ค อยใหความ
รวมมือกับทางโรงเรียนเทาที่ควร บางราย
ผลักภาระเรื่องลูกตนเองใหทางโรงเรียนเสีย
ดวยซ้ำ ซึ่งถาหากจะใชเทคนิคการสอนท่ี
เปนแนวทางในการพัฒนาความภาคภูมิใจ
ในตนเองอาจสวนทางกับสถานการณความ
รวมมือของหลายฝายดังที ่กลาวขางตน 
เพราะฉะน ั ้นคงต องอาศ ัยการร วมกัน
แกปญหาที่ยังทับซอนดังกลาวอยู ไมวาจะ
เปน ผูบริหาร ครู ผูปกครองและที่สำคัญ 
“ผูเรียน” 
 

อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 
(Discussion and 
Recommendation)                                               

จ า ก ผ ล ก า ร ศ ึ ก ษ า บ ร ิ บ ท
คณะผู ว ิจัยพบวา หลังจากการลงสำรวจ
พื ้นที ่เพื ่อพยายามหาขอมูลที ่ เปนความ
จำเปนเรงดวนที ่ตองการความชวยเหลือ
เรื่องเด็กกำลังจะซ้ำชั้น แตเมื่อคณะผูวิจัยได
ใชกลวิธีการตั้งคำถามที่มีความหมายกับผูที่
มีสวนเกี่ยวของทุกฝาย จนไดขอสรุปและ
เปาหมายของการเปลี่ยนแปลงรวมกัน เกิด
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เปนการสรางกระบวนการทดลองสอนเพื่อ
สรางความคุนเคยกับเด็กกลุมนี้ และสราง
กลวิธีใหผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกฝายรูสึกยอน
แยงกลับพบวา ปญหาที่แทจริงที่ควรตอง
แกไขคือประเด็นใด ซึ่งเปนไปตามแนวคิด
ทฤษฎีการเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลงของ
เมซิโรว (Mezirow) เปนการกระตุนผู ที ่มี
สวนเกี่ยวของทุกฝายใหเกิดการเรียนรูเพื่อ
ก าร เปล ี ่ ยนแปลง  สอดคล  อ งก ับผล
การศึกษาในงานวิจัยเรื่อง การนำทฤษฎีการ
เรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลงไปสูการปฏิบัติ
จริง งานวิจัยดังกลาวไดศึกษาแนวคิดเชิง
วิพากษของเมซิโรวในทฤษฎีดังกลาว โดยมี
ขอโตแยงกับทฤษฎีและไดขอสรุปที่สะทอน
ให  เห ็นว าทฤษฎ ีการเร ียนร ู  เพ ื ่อการ
เปลี่ยนแปลงสามารถนำไปสูการปฏิบัติได
จริง และระบุไดถึงความแตกตางที่ทำให
ผูเรียนเกิดการเรียนรู สิ่งนั้นเองคือปจจัยที่
เ ป  นต ั ว กร ะต ุ  น ใ ห  ผ ู  เ ร ี ย น เ ก ิ ดการ
เปล ี ่ ยนแปลงด  วยตน เอง ได ท ั ้ งหมด 
(Christie, Michael, Ann, & Peter, 2015) 
โดยงานวิจัยไดแสดงใหเห็นวาจุดเริ่มตนของ
การเรียนรูเพ่ือการเปลี่ยนแปลง อยูที่ผูเรียน
ตั ้งคำถามกับปรากฏการณที ่เก ิดขึ ้นวา
เหมาะสมกับสถานการณหรือไม การตั้ง
คำถามดังกลาวเปนตัวชวยกระตุนใหผูเรียน
ตองการเรียนรูเพื ่อการเปลี ่ยนแปลง นั่น
หมายถึงผูเรียนเกิดการปรับเปลี่ยนมโนทัศน
จากวิธีคิดเดิมสูวิธีคิดใหมเพ่ือหาทางออกตอ
ปรากฏการณ (Mezirow, 1991; Mezirow, 
1997) ดังเชนที่คณะผูวิจัยชี้ชวนใหผูมีสวน
เกี ่ยวของทุกฝ ายร วมกันต ั ้งคำถามกับ
ปรากฏการณที ่ เก ิดข ึ ้นเพ ื ่อหาปญหาที่
แทจร ิงส ู ว ิธ ีค ิดใหมเพื ่อหาทางออกตอ
ปรากฏการณ 

จากผลการปฎิบัติตามวงจรการ
ดำเนินการวิจัยที่ 1 และ 2  (PAOR 1-2) 
สะทอนใหเห็นผลลัพธที ่ผู มีสวนเกี ่ยวของ
คาดว  า จะส  งผลถ ึ งการพ ัฒนาความ
ภาคภูม ิใจในตนเอง (Self-esteem) ซึ่ง
หลังจากผูมีสวนเกี่ยวของไดรวมกันพัฒนา
ความภาคภูมิใจในตนเองของเด็ก ดวยการ
รวมกันคนหาเทคนิคการสอนใหมที่มาจาก
ความเขาใจที่ลึกซึ้ง ซึ่งทั้งหมดในขั้นนี้ผู มี
สวนเกี่ยวของเชื ่อตรงกันวาบุคคลมีความ
หลากหลายและมีพื้นฐานประสบการณที่มี
รายละเอียดชีวิตท่ีตางกันซึ่งนับไดวาจุดนีถ้อื
เปนการเปดพื ้นที่ใหเด็กที่ตีตราตนเองได
คนหาวาตนเองมีศักยภาพไมดอยไปกวา
ผู อื ่นเลย แมจะมีรายละเอียดของชีวิตท่ี
ตางกัน ขอแคมีโอกาสในการแสดงศกัยภาพ
และปลดปลอยตัวเองจากตัวชี ้ว ัดที ่เปน
เกณฑทางสังคมเทานั้น วิธีคิดนี้สอดคลอง
ก ั บบทสร ุปส ู  ก า รปฏ ิบ ั ต ิ ใน งานของ 
Dutsadeemeta (2014) เรื่อง ความกรุณา
ตอตนเอง: ทางเลือกใหมเพื่อสรางสมดุล
ความภาคภูมิใจในตนเองที่ระบุวาการสราง
ความภาคภูมิใจในตนเองของบุคคลในวัย
ตางๆ สิ ่งสำคัญอยู ท ี ่บ ุคคลนั ้นไดความ
ภาคภูม ิ ใจน ั ้นมาอย างไร เพราะความ
ภาคภูม ิใจในตนเองเก ี ่ยวข องกับความ
คาดหวังที่เกิดขึ้นจากสังคมดวยที่อาจสงผล
ตอการบิดเบือนความภาคภูมิใจในตนเอง 
การพยายามนำตนเองเปร ียบเท ียบกับ
เกณฑสังคมกอใหเกิดปญหากับบุคคลได 
เฉกเชนเด ียวก ับนักเร ียนทั ้ง 4 คนนี ้ ท่ี
ช วงแรกถูกเกณฑสังคม (เกณฑว ัดและ
ประเมินผล) บีบคั ้นใหเกิดความบิดเบือน
ความภาคภูมิใจในตนเอง ซึ ่งผลจากการ
ปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการวิจัยที ่ 1 
(PAOR 1) ทำใหคณะผูวิจัยพบวาผูที่มีสวน
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เกี่ยวของทุกฝายตระหนักถึงวิธีการไดมาซึ่ง
ความภาคภูมิใจในตนเองจนนำมาสูแนว
ทางการพัฒนาความภาคภูมิใจในตนเองของ
เด็กดอยโอกาสที่ตีตราตัวเองวาอานไมออก
ดวยเทคนิคการสอนจากกระบวนการมีสวน
รวมของผูมีสวนเก่ียวของ นอกจากนี้ผลของ
การปฎิบัติตามวงจรการดำเนินการวิจัยที่ 1 
และ 2 (PAOR 1-2) ยังสอดคลองกับแนวคดิ
การรู หนังสือเพื ่อความเปนไทของ Freire 
ที่วา ไมมีใครเหนือกวาใคร ทุกคนเทาเทียม 
“Nobody is superior to anyone else” 
(Freire, 2017) และสิ่งที่แฟรรับฟงและไม
เคยเหยียดหยามหรือทำใหรูสึกวาถูกกดทับ 
ท ุกคนม ีศ ักด ิ ์ และศร ีความเป นมน ุษย
เหมือนกันในความคิดของแฟร การสอนของ
แฟร ทำให แฟร ซ ึ ่ งเป นผ ู สอนในช ุมชน 
กลายเปนครูผูมีแตชีวิตชีวาที่คอยดูแลศักดิ์
และศรีของผูเรียนอยางมีสุนทรียศาสตรดวย
การเปดใจรับฟงประสบการณใหมๆ ของ
ผูเรียนตลอดเวลา (Henry, 2010) แนวคิด
ของแฟรคือเบ้ืองหลังที่กระตุนใหคณะผูวิจัย
และผู มีสวนเกี่ยวของรวมกันพัฒนาและ
ออกแบบการสอน ใชเทคนิคการสอนเพ่ือให
เกิดความเทาเทียมโดยการนำเกมการคนหา
คำที ่ไมร ู จ ักเขามาใช โดยใชแนวคิดแหง
ความเปนไทของแฟรสนับสนุนใหนักเรียนมี
สิทธิ์เลือก ไมเนนการแขงกับบุคคล เมื่อทำ
สำเร็จไดรับคำชื่นชมควรเสริมแรงทันที มี
การใชการระบายสีและกิจกรรมอื่นเขามา 
ผลการปฏิบัติทำใหพบวานักเรียนกลุมนี้มี
ความสุขในการเรียนเพิ ่มขึ ้นและผู มีสวน
เก่ียวของเชื ่อว าเทคนิคการสอนที ่สราง
ความภาคภูม ิใจในตนเองใหเด็กจะไมมี
รูปแบบตายตัวดังเชนแนวคิดของแฟรที่เชื่อ
วา เทคนิควิทยาเก่ียวกับการสอนใดๆ ก็ตาม
ไมไดมีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน เทากับการรับฟงและไมเหยียด
หยามหร ือทำให เด ็กร ู ส ึกว  า ถูกกดทับ 
บรรยากาศการสอนจึงเต็มไปดวยชีวิตชีวาที่
เปนผลลัพธจากการดูแลศักดิ ์และศรีของ
ผูเรียนอยางมีสุนทรียศาสตรดวยการเปดใจ
รับฟงประสบการณใหมๆ พรอมกับสราง
การเร ียนร ู ด วยความเปนไทใหผ ู  เร ียน
ตลอดเวลา  

 

ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย  
ขอเสนอแนะระดับนโยบาย 
ควรจดัใหมีการเสริมสรางองคความรู

เร ื ่องการสรางความภาคภูมิใจในตนเองให
ผูเรียนอยางสม่ำเสมอ เพื่อปลุกศักยภาพที่ซุก
ซอนอยูในตนเองใหผูเรียนไดคนหาและคนพบ 
ปลดปลอยตัวเองดวยความเปนไท มากกวาการ
ยึดติดกับเกณฑและตัวชี้วัดทางสังคม 

ขอเสนอแนะระดับปฏิบัต ิ
ผ ู  ท่ีสนใจแนวค ิด เ ร ื ่ องการว ิ จัย

ปฏิบัติการแบบมีสวนรวมควรลงพื ้นที ่ศึกษา
บริบทเปนระยะเวลา 1 ปขึ ้นไปเชนเดียวกับ
คณะผูวิจัย ทั้งน้ีเพ่ือการเขาถึงผูมีสวนเก่ียวของ
อยางแทจริง ลดชองวางระหวางกัน ทำใหได
ประเด็นที ่ผ ู ม ีสวนเกี ่ยวของตองการบรรลุ
คำถามการวิจัยดังเชนการวิจัยในครั้งนี ้
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั ้งตอไป 
ผ ู สนใจควรนำผลการวิจ ัยนี ้ ไปตอยอดกับ
นักเรียนดอยโอกาสในพื้นที่อื ่น เพื ่อเผยแพร
แนวค ิด เร ื ่ อ งการต ีตราต ั ว เองในวงการ
การศึกษาไทย การปลดปลอยผูเรียนดวยความ
เปนไทตามแนวคิดเปาโลแฟร การปรับมโน
ทัศนของเมซิโรวและการคนพบวิธีแกปญหา
รวมกับผูท่ีมีสวนเก่ียวของตอไป 
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