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บทคัดย่อ

	 การวิจัยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาหลักสูตรท้องถ่ินโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและ

อาชพีในศตวรรษที ่21 2) ศึกษาผลการพฒันาหลกัสตูรท้องถ่ินโดยใช้แหล่งเรยีนรูใ้นท้องถ่ินเพือ่ส่งเสรมิทักษะชีวติและอาชีพ  

ในศตวรรษที่ 21 3) ศึกษาระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 2 โรงเรียนบ้านแม่คํา (ประชานุเคราะห์) จ�ำนวน 24 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) หลักสูตรท้องถิ่นโดย

ใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่21 2) แบบประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียน

รู้ 3) แบบประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ผลการวิจัยพบว่า 1) การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น ประกอบ

ไปด้วย 6 หน่วยคือ (1) ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่ารู้ (2) สวนม่วนใจ๋ เกษตรพอเพียง (3) สืบสานภูมิปัญญา ปุ๋ยหมักชีวภาพ 

(4) รอบรู้งานป้ันตุก๊ตาดนิเผา (5) เรยีนรูง้านผ้าปักมอืสนักอง และ(6) สบืทอดจกัสาน ดอกไม้จากตอกไม้ไผ่ ระยะเวลาหน่วย

ละ 3 ชั่วโมง 2) ผลการประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนมีค่า

เฉลี่ยเท่ากับ 4.03 อยู่ในระดับมาก ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.89 และ3) ผลการประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพ

ในศตวรรษที่ 21 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.71 อยู่ในระดับมาก ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.85 ซึ่งสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี

นัยยะส�ำคัญทางสถิติที่ .05
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ABSTRACT

	 The objectives of this research were to 1) develop a local curriculum using local learning 

resources to promote Life and Career Skills in the 21st century, 2) study the develop a local curriculum 

using local learning to promote Life and Career Skills in the 21st century, and, 3) study life skill levels 

and careers in the 21st century of the learners. The sample group was 24 students in Grade 8 at Ban 

Maekham School (Prachanukroh).  The research instruments were: a local curriculum using local  

learning to Promote Life and Career Skills in the 21st century, 2)Performance assessment and learning  

behavior form, and 3) Desirable Characteristics Assessment of  Life and Career Skills in the 21st century.

	 The research results were as follows: 1) Development of A Local Curriculum consisted of 6 units, 

namely (1) local history worth knowing, (2) Suan Muan Jai Sufficiency Agriculture, (3) inheriting the  

wisdom of bio-compost, (4) knowledgeable in sculpture: clay dolls, (5) learning about Sankong hand 

embroidery, and (6) inheriting the basketry flowers from bamboo.  2) Results of performance evaluation 

and behavior of Life and Career Skills in the 21st century of the learners had a mean score of 4.03 which 

was at a good level with the standard deviation of 0.89, and 3) Level assessment results of Life and 

Career Skills in the 21st century had a mean score of 3.71 which was at a good level with the standard 

deviation is 0.85, which is higher than before studying with statistical significance at 0.05. 

Keywords : A Local Curriculum, Local Learning Resources, Life and Career Skills in the 21st Century

บทน�ำ
 	 ปัจจบุนัประเทศไทยต้องเผชญิกบัภาวะวกิฤตต่าง ๆ  ทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงทางด้านสงัคมวฒันธรรม เศรษฐกจิ 

การเมือง และสิ่งแวดล้อม ความเจริญก้าวหน้าทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแม้จะน�ำความเจริญมาสู่ประเทศ แต่ก็

น�ำมาซึ่งปัญหาจ�ำนวนมากมาสู่โลก โดยเฉพาะประเทศไทยก็ได้รับผลเช่นเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็นการเกิดวิกฤตเศรษฐกิจ 

ที่ท�ำให้กิจการบริษัทร้านค้าต่าง ๆ ต้องล้มละลายอันเป็นผลเนื่องจากการลงทุนในสิ่งที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ การเกิดปัญหา

สังคมต่าง ๆ เช่น ปัญหายาเสพติด ปัญหาค่านิยมฟุ้งเฟ้อ ปัญหาการว่างงาน เป็นต้น (ทิศนา แขมมณี, 2553:32) ปัญหา

เหล่านี ้สง่ผลกระทบตอ่การด�ำชวีิตของมนุษย์มากยิ่งขึน้ การปรับตัวให้เทา่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงจึงเปน็สิ่งทีทุ่กคนควรให้

ความส�ำคัญซึ่งการพัฒนาคนเพื่อให้สามารถด�ำรงชีวิตอยู่ได้ภายใต้สถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาจึงมีความ

จ�ำเป็น  ต่อเด็กไทยเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะการพัฒนารูปแบบการศึกษาซึ่งเป็นเสมือนเครื่องมือในการพัฒนามนุษย์ในทุก 

ๆ ด้าน ทั้งด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญา เพื่อช่วยให้คนเป็นพลเมืองดีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ความรู้

และสติปัญญาของตนให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพราะเป็นสิ่ง

จ�ำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และพัฒนางานการศึกษา จึงต้องมุ่งพัฒนาและเพิ่มพูนองค์ความรู้ใหม่พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน                        

สร้างปัญญาและคุณลักษณะของชีวิต เพื่อช่วยให้ผู้เรียนสามารถด�ำรงชีพเพื่อตนเองพึ่งพาตัวเองได้ สามารถน�ำเอาความรู้

ไปใช้ในชวีติจรงิและมส่ีวนสร้างสรรค์ประโยชน์เพือ่สงัคมส่วนรวม (ทศินา แขมมณ,ี 2553:46) ซึง่ในยคุปัจจบุนัเป็นยคุทีต้่อง
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ใช้รูปแบบการจดัการศกึษาทีเ่ชือ่มโยงกบัความเข้มแขง็ของชมุชนและสงัคมทีส่ถานศกึษาตัง้อยู ่สถานศกึษาไม่อาจลอยออก

มาจากสังคมได้อีกต่อไป แนวโน้มเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการศึกษายุคใหม่คือสถานศึกษาเป็นรากฐานการสร้างชุมชนเข้ม

แขง็ โดยการจดัการเรียนการสอนในสิง่ทีเ่ป็นปัญหาความต้องการของชุมชน ส่งผ่านองค์ความรู ้ระบบคิด ระบบคณุค่า ตลอด

จน ค่านิยมจากเดก็ไปยงัผูป้กครอง และน�ำภมูปัิญญาทีม่อียูใ่นชมุชนเข้ามาสูก่ารจดัการเรยีนการสอนให้กบัเดก็สบืทอดและ

ด�ำรงรักษาภูมิปัญญานั้นไว้ให้เข้มแข็งยั่งยืน (วิชัย วงษ์ใหญ่และมารุต พัฒผล, 2558:3 ) การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทาง

เศรษฐกิจ การเมือง วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีมีผลกระทบโดยตรงต่อทรรศนะและการด�ำรงชีวิตของคนไทยทั้งในเมือง

และชนบท การเรียนรู้สาระในหลักสูตรท้องถิ่นช่วยปรับสภาพของผู้เรียนให้สามารถ รับกับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ 

ดังกล่าว โดยเฉพาะผลกระทบที่เกิดขึ้นกับภูมิล�ำเนาท้องถิ่นของตนเอง เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน�ำความรู้และประสบการณ์

ไปพัฒนาตน ครอบครัวและท้องถิ่น ตลอดจนด�ำเนินอยู่ในท้องถิ่นของตนอย่างเป็นสุข (ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์, 2539)

	 การส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้จากชีวิตจริงสามารถน�ำองค์ความรู้ไปใช้ในชีวิตในการด�ำรงอยู่ร่วมกับสังคม                           

ได้อย่างมคีณุภาพ และเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคมได้นัน้ ควรเริม่จากการเรยีนรูใ้นสิง่ใกล้ตัวก่อนคอืการเรยีนรูใ้นชมุชนของตน               

ซึ่งการเรียนรู้ชุมชนท้องถิ่นได้นั้น จ�ำเป็นต้องมีการพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ิน ซ่ึงการพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ินเป็นภารกิจหนึ่ง               

ของสถานศึกษาที่จะต้องด�ำเนินการเพื่อให้สอดคล้องกับมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 

2542 โดยให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก�ำหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อความเป็นไทย ความ

เป็นพลเมอืงทีด่ขีองชาต ิการด�ำรงชวีติและการประกอบอาชพี ตลอดจน เพือ่การศกึษาต่อโดยให้สถานศกึษามหีน้าทีใ่นการ

จดัท�ำ สาระของหลักสตูรในส่วนท่ีเกีย่วข้องกับชมุชน และสงัคมภูมปัิญญาท้องถ่ินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพือ่เป็นสมาชกิ

ท่ีดี ของครอบครวัชมุชนสงัคม และประเทศชาต ิ(ศึกษาธกิาร, 2545:10) ซึง่การพฒันาหลกัสตูรท้องถิน่ช่วยพฒันาศกัยภาพ

ผู้เรียน ให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล สามารถตอบสนองการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความต้องการของ

ผู้เรียนตามสภาพปัญหาที่แท้จริง ตอบสนองความหลากหลายของปัญหา มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตให้เหมาะสมกับเพศ  

วยั มคีวามสมดุล ทัง้ด้านความรู ้ความคดิ และทกัษะ เน้นกระบวนการสอนให้ผูเ้รยีนฝึกปฎบิตัจิรงิจนเกิดทกัษะและสามารถ

น�ำไปใช้ กับสถานการณ์อื่นได้อย่างเหมาะสม ให้การเรียนมีความหมายต่อชีวิต และผู้เรียนสามารถประยุกต์ไปใช้ได้ในชีวิต

จริงสอดคล้องกับการด�ำเนินชีวิตจริงและมุ่งการเรียนอย่างบูรณาการ และส่งเสริมความเป็นทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีคุณภาพ

ของสังคม ในด้านศีลธรรม สันติภาพการธ�ำรงไว้ซึ่งสังคมประชาธิปไตย การร่วมรักษาสิ่งแวดล้อม ก่อให้เกิดศรัทธาเชื่อมั่น

ภูมิใจในภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของท้องถิ่น ชุมชน และชาติ (อุดม เชยกีวงศ์, 2545) 

	 ในแต่ละท้องถิ่นมีแหล่งการเรียนรู้ และผู้รู้ด้านต่าง ๆ มากมาย ถ้าเปิดโรงเรียนสู่ท้องถิ่นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากครู              

ในท้องถิ่น จะมีครูมากมายหลากหลายเป็นครูที่รู้จริงท�ำจริงจะท�ำให้การเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติจริง การเรียนสนุกไม่น่าเบื่อ                 

ที่ส�ำคัญเป็นการปรับระบบที่มีคุณค่า เดิมการศึกษามองข้ามคุณค่าเหล่านี้ เมื่อผู้รู้ในท้องถ่ินเหล่านี้เป็นครูได้ จะเป็น                        

การยกระดับคุณค่า ศักด์ิศรีและความภาคภูมิใจของท้องถ่ินอย่างแรงเป็นการถักทอทางสังคม (ประเวศ วะสี, 2537)                   

การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นให้เป็นพื้นที่เพื่อการเรียนรู้ส�ำหรับผู้เรียนจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถน�ำเอาความรู้ไปบูรณา

การให้เข้ากับสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้ในชวีติจรงิได้ และสามารถต่อยอดความรูไ้ปใช้ในการด�ำรงชีพ ช่วยให้รูจ้กัจดัการกบัปญหา                 

รอบ ๆ ตัว ใหอยู่รอดในสภาพสังคมและวัฒนธรรมยุคปจจุบันไดอย่างมีความสุข ทักษะท่ีส�ำคัญดังกล่าว ประกอบด้วย                

ความยืดหยุ่น และการปรับตัว การริเริ่มสร้างสรรค และเป็นตัวของตัวเอง ทักษะสังคมและสังคมข้ามวัฒนธรรมการเป็นผู้

สร้างหรือผู้ผลิต ภาวะผู้นําและความรับผิดชอบ (นันทวัน จันทรกลิ่น, 2557:27) ทั้งนี้การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะช่วยให้ผู้

เรยีนเตรยีมพร้อมกับการท�ำงานและการเป็นพลเมอืงในศตวรรษที2่1 และสามารถเตรยีมพรอมส�ำหรบัการเปลีย่นแปลงของ

โลก เป็นการสร้างองคความรูด้านทักษะความเชี่ยวชาญและสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี (รุ่งเรือง และอธิป จิตตฤกษ์,                        
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2554:31-50) ซ่ึงการท�ำงานในยคุทีม่คีวามก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศจ�ำเป็นต้องมทีกัษะทีส่งู ในการเรยีนรู ้และ

ปรับตัวเพื่อใชในการด�ำรงชีวิตในสังคมใหเท่าทันตอการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคปจจุบัน สอดคล้องกับ พงษ์ศักดา นามประ

มา (2557:49) กล่าวถึงการด�ำรงชวีติ และการท�ำงานในทกุวนันีจ้�ำเป็นตองมทีกัษะการคดิและองคความรูเพิม่มากขึน้มากมาย 

ความสามารถในการท�ำงานในยุคท่ีมีการแขงขันกันดานข้อมูลข่าวสารและการด�ำรงชีวิตที่มีความซ�้ำซ้อนใหประสบความ

ส�ำเร็จได้นั้นจ�ำเป็นที่นักเรียนตองใสใจอย่างเคร่งครัดในการพัฒนาทักษะชีวิตต่อไปนี้ใหเพียงพอ สอดคล้องกับงานวิจัยของ

ยุพยง วุ้นวงษ์ (2561) เรื่องกลยุทธ์การบริหารกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของนักเรียน

มธัยมศกึษา พบว่ากลยทุธหลกัเพือ่เสรมิสร้างทกัษะชวีติและทกัษะอาชพีของนกัเรยีนคอื 1) การเสรมิสร้าง  ความตระหนกั 

การพฒันาทกัษะการตดัสนิใจและแกปญหา ทกัษะการรเิริม่และการช้ีนาํตนเองของนกัเรยีน 2) การเสรมิสรางและพฒันาการ

ยอมรบัความเขาใจในการพฒันาทกัษะชวีติและทกัษะอาชพีของนกัเรยีน และ 3) การพฒันาพฤตกิรรม การพฒันาการตดัสนิ

ใจและแกปญหา การริเร่ิมและการชีนํ้าตนเองของนกัเรยีนซึง่ทักษะดงักล่าวจะท�ำให้ผูเ้รยีนเป็นคนด ี มคีวามสขุในการด�ำเนนิ

ชีวิต วิเคราะห์เป็น แก้ไขปัญหาได้ มีบุคลิกภาพที่ดี สามารถปรับตัวเช้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ  ได้อย่างเหมาะสม และรวมไป

ถึงการเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาสังคมได้อย่างสร้างสรรค์        

	 จากความส�ำคัญและปัญหาที่กล่าวข้างต้นผู ้วิจัยจึงได้ท�ำการศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น                            

โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความพร้อมในหลาย

ด้าน ทั้งการเรียนรู้ การคิด การสื่อสาร การแก้ปัญหาในการท�ำงาน การท�ำงานร่วมกัน การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ผ่านการเรียน

รู้ ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมปัจจุบันที่มีการแข่งขันกันอยู่ตลอดเวลา 

น�ำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองท่ีมีทักษะชีวิตและอาชีพท่ีมีคุณภาพสามารถด�ำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข และเป็น

พลังส�ำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในศตวรรษที่ 21

                        

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21

	 2. เพื่อศึกษาผลการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ินเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพใน

ศตวรรษที่ 21 

	 3. เพื่อศึกษาระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21ของผู้เรียนก่อนเรียนและหลังเรียนที่ได้รับการเรียนการ

สอน โดยใช้หลักสูตรท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 ระยะที่ 1  การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ

	 1. การสร้างหลักสูตรท้องถ่ินโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21                     

มีขั้นตอนการสร้างดังนี้

		  1.1 ศึกษาเอกสารหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน หลกัสตูรสถานศกึษา แนวคดิทฤษฎีการพฒันาหลกัสตูร

ท้องถิ่น จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง แล้วจัดท�ำกรอบหลักสูตรท้องถิ่นที่สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของ

ท้องถิ่น รวมไปถึงวิเคราะห์สังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารและแหล่งข้อมูลต่าง ๆ เช่น หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้น

ฐาน พุทธศักราช 2551 รวมทั้งศึกษาสภาพแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงบริบท สภาพปัญหาความต้องการของท้องถิ่น 

		  1.2 ประสานความร่วมมือกับโรงเรียน และชุมชนร่วมกันคิดและจัดท�ำกรอบหลักสูตรท้องถ่ินเพื่อเป็น
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แนวทาง ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่บูรณาการกับแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพใน

ศตวรรษที่ 21

		  1.3 ประชุมกลุ่มระหว่างครู อาจารย์รวมถึงปราชญ์ชุมชน เพื่อก�ำหนดองค์ประกอบและกรอบเนื้อหา

สาระการเรยีนรูข้องหลกัสตูรท้องถ่ิน แล้วน�ำมาจัดท�ำโครงสร้างหลกัสูตรท้องถ่ินซ่ึงประกอบไปด้วย ค�ำช้ีแจงในการใช้หลกัสตูร 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร โครงสร้างของหลักสูตร เนื้อหาสาระ กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ระยะเวลาในการเรียนรู้ 

สื่อและแหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 

		  1.4 วิพากษ์หลักสูตร เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของร่างหลักสูตรท้องถ่ินและประเมินคุณภาพของ

เอกสารประกอบหลักสูตร โดยการสนทนากลุ่มร่วมกับคณะครูและอาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดท�ำหลักสูตรท้อง

ถิ่น เพื่อท�ำการปรับปรุงหลักสูตรท้องถิ่น

		  1.5 น�ำหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21                           

ให้ผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน ท�ำการตรวจสอบความถกูต้องและความเทีย่งตรงเชงิเน้ือหา (Content validity)  พบว่าค่าดชันคีวาม

สอดคล้องเชิงเนื้อหาของโครงร่างหลักสูตรท้องถิ่น (index of congruency : IOC) เท่ากับ 0.87 จากนั้นท�ำการปรับปรุง

หลักสูตรท้องถิ่นตามค�ำแนะน�ำจากผู้เชี่ยวชาญเพื่อนําไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป

      		  1.6 น�ำหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 

ไปทดลองใช้ ( Try Out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบ้านแม่คํา(ประชานุเคราะห์) จ�ำนวน 26 คน หลังจาก

นั้นท�ำการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรท้องถิ่นให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากขึ้นเพื่อน�ำไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป

	 2. การสร้างแบบประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยครูผู้สอน

		  2.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการสร้างแบบประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียนรู้จากหนังสือ ต�ำรา

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบประเมินความสามารถของด้านทักษะชีวิตและอาชีพใน

ศตวรรษที่ 21

		  2.2 สังเคราะห์เนื้อหาและประเด็นส�ำคัญท่ีจะใช้ในการประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียนรู้ โดย

ประเมิน 5 ด้านดังนี้ 1. ความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัว 2. การริเริ่มและเป็นตัวของตัวเอง 3. ทักษะด้าน

สงัคมและทกัษะ  ข้ามวฒันธรรม 4. การเพิม่ผลผลติ 5. ภาวะผูน้�ำและความรับผิดชอบ ซึง่ครผููส้อนจะเป็นผูท้�ำการประเมนิ

ผู้เรียนจากการปฏิบัติกิจกรรมระหว่างการเรียนการสอนโดยมีการก�ำหนดเกณฑ์ประเมินเชิงคุณภาพ (Rubrics) เป็นแบบ

จ�ำแนกองค์ประกอบ การประเมินเป็นมิติย่อย ๆ ที่ปรากฏในผลงานและการแสดงออกของผู้เรียน โดยให้คะแนนเป็น

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) เป็น 5 ระดับ คือ ดีมาก ดี  ปานกลาง พอใช้ และควรปรับปรุง

		  2.3 น�ำแบบแบบประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียนรู้ไปให้ผู้เช่ียวชาญท้ัง 3 ท่านท�ำการพิจารณา

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา และความสอดคล้อง(index of congruency : IOC) ซึ่งค่า IOC เท่ากับ 0.90 แล้วท�ำการปรับปรุง

แก้ไข ตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ

		  2.4 น�ำแบบประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียนรู้ไปทดลองใช้ ( Try Out) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 2 โรงเรียนบ้านแม่คํา (ประชานุเคราะห์) จ�ำนวน 26 คน แล้วน�ำผลการทดลอง (Try Out) มาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อ

มั่น (Reliability) โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีการของ Cronbach (1990 อ้างถึงใน พวง

รัตน์ ทวีรัตน์, 2540:125-126) พบว่า มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.62

	 3. การสร้างแบบประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ก่อนเรียนและหลังเรียนโดยการประเมิน              

ของเพื่อนที่ร่วมเรียนรู้ในระยะเวลาเดียวกันมีขั้นตอนการสร้างดังนี้
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		  3.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการสร้างแบบประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของผู้

เรียน จากหนังสือ ต�ำราเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นแนวทางในแบบประเมินทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 

21 ส�ำหรับผู้เรียน

		  3.2 สังเคราะห์เนื้อหาและประเด็นส�ำคัญที่จะใช้ในการสร้างแบบประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพใน

ศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน โดยการประเมิน 5 ด้านดังนี้ ความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัว การริเริ่มและเป็นตัว

ของตัวเอง ทักษะด้านสังคมและทักษะข้ามวัฒนธรรม การเพิ่มผลผลิต และภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบ โดยก�ำหนดข้อ

ค�ำถามด้านละ 6 ข้อรวมทั้งหมด จ�ำนวน 30 ข้อโดยก�ำหนดข้อค�ำถามซึ่งผลคะแนนประเมินตามเกณฑ์ในการวิเคราะห์ตาม

แนวคิดของ  Wade M Vagias (2006) ซึ่งเป็นมาตรวัดของลิเคิร์ท (Likert Scale)  แบ่งเกณฑ์การประเมินเป็น 5 ระดับ 

คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด (ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2543: 93-96)  

		  3.3 น�ำแบบประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 2 ไปให้ผู้เช่ียวชาญท้ัง 3 การตรวจสอบ

ความถกูต้องและความเทีย่งตรงเชงิเน้ือหา (Content validity) พบว่าค่าดชันคีวามสอดคล้องเชิงเนือ้หาของโครงร่างหลกัสตูร

ท้องถ่ิน (index of congruency : IOC) เท่ากบั 0.88 จากนัน้ท�ำการปรบัปรงุ แก้ไขข้อค�ำถามตามค�ำแนะน�ำของผูเ้ชีย่วชาญ

		  3.4 น�ำแบบประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21  ไปทดลองใช้( Try Out) นักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบ้านแม่คํา(ประชานุเคราะห์) จ�ำนวน 26 คน แล้วน�ำผลการทดลอง ( Try Out) มาวิเคราะห์หา

ค่าความเชื่อมั่นโดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีการของ Cronbach (1990 อ้างถึงใน พวงรัตน์ 

ทวีรัตน์, 2540:125-126) พบว่าแบบประเมินทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของผู้เรียนมีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 

0.67

	 ระยะที่ 2  การเก็บและรวบรวมข้อมูล 

	 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยท�ำการการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยมีขั้นตอนในการด�ำเนินการดังนี้

	 1. ผู้วิจัยท�ำการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นจากการประชุมกลุ่มร่วมกับปราชญ์ชุมชน ชาว

บ้านและครภูมูปัิญญาในท้องถ่ินอ�ำเภอแม่จัน จังหวัดเชยีงรายแล้วน�ำองค์ความรูไ้ปพฒันาเพือ่ก�ำหนดเนือ้หาสาระในหลกัสตูร

ท้องถิ่น

	 2. ผู้วิจัยและครูผู้สอนร่วมกันประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 

ของผู้เรียน ผ่านกระบวนการเรียนรู้และสร้างสรรค์ผลงานโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น

	 3. ท�ำการประเมินระดับทกัษะชวีติและอาชพีในศตวรรษที ่21 จากการประเมนิของเพือ่นทีร่่วมเรยีนรูใ้นระยะเวลา

เดียวกัน ซึ่งท�ำการประเมินก่อนและหลังการเรียนรู้ 

	 4. วิเคราะห์ สรุปผลการติดตามการพัฒนาผู้เรียนโดยใช้หลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริม

ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21

	 วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนบ้านแม่คํา                           

(ประชานุเคราะห์) จ�ำนวน 3 ห้องเรียน รวมทั้งสิ้น 72 คน จากนั้นเลือกกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2               

โรงเรียนบ้านแม่คํา(ประชานุเคราะห์) จ�ำนวน 24 คน ซึ่งได้มาจากการคัดเลือกแบบอาสาสมัคร (Voluntary Selection)               

ซึ่งเป็นนักเรียนที่มีความสนใจในการเข้าร่วมเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21
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	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

	 1. หลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่21 

	 2. แบบประเมินผลงานและพฤติกรรมการเรียนรู้ 

	 3. แบบประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 

	 สถิติที่ใช้ในงานวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูล

	 1. วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) จากการประเมินผลงานและ

พฤติกรรมการเรียนรู้ โดยครูผู้สอน

	 2. วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย ( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และt-test dependent จากการ

ประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 จากการประเมินของเพื่อนที่ร่วมเรียนรู้ในระยะเวลาเดียว

ผลการวิจัย
	 1. หลักสูตรท้องถิ่นที่พัฒนาขึ้นประกอบไปด้วย 1) ค�ำชี้แจงในการใช้หลักสูตร 2) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 3) 

โครงสร้างของหลักสูตร 4) เนื้อหาสาระ 5) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 6) ระยะเวลาในการเรียนรู้ 7) สื่อและแหล่ง

เรียนรู้ 8) การวัดและประเมินผล โดยหน่วยการเรียนรู้จ�ำนวนทั้งหมด 6 หน่วย ดังนี้ หน่วยที่ 1  ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่ารู้  

หน่วยที่ 2  สวนม่วนใจ๋ เกษตรพอเพียง หน่วยที่ 3  สืบสานภูมิปัญญาปุ๋ยหมักชีวภาพหน่วยที่ 4 รอบรู้งานปั้น ตุ๊กตาดินเผา 

หน่วยที่ 5  เรียนรู้งานผ้าปักมือสันกอง และหน่วยที่ 6  สืบทอดจักสาน ดอกไม้จากตอกไม้ไผ่ แต่ละหน่วยใช้เวลา 3 ชั่วโมง 

ระยะเวลาในการจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนรวม 18 ช่ัวโมง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละหน่วยเป็นรูปแบบการ

จัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning)  โดยมีขั้นตอนการด�ำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน

ดังนี้ 1. ขั้นการกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน โดยการใช้เหตุการณ์ต่างๆที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน หรือสิ่งที่ผู้เรียนสนใจเป็นตัว

กระตุ้น  เป็นการท�ำให้ผู้เรียนนั้นมีความอยาก อยากเรียน อยากรู้ อยากค้นหาค�ำตอบ 2. ขั้นตั้งปัญหารายบุคคล โดยการ

ให้ผูเ้รียน ตัง้ประเดน็หรอืค�ำถามในสิง่ทีต่นจะได้เรยีนรูท้ีเ่กีย่วข้องกบับทเรยีนเพือ่น�ำมาซึง่การแสวงหาค�ำตอบตามท่ีตนสนใจ                           

3. ข้ันการค้นคว้าและการคิด เป็นกระบวนการ การฝึกฝนให้ผูเ้รียนได้รูจ้กั คิด และรูจ้กัค้นคว้าหาข้อมลู โดยผ่านกระบวนการ

กลุ่ม โดยแต่ละกลุ่มร่วมมือการปฏิบัติงานในรูปแบบต่าง ๆ ที่หลากหลาย 4. ขั้นน�ำเสนอผลงานและการประยุกต์ความรู้ไป

ใช้ในสภาพการณ์ใหม่ นักเรียนแต่ละกลุ่มน�ำเสนอผลงานต่อช้ันเรียนโดยมีการวิเคราะห์วิจารณ์ในรูปการณ์แข่งขันหรือน�ำ

เสนอ ในรูปแบบที่หลากหลาย ซึ่งการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning) จะช่วยท�ำให้ผู้เรียน

เกิด การเรียนรู้เป็นไปตามเป้าหมายโดยผ่านประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยตนเองจากการกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน                       

ผ่านกระบวนการสะท้อนคิด การอภิปรายร่วมกันในชั้นเรียน การสร้างความคิดรวบยอด การสร้างสรรค์ผลงานใหม่                          

จากการท�ำงานร่วมกับบุคคลอื่นซึ่งจะท�ำให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21

	 2. ผลการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21                  

ของผู้เรียน ซึ่งมีผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้
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ตารางที่ 1  ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 จากการประเมินผล

งานและพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของผู้เรียนโดยครูผู้สอน หลังจากเรียนรู้โดยใช้

หลักสูตรท้องถิ่น

หน่วยการเรียนรู้ S.D.
ระดับทักษะชีวิตและอาชีพ

ในศตวรรษที่ 21

หน่วยที่ 1 ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่ารู้ 4.08 0.82 มากที่สุด

หน่วยที่ 2 สวนม่วนใจ๋ เกษตรพอเพียง 3.84 0.79 มาก

หน่วยที่ 3 สืบสานภูมิปัญญาปุ๋ยหมักชีวภาพ 3.99 0.81 มาก

หน่วยที่ 4 รอบรู้งานปั้น ตุ๊กตาดินเผา	4.10 4.10 0.85 มากที่สุด

หน่วยที่ 5 เรียนรู้งานผ้าปักมือสันกอง 4.06 0.82 มากที่สุด

หน่วยที ่6 สบืทอดจกัสาน ดอกไม้จากตอกไม้ไผ่ 4.12 0.89 มากที่สุด

รวม 4.03 0.89 มากที่สุด

 	 จากตารางที่ 1 พบว่าผลการประเมินผลงาน และพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21              

ของผู้เรียนโดยครูผู้สอนหลังจากเรียนรู้โดยใช้หลักสูตรท้องถิ่น ซึ่งพิจารณาเป็นรายหน่วยพบว่า มีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.03                

อยูใ่นระดบั มากทีสุ่ด เมือ่พจิารณาหลกัสตูรในแต่ละหน่วยการเรยีนรูพ้บว่า หน่วยที ่6 สบืทอดจกัสาน ดอกไม้จากตอกไม้ไผ่    

มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.12 อยู่ในระดับ มากที่สุด รองลงมาหน่วยที่ 4 รอบรู้งานปั้น ตุ๊กตาดินเผา มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.10                   

อยู่ในระดับ มากที่สุด ถัดมาเป็น หน่วยที่1 ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่ารู้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.08 อยู่ในระดับ มากที่สุด                         

หน่วยที่ 5 เรียนรู้งานปักมือสันกอง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.06 อยู่ในระดับ มากที่สุด หน่วยที่ 3 สืบสานภูมิปัญญาปุ๋ยหมัก

ชีวภาพ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.99 อยู่ในระดับ มาก และหน่วยที่ 2 สวนม่วนใจ๋ เกษตรพอเพียง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ3.84 อยู่ใน

ระดับ มากตามล�ำดับ

	 3. ระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21ของผู้เรียน ซึ่งมีผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้

ตารางที่ 2  ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนจาก

การประเมินโดยผู้ใกล้ชิดที่เข้าร่วมเรียนรู้ในระยะเวลาเดียวกันก่อนและหลังเรียน (n=24)  

ทักษะชีวิตและอาชีพ

 ในศตวรรษที่ 21

การใช้

หลักสูตร
S.D. t p

ระดับทักษะชีวิตและ

อาชีพในศตวรรษที่ 21

ความยืดหยุ่นและความสามารถ

ในการปรับตัว

ก่อน 2.81 0.62
14.16

0.00 ปานกลาง

หลัง 4.04 0.85 0.00 มากที่สุด

การริเริ่มและเป็นตัว

ของตัวเอง

ก่อน 2.63 0.53
12.47

0.00 ปานกลาง

หลัง 3.46 0.73 0.00 มาก
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ทักษะด้านสังคมและทักษะข้าม

วัฒนธรรม

ก่อน 2.72 0.60
8.99

0.00 ปานกลาง

หลัง 3.53 0.84 0.00 มาก

การเพิ่มผลผลิต
ก่อน 2.73 0.54

7.72
0.00 ปานกลาง

หลัง 3.51 0.86 0.00 มาก

ภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบ
ก่อน 2.69 0.56

10.80
0.00 ปานกลาง

หลัง 4.02 0.95 0.00 มากที่สุด

รวม
ก่อน 2.72 0.57

10.82
0.00 ปานกลาง

หลัง 3.71 0.85 0.00 มาก

หมายเหตุ : *p < .05

	 จากตารางที่ 2 พบว่าระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของผู้เรียนจากการประเมินโดยผู้ใกล้ชิด                   

ที่เข้าร่วม เรียนรู้ในระยะเวลาเดียวกันค่าเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนเท่ากับ 3.71 อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาระดับ

ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนในแต่ละด้านพบว่า ด้านความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัว                 

มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.04 อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมาเป็นด้านภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.02              

อยู่ในระดับมากที่สุด ล�ำดับที่ 3 ด้านทักษะด้านสังคมและทักษะข้ามวัฒนธรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.53 อยู่ในระดับมาก                  

ล�ำดับที่ 4 ด้านการริเร่ิมและเป็นตัวของตัวเองมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.46 อยู่ในระดับมาก และล�ำดับที่ 5 การเพิ่มผลผลิต                     

มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.51 อยู่ในระดับมาก

สรุปผลการวิจัย
	 1. การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น ประกอบไปด้วย 6 หน่วยคือ 1) ประวัติศาสตร์ท้องถ่ินน่ารู้ 2) สวนม่วนใจ๋                 

เกษตรพอเพียง 3) สืบสานภูมิปัญญา ปุ๋ยหมักชีวภาพ 4) รอบรู้งานปั้นตุ๊กตาดินเผา 5) เรียนรู้งานผ้าปักมือสันกอง และ                  

6) สืบทอดจักสาน ดอกไม้จากตอกไม้ไผ่ ระยะเวลาหน่วยละ 3 ชั่วโมง 

	 2. ผลการประเมนิผลงานและพฤตกิรรมการเรยีนรูด้้านทกัษะชีวิตและอาชพีในศตวรรษที ่21 ของผูเ้รยีนมค่ีาเฉลีย่

เท่ากับ 4.03 อยู่ในระดับมาก ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.89 

	 3. ผลการประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.71 อยู่ในระดับมาก ส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐานเท่ากับ 0.85 ซึ่งสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยยะส�ำคัญทางสถิติที่ .05

อภิปรายผล
	 1. การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 

มีโครงสร้างหลักสูตรดังนี้ 1) ค�ำชี้แจงในการใช้หลักสูตร 2) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 3) โครงสร้างของหลักสูตร                             

4) เนื้อหาสาระ 5) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 6) สื่อและแหล่งเรียนรู้ 7) การวัดและประเมินผล ซึ่งสอดคล้องกับ

ชยัวัฒน์ สทุธิรัตน์ (2557:187-189) กล่าวถึง การพฒันาหลักสตูรท้องถ่ินด�ำเนนิการตามข้ันตอนดงันีโ้ดยจะต้องมกีารก�ำหนด

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร คณะท�ำงานจะต้องศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการของท้องถิ่นและผู้เรียนจากนั้น ก�ำหนด

จุดประสงค์ที่ต้องการให้เกิดข้ึนแก่ผู้เรียน การก�ำหนดเนื้อหาสาระของรายวิชาต้องสอดคล้องกับจุดประสงค์ของรายวิชา 
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นัน้ ๆ  จากน้ันจงึแยกออกเป็นเนือ้หาย่อย โดยปรบัเนือ้หาให้เหมาะสมกบัสภาพของแต่ละท้องถิน่และผูเ้รยีนได้ หลงัจากนัน้

ผู้สอนก�ำหนดกิจกรรม เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ท�ำกิจกรรม โดยมีครูเป็นผู้ประสานกิจกรรมและช้ีแนะแก่ผู้เรียน และการ

ก�ำหนด      เกณฑ์การวัดและประเมินผล เพื่อผู้ที่นําหลักสูตรไปใช้จะได้จะท�ำการวัดและประเมินผลได้ตรงตามเจตนารมณ์

ของหลักสูตร สิ่งที่ควรระบุคือ รายวิชาที่สร้างขึ้นจะมีการวัดและประเมินผลแบบใด ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และเมื่อจบ

หลักสูตรใช้วิธีการเครื่องมือและเกณฑ์ใดในการวัดและประเมินผล

	 ในการจัดท�ำหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 

มีทั้งหมด 6 หน่วยการเรียนรู้ คือ หน่วยที่ 1 ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่ารู้ หน่วยที่ 2 สวนม่วนใจ๋ เกษตรพอเพียง หน่วยที่ 3 

สืบสานภูมิปัญญาปุ๋ยหมักชีวภาพหน่วยที่ 4 รอบรู้งานปั้น ตุ๊กตาดินเผา หน่วยที่ 5 เรียนรู้งานผ้าปักมือสันกอง และหน่วยที่ 

6  สืบทอดจักสาน ดอกไม้จากตอกไม้ไผ่ แต่ละหน่วยใช้เวลา 3 ชั่วโมง ระยะเวลาในการจัดประสบการณ์  ให้กับผู้เรียนรวม

ทัง้หมด 18 ชัว่โมง โดยรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูใ้นหลักสตูรท้องถ่ินโดยใช้แหล่งเรยีนรูใ้นท้องถ่ิน เพือ่ส่งเสรมิทกัษะ

ชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ในการเรียนรู้แต่ละหน่วยมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity 

Based Learning) โดยเน้นกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้ท่ามกลางการปฏิบัติ การสอนเน้นทักษะ

กระบวนการคิด การเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเป็นแนวทางแบบองค์รวม การเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียน มีประสบการณ์ตรงใน

การเรยีนรูแ้ละโดยกิจกรรมการเรยีนรูใ้นแต่ละหน่วยเน้นกระตุน้ให้ผูเ้รยีนสามารถสร้างองค์ความรู ้ได้ด้วยตนเอง การศกึษา

ค้นคว้า การระดมความคิดลงมือแสวงหาความรู้ การลงมือปฏิบัติงานอย่างสร้างสรรค์ ตลอดจน การน�ำเอาความรู้ที่ได้จาก

การเรียนรู้พัฒนาตนเองด้านทักษะชีวิตและอาชีพไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�ำวันและพัฒนาส่งเสริมท้องถ่ินของตน ซ่ึง

สอดคล้องกับ วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546:85-86) แนวคิดที่ส�ำคัญในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาทักษะ

ชวิีตได้อย่างมปีระสิทธภิาพเป็นแนวคดิทีส่อดคล้องกบัการศกึษาเพือ่ชวีติและเป็นไปตามธรรมชาตขิองมนษุย์ได้แก่ แนวคดิ

เรื่องกระบวนการกลุ่ม (Group process and Cooperative Learning) ซึ่งสามารถท�ำให้เกิดผลลัพธ์ ในการเรียนรู้ทั้งใน

ต้นองค์ความรู้ หรือสาระการเรียนรู้ และทักษะชีวิตได้ อีกทั้งช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีทั้งด้านทักษะทางสังคม และ

การท�ำงานร่วมกบัผูอ้ืน่ซึง่เป็นทกัษะชีวติทีจ่�ำเป็นอย่างยิง่สอดคล้องกบัวโิรจน์ สารรตันะ (2556:126)  สภาพการใช้ชวีติและ

การท�ำงานในปัจจุบันต้องการอะไรที่มากกว่าทักษะการคิดและเนื้อหาความรู้ เพื่อให้สามารถส�ำรวจสภาพชีวิตและการ

ท�ำงานที่ซับซ้อนในยุคสารสนเทศเชิงแข่งขันระดับโลกที่ต้องการให้นักเรียนใส่ใจต่อการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพอย่าง

เพียงพอ

	 2. ผลการใช้หลักสูตรท้องถ่ินโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ินเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21                   

ของผู้เรียนซึ่งพิจารณาเป็นรายหน่วยพบว่า มีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.03 อยู่ในระดับ มากที่สุด เมื่อพิจารณาหลักสูตร                             

ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้พบว่า หน่วยที่ 6 สืบทอดจักสาน ดอกไม้จากตอกไม้ไผ่ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.12 อยู่ในระดับ     

มากที่สุด รองลงมาหน่วยที่ 4 รอบรู้งานปั้น ตุ๊กตาดินเผา มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.10 อยู่ในระดับ มากท่ีสุด ถัดมาเป็น                        

หน่วยที่ 1 ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นน่ารู้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.08 อยู่ในระดับ มากที่สุด หน่วยที่ 5 เรียนรู้งานปักมือสันกอง                  

มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.06 อยู่ในระดับ มากที่สุด หน่วยท่ี 3 สืบสานภูมิปัญญาปุ๋ยหมักชีวภาพ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.99                            

อยู่ในระดับ มาก และหน่วยที่ 2 สวนม่วนใจ๋ เกษตรพอเพียง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.84 อยู่ในระดับ มากตามล�ำดับ                        

แสดงว่าการใช้หลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นช่วยส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน                

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของดารุณี เดชยศดี (2562:221) เรื่องการพัฒนารูปแบบการบริหารแบบมีส่วนร่วมของภูมิปัญญา

ท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมทักษะชีวิต และอาชีพของผู้เรียนในสถานศึกษา สังกัดกลุ่มการศึกษาท้องถิ่น                        

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือพบว่า การส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพให้สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจของผู้เรียน                   
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และบริบทของท้องถิน่ และการมส่ีวนร่วมของภมูปัิญญาท้องถิน่จะช่วยส่งเสรมิการเรยีนรูด้้านทกัษะชวีติ และอาชพีได้เหมาะ

สมกับบริบทของผู้เรียน และท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี ซึ่งการจัดการเรียนการสอนให้กับผู ้เรียนโดยใช้แหล่งเรียนรู ้                           

ท่ีมีอยู่ในท้องถิ่นมาสร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียนโดยกิจกรรมการเรียนรู้โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู้                   

แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning)  ท�ำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ในสิ่งใหม่ ท้าทายความสามารถของผู้

เรียน ซึ่งเป็นการกระตุ้นความสนใจให้ผู้เรียนได้อยากมีส่วนร่วมในการเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น รูปแบบการเรียนรู้เป็นการเรียนรู้

เชงิรุกมุ่งเน้นให้ผู้เรยีนได้ลงมอืปฏบิตักิจิกรรมตามสถานการณ์ต่าง ๆ  ทีห่ลากหลาย เน้นการสร้างปฏสิมัพนัธ์ระหว่างผูเ้รยีน              

กิจกรรมเช่ือมโยงไปสภาพแวดล้อมใกล้ตัว เป็นการส่งผลให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนเรียนรู้ได้ด้วยตนเองผ่านกระบวนการคิดของ

ตนเองอย่างมีเหตุผลเปิดโอกาสให้เกิดการอภิปรายแสดงความคิดเห็น อันน�ำมาสู่ความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมการเรียนรู้

ดงักล่าว เพ่ิมมากขึน้ จนสามารถน�ำเอาองค์ความรูท้ีไ่ด้ไปการประยกุต์ใช้ได้ในชวีติประจ�ำวนัได้อย่างเหมาะสม ซึง่การจดัการ

เรยีน การสอนทีน่�ำแหล่งเรียนรูใ้นท้องถิน่มาใช้ในการจัดการเรยีนการสอน ช่วยให้นกัเรยีนมปีระสบการณ์ตรงเข้าใจบทเรยีน               

ได้ง่ายขึน้มกีารเสรมิแรงให้ผูเ้รยีนมากขึน้ผูเ้รยีนเกดิมโนมติทีถู่กต้องคุ้นเคยและเหน็คณุค่าของสิง่แวดล้อมในชวีติประจ�ำวนั

ได้สัมผัสกับบุคคลสถานที่ และสิ่งของในท้องถิ่นด้วยตนเอง (ชรินทร์ มั่งคั่ง, 2561:282) ซึ่งสอดคล้องกับวนิดา ขาวมงคล                  

เอกแสงศรี (2546:108-109) เทคนิควิธีการสอนการพัฒนาทักษะชีวิตควรเป็นเทคนิควิธีการท่ีให้ผลลัพธ์ การเรียนรู้และ

ผลลพัธ์ในด้านพฒันาทักษะชวีติควบคู่กนัไปเชือ่มโยงกนัจนสามารถหลอมรวมเข้าไปในการด�ำเนนิชวีติอย่างมปีระสทิธภิาพ 

ทั้งหมดนี้ช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ทั้งทางตรงและทางอ้อมในการเรียนรู้ การน�ำวิธีวิทยาการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิต คือจะต้องมีวิธีสอนที่ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบมีส่วนช่วยและต่อการ

แก้ไขปัญหาในกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ มีความสามารถในการน�ำกระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการด�ำเนินชีวิตประจ�ำวัน การ

เรียนรู้ด้วยตนเองการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งการจัดกิจกรรมเรียนรู้ได้ผสานแนวคิดการเรียนการสอนท่ีเน้นนักเรียนเป็น

ศูนย์กลาง โดยใช้แหล่งเรียนรู้เป็นฐาน (Learning based Teaching) โดยเป็นการคัดเลือกแหล่งเรียนรู้ที่ใกล้ตัวผู้เรียนมี

ความสมัพันธ์เกีย่วกบัวถีิชวีติของผูเ้รยีนและท�ำให้ผูเ้รยีนมส่ีวนร่วมกบัคนในชมุชนมากยิง่ข้ึน อกีทัง้แหล่งเรียนรูจ้ะเป็นแหล่ง

ให้ข้อมูลย้อนกลับรวมไปถึงประสบการณ์ตรงให้กับผู้เรียนสอดคล้องกับ ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษากระทรวง

ศึกษาธิการ  (2562:174-175) การเรยีนรูจ้ากแหล่งเรยีนรูต่้าง ๆ  ช่วยสร้างประสบการณ์การเรยีนรู ้และท�ำให้ผูเ้รยีนมทีกัษะ

การเรียนรู้ตลอดชีวิตการพัฒนาตนเองและผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตมีความส�ำคัญ และจ�ำเป็นมากกว่าการ 

เรยีนรู ้เพือ่ให้ได้แต่ “ความรู”้ แต่ไม่ได้ “การเรยีนรู”้ การส่งเสรมิบทบาทของแหล่งเรยีนรูใ้ห้เข้มขึน้โดยแหล่งเรยีนรูจ้ะต้อง

สามารถท�ำให้ประชาชนเกิดความตื่นตาตื่นใจ และเกิดภาพจ�ำเกี่ยวกับส่ิงนั้นจนสนใจอยากรู้เริ่มค้นหาอันน�ำไปสู่การปรับ

เปลี่ยนพฤติกรรม หรือลักษณะนิสัย และเป็นผลดีของประเทศท่ีจะมีพลเมืองท่ีดีรับผิดชอบต่อสังคมและไม่ท�ำความเดือด

ร้อน ให้กบัสงัคมอนัเกิดจากการปรบัเปลีย่นพฤติกรรมจากการเรยีนรูต้ลอดชวีติ ซึง่การเรยีนรูโ้ดยให้ผูเ้รยีนได้สมัผสักบัแหล่ง

เรียนรู้ในท้องถิ่นโดยตรง สอดคล้องกับชรินทร์ มั่งคั่ง (2561:202-203) วิธีการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งวิทยาการชุมชน                    

จัดเป็นนวัตกรรมการจัดการเรียนรู ้ที่ เน้นผู ้เรียนเป็นส�ำคัญที่เก่ียวข้องกับแหล่งเรียนรู ้ ช ่วยพัฒนาคนและชีวิต                                   

ให้เกิดประสบการณ์การเรยีนรูเ้ตม็ความสามารถสอดคล้องกบัความถนดัความสนใจ และความต้องการของผูเ้รยีนสิง่จ�ำเป็น

และนักเรียนสามารถท�ำได้แหล่งวิทยาการประเภทภูมิปัญญาชนซึ่งนับเป็นภูมิปัญญาของบุคคลในชุมชนที่ผู้เรียนสามารถ

ปรึกษา และเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริงในแหล่งวิทยากรชุมชน ซึ่งท�ำให้ผู ้เรียนได้รับการถ่ายทอดประสบการณ์ตรง                                

จากแหล่งเรียนรู ้ต่าง ๆ ได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ์จริงเพื่อสามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตได้    

กระบวนการเรียนการสอนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นดังกล่าวจะช่วยพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพให้กับผู้เรียนเพิ่มมากขึ้น                    

ซึ่งสอดคล้องกับหลักการสอนที่น�ำมาใช้เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียนการสอนที่เน้นการลงมือกระท�ำ การสอนด้วย
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ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้ การสอนเน้นการปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้เรียนด้วยกันและผู้เรียนกับผู้สอน การสอนที่                 

บรูณาการทัง้เนือ้หาและกระบวนการ การสอนทีเ่น้นการวเิคราะห์วิจารณ์ตดัสนิใจหาข้อสรปุทีเ่หมาะสมกบัและการประยกุต์

ใช้ในชีวิตประจ�ำวันของเด็ก (ชบา พันธ์ศักดิ์, 2550:29) จะส่งเสริมการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ                     

ทางปัญญา หรือความเก่ง พัฒนาสติปัญญาในด้านความจ�ำ การคิดหาเหตุผล การตัดสินใจ การแก้ปัญหา การวิเคราะห์

ปัญหา มีความคิดสร้างสรรค์ นอกจากนี้ยังสร้างความตระหนักให้กับผู้เรียนได้เห็นคุณค่าของสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นมีความ

ภาคภูมิใจ ในท้องถ่ินตนเองและปรับเปลี่ยนกระบวนการคิดเพื่อแก้ไขปัญหาในท้องถิ่นของตนเองให้เข้มแข็งและพึ่งพาได้ 

สอดคล้องกับ ศักดิ์นคร สีหอแก้ว (2558:53-54) ได้ท�ำการวิจัยเรื่องรูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตส�ำหรับนักเรียน

ชัน้มธัยมศกึษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ผลการศกึษา พบว่าการประเมนิจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทุกกจิกรรม

อยูใ่นระดบัดีมาก และนักเรยีนมทีกัษะชวีติสงูทีด่ทีัง้นีอ้าจเนือ่งมาจาก นกัเรยีนมคีวามรูเ้กีย่วกบัการปฏบิตัอิาชพีในท้องถิน่                       

สามารถศึกษาเรียนรู้การปฏิบัติอาชีพที่ชอบได้จากวิทยากรภูมิปัญญาท้องถิ่นได้ตรงกับความสนใจและสามารถศึกษา                

ค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ได้หลากหลาย นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความสามารถ              

และผลงานด้านอาชีพที่ปฏิบัติ สามารถเลือกที่จะศึกษาเรียนรู้ ในสิ่งที่ตนเองชอบได้อย่างเหมาะสม วางแผนการเรียนรู้ร่วม

กับครู และกลุ่มเพื่อน และสร้างองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้ สอดคล้องกับอุดม เชยกีวงศ์ (2545) กล่าวถึงหลักสูตรท้อง

ถิน่ตอบสนองความหลากหลายของปัญหา มุง่พฒันาคณุภาพชวีติให้เหมาะสมกับเพศ วยั มคีวามสมดลุทัง้ด้านความรู ้ความ

คิด และทักษะ เน้นกระบวนการสอนให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงจนเกิดทักษะและผู้เรียนสามารถน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ใน

ชีวิตจริงสอดคล้องกับการด�ำเนินชีวิตจริงและมุ่งการเรียนอย่างบูรณาการ ซึ่งการเรียนรู้ที่เน้นบูรณาการ ช่วยเปิดโลกทัศน์

ของทั้งผู้สอนและผู้เรียนให้กว้างขึ้นไม่จ�ำกัดอยู่แต่เฉพาะด้าน ช่วยให้การเรียนรู้น่าสนใจ น่าตื่นเต้นผู้เรียนเกิดแรงจูงใจใน

การเรียนรู้ และมีความคิด และมุมมองที่กว้างขึ้นรวมไปถึงช่วยให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาด้านความรู้ ทักษะและเจตคติไป

พร้อม ๆ กัน (ทิศนา แขมมณี, 2553:146-147 ) กระบวนการเรียนรู้ในกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ล้วนเป็นการส่งเสริมให้ผู้

เรียนพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของตนเพิ่มสูงมากขึ้น ช่วยให้ผู้เรียนสามารถมีความสามารถในการปรับ

เปลี่ยนความคิด ทัศนคติ หรือพฤติกรรมใหเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมในปจจุบัน และการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนใน

อนาคต สามารถท�ำงานได้อย่างหลากหลายตามโอกาส และสถานการณ สามารถก�ำหนดเป้าหมายจดัล�ำดับความส�ำคัญ การ

วางแผนและท�ำงาน  ใหส�ำเรจ็ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ (วภิาว ีศริลิกัษณ์, 2557:26) ในการด�ำรงชวีติและท�ำงานในยคุปัจจบัุน

ใหประสบความส�ำเรจ็นักเรยีนจะตองพฒันาทกัษะชวีติทีส่�ำคญัได้แกความยดืหยุน่ และการปรบัตวัการริเริม่สร้างสรรคและ

เป็นตัวของตัวเอง ทักษะสังคมและสังคมข้ามวัฒนธรรมการเป็นผ้าร้างหรือผู้ผลิต (Productivity) และความรับผิดชอบเชื่อ

ถือได้ (Accountability) และภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบ (Responsibility) (วิจารณ พานิช, 2555:16-21) จะเห็นได้

ว่ากิจกรรมการเรียนรู้ช่วยพัฒนาความสามารถ และทักษะของผู้เรียนให้สามารถปรับตัวอยู่ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง

เหมาะสม กระบวนการเรียนรู้ท่ีมุ่งการพัฒนาคนนั้นไม่เพียงแค่ได้ความรู้ ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะ และ

เจตคตทิีด่ ีให้เกดิขึน้กบัผูเ้รยีนอกีด้วย ซึง่เป็นการเตรยีมคนเพือ่สามารถด�ำรงชวีติอยูใ่นสงัคมทีแ่ตกต่างหลากหลายได้อย่าง

มีความสุข และสร้างสรรค์ รวมไปถึงเลือกรับสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อชีวิตตนเอง สังคมและประเทศชาติ สอดคล้องกับการ

เรียนรูในศตวรรษที่ 21 ตองก้าวข้ามสาระวิชาไปสู่การเรียนรู้ ซึ่งครูจะต้องใหนักเรียนเป็นผู้เรียนรูด้วยตนเอง การเรียนรู้ดัง

กล่าวจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดทกัษะระหว่างการเรยีนรู ้สามารถปรบัตวัใหเขากบัสถานการณท่ีเกดิข้ึนในโลกปจจบัุน และอนาคต

ได้ ซึ่งกระบวนการ ดังกล่าวน�ำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นไปตามหลักการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ ตามหลักสูตรท้องถิ่นโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 

 	 3. ผลการประเมินระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของผู ้เรียนจากการประเมินโดยผู ้ใกล้ชิด                               
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ที่เข้าร่วมเรียนรู้ในระยะเวลาเดียวกันก่อน และหลังเรียน เมื่อพิจารณาระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21                         

ของผู้เรียนในแต่ละด้านพบว่า ด้านความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัวอยู่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.04                               

อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมาเป็นด้านภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.02 อยู่ในระดับมากที่สุด ล�ำดับ

ที่ 3 ด้านทักษะด้านสังคมและทักษะข้ามวัฒนธรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.53 อยู่ในระดับมาก ล�ำดับที่ 4 ด้านการริเริ่มและ                           

เป็นตัวของตัวเองมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.46 อยู่ในระดับมาก และล�ำดับที่ 5 การเพิ่มผลผลิต มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.51                                

อยู่ในระดับมาก  ซึ่งผลสรุปแล้วพบว่าค่าเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนเท่ากับ 3.71 อยู่ในระดับมาก ซึ่งสูงกว่าก่อนเรียน

อย่างมีนัยยะส�ำคัญทางสถิติที่ .05 สอดคล้องกับงานวิจัยของเจนจิรา น้อยเจริญ (2562:6)การศึกษาผลการเรียนรู้                        

เรื่อง ไฟฟ้ากระแสตรงและทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5ด้วยการจัดการเรียนรู้                

แบบโครงงาน พบว่าผลการเปรียบเทียบทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญ                 

ทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งน้ีจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติเกิดการเรียนรู้พฤติกรรม                        

ของบุคคลอืน่ การปรบัตวั การสือ่สาร ความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลได้ด ีการบริหารจดัการหน้าทีฝึ่กการแก้ปัญหาและตดัสนิ

ใจเลือกใช้ข้อมูลที่มีอยู่มากมายได้เหมาะสมเป็นการฝึกการน�ำความรู้มาใช้ในยุคศตวรรษท่ี 21 โดยทักษะชีวิตและอาชีพ                         

ในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนที่สูงขึ้นเป็นผลจากการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning)  

กจิกรรมการเรยีนรูช่้วยพฒันาคณุลกัษณะของผู้เรยีนให้เป็นไปตามเป้าหมายได้เนือ่งจากเป็นกระบวนการเรยีนรูท้ีส่ร้างแรง

บันดาลใจกระตุ้นความอยากรู้อยากลองของผู้เรียนให้ผู ้เรียนได้ตั้งเป้าหมายการเรียนรู้ด้วยตนเองน�ำไปสู่การเรียนรู้                            

ในสิ่งที่ตนสนใจมากยิ่งข้ึน ในกระบวนการเรียนรู้ยังเปิดโอกาสผู้เรียนได้ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์ การแสดง                       

ความคดิเหน็และแก้ไขปัญหาตา่ง ๆ  รว่มกนั การเรยีนรูก้ารปฏิบตังิานผา่นกระบวนการกลุม่เพือ่ให้ผูเ้รยีนได้ด�ำเนนิงานร่วม

กัน มีการสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การวางแผนการท�ำงานอย่างเป็นระบบและมีกระบวนการท�ำงานท่ีดีจะช่วยให้ผู้

เรียนเกิดทักษะการด�ำเนินชีวิต และขยายขอบเขตการเรียนรู้ของตนได้มากข้ึนกว่าการเรียนรู้ด้วยตนเอง ซ่ึงการเรียนรู้                            

ผ่านการมปีฏสัิมพนัธ์ทางสงัคมกบัผูอ้ืน่และสิง่แวดล้อมรอบตวันีเ้ป็นกระบวนการเรยีนรูท้างสงัคมท�ำให้เกิดการแลกเปลีย่น                 

ซึ่งกันและกัน ท�ำให้กระบวนการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่สนุกมีชีวิตชีวามากขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัยของภูรินท์ ชนิลกุล 

(2561:7) ได้ศึกษาการพัฒนารูปแบบการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนมัธยมศึกษา ในโรงเรียนเขตพื้นท่ีสูงจังหวัดตาก                 

พบว่ารูปแบบการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนมี 4 ด้าน คือ การตระหนักรู้ และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น ด้านการคิด

วิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การจัดการกับอารมณ์ และความเครียด และการสร้างสัมพันธภาพที่ดี                   

กับผู้อื่น โดยวิธีการกระบวนการในการพัฒนาทักษะชีวิตท่ีเหมาะสมกับบริบท และจะต้องเป็นรูปแบบเฉพาะ มีปัจจัยท้ัง

ภายในและภายนอกทีด่ใีนการสนับสนนุและพัฒนา เพือ่ทีค่รผููส้อนหรอืผูท้ีม่ส่ีวนเกีย่วข้องจะได้น�ำไปสู่การปฏบัิต ิการมส่ีวน

ร่วมดังกล่าวเป็นปัจจัยส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่แท้จริงได้ดี ซึ่งการเรียนรู้ที่แท้จริงในนั้นเป็นผลการเรียนรู้ซึ่งอาจจะ

เป็นความรู้ ทักษะ เจตคติ คุณลักษณะจากกระบวนการที่บุคคลรับรู้และจัดกระท�ำต่อสิ่งเร้า ๆ เพื่อสร้างความหมายต่อสิ่ง

ท่ีเรียนรูน้ั้นเชือ่มโยงกบัความรู้และประสบการณ์เดมิของตนจนเกดิเป็นความหมายทีต่นเข้าใจอย่างแท้จรงิ (ทศินา แขมมณ,ี                   

2553:121) ซึ่งการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมดังกล่าวช่วยให้ผู้เรียนสามารถน�ำเอาทักษะประสบการณ์ไปใช้ในการด�ำเนินชีวิตได้            

ในอนาคต และเป็นการส่งเสริมคุณลักษณะที่ส�ำคัญของการเป็นสมาชิกโลก คือการแก้ปัญหาเป็น มีความเชื่อมั่นในตนเอง                                           

รู้จักเสาะแสวงหาความรู้ รู้จักการตัดสินใจ และการท�ำงานเป็นกลุ่มโดยเฉพาะอย่างยิ่งจ�ำท�ำให้คิดและท�ำอย่างมืออาชีพ                 

วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546:115) ซึ่งรูปแบบเทคนิควิธีการสอน ตลอดจนกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียน

รู้ดังกล่าวจะเป็นสิ่งกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพได้เป็นอย่างดีไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้ข้ันตอน                           

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยครูผู้สอนได้มีการเปลี่ยนแปลงบทบาทจากการถ่ายทอดความรู้ไปเป็นผู้อ�ำนวยความสะดวก                  
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ให้แก่ผู้เรียน ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีบทบาททางการเรียนรู้มากที่สุดสามารถพึ่งพาตนเอง และพัฒนาตนเองได้ผ่านกระบวนการ

เรียนรู้ไม่ว่าจะเป็นการลงมือปฏิบัติตามสถานการณ์ที่ครูก�ำหนดให้และน�ำเสนอผลงานของตนให้เป็นที่ประจักษ์ต่อ

สาธารณชนได้อย่างสร้างสรรค์เช่น การประดิษฐ์งานจกัสานภมูปัิญญาท้องถ่ิน การออกแบบผลติภัณฑ์ การจดัท�ำสวนเกษตร

แบบพอเพยีง การน�ำความรูไ้ปต่อยอดสร้างรายได้ให้กับครอบครวั เป็นต้น สอดคล้องกบัชรนิทร์ มัง่คัง่ (2561:262) ทีก่ล่าว

ถึงทักษะการน�ำเสนอผลงานช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาวิธีการแสวงหาความรู้และยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน ส่งเสริม

ทักษะกระบวนการท�ำงานด้วยตนเองหรือร่วมท�ำงานเป็นกลุ่ม ส่งเสริมการกล้าแสดงออกและกล้าคิดและพัฒนาความคิด

สร้างสรรค์ การพัฒนาทักษะการวางแผนและสร้างความรับผิดชอบต่อตนเองและการบูรณาการความรู้ไปสู่การน�ำไปใช้ได้

ในชีวิตจริง ซึ่งกระบวนการเรียนการสอนช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตรงตามการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพใน

ศตวรรษที่ 21 ซึ่งการด�ำรงชีวิตและการท�ำงานในทุกวันนี้จ�ำเป็นต้องมีทักษะการคิดและองคความรูเพิ่มมากขึ้นมากมาย 

ความสามารถในการท�ำงานในยุคท่ีมีการแขงขันกันด้านข้อมูลข่าวสารและการด�ำรงชีวิตที่มีความซ�้ำซอนใหประสบความ

ส�ำเร็จได้น้ันจ�ำเป็นทีนั่กเรยีนตองใสใจอย่างเคร่งครัดในการพฒันาทกัษะชวีติ พงษศกัดา นามประมา, (2557:49) การพฒันา

ผู้เรียนโดยการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning) กระบวนการนี้จะช่วยให้ผู้เรียนเป็นผู้

ที่พัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพของตนได้ ไม่ว่าจะเป็นการท่ีผู้เรียนมีความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัวได้                                          

ซ่ึงเป็นความสามารถในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการท�ำงานใหมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับสถานการณท่ีครูก�ำหนดข้ึน                 

อย่างหลากหลาย การริเริ่มและเป็นตัวของตัวเองโดยการสร้างสรรค์ผลงานให้มีความแปลกใหม่ น่าสนใจ ทักษะด้านสังคม              

และทักษะข้ามวัฒนธรรมจากการเรียนรู ้กระบวนการท�ำงานกลุ่มท่ามกลางความหลากหลายของสังคม กลุ่มเพื่อน                             

ทีม่คีวามคดิเหน็แตกต่างกนัออกไปน�ำมาซึง่เป้าหมายในการท�ำงานร่วมกนั การเพิม่ผลผลติ สร้างผลลพัธ์ แสดงคณุลกัษณะ

เพิม่เตมิเพ่ือสร้างผลงานทีม่คีณุภาพเป็นทีย่อมรบัในวงกว้างและสามารถน�ำไปใช้ได้จรงิ การมภีาวะผูน้�ำและความรบัผดิชอบ

โดยผ่านการท�ำงานร่วมกันจะประสบผลส�ำเร็จและมีประสิทธิภาพจะต้องมีการแบ่งงานกันท�ำตามความสามารถ สมาชิก

กลุ่มจะต้องมีความรับผิดชอบร่วมกันในการท�ำงาน สอดคล้องกับงานวิจัยปนัดดา นกแก้วท่ีได้ศึกษาทักษะชีวิตและอาชีพ                      

ในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จังหวัดสมุทรปราการชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ท่ีพบว่า                 

แนวทางการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนควรส่งเสริมนักเรียนในด้านที่นักเรียนสนใจ                       

ให้รู้จักตนเอง พัฒนาทักษะความคิดริเริ่มและการชี้น�ำตนเองอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการเข้าสังคม                     

ส่งเสรมิให้นักเรียนได้รู้จกัเรยีนรู้ถงึการเพิม่ผลผลติให้มคีณุภาพในสงัคม มุง่พฒันาผูเ้รยีนในทุกด้านทัง้ความรู ้ทกัษะ อารมณ์ 

ให้ผู้เรยีนมเีจตคตทิีด่ต่ีอตนเองเหน็คณุค่าในตนเอง และรูจ้กัแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ ส่งเสรมิการมคีณุธรรมความรบัผดิชอบ 

ยอมรับฟังความคดิผู้อืน่ซึง่เป็นพืน้ฐานของผูน้�ำซึง่สอดคล้องกบักจิกรรมการเรยีนรูท้ีเ่น้นกระบวนการเพือ่พฒันาทกัษะชวิีต              

และอาชีพในศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน

	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1. ครูผู้สอนสามารถน�ำข้อมูลผลการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ไปใช้ในการเป็นข้อมูลย้อนกลับ                

ในการวางแผนการจดัการเรยีนรู้ของครูผูส้อนในรายวชิาอืน่ๆ เพือ่ปรับปรงุกจิกรรมการเรยีนการสอนให้เกดิการพฒันาทักษะ

ชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ให้สูงยิ่งขึ้นเพื่อให้ผู้เรียนสามารถปรับตัวและด�ำเนินชีวิตในสังคมได้ดียิ่งขึ้น

	 2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครูผู้สอนควรท�ำความเข้าใจในข้ันตอนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน                   

อย่างละเอียด ก่อนน�ำไปใช้จริงและควรมีการน�ำผู้เรียนไปศึกษายังแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ินหรือน�ำปราชญ์ ผู้เช่ียวชาญเก่ียว

กบัภมูปัิญญานัน้ ๆ  มาเป็นผูร่้วมในการจดักจิกรรมการเรียนการสอนให้กบัผูเ้รยีน เพือ่ให้ผูเ้รยีนได้รบัประสบการณ์ตรงจาก

การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
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	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 1. ควรมีการจัดรูปแบบการสอนที่ท้าทายความสามารถทางวิชาการของผู้เรียน เช่น การยกตัวอย่างสถานการณ์                

ในรปูแบบของปัญหาแล้วให้ผูเ้รยีนเผชญิปัญหา ได้หาแนวทางการแก้ไขปัญหาร่วมกนั การเรยีนการสอนโดยใช้กระบวนการ

สืบสวนสอบสวนเพื่อแสวงหาความรู้และน�ำมาซึ่งการค้นพบความรู้ใหม่ ๆ เป็นต้น

	 2. ควรมีการพัฒนารูปแบบของการจัดการเรียนการสอนโดยการใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูปเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ท่ีสนใจ

เรียนรู ้สามารถด�ำเนินการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองได้ทุกที่ ทุกเวลา เป็นการอ�ำนวยความสะดวกให้กับผู ้ที่ต ้องการ                      

พัฒนาตนเองได้ไม่จ�ำกดั โดยจะต้องออกแบบให้เกดิการมปีฏสิมัพนัธ์ระหว่างผูเ้รยีนด้วยกนัเองเพือ่ให้ผูเ้รยีนเกดิทกัษะชีวติ

และอาชีพในศตวรรษที่ 21
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