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บทคัดยอ 
 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี
ของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ เก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถามจากผูสอบบัญชี
สหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ จำนวน 504 ราย สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ
โดยใชสถิติพรรณนา ประกอบดวย คาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติ
อนุมานโดยใชการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเพียรสัน และวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ  
 ผลการศึกษาพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ มีจำนวน 3 ปจจัย ไดแก ความรูท่ีเก่ียวของกับการสอบบัญชี การปฏิบัติงาน
สอบบัญชี และความซับซอนของธุรกิจสหกรณ สวนปจจัยดานความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวย      
ในการตรวจสอบ การควบคุมภายในของสหกรณ และความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงิน
ของสหกรณ ไมสงผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ผลการศึกษานี้เปนประโยชนตอผูสอบบัญชีสหกรณไดตระหนักถึงการพัฒนาความรูเก่ียวกับการสอบ
บัญชี และเพ่ิมทักษะความชำนาญในการปฏิบัติงานสอบบัญชี เพ่ือใหคุณภาพงานสอบบัญชีเพ่ิมข้ึน 
 
คำสำคัญ 
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ABSTRACT 
 The objective of this quantitative research was to study factors affecting the 
audit quality of government cooperative auditors of the Cooperative Auditing 
Department. The data were collected using questionnaires obtained from 504 
auditors of the government cooperative, Department of Cooperative Auditing . 
Statistics used to analyze data contained descriptive statistics, including frequency, 
percentage, mean, standard deviation, inferential statistics, Pearson’s correlation 
coefficient, and multiple regression analysis. 
 The results of the study revealed that there were  3  factors affected the 
audit quality of the government cooperative auditors: knowledge related to 
accounting audits, audit performance, and the complexity of cooperative business. 
However, the knowledge usage for inspection assistance programs , cooperative 
internal control, and accounting ability and cooperative financial statements were 
unrelated to the audit quality of government cooperative auditors of the Cooperative 
Auditing Department. The results of this study are beneficial to the cooperative auditors 
to realize knowledge development regarding auditing and to increase skills expertise in 
performing auditing work.  
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ความสำคัญของปญหา 
 สหกรณ คือองคการของบรรดาบุคคล ซ่ึงรวมกลุมกันโดยสมัครใจในการดำเนินวิสาหกิจ    
ท่ีพวกเขาเปนเจาของรวมกัน และควบคุมตามหลักประชาธิปไตย เพ่ือสนองความตองการ (อันจำเปน) 
และความหวังรวมกันทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม สหกรณตั้งข้ึนมาเพ่ือทำหนาท่ีแกปญหา   
ในดานการทำมาหากินหรือความตองการบริการท่ีเหมือนกันและเปนปญหาท่ีสมาชิกแตละคนไมสามารถ
แกเองไดตามลำพัง สหกรณจึงอยูบนพ้ืนฐานแหงคุณคาของการชวยตนเอง ความรับผิดชอบตอตนเอง
และสังคม สมาชิกทุกคนจึงเปนเจาของสหกรณ และไดจดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ     
พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติม แตทุกคนไมสามารถรวมบริหารกิจการของสหกรณได จึงตองมี         
การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการเปนผูบริหารงานแทน มีอำนาจหนาท่ีเปนผูดำเนินกิจการและ
เปนผูแทนสหกรณในกิจการท้ังปวง อาจจัดจางฝายจัดการมาดำเนินธุรกิจแทน และจัดจางเจาหนาท่ี    
เพ่ือชวยเหลือกิจการสหกรณดานตาง ๆ ตามความเหมาะสม โดยคำนึงถึงปริมาณธุรกิจและ 
การประหยัดเปนสำคัญ ท้ังนี้ สหกรณตองจัดทำงบการเงินใหแลวเสร็จและใหผูสอบบัญชีตรวจสอบ
แลวนำเสนอเพ่ืออนุมัติในท่ีประชุมใหญของสหกรณและกลุมเกษตรกรภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแต
วันสิ้นปทางบัญชี (กรมสงเสริมสหกรณ, 2559) 
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 กรมตรวจบัญชีสหกรณ  มีภารกิจหลักในการดำเนินการตรวจสอบบัญชีสหกรณและ          
กลุมเกษตรกรตามกฎหมายวาดวยสหกรณและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหผูสอบบัญชีสามารถ
แสดงความเห็นตองบการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรวางบการเงินนั้นไดจัดทำถูกตองตามท่ีควร
ในสาระสำคัญตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนดหรือไม สำหรับผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ
ตองใชดุลยพินิจในการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีโดยยึดถือตามมาตรฐานการสอบบัญชี ระเบียบ    
กรมตรวจบัญชีสหกรณ และแนวทางการบริหารจัดการงานสอบบัญชีสำหรับผูสอบบัญชีภาครัฐ 
ปจจุบันมีสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีตรวจสอบบัญชีโดยผูสอบบัญชีภาครัฐ จำนวน 8,958 แหง           
มีผูสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกรจำนวนท้ังสิ้น 504 คน เม่ือเปรียบเทียบ พบวา จำนวน     
ผูสอบบัญชีสหกรณมีจำนวนนอยไมสัมพันธกับจำนวนสหกรณตองตรวจสอบบัญชีจำนวนมาก      
และเม่ือพิจารณาถึงการมอบหมายงานสอบบัญชีตามระดับของผูสอบบัญชีแลวยังไมสัมพันธกับระดับ
ความยากในการสอบบัญชีของสหกรณ เนื่องจากระดับความยากในการสอบบัญชีของแตละสหกรณ 
สูงกวาระดับของผูสอบบัญชีจะรับงานได อีกท้ังปสิ้นสุดทางบัญชีของสหกรณกระจุกตัว ผูสอบบัญชีตอง
ตรวจสอบบัญชีแลวนำเสนอเพ่ืออนุมัติในท่ีประชุมใหญของสหกรณภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแต   
วันสิ้นปทางบัญชี ทำใหตองวางแผนการตรวจสอบบัญชีและปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีโดยคำนึงถึง
ระยะเวลาการตรวจสอบท่ีจำกัด (กรมตรวจบัญชีสหกรณ, 2565)  
 รายงานการสอบบัญชีเปนผลงานการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี คุณภาพการสอบบัญชีจึงเปน 
สิ่งสำคัญ ผูสอบบัญชีสหกรณตองปฏิบัติงานตรวจสอบตามกระบวนการตรวจสอบและรวบรวม
หลักฐานท่ีเหมาะสมอยางเพียงพอ เปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบท่ีอธิบดีกรมตรวจบัญชี
สหกรณกำหนด เพ่ือใหแสดงความเห็นตองบการเงินของสหกรณไดอยางมีคุณภาพ ซ่ึงสามารถวัด  
ลักษณะเชิงคุณภาพท่ีดีไดจาก ความถูกตอง ความเท่ียงธรรม ความชัดเจน ความกะทัดรัด ความสรางสรรค 
ความสมบูรณ ความทันกาล (กิตติคม จีนเหรียญ, 2560) ผูวิจัยจึงสนใจทำการศึกษาถึงปจจัยท่ีสง 
ผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ เพ่ือนำ 
ผลการศึกษาท่ีไดมาวางแผนพัฒนาและแกไขปญหาการสอบบัญชีของผูสอบบัญชี ผูสอบบัญชีสหกรณ
สามารถปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของสหกรณไดอยางมีคุณภาพ
และรวดเร็วยิ่งข้ึน  
 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ    
กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

สมมติฐานท่ี 1: ความรูเก่ียวกับงานสอบบัญชีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี       
ของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

สมมติฐานท่ี 2: การปฏิบัติงานสอบบัญชีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชี
สหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

สมมติฐานท่ี 3: ความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยตรวจสอบบัญชีสงผลกระทบตอคุณภาพ
การสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

สมมติฐานท่ี 4: ความซับซอนของธุรกิจสหกรณสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี     
ของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

สมมติฐานท่ี 5: การควบคุมภายในของสหกรณสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี     
ของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 สมมติฐานท่ี 6: ความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณสงผลกระทบ   
ตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 
นิยามศัพท 

การสอบบัญชีสหกรณ หมายความวา กระบวนการตรวจสอบและรวบรวมหลักฐาน        
การสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบท่ีอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด 
รวมท้ังขอกำหนดดานจรรยาบรรณของผูสอบบัญชีสหกรณ เพ่ือใหผูสอบบัญชีสหกรณสามารถสรุปผล
การตรวจสอบเพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินของสหกรณวางบการเงินไดจัดทำข้ึนโดยถูกตอง     
ตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ  

ผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ ไดแก ขาราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ีไดรับการแตงตั้ง    
จากกรมตรวจบัญชีสหกรณใหเปนผูสอบบัญชีสหกรณ 

คุณภาพการสอบบัญชีสหกรณ หมายถึง คุณภาพของรายงานทางการเงินท่ีไดรับการตรวจสอบ
จากผูสอบบัญชีสหกรณ ซ่ึงปฏิบัติงานตรวจสอบตามกระบวนการตรวจสอบและรวบรวมหลักฐาน  
การสอบบัญชีเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบท่ีอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด  

1. ความรูเก่ียวกับงานสอบบัญชี (KAD)  
2. การปฏิบัติงานสอบบัญชี (OAD)  
3. ความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยใน 

การตรวจสอบ (KPC)  
4. ความซับซอนของธุรกิจสหกรณ (CBA)  
5. การควบคุมภายในของสหกรณ (CON) 
6. ความสามารถในการจัดทำบัญชีและ        

งบการเงินของสหกรณ (AFC) 
 

 

 

คุณภาพการสอบบัญชี 
(Audit Quality) 
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การทบทวนวรรณกรรม 
1. แนวคิดเก่ียวกับวิชาชีพการสอบบัญชี การสอบบัญชีหรือการตรวจสอบงบการเงิน    

ตามมาตรฐานการสอบบัญชี รหัส 200 เรื่อง วัตถุประสงคโดยรวมของผูสอบบัญชีรับอนุญาตและ   
การปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี เปนกระบวนการรวบรวมและประเมินความเพียงพอ
และเหมาะสมของหลักฐานการสอบบัญชี เพ่ือใหไดมาซ่ึงความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล งบการเงิน
โดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจาก    
การทุจริตหรือขอผิดพลาด ซ่ึงชวยใหผูสอบบัญชีสามารถแสดงความเห็นไดวางบการเงินไดจัดทำข้ึน 
ในสาระสำคัญตามแมบทการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวของหรือไม เพ่ือรายงานตองบการเงินและ
สื่อสารตามท่ีมาตรฐานการสอบบัญชีกำหนดตามขอเท็จจริงท่ีผูสอบบัญชีตรวจพบโดยมีวัตถุประสงค
ของการตรวจสอบ คือการเพ่ิมระดับความเชื่อม่ันของผูใชงบการเงินท่ีมีตองบการเงิน การบรรลุ
วัตถุประสงคดังกลาวเกิดข้ึนไดโดยการแสดงความเห็นของผูสอบบัญชีวางบการเงินไดจัดทำข้ึน        
ในสาระสำคัญตามแมบทการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวของหรือไม (สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรม       
ราชูปถัมภ, 2565) กระบวนการสอบบัญชีประกอบดวย 3 ข้ันตอน ไดแก การวางแผนงานสอบบัญชี      
การปฏิบัติงานตรวจสอบ และการเสร็จสิ้นการตรวจสอบและการออกรายงานการสอบบัญชี  

2. แนวคิดเกี่ยวกับการสอบบัญชีสหกรณ พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และแกไข
เพ่ิมเติม ใหกรมตรวจบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชีของสหกรณ กรมตรวจบัญชีสหกรณจึงไดกำหนด
ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ วาดวยการสอบบัญชีสหกรณ พ.ศ. 2562 ซ่ึงไดใหความหมาย       
การสอบบัญชีสหกรณ คือ กระบวนการตรวจสอบและรวบรวมหลักฐานการสอบบัญชีตามมาตรฐาน
การสอบบัญชีและตามระเบียบท่ีอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด รวมท้ังขอกำหนดดานจรรยาบรรณ
ของผูสอบบัญชีสหกรณ เพ่ือใหผูสอบบัญชีสหกรณสามารถสรุปผลการตรวจสอบเพ่ือแสดงความเห็น
ตองบการเงินของสหกรณวางบการเงินไดจัดทำข้ึนโดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ และผูสอบบัญชีสหกรณตองปฏิบัติงานสอบบัญชีตามแนวทางการบริหารจัดการ
งานสอบบัญชีสำหรับผูสอบบัญชีภาครัฐ ปงบประมาณ 2565 ซ่ึงเปนหลักเกณฑ วิธีการ ข้ันตอนใน
การปฏิบัติงานสอบบัญชี และการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีใหผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของปฏิบัติงาน
สอบบัญชีสหกรณเปนไปในแนวทางเดียวกันตามมาตรฐานการสอบบัญชี ระเบียบกรมตรวจบัญชี
สหกรณและนโยบายกรมตรวจบญัชีสหกรณ (กรมตรวจบัญชีสหกรณ, 2565) 

3. แนวคิดการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยในการตรวจสอบบัญชี สหกรณมีการใช
คอมพิวเตอรในการจัดเก็บและประมวลผลขอมูลทางธุรกิจ ตลอดจนรายงานผลการดำเนินงาน 
ดานตางๆ เพ่ือใหการดำเนินงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน ผลกระทบจากการ 
นำระบบคอมพิวเตอรมาใชงานดังกลาวยอมสงผลถึงการปฏิบัติงานตรวจสอบขอมูลของผูสอบบัญชี  
ในการสอบทานความถูกตองของรายการขอมูลทางธุรกิจและขอมูลทางการเงินท่ีปรากฏในรายงาน 
งบการเงิน ดังนั้น โปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีสามารถชวยผูสอบบัญชีในการทดสอบความถูกตองของ
ขอมูลทางการเงิน จึงเขามามีบทบาทอยางมีสาระสำคัญในปจจุบัน การตรวจสอบบัญชีโดยใช
โปรแกรมคอมพิวเตอรชวยในการสอบบัญชี ผูสอบบัญชีควรพิจารณาโปรแกรมชวยตรวจสอบ 
ใหสอดคลองกับสหกรณท่ีตรวจสอบ พัฒนาความรูความชำนาญในการใชโปรแกรมชวยในการ
ตรวจสอบอยางเพียงพอและตอเนื่อง เนื่องจากโปรแกรมชวยในการสอบบัญชีสวนใหญมีเมนู 



วิทยาการจัดการวไลยอลงกรณปรทัิศน 
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เปนภาษาอังกฤษ ยากแกการเขาใจ ทำใหการปฏิบัติงานไมคลองตัว ซ่ึงผูสอบบัญชีตองศึกษา
โครงสรางโปรแกรมระบบบัญชีของสหกรณ จึงจะสามารถปฏิบัติงานสอบบัญชีและใชโปรแกรม 
ชวยตรวจสอบไดอยางมีประสิทธิภาพ (วราพร เมืองโสม, 2560) 

4. แนวคิดเกี่ยวกับคุณภาพการสอบบัญชี คุณภาพการสอบบัญชี หมายถึง คุณภาพ    
ของการรายงานการสอบบัญชีท่ีแสดงความคิดเห็นในงบการเงินของผูสอบบัญชีอยางมีนัยสำคัญ    
เพ่ือสรางความเชื่อม่ันตอผูใชงบการเงินเพ่ือใชในการตัดสินใจของบุคคลภายนอกและเพ่ือเปนประโยชน
ตอผูใชงบการเงินท่ัวไป (ณัฏฐธิดา จินมอญ, 2559) โดยคุณภาพการสอบบัญชีสามารถวัดไดจากรายงาน
การสอบบัญชีท่ีมีลักษณะเชิงคุณภาพท่ีดี โดยการประยุกตจากมาตรฐานการตรวจสอบ ประกอบดวย
7 ดาน ไดแก 1) ความถูกตอง 2) ความเท่ียงธรรม 3) ความชัดเจน 4) ความกะทัดรัด 5) ความสรางสรรค 
6) ความสมบูรณ และ 7) ความทันกาล (กิตติคม จีนเหรียญ, 2560) 

รชรินทร จักรฤทธิพงศ (2559) ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอคุณภาพงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ
ของผูสอบบัญชีภาครัฐในพ้ืนท่ีสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 7 พบวา ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอคุณภาพ
งานตรวจสอบบัญชีสหกรณของผูสอบบัญชีภาครัฐในพ้ืนท่ีสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 7 คือ       
1) การปฏิบัติงานสอบบัญชีมีความสัมพันธเชิงบวกกับคุณภาพงานตรวจสอบบัญชีสหกรณของผูสอบบัญชี
ภาครัฐ 2) คุณลักษณะการควบคุมภายในของสหกรณท่ีไดรับบริการงานสอบบัญชีมีความสัมพันธเชิงบวก
กับคุณภาพงานตรวจสอบบัญชีสหกรณของผูสอบบัญชีภาครัฐ และ 3) ประสบการณของผูชวยผูสอบบัญชี
มีความสัมพันธเชิงลบกับคุณภาพงานตรวจสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาครัฐ   

กิตติคม จีนเหรียญ (2560) ศึกษาอิทธิพลของความรูความสามารถ คุณลักษณะหลักฐาน
การสอบบัญชีท่ีดี และความสามารถทางการบริหารงานท่ีมีตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชี
รับอนุญาตในประเทศไทย พบวา 1) ความรูความสามารถดานการบัญชี ดานการสอบบัญชีและ 
ดานกฎหมายมีอิทธิพลทางบวกตอคุณภาพการสอบบัญชี 2) คุณลักษณะหลักฐานการสอบบัญชีท่ีดี 
ดานความเก่ียวพันและดานความมีประโยชน มีอิทธิพลทางบวกตอคุณภาพการสอบบัญชี และ 
3) ความสามารถทางการบริหารงานดานการดำเนินงาน และดานการติดตามประเมินผลมีอิทธิพล
ทางบวกตอคุณภาพการสอบบัญชี   

ศิรินภา อันทรง, พรอมพร ภูวดิน และสมใจ บุญหม่ืนไวย (2562) ศึกษาปจจัยท่ีสง 
ผลกระทบตอคุณภาพงานสอบบัญชีภาษีอากรในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบวา ปจจัยดาน
ทักษะทางวิชาชีพสอบบัญชี ดานความรูความสามารถ และดานความเท่ียงธรรม สงผลกระทบเชิงบวก     
ตอคุณภาพงานสอบบัญชีภาษีอากร  

วณิชฌา ผาอำนาจ (2562) ศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชี 
ภาษีอากรในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา 1) ความรูทางวิชาชีพ ประกอบดวย ความรูดานบัญชี     
ดานสอบบัญชี และดานภาษีอากรสงผลความสัมพันธเชงิบวกตอสมรรถนะของผูสอบบัญชี 2) ประสบการณ
การทำงาน ประกอบดวย ความหลากหลายของธุรกิจท่ีตรวจสอบ จำนวนธุรกิจท่ีทำการตรวจสอบ 
ระยะเวลาในการตรวจสอบบัญชีสงผลเชิงบวกตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาษีอากร 
และ 3) ทักษะทางวิชาชีพ ประกอบดวย ทักษะทางวิชาชีพเชิงปฏิบัติงานและหนาท่ี ทักษะทางปญญา 
ทักษะทางปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนและการสื่อสาร ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล และทักษะทางองคการ
และการจัดการธุรกิจสงผลเชิงบวกตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาษีอากร  
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ณิชกานต รัศมีจาตุรงค (2564) ศึกษาคุณภาพการสอบบัญชีของบุคลากรสำนักงาน   
การตรวจเงินแผนดิน พบวา ความสามารถในการบริหารงานดานการวางแผนสอบบัญชีและการปฏิบัติงาน
สอบบัญชีมีผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของบุคลากรสำนักงานการตรวจเงินแผนดิน กลาวคือ 
บุคลากรของสำนักงานตรวจเงินแผนดินยอมใหความสำคัญตอการวางแผนสอบบัญชีและการปฏิบัติงาน
สอบบัญชีมีการวางแผนลวงหนากอนเขาตรวจสอบ กำหนดแนวการตรวจสอบ ขอบเขตการตรวจสอบ 
และระยะเวลาการตรวจสอบท่ีเปนลายลักษณอักษรและชัดเจน  
  ดังนั้น ผูวิจัยจึงทำการศึกษาปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพงานสอบบัญชีของผูสอบบัญชี
สหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ โดยพิจารณาตัวแปร ประกอบดวยตัวแปรอิสระ 6 ปจจัย 
ไดแก 1) ความรูเก่ียวกับงานสอบบัญชี 2) การปฏิบัติงานสอบบัญชี 3) ความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรม
ชวยในการตรวจสอบ 4) ความซับซอนของธุรกิจสหกรณ 5) การควบคุมภายในของสหกรณ 6) ความสามารถ
ในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณ และตัวแปรตาม ไดแก คุณภาพการสอบบัญชี ซ่ึงสรุป
เปนกรอบแนวคิดการวิจัยไดดังภาพท่ี 1 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
     ในการศึกษาครั้งนี้ศึกษาจากประชากร คือ ขาราชการท่ีไดรับการแตงตั้งเปนผูสอบบัญชี
สหกรณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 504 คน (กรมตรวจบัญชีสหกรณ, 
2565) ในการศึกษาไดเก็บขอมูลจากประชากรท้ังหมด 504 คน โดยสง QR CODE แบบสอบถาม    
ผานทางไปรษณียอิเล็กทรอกนิกสของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณแตละจังหวัด 
 2. เครื่องมือการวิจัย 

  แบบสอบถาม (Questionnaire) เก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี
ของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ สรางข้ึนจากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของกับปจจัยท่ีสง 
ผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี กำหนดเปนการประเมินความคิดเห็นแบบ 5 ระดับ (Five-point 
Likert scale) ประกอบดวย สวนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม สวนท่ี 2 
แบบสอบถามเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี สวนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกับ
คุณภาพการสอบบัญชี และสวนท่ี 4 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม  

 การทดสอบคุณภาพเครื่องมือ (Validity and Reliability) ผูวิจัยไดนำแบบสอบถาม        
ท่ีผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญ จำนวน 3 ทานโดยเลือกใชขอคำถามท่ีมีคาคะแนนตั้งแต 0.60 
ข้ึนไป ทดสอบเครื่องมือโดยนำแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try-out) กับประชากรท่ีมี
ลักษณะคลายคลึงกัน ไดแก ผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐในพ้ืนท่ีสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 7 
จำนวน 30 ชุด นำแบบสอบถามท่ีไดรับตอบกลับมาหาความเชื่อม่ันโดยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา
ตามวิธีของครอนบาช โดยกำหนดคาความเชื่อ ม่ัน ท่ี  0.70 (Cronbach, 1970) ผลการหาคา
สัมประสิทธิ์ อัลฟาตามวิธีของครอนบาชอยูระหวาง 0.74 – 0.92 โดยจำแนกเปนรายดาน ดังนี้   
ดานความรูเก่ียวกับงานสอบบัญชีมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.74 ดานการปฏิบัติงานสอบบัญชีมีคา
ความเชื่อม่ันเทากับ 0.85 ดานความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบมีคาความเชื่อม่ัน
เทากับ 0.79 ดานความซับซอนของธุรกิจสหกรณมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.80 ดานการควบคุม
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ภายในของสหกรณมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.92 ดานความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของ
สหกรณมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.91 และดานคุณภาพการสอบบัญชีมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.90 แสดงวา 
ขอคำถามมีความเหมาะสมไมตองตัดคำถามขอใด ๆ ออกจากการวัดตัวแปร เนื่องจากมีคาความเชื่อม่ัน
สูงกวาเกณฑท่ียอมรับได คือมากกวา 0.70  
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

 งานวิจัยนี้เปนงานวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ในรูปแบบการสำรวจ 
โดยใชแบบสอบถาม (Questionnaire) เปน เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล  โดยจัดทำ
แบบสอบถามออนไลนในรูปแบบ Google From จัดสงหนังสือขอความอนุเคราะหพรอม QR CODE 
เพ่ือขอความรวมมือจากผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐในการตอบแบบสอบถาม จำนวน 504 คน       
ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ 77 จังหวัด และไดรับการตอบกลับ 
จำนวน 252 ชุด คิดเปนรอยละ 48.93 ดำเนินการตรวจสอบความถูกตองและสมบูรณของขอมูล 
จากนั้นนำขอมูลท่ีไดมาทำการวิเคราะหตามวัตถุประสงคและสมมติฐานของการวิจัย  

 4. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 4.1 ส ถิติ เชิ งพรรณนา (Descriptive Analysis) ไดแก  ความ ถ่ี รอยละ คาเฉลี่ ย         
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 4.2 การวิเคราะหขอมูลผูวิจัยใชสถิติอางอิง ไดแก การวิเคราะหถดถอยพหุคูณ 
(Multiple Regressions Analysis) ในการวิเคราะหขอมูล ตามสมการดังนี้ 
                Audit Quality = β0 + β1KAD + β2OADi + β3KPC + β4CBA + β5CON +β6AFC + 

£i 

โดยกำหนดให :  
Audit Quality แทน  คุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาครัฐ 
KAD  แทน ความรูเก่ียวกับงานสอบบัญชี 
OAD  แทน การปฏิบัติงานสอบบัญชี 
KPC  แทน ความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบ 
CBA  แทน ความซับซอนของธุรกิจสหกรณ 
CON  แทน การควบคุมภายในของสหกรณ 
AFC  แทน ความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณ  
£i  แทน  คาคลาดเคลื่อนท่ีเกิดจากตัวแปรอ่ืน 
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ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาขอมูลท่ัวไปของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ ท้ังหมด
จำนวน 252 คน พบวา ผูสอบบัญชีสวนใหญเปนเพศหญิง จำนวน 235 คน มีอายุระหวาง 41-50 ป 
จำนวน 112 คน ตำแหนงนักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ ระดับสูง จำนวน 129 คน มีระดับ
การศึกษาอยูในระดับปริญญาตรีสาขาบัญชี จำนวน 157 คน มีประสบการณในการทำงานสอบบัญชี 
15 ปข้ึนไป จำนวน 129 คน เขารับการฝกอบรมและพัฒนาความรูเก่ียวกับการสอบบัญชี 5–10 ครั้ง 
จำนวน 163 คน มีปริมาณจำนวนงานท่ีตองตรวจสอบมากท่ีสุด คือ 7- 8 สหกรณ และมากกวา 10 
สหกรณ เทากัน จำนวน 70 คน ผูสอบบัญชีสหกรณจำนวน 151 คนท่ีมีผูชวยผูสอบบัญชีมากกวา 2 คน 
 จากการศึกษาปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ 
โดยวิเคราะหขอมูลของตัวแปรท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
ผลการวิเคราะหขอมูล แสดงดังตอไปนี้  
 
ตารางท่ี 1 แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลกระทบ  
             ตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 

ตัวแปร Mean S.D. ระดับ
ความเห็น 

1. ความรูเก่ียวกับงานสอบบัญชี (KAD) 4.17 0.567 มาก 
2. การปฏิบัติงานสอบบัญชี (OAD) 4.55 0.460 มากท่ีสุด 
3. ความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบ (KPC) 3.88 0.573 มาก 
4. ความซับซอนของธุรกิจสหกรณ (CBA) 3.63 0.708 มาก 
5. การควบคุมภายในของสหกรณ (CON) 3.54 0.552 มาก 
6. ความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงิน 
   ของสหกรณ (AFC) 

3.46 0.627 ปานกลาง 

รวม 3.87 0.431 มาก 
 
จากตารางท่ี 1 พบวา ความคิดเห็นเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี          

ในภาพรวมอยูระดับเห็นดวยมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.87 เม่ือพิจารณาตามปจจัยรายดาน พบวา     
อยูระดับเห็นดวยมากท่ีสุด คือ ดานการปฏิบัติงานสอบบัญชี มีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุดเทากับ 4.55 รองลงมา
อยูระดับเห็นดวยมาก คือ ดานความรูเก่ียวกับการสอบบัญชี ดานความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวย
ตรวจสอบบัญชี ดานความซับซอนของธุรกิจสหกรณ และดานการควบคุมภายในของสหกรณ คาเฉลี่ย
เทากับ 4.17, 3.88, 3.63, 3.54 ตามลำดับ และระดับเห็นดวยปานกลาง คือ ดานความสามารถในการจัดทำ
บัญชีและงบการเงินของสหกรณ คาเฉลี่ยเทากับ 3.46 โดยผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัยแสดง
ดังตอไปนี้ 
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ตารางท่ี 2  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน ระหวางปจจัยท่ีสงผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของ 
                 ผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 

  
Audit 

Quality 
KAD OAD KPC CBA CON AFC 

Audit Quality 1       

KAD .414** 1      

OAD .458** .613** 1     

KPC .173** .476** .370** 1    

CBA .442** .392** .399** .324** 1   

CON .287** .501** .362** .427** .528** 1  

AFC .302** .485** .342** .389** .512** .778** 1 
* มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05     ** มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01  
 

 จากตารางท่ี 2 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรท่ีใชมีคาอยูระหวาง 0.173 - 
0.778 ท่ีระดับนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 โดยพบวา ดานความสามารถในการจัดทำบัญชีและ   
งบการเงินของสหกรณ (AFC) มีคาเทากับ 0.778 ซ่ึงมีคาสูงกวา 0.70 (Hinkle D.E,1998) ผูวิจัย     
จึ ง พิ จ ารณ าค าส ถิ ติ  คื อ  Tolerance และค า  Variance Inflation Factor (VIF) พ บ ว า  ค า 
Tolerance ของตัวแปรอิสระทุกตัวมีคามากกวา 0.10 และ คา Variance Inflation Factor (VIF) 
ของตัวแปรอิสระทุกตัวไมเกิน 10 (Hair et al., 1998) ดังท่ีไดแสดงไวตามตารางท่ี 2 แสดงใหเห็นวา
ไมมีปญหาภาวะรวมเสนตรงพหุ (Multicollinearity) สามารถนำตัวแปรไปวิเคราะหสมการถดถอย
เชิงพหุคูณ Multiple Regression Analysis ได 
 
ตารางท่ี 3  ผลการทดสอบความสัมพันธของสัมประสิทธิ์การถดถอยของปจจัยท่ีสงผลกระทบตอ 
               คุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 

ตัวแปร 
คุณภาพการสอบบัญช ี

คาสัมประสิทธิ ์ คาสถิติ t Tolerance VIF 
(Constant) 2.517 10.335   

KAD .143 2.499* .494 2.023 
OAD .248 3.842** .590 1.695 
KPC -.081 -1.720 .590 1.397 
CBA .183 4.583** .651 1.537 
CON -.044 -.628 .353 2.834 
AFC .035 .592 .372 2.691 

R2                                    0.313          
Adjusted R2                       0.296 
Sig.                                  0.000 
* มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05   ** มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 
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 จากตารางท่ี 3 แสดงการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณของปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพ
การสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ ผลการศึกษาพบวา ปจจัยดานความรูเก่ียวกับงานสอบบัญชี 
ดานการปฏิบัติงานสอบบัญชี ดานความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบ ดานความซับซอน
ของธุรกิจสหกรณ ดานการควบคุมภายในของสหกรณ และดานความสามารถในการจัดทำบัญชีและ  
งบการเงินของสหกรณ สามารถอธิบายคุณภาพการสอบบัญชีไดรอยละ 29.60 (Adjusted 𝑅𝑅2=0.296) 
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 (Sig = 0.00)  
 ผลการทดสอบปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี พบวา ดานความรูเก่ียวกับ
งานสอบบัญชี (KAD) มีความสัมพันธเชิงบวกกับคุณภาพการสอบบัญชี คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
เทากับ 0.143 อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ ท่ีระดับ 0.05 ดานการปฏิบัติงานสอบบัญชี (OAD)              
มีความสัมพันธเชิงบวกกับคุณภาพการสอบบัญชี คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ 0.248           
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 และความซับซอนของธุรกิจสหกรณ (CBA) มีความสัมพันธ 
เชิงบวกกับคุณภาพการสอบบัญชี คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ 0.183 อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ 
ท่ีระดับ 0.01 จึงยอมรับสมมติฐานท่ี 1 สมมติฐานท่ี 2 และสมมติฐานท่ี 4 
 สำหรับปจจัยดานความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบ (KPC) การควบคุม
ภายในของสหกรณ (CON) และความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณ (AFC)    
ไมมีความสัมพันธตอคุณภาพการสอบบัญชี แสดงใหเห็นวาความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวย        
ในการตรวจสอบ การควบคุมภายในของสหกรณ และความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงิน  
ของสหกรณไมสงผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 3 
สมมติฐานท่ี 5 และสมมติฐานท่ี 6 
 
อภิปรายผล 
 ผลการศึกษาปจจัยท่ีมีผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ พบวา ปจจัยจำนวน 3 ปจจัยท่ีมีความสัมพันธเชิงบวกกับคุณภาพการสอบ
บัญชี ไดแก  
 1. ดานความรูเก่ียวกับงานสอบบัญชี ผูสอบบัญชีท่ีจะสามารถตรวจสอบบัญชีของสหกรณไดนั้น
ตองท่ีมีความรู ความเขาใจท้ังในเรื่องกฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของกับการบัญชีสหกรณ การตรวจสอบ
บัญชีสหกรณ รวมท้ังการดำเนินธุรกิจของสหกรณ เนื่องจากความรูในเรื่องดังกลาวจะเปนตัวชวย     
ท่ีสำคัญยิ่งในการวางแผนการปฏิบัติงานสอบบัญชี ผูสอบบัญชีท่ีมีความรูยอมมีความเขาใจ เกิดทักษะ
และความชำนาญในการพิจารณาหลักฐานการสอบบัญชีใหเพียงพอตอการแสดงความเห็นตองบการเงิน 
ไดอยางถูกตองและมีคุณภาพยิ่งข้ึน สอดคลองกับงานวิจัยของ กิตติคม จีนเหรียญ (2560) ทำการศึกษา
อิทธิพลของความรูความสามารถ คุณลักษณะหลักฐานการสอบบัญชีท่ีดี และความสามารถ     
ทางการบริหารงานท่ีมีตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีรับอนุญาตในประเทศไทย พบวา 
ความรูความสามารถ ดานการบัญชี ดานการสอบบัญชี ดานกฎหมายและคุณลักษณะหลักฐาน     
การสอบบัญชีท่ีดีมีอิทธิพลทางบวกตอคุณภาพการสอบบัญชี หากผูสอบบัญชีรับอนุญาตยึดหลัก    
การบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีเก่ียวกับกระบวนการและวิธีการบัญชี มีความรูเก่ียวกับ      
การบัญชีจะสามารถปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี เขาใจเก่ียวกับคุณลักษณะของหลักฐานการสอบบัญชี
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ดานตาง ๆ เพ่ือจะทำใหระบบการตรวจสอบมีประสิทธิภาพท่ีจะชวยใหผูสอบบัญชีมีรายงาน          
การตรวจสอบท่ีมีคุณภาพและมีความถูกตอง เชื่อถือไดตามมาตรฐานบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป และนำไป
ปฏิบัติเพ่ือปรับปรุงพัฒนาวิธีการสอบบัญชีใหมีประสิทธิภาพตอไป และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ   
ศิรินภา อันทรง, พรอมพร ภูวดิน และสมใจ บุญหม่ืนไวย (2562) ทำการศึกษาปจจัยท่ีสงผลกระทบตอ
คุณภาพงานสอบบัญชีภาษีอากรในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบวา ปจจัยดานทักษะทางวิชาชีพ
สอบบัญชี ดานความรูความสามารถ และดานความเท่ียงธรรมสงผลกระทบเชิงบวกตอคุณภาพ
งานสอบบัญชีภาษีอากร เนื่องจากผูสอบบัญชีภาษีอากรจำตองมีการพัฒนาความรูความสามารถ   
ดานการปฏิบัติงานสอบบัญชี มาตรฐานการสอบบัญชี ประมวลรัษฎากร และความรูดานอ่ืน ๆ  
ท่ีเก่ียวของอยางตอเนื่อง เพ่ือใหเกิดทักษะในการปฏิบัติงานสอบบัญชตีามมาตรฐานการบัญชีและทำให
รายงานของผูสอบบัญชีมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน จึงควรฝกฝนทักษะวิชาชีพดานงานสอบบัญชีอยาง
สม่ำเสมอ เพ่ือใหเกิดความชำนาญและเชี่ยวชาญ ในการปฏิบัติงานสอบบัญชี  
 2. ดานการปฏิบัติงานสอบบัญชี ผูสอบบัญชีท่ีปฏิบัติงานสอบบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐาน
ท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด ซ่ึงไดแกการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชีโดยใชขอมูล      
จากการวิเคราะหโครงสรางเงินลงทุนและการสแกนธุรกรรมเชิงลึก จัดทำแผนการสอบบัญชีโดยรวม     
และแนวการสอบบัญชีท่ีชัดเจนและปฏิบัตงิานสอบบัญชีตามวิธีการตรวจสอบท่ีกำหนดในแนวการสอบบัญชี
ดวยความระมัดระวังรอบคอบ ตลอดจนสรุปผลการตรวจสอบท่ีไดจากกระดาษทำการ วามีความเหมาะสม
อยางเพียงพอเพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินของสหกรณ รวมท้ังไดเสนอรางรายงานการสอบบัญชี
งบการเงินและกระดาษทำการเพ่ือสอบทานกอนท่ีจะแสดงความเห็นตองบการเงินทุกครั้ง จะสงผลให
คุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีเพ่ิมข้ึน สอดคลองกับงานวิจัยของกิตติคม จีนเหรียญ (2560) 
ทำการศึกษาอิทธิพลของความรูความสามารถ คุณลักษณะหลักฐานการสอบบัญชีท่ีดี และความสามารถ
ทางการบริหารงานท่ีมีตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีรับอนุญาตในประเทศไทย พบวา 
ความรูความสามารถดานการบัญชี ดานการปฏิบัติงานสอบบัญชี และดานกฎหมายมีอิทธิพลทางบวก
ตอคุณภาพการสอบบัญชี หากผูสอบบัญชีรับอนุญาตยึดหลักการบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชี
เก่ียวกับหลักการ แนวคิด กระบวนการ และวิธีการบัญชี มีความรูเก่ียวกับการสอบบัญชีจะสามารถ
ปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีและจัดทำรายงานการตรวจสอบท่ีมีคุณภาพและถูกตอง และสอดคลองกับ
งานวิจัยของณิชกานต รัศมีจาตุรงค (2564) ทำการศึกษาคุณภาพการสอบบัญชีของบุคลากรสำนักงาน
การตรวจเงินแผนดิน พบวา ความสามารถในการบริหารงานดานการวางแผนสอบบัญชีและการปฏิบัติ 
งานสอบบัญชีมีผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของบุคลากรสำนักงานการตรวจเงินแผนดิน กลาวคือ 
บุคลากรของสำนักงานตรวจเงินแผนดินใหความสำคัญตอการวางแผนการสอบบัญชีและการปฏิบัติ 
งานสอบบัญชี มีการวางแผนลวงหนากอนเขาตรวจสอบ กำหนดแนวการตรวจสอบ ขอบเขตการตรวจสอบ 
และระยะเวลาการตรวจสอบท่ีเปนลายลักษณอักษรและชัดเจน  
 3. ความซับซอนของธุรกิจสหกรณ สหกรณท่ีมีการดำเนินธุรกิจซับซอนมักมีระบบบัญชี 
ระเบียบ และคำแนะนำในการปฏิบัติงานตามกิจกรรมท่ียุงยากสงผลใหผูสอบบัญชีตองวางแผน     
การปฏิบัติงานสอบบัญชีและระยะเวลาท่ีใชในการตรวจสอบใหเปนไปตามมาตรฐานอยางระมัดระวัง
มากยิ่งข้ึนสงผลใหคุณภาพการสอบบัญชีดีข้ึน สอดคลองกับงานวิจัยของวณิชฌา ผาอำนาจ (2562) 
ทำการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาษีอากรในเขตกรุงเทพมหานคร 
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พบวา ดานความหลากหลายของธุรกิจและดานระยะเวลาในการตรวจสอบสงผลเชิงบวกตอคุณภาพ
การสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาษีอากรในเขตกรุงเทพมหานคร แสดงวาผูสอบบัญชีภาษีอากร
สามารถวางแผน กำหนดแนวทางในการตรวจสอบ รวมท้ังกำหนดระยะเวลาในการตรวจสอบไดดี
สงผลให คุณภาพการสอบบัญชีเพ่ิมข้ึน และสอดคลองกับงานวิจัยของรัตติยา สวัสดี (2563) 
ทำการศึกษาปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการตรวจสอบบัญชีสหกรณเคหสถาน/บานม่ันคง กลาววา สหกรณ
ท่ีมีการดำเนินธุรกิจยุงยากซับซอน ระบบบัญชีจึงมีความยุงยากตางกันไป ผูสอบบัญชีจึงจำเปนตอง  
มีความรู ทักษะและประสบการณในการตรวจสอบบัญชีของสหกรณท่ีมีความซับซอนแตกตางกัน
เพ่ือใหงานตรวจสอบบัญชีเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนดไวและมีคุณภาพยิ่งข้ึน 
 สรุปไดวา ผูสอบบัญชีสหกรณท่ีมีความรูความเขาใจเก่ียวกับงานสอบบัญชียอมมีทักษะและ
ความชำนาญในการตรวจสอบสหกรณท่ีมีความซับซอนในการดำเนินธุรกิจท่ีแตกตางกันออกไป และ
สามารถปฏิบัติงานสอบบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบท่ีกรมตรวจบัญชี
สหกรณกำหนด นำมาซ่ึงการตรวจสอบบัญชีท่ีมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน นอกจากนี้ยังพบวา มีจำนวน 3 
ปจจัยท่ีไมมีความสัมพันธกับคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณ ดังนี้ 
 1. ปจจัยดานความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบไมสงผลกระทบตอคุณภาพ
การสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณ อาจเนื่องจากสหกรณสวนใหญมีขนาดเล็ก อีกท้ังขอจำกัด   
ดานงบประมาณ จึงจัดทำบัญชีดวยมือไมไดนำโปรแกรมบัญชีเขามาชวยในการจัดทำบัญชีและงบการเงิน 
สงผลใหผูสอบบัญชีไมสามารถนำโปรแกรมเขามาชวยในการตรวจสอบ จึงไมสามารถบงชี้ไดวาการมีความรู
เก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบของผูสอบบัญชีท่ีแตกตางกัน จะสงผลกระทบตอคุณภาพ
การสอบบัญชี สอดคลองกับงานวิจัยของรชรินทร จักรฤทธิพงศ (2559) พบวา ความรูเก่ียวกับการใช
โปรแกรมชวยในการตรวจสอบท่ีตางกัน คุณภาพงานตรวจสอบบัญชีสหกรณของผูสอบบัญชีภาครัฐ 
ไมตางกัน เนื่องจากสหกรณสวนใหญเปนสหกรณขนาดเล็ก การดำเนินงานไมซับซอนยุงยาก ไมไดนำ
โปรแกรมบัญชีมาใชในการจัดทำบัญชี ผูสอบบัญชีจึงไมไดนำโปรแกรมมาชวยในการตรวจสอบและ 
ไมสามารถบงบอกถึงคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีได อยางไรก็ตาม จากการวิเคราะห     
ความคิดเห็นของผูสอบบัญชีสหกรณ การมีความรูเก่ียวกับการใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบทำให
ผูสอบบัญชีตรวจสอบบัญชีไดรวดเร็วยิ่งข้ึน ประหยัดเวลาและคาใชจาย สอดคลองกับงานวิจัยของ    
วราพร เมืองโสม (2560) กลาวไววา ปญหาและอุปสรรคของผูสอบบัญชีจากการใชโปรแกรมชวย 
สอบบัญชี คือโปรแกรมชวยในการสอบบัญชีมีเมนู เปนภาษาอังกฤษท้ังหมด ยากแกการเขาใจ  
ทำใหการปฏิบัติงานไมคลองตัว ผูสอบบัญชีตองศึกษาและทราบโครงสรางของโปรแกรมระบบบัญชี 
ท่ีสหกรณใชจึงจะสามารถใชโปรแกรมชวยในการตรวจสอบไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 2. ปจจัยดานการควบคุมภายในของสหกรณไมสงผลกระทบตอคุณภาพการสอบบัญชี   
ของผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ อาจเกิดจากในการวางแผนปฏิบัติงานตรวจสอบผูสอบบัญชีสหกรณ    
ตองมีการศึกษาสภาพแวดลอม ประเมินความเสี่ยง และประเมินความมีประสิทธิผลของการควบคุม
ภายในของสหกรณ ดังนั้นไมวาสหกรณจะมีระบบการควบคุมภายในท่ีดีหรือไม ผูสอบบัญชียังคง     
ใหความสำคัญกับการวางแผนการตรวจสอบบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบ 
ท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนดเพ่ือใหงานสอบบัญชีมีคุณภาพ หรืออาจกลาวไดวาการควบคุมภายใน
ของสหกรณเปนขอมูลเพ่ือประกอบการวางแผนการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีเทานั้น แตไมสงผลตอ
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คุณภาพการสอบบัญชี ไมสอดคลองกับงานวิจัยของรชรินทร จักรฤทธิพงศ (2559) กลาววา การควบคุม
ภายในของสหกรณท่ีไดรับบริการงานสอบบัญชีมีความสัมพันธเชิงบวกกับคุณภาพงานตรวจสอบบัญชี
สหกรณของผูสอบบัญชีภาครัฐ กลาวคือ สหกรณท่ีมีระบบการควบคุมภายในท่ีดี ยอมสงผลใหมี 
ความเสี่ยงในการสอบบัญชีต่ำผูสอบบัญชีจะสามารถลดระยะเวลาในการปฏิบัติงานสอบบัญชีลงได
สงผลใหคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณของผูสอบบัญชีภาครัฐเพ่ิมข้ึน  
 3. ปจจัยดานความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณไมสงผลกระทบ 
ตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณ อาจเนื่องจากสหกรณจะไดรับความชวยเหลือ    
จากหนวยงานราชการในการสงเสริม แนะนำการจัดทำบัญชี และอบรมพัฒนาความรูทางดานการจัดทำ
บัญชีใหแกสหกรณ นอกจากนี้ ในระหวางปผูสอบบัญชีจะเขาทำการตรวจแนะนำการจัดทำบัญชี 
แกสหกรณ ซ่ึงจะทำใหทราบปญหาการจัดทำบัญชีของสหกรณและดำเนินการประสานงานกับเจาหนาท่ี
ของสหกรณจังหวัดซ่ึงเปนหนวยงานสอนแนะการจัดทำบัญชีแกสหกรณ เพ่ือใหสหกรณสามารถจัดทำ
บัญชีและงบการเงินได สอดคลองกับงานวิจัยของรชรินทร จักรฤทธิพงศ (2559) พบวา ความสามารถใน
การจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณไมมีความสัมพันธกับคุณภาพงานสอบบัญชีของผูสอบบัญชี
ภาครัฐ อาจเนื่องจากผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ และสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณมีการประเมินและ
พิจารณาถึงระดับความยุงยากในการสอบบัญชี รวมท้ังไดมอบหมายงานใหแกผูสอบบัญชีสหกรณอยาง
เหมาะสมตามแนวทางการปฏิบัติงานสอบบัญชีท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด สำหรับความสามารถ
ในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณจึงเปนเพียงสวนประกอบในการแบงกลุมลูกคาของผูสอบ
บัญชี เพ่ือใชเปนขอมูลในการวางแผนงานสอบบัญชีใหสอดคลองกับกลุมลูกคากอนการปฏิบัติงาน
สอบบัญชี ความสามารถในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณจึงสงผลตอคุณภาพงานสอบ
บัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณในภาพรวมเทานั้น 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ขอเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใชงาน 

1) จากผลการวิจัยพบวาปจจัยท่ีจะสงผลตอคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชี
สหกรณ คือ การมีความรูความเขาใจเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบการบัญชีสหกรณ การตรวจสอบบัญชี
สหกรณ และการดำเนินธุรกิจของสหกรณ ดังนั้นหนวยงานท่ีเก่ียวของควรจัดใหมีการอบรมเพ่ือ
พัฒนาความรูแกผูสอบบัญชีอยางสม่ำเสมอ ควรมีการหมุนเวียนสหกรณและผูสอบบัญชีอยาง
เหมาะสม เพ่ือใหผูสอบบัญชีไดมีการแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณระหวางกัน และเกิดทักษะ
การตรวจสอบบัญชีของสหกรณ ท่ีมีลักษณะการดำเนินธุรกิจท่ีมีความซับซอนแตกตางกันไป รวมถึง
จัดทำและรวบรวมคูมือและแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวของกับการบัญชีและการตรวจสอบบัญชีสหกรณเพ่ือให
งายตอการสืบคนและนำไปใช 

2) การปฏิบัติงานสอบบัญชี ผูสอบบัญชีควรใหความสำคัญกับกระบวนการปฏิบัติงาน
สอบบัญชีทุกข้ันตอน ศึกษาสภาพแวดลอม การควบคุมภายในและความซับซอนของสหกรณ เพ่ือใช
ประกอบวางแผนการสอบบัญชี ประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชีอยางรอบคอบ กำหนดวิธีการ
ตรวจสอบและกลุมตัวอยางใหชัดเจนและตองปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบท่ีไดกำหนดไวอยาง
เครงครัดเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด โดยใช
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วิจารณญาณในการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพใหไดมาซ่ึงหลักฐานการสอบบัญชีท่ี
เหมาะสมอยางเพียงพอตอการแสดงความเห็นตองบการเงินของผูสอบบัญชี  

 
2. ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 

 งานวิจัยในครั้งนี้เปนการศึกษาเฉพาะผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ กรมตรวจบัญชีสหกรณ
เทานั้น การวิจัยครั้งตอไปในอนาคตสามารถทำการศึกษาจากประชากรอ่ืนเพ่ิมเติม เชน ผูสอบบัญชี
สหกรณภาคเอกชน เพ่ือนำขอมูลมาเปรียบเทียบและวิเคราะหผลท่ีหลากหลายมากข้ึน หรือ
ทำการศึกษาเชิงคุณภาพซ่ึงเปนการเปดโอกาสใหผูสอบบัญชีสามารถแสดงความคิดเห็นในเชิงลึก
เพ่ือใหไดรับขอมูลท่ีแทจริงและหลากหลายซ่ึงจะสามารถนำมาเปนขอมูลในการปรับปรุงคุณภาพ   
การสอบบัญชีไดดียิ่งข้ึน 
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