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บทคัดยอ  
 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาระดับทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอ
การเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา 2) เปรียบเทียบทัศนคติ
ของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา  
3) นําเสนอพุทธทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ิน
เทศบาลนครนครราชสีมา การวิจัยเปนแบบผสานวิธี วิจัยเชิงปริมาณ ใชแบบสอบถามเปน
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล กลุมตัวอยาง ไดแก ประชาชนท่ีมีอายุ 18 ปบริบูรณข้ึน
ไปในเทศบาลนครนครราชสีมา จํานวน 379 คน สถิติท่ีใชวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถ่ี 
คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานโดยใชคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของเพียรสัน การวิจัยเชิงคุณภาพ ใชวิธีการสัมภาษณเชิงลึกกับผูใหขอมูลสําคัญ 
จํานวน 9 รูปหรือคน วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหาเชิงพรรณนา 
 ผลการวิจัยพบวา 1) ทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและ
ผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา โดยรวมอยูในระดับมาก ดานท่ีมีคาเฉลี่ยมาก
ท่ีสุด คือ ดานการตัดสินใจในทางการเมือง รองลงมาไดแก ดานการรวมรณรงคเลือกตั้ง 
ดานท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด คือ ดานการดําเนินการเลือกตั้ง 2) ทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอ
การเลือกต้ังสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา โดยจําแนกตามปจจัย
สวนบุคคล พบวา ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน และอาชีพ
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ตางกัน ทัศนคติตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา  
ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 3) นําเสนอพุทธทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอ
การเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมาตามหลักสัปปุริสธรรม 7 
ไดแก 1) ธัมมัญุตา รูหลักเกณฑการเลือกตั้ง 2) อัตถัญุตา รูจักเปาหมายในการ
บริหารงาน 3) อัตตัญุตา เขาใจในบทบาทหนาท่ีของตนเอง 4) มัตตัญุตา รูจักการใช
งบประมาณอยางเหมาะสม 5) กาลัญุตา รูจักกรอบระยะเวลาในการบริหารงานทองถ่ิน 
6) ปริสัญุตา รูจักพฤติกรรมของคนในทองถ่ิน และ 7) ปุคคลัญุตา เลือกใชคนให
เหมาะสมกับงาน   
คําสําคัญ: พุทธทัศนคติ; การเลือกตั้ง; สมาชิกและผูบริหารทองถ่ิน 
 

Abstract  
  This research aims to: (1) study the level of public attitudes toward 
the election of members and executives of the Nakhon Ratchasima City 
Municipality, (2) compare public attitudes toward the election of these 
municipal representatives, and (3) present the Buddhist attitudes of the public 
toward the election of members and executives of the Nakhon Ratchasima 
City Municipality.A mixed-methods approach was employed. The quantitative 
aspect used questionnaires as the data collection tool, with a sample group 
consisting of 379 individuals aged 18 years and over, residing in the Nakhon 
Ratchasima City Municipality. Data were analyzed using frequency, 
percentage, mean, and standard deviation. Hypothesis testing was conducted 
using Pearson’s correlation coefficient. For the qualitative part, in-depth 
interviews were conducted with 9 key informants, and the data were analyzed 
using descriptive content analysis..   
  The results of the research found that 1) The attitude of the people 
towards the election of members and local administrators of Nakhon 
Ratchasima Municipality is at a high level overall. The aspect with the highest 
average value is political decision-making, followed by election campaigning, 
and the aspect with the lowest average value is election conduct. 2) The 
attitude of the people towards the election of members and local 
administrators of Nakhon Ratchasima Municipality classified by personal 
factors found that people with different genders, ages, education levels, 
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monthly incomes, and occupations have different attitudes towards the 
election of members and local administrators of Nakhon Ratchasima 
Municipality. There is no difference, so the research hypothesis is rejected. 3) 
It presents the Buddhist attitude of the people towards the election of 
members and local administrators of Nakhon Ratchasima Municipality 
according to the principle of 7 Sappurisadhamma: 1) Thammanyuta, knowing 
the criteria for election, 2) Atthanyuta, knowing the goals of administration, 3) 
Atthanyuta, understanding one's own role and duty, 4) Mattanyuta, knowing 
how to use the budget appropriately, 5) Kalannyuta, knowing the time frame 
for local administration, 6) Parisannyuta, knowing the behavior of local 
people, and 7) Pukkalannyuta, choosing the right people for the job.  
Keywords: The Buddhist Perspective; The Election; Executives of the    

Municipal 
 
บทนํา 

ทัศนคติทางการเมืองของประชาชนดวยการท่ีประชาชนเขารวมดําเนินกิจกรรม
ทางการเมือง เพ่ือท่ีจะมีอิทธิพลตอการกําหนดนโยบายของรัฐหรือผูนํารัฐบาล รวมท้ัง
กดดันใหรัฐบาลทําตามความประสงคของตนหรือกลุมตน และทัศนคติทางการเมืองแบบ
ประชาธิปไตยเปน เครื่องชี้วัดพัฒนาการทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยของแตละ
ประเทศ ทัศนคติทางการเมืองแบบ ประชาธิปไตยจึงควรเปนทัศนคติทางการเมืองแบบ
ประชาธิปไตยตามท่ีกฎหมายกําหนด ดังนั้นประเทศท่ีพัฒนา การเมืองการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอยูในระดับท่ีดีแลว ก็มักจะกําหนดใหประชาชนทุกระดับมีสิทธิ ใน
ทัศนคติทางการเมืองแบบประชาธิปไตยตามกฎหมายท่ีมีผลในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม
ในทุกมิติของ กระบวนการทางการเมือง ทัศนคติทางการเมืองแบบประชาธิปไตย จึงเปน
การกระทําท่ีมีวัตถุประสงค เพ่ือมีอิทธิพลในการตัดสินใจของรัฐบาลเปนสําคัญ และการ
กระทําใดท่ีไมมีวัตถุประสงคเพ่ือใหมีอิทธิพลตอการตัดสินใจเลือกนโยบายของ รัฐบาล หรือ
เลือกบุคคลสําคัญท่ีสามารถกําหนดนโยบายของรัฐบาลได ก็ไมถือเปนทัศนคติทางการเมือง
แบบประชาธิปไตย (เกียรติขจร วัจนะสวัสดิ์, 2550) 

การเลือกตั้งทองถ่ินจึงนับไดวาเปนอีกรูปแบบหนึ่งของกระบวนการปกครอง
ตามหลักประชาธิปไตย กลาวคือเปนการสรางและเคารพสิทธิและเสรีภาพของประชาชน
ภายใตการยอมรับของสังคมท่ัวไป เม่ือพิจารณาถึงรูปแบบการปกครองท่ีตั้งอยูบนหลักการ
ท่ีวา “อํานาจอธิปไตยเปนของปวงชน” ถูกใชโดยตัวแทนของประชาชน ซ่ึงตัวแทนของ
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ประชาชนนั่นเปนผู ท่ีไดรับการมอบหมายให ทําหนา ท่ีภายใตความรับผิดชอบ ตอ
ผลประโยชนของประชาชน ซ่ึงประชาชนผูมีสิทธิเลือกตั้งเขามามีสวนรวมทางการเมือง
โดยตรงในการใชอํานาจอธิปไตย ในขณะเดียวกันอํานาจอธิปไตยถูกใชโดยตัวแทน ไดแก 
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน เขาไปการออกแบบนโยบายซ่ึงมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของประชาชนผานกระบวนการเลือกตั้ง (สุนทรชัย ชอบยศ และรจนา คําดีเกิด, 
2556) 
 ทัศนคติ เปนความสัมพันธท่ีคาบเก่ียวกันระหวางความรูสึกและความเชื่อหรือ
การรับรู ของบุคคลกับแนวโนมท่ีจะมีพฤติกรรมโตตอบในทางใดทางหนึ่งตอเปาหมายของ
ทัศนคตินั้น ดังนั้น อาจกลาวไดวา ทัศนคติท่ีมีตอผูบริหารทองถ่ิน คือ ทาที ความรูสึกนึกคิด 
และความโนมเอียงของ ประชาชนซ่ึงเปนไปไดท้ังเชิงบวกและเชิงลบ มีผลใหมีการแสดง
พฤติกรรมออกมา หลายสถานบันไดบงชี้วา การมีทัศนคติท่ีดีนั้นจะทําใหสิ่งท่ีทําอยูนั้น
ประสบความสําเร็จไดเปนอยางดี และมีความสุขกับสิ่งท่ีทํา (ศุภิกา นิรัติศัย, 2561) ดวย
เหตุนี้ทัศนคติหรือระดับของความรูสึกนึกคิดของประชาชนท่ีมีตอ ผูบริหารทองถ่ินอันเปน
ผลมาจากการเรียนรูประสบการณท่ีไดจากการรับรูขอมูลของผูบริหารทองถ่ิน และเปน
ตัวกําหนดพฤติกรรมหรือแนวโนมท่ีจะตอบสนองตอผูบริหารทองถ่ิน ไปในทิศทางใด
ทิศทาง หนึ่ง ซ่ึงเปนสวนสําคัญในการตัดสินใจของประชาชน ท่ีจะเลือกผูบริหารทองถ่ินนั้น
เขามาทําหนาท่ีบริหารประเทศของตนเอง และการท่ีผูบริหารทองถ่ินจะดําเนินกิจกรรม
ของพรรคเพ่ือตอบสนองความ ตองการของประชาชนซ่ึงเปนสวนสําคัญในการตัดสินใจของ
ประชาชนท่ีจะเลือกผูบริหารทองถ่ินนั้น ให สําเร็จตามความประสงคและบรรลุเปาหมายใน
การทํางานได ตองควบคูไปกับการนําหลักพุทธธรรม มาประยุกตใชในการบริหารงานใน
ดานตาง ๆ ของผูบริหารทองถ่ิน โดยหลักพุทธธรรมท่ีเหมาะสมตอ การนํามาปรับใชไดแก
หลักสัปปุริสธรรม 7 ซ่ึงเปนหลักธรรมท่ีชวยใหบุคคลดําเนินชีวิตไดอยางถูกตอง เปน
คุณประโยชนตอตนเองและสังคม ดํารงชีวิตอยางมีสติ ปญญา และศีลธรรม เพราะการท่ี
ผูบริหารทองถ่ินจะดําเนินกิจกรรมทางการเมืองใหประสบความสําเร็จได ตองมีความรักใน
ประชาชนอยางจริงใจ เพียรพยายามทํางานเพ่ือ ประชาชน เอาใจใสในความตองการของ
ประชาชน และคอยตรวจสอบ ไตรตรองในสิ่งท่ีทําไปแลววา เปนไปเพ่ือประโยชนแกสังคม
และประเทศชาติอยางแทจริงหรือไม (ธเนศวร เจริญเมือง, 2544) 

จากความสําคัญของปญหาดังกลาว หากการเมืองในทุกระดับไมมีความเขมแข็ง
โดยเฉพาะอยางยิ่ง การเมืองระดับทองถ่ิน ไมพัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคลองกับระบอบ
ประชาธิปไตย มีการเลือกตั้งท่ีไมบริสุทธิ์ ยุติธรรม มีการซ้ือสิทธิขายเสียง จะสงผลตอ
การเมืองระดับชาติท่ีไรเสถียรภาพหากมีการรณรงคการเลือกตั้ง ประชาชนมีสวนรวมใน
กิจกรรมทางการเมือง ก็สามารถเปนแนวทางหรือรูปแบบในการบริหารจัดการกิจกรรม 
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หรือชองทางในการสรางทัศนคติของประชาชนในอนาคต โดยผลการวิจัยในครั้งนี้จะ
กอใหเกิดประโยชนแก ประชาชนท่ีอาศัยอยูในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลเก่ียวกับทัศนคติทางการ
เมืองแบบประชาธิปไตยเขตของประชาชน ใน การสงเสริมใหประชาชนมีทัศนคติของ
ประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินใหเพ่ิมมากข้ึนตอไป ดังนั้นผูวิจัย
จึงสนใจท่ีจะศึกษาวา พุทธทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหาร
ทองถ่ินของประชาชน ผลการวิจัยในครั้งนี้จะกอใหเกิดประโยชนแกประชาชนท่ีอาศัยอยูใน
เขตพ้ืนท่ีเทศบาลนครนครราชสีมา และเปนขอมูลแกทางการเมืององคกรปกครองทางการ
เมืองไดเพ่ือสงเสริมใหประชาชนมี สวนรวมทางการเมืองเพ่ิมมากข้ึนตอไปเพ่ือเปนแนวทาง
หรือรูปแบบในการบริหารจัดการกิจกรรมหรือชองทางในการสรางทัศนคติท่ีดีของ
ประชาชนในอนาคต 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 
     1. เพ่ือศึกษาระดับทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหาร
ทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหาร
ทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล  
 3. เพ่ือนําเสนอพุทธทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและ
ผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 1. รูปแบบของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) 
โดยการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บรวมรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม
จากกลุมตัวอยางและการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) จากการสัมภาษณเชิง
ลึก (In-depth Interview) ผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) 
 2. ประชากร กลุมตัวอยาง และผูใหขอมูลสําคัญ 

  2.1 ประชากร ไดแก ประชาชนท่ีมีอายุ 18 ปบริบูรณข้ึนไปในเทศบาลนคร
นครราชสีมา จํานวน 7,112 คน (สํานักงานเทศบาลนครนครราชสีมา, 2567) 

    2.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ประชาชนท่ีมีอายุ 18 ปบริบูรณข้ึนไปในเทศบาลนคร
นครราชสีมา โดยการคํานวณหาขนาดกลุมตัวอยาง จากสูตรของทาโร ยามาเน (Yamane, 
1973) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 379 คน โดยเลือกสุมตัวอยางแบบบังเอิญ (Accidental 
Sampling) เพ่ือใหไดกลุมตัวอยางตามจํานวนท่ีไดคํานวณไว 
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  2.3 ผูใหขอมูลสําคัญ ไดแก กลุมท่ี 1 นักวิชาการหรือผูปฏิบัติงานทางดาน
พระพุทธศาสนา จํานวน 2 รูป  กลุมท่ี 2 นักวิชาการหรือผูปฏิบัติงานทางดานรัฐศาสตร 
จํานวน 3 คน กลุมท่ี 3 ผูบริหารและผูปฏิบัติการ จํานวน 2 คน กลุมท่ี 4 ประชาชน จํานวน 
2 คน รวมจํานวนท้ังสิ้น จํานวน 9 รูปหรือ โดยการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling)  
 3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
  3.1 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเชิงปริมาณ คือ แบบสอบถาม โดยการหาดัชนี
ความสอดคลองของขอคําถามกับวัตถุประสงค (IOC) ไดคาคะแนนของขอคําถามเทากับ 
0.60 –1.00 และคํานวณหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) เพ่ือวัดความสอดคลองภายใน
ตามแนวคิดของครอนบาค (Cronbach) ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา ไดคาความ
เชื่อม่ันท้ังฉบับ 0.951 
  3.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเชิงคุณภาพ คือ แบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง 
(Structured Interview) โดยการหาดัชนีความสอดคลองของขอคําถามกับวัตถุประสงค
(IOC) ไดคาคะแนนของขอคําถามเทากับ 0.80 –1.00 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนินการขอหนังสือแนะนําตัวจากผูอํานวยการ
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
นครราชสีมา เพ่ือดําเนินการดังนี้ 
  4.1 การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ โดยขอประสานความรวมมือกับ
นายกเทศมนตรีเทศบาลนครนครราชสีมา ในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง จํานวน 379 
คน และเก็บแบบสอบถามคืนไดครบตามจํานวน คิดเปนรอยละ 100 
  4.2 การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ โดยประสานผูใหขอมูลสําคัญ เพ่ือนัด
หมายเวลาและขออนุญาตบันทึกเสียงการใหสัมภาษณ เพ่ือนําขอมูลมาใชในกระบวนการ
ตรวจสอบความถูกตองในภายหลัง 
 5. การวิเคราะหขอมูล 
  5.1 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติเพ่ือการ
วิจัยทางสังคมศาสตร โดยใช  
          1) สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) ไดแก คาความถ่ี และคารอย
ละ เพ่ืออธิบายขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน พุทธ
ทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนคร
นครราชสีมา และหลักสัปปุริสธรรม 7  
   2) สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) ใชสําหรับทดสอบสมมติฐาน 
เพ่ือเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ิน



วารสาร มจร.นม. สังคมศาสตร ปริทรรศน ปท่ี 2 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 2568) 100 
 

เทศบาลนครนครราชสีมา โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล สถิติท่ีใชคือการทดสอบคาที (t-
test) ในกรณีตัวแปรอิสระสองกลุม และการทดสอบคาเอฟ (F-test) ดวยวิธีการวิเคราะห
ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณตัวแปรอิสระตั้งแตสามกลุมข้ึนไป 
เม่ือพบวามีความแตกตางจะทําการเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยเปนรายคู ดวยวิธี
ผลตางเปนสําคัญนอยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD.) 
 5 .2 การวิ เคราะหขอ มูลจากแบบสอบถามปลายเปด (Open ended 
Question) วิเคราะหโดยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis Technique) 
ประกอบบริบท นําเสนอเปนความเรียงประกอบตาราง โดยการแจกแจงความถ่ีของผูตอบ
คําถามปลายเปดตามลําดับความสําคัญ 
 

ผลการวิจัย 
 1. ระดับทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ิน

เทศบาลนครนครราชสมีา โดยรวมอยูในระดับมาก (x� =3.53, S.D.=0.86) ดานท่ีมีคาเฉลี่ย

มากท่ีสุด ไดแก ดานการตัดสินใจในทางการเมือง (x�= 3.58, S.D.= 0.83) รองลงมาไดแก 

ดานการรวมรณรงคเลือกตั้ง (x�= 3.53, S.D.=0.86) และดานท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด  ไดแก 

ดานการดําเนินการเลือกตั้ง (x�=3.48, S.D.= 0.88) 
 2. ทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ิน
เทศบาลนครนครราชสีมา โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล พบวา ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ 
ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน และอาชีพตางกัน ทัศนคติตอการเลือกตั้งสมาชิกและ
ผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 
 3. นําเสนอพุทธทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกต้ังสมาชิกและผูบริหาร
ทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา ตามหลักสัปปุริสธรรม 7 ไดแก 1) ธัมมัญุตา เปนผูรูจัก
เหตุ รูหลักเกณฑการเลือกตั้งเปนอยางดี เขาใจในกฎหมายในการเลือกตั้งทองถ่ินเปนอยาง
ดี 2) อัตถัญุตา เปนผูรูจักผล รูจักเปาหมายในการบริหารงานทองถ่ิน เลือกใชในการนํา
เทคโนโลยีสมัยใหมมาใชในการบริหารงาน 3) อัตตัญุตา เปนผูรูจักตน เขาใจในบทบาท
หนาท่ีของตนเองเปนอยางดีรูความสามารถในคุณสมบัติของตัวเองกอนท่ีจะลงรับสมัคร
เลือกตั้ง 4) มัตตัญุตา เปนผูรูจักประมาณ  รู จั กการใช งบประมาณแผนดิน ได อย า ง
เหมาะสม มีจิตสํานึกตอการบริหารงานอยางโปรงใส และซ่ือตรง 5) กาลัญุตา เปนผูรูจัก
กาลเวลา รูจักกรอบระยะเวลาในการบริหารงานทองถ่ินดําเนินการใหเหมาะสมกับเวลาท่ี
ไดตั้งเปาหมายไว 6) ปริสัญุตา เปนผูรูจักชุมชน รูจักพฤติกรรมของคนในทองถ่ินไดเปน
อยางดี รูจักวัฒนธรรมของทองถ่ินนั้น ๆ และ 7) ปุคคลัญุตา เปนผูรูจักเลือกบุคคล 
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เลือกใชคนใหเหมาะสมกับงานเพ่ือใหเกิดงานท่ีมีคุณภาพกับทองถ่ิน เขาใจความแตกตาง
ระหวางบุคคลในการปฏิบัติงานตาง ๆ  
     

อภิปรายผล 
 1. ระดับทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ิน
เทศบาลนครนครราชสีมา โดยรวมอยูในระดับมาก ดานท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุด ไดแก ดาน
การตัดสินใจในทางการเมือง รองลงมาไดแก ดานการรวมรณรงคเลือกต้ัง ท่ีเปนเชนนี้
เพราะ ประชาชนมีความตระหนักถึงสิทธิและหนาท่ีของตนในการมีสวนรวมทางการเมือง
ในระดับทองถ่ิน โดยเฉพาะในการใชสิทธิเลือกต้ังเพ่ือคัดเลือกบุคคลท่ีมีความสามารถและ
ซ่ือสัตยเขาสูตําแหนงทางการเมือง อีกท้ังยังเล็งเห็นความสําคัญของการมีสวนรวมในการ
รณรงคเลือกตั้ง เพ่ือกระตุนใหสังคมเกิดความตื่นตัวทางการเมืองและสงเสริมการเลือกตั้งท่ี
โปรงใสและยุติธรรม สอดคลองกับงานวิจัยของ  พระรฤทธิ์ วริทฺธิญาโณ (เขียนโคกกรวด) 
(2567) ไดวิจัยเรื่อง “ทัศนคติทางการเมืองตามแนวพุทธในการเลือกตั้งทองถ่ินของผูมีสิทธิ
ออกเสียงเลือกต้ังในเทศบาลนครนครราชสีมา” ผลการวิจัยพบวา ระดับทัศนคติทาง
การเมืองในการเลือกตั้งทองถ่ินของผูมีสิทธิออกเสียงเลือกตั้งในเทศบาลนครนครราชสีมา 
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของ ชนิกานต ธรรมเจริญ (2564) ได
วิจัยเรื่อง “ทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอพรรคการเมืองในอําเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธานี” ผลการวิจัยพบวา ระดับทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอพรรคการเมืองในอําเภอ
คลองหลวง จงัหวัด ปทุมธานีโดยรวมอยูในระดับมาก  

2. การเปรียบเทียบทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและ
ผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ประชาชนท่ีมี
เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายไดตอเดือนตางกัน และอาชีพตางกัน มีทัศนคติตอการ
เลือกต้ังสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานการวิจัย ท่ีเปนเชนนี้เพราะประชาชนทุกกลุมตางตระหนักถึงความสําคัญของการ
เลือกต้ังในระดับทองถ่ินวาเปนกลไกสําคัญในการกําหนดทิศทางการพัฒนาทองถ่ินของ
ตนเอง อีกท้ังขอมูลขาวสารเก่ียวกับการเมืองทองถ่ินในปจจุบันสามารถเขาถึงไดอยางเทา
เทียม ไมวาจะผานสื่อออนไลน โทรทัศน หรือหนวยงานภาครัฐท่ีสงเสริมการมีสวนรวม
ทางการเมือง ทําใหประชาชนในทุกชวงวัยและทุกกลุมอาชีพมีความเขาใจในบทบาทหนาท่ี
ของตนในกระบวนการประชาธิปไตย และมีทัศนคติท่ีดีตอการเลือกตั้งอยางใกลเคียงกัน 
สอดคลองกับงานวิจัยของ Novice Puthea Yon (2563) ไดวิจัยเรื่อง “ทัศนคติทาง
การเมืองแบบประชาธิปไตยของประชาชนชาวกัมพูชาท่ีพํานักอยู ในเขตราชเทวี  
กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยพบวา ประชาชนชาวกัมพูชาท่ีมีเพศ อายุ การศึกษา 
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สถานภาพ อาชีพ และรายไดตอเดือนตางกัน มีทัศนคติทางการเมืองแบบประชาธิปไตย 
โดยรวมไมแตกตางกัน จึงไมยอมรับสมมติฐานการวิจัย สอดคลองกับงานวิจัยของ  
พรภิรมณ ศรีทองคํา และ วัลลภ รัฐฉัตรานนท (2558) ไดวิจัยเรื่อง “ทัศนคติทางการเมือง
แบบประชาธิปไตยของประชาชนในตําบลบานชาง อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี” 
ผลการวิจัยพบวา ตัวแปรทางดาน เพศ อายุ ระดับการศึกษา และการกลอมเกลาทาง
การเมือง ไมมีผลตอทัศนคติทางการเมืองแบบประชาธิปไตย 

3. พุทธทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ิน
เทศบาลนครนครราชสีมา ดวยหลักสัปปุริสธรรม 7 ซ่ึงเปนหลักธรรมของคนดีท่ีควร
ประพฤติปฏิบัติเปนหลักธรรมท่ีพระพุทธเจาทรงแสดงไว เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนิน
ชีวิตอยางมีคุณธรรม เปนคนดีท้ังตอตนเองและสังคม สามารถสงเสริมทัศนคติของ
ประชาชนท่ีมีตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา ไดเปน
อยางดี ท่ีเปนเชนนี้เพราะ หลักสัปปุริสธรรม 7 เปนแนวทางแหงคุณธรรมท่ีสงเสริมให
ประชาชนมีจิตสํานึกในหนาท่ีของตนเองในฐานะพลเมืองท่ีดี เปนแนวทางในการสรางสังคม
ประชาธิปไตยท่ีมีคุณธรรมและความรับผิดชอบรวมกันไดอยางม่ันคง สอดคลองกับงานวิจัย
ของ พระครูบรรพตภาวนาวิธาน (มนินท จนฺทโก) (2566) ไดวิจัยเรื่อง “การพัฒนาพลเมือง
ในระบอบประชาธิปไตยตามแนวพระพุทธศาสนาของประชาชนอําเภอเมืองนครนายก” 
ผลการวิจัยพบวา การพัฒนาพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยตามแนวพระพุทธศาสนาของ
ประชาชนอําเภอเมืองนครนายก ไดแก 1. ธัมมัญู (ผูรูจักเหตุ) ไดแก การพัฒนาตนเอง
ตามวิถีประชาธิปไตยใชการรูหลักความจริง รูหลักการ รูหลักเกณฑ รูกฎแหงธรรมดา 2. 
อัตถัญู (ผูรูจักผล) ไดแก การพัฒนาตนเองตามวิถีประชาธิปไตยใชการรูความหมาย รู
ความมุงหมาย รูประโยชนท่ีประสงค 3. อัตตัญู (ผูรูจักตน) ไดแก การพัฒนาตนเองตาม
วิถีประชาธิปไตยแสดงประพฤติท่ีเหมาะสมตามวิถีประชาธิปไตย 4. มัตตัญู (ผูรูจัก
ประมาณ) ไดแก การพัฒนาตนตามวิถีประชาธิปไตยแสดงสิทธิเสรีภาพ  5. กาลัญู (ผูรูจัก
กาลเวลา) ไดแก การพัฒนาตนเองตามวิถีประชาธิปไตย 6. ปริสัญู (ผูรูจักชุมชน) ไดแก 
การพัฒนาตนเองตามวิถีประชาธิปไตยสอดคลองกับการแสดงสิทธิเสรีภาพ 7. ปุคคลัญู 
(ผูรูจักบุคคล) ไดแก การพัฒนาตนเองตามวิถีประชาธิปไตย รับรูความความแตกตาง
ระหวางบุคคล  ความสามารถ คุณธรรม และความสนใจเฉพาะบุคคลทางการเมือง  
 

องคความรู 
 องคความรูท่ีไดจากการสังเคราะหการวิจัยเรื่อง “พุทธทัศนคติของประชาชนท่ี
มีตอการเลือกต้ังสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา” ซ่ึงผูวิจัยไดองค
ความรู ดังแผนภาพท่ี 1 
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แผนภาพท่ี 1 องคความรู 

 
จากแผนภาพท่ี 1 องคความรู การเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเปน

กระบวนการท่ีสําคัญท่ีมีผลตอการพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน โดยการเลือกผูนําท่ีเหมาะสม
ควรพิจารณาจากหลายปจจัยท่ีสอดคลองกับหลักธรรมของพระพุทธศาสนา ซ่ึง
ประกอบดวยการรูจักเหตุและผล การรูจักตนเอง การรูจักประมาณ การรูจักเวลา และการ
เลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม ดาน ธัมมัญุตา หรือการรูจักเหตุ การเลือกต้ังควร
เนนการใชเหตุผลในการเลือกผูนํา โดยไมใหความรูสึกสวนตัวหรือความโลภเขามามีอิทธิพล 
การใชพุทธทัศนคติชวยใหประชาชนสามารถตัดสินใจเลือกผูนําท่ีมีธรรมาภิบาลและ
ความสามารถในการแกปญหาชุมชนไดอยางยั่งยืน ดาน อัตถัญุตา หรือการรูจักผล การ
เลือกผูนําควรมองไปในระยะยาว โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต การเลือก
ผูนําท่ีมีวิสัยทัศนและสามารถพัฒนาชุมชนใหยั่งยืนจะชวยใหการตัดสินใจเปนไปอยางมีสติ
และเหตุผล ดาน มัตตัญุตา หรือการรูจักประมาณ การเลือกผูนําท่ีรูจักความสามารถของ
ตนเองและสถานการณทองถ่ิน จะชวยใหการบริหารทองถ่ินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
และไมเกินขอบเขตท่ีสามารถทําได ดาน กาลัญุตา หรือการรูจักกาลเวลา การเลือกผูนําท่ี
สามารถปรับตัวตามสถานการณปจจุบันและคํานึงถึงความเหมาะสมของชวงเวลา จะชวย
ใหการตัดสินใจเปนไปอยางมีประสิทธิภาพในแตละชวงเวลา ดาน ปุคคลัญุตา หรือการ

หลักสัปปุริสธรรม 7

ธัมมัญุตา 
เปนผูรูจักเหตุ  

อัตถัญุตา 
เปนผูรูจักผล

อัตตัญุตา 
เปนผูรูจักตน 

มัตตัญุตา ผูรู
จักประมาณ

กาลัญุตา 
เปนผูรูจัก
กาลเวลา 

ปริสัญุตา 
เปนผูรูจัก

ชุมชน

ปุคคลัญุตา 
เปนผูรูจัก

เลือกบุคคล

1. การดําเนินการ
เลือกตั้ง

2. การรวมรณรงค
เลือกตั้ง

3. การตัดสินใจ
ในทางการเมือง
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รูจักเลือกบุคคล การเลือกผูนําควรพิจารณาคุณสมบัติท่ีสําคัญ เชน ความรู ความสามารถ 
ความซ่ือสัตย และวิสัยทัศนในการพัฒนาชุมชนใหเติบโตอยางยั่งยืน การใชพุทธทัศนคติใน
การเลือกตั้งจะชวยใหประชาชนเลือกผูนําท่ีมีความสามารถและมีคุณธรรม สามารถพัฒนา
ชุมชนไปในทิศทางท่ีดีและยั่งยืน โดยคํานึงถึงผลประโยชนสวนรวมมากกวาความตองการ
สวนตัว 

 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1) ภาครัฐและองคกรปกครองสวนทองถ่ินควรจัดกิจกรรมหรือเวทีประชาคมท่ี

เปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น เสนอแนวทางพัฒนา และ
ติดตามการทํางานของผูบริหารทองถ่ินอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือปลูกฝงจิตสํานึกประชาธิปไตย
และกระตุนใหประชาชนตื่นตัวทางการเมืองมากยิ่งข้ึน 

2) ภาครัฐและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรจัดทําคูมือหรือคลังขอมูลเก่ียวกับ
การกระจายอํานาจ ท่ีอธิบายข้ันตอนและผลของการกระจายอํานาจจากสวนกลางสูทองถ่ิน 
เพ่ือใหประชาชนเขาใจบทบาทของตนและสามารถติดตาม ตรวจสอบ หรือเสนอแนะ
นโยบายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
1) ภาครัฐและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรจัดกิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวม

ทางการเมืองในชุมชน เปดโอกาสใหประชาชนไดแสดงความเห็น แลกเปลี่ยนขอมูล และ
เรียนรูบทบาทหนาท่ีของตนในระบบการเมืองทองถ่ิน พรอมท้ังมีการอบรมเรื่องสิทธิและ
หนาท่ีพลเมือง เพ่ือกระตุนการตื่นตัวและสรางการมีสวนรวมท่ียั่งยืน 

2) ภาครัฐและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรสนับสนุนการถายโอนอํานาจ
หนาท่ี และบุคลากรจากสวนกลางสูทองถ่ินใหมากข้ึน พรอมท้ังกําหนดแนวทางให
ประชาชนในพ้ืนท่ีสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจนโยบายและการจัดสรรทรัพยากร 
เพ่ือใหการบริหารทองถ่ินสอดคลองกับความตองการของชุมชนอยางแทจริง 

ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 
1) ควรทําการศึกษาเรื่อง การบูรณาการหลักสัปปุริสธรรม 7 ในการสงเสริม

จิตสํานึกพลเมืองของประชาชนตอการเลือกตั้งสมาชิกและผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนคร
นครราชสีมา 

 2) ควรทําการศึกษาเรื่อง พุทธทัศนคติในการเสริมสรางภาวะผูนําของสมาชิก
และผูบริหารทองถ่ินเทศบาลนครนครราชสีมา 
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