
บทคัดย่อ

การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถปุระสงค์เพือ่ (1) ศกึษาพฤตกิรรมการเรยีนของนกัศกึษาทีไ่ด้รบัการจดัการเรยีนแบบ
ใฝ่รู้ด้วยเทคนิค STAD  (2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการเงินธุรกิจก่อนเรียนและหลังเรียน
ของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค STAD  (3) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการ
เงินธุรกิจของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค STAD  กับเกณฑ์ร้อยละ 60 และ (4) ศึกษาความ
พึงพอใจในการเรียนของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค STAD  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
หลักสูตรการบัญชี ชั้นปีที่ 1 ห้อง 3  ที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในปีการศึกษา 2556 จ�ำนวน 45 คน เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัยได้แก่ (1) แผนการสอนรายวิชาการเงินธุรกิจ โดยใช้การจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิค STAD (2) แบบ
ประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ จ�ำนวน 25 ข้อ (3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ�ำนวน 20 ข้อ (4) 
แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียน จ�ำนวน 25 ข้อ

ผลการวิจัยพบว่า
1. นักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิค STAD  มีพฤติกรรมการเรียนรู้ในระดับมาก
2. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรายวชิาการเงนิธรุกจิของนกัศกึษาทีไ่ด้รบัการจดัการเรยีนรูด้้วยเทคนคิ STAD 

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
	 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการเงินธุรกิจของนักศึกษาท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค 

STAD  สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
	 4. นักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค STAD  มีความพึงพอใจในการเรียนในระดับมาก

ลักษมี  งามมีศรี1 

ผลการจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือ

ต่อพฤติกรรมการเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจ

ในการเรียนรายวิชาการเงินธุรกิจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์

Ressults of Active Learning by Applying Co-operative Learning  

Technique towards Learning Behavior, Learning Accomplishment and 

Satisfaction of Business Finance Nakhon Sawan Rajabhat University
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Abstract

This research aims were (1) To study about the learning behavior of students who 

were arranged the thirst knowledge learning technique as STAD (2) To compare of learning 

achievement in each subject of business financial before and after classes of students who 

were arranged learning about the STAD technique (3) To compare the learning achievement 

in each subject of business financial of students who were arrange learning about the STAD 

technique and the percentage principle of 60 (4) To study about the studying satisfaction of 

student who were arranged learning about the STAD technique

Samplings group in this research was the students in bachelor degree of Nakhon Sawan 

Rajabhat University in Accounting Courses Grade 1 Room 3 who were studying in B.E. 2556 

for 45 people while the tools used in this research were (1) Teaching plan of each business 

financial subject applied by using a thirst learning management STAD techniques which was 

passed quality audit at the optimal level (2) learning behavior assessment application for  

25 questions. (3) learning achievement test for 20 questions. (4) questionnaires of learning 

satisfaction for 25 questions.

Research result found that;

1. The Students were arranged thirst knowledge learning management STAD techniques 

had the learning behavior at high level

2. Learning achievement result in each business financial subject of students who were 

arranged learning STAD technique after learning higher before had statistical signification level 

at .05

3. Learning achievement result in each business financial subject of students who were 

arranged learning STAD technique higher principle at 60%, statistical signification level at .05

4. Students who were arranged learning management about STAD technique were sat-

isfied with this learning at highest level

 

Keywords:	Thirst knowledge management; Cooperative learning technique
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บทน�ำ

แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการ

ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 22 การจัดการ

ศกึษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทกุคนมคีวามสามารถเรยีน

รู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส�ำคัญ

ที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน

สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 

ส่วนการจดักระบวนการเรียนรู ้และจากการสงัเคราะห์

ผลการวิจัยการปฏิรูปการศึกษาของประเทศฟินด์

แลนด์ นิวซีแลนด์ สหรฐัอเมรกิา สหราชอาณาจกัร จนี 

เกาหลีใต้ เวียดนาม และไทย โดย วิทยากร เชียงกูล 

(2553) พบว่า การเรียนระดับอุดมศึกษาของไทยจะ

เน้นทฤษฎีเป็นฐานถึงร้อยละ 83 เน้นการปฏิบัติ/

วชิาชพี เพยีงร้อยละ 17 ตรงข้ามกบัมาเลเซยี เกาหลีใต้ 

และนิวซีแลนด์ ที่ผู้เรียนเลือกเรียนโปรแกรมเน้นการ

ปฏบิตั/ิวิชาชพีมากกว่าร้อยละ 40 และมผีูก้ล่าวว่าเดก็

ไทยมีความสามารถทางการค�ำนวณ ไม่ค่อยเทียบ

เท่ากับประเทศอื่น ๆ การท�ำแบบทดสอบการคิด

ค�ำนวณ ผลออกมาไม่น่าพอใจ ซึ่งอาจเน่ืองมาจาก

สาเหตุหลายด้าน เช่น กระบวนการเรียนการสอนไม่

เอือ้ต่อการท�ำให้เด็กชอบเรยีน การขาดการบรูณาการ 

เป็นต้น ท�ำให้เด็กไม่ชอบการคิดค�ำนวณ แต่เด็กบาง

ส่วนก็คิดว่าการค�ำนวณเป็นวิชาที่ง่าย ท�ำแบบฝึกหัด

ได้ มีประโยชน์ ซึ่งอาจารย์ควรท�ำความเข้าใจกับ

นักศึกษา ว่าสังคมปัจจุบันประกอบด้วย คนที่มีความ

แตกต่างหลากหลาย บางคนกค็ดิช้าเพราะไม่รู ้บางคน

ก็รอบคอบ ไหวพริบดี คิดเร็ว บางคนเรียนช้าเพราะ

พื้นฐานยังไม่ดี แต่บางคนมีความคิดรุดหน้าจนเพื่อน

ตามไม่ทนั แต่สงัคมเราไม่มใีครอยูไ่ด้โดยล�ำพงัคนเดยีว 

ควรต้องยอมรบัความแตกต่างระหว่างบคุคล และสร้าง

ความรู้สึก “เอือ้อาทร” ช่วยเหลอืซึง่กนัและกนั เพราะ

เมื่อทุกคนเติบโตข้ึน ต้องไปเป็นที่พ่ึงของครอบครัว 

ชมุชน และสงัคม (อธปัิตย์ คลีส่นุทร, 2546, หน้า 6-9)

	  การวิจัยในชั้นเรียนเป็นเคร่ืองมือที่ส�ำคัญท่ี

จะช่วยให้เกิดการพฒันาท้ังการสอนของผูส้อนและการ

เรยีนของนกัศกึษา ตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่ง

ชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 30 ก�ำหนดให้สถานศึกษา

พัฒนากระบวนการเรียนการสอน ส่งเสริมให้ผู้สอนใช้

วิธีวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนใน

แต่ละระดบัการศกึษา ผูว้จิยัซึง่ในฐานะอาจารย์ผูส้อน

วชิาการเงนิธรุกิจ คณะวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยั

ราชภัฏนครสวรรค์ จึงสนใจที่จะศึกษา ผลการจัดการ

เรยีนแบบใฝ่รู ้การเรยีนแบบร่วมมอืด้วยเทคนคิ STAD 

โดยการแบ่งผู้เรยีนเป็นกลุม่การเรยีนรู ้ตามระดบัความ

สามารถที่ต่างกัน (เก่ง กลาง อ่อน) กลุ่มละ 5 คน หลัง

จากผู้สอนได้น�ำเสนอบทเรียนแล้ว ผู้เรียนท�ำงานร่วม

กนัภายในกลุม่ หลงัจากนัน้ผูเ้รยีนจะได้รบัการทดสอบ

เป็นรายบุคคล คะแนนจากการทดสอบจะถูกน�ำมา

เปรียบเทียบกับคะแนนเฉลี่ยในครั้งแรก แล้วจะน�ำมา

เป็นคะแนนของทีม และทีมที่มีคะแนนถึงเกณฑ์จะได้

รับการชมเชย และศึกษาการเรียนแบบร่วมมือต่อ

พฤติกรรมการเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความ

พึงพอใจในการเรียนรายวิชาการเงินธุรกิจของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครสวรรค์ เพื่อหาแนวทางท่ีเหมาะสมในการ

พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาการเงินธุรกิจ ท่ีจะ

พฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนให้มปีระสทิธผิลมากยิง่

ข้ึนและนักศึกษาสามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ในการ

ท�ำงานในอนาคตได้ 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
1. 	เพื่ อศึกษาพฤติกรรมการเรียนรู ้ ของ

นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี ชั้นปีที่ 1 ห้อง 3 ที่ได้รับ

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD 

2.	เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชาการเงินธุรกิจก่อนเรียนและหลังเรียนของ

นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี ชั้นปีที่ 1 ห้อง 3 ที่ได้รับ

การจดัการเรยีนรูด้้วยเทคนคิการเรยีนแบบร่วมมอืโดย

ใช้เทคนิค STAD 
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3.	เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวชิาการเงินธรุกจิของนกัศกึษาสาขาวชิาการบญัชี 

ชั้นปีที่ 1 ห้อง 3 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยการ

จดัการเรยีนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD กบัเกณฑ์

ร้อยละ 60

4.	เพ่ือศึกษาความพึงพอใจในการเรียนของ

นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี ชั้นปีที่ 1 ห้อง 3 ใน

รายวิชาการเงินธุรกิจ

ระเบียบวิธีวิจัย
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองเบื้องต้น 

(Pre-experimental Research) ใช้แผนแบบการวจิยั

กลุ่มเดียวสอบก่อนและหลัง (One Group Pretest- 

posttest Design) เพือ่ท�ำการเปรยีบเทียบผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน และศึกษา

พฤติกรรมการเรียนรู้และความพึงพอใจในการเรียน 

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครสวรรค์ ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดย

ใช้เทคนิค STAD

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
ประชากรทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นี ้ได้แก่ นกัศกึษา

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี ชั้นปีที่ 1 ที่ก�ำลัง

ศึกษารายวิชาการเงินธุรกิจ อยู่ในปีการศึกษา 2556 

จ�ำนวน 150 คน 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษา

ระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 สาขาวิชาการบัญชี ห้อง 3 

ที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในปีการศึกษา 2556 จ�ำนวน 45 คน 

ซึ่งได้มาจากการสุ่มอย่างง่าย

เครื่องมือที่ใช้การวิจัย
ในการวิจัยครั้งน้ี มีเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

จ�ำนวน 4 ฉบับ คือ

1. แผนการสอนรายวิชาการเงินธุรกิจ โดยใช้

การจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ โดยใช้เทคนิค STAD

จ�ำนวน 1 แผน ส�ำหรับแผนการสอนท่ีผู้วิจัย

สร้างขึ้นครั้งนี้ คุณภาพอยู่ในระดับเหมาะสมมาก  

(=4.18) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.45 แสดงว่า

องค์ประกอบของแผนการสอนมีความเหมาะสม

สอดคล้องกัน แสดงว่าองค์ประกอบของแผนการสอน

มีความเหมาะสมสอดคล้องกัน

2. แบบประเมนิพฤตกิรรมการเรยีนรู้ เป็นแบบ

ประเมินชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

แบ่งเป็นด้านการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั 

15 ข้อ ด้านกระบวนการเรียนรู้ 15 ข้อผลการประเมิน

มาหาค่าดชันคีวามสอดคล้องระหว่างความคดิเหน็ของ

ผู้เชี่ยวชาญ (IOC) พบว่ามีค่า อยู่ระหว่าง 0.33-1.00 

คัดเลือกข้อที่มีค่าตั้งแต่ 0.5 ได้จ�ำนวน 25 ข้อ มาใช้ใน

การวิจัยนี้

3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

จ�ำนวน 20 ข้อ เป็นแบบทดสอบชนิดปรนัยเลือกตอบ 

4 ตวัเลอืก มอี�ำนาจจ�ำแนกอยูร่ะหว่าง 0.2– 0.6 ความ

ยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.40 – 0.70

4. แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียน 

เป็นแบบสอบถามชนดิมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั

ก�ำหนดประเด็นในการสร้างแบบสอบถาม

ความพึงพอใจในการเรียนออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้าน

อาจารย์ผู้สอน ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน และ

ด้านผู ้ เรียน ผลการประเมินมาหาค่าดัชนีความ

สอดคล้องระหว่างความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ (IOC) 

พบว่ามีค่า อยู่ระหว่าง 0.33-1.00 คัดเลือกข้อที่มีค่า

ตั้งแต่ 0.5 ได้จ�ำนวน 25 ข้อ น�ำไปทดลองใช้กับ

นักศึกษากลุ่มท่ีไม่ใช่ตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ น�ำมา

วิเคราะห์หาความเที่ยงโดยวิธีสัมประสิทธิอัลฟาของ 

ครอนบาค ได้ค่าสัมประสทิธิค์วามเท่ียงเท่ากบั .81 มา

ใช้ในการวิจัยนี้

การเก็บรวบรวมข้อมูล
ผูว้จัิยเกบ็รวบรวมข้อมลูด้วยตนเอง ในวนัท่ี 19 

กุมภาพันธ์ 2557 โดยน�ำแบบประเมิน แบบทดสอบ 
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แบบสอบถามและแผนการสอนไปทดสอบใช้กับกลุ่ม

ตัวอย่างตามล�ำดับดังนี้

1. ทดสอบก่อนเรียนกับนักศึกษา ด้วยแบบ

ทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรยีน บนัทกึคะแนนสอบ

ไว้เป็นคะแนนก่อนเรียน

2. ทดลองสอนกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง โดยใช้

แผนการสอนที่พัฒนาขึ้นในระหว่าง เดือนมกราคม 

2557 ถึง เดือน กุมภาพันธ์ 2557 

3. ทดสอบหลังเรียนกับนักศึกษากลุ่มทดลอง 

ด้วยแบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ แบบสอบถาม

ความพงึพอใจ และแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการ

เรียน บันทึกคะแนนสอบไว้เป็นคะแนนหลังเรียน

การวิเคราะห์ข้อมูล
ผูวิ้จยัวิเคราะห์ข้อมลูตามวตัถปุระสงค์ของการ

วิจัย ดังนี้

1. การศึกษาพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 

ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างของการศึกษาที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้แบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือ ด้วย

โปรแกรมส�ำเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์บน

วินโดวส์ (SPSS/FW)

2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชาการเงินธุรกิจก่อนเรียนและหลังเรียนของ

นักศกึษาทีไ่ด้รับการจดัการเรยีนรูแ้บบใฝ่รูด้้วยเทคนคิ

การเรียนแบบร่วมมือโดยทดสอบความแตกต่าง

ระหว่างคะแนนก่อนเรยีนกบัหลงัเรียนด้วยการทดสอบ 

ที่แบบสองกลุ ่มตัวอย่างไม่เป็นอิสระจากกัน ด้วย

โปรแกรมส�ำเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์บน

วินโดวส์ (SPSS/FW) 

3. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวชิาการเงนิธรุกจิของนกัศกึษา ทีไ่ด้รบัการจดัการ

เรียนรู้แบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือ กับ

เกณฑ์ร้อยละ 60 โดยทดสอบความแตกต่างระหว่าง

คะแนนหลังเรียนกับคะแนนเกณฑ์ร้อยละ 60 (12 

คะแนน) ด้วยการทดสอบ t-test แบบหนึ่งกลุ ่ม

ตัวอย่าง ด้วยโปรมแกรมส�ำเร็จรูปเพื่อการวิจัยทาง

สังคมศาสตร์บนวินโดวส์ (SPSS/FW) 

	 4. การศึกษาความพึงพอใจในการเรียนของ

นกัศกึษา ท่ีได้รบัการจัดการเรียนรูแ้บบใฝ่รูด้้วยเทคนคิ

การเรียนแบบร่วมมือ ด้วยโปรแกรมส�ำเร็จรูปเพื่อการ

วิจัยทางสังคมศาสตร์บนวินโดวส์ (SPSS/FW) 

สถิติที่ใช้ในการวิจัย
1.	สถิติพื้นฐาน ได้แก่ การแจกแจงความถี่ ค่า

เฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

2.	สถิติที่ใช้ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ

	 2.1	การหาค่าความตรง (Validity) โดยหา

ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างความคิดเห็นของผู้

เชี่ยวชาญ

	 2.2	การหาอ�ำนาจจ�ำแนก (Discrimina-

tion) ของแบบทดสอบ

	 2.3	การหาค่าระดับความยาก (Difficulty) 

และอ�ำนาจจ�ำแนก (Discrimination) ของแบบ

ทดสอบ 

	 2.4	การหาค่าความเทีย่ง (Reliability) ของ

แบบทดสอบ

	 2.5	ความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างรายข้อ 

3.	สถิติทดสอบ

	 3.1	สถิติที่ใช้ในการเปรียบเทียบความแตก

ต่างของคะแนนท่ีได้จากแบบทดสอบก่อนเรยีนกบัหลงั

เรยีน โดยใช้สูตรการทดสอบค่า t (t-test dependent) 

	 3.2	การทดสอบสดัส่วน (Proportion Test)

	 3.3	การทดสอบทีแบบหนึ่งกลุ่มตัวอย่าง 

(t-test for One Samples)

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย
	 สรปุผลการวิจยั ผลการจัดการเรยีนแบบใฝ่รู้

ด้วยเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือต่อพฤติกรรมการ

เรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจใน

การเรียนรายวิชาการเงินธุรกิจของนักศึกษาระดับ
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ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ สามารถ

สรุปผลและอภิปรายผลตามวัตถุประสงค์การวิจัยได้ 

ดังนี้

1. จากผลการวิจัยข้อที่ 1 ที่พบว่าพฤติกรรม

การเรยีนรูข้องนกัศกึษาทีไ่ด้รบัการจัดการเรยีนแบบใฝ่

รู้ด้วยเทคนิค STAD อยู่ในระดับมาก เนื่องมาจากการ

จดัการเรียนแบบใฝ่รู้ด้วยเทคนคิ STAD ครัง้นี ้เป็นการ

กระตุน้นักศกึษาให้มีความกระตือรอืร้น และช่วยเหลอื

คนอื่นให้มีทักษะความรู้ตามที่ผู้สอนสอน ถ้าผู้เรียน

ต้องการจะให้ทีมของตัวเองได้รับรางวัล เขาก็จะต้อง

ช่วยเหลือกันในด้านการเรียนรู้ ต้องช่วยกันกระตุ้นให้

เพ่ือนร่วมทีมท�ำงานให้ดีที่สุด แสดงให้เพ่ือนๆ เห็น

อย่างแท้จริงว่า การเรียนนัน้เป็นเรือ่งทีส่�ำคญั มคีณุค่า

และน่าสนกุสนานในการท�ำงานร่วมกนั หลงัจากผูเ้รียน

น�ำเสนอบทเรียนแล้วนั้น ผู้เรียนอาจจะท�ำงานกันเป็น

คู่ ๆ เปรียบเทียบค�ำตอบ อภิปรายปัญหาหรือข้อขัด

แย้งและช่วยเหลือซ่ึงกันและกันในกรณีที่ยังไม่เข้าใจ 

พวกเขาอาจจะอภิปรายถึงวิธีการที่ใช้แก้ปัญหา หรือ

อาจจะซักถามกันถึงเนื้อหาวิชาที่ก�ำลังค้นหาอยู่ก็ได้ 

โดยพวกเขาจะท�ำงานร่วมกันภายในทีม ร่วมกัน

ประเมินถึงจุดแข็ง จุดอ่อนของงานที่ท�ำ เพื่อช่วยให้

พวกเขาผ่านการทดสอบไปได้ด้วยดี ซึ่งสอดคล้องกับ

หลักการจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ท่ีว่า การเรียนแบบใฝ่รู้ 

เป็นการเรียนการสอนที่ผู้เรียนจะต้องค้นหาเนื้อหา 

เพ่ือก่อให้เกิดองค์ความรู ้โดยการพดูคุย การเขยีน การ

อ่าน การสะท้อน หรือการต้ังค�ำถาม หรอืการเรยีนการ

สอนทีผู้่เรยีนมกีารเคลือ่นไหว อาจใช้ในเวลา 2-3 นาที 

หรือยาวทัง้หลกัสตูรกไ็ด้ อาจให้ผู้เรยีนท�ำงานคนเดยีว 

เป็นกลุ่มเล็ก หรือกลุ่มใหญ่ก็ได้ (บัญญัติ ช�ำนาญกิจ, 

2549, หน้า 4) และสอดคล้องกับหลักการเรียนแบบ

ร่วมมือที่ว่า การเรียนแบบร่วมมือเป็นวิธีที่ผู ้เรียน

ท�ำการแก้ปัญหาร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ สมาชิกทุก

คนในกลุ่มมีความส�ำคัญต่อความส�ำเร็จหรือความล้ม

เหลวของกลุ่ม เพือ่บรรลเุป้าหมายสมาชกิทกุคนจึงช่วย

เหลือซึ่งกันและกันให้เกิดการเรียนรู้และแก้ปัญหาครู

ไม่ใช้เป็นแหล่งความรู้ที่คอยป้อนแก่นักเรียน แต่จะมี

บทบาทเป็นผู้คอยให้ความช่วยเหลือจัดหาและชี้แนะ

แหล่งข้อมูลในการเรียนตัวนักเรียนเองจะเป็นแหล่ง

ความรู้ซ่ึงกันและกันในกระบวนการเรียนรู้ (อาร์ซท 

และนิวแมน, 1990, หน้า 448 – 449)

2. จากผลการวิจัยข้อที่ 2 ที่พบว่าผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรายวิชาการเงินธุรกิจของนักศึกษาที่ได้

รับการจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิค STAD สูงกว่า

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เนื่อง

มาจากการจดัการเรยีนแบบใฝ่รูด้้วยเทคนคิ STAD ครัง้

นี้ นักศึกษาได้ ช่วยเหลือกันในด้านการเรียนรู้ ช่วยกัน

กระตุน้ให้เพือ่นร่วมทมีท�ำงานให้ดทีีส่ดุ และช่วยเหลอื

เพื่อนให้มีทักษะความรู้ตามที่ผู้สอนสอน เพื่อให้ทีม

ของตนเองมีคะแนนสอบรวมสูงที่สุด และจะได้รับ

รางวัล ซึ่งสอดคล้องกับหลักการจัดการเรียนแบบใฝ่รู้

ที่ว่าเป็นการเรียนที่ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติการหรือคิด

อย่างตื่นตัว (ตื่นตา ตื่นใจ ตื่นเต้น) ผลที่พึงได้จากการ

เรียนแบบใฝ่รู้ก็คือ ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ หรือเกิดการ

เปลี่ยนแปลง ไปในทางที่พึงประสงค์ทั้งทางด้านความ

รู้ ความเข้าใจ ทักษะ และเจตคติ บทบาทที่ส�ำคัญของ

ผู้เรียนขณะเรียนคงมิใช่การนั่งฟังนิ่ง ๆ จดบันทึกการ

บรรยาย ท่องจ�ำ การแสดงความคดิเหน็ในเรือ่งทีเ่รยีน 

การได้ประยุกต์ใช้สิ่งท่ีเรียนในชีวิตประจ�ำวัน ผู้เรียน

ควรมีโอกาสที่จะได้มีส่วนร่วมโดยตรงในกิจกรรมการ

เรียนรู้ของตน โดยได้ลงมือคิดเอง ท�ำเอง ลงมือปฏิบัติ 

และมีโอกาสสร้างข้อสรุป หรือองค์ความรู้ หรือผลิต

ชิ้นงานด้วยตนเอง โดยผ่านกระบวนการสนทนา แลก

เปลี่ยนความรู้ ความคิด ตลอดจนประสบการณ์กับผู้รู้ 

เพื่อน ๆ  และอาจารย์ (พนมพร เผ่าเจริญ, 2549, หน้า 

11) 

3. จากผลการวิจัยข้อที่ 3 ที่พบว่า ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรายวิชาการเงินธุรกิจของนักศึกษาที่ได้

รบัการจดัการเรยีนแบบใฝ่รูด้้วยเทคนคิ STAD เท่ากบั

ร้อยละ 71.90 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 อย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เนื่องมาจากการจัดการ

วารสารวิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ปีที่ 1 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 255870



เรียนแบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิค STAD ครั้งนี้ นักศึกษาได้

ท�ำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม นักศึกษามีโอกาสได้ใช้ความ

คิดร่วมกัน อภิปรายปัญหา และแก้ไขปัญหาร่วมกัน มี

การซกัถามและรบัฟังความคดิเหน็ของผู้อืน่ ฝึกการใช้

เหตผุล และการคดิวเิคราะห์ มกีารตัง้เป้าหมายในการ

เรียนรู้ และมีความหวงัเพือ่ท�ำคะแนนรวมให้ได้สงูท่ีสดุ 

เพื่อให้กลุ่มประสบความส�ำเร็จ และส่งผลให้นักศึกษา

มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึน้ ซึง่หวัใจส�ำคัญของการ

เรียนแบบร่วมมือ คือ การที่นักเรียนให้กลุ่มได้ร่วมคิด 

ร่วมกันท�ำงานจนกระทั่งหาค�ำตอบได้ในที่สุด ถือ

เป็นการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (บัญญัติ ช�ำนาญ

กิจ, 2551, หน้า 16) 

4. จากผลการวิจัยข้อที่ 4 ที่พบว่า นักศึกษาที่

ได้รับการจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิค STAD มี

ความพงึพอใจในการเรยีนอยูใ่นระดับมาก เน่ืองมาจาก

การจัดการเรียนแบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิค STAD ครั้งนี้ 

นักศึกษาได้มีการท�ำงานร่วมกันเป็นกลุ่มช่วยเหลือ

เกื้อกูลความรู้ซึ่งกันและกัน นักศึกษาช่วยกันคิดและ

อธิบายให้เข้าใจได้ โดยใช้ภาษาของนักศึกษาด้วย

กันเอง เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในกลุ่มเพื่อช่วย

ให้กลุ่มประสบความส�ำเร็จ ท�ำให้นักศึกษาทุกคนใน

กลุ ่มมีความรู ้สึกภาคภูมิใจ มีแรงจูงใจ และความ

กระตอืรือร้น ทีจ่ะเรยีน มคีวามสขุกบัการเรียนมากข้ึน 

ซึ่งสอดคล้องกับหลักการจัดการเรียนแบบใฝ่รู ้ที่ว่า 

เป็นการเรยีนทีผู่เ้รียนได้ลงมอืปฏิบตักิารหรอืคดิอย่าง

ตืน่ตวั ผลทีพ่งึได้จากการเรยีนแบบใฝ่รูก้คื็อ ผูเ้รยีนเกดิ

การเรียนรู้ หรือเกิดการเปลี่ยนแปลง ไปในทางที่พึง

ประสงค์ทั้งทางด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และ

เจตคติ บทบาทที่ส�ำคัญของผู้เรียนขณะเรียนคงมิใช่

การนั่งฟังนิ่ง ๆ จดบันทึกการบรรยาย ท่องจ�ำ การ

แสดงความคิดเหน็ในเรือ่งทีเ่รยีน การได้ประยกุต์ใช้สิง่

ที่เรียนในชีวิตประจ�ำวัน ผู้เรียนควรมีโอกาสที่จะได้มี

ส่วนร่วมโดยตรงในกิจกรรมการเรียนรู้ของตน โดยได้

ลงมอืคดิเอง ท�ำเอง ลงมอืปฏบิตั ิและมโีอกาสสร้างข้อ

สรุป หรือองค์ความรู้ หรือผลิตชิ้นงานด้วยตนเอง โดย

ผ่านกระบวนการสนทนา แลกเปลีย่นความรู ้ความคดิ 

ตลอดจนประสบการณ์กับผู้รู้ เพ่ือน ๆ และอาจารย์ 

(พนมพร เผ่าเจริญ, 2549, หน้า 11) และสอดคล้อง

กับหลักการเรียนแบบร่วมมือที่ว่า การเรียนแบบร่วม

มือ หมายถึง วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

เน้นการจดัสภาพแวดล้อมทางการเรยีนให้แก่นกัเรยีน

ได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แต่ละกลุ่มประกอบ

ด้วยสมาชกิทีม่คีวามรูค้วามสามารถแตกต่างกนั โดยที่

แต่ละคนมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในการเรียนรู้และใน

ความส�ำเร็จของกลุ่ม ท้ังโดยการแลกเปล่ียนความคิด

เห็น การแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งการเป็น

ก�ำลังใจแก่กันและกัน คนที่เรียนเก่งจะช่วยเหลือคนที่

อ่อนกว่าสมาชิกในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผิดชอบต่อการ

เรียนของตนเองเท่านั้น หากแต่จะต้องร่วมกันรับผิด

ชอบต่อการเรียนรู ้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ ่ม

(วัฒนาพร ระงับทุกข์, 2542, หน้า 34)

ข้อเสนอแนะ
จากการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้พบข้อสังเกตบาง

ประการ ซึ่งจะขอเสนอแนะดังต่อไปนี้	

ข้อเสนอแนะในการน�ำไปใช้

1. ผลการวิจัยครั้งนี้ท�ำให้ได้แผนการสอน

รายวิชาการเงินธุรกิจ โดยการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้

ด้วยเทคนิค STAD ซึ่งผู้บริหาร ครู อาจารย์ และ

บคุลากรทางการศกึษาทีเ่กีย่วข้อง สามารถน�ำไปใช้ใน

การเรยีนการสอนเพือ่พฒันาพฤตกิรรมการเรยีนรู ้และ

ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาต่าง ๆ ได้

2. การท่ีครูจะน�ำการสอนโดยใช้เทคนิคการ

เรยีนแบบร่วมมอืไปใช้สอนนัน้ ครผููส้อนต้องศกึษาราย

ละเอียดล่วงหน้าเก่ียวกับความหมาย องค์ประกอบท่ี

ส�ำคัญ และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้

เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือ เพื่อเป็นการเตรียม

บทบาทของครู ผู้เรียน วัสดุอุปกรณ์ เวลา และสถาน

ที่ให้เหมาะสม

Vol.1 No.2 July - December 2015Journal of Logistics and Supply Chain College 71



3. ควรท�ำการสอนโดยใช้เทคนคิการเรยีนแบบ

ร่วมมอืแบบอืน่ ๆ  มาใช้ในด้านอืน่ หรอือาจน�ำไปใช้กบั

วิชาอื่น ๆ 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป
1. ควรศึกษาค้นคว้าเพื่อเปรียบเทียบผล

สมัฤทธ์ิทางการเรียนจากบทเรยีน โดยการจัดการเรยีน

แบบใฝ่รู้ด้วยเทคนิค STAD กับการเรียนจากสื่ออื่น ๆ 

หรือการสอนแบบอื่น ๆ 

2. ควรพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิค

รปูแบบอืน่ ๆ  เช่น เทคนคิจิก๊ซอ (Jigsaw) เทคนคิเพือ่น

เรียน (Partners) หรือเทคนิคแลกเปลี่ยนปัญหา 

(Trade-a-problem) เพื่อเป็นทางเลือกให้แก่ผู้เรียน

ต่อไป

3. ควรมีการเปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียน

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากการใช้แผนการ

จัดการเรียนแบบใฝ่รู้ระหว่างเทคนิคต่าง ๆ ต่อไป
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