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บทคััดย่่อ

	 	 	 การวิิจััยนี้้�มีี วั ัตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาความต้้องการจำเป็็นของการพััฒนาหลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััย 

ตามแนวคิิดฐานสมรรถนะโดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐาน เพ่ื่�อพััฒนานัักศึึกษาทุุนในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น กลุ่่�มเป้้าหมาย 

จำนวน 105 คน ป ระกอบด้้วยผู้้�ใช้้หลัักสููตร ได้้แก่่ อาจารย์์ผู้้�สอนในมหาวิิทยาลััยโครงการผลิิตครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น 

สาขาวิิชาการศึึกษาปฐมวััย จำนวน 14 คน นัักศึึกษาทุุนโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น รุ่่� น 1 และรุ่่�น 2 จำนวน 58 คน 

และผู้้�ใช้้บััณฑิิตประกอบด้้วย ผู้้�อำนวยการโรงเรีียน ครููพี่่�เลี้้�ยง และตััวแทนจากสำนัักงานศึึกษาธิิการจัังหวััด 

โรงเรียีนปลายทางบรรจุุ ในโครงการครููรัก (ษ์)์ ถิ่่�น จำนวน 33 คน เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้ใ้นการวิิจัยั ประกอบด้วย แบบสอบถาม 

และแบบจดบัันทึึก สถิิติิที่่�ใช้้วิิเคราะห์์ข้้อมููล คืื อ ค่ ่าเฉลี่่�ย ร้ ้อยละ ส่ ่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และการวิิเคราะห์์ข้้อมููล 

เชิิงเนื้้�อหา    

	 	 	 ผลการวิิจััย พบว่่า ผลการศึึกษาความต้้องการคุุณลัักษณะอัันพึึงประสงค์์ของบััณฑิิต ที่่�ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย

ต้้องการมากที่่�สุุดเรีียงตามลำดัับ ได้้แก่่ สมรรถนะด้้านการสื่่�อสาร สมรรถนะด้้านการทำงานร่่วมกัับชุุมชน สมรรถนะ    

การจััดการเรีียนการสอนแบบคละชั้้�น สมรรถนะด้้านเทคโนโลยีดิิจิิทััล  สมรรถนะด้้านการวิิจััยเพื่่�อพััฒนาชุุมชน 

สมรรถนะด้้านการเงิิน ธุ ุรการและงานพััสดุุสำนัักงานของโรงเรีียน และหลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััยควรเป็็นหลัักสููตร     

มุ่่�งผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�  (Learning Outcomes) โดยเน้้นสมรรถนะของนัักศึึกษาในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �นเชื่่�อมโยง 

กับัการพัฒันาชุุมชนโดยจััดกิิจกรรมสอดแทรกในรายวิชิากลุ่่�มวิชิาเอกเลืือกนวัตักรรมเพื่่�อพัฒันาครููรักั (ษ์)์ ถิ่่�น 4 รายวิชิา 

ประกอบด้วย รายวิิชาการจััดการเรีียนรู้้�ท้้องถิ่่�นตามศาสตร์์พระราชาเพื่่�อพััฒนาเด็็กปฐมวััย รายวิิชาการมีีส่่วนร่่วม 

ของครอบครััว ชุ ุมชน สั ังคมในการจััดการศึึกษาปฐมวััย รายวิิชาพหุุวััฒนธรรมศึึกษาและรายวิิชาภููมิิปััญญา 

เพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�น

คำสำคััญ:	 ความต้้องการจำเป็็น หลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััย ฐานสมรรถนะ ชุ มชนเป็็นฐานนัักศึึกษาทุุนในโครงการ    

ครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น
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ABSTRACT

	 	 	 The purpose of this research is to study the need of developing competency-based 

early childhood education curriculum using the community as a base to develop the scholarship 

students in the Kru Rak Thin Project. The target group of 105 people consisted of 14 university 

lecturers in early childhood education, 58 scholarship students from class 1 and class 2 of Kru Rak 

Thin Project, and 33 employers of graduates including school directors, mentors and 33  

representatives from the Provincial Office of Education in charge of the Kru Rak Thin Project. 

The research tools included questionnaires and a note taking form. The statistics employed to 

analyze the data were percentage, mean, standard deviation, and content data analysis. 

			   The results revealed that, from the stakeholders’ point of view, the most desirable 

characteristics of graduates were communication competency, community collaboration 

competency, mixed-class instruction competency, digital technology competency, community 

development research competency, and school finance, administration and procurement 

competency. Moreover, the early childhood education curriculum should be designed as an 

outcome-based program, emphasizing the competencies of students in the Kru Rak Thin Project as 

well as community development by adding 4 Innovative Elective courses to develop Kru Rak Thin, 

namely Local Learning Management According to the King’s Science for Early Childhood 

Development, Family, Community, Society Involvement in Early Childhood Education Management, 

Multicultural Education, and Wisdom for Local Development. 

Keywords:	 needs, early childhood education curriculum, competency-based, community-based,  

scholarship students in the Kru Rak Thin Project  

บทนำ

	 การศึึกษาในระดัับปฐมวััยเป็็นรากฐานสำคััญ         

ที่่�ส่่งผลต่่อการเจริิญเติิบโตและพััฒนาการของเด็็ก 

ทั้้�งในด้้านร่่างกาย จิิตใจ และสัังคม การพััฒนาหลัักสููตร

การศึึกษาปฐมวััยตามแนวคิิดฐานสมรรถนะนั้้�น 

มีีความสำคััญอย่่างยิ่่�ง เนื่่�องจากแนวคิิดนี้้�มุ่่�งเน้้น         

การพัฒันาความสามารถและทักัษะที่่�จำเป็น็ในการใช้ช้ีวีิติ 

และการทำงานในอนาคต นอกจากนี้้�การใช้้ชุุมชน 

เป็็นฐานในการพััฒนาหลัักสููตรยัังเป็็นวิิธีีการที่่�ช่่วย 

สร้้างการเรีียนรู้้�ที่่�มีีความหมายและน่่าสนใจสำหรัับเด็็ก 

โดยชุุมชนสามารถเป็็นแหล่่งเรีียนรู้้�ที่่�มีีคุุณค่่าทั้้�งจาก

แหล่่งทรััพยากรธรรมชาติิ วั ฒนธรรม และบุุคลากร 

ในชุุมชนสภาการศึึกษาแห่่งชาติิกำหนดแผนการศึึกษา

แห่่งชาติิ  พ  .ศ. 2560-2579 ในวิิสััยทััศน์ (Vision) 

ให้้คนไทยทุุกคนได้้รัับการศึึกษาและเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต

อย่่างมีีคุุณภาพดำรงชีีวิิตอย่่างเป็็นสุุข  สอดคล้้องกัับ 

หลักัปรัชัญาของเศรษฐกิจิพอเพียีง และการเปลี่่�ยนแปลง

ของโลกศตวรรษที่่� 21 (สภาการศึึกษาแห่่งชาติิ, 2560, 

น.ฉ) การจััดการศึึกษาต้้องพััฒนาผู้้�เรีียนทั้้�งด้้านความรู้้�

สาระวิชิาหลักั (Core Subjects) และประสบการณ์์ชีวีิติ

ครููผู้้�สอน จึึ งต้้องมีีทัักษะในการค้้นคว้้าความรู้้�ต่่าง ๆ 

มีีความสามารถในการใช้้เทคโนโลยีและการคิิดอย่่างมีี   

วิิจารณญาณตลอดจนมีีความคิิดริิ เริ่่�มสร้้างสรรค์์

นวััตกรรมใหม่่ ๆ มาใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์ในงานสอน        
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ของตนเอง คณะศึึกษาศาสตร์และนวััตกรรมการศึึกษา 

มหาวิิทยาลััยกาฬสิินธุ์์�  ในฐานะที่่�เป็็นสถาบัันผลิิต 

และพััฒนาครููได้้รัับการสนัับสนุุนให้้ดำเนิินโครงการ    

ผลิิตและพััฒนาครูู ในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น สาขาวิิชา 

การศึึกษาปฐมวัยั ในปีีการศึกึษา 2562 และปีกีารศึกึษา 

2563 จากกองทุุนเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา    

(กสศ.) จำนวน 2 รุ่่� น ป ระกอบด้้วย นั ักศึึกษาทุุน 

ในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น รุ่่�นที่่� 1 จำนวน 32 คน และ

นัักศึึกษาทุุนในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น รุ่่�นที่่� 2 จำนวน 

26 คน รวม 2 รุ่่� น จำนวน 58 คน ซึ่่ �งเจตนารมณ์์ 

ของกองทุุนเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา (กสศ.) 

สนัับสนุุนการดำเนิินงานให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ของ 

พระราชบััญญัตัิกิองทุุนเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา 

ตามมาตรา 5(3) และมาตรา 5 (6) ที่่ �ระบุุให้้กองทุุน 

เพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษาต้้องเสริิมสร้้าง 

และพัฒันาคุณุภาพและประสิทิธิภิาพครููให้ม้ีคีวามสามารถ 

ในการจััดการเรีียนการสอน สามารถพััฒนาเด็็กและ

เยาวชนตามพื้้�นฐานและศัักยภาพที่่�แตกต่่างกััน ดำเนิินการ 

หรืือจััดให้้มีีการศึึกษาวิิจััย หรืือค้้นคว้้าแนวทางในการ

พััฒนาครููให้้มีีจิิตวิิญญาณของความเป็็นครูู มี ีคุุณธรรม 

มีีจริิยธรรม มี ีความรู้้�และมีีความสามารถในการจััด 

การเรีียนการสอนและการพััฒนาผู้้� เรีียนเพื่่�อลด 

ความเหลื่่�อมล้้ำในการศึึกษาโดยมีีแรงจููงใจที่่�เหมาะสม 

รวมทั้้�งส่่งเสริิมหรืือสนัับสนุุนให้้มีีการจััดตั้้�งสถาบััน

ต้น้แบบในการผลิตและพััฒนาครูู โดยตั้้�งอยู่่�บนหลักัการ

สำคััญ 3 ป ระการ ได้้แก่่ ส่ งเสริิมให้้นัักเรีียนยากจน 

ที่่�มีีศัักยภาพและมีีจิิตวิิญญาณ ความเป็็นครููได้้เรีียนครูู

จนจบปริญญาตรีีอย่่างมีีคุุณภาพ  และกลัับไปเป็็นครูู 

ในโรงเรีียนพื้้�นที่่�ห่่างไกลซึ่่�งเป็็นท้้องถิ่่�นของตนเอง 

โดยให้้ความสำคััญกัับการจััดการศึึกษาที่่�สอดคล้้อง 

กับัความต้้องการของชุุมชนอย่่างแท้จ้ริงิ สนับัสนุุนให้เ้กิดิ

การพััฒนาโรงเรีียนขนาดเล็็กในพื้้�นที่่�ห่่างไกลที่่�จำเป็็น

ต้้องยกระดัับคุุณภาพการเรีียนรู้้�ร่่วมกัันของครููและ 

ผู้้�เรีียนตั้้�งแต่่เริ่่�มโครงการ สนัับสนุุนการปรัับกระบวน 

การเรีียนการสอนในสถาบัันผลิิตและพััฒนาครูู 

(ราชกิิจจานุุเบกษา, 2561) สาขาวิิชาการศึึกษาปฐมวััย 

คณะศึกึษาศาสตร์แ์ละนวัตักรรมการศึกึษา มหาวิทิยาลัยั

กาฬสิินธุ์์�  เป็็นหลัักสููตรที่่�ผลิตนัักศึึกษาครููให้้เป็็นครููมืือ

อาชีีพด้านการจััดประสบการณ์์การเรีียนรู้้�สำหรัับ 

เด็็กปฐมวััยและเมื่่�อได้้รัับการสนัับสนุุนงบประมาณ 

ในการเป็็นหน่่วยผลิิต และพััฒนาครููในโครงการ 

ครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น สาขาวิิชาการศึึกษาปฐมวััยให้้เป็็นครูู 

เพื่่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�น ตามนโยบายของกองทุุน 

เพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา (กสศ.) ในปีกีารศึึกษา 

2562 จึึ งจำเป็็นจะต้้องมีีการทบทวนหลัักสููตรสาขา

วิิชาการศึึกษาปฐมวััยหลัักสููตรปรัับปรุุง พุ ุทธศัักราช 

2562 ที่่ � เปิิดการเรีียนการสอนอยู่่�ในปััจจุุบัันนี้้�นั้้�น 

ให้ส้อดคล้อ้งกับัเจตนารมน์ข์องกองทุนุเพื่่�อความเสมอภาค 

ทางการศึึกษา (กสศ.) และให้้สอดคล้้องกัับการพััฒนา

คุุณภาพผู้้�เรีียนตามพระราชบััญญััติิการศึึกษาแห่่งชาติิ 

พุุทธศัักราช 2542 (สำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษา

แห่่งชาติิ, 2542, 1) ที่่�ได้้กำหนดให้้มีีการปฏิิรููปวิิชาชีีพ

ครููเพื่่�อยกมาตรฐานวิิชาชีีพครููให้้เป็็นวิิชาชีีพชั้้�นสููง      

โดยกำหนดสาระสำคััญในการผลิตครูู  การพััฒนาครูู 

คณาจารย์์และบุุคลากรทางการศึึกษาให้้มีีคุุณภาพ      

และมาตรฐานที่่�เหมาะสมกัับความเป็็นวิิชาชีีพชั้้�นสููง 

มุ่่�งเน้้นที่่�ครููมืืออาชีีพ  ครููที่่�มีีคุุณภาพ  ครููที่่�รัักในวิิชาชีีพ

และพร้้อมที่่�จะเรีียนรู้้�พััฒนาตนเอง พััฒนากระบวนการ

เรีียนรู้้�ให้้แก่่ผู้้�เรีียนได้้เต็็มตามศัักยภาพซึ่่�งหลัักสููตร 

การศึึกษาปฐมวััยของคณะศึึกษาศาสตร์์และนวััตกรรม

การศึึกษาที่่�ใช้้อยู่่�ในปััจจุุบัันมีีข้้อจำกััดตรงที่่�รายวิิชา         

ไ ม่่มีีความสอดคล้้องกัับการพััฒนานัักศึึกษาทุุน 

ในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น ที่่ �ต้้องการพััฒนานัักศึึกษา 

ให้้เป็็นครููนัักพััฒนาชุุมชนทำงานร่่วมกัับชุุมชนได้้ 

และสามารถบููรณาการเรื่่�องของท้อ้งถิ่่�นสู่่�การจัดัการเรียีนรู้้� 

ในห้้องเรีียนและต้้องการพััฒนาให้้ผู้้�เรีียนมีีสมรรถนะ      

ของความเป็็นครููมืืออาชีีพ ซึ่่�งปััจจุุบัันสถาบัันการศึึกษา      

ในหลายประเทศได้้นำหลัักสููตรฐานสมรรถนะ 

(Competency Based Curriculum) มาใช้้ในการ 

จัดัหลักัสููตรการฝึกึอบรมเพื่่�อควบคุมคุณุภาพของบุคุลากร 
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ในอาชีีพต่าง ๆ มี การกำหนดเกณฑ์์ ความสามารถ 

ที่่�ผู้้�เรีียนพึึงปฏิิบััติิได้้เพื่่�อประกัันว่่าผู้้�ที่่�จบการศึึกษา 

ระดับัหนึ่่�ง ๆ  จะมีทีักัษะและความสามารถในด้า้นต่า่ง ๆ  

ตามที่่�ต้้องการเป็็นหลัักสููตรที่่�มุ่่�งพััฒนาในด้้านทัักษะ

ความสามารถ  เจตคติิและค่่านิิยม (กรมพััฒนาฝีีมืือ

แรงงาน, 2557, 1) ซึ่่ �งหลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััย 

พุุทธศัักราช 2560 (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2560, 2-3)          

มีหีลักัการในการพััฒนาเด็็กตั้้�งแต่่แรกเกิิดถึึง 6 ปีบริบููรณ์์

อย่่ าง เป็็นองค์์ รวมบนพื้้� นฐานการอบรมเลี้้� ย งดูู 

และส่่งเสริิมกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�สนองต่่อธรรมชาติิ   

และพััฒนาการตามวััยของเด็็กแต่่ละคนให้้เต็็มตาม

ศัักยภาพ ภ ายใต้้บริิบทสัังคมและวััฒนธรรมที่่�เด็็กอาศััย 

อยู่่�ด้วยความรักั ความเอื้้�ออาทร และความเข้า้ใจของทุกุคน 

เพื่่�อสร้้างรากฐานคุุณภาพชีวิิตให้้เด็็กพััฒนาไปสู่่� 

ความเป็็นมนุุษย์์ที่่�สมบููรณ์์ เกิิดคุุณค่่าต่่อตนเอง 

ครอบครัวั สังัคมและประเทศชาติโิดยมุ่่�งพัฒันาเด็ก็ทุกุคน 

ให้้ได้้รัับการพััฒนาด้้านร่่างกาย อารมณ์์ จิ ิตใจ สั งคม 

และ สติปิััญญาอย่า่งมีคีุณุภาพอย่า่งต่อ่เนื่่�อง ได้ร้ับัการจััด 

ประสบการณ์์การเรีียนรู้้�อย่่างมีีความสุุขและเหมาะสม

ตามวััย มี ีทัักษะชีีวิิต ปฏิ ิบััติิตนตามหลัักปรััชญาของ

เศรษฐกิิจพอเพีียง เป็น็คนดีี มีวีินิัยัและสำนึึกความเป็น็ไทย 

โดยความร่่วมมืือระหว่่างสถานศึึกษา พ่่อแม่่ ครอบครััว 

ชุุมชน และทุุกฝ่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการพััฒนาเด็็ก ดัังนั้้�น

กระบวนการผลิตครููจึึงมีีความจำเป็็นต ้องพััฒนา             

ให้เหมาะสมสอดคลองกัับการปฏิรููปการศึึกษามุ่่�งพััฒนา

คุุณภาพครููยุุคใหม่่ให ้ เป็็นผูู อำนวยการให ้ผู้้� เรีียน    

สามารถเกิิดการเรีียนรูู   สามารถพัฒนาตนเองและ

แสวงหาความรูู อย่่างต่่อเนื่่�อง มี ีใจรัักและศรััทธา                  

ในวิิชาชีีพครููต้้องได้้เรีียนรู้้�จากปญหาในห้องเรีียน               

ที่่�ท้าทายและได้้รัับคำแนะนำช่่วยเหลืือ (coaching)  

จ ากครููพี่่� เ ลี้้� ย งที่่� เชี่่� ย วชาญในทัั กษะวิิ ช าชีีพครูู 

(ประวิิต เอราวรรณ์, 2558) การจััดการเรีียนรู้้�จึึงควร

ออกแบบ ที่่ � เน้้นการเรีียนรู้้�อย่่างกว้้างขวางและ 

เป็็นองค์์รวม (Broad-based and Holistic Learning) 

เป็็นหลัักสููตรที่่�เปิิดโอกาสได้้เรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับประเด็็น

ปััญหาในโลกที่่� เป็็นจริิงโดยเชื่่�อมโยงเนื้้�อหาสาระ 

เข้้าด้้วยกันักับับริบิทชีวีิติโดยมีกีารประเมินิผลตามสภาพจริงิ 

ที่่�วััดความเข้้าใจมากกว่่าเนื้้�อหาและผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วม       

ในการประเมิินตนเองมีีการเชื่่�อมโยงหลัักสููตรให้้เกิิด

ปฏิสัมัพันัธ์ก์ันัระหว่่างครููกับผู้้�เรียีน และผู้้�เรียีนกัับผู้้�เรียีน

ทั้้�งในระดับัเดียีวกันั ต่า่งระดับักันัและกับัชุมชนภายนอก 

(สำนักังานเลขาธิกิารสภาการศึกึษา, 2557) การพัฒันาครูู 

ต้้องพััฒนาให้้มีีศัักยภาพ  เป็็นครููเพื่่�อศิิษย์์ต้้องไม่่ใช่่ 

แค่่มีีใจเอาใจใส่่ศิิษย์์เท่่านั้้�น ยัังต้้องมีีทัักษะในการจุุดไฟ

ในใจศิิษย์์ให้้รัักการเรีียนรู้้�  ให้้สนุุกกัับการเรีียนรู้้�หรืือ

ให้้การเรีียนรู้้�สนุุก หรืือกระตุ้้�นอยากให้้เรีียนรู้้�ต่่อไป 

ตลอดชีีวิิตการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 ต้ องก้้าวข้้าม 

สาระวิิชาเพื่่�อไปสู่่�การเรีียนรู้้�ทัักษะการดำรงชีีวิิต  

(วิิจารณ์์ พ านิิช, 2555, 15) แนวคิิด การจััดการเรีียน       

การสอนแบบชุุมชนเป็็นฐาน (Community-based 

Learning)  เป็น็รููปแบบการเรียีนการสอนที่่�เน้นให้ผู้้�เรียีน

เรีียนรู้้�ผ่านประสบการณ์์ส่งเสริิมการเรีียนรููและพััฒนา 

ให้้ผูู เรีียนมีีส่วนร่่วมในกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวของกัับชุุมชน      

และเชื่่�อมโยงประเด็็นปญหาเกี่่�ยวกัับชุุมชนท้องถิ่่�น          

ของตนเองได้เรีียนรู้้�จากเรื่่�องจริิง ปฏิ ิบััติิจริิงจนเกิิด

กระบวนการเรีียนรูู  และสร้้างองค์ความรู้้�ไดด้้วยตนเอง

ทำให้เกิิดการเรียีนรููอย่่างมีีความหมาย อีกทั้้�งยัังส่งเสริิม       

ใหมีเจตคติิที่่�ดีีต่่อชุุมชน เกิิดความรัักและเห็็นคุุณค่า    

ของชุุมชนท้้องถิ่่�น (Fleck, 2011) การพััฒนาหลัักสููตร

ฐานสมรรถนะเป็น็หลักัสููตรที่่�ออกแบบขึ้้�น โดยมุ่่�งผลลัพัธ์

การเรียีนรู้้� ประเมิินสมรรถนะได้้จากการปฏิบัตัิเิพื่่�อแสดง

ให้้เห็็นสมรรถนะหรืือความสามารถในสถานการณ์์จริิง

ก่่อให้้ เกิิดประสบการณ์์จากการปฏิิบััติิจริิงซึ่่� งคน  

จะมีีสมรรถนะที่่�แท้้จริิงจะต้้องเกิิดจากประสบการณ์์          

ที่่� สั่่� ง ส มม าต ามแนว คิิดทฤษ ฎีีก า ร เรีี ย น รู้้� จ า ก

ประสบการณ์์ (Experiential Learning Theory) 

ของ Kolb (2015,  21) ที่่�ว่า่การเรียีนรู้้�จากประสบการณ์์

ผู้้�เรีียนจะสร้้างความรู้้� ความเข้้าใจ ทัักษะ ความสามารถ

และประสบการณ์์จากบริิบทต่่าง ๆ ข องการเรีียนรู้้� 

ทั้้�งจากในสถานศึึกษาและสภาพแวดล้้อมในสัังคม 
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อยู่่�เสมอ ความรู้้�จึึงเป็็นผลจากการผสมผสานระหว่่าง 

วิิธีีการเรีียนโดยการรัับ  และการถ่่ายทอดประสบการณ์์ 

การเรีียนรู้้�จะเกิิดขึ้้�นเป็็นวงจรซ้้ำ ๆ โดยที่่�ผู้้�เรีียนไม่่รู้้�ตััว 

แต่ผู่้้�เรียีนแต่่ละคนจะมีีความแตกต่่างกัันในความสามารถ 

ที่่�จะเรีียนรู้้� ได้้ ในแต่่ละสถานการณ์์ซึ่่�งการพััฒนา

นัักศึึกษาทุุนในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น มี ีความสำคััญ 

อย่า่งยิ่่�ง เนื่่�องจากนักัศึกึษากลุ่่�มนี้้�จะต้อ้งไปทำงานร่ว่มกับั 

ชุุมชนท้้องถิ่่�นที่่�โรงเรีียนปลายทางบรรจุุ จึึงต้้องเป็็นผู้้�ที่่�มี ี

ความรู้้�และทัักษะในการวางแผนและจััดการเรีียนรู้้�  

ที่่�สอดคล้้องกัับความต้้องการของชุุมชน สามารถนำความรู้้� 

และทัักษะที่่�ได้้รัับจากการศึึกษาไปปรัับใช้้ในการพััฒนา 

การเรีียนการสอนในโรงเรีียนเพื่่�อพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีี

คุุณภาพ 

	 ดังันั้้�นการผลิตและพััฒนาครููเพื่่�อให้้ได้ค้นที่่�มีคีุณุภาพ 

ต้้องอาศััยปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องหลายอย่่าง อาทิิ ครููและ

บุคุลากรทางการศึกึษา หลักัสููตร ผู้้�เรียีน โรงเรียีนเครืือข่า่ย 

ชุมุชน ในการฝึกึประสบการณ์ว์ิชิาชีพี ตลอดจนทรัพัยากร 

เพ่ื่�อการลงทุุนต่่าง ๆ  โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งจำเป็น็ต้้องได้้ครูู

ที่่�มีีคุุณภาพ มี ีความสามารถสููง ได้้รัับการพััฒนาทั้้�ง 

ภาคหลักัการทฤษฎีแีละภาคการฝึกึปฏิบิัตัิ ิมีคีุณุลักัษณะ

อัันพึึงประสงค์์สอดคล้้องกัับความต้้องการของสัังคม 

และสอดคล้้องนโยบายของกองทุุน เพื่่�อความเสมอภาค

ทางการศึึกษา (กสศ.) ที่่ �มุ่่�งหวััง “ผลิิตครููเพื่่�อพััฒนา

ชุุมชนรััก (ษ์์) ท้้องถิ่่�น” การจััดการเรีียนการสอนจึึงต้้อง

อาศััยการเรีียนรู้้�จากชุุมชนการมีีส่่วนร่่วมกัับชุมชน 

โดยให้้ความสำคััญกัับชุมชนเป็็นหลััก เน้้นให้้ผู้้�เรีียน 

เกิิดการเรีียนรู้้�จากการปฏิิบััติิจริิงจากสถานการณ์์ที่่�พบ

ในชุุมชนนอกเหนืือจากการเรีียนในห้้องเรีียนเพื่่�อให้้

สามารถทำงานได้้กัับทุกภาคส่่วนในสัังคมได้้อย่่าง 

มีคีวามสุขุ ด้ว้ยเหตุนุี้้�คณะผู้้�วิจิัยัสาขาวิชิาการศึกึษาปฐมวัยั 

คณะศึกึษาศาสตร์แ์ละนวัตักรรมการศึกึษา มหาวิทิยาลัยั

กาฬสิินธุ์์� จึึ งสนใจที่่�จะศึึกษาความต้้องการจำเป็็น 

ของการพััฒนาหลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััยตามแนวคิิด

ฐานสมรรถนะโดยใช้ชุ้มุชนเป็น็ฐานเพื่่�อพัฒันานัักศึึกษาทุุน 

ในโครงการครููรัก (ษ์)์ ถิ่่�น อันจะเป็็นแนวทางในการพััฒนา 

หลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััยของคณะศึึกษาศาสตร์์และ

นวัตักรรมการศึกึษา มหาวิทิยาลัยักาฬสินิธุ์์� ให้ม้ีรีายวิชิา

ที่่�สอดคล้้องกับัการพัฒันานัักศึึกษาเพื่่�อเป็น็ครููนักัพัฒันา

ชุุมชน สามารถบููรณาการเรื่่�องของท้้องถิ่่�นสู่่�การจััด 

การเรีียนรู้้�ปฐมวััย ในห้้องเรีียนและมีีสมรรถนะเป็็นครูู

นัักจััดการเรีียนรู้้�ร่่วมกัับการพััฒนาชุุมชนได้้ 

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย 

	 1.	 เพื่่�อศึึกษาความต้้องการจำเป็็นในการพััฒนา

หลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััยตามแนวคิิดฐานสมรรถนะ                      

โดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐาน 

	 2.	 เพื่่�อเสนอแนวทางการพััฒนาหลักัสููตรการศึึกษา 

ปฐมวััยที่่�ตอบสนองต่่อความต้้องการของชุุมชน 

ขอบเขตของการวิิจััย

	 1.	พื้้�นที่่�ในการวิิจััย ประกอบด้้วย  

	 	 1.1	 มหาวิิทยาลััยกาฬสิินธุ์์� ซึ่่�งเป็็นหน่่วยผลิิต

นัักศึึกษาครููในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น  

	 	 1.2	 โรงเรีียนปลายทางบรรจุุของนัักศึึกษา

โครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น ซึ่่ �งเป็็นตััวแทนของเครืือข่่าย      

ในการผลิิตและใช้้บััณฑิิตครููในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น

	 2.	กลุ่่�มเป้้าหมาย ผู้้�วิิจััยได้้จััดกลุ่่�มเป้้าหมาย 

ออกเป็็น 2 กลุ่่�ม ประกอบด้้วย

	 	 2.1	 กลุ่่�มผู้้�ใช้้หลัักสููตร ได้้แก่่ อาจารย์์ผู้้�สอน   

ในมหาวิิทยาลััยกาฬสิินธุ์์�  โครงการผลิิตครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น 

สาขาวิชิาการศึกึษาปฐมวัยั จำนวน 14 คน และนักัศึกึษา    

ทุุนโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น รุ่่�น 1 และรุ่่�น 2 จำนวน 58 คน 

เลืือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จากการ 

เป็็นผู้้�ใช้้หลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััยในโครงการผลิต     

นัักศึึกษาครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น 

	 	 2.2	 กลุ่่�มผู้้�ใช้บ้ัณัฑิติประกอบด้วย ผู้้�อำนวยการ

โรงเรียีน ครููพี่่�เลี้้�ยง และตัวัแทนจากสำนักังานศึึกษาธิกิาร 

จัังหวััดของโรงเรีียนปลายทางบรรจุุ ในโครงการ 

ครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น จำนวน 33 คน ใช้้การเลืือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) (บุญุชม ศรีสะอาด, 2560, 43-45) 
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ตามจำนวนโรงเรีียนปลายทางบรรจุุของนัักศึึกษา 

ในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น 

	 3.	ด้า้นเนื้้�อหา หลักัสููตรสาขาวิชิาการศึึกษาปฐมวัยั 

หลักัสููตรปรับปรุงุ พุทธศักัราช 2562 คณะศึกึษาศาสตร์์     

และนวััตกรรมการศึึกษา มหาวิิทยาลััยกาฬสิินธุ์์�

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย 

	 การวิจิัยัในครั้้�งนี้้�ผู้้�วิจิัยัใช้ว้ิธิีกีารวิจิัยัทั้้�งเชิงิปริมิาณ

และเชิิงคุุณภาพ ดำเนิินการวิิจััยดัังนี้้� 

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ แบบสอบถาม     

เป็น็แบบมาตราส่่วนประมาณค่า่ (Rating Scales) 5 ระดัับ 

แบบสอบถามมีี 2 ตอน คืื อ ตอนที่่� 1 ข้ อมููลทั่่�วไป 

ของผู้้�ตอบแบบสอบถาม ตอนที่่� 2 ข้ ้อคำถามเกี่่�ยวกัับ 

ความต้อ้งการจำเป็น็ในการพัฒันาหลักัสููตร ประกอบด้วย 

2 ข้้อใหญ่่ดัังนี้้� ข้้อที่่� 1 ความต้้องการให้้พััฒนาหลัักสููตร

โดยต้้องการที่่�จะพััฒนาสมรรถนะผู้้�เรีียนในด้้านใดบ้้าง 

มีีข้้อคำถามย่่อย 7 ด้้าน คืือ สมรรถนะด้้านการสื่่�อสาร 

ด้า้นการทำงานร่่วมกัับชุมชน ด้านการจััดการเรียีนการสอน 

แบบคละชั้้�น ด้ านเทคโนโลยีดิิจิิทััล ด้ ้านการวิิจััย 

เพื่่�อพััฒนาชุุมชน ด้ ้านการเงิินและด้้านงานธุุรการ 

งานพัสัดุสุำนักังานของโรงเรียีน และข้อ้ที่่� 2 มีความต้้องการ 

พัฒันาหลักัสููตรปฐมวัยัโดยใช้ชุ้มุชนเป็น็ฐาน มีขี้อ้คำถาม

ย่่อย 8 ข้ อ คืื อ สร้้างกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�เชื่่�อมโยงกัับ 

วิิถีีชีีวิิตของชุุมชน ฝึ ึกอบรมครููให้้สามารถใช้้ทรััพยากร

ชุุมชนในการสอนใช้้ทรััพยากรจากชุุมชนในการเรีียน 

การสอน การมีีส่่วนร่่วมของผู้้�ปกครองกัับการจััด 

การเรีียนรู้้�ในชุุมชน การพััฒนาหลัักสููตรจะต้้องได้้รัับ             

การสนัับสนุุนจากองค์์กรในชุุมชน การใช้้ประโยชน์์ 

จากสถานที่่�ในชุุมชนเป็็นสถานที่่�เรีียน ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้� 

ผ่่านการทำกิิจกรรมร่่วมกัับชุมชน รายวิิชาที่่�จะจััด 

การเรีียนการสอนจะต้้องมีีเนื้้�อหาสอดคล้้องกัับเรื่่�อง 

ของชุุมชนโดยนำแบบสอบถามที่่�สร้้างขึ้้�นไปให้ผู้้้�เชี่่�ยวชาญ 

จำนวน 3 คน ตรวจสอบความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหา 

โดยการหาค่่าดััชนีีความสอดคล้้องระหว่่างข้้อคำถาม 

กัับตััวแปร (Index of item-objective congruence: 

IOC) ซึ่่�งต้้องมีีค่่าความเที่่�ยงตรงอยู่่�ระหว่่าง 0.67 จึึงจะ

นำไปใช้้ได้้ (บุุญชม ศรีีสะอาด, 2560) ผลการวิิเคราะห์์

ข้้อมููลพบว่่า แต่่ละข้้อได้้ค่่า IOC ที่่� 1.00 สามารถนำไป

ใช้้ได้้ 

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล ดำเนิินการ 2 วิ ธีี 

ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููลดัังนี้้�

	 1.	การสำรวจ (Survey) ใช้้แบบสอบถาม  

จำนวน 105 ฉบัับ  เพื่่�อเก็็บข้้อมููลเชิิงปริิมาณเกี่่�ยวกัับ

ความต้้องการจำเป็็นในการพััฒนาหลัักสููตรการศึึกษา

ปฐมวััยตามแนวคิิดฐานสมรรถนะโดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐาน 

กัับนัักศึึกษาทุุนโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น รุ่่�น 1 และรุ่่�น 2 

จำนวน 58 คน อาจารย์์ผู้้�สอนในหลัักสููตรการศึึกษา      

ปฐมวััย จำนวน 14 คน และผู้้�อำนวยการโรงเรีียน  

ครููพี่่�เลี้้�ยง และตััวแทนจากสำนัักงานศึึกษาธิิการจัังหวััด             

ของโรงเรีียนปลายทางบรรจุุในโครงการครููรัก (ษ์์) ถิ่่ �น 

จำนวน 33 คน

	 2.	การสนทนากลุ่่�ม (Focus Group Discussions) 

โดยจััดประชุุมกัับกลุ่่�มเป้้าหมาย เพื่่�อถอดบทเรีียน

สะท้อ้นผลการใช้ห้ลักัสููตรการศึึกษาปฐมวััยพุทุธศักัราช 

2562 และแนวทางการพััฒนาหลัักสููตรที่่� ส่่งเสริิม

สมรรถนะผู้้� เรีียนในการเป็็นครููนัักพััฒนาชุุมชน 

เม่ื่�อวัันพฤหััสบดีที่่� 17 กุมภาพัันธ์์ 2565 ในรููปแบบออนไลน์ 

โดยแบ่ง่กลุ่่�มผู้้�เข้า้ร่ว่มเป็น็ 2 กลุ่่�ม คืือ 1) กลุ่่�มผู้้�ใช้ห้ลักัสููตร 

ประกอบด้วยอาจารย์์ผู้้�สอนในหลัักสููตรสาขาวิิชา 

การศึึกษาปฐมวััย จำนวน 14 คน และนัักศึึกษา 

ทุุนโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น รุ่่�น 1 และรุ่่�น 2 จำนวน 58 คน 

และ 2) กลุ่่�มผู้้�ใช้บ้ัณัฑิติประกอบด้ว้ย ผู้้�อำนวยการโรงเรียีน 

ครููพี่่�เลี้้�ยงและตััวแทนจากสำนัักงานศึึกษาธิิการจัังหวััด

โรงเรีียนปลายทางบรรจุุในโครงการครููรัก (ษ์์) ถิ่่ �น 

จำนวน 33 คน 

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล 

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงปริมาณ ใช้้โปรแกรม

สำเร็็จรููป  โดยการวิิเคราะห์์สถิิติิร้้อยละ ค่ ่าเฉลี่่�ย 

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และการวิิเคราะห์์เชิิงคุุณภาพ        

ใช้้เทคนิิคการวิิเคราะห์์เนื้้�อหา (Content Analysis)     

จากข้้อมููลที่่�ได้้จากการสนทนากลุ่่�ม (บุุญชม ศรีีสะอาด, 

2560, 121)
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ผลการวิิจััย 

	 การศึึกษาความต้้องการจำเป็็นของการพััฒนา

หลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััยตามแนวคิิดฐานสมรรถนะ    

โดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐานผู้้�วิิจััยใช้้การสำรวจ (Survey)      

โดยใช้้แบบสอบถาม เพื่่�อเก็็บข้อมููลเชิิงปริมาณ และ 

การสนทนากลุ่่�ม (Focus Group Discussions) จัดัประชุมุ 

กัับกลุ่่� ม เ ป้้ าหมาย  เพื่่� อ เ ก็็บข้้ อมููล  เชิิ งคุุณภาพ  

ผลการดำเนิินการตามวััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 1 เพื่่�อศึึกษา

ความต้้องการจำเป็็นในการพััฒนาหลัักสููตรการศึึกษา

ปฐมวััย ตามแนวคิิดฐานสมรรถนะโดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐาน 

จากการใช้้แบบสอบถาม พบว่ ่า จั ัดส่่งแบบสอบถาม 

ไปทั้้�งหมด จำนวน 105 ฉบัับ  ได้้กลัับคืืนมา จำนวน 

85 ฉบัับ คิ ิดเป็็นร้้อยละ 81 ผู้้�ตอบแบบสอบถาม 

เป็น็เพศหญิงิ จำนวน 50 คน คิดเป็น็ร้อ้ยละ 59 เพศชาย 

จำนวน 35 คน คิดเป็น็ร้อ้ยละ 41 อายุผุู้้�ตอบแบบสอบถาม

อยู่่�ในช่่วงอายุุ 36-45 มากที่่�สุุด จำนวน 70 คน คิิดเป็็น

ร้้อยละ 82.35 มี ีผลการวิิ เคราะห์์ดัังนี้้�  ข้ อที่่�  1 

ความต้อ้งการให้พ้ัฒันาหลักัสููตรโดยต้อ้งการที่่�จะพัฒันา

สมรรถนะผู้้�เรีียนในด้้านใดบ้้าง พบว่ า มี ความต้้องการ 

ให้้พััฒนาสมรรถนะ โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก 

(x = 4.05, S.D. = .70) โดยเรีียงค่่าเฉลี่่�ยสููงสุุดไปต่่ำสุุด 

ลำดับัแรกคืือ สมรรถนะด้า้นการสื่่�อสารอยู่่�ในระดับัมาก 

(x = 4.15, S.D. = .74) สมรรถนะด้้านการทำงาน 

ร่่วมกัับชุุมชนอยู่่�ในระดัับมาก (x = 4.14, S.D. = .72) 

สมรรถนะการจััดการเรีียนการสอนแบบคละชั้้�นอยู่่�ใน

ระดับัมาก (x = 4.13, S.D. = .73) สมรรถนะด้า้นเทคโนโลยีี 
ดิจิิทิัลัอยู่่�ในระดับัมาก (x = 4.02, S.D. = .63)  สมรรถนะ 

ด้า้นการวิจิัยัเพื่่�อพัฒันาชุมุชนอยู่่�ในระดับัมาก (x = 4.01, 
S.D. = .74) สมรรถนะด้้านการเงิินอยู่่�ในระดัับมาก 

(x = 3.99, S.D. = .60) สมรรถนะด้้านงานธุุรการและ

งานพััสดุุ สำนัักงานของโรงเรีียนอยู่่�ในระดัับมาก 

(x = 3.91, S.D. = .72) และข้อ้ที่่� 2 มีคีวามต้อ้งการพัฒันา 

หลัักสููตรปฐมวััยโดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐานผลการวิิเคราะห์์ 

พบว่า  โดยภาพรวมผู้้�ตอบแบบสอบถามเห็็นความสำคััญ                           

ในการพััฒนาหลัักสููตรโดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐานอยู่่�ใน                         

ระดัับมาก (x = 4.16, S.D. = .67) โดยเรีียงค่่าเฉลี่่�ย       

สููงสุุดไปต่่ำสุุดลำดัับแรก คืื อ สร้้างกิิจกรรมการเรีียนรู้้�           

ที่่� เชื่่�อมโยงกัับวิถีีชีีวิิตของชุุมชนอยู่่� ในระดัับมาก                          

(x = 4.48, S.D. = .65) ฝึกอบรมครููให้ส้ามารถใช้ท้รัพัยากร 

ชุมุชนในการสอนอยู่่�ในระดับัมาก (x = 4.46, S.D. = .68) 

ใช้้ทรัพัยากรจากชุมุชนในการเรียีนการสอน อยู่่�ในระดับัมาก 

(x = 4.40, S.D. = .54) การมีีส่่วนร่่วมของผู้้�ปกครอง

กับัการจัดัการเรียีนรู้้�ในชุมุชนอยู่่�ในระดับัมาก (x = 4.01, 
S.D. = .74) การพััฒนาหลักัสููตรจะต้้องได้้รับัการสนัับสนุุน 

จากองค์์กรในชุุมชนอยู่่�ในระดัับมาก (x = 4.08, S.D. = .60) 
การใช้้ประโยชน์์จากสถานที่่�ในชุุมชนเป็็นสถานที่่�เรีียนรู้้�

อยู่่�ในระดัับมาก (x = 4.00, S.D. = .80) ส่ งเสริิม 

การเรีียนรู้้�ผ่านการทำกิิจกรรมร่่วมกัับชุุมชนอยู่่�ใน 

ระดัับมาก (x = 3.99, S.D. = .60) และรายวิิชาที่่�จะจััด 

การเรีียนการสอนจะต้้องมีีเนื้้�อหาสอดคล้้องกัับเรื่่�อง 

ของชุุมชนอยู่่�ในระดัับมาก (x = 3.91, S.D. = .72)  

จากการวิิเคราะห์์ข้้อมููลแบบสอบถามทำให้้ได้้ข้้อมููล

ความต้้องการที่่�จำเป็็นในการพััฒนาหลัักสููตรการศึึกษา

ปฐมวััยตามแนวคิิดฐานสมรรถนะโดยใช้้ ชุุมชนเป็็นฐาน 

ประกอบด้้วยการพััฒนาสมรรถนะผู้้�เรีียนที่่�เกิิดจาก 

การปฏิบััติิจริิงในด้้านต่่าง ๆ โดยเฉพาะสมรรถนะ 

ด้้านการสื่่�อสารการเรีียนรู้้�  การมีีส่่วนร่่วมกัับชุุมชน 

การจััดการเรียีนการสอนแบบคละชั้้�น การพััฒนากิิจกรรม 

เชื่่�อมโยงกัับชุุมชน และใช้้ทรััพยากรจากชุุมชนในการ 

จััดการเรีียนการสอนซึ่่�งข้้อมููลที่่�ได้้จากการวิิเคราะห์์

แบบสอบถาม นำไปสู่่�การตอบวััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 2  

เพื่่�อเสนอแนวทางการพััฒนาหลักัสููตรการศึึกษาปฐมวััย 

ที่่�ตอบสนองต่อ่ความต้อ้งการของชุมุชน พบว่า่ 1) จุดุเด่น่ 

ของหลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััยที่่�ผ่่านมา คืือ เป็น็หลัักสููตร 

ที่่�มีคีวามหลากหลายทางเนื้้�อหา เนื้้�อหาความรู้้�มีเียอะมาก 

ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�จากทฤษฎีี 2) ข้ ้อจำกััดของการเรีียน 

ในหลัักสููตร มี รายวิิชาเยอะมากและเนื้้�อหาอััดแน่่น

เนื่่�องจากเป็็นหลัักสููตรที่่�ต้้องครอบคลุุมทุุกอย่่าง 

เพื่่�อเตรีียมความพร้้อม สู่่� การเป็็นทั้้�งครููปฐมวััยหััวใจ 

รััก (ษ์์) ถิ่่�น และครููนัักพััฒนาชุุมชน ระยะเวลาการเรีียน
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ที่่�น้้อย ทำให้้ต้้องอััดแน่่นทั้้�งเนื้้�อหาของรายวิิชาและ 

ภาระงานที่่�มีีตััวกำหนด คืื อ เวลา รวมถึึงกิิจกรรม 

เสริิมหลัักสููตรเพิ่่�มเติิมต่่าง ๆ ทำให้้รู้้�สึึกกดดัันและ 

อาจทำได้้ไม่่ดีีพอ และไม่่เต็็มที่่� วิิชาที่่�เรีียนไม่่ครอบคลุุม

กัับเด็็กในชนบท และบางวิิชาเน้้นทฤษฎีีจนเกิินไป 

บางรายวิิชาไกลตััวผู้้� เรีียนไม่่สามารถนำมาปรับใช้้ 

ในชีีวิิตจริิงได้้ 3) ข้ ้อเสนอแนะให้้ปรัับบางรายวิิชา 

ที่่�มีีเนื้้�อหาซ้้ำซ้้อนกัันให้้ปรัับเป็็นหนึ่่�งรายวิิชา 4) พััฒนา

หลักัสููตรให้้สอดคล้้องตรงกัับสภาพแวดล้้อมที่่�เหมาะสม

กับับริบทของแต่่ละท้้องถิ่่�น และ 5) การใช้ชุ้มุชนเป็็นฐาน

ควรเป็็นหลัักสููตรมุ่่�งผลลััพธ์การเรีียนรู้้�  (Learning  

Outcomes) เพื่่�อส่่งเสริิมสมรรถนะของนัักศึึกษา 

ในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �นเชื่่�อมโยงกัับการพััฒนาชุุมชน 

โดยจััดทำรายวิิชาเป็็นกลุ่่�มวิิชาเอกเลืือกเพื่่�อพััฒนา 

ครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น ประกอบด้้วย 1) รายวิิชาการจััดการเรีียนรู้้� 

ท้้องถิ่่�น ตามศาสตร์์พระราชาเพื่่�อพััฒนาเด็็กปฐมวััย 

2) รายวิิชาการมีีส่่วนร่่วมของครอบครััว ชุ มชน สั งคม 

ในการจัดัการศึกึษาปฐมวัยั 3) รายวิชิาพหุวุัฒันธรรมศึกึษา 

และรายวิิชาภููมิปััญญาเพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�น และ 4) รายวิิชา 

ที่่�เกี่่�ยวกัับการทำเอกสารของโรงเรีียน เช่่น งานพััสดุุ 

การเงิิน และจััดรายวิิชาการพััฒนาบุุคลิิกภาพ  การพููด

สื่่�อสารภาษาอัังกฤษ คอมพิิวเตอร์์ และเทคโนโลยี

สารสนเทศมาเป็็นรายวิิชาเพิ่่�มเติิม ข้ ้อเสนอแนะให้้ 

ผู้้�พัฒันาหลักัสููตรไปตรวจสอบรายวิิชาในหลักัสููตรปฐมวััย 

ถ้้ามีีเนื้้�อหาซ้้ำซ้้อนกััน ควรปรับหรืือรวมให้้เป็็นหนึ่่�ง

รายวิิชา ถ้ าไม่่มีีให้้ทำเพิ่่�มเติิมและเสนอขอให้้เป็็น 

การปรัับปรุุงหลัักสููตรเล็็กน้้อยก็็สามารถทำได้้เช่่นกััน 

สรุุปและอภิิปรายผลการวิิจััย

	 จากการวิิเคราะห์์ข้้อมููล  สรุุปผลการวิิจััยได้้ดัังนี้้� 

พบว่า ข้ อมููลที่่�ได้้จากการสัังเคราะห์์จากแบบสอบถาม

และการสนทนากลุ่่�มผู้้�วิิจััยได้้จััดกลุ่่�มเพื่่�อเป็็นแนวทาง 

ในการพััฒนาหลัักสููตรปฐมวััยเพื่่�อพััฒนาสมรรถนะ 

ผู้้�เรีียนบนฐานการเรีียนรู้้�ชุุมชนได้้ 4 กลุ่่�ม ใหญ่่ ๆ 

ประกอบด้้วย 1) การเรีียนรู้้�แบบมีส่่วนร่่วมกัับชุุมชน 

(Community Participation) นั ักศึึกษาจะต้้องเข้้าไป

เรีียนรู้้�ในชุุมชนเพื่่�อนำความรู้้�ที่่�มีีในชุุมชนมาออกแบบ

บทเรีียนเพื่่�อส่่งเสริิมพััฒนาการเด็็กปฐมวััย ซึ่่�งจะต้้องใช้้

สมรรถนะในการสื่่�อสารกัับคนในชุุมชนและมีีทัักษะ 

ในการเข้า้ชุมุชนเข้า้ไปมีสี่ว่นร่ว่มกับัชุมุชน 2) การพัฒันา

สมรรถนะที่่�เน้้นปฏิิบััติิจริิง (Practical  Competency) 

ในกลุ่่�มวิชิาเลืือกสำหรับันักัศึึกษาโครงการครููรักั (ษ์)์ ถิ่่�น 

ทุุกรายวิิชาจะต้้องให้้ผู้้� เรีียนได้้ลงมืือปฏิบััติิจริิ ง 

ในคำอธิิบายรายวิิชาเนื้้�อหาในทฤษฎีีและปฏิบััติิ ควรมีี

สััดส่่วน 40 : 60 คืือ ทฤษฎีี 40 ปฏิิบััติิ 60 3) การเตรีียม 

ความพร้อมสำหรัับการพััฒนาทัักษะในอนาคต (Future 

Skill for Preparation) ในทุุกรายวิิชาและรายวิิชาเพิ่่�มเติิม 

หรืือกิิจกรรมเสริิมหลัักสููตร จะต้้องส่่งเสริิมสมรรถนะ 

ผู้้� เรีียนให้้ เป็็นผู้้�มีความรู้้� ในเรื่่�องเทคโนโลยีีดิิจิิทััล  

งานธุุรการ งานพััสดุุ งานการเงิินในโรงเรีียน เพราะ

นัักศึึกษากลุ่่�มนี้้�จะไปบรรจุุในโรงเรีียนขนาดเล็็ก 

ซึ่่� งขาดแคลนบุุคลากรจำเป็็นต้้องมีีทัักษะเหล่่านี้้�  

4) การสร้้างนัักศึึกษาทุุนที่่�มีีคุุณภาพ  (Scholarship 

Students Creating Quality) การส่่งเสริิม และพััฒนา

นักัศึึกษาทุนุให้ม้ีสีมรรถนะนัักจัดัการเรียีนรู้้�ด้า้นปฐมวัยั

บนฐานการเรียีนรู้้�ชุมุชน ทุกภาคส่่วนต้้องเข้า้มามีีส่ว่นร่่วม 

ในการพัฒันาเริ่่�มตั้้�งแต่ห่ลัักสููตรในมหาวิทิยาลััย ครููผู้้�สอน 

โรงเรีียนปลายทางบรรจุุซึ่่�งมีีผู้้�บริิหาร ครููพี่่�เลี้้�ยง และ

ชุมุชนที่่�โรงเรียีนตั้้�งอยู่่�โดยส่ง่เสริมิให้น้ักัศึึกษาใช้ศั้ักยภาพ 

ของตนเองในการส่่งเสริิมให้้โรงเรีียนกัับชุุมชนทำงาน

ร่่วมกัันอย่่างต่่อเนื่่�อง และ 5) การปรัับปรุุงและประเมิิน

อย่่างต่่อเนื่่�อง (Improvement and Evaluation) 

การจะให้้นัักศึึกษามีีสมรรถนะนัักจััดการเรีียนรู้้�ปฐมวััย            

บนฐานชุุมชนนั้้�นจะต้้องมีีการติิดตามประเมิินผล                

ทุุกกระบวนการผลิิต ตั้้ �งแต่่หลัักสููตร การใช้้หลัักสููตร      

และการติิดตามผลการใช้้หลัักสููตรในระดัับโรงเรีียน    

โดยให้้ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย เช่่น ผู้้�อำนวยการโรงเรีียน  

ครููพี่่�เลี้้�ยง ผู้้�ปกครองเด็็กและชุุมชนได้้มีีส่่วนร่่วมในการ

ประเมิินทุุกขั้้�นตอนของการผลิิตบััณฑิิตครููในโครงการ           

ครููรักั (ษ์)์ ถิ่่�น ซึ่่�งจากข้อ้มููลที่่�ได้ท้ำให้ผู้้้�รับัผิดิชอบหลักัสููตร 
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สาขาวิิชาการศึึกษาปฐมวััย คณะศึึกษาศาสตร์์ และ

นวัตักรรมการศึึกษา มหาวิทิยาลัยักาฬสินิธุ์์� เห็น็แนวทาง

ในการพััฒนาหลัักสููตรที่่�ตอบสนองความต้้องการของ 

ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย (Stakeholders) ในการพััฒนา

สมรรถนะนัักศึกึษาครููในโครงการ ครููรักั (ษ์)์ ถิ่่�น ให้เ้ป็น็ครูู 

นัักจััดการเรีียนรู้้�ปฐมวััย ในการใช้้ชุุมชนเป็็นฐาน 

การเรียีนรู้้� และกลุ่่�มเป้า้หมายที่่�ให้ข้้อ้มููลมีความต้อ้งการ

ให้้พััฒนาสมรรถนะผู้้�เรีียนบนฐานชุุมชนโดยภาพรวม 

อยู่่�ในระดับัมาก ซึ่่�งมีีด้า้นที่่�ต้อ้งการพัฒันาอยู่่�ในระดับัมาก 

คืือ การพัฒันาสมรรถนะผู้้�เรียีนที่่�เกิดิจากการปฏิบิัตัิจิริงิ

ในด้้านต่่าง ๆ โดยเฉพาะสมรรถนะด้้านการสื่่�อสาร 

การเรียีนรู้้� การมีส่ี่วนร่่วมกับัชุมุชน การจัดัการเรียีนการสอน 

แบบคละชั้้�น การพััฒนากิิจกรรมเชื่่�อมโยงกัับชุุมชน     

และใช้้ทรััพยากรจากชุุมชนในการจััดการเรีียนการสอน

ถึึงแม้้ผู้้�ใช้้หลัักสููตรและผู้้�ใช้้บััณฑิิตจะมีีความพึึงพอใจ    

อยู่่�ในระดัับมากก็็ตาม แต่่หลัักสููตรก็็มีีข้้อบกพร่่อง 

ที่่�จะต้้องพััฒนาปรัับปรุุงเพิ่่�มเติิมให้้สอดคล้้องกัับ 

ความต้้องการของโครงการผลิตและพััฒนาครูู 

ในโครงการ ครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น ตามเจตนารมณ์์ของกองทุุน

เพื่่�อความเสมอภาคทางการศึกึษา (กสศ.) เพื่่�อสนับัสนุนุ           

การดำเนินิงานให้บ้รรลุวุัตัถุปุระสงค์ข์องพระราชบัญัญัตัิิ

กองทุุนเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา ตามมาตรา 5 

(3) และมาตรา 5 (6) ที่่�ระบุใุห้้กองทุุนเพื่่�อความเสมอภาค 

ทางการศึึกษาต้้องเสริิมสร้้างและพััฒนาคุุณภาพ 

และประสิทิธิภิาพครููให้มี้ีความสามารถในการจััดการเรียีน 

การสอนพัฒันาเด็ก็และเยาวชน ตามพื้้�นฐานและศักัยภาพ 

ที่่�แตกต่่างกัันซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ วรรณภา 

โคตรพัันธ์์ และ ณััฐฐิิตาภรณ์์ ชาตรีี (2567) วิ ิจััยเรื่่�อง 

การพััฒนากระบวนการจััดการเรีียนรู้้�เพื่่�อเสริิมสร้้าง

สมรรถนะการสร้้างส่ื่�อและนวััตกรรมการเรีียนการสอน

ของนัักศึึกษาครูู ในศตวรรษที่่� 21 โดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐาน 

ผลการวิจิัยัพบว่า กระบวนการจัดัการเรียีนรูู ประกอบด้ว้ย 

5 ขั้้�น ใชชื่่�อ PALEC คืือ ขั้้�นที่่� 1 ขั้้�นเตรีียมการ ขั้้�นที่่� 2 

ขั้้�นวิิเคราะหชุุมชน ขั้้�นที่่� 3 ขั้้�นการจััดการเรีียนรูู ขั้้�นที่่� 4 

ขั้้�นประเมิิน และสะท้้อนผล ขั้้ �นที่่� 5 ขั้้ �นสรุุปสู่่�การ 

ประยุุกต ์ ใช้้ผลการประเมิินความเหมาะสมของ

กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�โดยผูู  เชี่่�ยวชาญ พบ ว่า 

มีีความเหมาะสมอยููในระดัับมากที่่�สุุด มีีค่าเฉลี่่�ยเท่ากัับ 

4.53 และผลการพััฒนาสมรรถนะการสร้างสื่่�อและ

นวัตักรรมการเรียีนการสอนของนักัศึกึษาครููในศตวรรษ

ที่่� 21 พบ ว่า เมื่่�อเปรียบเทีียบสมรรถนะการสร้างส่ื่�อ 

และนวััตกรรมการเรีียนรููหลัังการใช้กระบวนการจััด 

การเรีียนรู้้�ในทุุกด้้านสููงกว่าก่่อนการใช้กระบวนการ

จััดการเรีียนรูู เพื่่�อเสริิมสร้างสมรรถนะการสร้างสื่่�อและ

นวัตักรรมการเรียีนการสอน อย่า่งมีนีัยัสําํคัญัทางสถิิติทิี่่� 

ระดัับ  .01 และข้้อมููลที่่�ได้้เป็็นแนวทางในการปรัับปรุุง

รายวิิชา ให้้สอดคล้้องกัับนโยบายของกองทุุนเพื่่�อความ

เสมอภาคทางการศึึกษา (กสศ.) ที่่ �มุ่่�งหวััง “ผลิตครูู 

เพื่่�อพััฒนาชุุมชนรััก (ษ์์) ท้ องถิ่่�น” ข องสาขาวิิชาการ

ศึกึษาปฐมวัยั คณะศึกึษาศาสตร์แ์ละนวัตักรรมการศึกึษา 

มหาวิิทยาลััยกาฬสิินธุ์์�  โดยจะต้้องปรับปรุงหลัักสููตร 

การศึึกษาปฐมวััย อาจจะเพิ่่�มชุุดรายวิิชาในกลุ่่�มวิิชา

บัังคัับเลืือก ป ระกอบด้วย 4 รายวิิชา คืื อ รายวิิชา 

การจัดัการเรียีนรู้้�ท้องถิ่่�นตามศาสตร์พ์ระราชาเพื่่�อพัฒันา 

เด็ก็ปฐมวัยั รายวิชิาการมีสี่ว่นร่ว่มของครอบครัวั ชุมุชน 

สังัคม ในการจัดัการศึกึษาปฐมวัยั รายวิชิาพหุวุัฒันธรรม

ศึึกษา และรายวิิชาภููมิปััญญา เพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�น 

ซึ่่�งเนื้้�อหาวิิชาเหล่่านี้้�จะต้้องเพิ่่�มเติิมเนื้้�อหาสาระตามที่่� 

ผู้้�ใช้ห้ลัักสููตรและผู้้�ใช้บ้ัณัฑิิต ต้อ้งการให้เ้กิดิในคำอธิบิาย

รายวิิชา และยัังพบว่่าหลัักสููตรที่่�ผ่่านมาเป็็นหลัักสููตร 

ที่่�มีีคุุณภาพ แต่่การกำหนดผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่�คาดหวััง

ของหลักัสููตรที่่�มีคีวามสอดคล้้องกัับความต้้องการจำเป็น็

หลายด้า้น ยังัไม่เ่พียีงพอ ดังันั้้�นกระบวนการเรียีนการสอน  

ในสถาบัันผลิิตและพััฒนาครููจะสำเร็็จผลได้้ ต้ องเกิิดขึ้้�น 

จากการเปลี่่�ยนแปลงในเชิงิระบบการศึึกษาความต้้องการ 

ของผู้้� ใช้้บััณฑิิตจึึงต้้องการให้้พััฒนาหลัักสููตรเป็็น

หลัักสููตรมุ่่�งผลลััพธ์์การเรีียนรู้้� (Learning  Outcomes) 

เพื่่�อจะได้้ประเมิินสมรรถนะผู้้�เรียีนให้้เห็็นผลอย่่างแท้้จริิง

สอดคล้้องกัับงานวิิจัยัของ เสาวรส ชููศรี และคณะ (2567,  

215-216) วิ จััย เรื่่�องรููปแบบนำเสนอการพััฒนาทัักษะ



วารสารวิิิ�ชาการ มหาวิิิ�ทยาลััั�ยราชภััั�ฏกาญจนบุุุ�รีีี� ปีีี�ที่่่�� 13 ฉบััั�บที่่่�� 2 กรกฎาคม-ธัันวาคม 256780

การวิิจััยโดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐานเพื่่�อสร้้างนวััตกรรม 

การจััดการเรีียนรู้้�ข องนััก ศึึกษาครููรั ัก  (ษ์์ )  ถิ่่ � น 

มหาวิิทยาลััยราชภััฏ หมู่่�บ้้านจอมบึึง เพื่่�อพััฒนาตััวบ่่งชี้้�

ทัักษะการวิิจััย โดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐานของนัักศึึกษา 

ครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น ผลการวิิจััยพบว่่า 1) ตััวชี้้�ทัักษะการวิิจััย

โดยใช้ชุ้มุชนเป็น็ฐานเพื่่�อสร้้างนวััตกรรมการจัดัการเรียีนรู้้� 

ประกอบไปด้วย ทั กษะทางวิิชาชีีพ  24 ตั วบ่่งชี้้� และ

ทัักษะทางอารมณ์์ 16 ตััวบ่่งชี้้� 2) รููปแบบมีีวััตถุุประสงค์์               

เพื่่�อพััฒนานัักศึึกษาให้้มีีความพร้อมสำหรัับการพััฒนา

โรงเรียีนปลายทาง และชุมุชนตามอัตัลักัษณ์์ของนักัศึกึษา 

ครููรััก (ษ์์) ถิ่่ �น สามารถใช้้ทัักษะการวิิจััยในการสร้้าง

นวัตักรรมการจััดการเรียีนรู้้�ได้้อย่่างเหมาะสมสอดคล้้อง        

กัับบริบทชุุมชน รููป แบบมีหลัักการสำคััญเกี่่�ยวกัับ       

การทำงานร่่วมกัันระหว่่างมหาวิิทยาลััยและชุุมชน       

ในการสร้้างพื้้�นที่่�แห่่งการเรีียนรู้้�จากงานตามสภาพจริิง 

ส่่งเสริิมให้้เกิิดการสร้้างสรรค์์ ซึ่่�งข้้อมููลที่่�ได้้จากการวิิจััย

ในครั้้�งนี้้�จะเป็็นแนวทางในการนำไปสู่่�การปรับปรุง

หลักัสููตรเพื่่�อการจััดการเรียีนการสอนในปีีการศึึกษาต่่อไป 

โดยการกำหนดผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ที่่�คาดหวััง ตอบสนอง

ต่อ่ความต้อ้งการของผู้้�มีสี่ว่นได้ส่้่วนเสียี (Stakeholder) 

อย่า่งแท้้จริิงและพััฒนาสมรรถนะผู้้�เรียีนให้้มีคีุณุลักัษณะ

อัันพึึงประสงค์์สอดคล้้องกัับความต้้องการของชุุมชน 

และนโยบายของกองทุุน เพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา 

(กสศ.) ที่่�มุ่่�งหวััง “ผลิติครููเพื่่�อพััฒนาชุุมชนรััก (ษ์)์ ท้อ้งถิ่่�น

แผนภาพ : องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้จากการศึึกษาความต้้องการจำเป็็นของการพััฒนาหลัักสููตรการศึึกษาปฐมวััย

ตามแนวคิิดฐานสมรรถนะโดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐานเพื่่�อพััฒนานัักศึึกษาทุุนในโครงการครููรััก (ษ์์) ถิ่่�น

ข้้อเสนอแนะ 

	 1.	ข้้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้ 

	 	 1.1	 จากผลการวิจิัยั พบว่า การพัฒันาหลักัสููตร     

บนฐานสมรรถนะโดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐาน ผู้้�สอนต้้องมีี

ความรู้้�ความเข้้าใจในบริบทชุุมชนท้้องถิ่่�นและเข้้าไป 

มีีส่่วนร่่วมกัับชุมชนโดยการวางแผนการจััดการเรีียน    

การสอนร่่วมกัับชุุมชนโดยให้้นัักศึึกษาได้้เรีียนรู้้�จากการ

ปฏิิบััติิกิิจกรรมและแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�กับคนในชุุมชน    

ซึ่่�งจะช่่วยให้้นัักศึึกษามีีความเข้้าใจและมีีสมรรถนะ          

ในการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ชุุมชนเป็็นฐาน 

	 2.	ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป 

	 	 2.1	 ควรพััฒนาหลัักสููตรฐานสมรรถนะที่่�เน้้น

ความสามารถ ในการออกแบบเนื้้� อหาวิิ ช าที่่� มีี 

ความสอดคล้อ้งกับับริบิทชุมุชน และพัฒันาความสามารถ 

ของผู้้�เรียีนในด้า้นความเป็น็นวัตักรเพื่่�อการพัฒันาชุมุชน

และการจััดการเรีียนรู้้�ปฐมวััย ภ ายใต้้บริิบทของชุุมชน

ท้้องถิ่่�น
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